SERVICIO NACIONAL
DE APRENDIZA IS

FORMATO FARA PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O
PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES
REGIONAL SANTANDER
CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL-SANTANDER - SERVICIO

iCodigo Reglonal

68

Codigo Centro

922410

Fecha Elaboracion|

26 de agosto de 2019

Versién

FEBRERQ 2019 - 2,19

DATOS DEL CONTRATISTA

S—
Nombres y apellidos contratista:
Correo electronico contratista:

'CECILIA GOMEZ GOMEZ
c35E@misena.edu.co’

Régimen del IVA: [ NO RESPONSABLE |
Sus ingresos en el 2018 Superaron $46.418.000 | NO

Banco al cual consignar: { BANCO DE BOGOTA

Ha contratado o vinculado dos o mas trabajadores asociades
a su actividad para cumplir con el objeto de su contrato?

c.C. 37.829.653 |P/N° de contacto r 3123598065
Es declarante de renta? Es Pensionado? Sl
induccion S8T Presta Servicios Excluidos de IVA ? NO
Tipo de cta AHORROS __ | N°Cuenta | 376085486
NO Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad NO
en el 2019 supera los $ 113.091.000

DATOS DEL CONTRATO Y PERIODRO OBJETO DE PAGO

N° del contrato: 8287162019 | N° Compromiso SHF { 3518
Valor Total de! Contrato % 36.091.667] N ° Pago Periodo objeto de pago Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato $ 16.566.667 7 ; Del. 01/08/2019 31/08/2019 $ 3.550.000,00
Nuevo Saldo del Contrato $ 13.016.667 Comisiones $ 0,00

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO ORJETO DE PAGO

Ingresos por honorarios $ 3.550.000% - ‘Terifa de Retencion en la Fuente ART 383° 0,00%
Ingresos por comisiones §0 Retencion en {a Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en of mas 50 .
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 3.550.000 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETEMCION EN LA FUENTE $ 2.529.375 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO 50
L!(\U!D/\PBON DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Agosto __Julio Valor Base retencion en la fuente| 2.529.375,00 TARIFA
MY Planilla PILA, o , N° Radicacionpage 88 & -~ .. 4280575554 | Valor Base retencion en la fuente ICA|  3.372.500,00
Ingreso Base de Cotizacion - 1BC 1.420.000 |$ __1.420.000 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a sequridad social salud 177.500 |% 177.500 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a sequridad social Pension 0is [i] Menos Retencion en la Fuente 0,00 0.00%
Aporte obligatario a Fondo de solidaridad Pensional - 18 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL | 7.500 {$ 7.500 Reteica - 8530 20.235,00| 0.600%
Aportes voluntarios a Forido de pensioines Obligatorias - ’ - 0,00
Aportes voluntarios a cuentas AFC ) B - 0,00
Aporte voluntario a Fondos de pensicnes \/r\“u\tnrn" $7.128.000) - - 0,00
Intereses Prestamo de Vivienda S 00 -
Aportes pension de ingresos de otros rmes: dos en el meq - Otras Relenciones 0,00] 0,000%
Aportes salud de ingresos de ofros meses gobradns_en el mes - Otras Retenciones 0,00 0,000%
| Anortes A.R.L de ingres: : - Oftras Retenciones 0,00{ 0,000%
| Dependientes hasta -
| Salud hasta g - Descuentos de Libranza 0,00
Renta Exenta 25% § 843.125 Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencion en la Fuente Contingente VALOR A PAGAR $ 3.529.765,00

SON: TRES MILLOMES QUINIENTOS VEINTINUFVE MIL SETECIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS MICTE

"ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Impartir formacién en inglés a

Impartir formacion en inglés a la Ficha 1834972 Mtlo e instalacion Sistemas Solares Fotovoltaicos - 12 horas

Impartir formacion en inglés a fa ficha 1834624 Disefo, Implementacion y Mito Sistemas Telecomunicaciones - 20 horas
Impartir formacion en ingiés a la ficha 1803656 Mtto Electromecanice Industrial - 28 horas

Impartir formacion en inglés a la ficha 1824523 Mtto. Mecaltrdnico de Automotores -, 32 horas

Impartir formacion en inglés a la ficha 1837281 - Mito Equipo Biomédico - 20 horas

Ia ficha 1904845 - Instalacion y Mito equipes para instrumentacion industrial
Impartir formacion en inglés a la ficha 1834635 - Mtto de Motores diesel - 20 Horas
UN TOTAL DE HORAS DURANTE EL MES DE AGOSTO - 160 Horas

- 28 horas

esta planilla; 4. Toda la informacion aqul suministra es ver(dica; -
uno de los campos aqui diliganciados

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJQ LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumpll a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soportel
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensidn, los aportes voluntarios a cuentas AFC "
y FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que nof”
han sido utilizados en la disminueion de 1a Base de Retencion en la Fuente en ningun otro contrato; 3. El nimerdh_
de trabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del ohjo'u contractual corresponden a lo indicado en
5. He leido y entendido la desctipcion de cada 7

B /(/(1/ /(‘7())’/ ]

EL CONTRATISTA

CECILIA GOMEZ GOMEZ

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL (.ONTRATO

2.- Que El Contratista desarrolld Ias actividade

1.- Que El Contratista cumplio a cabalidad 1as obligaciones contractuales pactadas;

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:

ritas en el presente informe, dentro del perfodo de cobro

3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguiidad Social realizados por
k| contratista por los ingresos recihidos en el mes anterior por medio de |a planilla PILA relacionada en el
presente infarme y que fos mismos han gido liguidados de conformidad con las normas vigentes.

Autonzo el presente pa

0

INSTRUCTOR G20

CARLOS AﬁTURO NUNEZ BOHORQUEZ

N

/) 7 e
. 5;,/‘, el

EL ORDENADOR DEL PAGO

yd

.

s \

|

CLAUDIA CELINA MARIN ARIZA
SUBDIRECTRRA DE CENTRO G02

( )
{

Teniendo en cuenta fas certificaciones suscritas por ef contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:




INFORME MENSUAL DE EJECUCION

CONTRACTUAL

Sefior (a) i
CARLOS ARTURO NUNEZ BOHORQUEZ

Girdn, 26 de agostio de 2019

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.828716

Cargo del supervisor Coordinador Académice

Dependencia Santander - Centro Industrial de Mantenimiento Integral

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Agosto del afio 2019

Contrato No

© dei afio 2018

Referencia:

CO1.PCCNTR.82871

CECILIA GOMEZ GOMEZ, identificada con la cédula de ciudadania No. 37.829.653 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en SANTANDER - CENTRO

INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO

INTEGRAL, en cumplimiento del Contrato de

Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades

realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor vy forma de Pago: a) Un primer pago proporcional correspondiente a los dias
ejecutados a partir del acta de inicio, durante el mes de febrero de 2019 por valor de
$1.775.000. b) nueve (9) pagos iguales por los meses de marzo a noviembre de 2019, por
valor de $3.550.000 y c¢) Un pago final proporcional correspondiente a los dias ejecutados
durante el mes de diciembre de 2019 por valor de $2.366.667

Plazo: Diez (10) meses y Cinco (5) dias

OBJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal para impartir formacion titulada,
complementaria y virtual en red institucional pedagdgica — Bilinglismo en el Centro
Industrial de Mantenimiento Integral, vigencia 2019

CLAUSULA (No. 3 Obligaciones Especificas)

No

Obiigaciones

Acciones reaiizadas Evidencias

Planear y disefiar las guias

Disenar guias, etc.

Soportes

GTH-F-062 V.05




INFORME MENSUAL DE EJECUCION

CONTRACTUAL

de aprendizaje,
instrumentos de evaluacién
y material didactico para el
desarrollo de los proyectos
de formacion.

correspondiente a ias fichas
1803656 del Programa
Electromecanica Industrial,
ficha 1834972 Programa
Mto e instalacién de
sistemas solares
fotovoltaicos, ficha 1834623
Programa Mtte. Mecatrdnice
de Automotores, ficha
1834624 Mtto. Sistemas de
Telecomunicaciones, ficha
1834635 Mtto. Motores
Diesel, ficha 1837281 Mtto.
Equipo Biomédico. Ficha
1904846 Instalacion y Mtto.
De equipos para
instrumentacion industrial.

de Guias,
Instrumentos de
Evaluacién y
demas (Digital
Drive - Compartido).
https:/drive.google.c
om/drive/folders/1Sy
9q9pPfV3TOr1FFkH

0a2j2amsQqpoil

Orientar, desarrollar y
apoyar procesos de
aprendizaje en cuaiquiera
de las estrategias de
respuesta instituciones
para los diferentes grupos
poblacionales objeto de
Formacion Profesional
Integral.

Ejecutar Procesc de
Formacién Titulada en los
programas de:
Electromecanica Industrial,
ficha 1803656; Mto e
instalacion de sistemas
solares fotovoltaicos - ficha
1834972; Mtto. Mecatrénico
; Automotores - ficha
1834624; Mtto. Sistemas
de Telecomunicaciones -
ficha 1834623; Mtto.
Motores Diesel - ficha
1834635; Mito. Equipo
Biomédico - ficha 1837281; .
Ficha 1904846 instaiacion y
Mtto. De equipos para
instrumentacion industrial

Registro de
Horas Aplicadas
a la Formacion
proyectado al
mes de junio
(Fisico) y
Eventos de
Formacion del
Mes en curso
(Digital Drive -
Compartido)
https://drive.qoo
gle.com/drive/fol
ders/1Sy9q9pPf
V3TOr1FFkHOa
2j2gmsQqpoil -
(Google
Calendar
Instructor mes
de agosto
compartido con
edwardmonroy?2
3@gmail.com -
dbautistajaimes
@misena.edu.co

GTH-F-062 V. 05




CONTRACTUAL

INFORME MENSUAL DE EJECUCION

Orientar formacion No se han realizado No apiica
profesional integral y actividades en este item-

participar en los procesos

de investigacién aplicada.

Evaluar el proceso de No se han realizado aun No aplica

aprendizaje, diligenciando
oportunamente los
formatos correspondientes
al juicio de evaluacion
correspondiente a los
diferentes resuitados de
aprendizaje.

actividades en este item.

Reportar en el Sistema
SOFIA PLUS en un plazo
maximo de tres dias, todas
las actividades de acuerdo
con los procesos gue son
de su responsabilidad,
garantizando la calidad de
la informacion y su
coherencia con el proceso
normativo.

- Solicitud a gestores para
realizar Eventos de
Formacion de las fichas
1803656 del Programa
Electromecanica Industrial,
ficha 1834972 Programa
ito e instalacion de
sistemas solares
fotovoltaicos, ficha 1834623
Programa Mtto. Mecatrénico
de Automotores, ficha
1834624 Mtto. Sistemas de
Telecomunicaciones, ficha
1834835 Mtto. Motores
Diesel, ficha 1837281 Mtto.
Equipo Biomédico, Ficha
1904846 Instalacion y Mtto.
De equipos para
instrumentacién industrial

- Registrar Rutas de
Aprendizaje, ficha 1803656
del Programa
Electromecanica Industrial,
ficha 1834972 Programa
Mto e instalacion de
sistemas solares;
fotovoltaicos, ficha 1834623

Programa Mito. Mecatronico

Reporte Horas
Sofia Plus -
Reportes de
Evaluacion
(Digital -
Compartido
Drive).
https://drive.goog
le.com/drive/foid
ers/1Sy9g9pPfV3T
Or1FFkHOa2j2gms

Qgpoil

GTH-F-062 V.05
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INFORME MENSUAL DE EJECUCION

CONTRACTUAL

de Automotores, ficha
1834624 Mtto. Sistemas de
Telecomunicaciones, ficha
1834635 Mtto. Motores
Diesel, ficha 1837281 Mtto.
Equipo Biomédico; . Ficha
1904846 Instalacién y Mtto.
De equipos para
instrumentacién industrial

- Evaluar el Proceso de
Aprendizaje de las fichas
1752126 del Programa
Mantenimiento Mecatrénico
de Automotores, ficha
1803656 del Programa
Electromecanica Industrial,
ficha 1834972 Programa
Mte e instalacién de
sistemas solares
fotovoltaicos, ficha 1834623
Programa Mtto. Mecatrénico
de Automotores, ficha
1834624 Mtto. Sistemas de
Telecomunicaciones, ficha
1834635 Mtto. Motores
Diesel, ficha 1837281 Mtto.
Equipo Biomédico, . Ficha
1904846 Instalacion y Mtto.
De equipos para
instrumentacion industrial.

Dar cumplimiento estricto a
los manuales dei Sistema
de Gestion de Calidad y
demas normas que regulan
la Formacién Profesional
Integral en el SENA.

Participar, en caso de ser
requeridc en el disefio,
revision o actualizacién de
estructuras curriculares.

Utilizacion de los formatos
de calidad existentes en el
aplicativo compromiso para
realizar el debido proceso.

Carpeta
evidencias 2019
(https://drive.goo
gle.com/drive/fol
ders/1Sy9g9pPfV3
TOr1FFkHOa2j2gm
S oil

GTH-F -062 V. 05




INFORME MENSUAL DE EJECUCION
CONTRACTUAL

7 | Participar en procesos de | No se realizaron actividades en | No aplica
promocion de los | este item.
programas de Formacion
Profesional Integral,
servicios y actividades de
divulgacion tecnoldgica,
programados por el CIML.

8 | Participar en labores de | No se realizaron actividades | No aplica
montaje y puesia en |eneste item.
marcha de equipos Y
maquinaria utilizados en la
Formacion Profesional
Integral.

9 | Coadyuvar en el proceso | No se realizaron actividades No aplica
de ingreso e induccion de | en este item.
aprendices a los
Programas de Formacion
Titulada.

10 | Participar, en caso de ser | No se realizaron actividades | No aplica
requerido en el disefio, | en este item.
revisién o actualizacion de
estructuras curriculares.

11 | Asistir y participar | Participacion en la reunion | Copia de
activamente en las | de Red de Bilinglismo Asistencia a la
reuniones programadas por | programadas por Reunidnen la
la(s) red(es) de | Coordinacion Académica Carpeta
conocimiento propias del | para definir los lineamientos evidencias
Centro de Formacién a las | de la semana de Instructor 2019.
cuaies sea invitado. bilinglismo. Fecha reunion: | https://drive.goog

agosto 5/2019 - hora de le.com/drive/fold

5:00 a 6:30 p.m. ers/15y9g9pPfV3T
Or1FFkHOa2j2gms
Qgpoil

12 | Participar en reuniones y/o | No se realizaron actividades | No apiica
transferencias técnicas y/o | en este item.
pedagogicas.

13 | Realizar la evaluacién y el | No se realizaron actividades | No aplica

seqguimiento a aprendices

en este item.

GTH-F-062 V.05
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INFORME MENSUAL DE EJECUCION
CONTRACTUAL

en etapa productiva y el
acompafnamiento a los
mismos en cualquiera de
las demas alternativas
estipuladas para la etapa
productiva, en caso de que
el Centro de Formacién lo
requiera.

impartir formacion titulada y
complementaria en
modalidad presencial yjo

vitual, y en esta Ultima
modalidad dar
cumplimiento al manual

que orienta el desempefio
del instructor en ambientes
virtuales de aprendizaje.

Desarrolio de la formacion
de los aprendices de las
fichas: 1803656, 1834972,
1834623, 1834624,
1834635, 1837281,
1904846.

Actividades de
formacion -
registro de horas
en SOFIA PLUS

15

Realizar autoevaluacién de
ios programas de formacion
que imparte, con el fin de
mantener el Registro
Calificado.

No se realizaron actividades
en este item.

No aplica

16

Participar en las
actividades de capacitacion
y/o auditoria para el
Sistema Integrado de
Gestidn del SENA que
acuerden las partes.

No se realizaron actividades
en este item.

No aplica

17

Aplicar el proceso de
certificacion de las normas
de competencia
“ORIENTAR FORMACION
PRESENCIAL DE
ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO

TECNICO Y NORMATIVO”

y aportar el respectivo
certificado aprobado, al
informe  de  ejecucion

No se realizaron actividades
en este item.

No aplica

GTH-F-062 V. 05




INFORME MENSUAL DE EJECUCION
CONTRACTUAL

verificacion y evaiuacion
técnica o econémica de las
propuestas que se reciban
dentro de los procesos de
contratacion de la Entidad.

23

En aplicacién de la Ley
1474 de 2011, realizar
cuando sea requeridc por
la Entidad, el apoyo a la
supervision de ios contratos
que celebre el SENA, de
acuerdo con el Manual de
Supervision del SENA
vigente.

No se realizaron actividades
en este item.

No aplica

24

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato y
presentar informes
mensuales de la sjecucion
del contrato.

Se presenté el informe de
actividades del mes de
agosto.

Informe mensual
de ejecucion
contractual del
mes de
agosto/2019 -
copia en la
carpeta del
drive:
https://drive.goog
le.com/drive/fold
ers/1Sy9g9pPfV3T
Or1FFkHOaz2j2gms

Qgpoil

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto informe
(formato informe legalizacién desplazamiento- contratista GTH-F-087), en el que
relacioné las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor, se constituye en soporte de la legalizacion
de los desplazamientos realizados y forma parte integral del presente Informe de ejecucion

contractual, el cual relaciono asi:

ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE FEGHAS DEDERRLISAMENTOR
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1. | NOAPLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA

2. | NOAPLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA

GTH-F-062 V.05
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INFORME MENSUAL DE EJECUCION
CONTRACTUAL

contractuai, con piazo
maximo correspondiente a
31 de julio de 2019.

18

Cumplir con los
lineamientos de orientacion
del desempefio del
instructor en ambientes
virtuales de aprendizaje, de
acuerdo a o estabiecido en
el aplicativo compromISO —
Guia orientacion formacion
ambientes  virtuales de
aprendizaje — GFPI-G-014
version 02.

No se realizaron actividades
en este item.

No aplica

19

Participar en las
actividades de induccién y
reinduccion que  sean
requeridas por el Centro de
formacion.

No se realizaron actividades
en este item.

No aplica

20

Apoyar cuando sea
requerido por la entidad los
procesos de investigacion,
desarrollo tecnoldgico e
innovacion, cooperacion
técnica nacional e
internacional en los que el
Centro participe, dentro y
fuera del pafs.

No se realizaron actividades
en este item.

No aplica

21

Realizar técnicamente
cuando sea requerido por
la Entidad, la identificacion,
estructuracion y definicién
de las especificaciones
técnicas de los bienes y
servicios necesarios para el
cumplimiento de la mision
institucional apoyar a
planeacién de los procesos
contractuales de la Entidad.

No se realizaron actividades
en este item.

No aplica

22

Realizar  cuando  sea
requerido por la Entidad ia

No se realizaron actividades
en este item.

No aplica

GTH-F-062 V. 05
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, ¢ q Q w CONTRACTUAL

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion de
informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucioén contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como evidencias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados,
fotocopia de la planilla- recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, 4290575554
expedido por “SOI” correspondiente al mes de julio del afio 2019.

Evidencias en (9) folios

Cordialmente,

Ceclha Gomez Goémez
Contratista
C.C. No. 37.829.653 de Bucaramanga

Recibi a satisfaccion:

CARLOS ARTURO NUNEZ BOHORQUEZ
Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR.828716 del afio 2019

GTH-F-062 V.05
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SO/ PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

COMPROBANTE DE PAGO

4
/Ba

ncoomeva

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

2019/08/26 9:34 AM

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 37829653

NOMBRE O RAZON SOCIAL: CECILIA GOMEZ GOMEZ GOMEZ GOMEZ

CIUDAD/MUNICIPIO: BUCARAMANGA DEPARTAMENTO: SANTANDER

DIRECCION: #60 - 262 ED FELIPE APTO TELEFONO: 6419328

TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE

TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Personas Naturales sin Actividad

FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA: 4290575554 TIPO DE PLANILLA: I-INDEPENDIENTES

PERIODO COTIZACION MES: julio PERIODO COTIZACION MES: julio

OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2018 SALUD: ANO: 2019

DIAS DE MORA: 12
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2019/08/26 NUMERO AUTORIZACION: 9996244910
_ LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT CcODIGO NOMBRE
805000427 | EPS016 EPS016-COOMEVA SA. $179.10
SUBTOTAL: 1 $179.10
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA £ '
NIT CODIGO NOMBRE % |
860011153 14-23  14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S:e e | 1 $ 7.600
SUBTOTAL: 1 $ 7.600
TOTAL PAGADO: $ 186.700
USUARIO: SOI - CC1144130697 PAGINA 1 DE 1
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del grupo Scotiabank

Bogota D.C., 18 de septiembre de 2018

Sefiora:

Cecilia Gomez Gomez
cecigomezgo@hotmail.com

Ref.: Respuesta Solicitud 180828-000265 C.C 37.829.653

Reciba un cordial saludo de Colfondos S.A., Pensiones y Cesantias.

De acuerdo con su solicitud, radicada ante esta administradora de pensiones nos permitimos informarle lo siguiente:
Una vez finalizado el proceso de validacion en nuestro sistema de informacion, evidenciamos que dia 09 de Marzo de
2015, mediante comunicado BP-R-1-L-16953-03-15, esta Administradora procedi6 a rechazar su solicitud de pensién
vejez.

Por lo anterior, de acuerdo a lo establecido en el articulo 66 de la Ley 100 de 1993', Colfondos S.A, realizd la

devolucion de los dineros que se encontraban acreditados en su cuenta de ahorro individual como se evidencia en e
siguiente detalle:

C.C 37.829.653 Cecilia Gomez Gomez
Fecha De
Periodo Valor Neto Concepto Garoricin Estado
201505 $ 77.353.336 Retiro Saido 08-05-2015 PAGADO

Finalmente, recuerde que la devolucién de saldos corresponde al 100% de los dineros acreditados en la cuenta de
ahorro individual (CAl). Por lo tanto, la cuenta en este Fondo queda en estado CANCELADA, por encontrarse en cero
pesos y prestacion DEFINIDA, de conformidad a lo que establece la noma:

Cualquier inquietud adicional no dude en contactarnos a través de nuestro email serviciocliente@colfondos.com.co o
portal transaccional www.colfondos.com.co.

Cordialmente,

Colfondos

Direccion de Servicio al Cliente
Flahord: B paez

Articulo 66. Devolucion de Saldos. Quienes a las edades previstas en el articulo anterior no hayan cotizado el nimero minimo de semanas exigidas,
y no hayan acumulado el capital necesario para financiar una pension por lo menos igual al salario minimo, tendran derecho a la devolucion del capital
acumulado en su cuenta de ahorro individual, incluidos los rendimientos financieros y el valor del bono pensional, si a este hubiere lugar, o a continuar
cotizando hasta alcanzar el derecho.

“Todos nuestros afiliados podran acudir al Defensor del C idor Financiero o su Sup quenesdeberéndarmneamradarnmmesdefonnaobyeuvaygmmm y ser voceros ante Colfondos, bcusllmplm
la pasibilidad de dingir en cuslquier momento a su Junta Directiva, ¢ d prons yp Paralapr i de las o ol afilieda dnicamente dehera describir los hachas, asi soma
susdatosdendennﬁcacvbnycmtamwnolﬁndehaeub(legarlawmpmdentarsmta Defensordel(‘ ic Fi Con: suslo" driguez Valero (cfi ia.com.co), Supk Nicolas

@
Pavel Cortes Alonso (cfinanciero@defensoria.com.co), - Direccion: Calle 12 B No. 7-90 Piso 2, en Bogota, Tel.- 7 456300 Exl 4910 - 4911 - 4830 - 4959 - 3412, Fax . 7 456300 Ext. 3473 Horario de Atencion: lunes a
viemes de 9:00 am. a 4:00 p.m. en jomada continua.”

Colfondos S.A. Pensiones y Cesantias, Nit 800.149.496.2 - So
Calle 67 No 7-94, Bogota, Colombia. PBX: 3

ciedad administradora de fondos de pensiones y de cesantias
066 - 376 5155 www.colfendos.com.co



