
                                                                                                                        
 

 

 

 
GTH-F-062 V09 

PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

 Girón, 17 de julio de 2023  
 
Señor 
MANUEL ENRIQUE VALENCIA MORENO 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4552226 
Cargo del supervisor Coordinador Académico 
Centro Industrial de Mantenimiento Integral 
Ciudad 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

Mes 07 del año 2023 

Referencia: No CO1.PCCNTR.4552226 del año 2023 
 
JUAN PABLO DOMINGUEZ ARIAS, identificado con la cédula de ciudadanía No. 1.098.669.880 de 
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en la RED DE MECÁNICA INDUSTRIAL, en 
cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el 
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato de VEINTISIETE MILLONES 
CUATROCIENTOS CINCO MIL PESOS M/CTE ($27.405.000). Esta suma será pagada por el SENA 
al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago proporcional correspondiente a los días 
ejecutados en el mes de Febrero de 2023, b) Seis (6) pagos iguales por los meses de Marzo a 
Agosto de 2023, por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS QUINCE MIL M/CTE ($3.915.000) 
cada uno. C) Y un pago final proporcional correspondientes a los días ejecutados en el mes de 
Septiembre del 2023. 
 
Adición: Se realiza adición del contrato por la suma de ($12.789.000), esta suma será pagada por 
el SENA al CONTRATISTA de la siguiente manera: a) un primer pago complementario de los días 
ejecutados del mes de septiembre de 2023, b) DOS (02) pagos iguales del mes de octubre a 
noviembre de 2023, y c) un último pago correspondiente a los días ejecutados en el mes de 
diciembre de 2023. Honorarios mensuales de TRES MILLONES NOVECIENTOS QUINCE MIL 
PESOS MCTE ($3.915.000,00). 
 
Plazo: Será hasta el 15 de diciembre de 2023. 
 

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)  

Prestar servicios profesionales de carácter temporal para orientar la formación titulada, 
complementaria y virtual programada en el Centro Industrial de Mantenimiento Integral y su 
área de influencia en la red de conocimiento de mecánica industrial en el área temática 
mantenimiento mecánico industrial, vigencia 2023 

 
Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del 
siguiente cuadro)  
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Realizar la planeación de las 
actividades de aprendizaje 
del proceso formativo basado 
en el desarrollo curricular del 
programa de formación. 
 
 

Participar en el plan de 
trabajo con los instructores 
de área, organizando la 
formación de las fichas para 
cumplir con la formación 
para el trimestre. 
 
 
 
 
 
 

1.1 Proyecto Formativo. Link: 

1. Proyecto Formativo 

1.2 Planeación Pedagógica del 
Proyecto Formativo: No se realizó 
este mes. 
1.3 Plan concertado con el aprendiz: 
No se realizó este mes. 
  1.4 Material Didáctico para la 
formación: Guías de aprendizaje 
Link: 

1.4 Guia de Aprendizaje 

1.5 Programación de las fichas que 
orienta durante el mes en el google 
calendar, que tenga el número de la 
ficha, resultado de aprendizaje y 
ambiente. Google Calendar e 
imagen. Link:  
1.5 Programación de fichas 
1.6 Acta de inicio del equipo de 
instructores:  
No aplica  

2 Participar cuando el centro de 
formación lo requiera, en 
jornadas de diseño y 
desarrollo curricular, 
proyectos de investigación o 
transferencias técnicas o 
pedagógicas, procesos de 
selección, diseño de talleres 
e instrumentos de evaluación, 
procesos de Registro 
calificado y autoevaluación, 
labores de montaje y puesta 
en marcha de equipos y 
maquinaria, actividades de 
inducción y reinducción, 
procesos de investigación, 
desarrollo tecnológico e 
innovación nacional e 
internacional, identificación, 
estructuración y definición de 
las especificaciones técnicas 
de los bienes y servicios, 
promoción del portafolio de 
servicios. 

• Semana de alistamiento 
del 4 a 7 de Julio: 
Jornada pedagógica, 
Lista de materiales, 
Programación de fichas, 
Informe de ejecución. 

Evidencia:Documentos PDF y Excel 

2. Clausula 

3 Ejecutar la formación 
profesional integral en los 
diferentes niveles y 
modalidades (titulada, 
complementaria y virtual) de 
acuerdo con el diseño 
curricular, desarrollo 
curricular y proyecto 

Ejecutar proceso de 
formación a las fichas: 
Diseño Asistido Por 
computador: SolidWorks 

• 2696517 - Automatizacion 
de sistemas  
mecatrónicos 

Reporte de horas de formación para 
las fichas: 

Informe_Apoyo_Formacion_Jul

io.pdf 
 
Evidencias 

EVIDENCIAS.pdf 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jdominguez_sena_edu_co1/EmMMSTRvhJFArkbkPvBusX8B_FA-q3ch32OjxdOlYc7qFw?e=JVlglS
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jdominguez_sena_edu_co1/EmYXy4qrfK1AlwDpabswQ-IBjoWYqDiO4OuqH5BRaGzFkQ?e=38nMeN
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jdominguez_sena_edu_co1/ElpPg_AqR9xJgdvSvl-yOjwBqq9RqGYQa0k-wcxGCzVkfQ?e=3icI5y
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jdominguez_sena_edu_co1/EmaNVCXR_YVJmnSOXY0TaIsBnKn9xIoP_PyI0m9atIoyJw?e=DMFQI3
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jdominguez_sena_edu_co1/Ee0yYpGi1jBJhri10TborM0BUE4VjhEenDR_vh7sxAqbYw?e=oITBhJ
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jdominguez_sena_edu_co1/Ee0yYpGi1jBJhri10TborM0BUE4VjhEenDR_vh7sxAqbYw?e=oITBhJ
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jdominguez_sena_edu_co1/EVNgI85i49ZMheUPzZu-e90BBTDZ_sBO55vfx0N3VOeNsQ?e=ifbl52
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formativo de los programas 
asociados a cada red de 
conocimiento y área temática 
del objeto contratado. 

• 2558525 - Mantenimiento 
de Equipo Biomédico 

Electricidad  

• 2670494 - Mantenimiento 
Electromecánico 
Industrial 

• 2696519 - Mantenimiento 
Electromecánico 
Industrial 

Metodología de 
Proyectos e impresión 3D 

• 2450715 Automatizacion 
de sistemas  
mecatrónicos 

 
Reporte de horas aplicadas 

Julio 2023.pdf 

4 Evaluar los aprendizajes 
previos y emitir juicios 
valorativos sobre el nivel de 
cumplimiento de los 
resultados de aprendizaje de 
las competencias del 
programa, adquiridos por los 
aprendices en el desarrollo 
de su formación, aplicando 
los procedimientos, plazos y 
herramientas tecnológicas 
que la entidad defina. 

Juicio Valorativo Ficha: 
2768173 - DISEÑO 
ASISTIDO POR 
COMPUTADOR - 
SOLIDWORKS NIVEL 2 

Evidencia:Documentos Excel 

4. Clausula 

5 Entregar los soportes del 
procedimiento de Ingreso de 
aprendices al programa de 
formación tales como: Ficha 
de matrícula; fotocopia del 
documento de identidad, y/o 
requisitos definidos en el 
diseño curricular, cuando se 
desarrolle formación 
complementaria. 

No se ha realizado 
actividad durante este mes 

No aplica 

6 Registrar, verificar y hacer 
seguimiento oportuno en el 
sistema de información que la 
entidad defina para la Gestión 
de la Formación Profesional 
Integral mediante las 
siguientes actividades: 
a) Verificando en el sistema 
que la totalidad de los 
aprendices se encuentren 
matriculados en el respectivo 
programa de formación. 
b) Registrar oportunamente 
los eventos de formación, 
proyectos y rutas de 
aprendizaje requeridas para 
el cumplimiento de las metas 
institucionales.  

No se ha realizado 
actividad durante este mes 

No aplica 

https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jdominguez_sena_edu_co1/EVwezomtePROqJ7r6HgBeL8BYhHBw8CeVfMWzjuVq8MJ-A?e=JWSmI2
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jdominguez_sena_edu_co1/Ei126EWssYtDuGRhvyc09HEBB2W3x0iINlCpkluZbG16lQ?e=ZVgMqk
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c) Registrando juicios 
evaluativos del 
reconocimiento de  
aprendizajes previos en caso 
de requerirse, los juicios 
evaluativos, rutas de 
aprendizaje, para los 
beneficiarios nuevos, 
reintegrados o trasladados.  
d) Comunicando al 
Coordinador Académico 
oportunamente anomalías, 
inconsistencias, novedades 
de aprendices y  hallazgos en 
el registro de la información. 

7 Aplicar y hacer cumplir el 
reglamento del aprendiz, así 
como el manual de 
convivencia del Centro de 
Formación.  

Cumplimiento de las 
normas del manual de 
convivencia en el desarrollo 
de la clase. 

No aplica para reportes. 

8 Acatar los lineamientos del 
Sistema Integrado de Gestión 
y el Sistema de Seguridad de 
Salud en el Trabajo y asistir a 
las convocatorias que el 
centro programa. 

No se ha realizado actividad 
durante este mes 

No aplica 

9 Apoyar el seguimiento de la 
etapa productiva de los 
aprendices del centro de 
formación y sus sedes de 
acuerdo a su perfil y 
cumpliendo con el 
procedimiento de formación 
profesional integral. (cuando 
aplique).  

No se ha realizado 
actividad durante este mes 

No aplica 

10 Responder por los bienes y 
elementos puestos a su 
disposición para el 
cumplimiento del objeto del 
contrato y una vez finalizado, 
quedar a paz y salvo con el 
Almacén.  

No se ha realizado 
actividad durante este mes 

No aplica 

11 Asistir y participar 
activamente en las reuniones 
programadas por la(s) red(es) 
de conocimiento propias del 
Centro de Formación a las 
cuales sea invitado.  

Semana de alistamiento del 
4 a 7 de Julio: Jornada 
pedagógica, Lista de 
materiales, Programación 
de fichas, Informe de 
ejecución. 

Evidencia:Documentos PDF y Excel 

11. Clausula 

12 Utilizar el LMS Institucional 
como apoyo a la formación en 
cualquiera de las estrategias 
institucionales.  

No se ha realizado actividad 
durante este mes 

No aplica 

13 Cumplir con los lineamientos 
de orientación del 

No se ha realizado 
actividad durante este mes 

No aplica 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jdominguez_sena_edu_co1/EuXmrXI9KgJBli9XjpUZyHwBwTbknrezHYyIs7j8OdyktA?e=KlLp9K
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desempeño del instructor en 
ambientes virtuales de 
aprendizaje, de acuerdo a lo 
establecido en el aplicativo 
compromISO – Guía 
Orientación Formación 
ambientes virtuales de 
aprendizaje (Aplica para 
instructores que apoyan 
formación virtual).san 

14 Apoyar los procesos de 
Contratación de Bienes y 
Servicios en todas sus etapas 
Preparatoria (requerimiento 
de la necesidad, 
cotizaciones, consolidación 
de información, verificación 
de precios en el mercado), 
Precontractual 
(evaluaciones, respuesta 
observaciones) y post 
contractual (apoyo técnico de 
la ejecución).  

No se ha realizado 
actividad durante este mes 

No aplica 

15 En aplicación de la Ley 1474 
de 2011, realizar cuando sea 
requerido por la entidad el 
apoyo a la Supervisión de los 
contratos que celebre el 
SENA, de acuerdo con el 
Manual de Supervisión del 
SENA vigente.  

No se ha realizado 
actividad durante este mes 

No aplica 

16 Atender oportunamente los 
requerimientos que haga el 
supervisor del contrato y 
presentar informes 
mensuales de la ejecución 
del contrato.  

Diligenciar y entregar el 
informe mensual de 
ejecución contractual del 
mes de julio 2023. 

Informe: 
GC 

GC_1098669880_2523_JULIO_2

023.pdf 
GF 

GF_1098669880_2523_JULIO_20

23.pdf 
17 Las demás necesarias para el 

cabal cumplimiento del objeto 
contractual.  

Actividades Postcuenta 
Junio 

FORMATO INFORME 

POSCUENTA.pdf 

 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor.  
 
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
 

https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jdominguez_sena_edu_co1/ETyqh2DL7ytAuOGHDVBPEDQB6VxsQ1g51dI49i4zc0MKlg?e=3iVXLq
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jdominguez_sena_edu_co1/ETyqh2DL7ytAuOGHDVBPEDQB6VxsQ1g51dI49i4zc0MKlg?e=3iVXLq
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jdominguez_sena_edu_co1/EQO0IxrFAx9NrquW12IXC5oBdxvZ9H1bh5H6gCCEpgdFqQ?e=uIBiSW
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jdominguez_sena_edu_co1/EQO0IxrFAx9NrquW12IXC5oBdxvZ9H1bh5H6gCCEpgdFqQ?e=uIBiSW
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/jdominguez_sena_edu_co1/Documents/CUENTA%20COBRO%202023/6.%20JULIO/17.%20Clausula/FORMATO%20INFORME%20POSCUENTA.pdf?csf=1&web=1&e=oVpURJ
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/jdominguez_sena_edu_co1/Documents/CUENTA%20COBRO%202023/6.%20JULIO/17.%20Clausula/FORMATO%20INFORME%20POSCUENTA.pdf?csf=1&web=1&e=oVpURJ


ITEM No  DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1. 

2. 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 
del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 
contractual. 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 
el No. 7884572731 de la planilla, operador SOI y periodo del mes de junio de 2023. (Decreto Ley 
2106 de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 

Declaración bajo la gravedad de juramento. 

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro 
SI____NO_X_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se 
encuentra(n) en ejecución; la anterior declaración de acuerdo con lo establecido en el numeral 5º 
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y 
hacer la gestión del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia 
frente a la ejecución de los contratos de prestación de servicios profesionales o de apoyo a la 
gestión.  

Nota: En el evento de señalar SI, el análisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberá quedar documentado 
y publicado en el SECOP II en los documentos relacionados en el archivo Gestión Contractual GC_ del periodo objeto de 
cobro.  

Evidencias en (53) folios 

Cordialmente, 

Firma 
JUAN PABLO DOMINGUEZ ARIAS 
Contratista 
C.C. No. 1.098.669.880

Recibí a satisfacción: 

Firma 
Manuel Enrique Valencia Moreno 
Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR.4552226 de 2023   
Coordinador Académico 

GTH-F-062 V09 



INFORME POSCUENTA JUNIO 2023 

Formato de apoyo no controlado 

Girón, 01 de julio del 2023 

Señor 
MANUEL ENRIQUE VALENCIA MORENO 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4552226 
Cargo del supervisor Coordinador Académico 
Centro Industrial de Mantenimiento Integral 
Ciudad 

Asunto: Informe poscuenta de ejecución contractual 

Mes Junio del año 2023 

JUAN PABLO DOMINGUEZ ARIAS, identificado con C.C. 1.098.669.880 de Bucaramanga; en calidad de 
contratista del CIMI, contrato 4552226/2023, relaciono las actividades desarrolladas desde el 21 hasta 
el 30 de Junio del 2023: 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Realizar la planeación de las 
actividades de aprendizaje 
del proceso formativo basado 
en el desarrollo curricular del 
programa de formación. 

Participar en el plan de 
trabajo con los instructores 
de área, organizando la 
formación de las fichas para 
cumplir con la formación 
para el trimestre. 

1.1 Proyecto Formativo. Link: 

1. PROYECTO FORMATIVO
1.2 Planeación Pedagógica del 
Proyecto Formativo: No se realizó 
este mes. 
1.3 Plan concertado con el aprendiz: 
No se realizó este mes. 
  1.4 Material Didáctico para la 
formación: Guías de aprendizaje 
Link: 

4. GUIA DE APRENDIZAJE
1.5 Programación de las fichas que 
orienta durante el mes en el google 
calendar, que tenga el número de la 
ficha, resultado de aprendizaje y 
ambiente. Google Calendar e 
imagen. Link:  
5. Programación de fichas
1.6 Acta de inicio del equipo de 
instructores:  
No aplica  

2 Participar cuando el centro de 
formación lo requiera, en 
jornadas de diseño y 
desarrollo curricular, 
proyectos de investigación o 
transferencias técnicas o 
pedagógicas, procesos de 
selección, diseño de talleres 
e instrumentos de evaluación, 
procesos de Registro 

• Competición regional de
Worldskills

Evidencia: Asistencia y participación 
de actividades 

WORLDSKILLS SANTANDER.pdf 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jdominguez_sena_edu_co1/Ek88BW_xi-9CuyqUeA0kMioB1vMpnmLjUSCKStpnp3lAyA?e=dnGT8i
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jdominguez_sena_edu_co1/Ejvkdf51NT5OpzxFH2lo2BIBaGO9_4ITgzTcjN6XPABE6g?e=PgwOg4
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jdominguez_sena_edu_co1/EjToJ0LsjMpHkqS8KMdenD8BwSHomwFIKOVJcd_2-3iEsg?e=Tsww64
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jdominguez_sena_edu_co1/Ef682XE7XdpIvQyYzG26jKEBOmTjuF-KtUIkHzLh9kODdw?e=gBQEU7
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Formato de apoyo no controlado 

calificado y autoevaluación, 
labores de montaje y puesta 
en marcha de equipos y 
maquinaria, actividades de 
inducción y reinducción, 
procesos de investigación, 
desarrollo tecnológico e 
innovación nacional e 
internacional, identificación, 
estructuración y definición de 
las especificaciones técnicas 
de los bienes y servicios, 
promoción del portafolio de 
servicios. 

3 Ejecutar la formación 
profesional integral en los 
diferentes niveles y 
modalidades (titulada, 
complementaria y virtual) de 
acuerdo con el diseño 
curricular, desarrollo 
curricular y proyecto 
formativo de los programas 
asociados a cada red de 
conocimiento y área temática 
del objeto contratado. 

Ejecutar proceso de 
formación a las fichas: 
Diseño Asistido Por 
computador: SolidWorks 

• 2696517 - Diseño asistido 
por computador - 
solidworks básico 

• 2768173 - Solidworks 
Nivel 2 

Electricidad  

• 2670494 - Mantenimiento 
Electromecánico 
Industrial 

• 2696519 - Mantenimiento 
Electromecánico 
Industrial 

Metodología de 
Proyectos e impresión 3D 

• 2450715 Automatizacion 
de sistemas  
mecatrónicos 

Metodología de 
Proyectos y Fisica 

• 2500901 Automatizacion 
de sistemas mecatrónicos 

Reporte de horas de formación para 
las fichas: 

Informe_Apoyo_Formacion - 
Junio.pdf 
 
Evidencias 

EVIDENCIAS.pdf 
 
Reporte de horas aplicadas 

JUNIO 2023.pdf 

7 Aplicar y hacer cumplir el 
reglamento del aprendiz, así 
como el manual de 
convivencia del Centro de 
Formación.  

Cumplimiento de las 
normas del manual de 
convivencia en el desarrollo 
de la clase. 

No aplica para reportes. 

11 Asistir y participar 
activamente en las reuniones 
programadas por la(s) red(es) 
de conocimiento propias del 
Centro de Formación a las 
cuales sea invitado.  

Reunión SST Documento PDF 

Asistencia SST.pdf 

12 Utilizar el LMS Institucional 
como apoyo a la formación en 
cualquiera de las estrategias 
institucionales.  

Se evidencian las 
actividades cargadas para 
los grupos de formación de 
las fichas del numeral 3. 

Se tienen la evidencia de las 
actividades cargadas en los PDF por 
cada ficha de formación. 
 

https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jdominguez_sena_edu_co1/EdqyhY5R7f1Aj4PPo5NE9O4B6VKTR_nLiRLl73vC35NpvA?e=voA2A6
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jdominguez_sena_edu_co1/EdqyhY5R7f1Aj4PPo5NE9O4B6VKTR_nLiRLl73vC35NpvA?e=voA2A6
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jdominguez_sena_edu_co1/EbPVTyw6qepDj7ncquz_phYB_7J6LNpgwPUND4BKrjtGUg?e=h4TBwg
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jdominguez_sena_edu_co1/EV6Fieh8ipFPrgp5gugnNgYB1cx9mEipzDtDMCJfmZeBUA?e=4PXv0i
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jdominguez_sena_edu_co1/EbIQhjxu5vxGsYXdLBuVqgIBTKRiF15IJpwN6TyV_4QkqQ?e=pwN0Zy
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Formato de apoyo no controlado 

Territorium __ DISEÑO ASISTIDO 
POR COMPUTADOR - SOLIDWORKS 
NIVEL 2 (2768173).pdf 

16 Atender oportunamente los 
requerimientos que haga el 
supervisor del contrato y 
presentar informes 
mensuales de la ejecución 
del contrato.  

Diligenciar y entregar el 
informe mensual de 
ejecución contractual del 
mes de junio 2023. 

Informe: 
GC 

GC_1098669880_2523_JUNIO_2023.
pdf 
GF 

GF_1098669880_2523_JUNIO_2023.
pdf 

17 Las demás necesarias para el 
cabal cumplimiento del objeto 
contractual.  

Desarrollo de actividades 
de formación 

Generación de documento PDF. 

FORMATO INFORME 
POSCUENTA.pdf 

 
 
Cordialmente,  
 
 
 
Firma 
JUAN PABLO DOMINGUEZ ARIAS 
Contratista 
C.C. No. 1.098.669.880 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
 
Firma 
Manuel Enrique Valencia Moreno 
Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR.4552226/2023    
Coordinador Académico 
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JUAN PABLO DOMINGUEZ ARIAS

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

01/06/2023 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 30/06/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

2500883 - MANTENIMIENTO ELECTROMECÁNICO INDUSTRIALFICHA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CORREGIR DE UN BIEN LOS SISTEMAS ELÉCTRICOS DE
ACUERDO A SUS ESPECIFICACIONES TÉCNICAS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CORREGIR FALLAS Y AVERÍAS MECÁNICAS DE LOS BIENES
MEDIANTE LAS TÉCNICAS PARA REESTABLECER UNA
FUNCIÓN ESPECIFICA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EJECUTAR LOS BIENES ACCIONES PREVENTIVAS QUE
CONSERVEN LAS CONDICIONES FUNDAMENTALES EN
INTERVALOS PREDETERMINADOS DE OPERACIÓN,

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
RECOLECTAR INFORMACIÓN DE LAS ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DE LA MAQUINARIA, DE ACUERDO CON LOS MANUALES DEL
FABRICANTE.

ESTABLECER LOS REQUERIMIENTOS NECESARIOS PARA
DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES DE LA ORDEN DE
TRABAJO DE ACUERDO CON PLAN DE MANTENIMIENTO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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MEJORAR UN BIEN O PROCESO MEDIANTE LA
MODIFICACIÓN DE UN PARÁMETRO TÉCNICO SEGÚN
NECESIDADES ESPECIFICADAS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PREDECIR LAS FALLAS DE LOS EQUIPOS VERIFICANDO
CONTINUAMENTE EL ESTADO DEL BIEN FRENTE A LOS
PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR EL FABRICANTE O

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PRODUCIR TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y ORAL
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 35,90

2768173 - DISEÑO ASISTIDO POR COMPUTADOR - SOLIDWORKS
NIVEL 2

FICHA
DE APRENDIZAJE:

PROYECTAR LOS PRODUCTOS REQUERIDOS POR EL
MERCADO ESPECIFICANDO CARACTERÍSTICAS FÍSICAS Y
PAUTAS DE PRODUCCIÓN

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 14,00
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2696519 - MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO INDUSTRIAL .FICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FÍSICA EN LA SOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE ACUERDO AL CONTEXTO PRODUCTIVO.

PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FÍSICA.

SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOCIADOS CON EL SECTOR PRODUCTIVOS CON BASE EN LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FÍSICA.

VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FÍSICAS DE LA MATERIA UTILIZANDO HERRAMIENTAS TECNOLÓGICAS. 12H

APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una
cultura de paz.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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Instalar equipos industriales según procedimientos técnicos
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Intervenir equipos de acuerdo con técnicas de mantenimiento
preventivo

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Montar instalaciones eléctricas internas de acuerdo con normativa
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Orientar investigación formativa según referentes técnicos
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO SEGÚN SUS CARACTERÍSTICAS Y NECESIDADES. 12H

ARGUMENTAR ASPECTOS TEÓRICOS DEL PROYECTO SEGÚN REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES. 12H

ESTRUCTURAR EL PROYECTO DE ACUERDO CON CRITERIOS DE LA INVESTIGACIÓN. 12H

PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO SEGÚN RESULTADOS DE LA INVESTIGACIÓN. 12H

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemática en contextos laborales,
sociales y personales.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Reparar equipos según procedimiento y manuales técnicos
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

07. INTERVENIR SISTEMAS DE MANIOBRA ELÉCTRICA PARA MOTORES SEGÚN  FUNCIÓN Y ESPECIFICACIONES TÉCNICAS
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Reparar máquinas eléctricas de baja tensión según
procedimientos técnicos

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Reparar sistemas de control eléctrico según requerimientos
técnicos

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Inducción.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de información

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 36,00

2696517 - AUTOMATIZACION DE SISTEMAS MECATRONICOSFICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FÍSICA EN LA SOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE ACUERDO AL CONTEXTO PRODUCTIVO.

PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FÍSICA.

SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOCIADOS CON EL SECTOR PRODUCTIVOS CON BASE EN LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FÍSICA.

VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FÍSICAS DE LA MATERIA UTILIZANDO HERRAMIENTAS TECNOLÓGICAS. 12H
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APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Caracterizar equipos de automatización según requerimientos
técnicos

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una
cultura de paz.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Estructurar montaje de automatización según especificaciones y
normativa técnica

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAE3: REALIZAR PLANOS DE SITUACIÓN ISOMÉTRICOS SEGÚN LOS REQUERIMIENTOS TÉCNICOS. 48 H

RAE5: IDENTIFICAR METODOLOGÍAS PARA SOLUCIÓN DE PROBLEMAS TECNOLÓGICOS SEGÚN REQUERIMIENTOS. 48 H

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Orientar investigación formativa según referentes técnicos
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO SEGÚN SUS CARACTERÍSTICAS Y NECESIDADES. 12H

ARGUMENTAR ASPECTOS TEÓRICOS DEL PROYECTO SEGÚN REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES. 12H

ESTRUCTURAR EL PROYECTO DE ACUERDO CON CRITERIOS DE LA INVESTIGACIÓN. 12H

PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO SEGÚN RESULTADOS DE LA INVESTIGACIÓN. 12H

PROGRAMAR EQUIPO DE CONTROL DE ACUERDO CON
DISEÑO DE AUTOMATIZACIÓN

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemática en contextos laborales,
sociales y personales.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Reparar automatismos de acuerdo con metodología y
procedimiento técnico

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Inducción.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de información

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

2450715 - AUTOMATIZACION DE SISTEMAS MECATRONICOSFICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FÍSICA EN LA SOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE ACUERDO AL CONTEXTO PRODUCTIVO.

PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FÍSICA.

SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOCIADOS CON EL SECTOR PRODUCTIVOS CON BASE EN LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FÍSICA.

VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FÍSICAS DE LA MATERIA UTILIZANDO HERRAMIENTAS TECNOLÓGICAS. 12H

APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Caracterizar equipos de automatización según requerimientos
técnicos

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una
cultura de paz.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Estructurar montaje de automatización según especificaciones y
normativa técnica

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAE3: REALIZAR PLANOS DE SITUACIÓN ISOMÉTRICOS SEGÚN LOS REQUERIMIENTOS TÉCNICOS. 48 H

RAE5: IDENTIFICAR METODOLOGÍAS PARA SOLUCIÓN DE PROBLEMAS TECNOLÓGICOS SEGÚN REQUERIMIENTOS. 48 H

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Orientar investigación formativa según referentes técnicos
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO SEGÚN SUS CARACTERÍSTICAS Y NECESIDADES. 12H

ARGUMENTAR ASPECTOS TEÓRICOS DEL PROYECTO SEGÚN REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES. 12H

ESTRUCTURAR EL PROYECTO DE ACUERDO CON CRITERIOS DE LA INVESTIGACIÓN. 12H

PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO SEGÚN RESULTADOS DE LA INVESTIGACIÓN. 12H
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PROGRAMAR EQUIPO DE CONTROL DE ACUERDO CON
DISEÑO DE AUTOMATIZACIÓN

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemática en contextos laborales,
sociales y personales.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Reparar automatismos de acuerdo con metodología y
procedimiento técnico

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Inducción.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de información

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 37,00

2500901 - AUTOMATIZACION DE SISTEMAS MECATRONICOSFICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FÍSICA EN LA SOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE ACUERDO AL CONTEXTO PRODUCTIVO.
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PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FÍSICA.

SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOCIADOS CON EL SECTOR PRODUCTIVOS CON BASE EN LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FÍSICA.

VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FÍSICAS DE LA MATERIA UTILIZANDO HERRAMIENTAS TECNOLÓGICAS. 12H

APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Caracterizar equipos de automatización según requerimientos
técnicos

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una
cultura de paz.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Estructurar montaje de automatización según especificaciones y
normativa técnica

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAE3: REALIZAR PLANOS DE SITUACIÓN ISOMÉTRICOS SEGÚN LOS REQUERIMIENTOS TÉCNICOS. 48 H

RAE5: IDENTIFICAR METODOLOGÍAS PARA SOLUCIÓN DE PROBLEMAS TECNOLÓGICOS SEGÚN REQUERIMIENTOS. 48 H

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Orientar investigación formativa según referentes técnicos
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO SEGÚN SUS CARACTERÍSTICAS Y NECESIDADES. 12H

ARGUMENTAR ASPECTOS TEÓRICOS DEL PROYECTO SEGÚN REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES. 12H

ESTRUCTURAR EL PROYECTO DE ACUERDO CON CRITERIOS DE LA INVESTIGACIÓN. 12H

PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO SEGÚN RESULTADOS DE LA INVESTIGACIÓN. 12H

PROGRAMAR EQUIPO DE CONTROL DE ACUERDO CON
DISEÑO DE AUTOMATIZACIÓN

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemática en contextos laborales,
sociales y personales.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Reparar automatismos de acuerdo con metodología y
procedimiento técnico

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Inducción.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de información

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 23,90

2670494 - MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO INDUSTRIAL .FICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FÍSICA EN LA SOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE ACUERDO AL CONTEXTO PRODUCTIVO.

PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FÍSICA.

SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOCIADOS CON EL SECTOR PRODUCTIVOS CON BASE EN LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FÍSICA.

VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FÍSICAS DE LA MATERIA UTILIZANDO HERRAMIENTAS TECNOLÓGICAS. 12H

APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una
cultura de paz.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Instalar equipos industriales según procedimientos técnicos
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Intervenir equipos de acuerdo con técnicas de mantenimiento
preventivo

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Montar instalaciones eléctricas internas de acuerdo con normativa
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Orientar investigación formativa según referentes técnicos
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO SEGÚN SUS CARACTERÍSTICAS Y NECESIDADES. 12H

ARGUMENTAR ASPECTOS TEÓRICOS DEL PROYECTO SEGÚN REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES. 12H

ESTRUCTURAR EL PROYECTO DE ACUERDO CON CRITERIOS DE LA INVESTIGACIÓN. 12H
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PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO SEGÚN RESULTADOS DE LA INVESTIGACIÓN. 12H

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemática en contextos laborales,
sociales y personales.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Reparar equipos según procedimiento y manuales técnicos
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

07. INTERVENIR SISTEMAS DE MANIOBRA ELÉCTRICA PARA MOTORES SEGÚN  FUNCIÓN Y ESPECIFICACIONES TÉCNICAS

Reparar máquinas eléctricas de baja tensión según
procedimientos técnicos

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Reparar sistemas de control eléctrico según requerimientos
técnicos

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Inducción.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de información

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 23,90
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EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL
OTROS 10,0006/06/2023 09/06/2023

10,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: JUAN PABLO DOMINGUEZ ARIAS

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 190,70
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JUAN PABLO DOMINGUEZ ARIAS

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

01/07/2023 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 31/07/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

2450715 - AUTOMATIZACION DE SISTEMAS MECATRONICOSFICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Caracterizar equipos de automatización según requerimientos
técnicos

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una
cultura de paz.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Estructurar montaje de automatización según especificaciones y
normativa técnica

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAE6: IDENTIFICAR PROCESOS DE MANUFACTURA SEGÚN TIPO DE INDUSTRIA 48 H

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Orientar investigación formativa según referentes técnicos
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROGRAMAR EQUIPO DE CONTROL DE ACUERDO CON
DISEÑO DE AUTOMATIZACIÓN

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAE24: IMPLEMENTAR SISTEMAS DE REGULACIÓN SEGÚN ESPECIFICACIONES DE FUNCIONAMIENTO. 144 H

RAE30: DOCUMENTAR PROYECTOS DE AUTOMATIZACIÓN DE SISTEMAS MECATRÓNICOS SEGÚN NORMATIVA. 48 H
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Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemática en contextos laborales,
sociales y personales.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Reparar automatismos de acuerdo con metodología y
procedimiento técnico

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
RAE13: INTEGRAR SISTEMAS DE DIAGNÓSTICO Y LOCALIZACIÓN DE FALLAS EN PROCESOS DE MANUFACTURA DE ACUERDO A
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS. 96 H

Resultado de Aprendizaje de la Inducción.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de información

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 33,00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 33,00
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ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL
DISE¿O CURRICULAR 24,0004/07/2023 07/07/2023

24,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: JUAN PABLO DOMINGUEZ ARIAS

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL
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  JORNADA LECTIVA       JORNADA LECTIVA  PRODUCTIVA        
  MAÑANA INICIA TERMINA INICIA TERMINA      TARDE INICIA TERMINA INICIA TERMINA       

 3E+06
RICARDO

MARISCAL
18/4/2022 18/10/2023 19/10/2023 18/4/2024     2558540

NELSON 
JIMENEZ

  18/07/22        

 HORA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO    HORA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO      
  Luis Vargas  Ricardo Mariscal MARTHA CHAVES Luis Vargas Columna1     Nelson Jiménez Ricardo Mariscal CARLOS GARCIA William Hernandez Ricardo Mariscal       
 6:30 - 7:30 2500883  Electromecánica INGLES acciones preventivas     6:30 - 7:30 Básico Electromecánica OLEO-HIDRAULICA Básico Electromecánica       
  acciones preventivas  2500883 INGLES 2500883      2558540 2558540 2558540 2558540 2558540       
  Luis Vargas  Ricardo Mariscal MARTHA CHAVES Luis Vargas      Nelson Jiménez Ricardo Mariscal CARLOS GARCIA William Hernandez Ricardo Mariscal       
 7:30 - 8:30 2500883  Electromecánica INGLES acciones preventivas     7:30 - 8:30 Básico Electromecánica OLEO-HIDRAULICA Básico Electromecánica       
  acciones preventivas  2500883 INGLES 2500883      Mantenimiento 

preventivo
2558540 2558540 Elementos 2558540       

  Luis Vargas  Ricardo Mariscal MARTHA CHAVES Luis Vargas      Nelson Jiménez Ricardo Mariscal CARLOS GARCIA William Hernandez Ricardo Mariscal       
 8:30 - 9:30 2500883  Electromecánica INGLES acciones preventivas     8:30 - 9:30 Básico Electromecánica OLEO-HIDRAULICA Básico Electromecánica       
  acciones preventivas  2500883 INGLES 2500883      Mantenimiento 

preventivo
2558540 2558540 Elementos 2558540       

  Luis Vargas MARTHA CHAVES Ricardo Mariscal Luis Vargas      Nelson Jiménez Ricardo Mariscal CARLOS GARCIA William Hernandez Ricardo Mariscal       
 

9:30 - 
10:30

2500883 INGLES Electromecánica acciones preventivas     9:30 - 10:30 Básico Electromecánica OLEO-HIDRAULICA Básico Electromecánica       
  acciones preventivas INGLES 2500883 2500883      Mantenimiento 

preventivo
2558540 2558540 Elementos 2558540       

  Luis Vargas MARTHA CHAVES Ricardo Mariscal Luis Vargas      Nelson Jiménez Ricardo Mariscal CARLOS GARCIA William Hernandez Ricardo Mariscal       
 

10:30 - 
11:30

2500883 INGLES Electromecánica acciones preventivas     10:30 - 11:30 Básico Electromecánica OLEO-HIDRAULICA Básico Electromecánica       
  acciones preventivas INGLES 2500883 2500883      Mantenimiento 

preventivo
2558540 2558540 Elementos 2558540       

  Luis Vargas MARTHA CHAVES Ricardo Mariscal Luis Vargas      Nelson Jiménez Ricardo Mariscal CARLOS GARCIA William Hernandez Ricardo Mariscal       
 

11: 30 - 
12:30

2500883 INGLES Electromecánica acciones preventivas     
11: 30 - 
12:30

Básico Electromecánica OLEO-HIDRAULICA Básico Electromecánica       
  acciones preventivas INGLES 2500883 2500883      Mantenimiento 

preventivo
2558540 2558540 Elementos 2558540       

                     
 

12:30 - 
1:30

         12:30 - 1:30            
                       
  Ricardo Mariscal William Hernandez OMAR PINZON William Hernandez Nestor Perez      OMAR PINZON   CARLOS GARCIA        
 1:30 - 2:30 Electromecánica Básico TORNO FRESA Básico SOLDADURA     1:30 - 2:30 TORNO FRESA   OLEO-HIDRAULICA        
  2500883 2500883 2500883 2500883 2500883      2558540   2558540        
  Ricardo Mariscal William Hernandez OMAR PINZON William Hernandez Nestor Perez      OMAR PINZON MARIA PIÑERES  CARLOS GARCIA        
 2:30 - 3:30 Electromecánica Básico TORNO FRESA Básico SOLDADURA     2:30 - 3:30 TORNO FRESA INGLES- Predictivo  OLEO-HIDRAULICA        
  2500883 2500883 TORNO FRESA 2500883 2500883      TORNO FRESA 2558540  2558540        
  Ricardo Mariscal William Hernandez OMAR PINZON William Hernandez Nestor Perez      OMAR PINZON MARIA PIÑERES  CARLOS GARCIA        
 3:30 - 4:30 Electromecánica Básico TORNO FRESA Básico SOLDADURA     3:30 - 4:30 TORNO FRESA Predictivo  OLEO-HIDRAULICA        
  2500883 2500883 TORNO FRESA 2500883 2500883      TORNO FRESA INGLES  2558540        
  Ricardo Mariscal William Hernandez OMAR PINZON William Hernandez Nestor Perez      OMAR PINZON MARIA PIÑERES  CARLOS GARCIA        
 4:30 - 5:30 Electromecánica Básico TORNO FRESA Básico SOLDADURA     4:30 - 5:30 TORNO FRESA Predictivo  OLEO-HIDRAULICA        
  2500883 2500883 TORNO FRESA 2500883 2500883      TORNO FRESA INGLES  2558540        
  Ricardo Mariscal William Hernandez OMAR PINZON William Hernandez Nestor Perez      OMAR PINZON MARIA PIÑERES  CARLOS GARCIA        
 5:30 - 6:30 Electromecánica Básico TORNO FRESA Básico SOLDADURA     5:30 - 6:30 TORNO FRESA Predictivo  OLEO-HIDRAULICA        
  2500883 2500883 TORNO FRESA 2500883 2500883      TORNO FRESA INGLES  2558540        
    Junio 4 a Octubre 11           Inicia mayo 18        
                       

 JORNADA LECTIVA       JORNADA       
 MAÑANA INICIA TERMINA INICIA TERMINA      TARDE INICIA TERMINA INICIA TERMINA       

3E+06
CARLOS
GARCIA

10/06/2022 7/05/2024 7/06/2024 1/05/2025     2670494
CARLOS
GARCIA

  19/10/2023 18/4/2024       

HORA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO    HORA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO      

 CARLOS GARCIA CARLOS GARCIA NANCY RAMIREZ Luis Vargas William Hernandez       William Hernandez MARTHA CHAVES         

6:30 - 7:30 OLEO-HIDRAULICA OLEO-HIDRAULICA COMUNICACIÓN predictivo
Elementos de 

maquina
    6:30 - 7:30  

Elementos de 
maquina

INGLES         

 2617448 2617448 Mayo 3 a Agost 30 predictivo 2617448       2670494 INGLES         

 CARLOS GARCIA CARLOS GARCIA NANCY RAMIREZ Luis Vargas William Hernandez       William Hernandez MARTHA CHAVES         

7:30 - 8:30 OLEO-HIDRAULICA OLEO-HIDRAULICA COMUNICACIÓN predictivo Básico     7:30 - 8:30  
Elementos de 

maquina
INGLES         

 2617448 2617448  predictivo
Elementos de 

maquiina
      2670494 INGLES         

 CARLOS GARCIA CARLOS GARCIA NANCY RAMIREZ Luis Vargas William Hernandez       William Hernandez MARTHA CHAVES         

8:30 - 9:30 OLEO-HIDRAULICA OLEO-HIDRAULICA COMUNICACIÓN predictivo Básico     8:30 - 9:30  
Elementos de 

maquina
INGLES         

 2617448 2617448  predictivo
Elementos de 

maquiina
      2670494 INGLES         

 CARLOS GARCIA CARLOS GARCIA
HELISANDRO 
CALDERON

Luis Vargas William Hernandez       William Hernandez MARTHA CHAVES         
9:30 - 
10:30

OLEO-HIDRAULICA OLEO-HIDRAULICA ETICA predictivo Básico     9:30 - 10:30  
Elementos de 

maquina
INGLES         

 2617448 2617448 Mayo 3 a Agost 30 predictivo
Elementos de 

maquiina
      2670494 INGLES         

 CARLOS GARCIA CARLOS GARCIA
HELISANDRO 
CALDERON

Luis Vargas William Hernandez      William Hernandez MARTHA CHAVES         
10:30 - 
11:30

OLEO-HIDRAULICA OLEO-HIDRAULICA ETICA predictivo Básico     10:30 - 11:30
Elementos de 

maquina
INGLES         

 2617448 2617448  predictivo
Elementos de 

maquiina
     2670494 INGLES         

 CARLOS GARCIA
HELISANDRO 
CALDERON

Luis Vargas William Hernandez       
Abril a Junio 6:30 a 

9:30 a.m.
        

11: 30 - 
12:30

OLEO-HIDRAULICA ETICA predictivo Básico     11: 30 - 
12:30

   2670494        

 2617448  predictivo
Elementos de 

maquiina
               

 
LILIAN YAZMIN 

FUENTES
         HECTOR VECINO Juan DOMINGUEZ apartir de mayo 22 Luis Vargas CARLOS GARCIA       

12:30 - SST - AMBIENTAL         12:30 - 1:30 ETICA Electricidad Básico LUBRICAR OLEO-HIDRAULICA       
  2617448 Mayo 8 a           2670494 Oleoneumática 2670494 2670494 2558540       
 

LILIAN YAZMIN 
FUENTES

NELSON JIMÉNEZ  MARIA PIÑERES       HECTOR VECINO Juan DOMINGUEZ William Hernandez Luis Vargas CARLOS GARCIA       

1:30 - 2:30 SST - AMBIENTAL Básico  INGLES      1:30 - 2:30 ETICA Electricidad Básico LUBRICAR OLEO-HIDRAULICA       

  Mayo 8 a Agost 28 2617448  2617448        Oleoneumática 2670494 2670494 2558540       

 
LILIAN YAZMIN 

FUENTES
NELSON JIMÉNEZ  MARIA PIÑERES       HECTOR VECINO Juan DOMINGUEZ William Hernandez Luis Vargas CARLOS GARCIA       

2:30 - 3:30 SST - AMBIENTAL Básico  Predictivo      2:30 - 3:30 ETICA Electricidad Básico LUBRICAR OLEO-HIDRAULICA       

  Mayo 8 a Agost 28 Lubricación  INGLES        Oleoneumática
Elementos de 

maquiina
2670494 2558540       

  NELSON JIMÉNEZ  MARIA PIÑERES       
LILIAN YAZMIN 

FUENTES
Juan DOMINGUEZ William Hernandez Luis Vargas CARLOS GARCIA       

3:30 - 4:30  Básico  Predictivo      3:30 - 4:30 SST - AMBIENTAL Electricidad Básico LUBRICAR OLEO-HIDRAULICA       

  Lubricación  INGLES        Mayo 8 a Agost 28 Oleoneumática
Elementos de 

maquiina
2670494 2558540       

  NELSON JIMÉNEZ  MARIA PIÑERES       
LILIAN YAZMIN 

FUENTES
Juan DOMINGUEZ William Hernandez Luis Vargas CARLOS GARCIA       

4:30 - 5:30  Básico  Predictivo      4:30 - 5:30 SST - AMBIENTAL Electricidad Básico LUBRICAR OLEO-HIDRAULICA       

  Lubricación  INGLES        Mayo 8 a Agost 28 Oleoneumática
Elementos de 

maquiina
2670494 2558540       

  NELSON JIMÉNEZ         
LILIAN YAZMIN 

FUENTES
Juan DOMINGUEZ William Hernandez Luis Vargas CARLOS GARCIA       

5:30 - 6:30  Básico        5:30 - 6:30 SST - AMBIENTAL Electricidad Básico LUBRICAR OLEO-HIDRAULICA       

  Lubricación          Mayo 8 a Agost 28 Oleoneumática
Elementos de 

maquiina
2670494 2558540       

             hasta el 8 de agosto          

                       

  JORNADA LECTIVA  PRODUCTIVA       JORNADA LECTIVA  PRODUCTIVA        

  MAÑANA INICIA TERMINA INICIA TERMINA     MAÑANA INICIA TERMINA INICIA TERMINA       

 3E+06
RICARDO

MARISCAL
13/2/2023       2772872

CESAR 
VELASQUEZ

7/10/2023  09/10/2024         

 HORA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO   HORA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO      
   MARTHA ROMERO Luis Vargas JUAN DOMINGUEZ CESAR VELASQUEZ     CESAR VELASQUEZ ORLANDO GOMEZ CESAR VELASQUEZ CESAR VELASQUEZ        
 6:30 - 7:30  COMUNICACIONES Preventivo

ELECTRICIDAD 
BASICA

BASICO    6:30 - 7:30 PLANOS M. ALZADA Segurida y Salud M. de Banco M. de Banco      
   MAYO 2 JULIO 25 2696519 Oleoneumática 2696519      M. eléctrico

Básico 
Metalmecánico

B. metalmecánico B. metalmecánico        
   MARTHA ROMERO Luis Vargas JUAN DOMINGUEZ CESAR VELASQUEZ     CESAR VELASQUEZ ORLANDO GOMEZ CESAR VELASQUEZ CESAR VELASQUEZ        
 7:30 - 8:30  COMUNICACIONES Preventivo

ELECTRICIDAD 
BASICA

BASICO    7:30 - 8:30 PLANOS M. ALZADA Segurida y Salud M. de Banco M. de Banco        
   2696519 a partir JUNIO 07 Oleoneumática 2696519      M. eléctrico

Básico 
Metalmecánico

B. metalmecánico B. metalmecánico        
   MARTHA ROMERO Luis Vargas JUAN DOMINGUEZ CESAR VELASQUEZ     CESAR VELASQUEZ ORLANDO GOMEZ CESAR VELASQUEZ CESAR VELASQUEZ        
 8:30 - 9:30  COMUNICACIONES Preventivo

ELECTRICIDAD 
BASICA

BASICO    8:30 - 9:30 PLANOS M. ALZADA Segurida y Salud M. de Banco M. de Banco        
    2696519 Oleoneumática 2696519      M. eléctrico

Básico 
Metalmecánico

B. metalmecánico B. metalmecánico        
   

HELISANDRO 
CALDERON

Luis Vargas JUAN DOMINGUEZ CESAR VELASQUEZ     CESAR VELASQUEZ  CESAR VELASQUEZ CESAR VELASQUEZ        
 9:30 - 

10:30
 ETICA Preventivo

ELECTRICIDAD 
BASICA

BASICO    9:30 - 10:30 PLANOS M. ALZADA  M. de Banco M. de Banco        
    2696519 Oleoneumática 2696519      M. eléctrico  B. metalmecánico B. metalmecánico        
   

HELISANDRO 
CALDERON

Luis Vargas JUAN DOMINGUEZ CESAR VELASQUEZ     CESAR VELASQUEZ  CESAR VELASQUEZ CESAR VELASQUEZ        
 10:30 - 

11:30
 ETICA Preventivo

ELECTRICIDAD 
BASICA

BASICO    10:30 - 11:30 PLANOS M. ALZADA  M. de Banco M. de Banco        
    2696519 Oleoneumática 2696519      M. eléctrico  B. metalmecánico B. metalmecánico        
   

HELISANDRO 
CALDERON

Luis Vargas JUAN DOMINGUEZ CESAR VELASQUEZ     CESAR VELASQUEZ  CESAR VELASQUEZ CESAR VELASQUEZ        
 11: 30 - 

12:30
 ETICA Preventivo

ELECTRICIDAD 
BASICA

BASICO    11: 30 - 
12:30

PLANOS M. ALZADA  M. de Banco M. de Banco        
    2696519 Oleoneumática 2696519      M. eléctrico  B. metalmecánico B. metalmecánico        
     JUN 01 A SEP 14                 

12:30 -  a partir mayo 16      12:30 - 1:30        

                      

  PEDRO PINTO NELSON JIMÉNEZ CESAR VELASQUEZ Luis Vargas      LUIS VARGAS   
 CRISTOBAL 

ALVEAR
       

 1:30 - 2:30 CULTURA FISICA Básico BASICO Preventivo    1:30 - 2:30  Matematicas   cultura física        

  CULTURA FISICA 2696519 2696519 a partir mayo 16      predictivo   Gimnasio        

  PEDRO PINTO NELSON JIMÉNEZ CESAR VELASQUEZ Luis Vargas      LUIS VARGAS   
 CRISTOBAL 

ALVEAR
       

 2:30 - 3:30 CULTURA FISICA Básico Predictivo Preventivo    2:30 - 3:30  Matematicas   cultura física        

  CULTURA FISICA 2696519  2696519 2696519      predictivo   Gimnasio        

  PEDRO PINTO NELSON JIMÉNEZ CESAR VELASQUEZ Luis Vargas      LUIS VARGAS   
 CRISTOBAL 

ALVEAR
       

 3:30 - 4:30 CULTURA FISICA Básico Predictivo Preventivo    3:30 - 4:30  Matematicas   cultura física        

  CULTURA FISICA 2696519  2696519 2696519      predictivo   Gimnasio        

  PEDRO PINTO NELSON JIMÉNEZ CESAR VELASQUEZ Luis Vargas      LUIS VARGAS           

 4:30 - 5:30 CULTURA FISICA Básico Predictivo Preventivo    4:30 - 5:30  Matematicas           

  CULTURA FISICA 2696519  2696519 2696519      predictivo           

   NELSON JIMÉNEZ CESAR VELASQUEZ Luis Vargas      LUIS VARGAS           

 5:30 - 6:30  Básico Predictivo Preventivo    5:30 - 6:30  Matematicas           

   2696519  2696519       predictivo           

                     

         

                       

                       

           JORNADA       

  JORNADA LECTIVA      MAÑANA INICIA TERMINA INICIA TERMINA       

 3E+06 NOCHE Nelson JIMENEZ    DE  2 A 6 Y DE 6 A 10    2727804 LUIS VARGAS           

 HORA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO    HORA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO      

     Columna1  Nelson Jiménez          William Hernandez      

 2:00 - 6:00 
PM

     
FABRICAR PIEZA 

METALICA
   2:00 - 6:00      

Elementos de 
maquiina

     

       2670352          2727804      

     Columna1  Nelson Jiménez          William Hernandez      

 2:00 - 6:00 
PM

     
FABRICAR PIEZA 

METALICA
   2:00 - 6:00      

Elementos de 
maquiina

     

       2670352          2727804      

  MARTHA ROMERO OMAR PINZON CARLOS GARCIA NELSON JIMÉNEZ MARIA PIÑERES
RICARDO

MARISCAL
    OMAR PINZON FREDDY MARTINEZ Luis Vargas

RICARDO 
MARISCAL

CESAR VELASQUEZ CESAR VELASQUEZ     

 6:00 - 700 
PM

Básico 2670352 OLEO-HIDRAULICA Básico Predictivo ELECTROMEC    6:00 -7:00 Torno D. fundamentales Preventivo ELECTROMEC Basico Basico     
  FABRICAR PIEZA 

METALICA
TORNO FRESA 2670352 2696519 INGLES 2670352     TORNO FRESA predictivo predictivo 2727802 Mec de banco Mec de banco     

  MARTHA ROMERO OMAR PINZON CARLOS GARCIA NELSON JIMÉNEZ MARIA PIÑERES
RICARDO

MARISCAL
    OMAR PINZON FREDDY MARTINEZ Luis Vargas

RICARDO 
MARISCAL

CESAR VELASQUEZ CESAR VELASQUEZ     
 7:00- 8:00 

PM
Básico TORNO FRESA OLEO-HIDRAULICA Básico Predictivo ELECTROMEC    7:00- 8:00 Torno D. fundamentales Preventivo ELECTROMEC Basico Basico     

  FABRICAR PIEZA 
METALICA

TORNO FRESA 2670352 2696519 INGLES ELECTRICIDAD     TORNO FRESA predictivo predictivo 2727803 Mec de banco Mec de banco     

  MARTHA ROMERO OMAR PINZON CARLOS GARCIA NELSON JIMÉNEZ MARIA PIÑERES
RICARDO

MARISCAL
    OMAR PINZON FREDDY MARTINEZ Luis Vargas

RICARDO 
MARISCAL

CESAR VELASQUEZ CESAR VELASQUEZ     

 8:00 - 
9:00PM

Básico TORNO FRESA OLEO-HIDRAULICA Básico Predictivo ELECTROMEC    8:00 - 9:00 Torno D. fundamentales Preventivo ELECTROMEC Basico Basico     

  FABRICAR PIEZA 
METALICA

TORNO FRESA 2670352 2696519 INGLES ELECTRICIDAD     TORNO FRESA predictivo predictivo 2727804 Mec de banco Mec de banco     

  MARTHA ROMERO OMAR PINZON CARLOS GARCIA NELSON JIMÉNEZ MARIA PIÑERES
RICARDO

MARISCAL
    OMAR PINZON FREDDY MARTINEZ Luis Vargas

RICARDO 
MARISCAL

CESAR VELASQUEZ CESAR VELASQUEZ     

 9:00 - 
10:00PM

Básico TORNO FRESA OLEO-HIDRAULICA Básico Predictivo ELECTROMEC    9:00 - 10:00 Torno D. fundamentales Preventivo ELECTROMEC Basico Basico     

  FABRICAR PIEZA 
METALICA

TORNO FRESA 2670352 2696519 INGLES ELECTRICIDAD     TORNO FRESA predictivo predictivo 2727805 Mec de banco Mec de banco     

            Abril 17 a Abril 18 a Junio 06 Abril 12 a Mayo 31 JUNIO Abril 14 a Junio 02 faltan 2 sabados      

  

LUNE: S SST - 
AMBIENTAL

Instructor: LILIA 
YAZMIN FUENTES

ljfuentes@sena.edu.co
MAYO 8 A JUNIO 26 

DE 2023

          

MIERCOLES:  SST - 
AMBIENTAL

Instructor: LILIA 
YAZMIN FUENTES

ljfuentes@sena.edu.c
o

MAYO 3 A JUNIO 28

         

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

PRODUCTIVA

PRODUCTIVA

PRODUCTIVAPRODUCTIVA LECTIVA

LECTIVA PRODUCTIVA



LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
Presencial Presencial Presencial Presencial Presencial Presencial Presencial Presencial Presencial Presencial Presencial Presencial Presencial Presencial Presencial
Politica BAUTISTA BAUTISTA VARGAS DOMINGUEZ JJ Politica DOMINGUEZ PIÑERES VARGAS VARGAS PIÑERES PIÑERES
2710395 2710395 2500901 2772893 2696517 2696517 2772893 2558525 2772893 2772893 2450715 2500899 2710400

SST MAI ASM 5h ASM INST 6h MEB INST INST ASM Tgo. Electrónica INST

VARGAS OMAR PINZON BAUTISTA DOMINGUEZ BAUTISTA Politica BAUTISTA Politica PIÑERES PIÑERES VARGAS Politica
2710400 2710400 2670496 2450715 2500901 2500901 2500901 2696517 2500901 2710400 2710400 2710400
INST INST Tgo. Biomédica 5h ASM  ASM ASM ASM ASM ASM INST INST INST

Mecanizado Nancy Hector J ORTIZ
Jairo Liliana O GOMEZ

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES ESPECIFICA PRESENCIAL 
(6H)

COMPLEMENTARIO Y/O APOYO

Presencial Presencial Presencial Presencial Presencial Presencial Presencial Presencial Presencial Presencial BAUTISTA 4 1 29
CORDERO DOMINGUEZ CUDRIS CORDERO CORDERO CORDERO ANTURI ANTURI PIÑERES 5 30
2450715 2450715 2710395 2450715 2450715 2772893 2710395 2710395 CORDERO 5 30
ASM ASM  MAI ASM ASM INST MAI MAI VARGAS 5 30

CUDRIS 4 24
ANTURI 4 24

DOMINGUEZ 1 3 19
CUDRIS ANTURI CUDRIS CUDRIS CORDERO ANTURI CUDRIS
2696517 2696517 2696517 2500901 2696517 2696517
ASM ASM ASM ASM Tgo. Biomédica ASM ASM Fichas # jornadas presencial Total horas Final Etapa lectiva

2450715 ASM 5
2500901 ASM 5
2696517 ASM 5
2710395 MAI
2710400 INST
2772893 inst

HORARIOS AMBIENTES DEL ÁREA DE AUTOMATIZACIÓN
10 julio al  22 de sept  2023 ÁREA DE AI

3593 ‐ SISTEMAS NEUMÁTICOS 5714 ‐ SISTEMAS HIDRÁULICOS 209874_INSTRUMENTACIÓN_INDUSTRIAL

NOCHE NOCHE

MAÑANA MAÑANA

TARDE TARDE

TARDE

NOCHE NOCHE

5845_SENA_FACT MPS‐SIM INSTRUCTOR
JORNADAS Horas semana

Instructor

MAÑANA
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Programa de formación Calendario Julio 2023 

 

 
 
 

Ficha: 2696517 – ATUOMATIZACION DE SISTEMAS MECATRONICOS – CAD 

https://classroom.google.com/c/NTUzMjAyNjI4NjUy?cjc=u54z62c 

 

 

https://classroom.google.com/c/NTUzMjAyNjI4NjUy?cjc=u54z62c


Ficha: 2558525 - Mantenimiento de Equipo Biomédico – CAD 
https://classroom.google.com/c/NjMzMjc4ODcyMjQz?cjc=nshv4uz 

 



Ficha: 2670494 - Mantenimiento Electromecánico Industrial – ELECTRICIDAD 
https://classroom.google.com/c/NTUzNTc2Nzg4OTQx?cjc=xjynglk 

 

 

https://classroom.google.com/c/NTUzNTc2Nzg4OTQx?cjc=xjynglk


FICHA 2696519 - Mantenimiento Electromecánico Industrial - ELECTRICIDAD 
https://classroom.google.com/c/NTU0Mjk1MjQ4NDg2?cjc=7tfcnda 

 

 

FICHA 2450715 Automatización de sistemas  mecatrónicos - PROYECTOS 
https://classroom.google.com/c/NTUzNjM2OTMzNjI1?cjc=vefg4l6 

 

https://classroom.google.com/c/NTU0Mjk1MjQ4NDg2?cjc=7tfcnda
https://classroom.google.com/c/NTUzNjM2OTMzNjI1?cjc=vefg4l6


 

Semana de alistamiento 4 al 7 Julio 

 

 

 



 

 

 



https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download
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