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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Velez, 20 de julio de 2023

Sefiora

VILMA VILA HERRENO PARDO

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4596028
Coordinadora Académica

Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes 07 del afio 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.4596028 del afio 2023

Juan Camilo Galeano Diaz, identificado con la cédula de ciudadania No. 1101759884 de Vélez, en
mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Gestidbn Agroempresarial del Oriente, en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacién presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA MILLONES
CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE.($30.400.000,00). Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de febrero de 2023
por valor de DOS MILLONES CUATRO CIENTOS SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE
PESOS MI/CTE. ($ 2.406.667,00), b) Siete (7) pagos iguales por los meses de marzo a
Septiembre de 2023, por valor de TRES MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE.
($3.800.000,00) cada uno. c) Un ultimo pago correspondiente al mes de Octubre de 2023, por
valor de UN MILLON TRESCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES
PESOS M/CTE ($1.393.333,00).

Plazo: Sera hasta el 17 de 12 de 2023.
Adicion: OCHO MILLONES TRECIENTOS SESENTAMIL M/CTE ($8.360.000,00).
Prorroga: 66 dias

Valor total: TREINTA Y OCHO MILLONES SETECIENTOS SESENTA MIL PESOS
M/CTE.($38.760.000,00)

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestacion de servicios personales de caracter temporal para planear, ejecutar y orientar la
formacion profesional integral, que programe el centro de formacion en programas de formacion
titulados en el area ambiental, de acuerdo con lineamientos institucionales y normatividad
vigente.
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Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

SENA

N

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Preparar, orientar, desarrollar y Se prepara, orienta Yy | Anexo 1 (Registro
apoyar procesos de aprendizaje en | desarrolla el proceso de | Fotografico 1)
cualquiera de las estrategias de aprendizaje a los
respuesta institucional para los Tecnblogos en gestion
diferentes grupos poblacionales agroempresarial con las
objeto de Formacion Profesional fichas 2721364 y 2721363
Integral. en modalidad virtual,
Tecnodlogo en
procesamiento de

alimentos 2672142 y al
operario en confeccién
industrial 2672043, en el
municipio de Vélez jornada
nocturna.

3 | Evaluar el proceso de aprendizaje, Se evalla el proceso de | Anexo 2 (Registro
las estrategias, el medio ambiente, aprendizaje mediante la | Fotografico 2)
el rendimiento académico de los Plataforma TERRITORIO a
aprendices y diligenciar los Tecndlogos en gestién
oportunamente los formatos agroempresarial con las
correspondientes. fichas 2721364 y 2721363

en modalidad virtual,
Tecndlogo en
procesamiento de
alimentos 2672142 y al
operario en confecciéon
industrial 2672043, en el
municipio de Vélez jornada
nocturna.

4 | Participar en procesos de promocion | Se gestiona el curso | Anexo 3 (Registro
de los programas de Formacion complementario en | Fotografico 3)
Profesional Integral, elaboracion de abonos
servicios y actividades de | organicos so6lidos y
divulgacion tecnolégica | liquidos solicitado por el
programados por el Centro presidente de la junta de

accion comunal de la
vereda la Horta Dos en el
municipio de el Pefion.
7 | Reportar en el sistema Sofia Plus en | Se realiza el reporte de los | Anexo 4 (Registro

un plazo méaximo de 5 dias habiles,
todas las actividades que de
acuerdo con los procesos que son
de su responsabilidad, garantizando
la calidad de la informacion y su
coherencia con el proceso formativo,

juicios evaluativos a los
Tecndlogos en gestion
agroempresarial con las
fichas 2721364 y 2721363
en modalidad virtual,

Fotografico 4)
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tales como: Registro de los juicios Tecndlogo en
evaluativos; Creacion de rutas y procesamiento de
asociacion de aprendices; Registro | glimentos 2672142 y al
de JUICIOS (_avaluatlvos del o operario en confecciéon
reconocimiento de aprendizajes . .

previos; Comunicar al Coordinador | dustrial 2672043, en el
Académico oportunamente municipio de Vélez jornada
anomalias, inconsistencias, nocturna.

novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la
informacion.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O pa

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de
ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar; Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 7885794655 de la planilla, operador: SOI y periodo: junio 2023. (Decreto Ley 2106 de 2019
— “ Decreto Ley Antitrdmites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO_X_he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracién de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar
documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestiéon Contractual GC_ del
periodo objeto de cobro.
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Evidencias en (14) folios

Cordialmente,

—a:an&zmi\ o {almnoQaz

JUAN CAMILO GALEANO DIAZ
Contratista
C.C. No. 1101759884

Recibi a satisfaccion:
Firma _
VILMA VILA HERRENO PARDO

Supervisora Contrato CO1.PCCNTR.459602 8 de 2023
COORDINADORA DE FORMACION TITULADA
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INFORME DE EVIDENCIAS
INSTRUCTOR SENA AREA AMBIENTAL

JULIO 2022

JUAN CAMILO GALEANO DIAZ

INSTRUCTOR SENA

CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE
REGIONAL SANTANDER

2023
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EJECUCION JULIO 2023

OBLIGACION 1. Preparar, orientar, desarrollar y apoyar procesos de aprendizaje en

cualquiera de las estrategias de respuesta institucional para los diferentes grupos

poblacionales objeto de Formacién Profesional Integral.

Clases a técnicos en los municipios de Bolivar y Vélez.

Se prepara, orienta y desarrolla el proceso de aprendizaje a los Tecndlogos en gestidn
agroempresarial con las fichas 2721364 y 2721363 en modalidad virtual, Tecnélogo en
procesamiento de alimentos 2672142 y al operario en confeccién industrial 2672043, en el
municipio de Vélez jornada nocturna.

Registro fotografico 1 (anexo 1) DESARROLLO DE LA TRANSVERSAL AMBIENTAL-SST AL
TECNOLOGO EN PRODUCCION GANADERA

OBLIGACION 3. Evaluar el proceso de aprendizaje, las estrategias, el medio ambiente, el

rendimiento académico de los aprendices y diligenciar oportunamente los formatos

correspondientes.

Evaluacion de competencias

Se evalla el proceso de aprendizaje mediante la Plataforma TERRITORIO a los
Tecnblogos en gestidn agroempresarial con las fichas 2721364 y 2721363 en modalidad
virtual, Tecnélogo en procesamiento de alimentos 2672142 y al operario en confeccion
industrial 2672043, en el municipio de Vélez jornada nocturna.

Registro fotografico 2 (anexo 2) ACTIVIDADES EVALUATIVAS DE LA TRANSVERSAL
AMBIENTAL - SST.

OBLIGACION 4. Participar en procesos de promocion de los programas de Formacion

Profesional Integral, servicios y actividades de divulgacidon tecnoldgica programados por el

Centro
Curso complementario en la elaboracién de abonos liquidos y solidos

Se gestiona el curso complementario en elaboracién de abonos organicos sélidos y liquidos
solicitado por el presidente de la junta de accion comunal de la vereda la Horta Dos en el
municipio de el Pefion.

Registro fotografico 3 (anexo 3) CEDULAS PARA EL CURSOS COMPLEMENTARIO.
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OBLIGACION 7. Reportar en el sistema Sofia Plus en un plazo maximo de 5 dias habiles,

todas las actividades que de acuerdo con los procesos que son de su responsabilidad,

garantizando la calidad de la informacidn y su coherencia con el proceso formativo, tales

como: Registro de los juicios evaluativos; Creacidén de rutas y asociacion de aprendices;

Registro de juicios evaluativos del reconocimiento de aprendizajes previos; Comunicar al

Coordinador Académico oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de

aprendices y hallazgos en el registro de la informacidn.

Reporte de juicios evaluativos en Sofia Plus

Se realiza el reporte de los juicios evaluativos a los Tecnélogos en gestion agroempresarial
con las fichas 2721364 y 2721363 en modalidad virtual, Tecn6logo en procesamiento de
alimentos 2672142 y al operario en confeccién industrial 2672043, en el municipio de Vélez
jornada nocturna.

Registro fotografico 4 (anexo 4) REPORTE DE JUICIOS EVALUATIVOS EN SOFIA PLUS
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ANEXOS

Anexo 1. ACTIVIDADES DE CONTEXTUALIZACION E IDENTIFICACION DE CONOCIMIENTOS

NECESARIOS PARA EL APRENDIZAIJE

e Fase del proyecto: FIaneacion;

o ]
¢
o Actividad de proyecto: AP2. Elaborar €l plan administrativo'y el proyecto productivo parala
empresa agropecuaria. 1 5
e Competencias: R B
Técnicas: p,
o 210601023 - Coordinar actividades de acuerdo con estrategias de gestion y proceso 7
administrativo. Y
, 270501090 - Coordinar produccién de especie pecuaria segun procedimiento técnico y
normativa.
Claves:
» 220201501 - Aplicacion de conocimientos de las ciencias naturales de acuerdo con
situaciones del contexto productivo y social. L
240202501 - Interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita dentro de contextos sociales o
y laborales segun los criterios establecidos por el Marco Comun Europeo de referencia para
las Lenguas. b
| poe @ @ ELAA NS OB ~ 4 ®ow J7en

Anexo 2. ACTIVIDADES EVALUATIVAS DE LA TRANSVERSAL AMBIENTAL - SST.

® WhatsApp X Sofia plus X @ Teritorium || GESTION AGRC X @ Temitorium

senasofiaplus.edu.co
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Ficha de caracterizacion® 2672142-PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS
[ Disefio Curricular < s
[ Ejecucion de la Formacion v Competencia de aprendizaje”  VERIFICAR LA CALIDAD DEL PRODUCTO DE =
. PIENAERET ACUERDO CON LAS NORMAS DE CALIDAD
FSTARI FOINAS POR | A FMPRFSAY | AS NORMAS |
Administrar Ruta de Aprendizaje e
[Aprendices ]
Consultar Ruta del Aprendiz
Generar Excel de Planeacion [m] €C 1097981614 LISETH NATALIA FRANCO NIEVES Formacion
Pedagbgica =] I 1097638466 JURANY CARO ARIZA Formacion
m] €C 79259975 CARLOS ALBERTO CASTILLO TORIJANO Formacion
Generar PDF de Proyecto Formativo
m] TI 1097991376 LAURA KATHERINE PARDO MORENO Formacion
Gestion de |a Ruta de Aprendizaje ™ O €C 1101759764 DIANA CAROLINA CAMACHO CONTRERAS Formacion
Asociar Aprendiz 2 una Ruta de =] I 1097664735 LAURA VALENTINA ARIZA SANCHEZ Formacion
SEpnlzar m] €C 1097664233 JILIAN JINETH PEREZ MURCIA Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje m] C€C 1005452146 LAURA VALENTINA MEDINA FAJARDO Formacion
m] I 1101175060 GUSTAVO ALONSO CUBIDES CORZO Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
=] I 1101175252 KAREN JULIETH PINEDA BLANCO Formacion
LISADSice SASESIos O TI 1101754273 FRANCY YULIETH ESCOBAR PINZON Formacion
Reconocimiento de Aprendizaje Peanatoet
Previos Masivo
Resultado de aprendizaje* (=l
Reconocimiento de Aprendizajes 3

Previos.
SOFIA Plus Versid:

© SENA 2018 -+ Bogoté - Colombia- ~a214

0 Powered by SENA

Anexo 3. CEDULAS PARA EL CURSOS COMPLEMENTARIO.
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1
2 Fecha del Reporte: 2000772023
- |Ficha de caracterizacion: Erzwz |
4 |Cogigo: 21521
5 Version: 1
6 Denominacion: PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS
7 Estado de la Ficha de Caracterizacion: EN EJECUCION
8 Fecha Inicio: 2310172023
9 Fecha Fin: 220112025
10 Modalidad de Formacion: PRESENCIAL
1 Regional; 68 - REGIONAL SANTANDER
12 Centro de Formacion: 9546 - CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORENTE
13 Tipo de Docur u de e Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendi
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JUAN CAMILO GALEANO DIAZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE

FECHA INICIAL: 01/07/2023 00:00:00
FECHA FINAL: 31/07/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2721363 - GESTION AGROEMPRESARIAL
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Acondicionar producto agricola segin manual técnico

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

22020150101 ESTABLECER INTERRELACIONES ENTRE LOS NIVELES DE ORGANIZACION BIOLOGICA ACORDE CON EL ENTORNO
PRODUCTIVO Y SOCIAL

22020150102 INTERPRETAR LAS INTERRELACIONES ENTRE LOS NIVELES DE ORGANIZACION BIOLOGICA SEGUN EL ENTORNO
PRODUCTIVO Y SOCIAL

22020150103 ARGUMENTAR SOBRE SITUACIONES PROBLEMATICAS DEL ENTORNO SUSCEPTIBLES DE MEJORAMIENTO MEDIANTE
LA APLICACION DE PRINCIPIOS Y CONCEPTOS DE BIOLOGIA

22020150104 PROPONER ALTERNATIVAS DE MEJORAMIENTO A SITUACIONES IDENTIFICADAS EN EL ENTORNO PRODUCTIVO Y
SOCIAL, ACORDE CON PRINCIPIOS Y CONCEPTOS DE LA BIOLOGIA

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMAS VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONTROLAR LABORES AGRICOLAS SEGUN TIPO DE
CULTIVO Y NORMATIVA

COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON
ESTRATEGIAS DE GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO

Coordinar produccién de especie pecuaria segun procedimiento
técnico y normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Dirigir el talento humano de acuerdo con normativa

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

21/07/23 9:41
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Implementar acciones estratégicas de mercadeo de acuerdo con
segmentos y escenarios del mercado.

Implementar condiciones bioseguras segun sistema de
produccién pecuaria y normativa sanitaria

Implementar programa de certificacion segun estandares y
proceso productivo

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y
metodologia estadistica

Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos
de planeacion.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

21/07/23 9:41
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2672142 - PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS

ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN
NATURALEZA DEL PRODUCTO Y TECNICAS DE
ALMACENAMIENTO

ASISTIR PROCESO DE PRODUCCION DE ALIMENTOS
SEGUN PROGRAMA DE PRODUCCION

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
AUDITIVA

CONTROLAR LA FORMULACION PARA EL PRODUCTO,
SEGUN ESPECIFICACIONES DEL CLIENTE Y VOLUMENES
DE PRODUCCION

COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES
Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

21/07/23 9:41
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GESTIONAR LOS PLANES Y PROGRAMAS DE PRODUCCION
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y POLITICAS
TRAZADOS POR LA EMPRESA

27040303803 DETERMINAR EL PLAN DE CONTROL DE MANEJO AMBIENTAL DEL SISTEMA PRODUCTIVO TENIENDO EN CUENTA LA
LEGISLACION VIGENTE Y CRITERIOS DE PRODUCCION LIMPIA,

OPERAR LOS PROCESOS TERMICOS SEGUN LOS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: pEQUERIMIENTOS DEL PRODUCTO.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RECIBIR PRODUCTOS ALIMENTICIOS E INSUMOS SEGUN

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: FICHA TECNICA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

VERIFICAR LA CALIDAD DEL PRODUCTO DE ACUERDO CON
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LAS NORMAS DE CALIDAD ESTABLECIDAS POR LA
EMPRESA Y LAS NORMAS OBLIGATORIAS VIGENTES.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00
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FICHA 2792875 - ELABORACION DE BIOFERTILIZANTES LIQUIDOS
DE APRENDIZAJE:

ELABORAR BIOFERTILIZANTE LIQUIDO SEGUN TIPO DE
FERMENTACION Y NORMATIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. SELECCIONAR LOS RECURSOS PARA LA ELABORACION DE BIOFERTILIZANTE LIQUIDO FERMENTADO SEGUN NORMATIVA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

2. PROCESAR MATERIALES E INSUMOS APLICANDO CRITERIOS TECNICOS PARA ELABORAR BIOFERTILIZANTE LIQUIDO
FERMENTADO SEGUN GUIA TECNICA

3. MONITOREAR PARAMETROS TECNICOS DEL BIOFERTILIZANTE LIQUIDO FERMENTADO DE ACUERDO CON GUIA TECNICA.

4. CONSERVAR BIOFERTILIZANTE LIQUIDO FERMENTADO DE ACUERDO CON NORMATIVA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 15,00

FICHA 2721364 - GESTION AGROEMPRESARIAL
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Acondicionar producto agricola segun manual técnico

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

22020150101 ESTABLECER INTERRELACIONES ENTRE LOS NIVELES DE ORGANIZACION BIOLOGICA ACORDE CON EL ENTORNO
PRODUCTIVO Y SOCIAL

22020150102 INTERPRETAR LAS INTERRELACIONES ENTRE LOS NIVELES DE ORGANIZACION BIOLOGICA SEGUN EL ENTORNO
PRODUCTIVO Y SOCIAL

22020150103 ARGUMENTAR SOBRE SITUACIONES PROBLEMATICAS DEL ENTORNO SUSCEPTIBLES DE MEJORAMIENTO MEDIANTE
LA APLICACION DE PRINCIPIOS Y CONCEPTOS DE BIOLOGIA

22020150104 PROPONER ALTERNATIVAS DE MEJORAMIENTO A SITUACIONES IDENTIFICADAS EN EL ENTORNO PRODUCTIVO Y
SOCIAL, ACORDE CON PRINCIPIOS Y CONCEPTOS DE LA BIOLOGIA

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS
NORMAS VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES.

CONTROLAR LABORES AGRICOLAS SEGUN TIPO DE
CULTIVO Y NORMATIVA

COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON
ESTRATEGIAS DE GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO

Coordinar produccion de especie pecuaria segun procedimiento
técnico y normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Dirigir el talento humano de acuerdo con normativa

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar acciones estratégicas de mercadeo de acuerdo con
segmentos y escenarios del mercado.

Implementar condiciones bioseguras segun sistema de
produccién pecuaria y normativa sanitaria

Implementar programa de certificacion segun estandares y
proceso productivo

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y
metodologia estadistica

Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos
de planeacion.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . . .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 89,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
04/07/2023 14/07/2023 DESARROLLO CURRICULAR 40,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 40,00

INSTRUCTOR: JUAN CAMILO GALEANO DIAZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE
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