SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria 19 de Julio del 2023

Sefior (a)

MAVIR ELIZABETH PADILLA RIOS

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4493801
Cargo del supervisor PROFESIONAL G 04

Dependencia COMPETENCIA LABORALES

Ciudad MONTERIA

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Julio del afio 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.4493801 del afio 2023

Luis Manuel Otero Velez, identificado con la cédula de ciudadania No. 78027588 de Cereté, en mi
calidad de Contratista del SENA, en EVALUACION CERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y
CUATRO MILLONES CIENTO DIEZ MIL PESOS M/CTE. ($44.110.000). Esta suma sera pagada
por el SENA al contratista de la siguiente manera: once (11) pagos iguales por los meses de
FEBRERO a DICIEMBRE de 2023 por valor de CUATRO MILLONES DIEZ MIL PESOS M/CTE
($4.010.000) cada uno.

Plazo: Sera hasta el 31 de Diciembre de 2023.

OBJETO:

CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO EVALUADORES DE
COMPETENCIAS LABORALES EN EL CENTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA'Y TURISMO DEL SENA
REGIONAL CORDOBA EL AREA DE SECTOR ELECTRICIDAD.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | 1. Contribuir al desarrollo de | En la actualidad se esta ejecutando | Evidencias de la
las actividades de la el quinto proceso (P1790) estando comunicacion,
evaluacion de competencias | esté en etapa de evaluacion, COmo correos
laborales para los proyectos | recibiendo las evidencias de electrénicos,
establecidos en la desempeiio y producto de manera mensajes de
programacion anual del virtual.. whatssap, registros
centro de formacion, de fotograficos o
acuerdo con los
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lineamientos y la
metodologia del proceso
Gestidn de Evaluacion y
Certificacion de
Competencias Laborales
del SENA.

pantallazos de
actividades.

2. Participar en la
transferencia de
conocimientos y/o

Se realiz6 reuniones con el
dinamizador de evaluacion y con el
gestor de instrumentos, en el mes

Evidencias de
correos electrénicos
y mensajes de

reuniones del proceso a de julio, se socializaron reuniones WhatsApp.
desarrollarse para los para culminar el trabajo referente
evaluadores de con la construccion de instrumentos
competencias laborales de | en la norma 2801011642y al
ECCL. montaje y de los items construidos

en la plataforma.

- También participare en retro

alimentacion en tele conferencias

con el verificador en temas de

ECCL
3. Colaborar en la Se encuentra en etapa final de Correos
construccion de un proyecto | construccion final los items en la electronicos y
de instrumentos de norma 280101164 Mantener redes | mensajes de
evaluacion de competencia | de energia de acuerdo con WhatsApp y la
laboral por cada 4 meses de | normativa capacitacion, llevando | pagina dsnft

contrato, conforme con la
metodologia establecida por
el proceso Gestion de
Evaluacion y con menos de
4 meses de contrato, deben
construir items y/o
indicadores de desempefio
y producto, proporcional a
los meses de contratacion,
en concertacion con el
dinamizador de
instrumentos para ECCL
asignado.

una totalidad de 69 items y al mismo
tiempo se realiza una retro
alimentacion con el gestor de
instrumento para realizar un buen
trabajo en la construccién del primer
instrumento y a la espera de
informacion para dar comienzo a la
construccion del segundo
instrumento.

4. Contribuir al
cumplimiento de la meta de
los indicadores del proceso
Gestion de Evaluacion y
Competencias de
Competencias Laborales
del Centro de Formacion,
realizando como minimo 42
evaluaciones de
competencias laborales

En el mes de julio y cumpliendo con
esté objetivo, se encuentra en
marcha el proceso el P1790 estando
esté en etapa de entrega de
evidencias, desempefio y producto
de manera virtual.

todos de demanda social con
diferentes empresas contratistas del
sector eléctrico, aenco sas,
enecom,servienergia y elec SA, con

Comunicaciéon en
correos electrénicos
y mensajes de
whatsaap y la
pagina https://dsnft.
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promedio mes en ejecucion
del contrato.

un mas o menos de 150 candidatos
para el proceso.

5. Apoyar en calidad de
experto técnico para revisar
y estandarizar instrumentos
de evaluacion, asi como
participar en comités
técnicos de construccion de
instrumentos y consultas
publicas de referentes de
certificacion, cuando se
requiera en el SENA.

En el mes de julio, llevando a cabo
el quinto procesos, P1790 y
respondiendo cualquier interrogante
de cada uno de los candidatos en el
proceso, cumpliento con la revisién
técnica de los instrumentos y
atendiendo y cumpliendo en los
comités con las empresas del sector
eléctrico referentes al proceso y a
las normas atendidas.

Oficios entregables
al lider ECCL

6. Contribuir en la
elaboracion de informes,
reportes y demas
documentos relativos al
desarrollo de la evaluacion
de competencias laborales.

Se elabord y se hizo entrega del
debido informe del mes de julio e
informes mensual, reportes y demas
documentos cumpliendo con este
objetivo.

Informe mensual
del mes de julio

7. Informar sobre los
resultados de la evaluacion
de competencias laborales,
dentro de los 5 dias habiles
siguientes a su realizacion y
apoyar la atencién de
reclamaciones a que haya
lugar de acuerdo con los
lineamientos establecidos
por el SENA.

Toda la informacién sera entregada
en el informe mensual del mes de
julio a tiempo y correspondiente al
quinto proceso P1790 estando este
en ejecucion de ECCL, toda la
informacion sera consignada en la
direccion: https://dsnft.
sena.edu.co/servlet/com.
portalsena.wwcandidatos.

Carpeta del
proyecto y
evidencia en la
pagina magnética
https://dsnft.
sena.edu.co/servlet/

8. Colaborar en la
validacién de informacién
de la evaluacion de
competencias laborales
registrada en el Sistema de
Informacion DSNFT.

En el mes de julio y respondiendo a
esté objetivo, en el quinto proceso
se dio a conocer y se estudian las
diferentes normas de competencia
laboral, que pueden aplicar en el
sector electrico y se ofrecen a los
diferentes sectores eléctricos.

El informe del mes
de julio se
encuentra en
manos del lider de
ECCL

9. Contribuir en la
elaboracion de informe
cualitativo de las fortalezas
y debilidades identificadas
en la evaluacion de
competencias laborales, por
proyecto evaluado.

En el mes de julio y en su debido
momento se realizaran informes
cualitativo de las fortalezas y
debilidades identificadas en el
quinto proceso de evaluacién y
certificacion de normas de
competencia laboral.

El informe del mes
de julio se
encuentra en
manos del lider de
ECCL

10. Colaborar en el reporte
al dinamizador de ECCL —
centro de formacion, los
casos de éxito identificados
en el proceso Gestion de
Evaluacioén y Certificacion

En el mes de julio en la actualidad
se esta esjecutando el 5to proceso
P1790 con mas o menos 150
candidatos y estaré atento a
identificar casos de éxitos en el
proceso de gestién de evaluacion y

Informes, correos,
registros
fotograficos de
utilizacion de las
diferentes redes
sociales
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de Competencias certificacion de competencia laboral
Laborales. para reportarlo en el informe
mensual.
11. Apoyar en el registro en | En el mes de julio se debe registrar | Oficio de
el Sistema de Informacion la informacion en el aplicativo, los certificacion, ok y
DSNFT de la informacion candidatos con la informacion sin novedad.
relacionada con la relacionada al quinto proceso, en el
evaluacion de competencias | aplicativo DSNFT
laborales, en coordinacion
con el apoyo administrativo.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM| No DELA LUGAR DE .
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1,

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No 4508479208 de la planilla, expedido por Bancomeva correspondiente al mes Junio del afio
2023 (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
SI____ NO_X__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestién del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual GC__ del periodo objeto de
cobro.
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Evidencias en (09) folios

C.C. 78027588

Recibi a satisfaccion:

Firma

MAVIR ELIZABETH PADILLA RIOS

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.4493801 de 2023
Cargo PROFESIONAL G 04

ANEXOS, EVIDENCIAS DE LAS OBLIGACIONES

Evidencias que corresponden a obligaciones especificas N° 1

v - a x

[E Servicio Nacional de Aprendizaje X (M Meet - Encuentro Virtual Ser @ X 3§ Correo: Luis Manuel Otero Velez X \ +
< C { @& meetgooglecom/fvk-catv-vmw?authuser=1 = Q =2 % » 0O 'g H
M Gmail B YouTube ¥ Maps | Provisién deSenvicio 3§ :Inicio deSesidn:.. ¢ SIContratistas (3§ Correc: Luis Manve.. B Pégina principal de.. mm secop-ii | Colombia.. @ ilovePDF | Herrami.. »

(D Almacenamiento lleno  Tu espacio de almacenamients de Google Workspace estd lleno. Libera espacio o afiade més almacenamiento. Mas informacion Gestionar aimacenamiento X

Elkin Javier Gutierrez... Eykar Frias

| i

P

JJBMM%

INMEL PROGRAMAD...

Recursos Humanos In... Jimmy Padilla
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Evidencias que corresponden a obligaciones especificas N° 2

v - a X
@ Productos Aprobados X © (3)Whatshpp X M Recibidos (268) - oterovelez201: X | +
& C {Y & webwhatsapp.com T arw v« » 0 6 :
M Gmail @B YouTube B¥ Maps | Provision de Servicio % : Inicio de Sesién .. ¢ Sl Contratistas (J§ Correo: Luis Manue.. €3 Péagina principal de.. #8 secop-ii | Colombia.. & iLovePDF | Herrami. »
. : 5TO PROCESO DE CERTIFICACION |, 1159 .
s $ ¥ H
= O B * Alana, Alviz Ana. Andry, Anular, Ariel, Sen 2vo, Gustavo Q
Q un chat o inicia u = Buenos dias gon, o
B Archivados
5TO PROCESO DE CERTIFICACION 'y 1159 &5 A M P1790 - EVALUACION DE CONOC
/T8 & 1:01 * IMIENTOS - 280101175A FORM... .~
' Marlin Martin (Pochy) 1 v
. 803am v/

Pendientes que en &l transcurso de 2 tarde les envio &l link de 1a piataforma meet, para hacer @

examen Opertunidad de la norma 2801011752 1120am v

Samuel Otero Usta Hijo
? Meet

Reuniones en tiempo real de Google. Utilizs tu navegador para compartir tus videos, tu sTitorio o
tus presentaciones con compafieros de equipo y clientes.

Liseth Alvis Bedolla
w4014

Examen de Conocimientos  La oportunidad ) en la Norma 2801011752
o2 Evaluadores ECCL 2023 s Miércoles, 28 de junio - 19:00 - 20:00

7/ . Zona horaria: America/Bogata

e Informacién para unirse con Google Meet

Enlace de I videollamada: hitpsy//meet.googie.com/dyi-jryk-if

O marca el: (US) +1 53 2 PIN: 986 434 029¢

% Amigos del 2/94 & 22pmv |,
G gy hoy, 28 de Junio Hora, 07:00pm Oportunidad e la Norma 2801011758 523, 1
Funcrit 101 U
® 280601105_1_v9 (2).pdf A 280601105_1_v8 (1).pdf A 280601105_1_v9.pdf A Mostrar todo X

v = a X

@ Productos Aprobados X © (3)Whatshpp X M Recibidos (268) - oterovelez201: X | +
& C {} @& webwhatsapp.com T aegp % »0 6 :
Gmail @ YouTube B¥ Maps | Provisién de Servicio % « Inicio de Sesion .. ¢ Sl Contratistas Correo: Luis Manue.. €3 Pégina principal de.. 18 secop-ii | Colombia.. & iLovePDF | Herrami.. »

ro . 5TO PROCESO DE CERTIFICACION
EN O - | : . Ao AL ARG o 5
Q

Les envié dos arc s Notas definitivas de €| examen de conocimientos de las dos normas,

o) 12 2801011752 y la 280101159 por favor todos a observar sus notas, estan en porcentaje.
Archivados e,
* 5TO PROCESO DE CERTIFICACION 1159 &45A v NOTAS 250101159 - DSNFTxisx
W/ Ta: § 1:01 < RRLLL
Marlin Martin (Pochy)
G Y020 B, NOTAS 280101175A - DSNFT (2)x

Isx

Samuel Otero Usta Hijo

Los que estan retefiidos de rojo no hicieron examen de conocimientos y quedan como RETIRO

Liseth Alvis Bedolla VOLUNTARIO DEL PROCESO, no se van a certificar

w014
sena  Evaluadores ECCL 2023 1033 A M Q : 3
N ing edgar Jos

4 Amigos del 2/94 & 1024 A M Q 8 v v
Funcrit 1018 A M. @

280601105_1.v (2.pdf A [® 280601105_1.v3 ()pdf A 280601105_1_va.pdf A~ Mostrar todo X

be un mensaje aqui

-
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Evidencias que corresponden a obligaciones especificas N° 3

W = X
Productos Aprobados X | O @) Whatsh X | M Recibidos (268) - oterovelez201¢ X Correo: Luis Manuel Otero Velez X +
P! PP

&« C Y & outlookoffice.com/mail/id/AAMKADQSN2VIZDQ3LWRmMZTUtNGMwOS04NDNILWU2ZjYzOWViZjRiNgBGAAAAAAAI0iSxgHWS5 Qo 7TWrwe7ORYWE

WDZH. 12 % % O & :

M Gmail @B YouTube B¥ Maps | Provision de Servidio % - Inicio de Sesién uisManue.. €3 Paginaprincipal de.. 1 secop-ii| Colombia.. & iLovePDF | Herrami... »

¢ SlContratistas [ Corr

Todas las carpetas ~ € 9 De: Albert Antonio Anaya Guz... X = ¥ LUamada de Teams @ 0 Luis Manuel Otero...
| = Inicio Vista Ayuda
W~ ©- Pa~ & & o [P pasosrapidos v (O Leido/Noleide ) [ > © B - "
=]
og ~  Favoritos X Cerrar Siguiente @ .
= Banc 2569 CONSTRUCCION NORMA SEGUNDO SEMESTRE 2023 CCIT
2
B Elementos . -
v Retencién: 10 Year Delete (10 afics) Expira: Jue 14/07/2033 5:00
7’ Borrad: 72
o @ Albert Antonio Anaya Guzman @ B8 © a &« ~
Agregar fa Para: Felipe Jose Sanchez Vega; Luis Manuel Otero Velez; Edgar Jose Buelvas Parra; Fredys Mauricio Saah Herrera y 2 méds
. CC: Javier Emiro Ramos Bello; Beatriz Elena Altamiranda Hoyos
~ Carpetas
Estimados evaluadores, saludos cordiales
@ & Banc 2569 . . N . .
A través del presente correo me permito informarles que a partir del dia de hoy se encuentra habilitada la etapa de construccién para la segunda norma de la actual
_ vigencia, espero luego del proceso realizado en el primer semestre del afio, donde satisfactoriamente cumplimos con los indicadores establecidos a nivel nacienal en los
Z Bomad: 72 tiempos pactados. Poder contar con el apoyo de ustedes y su disposicién para garantizar que el cumplimiento de la segunda norma sea acorde con el cronograma
establecido, o en su defecto mucho antes de la fecha final de construccién.
B‘ Elementos
Les recuerdo que el aplicativa lanza alertas mensuales, las cuales llegan a los respectivos lideres ECCL por lo que sera de vital importancia que su avance paulatino en este
T Eleme 586 periodo del afio sea mas eficiente.
280601105_1_v3 (2).pdf A 280601105_1.v9 (1)pdf  ~ 2] 280601105_1_va.pdf ~ Mostrar todo X

Evidencias que corresponden a obligaciones especificas N° 4

v = a X

@ Productos Aprobados X O (4)WhatsApp X M Recibidos (268) - oterovelez201: X | ( Correo: Luis Manuel Otero Velez X | +
- C {Y @& webwhatsapp.com ar % » 0 6 H
Gmail @B YouTube B¥ Maps | Provision deServicio ¢ . Inicio de Sesion:... ¢ Sl Contratistas Correo: Luis Manue.. €3 Pégina principal de... 1@ secop-ii| Colombia.. & iLovePDF | Herrami »

SO DE CERTIFICACION 1
: Q

Oficialxisx

Archivados

Notas de la Norma 2801011752
ficialxisx

W/ Ta: § 1:01 *

Liseth Alvis Bedolla

el Para calificar el producto de la norma 2801011753 deben diligenciar y entregar un documento, yo

se los envio de una.

3:40p.m

Marlin Martin (Pochy) 10:24 A

0:20

Q
@
m STO PROCESO DE CERTIFICACION 'y 1159 &6 A 1

Samuel Oterc Usta Hijo

seha  Evaluadores ECCL 2023
TN :

w‘ Amigos del 2/94 & 1024 A 2
@ Funcrit \./
B 280601105_1.v8 (2).pdf A 280601105_1.v0 (1).pdf A 280601105_1_v9.pdf ~ Mostrar todo | X
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Evidencias que corresponden a obligaciones especificas N° 5

W - (m] X
@ Productos Aprobados X \ 0 4) WhatsApp X \ M Recibidos (268) - oterovelss X | R Correo: Luis Manuel Otero\ X 4§ Valoracin de Evidencias x 4+
&« Cc 0y & dsnft.sena.edu.co/servlet/com.portalsena.wwproyectosnormasgruposvaloracion Q © w » 0O lg H
M Gmail @B YouTube B Maps | | Provision de Servicie ¢ - Inicio de Sesion:... ¢ Sl Contratistas [y Corree: Luis Manue.. €3 Pagina principal de...  # secop-ii | Colombia.. & iLovePDF | Herrami.. »
Limpiar Filtros
Proyecto: | Centro Formacién: Seleccione v
Estado: Grupo: L]
Cédigo Norma: Tipo Instrumento: Todos ~
Unidad de Certificacién: Todos v
Config. tabla ¥
Grupo Proyecto Titulo Norma CédigoMNorma Versién EPDL [NSCL Centro Formacién Unidad Certificacién  TipoInstrumento Estado  Total Candidatos
PN s instalaci 9523 - CENTRO
2003 ontarinstataciones DE COMERCIO,
eléctricas internas de NORMANO En
1 23 ) 2801011754 1 INDUSTRIAY Instrumento N 109
acuerdo con normativa REGULADA Ejecucion
9523- ) TURISMO DE
| COBRE
P1790 CORDOBA
PN14- 9523 - CENTRO
0p3.  |enderredesde DE COMERCIO,
energia de acuerdo con NORMANO En
123 normativey 280101159 1 INDUSTRIA Y REGULADA Instrumento Fiecucion 114
9523 . _’. ceeni TURISMO DE 1
B cedimientotéenico Tumsio! D
»
280601105_1_v3 (2).pdf ~ 280601105_1_v9 (1).pdf ~ 280601105_1_va.pdf ~ Mostrar todo X
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Archivo Inicio Insertar Disefio Disposicién Referencias Correspondencia Revisar Vista Ayuda Nitro Pro 15 Compartir
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria 18 de Julio del 2023

Sefior (a)

JAVIER EMIRO RAMOS BELLO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4493801
Cargo del supervisor PROFESIONAL 2

Dependencia COMPETENCIA LABORALES

Ciudad MONTERIA

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Julio del afio 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.4493801 del afio 2023

Luis Manuel Otero Velez, identificado con la cédula de ciudadania No. 78027588 de Cereté, en mi
calidad de Contratista del SENA, en EVALUACION CERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Page: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA'Y
CUATRO MILLONES CIENTO DIEZ MIL PESOS M/CTE. ($44.110.000). Esta suma sera pagada
por el SENA al contratista de la siguiente manera: once (11) pagos iguales por los meses de
FEBRERO a DICIEMBRE de 2023 por valor de CUATRC MILLONES DIEZ MIL PESOS MICTE

(&4 NN NN rada 1mn
Concentracién B - " + 100%

Paginalde12 1640palabras [}  Espafiol (Colombia)
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Evidencias que corresponden a obligaciones especificas N° 7

v — O X
@ Productos Aprobades X O (4 WhatsApp X M Recibidos (268) - oterovelez X | B Correo: Luis Manuel Otero |\ X \ ¢ Valoracion de Evidencias x | +
& C (Y @& webwhatsapp.com T a ez &0 @ H
M Gmail B YouTube B¥ Maps | Provision de Servicio g : Inicio de Sesion w.. ¢ SlContratistas (3§ Correo: Luis Manue.. € Pagina principsl de.. 1 secop-ii | Colombia.. % iLovePDF | Herrami... »

chat oinicia uno

[ Archivados

5TO PROCESO DE CERTIFICACION ¥ 1159

/TE S 1:01

0:56 A M.

' Marlin Martin (Pochy) Casa
0:20
Samuel Otero Usta Hijo 0:43 A
1033 A M
Amigos del 2/34 & 024 A &

&

280601105_1_v8 2)pdf A

Ariingtor: Erda papé

280601105_1.v8 (1}.pdf A

5TO PROCESO DE CERTIFICACION ("

viz, Ana, Andry, Anular, Ariel, Benito, Bl

un mensaje aqui

280601105_1_va.pdf ~

1159

¥ jampo resl de Google. Utiiza tu navegador para compsrtir tus videos, t escritorio o
tus presentaciones con compafieros de eguipo y dientss

Examen de Conocimientos de la Norma 280101153 (Para quienes no lo han hecho)
Viernes, 16 de junio - 19:00 - 20:00

Zona horaria: America/Bogota

Informacién para unirse con Google Meet

Enlace de Iz videolzmad neet.google.com/ugg-tvmw-nae

147 367#
Por puntualidad g9
hora del examen O7:008m g

023-23-9523-P1790_1.02
062023_163400_832xls%

ép.m

v

4

Maostrar todo X

Evidencias que corresponden a obligaciones especificas N° 8

v - O x
@ Productos Aprobados X \ 0 4) WhatsApp X \ M Recibidos (268) - oterovelss X | @ Correo: Luis Manuel Otero\ X 4§ Grupo - Candidatos x 4+
&« c 0 & dsnft.sena.edu.co/servlet/com.portalsena.wwproyectosnormasgruposcandidatovaloracion?733,18,1790,4651,2,1 Q © w » 0O @ H
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