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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, 31 de Julio de 2023

Sefior (a)

MARIA CECILIA SUAREZ BENAVIDES
SUPERVISOR(A) CONTRATO No0.4446229
Coordinadora Académica

Programa de Servicios Administrativos y Financieros
Regional Atlantico

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Julio del afio 2023

Referencia: Contrato No 4446229 del afno 2023

JORGE LUIS GUTIERRE ALVAREZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 72.095.117 de
Sabanagrade (Atlantico), en mi calidad de Contratista del SENA, del programa de Servicios
Administrativos,del Centro Comercio y Servicios en cumplimiento del Contrato de Prestacién de
Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el mes
objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor del presente contrato es por la suma de TREINTA'Y UN MILLON
CUATROCIENTOS TRECE MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS PESOS M/CTE ($31.413.337)
IVA incluido, de conformidad con el régimen tributario a que pertenece el contratista

Plazo: Sera hasta el 30 de Septiembre de 2023.

OBJETO: Instructor: Prestar Servicios Personales Caracter Temporal Para La Formacién Profesional Integral,
En FORMACION REGULAR TITULADA Y COMPLEMENTARIAPara el Programa Formacion ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Seguimiento en etapa productiva a los Reporte de actividades
Realizar minimo las tres visitas de seguimiento | Siguientes grupos: académicas de Sofia Plus
durante la etapa productiva *0619575 TCO ASISTENCIA Reporte mensual del
ADMINISTRATIVA Docente
*2619576 TCO ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA
*2393358 TGO GESTION CONTABLE
INFORMACION FINANCIERA
*2710336 OPERARIO MANEJO DE
MONTECARGAS
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Validar que todos los aprendices cuenten con los
juicios evaluativos de todas las competencias de
su etapa lectiva una vez reciba la asignacion de
|la ficha

Revisar Juicios evaluativos de las
fichas nuevas que esten se
encuentren en Formacion

Reporte de juicios
evaluativos todas las
competencias diferentes
a Etapa productiva, se
encuentren evaluadas

Garantizar el diligenciamiento del formato f023

Visitas Realizadas

Correos enviadas al
aprendiz, firmada por el
jefe inmediato

Realizar seguimiento a las bitacoras de acuerdo
con los indicadores establecidos en el
procedimiento de ejecucion de la formacion,
garantizando una interaccién continua entre el
aprendiz y el instructor; esta actividad se debe
complementar con visitas 0 comunicacion directa
que realice el instructor

Revision del diligenciamiento de las
bitacoras

Evaluacion de las
Bitacoras

Realizar la evaluacion de la etapa productiva en
la plataforma designada por la entidad

Calificar Competencia de etapa
productiva en Sofia Plus

Calificacion en Sofia plus

Entregar los informes y reportes que sean
solicitados por el supervisor del contrato y/o

Contacto permanente con los
aprendices para realizar el proceso
de visita de seguimiento

Reporte Formato F023
diligenciado

coordinador de formacién que permita identificar
el correcto seguimiento de la etapa productiva

Implementar los procesos de gestion documental
adoptados por la entidad

Apoyar en las demas asignadas por el supervisor
que permitan el adecuado seguimiento de la
etapa productiva

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
INICIO FINALIZACION

ITEM No DE LA

ORDEN DE VIAJE

LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO

1.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
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del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No.7885124099 de la planilla, Ach Soi del mes de Junio de 2023. (Decreto Ley 2106 de 2019 —
“ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO_X__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecuciéon de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

JORGE LUIS GUTIERREZ ALVAREZ
Contratista
C.C. No. 72.095.117 Expedida en Sabanagrande (Atlantico)

Recibi a satisfaccion:

Firma
MARIA CECILIA SUAREZ BENAVIDES

Supervisor(a) Contrato 4446229 de 2023
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ATLANTICO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

REPORTE MENSUAL DEL DOCENTE

CENTRO COMERCIO Y SERVICIOS

NOMBRE INSTRUCTOR

JORGE LUIS GUTIERREZ ALVAREZ

MES DE COBRO:

JULIO DE 2023

Cc.C. 72.095.117 TEL: 3012133687
CURSOS PROGRAMADOS:
L{mm[s |v]s[p
COMPETENCIA/CURSO HASTA Total
No. FICHA NOMBRE DEL GRUPO DESDE AMBIENTE
COMPLEMENTARIO DD/MM/AA DD/MM/AA| iopa iNiCIAL HoRA FiNAL | HORAS
2619575 TECNICO ASISTENCIA RESULTADOS DE APRENDIZAJE 04jul-23 | 31/07/2023 8:00A.m 10:00a.m 38 ull xlxlxlu EMPRESA - ATAPA
ADMINISTRATIVA ETAPA PRACTICA PRODUCTIVA
2619576 TECNICO ASISTENCIA RESULTADOS DE APRENDIZAJE 04-jul.-23 31/07/2023|  10:00a.m 12:00m 38 [ulxl xlxlxlx EMPRESA - ATAPA
ADMINISTRATIVA ETAPA PRACTICA PRODUCTIVA
TGO GESTION CONTABLE Y
2393358 DE INFORMACION RESULTADOS DEAPRENDIZAJE | 41 53 | 31/07/2023|  14:00p.m 16:00p.m 38 [x| x| x|x|x|x| | EVIPRESA-ATAPA
ETAPA PRACTICA PRODUCTIVA
FINANCIERA
OPERARIO MANEJO DE | RESULTADOS DE APRENDIZAJE . . EMPRESA - ATAPA
-jul.- -jul.- 16:00:00 p. m. : 38
2710336 MONTECARGAS ETAPA PRACTICA 04-jul.-23 31-jul.-23 p.m. 18:pm x| x| x| xfx[x PRODUCTIVA
TOTAL HORAS 152
PARTE SERVICIOS TECNOLOGICOS
NIT/NOMBRE DE LA EMPRESA [ Dia Inicio[ Dia Final Horas Horaro [ L | M MJ]V SIS
PARTE DISENO CURRICULAR
CODIGO/NOMBRE Dfa Inicio] _Dia Final Horas Horaro [ L] M [ M [J] V] 5 [3
PARTE APOYOS PRESTADOS
| CENTRO/ACTIVIDAD | Dia Inici0| Dia Final | Horas | Horario [ L M T MTITV] S S|
[ [ [ | [ [ T[] L1
PARTE CAPACITACION FUNCIONARIOS (Programadas por el Centro)
[_CENTROJACTIVIDAD | Dia Inicio] _Dra Final Foras [Horamo J L] M [ M [J] V] 5 [5]
[ I [ | | I L1
PARTE OTRAS ACTIVIDADES (HORAS INDIRECTAS)
ACTIVIDADES Dia Inicio| Dia Final Horas Horario | L M MTJ[V S |D

Actividades apoyo a la F-P

Actividades apoyo a la F-P

Seguimiento a los aprendices en

Seguimiento a trabajadores alury

Permiso

Permiso Sindical

Incapacidad




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JORGE LUIS GUTIERREZ ALVAREZ

CENTRO DE
FORMAClON: CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS

FECHA INICIAL: 01/07/2023 00:00:00
FECHA FINAL: 31/07/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 0,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JORGE LUIS GUTIERREZ ALVAREZ

CENTRO DE
FORMAClON: CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS

14/07/23 9:58 Page 1 of 1



