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SeSonilode Sald INFORME DE ACTIVIDADES PRESTACION DE

SurESE SERVICIOS SIASUR:

DATOS DEL INFORME
Periodo a Cerlificar: | Desde: 2023-06-01 Hasta: 2023-06-30
Nombre del | pAvsY ZULMA MAHECHA GOMEZ Néimero de Documento: 1010184109
onirafista:
Corrco Elecirénico; YOYESITA89@OUTLOOK.COM Niimero Telelénico: 3023770767
Nombre del | JENNYFER ASTRID | PROFESIONAL GESTION | Cédigo -
Supervisor: ESPITIA SUAREZ o ADMINISTRATIVO EN SALUD Grado:
DATOS DEL CONTRATO
No. Contrato: 4197-2022 Afio Contrato: 2022 CDP Conirato Inicial: 467
Perfil; ENFERMERO
Direccion a la que Pertencee: DIRECCION DE SERVICIOS DE URGENCIAS
Unidad de Servicios: USS JERUSALEN
LIQUIDACION DE SERVICIOS
i Procetaje(%
Centro de . . . Niimereo Nimero Valor ocetaje(%)
. Direccidn Unidad Horas Total Centro de
Costos Horas . . Hora
: Adicionales Costos
DIRECCION DE USS
BOIVC SERVICIOS DE 180 ] 19370 $3486600 130.3%
URGENCIAS JERUSALEN -
VALOR
SERVICIO £ 3486600 TRES MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS PESOS
PRESTADO ' :
MES:
EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

Fecha de Inicio del Contrato 2022-02-01 Fecha de Terminacién del Condrato Inicial 2023-12-31

No, Cucnia Segiin el Mes Certiflicado

Mes Cuemta de Cobro

Valor a Pagar

| FEBRERO § 3258000
2 MARZO $ 4344000
3 ABRIL $ 3801006
4 MAYO § 2823600




EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

5 OCTUBRE 53149400
6 NOVIEMBRE $ 2986500
7 DICIEMBRE $ 3475200
8 ENERO $ 3801000
9 FEBRERC $3254160
10 MARZO $ 3486600
11 ABRIL $ 3254160
12 MAYO $ 4067700
VALOR INICTAL DEL VALOR TOTAL DEL ——_-—‘
- PAGOS REALIZADOS SALDO DEL
CONTRATO CONTRATO CONTRATO
$°79929600 $ 79925600 $41701320 5238228280
ACTIVIDADES DESARROLLADAS
OBLIGACIONES ESPECIFICAS (1.AS EN EL PERIODO EN )
. ( - i PRODUCTO O EVIDENCIA
ESTIPULADAS EN LA MINUTA) CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION
1). Prestar servicios de acuerdo al petfil
{Enfermera(o)) acorde con la Lex Artis,
seghn necesidad de LA SUBRED SUR | -Conocer y aplicar las gufas de atencion,
1 ES.E, de acuerdo a los principios del | protocolos, manuales y  procedimientos Historia clini
Sistema General de Sepguridad Social institucionales, en especial los relacionados con el -Historia clinica
(5GSS), Sistema Obligatorio de Garantia y | cumplimiento del objeto contractval
Calided (SOGC) y demids normas
concordantes.
2). Realizar actividades de informacidn,
educacién, comunicacién encaminadas a . .
2 promover y prevenir la enfermedad y el -]::::‘Iili;rl:n';:::n::}:s el_‘;ﬂlfaﬁf& hs{; :llengI;equeo de -Lista de chequeos y auditorias
autocuidado de la salud a nivel individual, P prog S para el
familiar y comunitaria.
3).'.chislrar en la Historia Clinica teda la
informacién  del  acto  paramédico
(procedimiento y cuidado de enfermeria, de
forma veraz, secucncial, coherente, legible,
clara, sin  tachaduras, enmendaduras,
intercalaciones o espacios en blanco, sin
wlilizar siglas  distintas A 1S | yene y enviar lichas de nolificacién
imernacionalinente aprobadas), simultanea .
, . oporlunamente,  aplicar las  normas  de L. .
3 o inmediatamente después de su f . e ) - Historia clinica
. , bioseguridad y utilizacién de elementos de uso
realizacion, con Integralidad, rsonal
Secuencialidad, Racionalidad cientlfica pe
(t6gica, clara, complela) y demés criterios
que defina el Ministerio de Salud y
Proteccidn Social o Entes compelentes que
regulan la materia (Resolucion 1995/1999,
839/2017 norma que la
modifique,susiiluya).
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OBLIGACIONES ESPECITICAS (LAS
ESTIPULADAS EN LA MINUTA)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
EN EL PERIODO EN
CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

4). Apoyar la elaboracidn, aclualizacidn de
formates, protocolos, gulas, procedimientos
de enfermeria y adherirse a los mismos,
incluyendo ¢ diligenciamiento  del
consenlimiento informado en los casos
pertinentes  paranlizando  las  normas
universales de hioseguridad.

-Verificar y enviar {ichas de nolificacién
oporlunamente,  aplicar las  notmas  de
bioseguridad v utilizacién de elementos de use
personal

-Libros y formatos segin protocelos
inslitucionales

5). Asegurar la correcla adminisiracion de
medicamentos de acuerdo a la prescripeidn
médica escrita, legible, colrrecla,
aclualizada de acuerdo al prolocolo
eslablecido porla instilucidn.

-Administrar y registrar medicamentos en la
historia clinica con la aplicacién de los Il
correclos formalo libro de entrega de lurno y
Kardex

-Libros y formato de enirega de lurno
seglin prolocolos instilucionales

6) Apoyar en la identificacidn,
caracterizacion, inscripcién, manejo,
seguimiento y canalizacién a usuarios a las
diferentes rutas de alencidn en salud.

-Direccionar pacienles de atencidn especial como
maternas y primera infancia para programas de p y

P

-Cita priorilaria y educacidn al paciente

7). Aricular acciones con los equipos
misionales para ¢ mengjo integral y
cuidado del paciente, conforme lo establece
la Ley 911 de- 2004 © norma que la
modifique, adicione o sustifuya.

--Direccionar pacienles de alenci6n especial como
matemas y primera infancia para programas de p y

p

-Cita prioritaria y educacion al pacienle

8). Realizar el seguimiento y custodia del
carro de paro del servicio asignado de
acuerde al procedimiento y formatos
instilucionales

-Revision diaria del carro de paro verificando que
¢l candado de encuentre cerrado ¢n buen estado y
desfibrilador coneclado y funcional

-Formato de revisidn diaria de carro de
paro y descarga del desfibrilador

9). Hacer seguimiento de control ¥
evaluacidn ol  personal auxiliar  de
enfermer(a de acuerdo a sus competencias ¥
aclividades del servicio, acorde con la Ley
911 de 2014 o norma que la modifique
adicione o susliluya.

-Revision de plan_de enfermerfa segin protocols,
regisiro de limpieza y desinfeceidn, supervision de
registros clinicos, consentimiento informado y
registro de del desfibrilador

-Lista de chequeo esiralegia centinela

10

10) Otras aclividades propias del perfil que
fortalezcan el desarrollo de las actividades
misionales,

-Apoyo al proceso de [farmacia y terapia
respiratoria en USS Jerusalén

- Cargue de insumos y medicamenlos en
sistema, envio de documentacidn y
seguimiento sala era
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INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

Periodo al 9 | Fechn de Pago Ninero de Planilla
corresponde el pago i
] T Valor de Honerarios Cerlificados el
ANO _MES ARO | MEs | pia Mes Anterior § 4067700
: : - e 1055495035
2023 MAYO 2023 06 14
Valor honorarios cerlificados ¢l mes anlerior en lelras CUATRO MILLONES SESENTA Y SIETE MIL SETECIENTOS PESOS
I Entidades Apﬁrlanies a | Ingreso Base de | Valor Minime | Valer
£m Seguridad Social Cotizacion de los Aportes Aporiado
Pensionado NO COLFONDOS $260333 $260400
Salud SALUD TOTAL $ 1627030 $203385 $ 203400
ARL 3 SURA ' $39636 $ 39700
Caja de Compensacién NO Total $472201 $ 503500
INFORMACION DE PAGO
- Entidad Bancaria BANCO DAVIVIENDA S.A. Tipo de Cuenla AHORROS Namero de Cucnta 4870430214

JO\\\QBQ &Qt@éa NSy (}J ean. per ’Eanl 10

DAYSY ZULMA MAHECHA GOMEZ JENNYFER ASTRID ESPITIA SUAREZ
1010184109 . PROFESIONAL GESTION ADMINISTRATIVO EN SALUD

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur --- Cddigo postel: 110611
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