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PROCESO
COLOMBIA MEJORA E INNOVACION FO.P1.MI | 02/06/2023
: FORMATO ACTA DE REUNION O .z :
COMITE Versién 8 |Paginadde3 FAMILIAR
- ACTA DE REUNION O COMITE N° 3
Hora: 09AM- 12PM | Fecha: 9-16, 23 de junio de 2023
Lugar: Roma, Tormas Pérez
Dependencia que Convoca: | Componente Salud Y Nutricion
Proceso: Socializacion alimentacion saludable. _
Brindar informacion at talento humano sobre la importancia de mantener una alimentacion
Qbjetivo: saludable especialmente en nifios y nifias con mainutricion, para que luego sea multiplicada
con las familias. B T
Agenda:
e Saludo.
e Oracidn.

s Desamollo del tema.
e recomendaciones

o Compromisos.

Desarrollo: ;

Del 9,16 y 23 de junio del 2023 se realiza Céﬁéc‘rtééiéh sobre 1a_--éﬁmentaci6n saludable al Talento Humano de las diferente
uDS. ' Lo A :

Se les socializo sobre:

LA ALIMENTACIﬁlN:‘Es'-un aérecho humano y'-'itﬁa necesidad basica mediante el cual se ingieren alimentos supone aportar al
organismo fas sustancias que necesitamos para.vivir.

ALIMEN"I;O':_:_‘.producto natﬁral o elaborédd sdé;ceptible de ser ingerido y digerido, cuyas caracteristicas lo hacen apto y agradable
al consumo, constituido por una mezcla de nufrientes que cumplen determinadas funciones en el organismo.

NUTRIENTES: sUéténcias quirnicas contenidas en los alimentos que se necesitan para el funcionamiento normal del organismo.
Los seis principales tipos de nutrientes son: proteinas, hidratos de carbono, grasas, minerales, vitaminas y agua.

NUTRIENTE ESENCIAL:'Nutﬁente que no puede ser producido por el organismo y debe ser aportado por la alimentacion.

NUTRIENTE CRITICO: Los nutrientes criticos son aquellos cuyo déficit o exceso en la alimentacién constituye un factor de riesgo.
Tiene una refacion directa o indirecta con salud y nutricion.

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cualguier copia impresa de ests documanto s conslidera come COPIA NO CONTROLADA
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POTENCIADE LA

VIDA | FoRMATO ACTA DE REUNION O
COMITE

Version 8§ |Pagina2de 3

FAMILIAR

ALIMENTACION SALUDABLE: Es aquella que satisface las necesidades de energia y nutrientes en fodas las etapas de la vida
considerando su estado fisiclogico v velocidad de crecimiento;

CARACTERISTICAS DE LA ALIMENTACION SALUDABLE

SUFICIENTE: Porcion para cubrir necesidades enérgicas y nutricionales segiin edad, sexo, talla peso, actividad fisica.
COMPLETA: Todos los nutrientes macro, micro, fibra y agua. e
EQUILIBRADA: Cantidades de nutrientes necesarios para el funcionamiento def organismo segun edad :
ADECUADA: Para su edad y actividad fisica. Se ajusta a gustos, cultura, recursos y-hbitos aliméntariqs;-;'f"jﬁ S
INOCUA: Libre de contaminantes, preparada higiénicamente (BPM). o . N
VARIADA: Dentro de Ia alimentacién debe existir diversidad en coiores sabores olores y preparacmnes
SOSTENIBLE: Sostenible que priorice los productos autéctonos, Compras [ocales

Hay 5 grupos basicos principales de alimentos que conforman una dieta saiuqable. S

Granos, Verduras, Frutas, Productos lactecs, Proteinas;"K _ -

DECALOGO DE LA ALIMENTACION SALUDABLE | |

1. Consuma alimentos variados y nutntwos dlanamente e _

Disminuya el consumo de grasas saturadas y ewte las comldas rapldas

Aumente el consumo de frutas Y de verduras Son "5 al d;a"

Vigile su peso corporal facnlmente

Evite el consumo de bebldas azucaradas

lelte el oonsume de sal ensu ahmentacaon

Seleccuone ¥ preﬁera alimentos :ntegrales

Tome medidas-para el manejo y conservacion de los aiimentos.

©w e N oo ;W N

Lacte asu bébé y apoye a las mujeres que deciden lactar.

10. LPorqué s alllc'ilfa“ en Colombia?

Ademas de les entregan volantes donde se encuentran los diferentes grupos de alimentos
RECOMENDACIONES

Lavese Las manos.

iAntes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!

Cuzlquier copia Impresa de este documante se considora come COPLA NO CONTROLADA,
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‘ POTE%B?AT
\'% FORMATO ACTA DE REUNION O . :
COMITE Version 8 |Pagina3de 3 EAMILIAR

-Limite el consumo de sal.
+Evite el consumo de comidas rapidas y golosinas.
*Realizar actividad fisica al menos 30 minutos diarios.
+Lave las frutas y las verduras antes de consumirlas.
«Consumir alimentacion variada que incluya todos los grupos de los alimentos.
Decisiones:

o Eltalento humano va a proponer temas de los que mas se les presé'ﬁ{an con las familias.

o Cumplir con las hechas y horas pactadas para las capacitaciones. L ”

Compromisos | tareas _ Responsables Fechas
Replicar la informacion con fas familias. " | Talento humano L Continuo.
Seguimiento a la alimentacién de los nifios. - ' Talento humano sl Continuo.
FIRMA RESPONSABLES
Nombre - -Cargo / Dependencia Entidad Firma
Karen Tatiana Cuesta Palaczos - ENFERMERA C. MINUEVO SOL ka\ren ORI
Maria Elena Torres Palacios ENFERMERA' C.MINUEVOSOL | ;4 >
Merlin Del Carmen Romana ENFERMERA C. MI NUEVO SOL
Palacios : & M vin idomeds
Yomaris Agu]lar .| ENFERMERA C. MI NUEVOQ SOL
Murillo - 1 O'Y\M foC
Juana De Ia Cruz ‘I‘ello ENFERMERA C. MI NUEVO SOL
Mosquera --{m;w // /‘/ pmghﬁéf
Gustavo Alberto Arenas ENFERMERO C. MI NUEVO SOL
Martines o fpalss
.. .. Fecha Hora Lugar
Préxima reunion
14/JUL10/2023 09AM-12PM Roma, Tomas Pérez

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento sa considera coma COPIA NO CONTROLADA,
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PROCESO
coLoMBEIA MEJORA E INNOVACION FO.PT.MI | 02/06/2023
POTENCIA DE LA !
VIDA | rForRMATO ACTA DE REUNION O y .
z Version 8 | Pagina 1 de 1
COMITE ne ragn EAMILIAR
Tema: SO 1ZaCon Aimestancion Caloaisie
FECHA: &9 | 0L /2025
HORA: 9 — |2 PM
FIRMA ASISTENTES
Nombre Cargo [ Dependencia Entidad Firma
KELLY CLARISSA VALENGIA B
1 | MAQUILON COORDINADORA NUEVOSOL 1| 'KQJL( d
5| Vil JOHANA ROBLEDO QUINTG P SICOSOOIAL NUEVOSOL | - 1 Do llad
5 | LELLY ANGELICA SALAS GARCIA PSICOSOCIAL CNUEVOSOL o S
4 | RARENTATIANA CUESTAPALACIOS | 4\ oE ENFERMERIA | NOEVO SOC _, k’qren Coerien
5 | MARIA ELENA TORRES PALACIOS AUX OE ENFERMERIA | NUEVO SOL P /j/ s
5| JHON FREDY MORENO MORENG AGENTE EDUCATIVO | NUEVO SoL ( ; ol e
[ SONIA VIRGINIA HURTADO PEDROZA AGENTE EDUCATNG NUEVO SOL SE o U‘ Uf’iP [
SOV MILENA RINESTROZA AGENTE EDUCATIVO NUEVO SOL
8 o i S aleng
o | INES LOZANG PALACICS [ AGENTE EDUCATNVG | NUEVO SOL inds oD
<o | YAIRA VANESSA BEJARANG AGENTE EDUCATIVO — [ NUEVO SOL H' e,
SANCHEZ g o ] Offamire
19 | ZULAIDY CETRE MOSQUERA - AGENTE EDUCAT!VO NUEVO SOL p ; g;/y &ﬂzré
15 | VELENA PATRICIA FLOREZ BERR]O T AUX oD AGOGICO NUEVO SOL % By e 1
1 | MARIA YULIS CORDGBA QUINTO | AUX PEDAGOGICO NUEVO SOL ﬁ@L \Ltﬂﬂf 5
12 | MIGDONIO SALAZAR PALACIOS AU PEDAGOGICO NUEVO SOL e S S,
'8 | ODALINDS GALVIZ MORENO - | AUX PEDAGOGICO NUEVO SoL VA
16 | LUZ NEREIDA MURILLO MOSQUERA AUX PEDAGOGICO NUEVO SOL
FIAMMA ALEXANDRA RUEDA NUEVO SOL
17 | SANCHEZ .. AUX PEDAGOGICO

Q\‘“QW\M . [-”-U»L&&

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cuaiquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERD( A LA POLITICA DE TRATAMIENTO OE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LALEY 1581 DE 2012,
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COLOMBIA MEJORA E INNOVACION 9.P1.MI | 02/06/2023
POTENCIADELA
. FORMATO ACTA DE REUNION O 2 A
- =
COMITE Version 8 | Pagina1de 1| 2EaPine
I
TeMA: So o aar—;ﬂe‘;a o Alimgalacdn aivdsebic
FECHA: O__ /6L - 2.3 ey Do prglope:
HORA: GPd g 70 Vv
FIRMA ASISTENTES
Nombre Cargo / Dependencia Entidad Firma ,
1 | DORISMEL CARDARLES MOSQUERA | 40RDINADOR MINUEVOSOL | o %l c
o | DANNY MILENA JARAMILLO AUXILIAR MI NUEVO SOL
LAVERDE ADMINISTRATIVO § o tild
5 | ANAMARCELA MARMOLEIO MI NUEVO SOL
MURILLO PSICOSOCIAL )77 XA, MCC[/;@{
4 | KIARA YOJANY PEREA GONZALEZ PSICOSOCIAL MINUEVO SOL ,&WA ?/-)62&/#
5 | MERLIN DEL CARMEN ROMARNA APOYO EN SALUD Y MI NUEVO SOL
PALACIOS NUTRICION Merdint il me
APOYOQ EN SALUD Y MI NUEVO SOL
RILLO
6 | ANA YAMARIS AGULAR MU NUTRICION %’ Ao
7 | MERCEDES DE DIEGO MEDINA AGENTE EDUCATIVO MINUEVO SOL 3 JT.!ALO n
8 | LORIS YOJANA BUENO PENALOZA AGENTE EDUCATIVO MINUEVO SOL /’)7 5 /zym@
9 | KAROL HERMANDEZ COPETE AGENTE EDUCATIVO MINUEVO SOL qu—@\ WJ"%—
10 | ROSMERY AGUALIMPIA CHAVERRA | AGENTE EDUCATIVO MINUEVO SOL ‘Z,Ob Rf
11 | DARIANNY SALAS CAICEDO AGENTE EDUCATIVO MI NUEVO SOL iy S
12 | MAGNOLIA LAVERDE PALACIOS AGENTE EDUCATIVO MINUEVO SOL Matuouns L
13 | MARIA ONEIDA SANTOS RODRIGUEZ | AUXILIAR PEDAGOGICO | MINUEVO SOL a0 D). sndo
14 | NORLEY QUINONEZMURILLO | AUXILIAR PEDAGOGICO | W NUEVO SOt 1130ty &
3 Ml NUEVO SOL
12 | LESLIE DAYANA GARCIA PALACIOS | Ax|LIAR PEDAGOGICO 1 oshie %
17 | MIREYA PALACIOS PALACIOS AUXILIAR PEDAGOGICO | MINUEVO SOL \{M\ mmj
58 | YUSADY RAMIREZ PALACIOS AUXILIAR PEDAGOGICO | MINUEVO SOL \fuga Ay (]
19 | ANA KARINA CORODBA PALACIOS | AUXILIAR PEDAGOGICO | M NUEVO SOL 7’3,,% ko CP-
20
21
22

iAntes de imprimir este documento. ..

Cualquler copla impresa de este documento se considera coma COPIA NO CONTRCLADA.

piense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE AGUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012




PROCESO
COLOMBIA MEJORA E INNOVACION i FO.P1.MI | 02/06/2023
2 FORMATO ACTA DE REUNION O ; ; BIENESTAR
COMITE Version 8 |Pagina1de 3 FANILIAR
ACTA DE REUNION O COMITE N° 4
Hora: 09AM-12PM | Fecha: 9,16, 23 DE JUNIO DE 2023
Lugar: Roma, Tomas Pérez
Dependencia que Convoca: | Componente Salud Y Nutricion
Proceso: Socializacion Inicio de la alimentacion complementaria.
Brindar informacién al talento humano sobre la edad de inicio de Ia alimentacion
Objetivo: complementaria, recomendaciones y como se deben ofrecer los alimentos segun los rangos
de edad para que coadyuven a la formacion de las familias. e
Agenda;
e Saludo.
e Oracion.

e« Desamollo del tema.
e recomendaciones

e« Compromisos.

Desarrollo:

Dei 8,16, 23 de junio del 2023, se'realiza chéﬁé’ eduéétiva sobre inicio de la alimentacion complementaria al talento humano de
las diferente UDS. e T -

Se les hablo sobre:
Inicio de la alimentacién qohiblé_mentaria.

Es un proceso por el cual se ofrecen &l Jactante alimentos slidos o liquidos distintos de la leche materna o de una formula infantil
como complemento y no-como sustitucion de esta. En los Gltimos afios las recomendaciones han cambiado numerosas veces,
siendo notablemente diferentes de los consejos recibidos por [a generacion anterior.

¢ Por qué es im'pbflt'an'"t'le esperar hasta alrededor de los 6 meses?

Para poder ingerir alimentos diferentes a la leche, es conveniente que el organismo tenga la maduracion necesaria a nivel
neurologico, renal, gastrointestinal e inmune.

Se considera que un bebé esta preparado cuando adquiere las destrezas psicomotoras que permiten manejar y fragar de forma
segura los alimentos. Como cualquier otro hito dei desarrollo, no todos los nifiss o van a adquirir al mismo tiempo, aunque en
general estos cambios suelen ocurrir en tomo al sexto mes.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualguler copla tmpresa de este dosumento se considera como COPIA NO CONTROLADA,
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" POTENCIA DE LA
- VIDA |  rormaTO ACTA DE REUNION O
COMITE

i6 i BIENESTAR
Versién 8 |Pagina2de 3 FAMILIAR

Se requiere:

< Presentar un interés activo por la comida.

«» La desaparicion del reflejo de extrusion {expulsién de alimentos no liquidos con fa

lengua).

< Ser cépaz de coger comida con la mane y llevaria a la boca.

< Mantener la postura de sedestacidn con apoyo.

Recomendaciones _ .

. Lavese Las manos, son el principal vehiculo de fransmision de mféroorganismos por lo qué .hay que lavarse bien las

manos antes y después de manipular cualquier alimento y despues de reahzar actividades que puedan suponer un riesgo como
usar el bafio, tocar mascotas. _

. Lave y desinfecte todas |zs superficies y utensilios.

. Atender siempre las sefiales de hambre del niﬁ_q‘_. _

. Comierizo graduat de un solo ahrnento i

. Si el nifio rechaza repehdamente un ahrnento camblar por otro del mismo grupo después de unos dias.

. No ofrecer came pescado o huevo et mismo dla ya que excedena la cantidad de proteina recomendada.

. No forzar al bebe eir ammandole a probary expenmentar con la comida.

. Los purés no deben guardarse de un d{a para otro '

. Lave Ias frutas y ias verduras antes de consumlrlas

. Los. nifios- deben tener su propla cuchara vaso y plato.

. Separe los ahmentos crudos de los cocmados Proteja los alimentos de los insectos y plagas, consérvelos en recipientes
tapados y no los deje atemperatura ambiente durante mas de 2 horas.

. No degéongélé los alimentos a temperatura ambiente y cocinelos completamente.

. la cocina es ':ei “principal lugar de manipulacion de alimentos en el hogar, por lo que es importante mantenerla en

condiciones adecuadas. -+

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuntquier copia impresa de este documants se considers como COPLA NO CONTROLADA.
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- COLOMBIA MEJORA E INNOVACION FO.P1MI | 02/06/2023
- VIDA
FORMATO ACTA DE REUNION O - : BIENESTAR
COMITE Version 8§ |Pagina3de 3 FAMILIAR
Decisiones:
» Eltalento humano va a proponer temas de los que més se les presentan con las familias.
»  Cumplir con las hechas y horas pactadas para las capacitaciones.
Compromisos / tareas Responsables.~ - Fechas
Replicar la informacién con las familias. Talento humano. = Continuo
Realizar seguimiento al inicio de la alimentacion Talento humano - Continuo. .
complementaria a los nifios mayores de 6 meses. : =
FIRMA RESPONSABLES e
Nombre Cargo | Dependencia ~ “Entidad - Firma
Karen Tatiana Cuesta Palacios | ENFERMERA _ C. MINUEVO SOL Karen coepha
Maria Elena Torres Palacios ENFERMERA T CMINUEVOSOL |\, o ety T
Merlin Del Carmen Romafia ENFERMERA | 'C.MINUEVO SOL
Palacios ) ' Merliv Banes
Yomaris Aguilar - -ENFERMERA . . C. MINUEVO SOL -
Murillo Uperas Aot L.
Juana De la Cruz Tel]o - | ENFERMERA - C. MI NUEVO SOL f{ﬂ “
Mosquera I L R nx&é (A—b-!/’/‘s
Gustavo Alberto Arenas ENFERMERO C.MINUEVOSOL [, T
Martinez " (_,(U@TND mﬁd v
Préxi S Fecha Hora Lugar
roxima reunion T
° : =114 juliof2023 9-12pm Roma, Tomas Pérez

iAntes de imprimir este documento...

Cualquier copia Impresa de este gocumento sa considera come COPLA NO CONTROLADA.

piense en el medio ambiente!
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PROCESO
COLOMBIA MEJORA E INNOVACION FO.P1.Mt | 02/06/2023
POTENCIA DE L4,
VIDA | ForMATO ACTA DE REUNION O y BIENESTAR
i Pagi 1| BIENESIAK
COMITE Version 8 | Paginatde 1| pogiPiAR
e e N T Comdle et Al
FECHA: OH 05/ »023
HORA: CH — |0 P
FIRMA ASISTENTES
Nombre Cargo / Dependencia Entidad Firma
KELLY CLARISSA VALENCIA o
1 | MAQUILON COORDINADORA NUEVOSOL .~ | @ 1% U
5 | VIl JOHANA ROBLEDO QUINTO PSICOSOCIAL .rqugyo__SOL e \lJ QOQ)Q c{o
3 | LELLY ANGELICA SALAS GARCIA PSICOSOGIAL T"NUEVG SOL B e .
4 | KARENTATIANA CUESTAPALACIOS | 5 o or o lmom e B NUEVO SOL - Fareq ~
5 | MARIAELENA TORRES PALACIOS AUX DE ENFERMERIA - NUEVOSOL ™ M/f 5%%7 .
¢ | JHON FREDY MORENO MORENG AGENTE EDUCATVG NU_;YQ soL > L‘M o
_ " e,
7 | SONIAVIRGINIA HURTADO PEDROZA | e e EDUCATIVO l_‘:l.l.JEVO SOL 5 o U gvrf [
8 SUYI MILENA HINESTROZA AGENTE EDUCATIVO NUEVO SOL. S \
S UL sty ey,
g | INES LOZANG PALACIOS ~|"AGENTE EDUCATIVO ‘NUEVO SOL 6 Lo P‘"
o o b N WY 1t
10 | YAIRA VANESSA BEJARANG AGENTE EDUCATIVO ... | NUEVO SOL
SANCHEZ o i e uc:brd\l- [)qurdno
11 | ZULAIDY CETRE MOSQUERA AGENTE EDUCATIVO NUEVO SOL 2/, éi 5/ C/,
- T
12 | YELENA PATRICIA FLOREZ Be_gggg “AUX PEDAGOGICO NUEVO SOL {/ % 7 2
MARIA YULIS CORDOBA QUINTO RS NUEVO SOL 7 v
13 y - | AUX PEDAGOGICO Mare LY Jf
» MIGDONIIQ?.AI._AZAR EAI;_AC!OS | Aux PEDAGOGICO NUEVO SOL R <
'S | ODALINDS GALVIZMORENO | aux PEDAGOGICO NUEVO SOL A A
16 | LUZ NEREIDA MU“BI.LLO MOSQUERA. | A (x PEDAGOGICO NUEVO SOL
FIAMMA ALEXANDRA RUEDA NUEVO SOL
17 | SANCHEZ - AUX PEDAGOGICO A
e T AORAY - PA:MS(@,-

iAntes de Imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copla impresa de este documonto se considera coms COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADQS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLTICA DE TRATAMIENTC DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012,
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Version 8

Pagina1de 1

BIENESTAR
FAMILIAR

rema SO GIM16ed0 Lnicdo de (acle Zliviendion (D0 DI e AN

FECHA: J —/6—23~ 1~owvio po732

HORA: Q) Aot~ 127

FIRMA ASISTENTES

Nombre Cargo / Dependencia Entidad Firma

1 | DORISMEL CARDARLES MOSQUERA | cqORDINADOR MI NUEVO SOL ch/ e <
5 | DANNY MILENA JARAMILLO AUXILIAR MINUEVO SOL L E

LAVERDE ADMINISTRATIVO DG« s
5 | ANA MARCELA MARMOLEJO M NUEVO SOL

MURILLO PSICOSOCIAL A b Acerndere
4 | KIARA YOJANY PEREA GONZALEZ PSICOSOCIAL MINUEVOSOL - 1y -2y o ¢ Ol g
5 | MERLIN DEL CARMEN ROMARNA APOYO EN SALUD Y MI NUEVO SOL )

PALACIOS NUTRICION Merlin Hpwwe

APOYO EN SALUD Y MINUEVO SOL
6 | ANA YAMARIS AGULAR MURILLO NUTRICION i o
7 | MERCEDES DE DIEGO MEDINA AGENTE EDUCATIVO MI NUEVO SOL 4
8 | LORIS YOJANA BUENO PERALOZA AGENTE EDUCATIVO MENUEVO SOL S Bt
[V 7
9 | KAROL HERMANDEZ COPETE AGENTE EDUCATIVO MINUEVO SOL (el b
10 | ROSMERY AGUALIMPIA CHAVERRA | AGENTE EDUCATIVO  — | MINUEVO SOL OMEA f-.
-]
11 | DARIANNY SALAS CAICEDO AGENTE EDUCATIVO MI NUEVO SOL Doonrd <3
12 | MAGNOLIA LAVERDE PALACIOS AGENTE EDUCATIVO MI'NUEVO SOL MAGNOL A L
13 | MARIA ONEIDA SANTOS RODRIGUEZ | AUXILIAR PEDAGOGICO | M NUEVO SOL MA@ O, fooaler
14 | NORLEY QUIKONEZ MURILLO AUXILIAR PEDAGOGICO | M NUEVO SOL Ued oy
15 M NUEVO SOL - 4
16 LESLIE DAYANA GARCIA PALACIOS AUXILIAR PEDAGOGICO L\@h& r-% ,
17 | MIREYA PALACIOS PALACIOS AUXILIAR PEDAGOGICO | MINUEVOSOL - [iheti] (@00
8 | YUSADY RAMIREZ PALACIOS AUXILIAR PEDAGOGICO MINUEVO SOL \f Déuf’io.bﬁ Q@}@
' MI NUEVO SOL ! P

19 | ANA KARINA CORODBA PALACIOS AUXILIAR PEDAGOGICO y o CQ.
20
21
22

[Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualguler copis Impresa de osto documente se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012,
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PROCESO
COLOMBIA MEJORA E INNOVACION FO.P1.MI | 02/06/2023

 POTENCIADELA

- WIDA | FORMATO ACTA DE REUNION O

Versién 8 |Pagina1de 3 SIENESTAR

COMITE FAMILIAR
ACTA DE REUNION O COMITE N°2
Hora: 09AM- 12PM Y-01PM—4PM Fecha: 13-16 de junio de 2023
Lugar: San Vicente, santana Kennedy, nifio Jesds, obapo, Medrane, cabi, santa elena, obrero.
Dependencia que Convoca: | Componente Salud Y Nufricion
Proceso: Socializacion afimentacion saludable.
Objetivo: Brindar informacion a las familias sobre la importancia de mantener una alimentacion
saludable especialmente a las familias con nifios y nifias con. mainutnclon

Agenda:
o Saludo.
e Qracién.

o Desarollo del tema.
e recomendaciones

« Compromisos.

Desarrollo: L

De! 13 al 16 de junio del 2023, se reahza charla educatwa sobre Ia ahmentamon saludable a los padres de familias y/o
cuidadores de las diferente UDS. "

Se les informa sobre: . ¢

LA ALIMENTACION: Es ‘un'kderecho humano yluna necesidad basica mediante el cual se ingierén alimentos supone aportar al
organismo las sustanmas que necesﬂamos para vwn'

ALIMENTACION SALUDABLE: Es’ aqueHa que satlsface las necesidades de energia y nutrientes en todas las etapas de la vida
considerando su estado ﬁsmloglco y velocidad de crecimiento;

CARACTERlSTICAS DE LA ALIMENTACION SALUDABLE

SUFICIENTE: Porcwn para cubnr necesidades enérgicas y nufricionales segun edad, sexo, talla peso, actividad fisica.
COMPLETA: Todos los nutrientes macro, micro, fibra y agua.

EQUILIBRADA: Cantidades de nutrientes necesarios para el funcionamiento del organismo segln edad.

ADECUADA: Para su edad y actividad fisica. Se ajusta a gustos, cuttura, recursos y habitos alimentarios.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente! ‘\

Cualquier copla impresa da este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA. \/
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INOCUA: Libre de contaminantes, preparada higiénicamente (BPM).
VARIADA: Dentro de la alimentacion debe existir diversidad en colores, sahores, olores y preparaciones.

SOSTENIBLE: Sostenible que priorice los productos autdctonos, Compras locales.

Hay 5 grupos basicos principales de alimentos que conforman una dieta saludable:

Granos, Verduras, Frutas, Productos lacteos, Proteinas,

Ademas, se les recuerdala lmportancxa de acudir a las citas de vacunacién, crec:lmxento y desarrollo, control prenatal odontologza

agudeza visual.

RECOMENDACIONES

Lavese Las manos.
+Limite el consumo de sal.
Evite el consumo de comidas rapidas y golosmas
-Realizar actividad fisica al menos 30 mlnutos dlanos
*Lave fas frutas y las verduras antes de consum[rlas

«Consumir alimentacion variada que mciuya todos !os grupos de Ios alimentos.

Decisiones:
. Las famlhas deben asxstlra Ios encuentros para seguirlas retroalimentando en los diferentes temas.
. Las famlhas van a pmponer temas que sean de su interés para [os proximos encuentros.

s Tanto el.t_alento humano como los beneficiarios debemos cumplir las hechas y horas pactadas para los encuentros

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copla impresa de este documanto se considera como COPIA NO CONTROLADA.

ci;&iﬂ
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Compromisos / tareas Responsables Fechas
Ofrecer alimentacion variada que inciuya todos los Padres de familias yfo inmediato
| grupos de alimentos. cuidadores. :
, . . . Padres de familias yfo .
Reducir el consumo de comidas réapidas y golosinas. cuidadores. Inmediato.
Reducir el consumo de comidas altas en sal. Pa_dres de familias y/o Inmediato.
cuidadores. S
FIRMA RESPONSABLES .
Nombre Cargo / Dependencia Ent:dad : . Firma
Karen Tatiana Cuesta Palacios | ENFERMERA C.MINUEVOSOL kirren R
Maria Flena Torres Palacios ENFERMERA 1 C.MINUEVOSOL "V, .- %,;,\ 24
Merlin Del Carmen Romafia ENFERMERA 1 C.MI NUEVO SOL
Palacios l\ﬂ Lylin i mend
Yomaris Aguilar ENFERMERA c MI NUEVO SOL*
Maurillo | (.éww\s A%’L M
Juana De la Cruz Tello ENFERMERA C. MI NUEVO SOL
Mosquera i “Zkfaﬂ// afé sl
Gustavo Alberto Arenas ENFERMERO - C. MI NUEVOSOL ||
Martinez o o ’QIWO PM{)
"-Fecha Hora Lugar
Préxi . e S . San Vicente, santana
réxima reunion T R : Kennedy, nific Jesas,
4~_7_.JULIO/2023 09AM-12PM Y 01-4PM obapo, Medran, cab,
B santa elena, obrero.

iAntes de imprimir este Jocumento..

. piense en el medio ambiente!

Cualguier copla impresa de esta documante se considera como COPLA NC CONTROLADA,

g A
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PROCESO
COLOMBIA MEJORA E INNOVACION FO.P1.MI | 02/06/2023
. FORMATO ACTA DE REUNION O . . BIENESTAR
COMITE Version 8 |Pagina 1 de 3 FAMILIAR
ACTA DE REUNION O COMITE N° 1
Hora: 09AM-12PM Y 1-4PM I Fecha: 5-9 DE JUNIQ DE 2023
Lugar: San Vicente, santana Kennedy, nifio Jess, obapo, Medrano, cabi, santa elena, obrero.
Dependencia que Convoca: | Componente Salud Y Nutricién
Proceso: Socializacién Inicio de la alimentacién complementaria. _
Objietivo: Brindar informacién a las familias sobre la edad de inicio de'la alimentacién complementaria,
jetivo: recomendaciones y como se deben ofrecer los alimentos segin los rangos de edad.
Agenda:
* Saludo.
s Oracidn.

e Desarallo del tema,
» recomendaciones

o Compromisos.

Desarrollo:

Del 5 al @ de junio del 2023, se realiza ch"a'dajeducatiﬁa*iéc)br-é inicio de la alimentacion complementaria a los padres de familias
ylo cuidadores de las diferente UDS. . S e

Se les hablo sobre:

Inicio de la alimentacion 'comp_lementaria.

Es un proceso por el cual se ofrecen al lactante alimentos solidos o liquidos distintos de la lechie matema o de una férmuta infantil
como complemento y no como sustitucion de esta. En los Gitimos afios las recomendaciones han cambiado numerosas veces,
siendo notablemente diferentes de los consejos recibidos por fa generacion anterior.

¢ Por qué es importante esperar hasta alrededor de los 6 meses?

Para poder ingerif alimentos diferentes a la leche, es conveniente que el organismo tenga la maduracion necesaria a nivel
neuroldgico, renal, gastrointestinal e inmune.

Se considera que un bebé esta preparado cuando adquiere las destrezas psicomotoras que permiten manejar y fragar de forma
segura los alimentos. Como cualquier ofro hito del desarrolie, no todos los nifios lo van a adquirir al mismo tiempo, aunque en
general estos cambios suelen ocurrir en tomo al sexte mes.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cizzltniier copln impress da este documento so contidera como COPLA NO CONTROLADA,

7]

(\6 ‘1'6 '



PROCESO
. COLOMBIA MEJORA E INNOVACION Fe.P1.MI | 02/06/2023
- POTENCIADELA

- VIDA |  rormATO ACTA DE REUNION O
COMITE

Version 8 |Pagina2de 3

FAMILIAR

Se requiere:

< Presentar un interés activo por la comida.

*» La desaparicion del reflejo de extrusion (expulsion de alimentos no liquidos con la

lengua).

<+ Ser capaz de coger comida con la mano y llevaria a la boca.

< Mantener la posfura de sedestacién con apoyo.

Recomendaciones |

. Lavese Las manos, son e principal vehiculo de transmisién de mlcroorgamsmos por lo que hay que lavarse bien las

manos antes y después de manipular cualquier alimento y despues de reahzar actlwdades gue puedan suponer un riesgo como
usar el bafio, tocar mascotas. _

. Lave y desinfecte todas las superficies y utensilios.

. Atender siempre las sefiales de hambre del niﬁ_o.:

+ Comenzogradual deunsooalimento. . -

. Si el nifio rechaza repetidamente uri "aﬁrriénfé‘ "cambié:r' bor ofro del mishio grupo después de unos dias.

. No ofrecer came, pescado 0 huevo eI m:smo dla ya que excederla la cantidad de proteina recomendada.

. No forzar al bebé, e ir ammandole a probar y expenmentar con la comida.

. Los purés no deben guardarse de un dia para otro

. Lave Ias frutas y Ias verduras antes de consu miﬂas

. Los nifics 'deben tener su propla cuchara- vaso y plato.

. Separe los allmentos crudos de fos: cocmados Pro’reja los alimentos de los insectos y plagas, consérvelos en recipientes
tapados y no. Ios deje & temperatura ambiente durante més de 2 horas.

. No descongele los alimentos a temperatura ambiente y cocinelos compietamente.

. La cocina es éi,principal lugar de manipulacion de alimentos en el hogar, por lo que es importante mantenera en
condiciones adecuadas. - -

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuglquler copin impresa de este documanto se considera como COPLA NO CONTROLADA,

AL
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Decisiones:

» Lasfamilias deben asistir a los encuentros para seguiras retroalimentando en los diferentes temas.
¢ Las familias van a proponer temas que sean de su interés para los préximos encuentros.

= Tanto el talento humano como los beneficiarios debemos cumplir las hechas y horas péctédas para los encuentros.

" Fechas

~

Compromisos / tareas Responsables
Ofrecer a los nifios y niftas un alimento varias Padres de familias y/o Inmediato:
Veces. cuidadores. - -
Evitar distracciones como television, teléfono Padres de famxhas y/o Cada vez que se valla a ofrecer
entre otros a la hora de la alimentacion. cuidadores. - : alimentacion.
Ofrecer comidas preferiblemente preparadas en | Padres de fam1has ylo. Inmedxato
casa. cuidadores. : Ll
Ofrecer los alimentos a los nifios despacio y con |-Padres de familias y/o_ Cada vez que se valla a ofrecer
paciencia. -cuidadores. L alimentacién.
. FIRMA RESPONSABLES _
Nombre Cargol Dependenma . Entidad Firma
Karen Tatiana Cuesta Palacios - ENFERMERA _ _{ C. MINUEVO SOL e aren e
Maria Elena Torres Palacios | ENFERMERA C-MINUEVOSOL |4t <rrng 7-7
Merlin Del Carmen Romafia~ | ENFERMERA C.MINUEVO SOL
Palacios 4 Meeiw fpme
Yomaris Aguilar ["ENFERMERA C. MI NUEVO SOL
Murillo | o tcrs_poul, M
Juana Dela sz Teﬂo ENFERMERA C. MINUEVO SOL ‘[ J J
Mosquera: -~ - L °—£’ a Oﬁﬂ%/// en—é/g/f
Gustavo Alberto Arenas .. ..{ ENFERMERO C.MINUEVOSOL |
Martinez N ( Mﬁ@\lﬁi
Fecha Hora ) Lugar

NP San Vicente, santana

roxima reunion 1014/ juiof2023 9-12pmy 1-4pm ggggjdi{ﬂergf:niescfbl

' santa elena, obrero.

IAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia Impresa de este decumentc se considera como COPLA NO CONTROLADA
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EDAD:‘y\ SEXO: X

ASPECTOS A TENER EN CUENTA AL MOMENTO DE REGISTRAR LA NOVEDAD:
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Primer norbre p v i) 7 V= " SogundoNombre | &7 i~ 1 ,7 /} Documento da identidad. <
Primer Apelido A ﬂﬁ/J Segundo Apellido LleN N OIS YFI L2 L
. Direcclon do f2 .
. Lo . . Nombra: Veoreda, barrlo,
Fecha Visita domicifiarta | vlsity 8/ _ -~
domicillaria - . Pep? 5 comuna, comegimiento. | {7 D7 =/
1. DATOSDELAVIVEINDA !
; i El sefvicio sanitario 65
Tipo de vivienda ’ Arrei\ema do le vivienda Betvicio Sanitario éompa:ﬁdo?
1. Casalote: __-_ 2 Propia: . 1. inodoro & alcantarillado: Y S__NO v/xg
2. Casa: 3 Fanfiliérm ] 2. inodero a pozo sépticos ____ )
3. Aparaments: by Albetgué—o—jm?u - 3. Inodoro afuente de agua (bajamary. Namero de dormiterios
4, inquilinate: ___. 5 Posada Vivienda eba 4. Inodoro sin conexidn: ____ 2
§  Habitacién oeuartor ' person é sin pager: 5 Letrina (pozo negro hoyo)
6. Viienda traccional (cudl?): ___ 6 Pagadiario: P 8. Airelibre; ____ Niimero promedio de personas
7. Lugardetrabaior 7. mvasion 7. Fuente Higrica: ___ por dormitorio
8. Ouafoudty 8. Oua (cudi?):_
Cocinan co .
Sewvicios pliblicos con tos cuales 12, Gas: Y 1vTrati:1lnéeﬂ:‘Cva di agu;tﬂ:ra heber C?T.g eE:ma: iilbasseur?;o "
cuenta la famifia 13, lefa El agua para consumir 2 Degantaéén%oﬁitms naburales: " aseqr j&
9. Energia Blectrica; _ 3 14, Gasolina: ____ ta famifia l2 obtiene . "1 2La botm a la fuente de
10.  Aleantarifadp: ___ 15. Eleclricidad: ___ 17. Acueducte: __ | 4 E;guna fausan como la 'agua'
11. GasNatwral; ____ 16, Obo(cudl?) _ :g ig;oew ghtienen: ‘*““'I 3.Laentieman: ___
= - ' o 4. fliros artifciales: . 4. Laqueman: ___
gﬁﬁ:- con un espacio exclisio para La cocina es compartida éﬁemumzﬁ 5. Cloro:__ 5. Labotan al aire
P S__ v 8. Emboteliada, bolsa: ___ tibres
No NO__ 1. Henrida:_ac; 6. Otro, cual?
2. VARIABLES RELAGIONADAS CON SEGURIDAD ALIMENTARIA
La t 1. Alacena 1. Aagena: ____
. _ . 2. Cajasde carten: . 2. Cajasde cartdn:
mayotia | 3.Compr: X, tos 13 Clasmaden S | s aden
2l ’ A ‘afimentos no. { 4. Cajas o recipjentes ‘Los alimentos- - { 4. Cajas o recipientes plasticos:
imantes | 5. Tmieque: dnro _ sticos: dorcs son-
parala | 6. Autoabestecimiento:  porecederos | piésticos: perecedercs son’. . . - _
. ; — - S| 5 Cajasorecipientes principatmente - 7 5. Cajas o recipientes metalicos:
familia e | 7.Redusque: almacomade | metiicos: almacenados en-
adtuieren | 8. Apayo del Estado (bonos, mercados): sem 5. Nevera: " S T 8 Never: .....X‘.
através | 9.0tro (cual?): - 7 Bolsas : ' 7. Bolsas _©
de. 3. Otro{cudl) 8. Ofro (U7
1. Reparticion equitativa L
Enla 2. Niflosfas menores de S afios: _____
reparticion de 1 3. Las personas proveedoras: _____ econdmicamente: :
los alimontos 1 4. Niftos mengres de 5 afios: nl. L Sk
scpriorizaa | 5. nies menotes de 5 atos: S m:‘img“
encantidady | 6. Las persongs de mayor edadh . ) b St NO: _}4_
calldlad acorde | 7. Persona que ejerce la autoritad ____ C |
aiaedad 2 &, Los hombres:
: 9 Las n‘u.ueres

3. ASPECTOS POS!TN’OS {PROTECTORES[ NDENTIFICADOS EN.LA VISITA.
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COMPROMETITON CON UN MEFIOU MAA

Haciendo acompafiamiento a la familia del nifioc EYNER SANTIAGO ARIAS MENA que
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Primer nombre 77"/;7 5 ,/,o £/ “SegundoNombre | & Az pHrryye | Documento de identidad
Primer Apeltido J@y‘ La 1 " Segundo Apellido Al e W Aoz 2 A7)
Fecha Visita domiciatia vishta / o cometiens. | £ 1

¥ - domictians | /71 77) (/277 0 O SOMGNON. | [ 1 1y 0t o

1. DATOS DE LA VIVEINDA

. A . Bl servicio sanitario es
Tipo de vivienda . A “;*’::;;‘a de 2 vaenda Senvicio Saniteria gomparddo?
1. Cesalvte ___ 2’ Propia: — 1. Inodero a alcantariliado: Si__NOX_
2. Cesmnd_, 3‘ mea‘:& 2. Inoderc a pozoséptico:
3. Apattamento: ____ 4 Abergue o refugio: 3. Inodero 2 fuente de agua (bajamary ___ Hamero de dormilonos
4, inguiinato: S Bran Wi 4 Inodoro sin conexidn: _X_
5, Hahitackdn ocuaro: : ersona £in pagar: 5. Letrina {pozo negro hovo)
8.  Vivienda tradicional (cudi?): ___ 8 E?a disio: pagar 6. Airelibres ___ Nimerg pramedio de personas
7. \ugardetrabaje: 7‘ mv%asién" T 7. Fuente Hidica: ___ por dormitonio
8. Owaloua®: 8 Omafoudi®):
Servicios pilbicos con las cusles 1. Gas?fg':fn £on 1.Tratilrmenm de! agua para beber | Como eliminan fa basurg’{
: . guna, es potable: 1. La recoge € servicio de
tuenta la famifia 13, et £ agua para consumir 5 Decantacin o fliros naurales: aseo;
9, Energia Bléctica: R 14, Gascliina: _____ ia familia la obtiene " "1 2.1» bown a Ia fuste de
10, Alcantarifado: 15,  Elechividad: _____ 17, Acueducto; 3. Nimauna, lausan como fa o
1. GasNatwral:___ 16, Otro {ual?): ____ 18. Poaoi___ " e i plom
19, Albe 4. Firoes ar-ﬁﬁ“c-iﬂaleS' aia queman'- -
Cuenta con un especo XSO DA | 5 corina es compatda f_.ﬁen#g;a-ﬁw 5. Coro___ 5. Labotan o are
st S__ 6. Embt_:tellada. bolsa: ___ Tibre: y‘(‘
NG NO__. 7. HemdmA{ 8. Otro, cudl?
2. VARIAEILES RELACIONADAS CON SEGURIDAD ALIMENTARIA .
4 _ 1. Nacena: X ) e 1. Hacena:_____
" Lo 2. Camsdecartin:_ - 2. Cajasdecanbn:
2‘:{:: 2 i gg:fcﬁn—ﬂ‘r : Los L4 3 Cajasmaderar Colow o) 3 Cajasmaders:.
" y S alimentos no- | 4. Cajas o recipientes - Log alimentos - 1+ 4. Cajaso recipientes plasticos:
alnentos | 5 Treequer . . 2o
parala 6. Autoabastecimianto: - peracedors piasticos: perecederos wn Focooninpy "
familia s 78 ehusaue: e son ~1 5 Cojas o recipientes “principalmente 5. Cajaso recipientgs metdlicos:
-REDUSQUE: ! almacenado metdlicos; _____ almacanados on. -
adquieren | 8. Apoyo del Estado (bonos, mercades): ____ sen: 6. Navera 6. Nevera:
através 9. Otro (cuaf?) : ' 7 80[5%" — ‘ ?. BOISESZ' i)
de. , 8. Otro (cudld) 8. O (e .
1. Reparlicidn equitativa ; SRARME
Enk 2. Nifios/as mencres de § aflos: Y _
reparticién de | 3. Las parsonas proveedoras: ___ econbmicamente; L s .
los afimentos 4 Hifios menores de S afios: _____ - I:
sa prieriza a . nifas menores de 5 affes: ; f: ;meﬂx.?‘
encantidady | 6.Laspersonas demayoredad: b i NO: J‘_
calidad acorde - | 7. Persuna que ejerce fa autoridad: :
alaedada 8. Los hombres: _
g, Las mujeres:
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Primer nombre __) Q ('A_E'\“a ‘O Segundo Nombre é VY\:.\( Documento de identidad
Primer Ageilido Mq—”(\ AOW " Segundo Apellido Ne:
' Pireccibn de la- Nombre: Vereda; barvio,
Fecha Visita domiciliaria® i visita 8 abloarhecloboindipebiid 0 j
’L.l ’6 23 domiciliaria O nctyr 2 comuna, comregimiehis” " / TN @ rioes
. 1. DATOS DE LA VIVEINDA '
. ; e s El servicio sanitario es
Tipo ge vivienda y An;ednﬂqa de fa vivienda Servigio Sanitarto é‘omparﬁdg?
1. Casalote; ’ o g——“ 1 Inodero a alcantariliada: st NOX
. 2. Propia: . —
2. Casa 3 Pamifier 2. Inodoro a pozo séptico: ____
3. Apartamento: ‘ amiar — 3. Inodoro a fuente de agua (bajamar): ; ytort
Aimater 4, Albergue o refugior ) : ’ ) : Numero de dermitorios
4. Ingulinate: Cips 4. Inodoro sin conexion:
P , 5.  Posada: Vivienda ofra .
5. Habitacion o cuario: ersona sin pagar 9. Letrina (poze negro hoya):
6. Vivienda tradicional (cual?); 6 FF’]a 3 diaric;' pagar 8, Airefibre: Nemero promedio de personas
7. Lugarde trabajo: ?' Inv%sit’:-n' — 7. Fuente Hidrca: por dormitorio
8. Oba{cua?): 8 Otaloudin
Cocinan con . .
Servicios piblicos con los cuales 12 Gas: 1 Trati?mento del agLJtaprara beber C;mllo eliminan ialbasurg’{ ]
cuenta la familia 13, Lefa: El agua para consumir ' Dmgun;. %s poﬁ?tr e ——— L8 rtacoge € senicic de
8. Energia Eléctrica: ﬁ 14, Gasdlina: la familiz 1a obtigne ecaniacion o os naturales: 5 fsei' . 2 fuente d
10, Alcantarillade: 15, Electricidad: A~ 17.  Acueducto: ___ 1 F\ii?guna la usan coma la ’ agua'o nalz fente o2
. o h R , L
11, GasNaturali ____ 18, Ofro {cudl?)y: _ 18, Pg.zo.._ obfenen: 3. Lz entioman:
19, Alfibe: 4, Filtros artificiales: 4, Lz queman:
Cugnta don un espacio exclusivo para La cocina es compartida 2. LEU,V'a,: 5. Cloror ___ - 5. Lz boten al aire
cacinar Fuente hidrica) ____ , o
3 SI__ 8, Emboteliada, bolsa; __ librer ___
NG NO__ 7. Henida: N 8. Otro, cual?
! : 2 VAR, ABLES RELACIONADAS CON SEGURIDAD ALIMENTARIA
La 1. Alacena; 1. Alacena:
. . . 2. Cajas de artén; 2. Cajas de cartén: \A
mayoria 3. Compra: Los 3. Cajas madera: 3. Cajas madera:
de los 4. Donacidn; o ’ ; - B e Y L
alimentos | 5. Trueque: slimentosno | 4, Caja§ o regipientes L5 alumentos 4, i 28 & recipientes plasticos;
— perecederos plastcos; perecederos son. -
parala 8. Autoabastecimienty: AR . n > . -
famibzse | 7.Rebusque: son . 5. Cajas o recpientes pnnc:palmente ~+| & Cajas o recipientes mathlicos:
adquieren | & Apcyo del Estado {bonos, mercados): ‘ 2'?;&“3“ 5 ;T;it:?sz almacenados o Nevera:
:éetraves 9. 0tro foual?):___ ' 7, Belsas; . Bolsas:
' 8, Obo[cudl?) . Otro (cudl?) :
1, Reparticidn equitativa TS
Enla 2, Nifios/as menores de 5 afios:
reparticion de 3. Las personas proveedoras; _ econdmicamente;_ S .
los alimentos 4. Nifios menores de 5 afics: e e Sl:
s¢ prieriza a 5. nifas menores de 5 aftos: ‘i:g:g:l;rxlaoasl;gg:;o s J
encantidady | 6. Las personas de mayor edad; B P NO:; }L
calidad acorde | 7. Persona que ejerce la autoridad:
alaedad 2 8. Los hombres:
9. Las mujeres: .
53 ASPECTOS POSITIVOS {PROTECTORES) INDENTIFICARDQS ENLAVISITA - . ..o
— T 7
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CONPROMETIMNS OON UN METOR MANANA,

- Primernombre - o MQ—Y‘\ Y .- Segundo Nombre - AN A N~ 3 Documento de identidad
Primer Apellido - TFRocashuerm _Segundo Apellido . - ' oy pn P Ve N 1oFIYFI S0 8
e -Direcciéndela - .| (2o v @ © Flalmoie - .
 Fecha Visita domiciliaria - , vt Nombre: Vereda, bartio, -
R aaa 74 | /U(-/?.(‘}ZZ ~domicilisria = Way1sip N comuna, corregimiento
1. DATOS DE LA VIVEINDA
; A £l sewvicio sanitario es
Tipo de vivienda . A ng:ﬁ“";a dea vivienda Servicio Sanitario Sompartdo?
1. Casalofer____ 2 P ropia:_ % 1. Inodoro a alcantarillade: __ SIMNO___
2 Casal Y 3' Fan?iliz;r 2. Inodoro a pozo séptico: A
3. Apartamentor ___ 4 Aﬂzergué?r—e_ﬁ@io' 3. Inodore a fuente de agua (bajamar). ____ Ntmerc de dormitonos
4. lnquilinato; ____ 5' Posada: Vivienda Stra— 4. Inodore sin conexion: ____
5. Hebitacién o cuarto: ' o0 n.:-1 Sin pagar 5. Lefrina {pozo negro hoyo):
8.  Vivienda tradicional (cudi?): 5 l;’;a diario: pagar.__. 6. Arelbre: Namero promedio de personas
7. lugarde trabajo: 7 Invasion: — 7. Fuente Hidrica; por dormitoric
8 Ofafeud?: 8. Otra(wéﬁf:"__
Servicios plblicos con Ios cuales 12 Ga sf)oaran con Tratamiento del agua para beber Como eliminan la basura?
cuenta la familia 13. LeﬁaE El agua para consumir ; gmgurg,%s p‘ﬁ:le:n-;m los: t.la r‘e_ooie ol senvicio de
9. Energia Eléctrica: X 14, Gasofina: ____ la farnilia la ohtiene ' ecaniacion o filros nairales: 2 m o la fuente o
10.  Afcantarilado: 15, Electicidad: ____ 17 Acweduclor | 5 f e comola 'ang hafa luente de
11. GasNetural: 16. Otrofcuar?: ____ :‘lg :Jﬁg__ cbtienen: 3lne ntie_—rr—an:_
- -~ . T 4, Filtros artificiales: ___ 4 Laqueman;
Cu?:::_ con un espacio exclusivo para La cocina es compartida %%ent:m;ﬁc}'— 5 Cloroi___ 5. Labotan al aire
%?25‘ SLA "—— | 6, Embotellada, bolsa: __ fiore: ___
NG NO___ 7. Hervida; 6. Ofro, cual?
. 2. VARIABLES RELACIONADAS CON SEGURIDAD ALIMENTARIA
Lo o | 10 Alacena: ; . 1. Alacena;
AR . sheeanrn| 20 Cajesde carton: M R 2. Cajasde carton;
yoria | 3 pomere: Los - | 3 Cajes madera: LY 3 Cojas madera:
alimentos. S.Tru ue"_ alimentosno | 4. Cajas o racipientes Los alimentos . - 4. Cajas o recipientes plasticos:
: - ruequel ‘perecederos plésticos: perecaderos soit
parala . 1 6. Autoabastecimiento; 4 s o ot incipalmente - | 5. Ca ient Aficos:
familiase | 7.Rebusque: :lon o 18 m@&s_ o recipientes gjr neipal n;e . . Cajzs o racipientes metélicos:
adquieren..| 8, Apayo del Estado (bonos, mercados): :sre::'a.o:erfq ° 5 Nevegs ' h mna osen 6. Nevera
:?vﬁs 9.0tro (cudl?):_ RS 7 Bokas 7. Bosas
- 8. Otro (cusl?) : 8. Ofro {cudl?) -
o 1. Reparticién equitativa G
Enfa ~| 2. Nifiosfas menares de 5 afios:
-reparticién do .| 3. Las personas provesdoras: econdmicamente; e e
los alimentos - - | 4. Nifios mencres de 5 afios: ey T
se priotizaa . .| 5. nifies menores de 5 afios; 'es: devrd! Hen:;:na aliz?::;os
en cantidad v | 6.Las personas de meyor edad: _____ &n gescormpes o NOL X
“calidad acorde | 7. Perscna que ejerce la autoridad; L PR :
alaedada 8. Los hombres: ____
L 9, Las mujenes:
R 3, ASPECTOS POSITIVOS (PROTECTORES) INDENTIFICAROS EN LA VISITA - L
L A -062023 v divido ol eunlro oftolmoloqiis Urston
4al Paro \aL ey Bt mRonovavnky o Lo, g WNaylyn .
“Fo Ms¥mm nawmPla, Quiven BsaRYL o\ eika dx DFlalmolosg
Por Privnroy, \Utt. dom de Lo vaxdies &kk& Ao x Mine andys &-
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PROCESO
COLOMBIA MEJORA E INNOVACION Fo.P1.MI | 02/06/2023
 VIDA
o FORMATO ACTA DE REUNION O y .
COMITE Versidbn 8 |Paginaide3 FANILIAR
| ACTA DE REUNION O COMITE N° 1
Hora: 02- 04 PM | Fecha: 22 DE JUNIO DE 2023
Lugar: San Vicente.
Dependencia que Convoca: | Componente Salud Y Nutricion
Proceso: Plan de saneamiento Basico y Buenas Practicas de Manufactura.
Objetivo: Socializar con la familia el plan de saneamiento bésico y las buenas practicas de manufacturas

para que se ellos contribuyan a su cuidado y asi evitar y disminuir la aparicion de enfermedades.

Agenda:
e Saludo.
o Qracion.

o Desarrollo del tema.
e recomendaciones

e Compromisos.

Desarrollo:

E} 22 de junio del 2023, se realiza charla educativa en el hogar sobre Plan de saneamiento Basico y Buenas Précticas de
Manufactura, Sl e

Este encuentro se inicio con una pequefia presentacion, luego para continuar nos pusimos comodos y los invite a que hicieran
parte del encuentro; donde se puso en ‘ianos de Dios e! desarrollo det encuentro, seguido les pregunte por su estado de salud,
por consiguiente realice una dinamica de entrada llamada no' me han visto no me han conocido, 1a cual trabajamos con todos los
miembros del hogar posterior a se les informo el objetivo del encuentro y explicacion de los temas a tratar.

Se les hablo sobre:
SANEAMIENTO BASICO.;"Es el conju'ritd de técnicas que permite efiminar higiénicamente residuos stlidos, excretas y aguas
residuales, para tener un ambiente limpio y sano.

Se les explica la importancia de mantener buena higiene en la vivienda, del consumo de agua hervida, de la buena eliminacion
de las excretas efc:

Los nifios juegan a la cocinita fa familia en general se observa que se [a llevan bieny se comunican entre si.
se |e dan las siguientes recomendaciones: -

e Mantenga limpio el entomo de la vivienda de malezas, basuras, escombros y electrodomésticos en desuso que pueden
ser guarida o criadero de vectores (moscas, cucarachas, ratas).

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Custquier copla impresa da asta documento 3a considers <omo CORA NO CONTROLADA,




7 PCTENCIADELA

- VIDA | FORMATO ACTA DE REUNION O

PROCESO
COLOMBIA MEJORA E INNOVACION FO.P1.MI | 02/06/2023

., . BIENESTAR
Version 8 |Pagina2de 3 FAMILIAR

COMITE

Mantenga el entorno libre de charcos y asegurarse que las aguas drenen rapidamente.

Mantenga los alrededores de fa vivienda limpios de los residuos de las mascotas y animales domésticos.
Mantenga protegidas y limpias las areas alrededor de la vivienda que sirven para el juego de los nifios.
Evite la presencia de roedores y vectores, almacenando los residucs en recuplentes hmplos y con tapas.

Trabaje en labores educativas con los vecinos, comparieros de trabajo de centros educatlvos para disminuir &
disposicion de residucs en los andenes y vias plblicas. :

Tenga habitos higiénicos (lavado de manos con agua y jabon Iuego de hacer Uso del modoro) protege la salud y el
bienestar personal y familiar. _ ‘

Evaclie las excretas y/o los residuos liquidos en [as respectivas altematwas de dxsposnmon y nunca descargarse en
forma directa y sin tratamiento al ambiente para evitar n&egos ala salud _ :

No camine descalzo, pues el suelo que pisa puede estar contammado con heces

Realice con la comunidad jomadas de recoleccnon de msennb!es (Hantas botellas electrodomestlcos en desuso, entre
olros. y .

También se les informa que las buenas practlcas de manufacturas nos evitar sufnr enfermedades gastrointestinaies

Se les informa las siguientes recomendacmnes

Lavado de manos antes de comer después de ir al bano estornudar o tocar cualquier suciedad.
Lavey desmfecte todas las superf cies y utensmos

Lave las frutas y !as verduras antes de consumlrias' :

Lave los cuchtllos cuando pase de picar de un ahmento a otro.

Separe Ios ahmentos crudos delos cocmados Proteja los alimentos de los insectos y plagas, consérvelos en recipientes

,tapados y no los deje a temperatura -ambiente durante més de 2 horas.

No descongele los alimentos a temperatura ambiente y cocinelos completamente.

La cocma ‘es el principal lugar de manipulacion de alimentos en el hogar, por lo que es importante mantenerla en
condiciones adecuadas.

Almacene los alimentos que no son refrigerados en un recipiente limpio y con tapa.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualguier copin impresa de aste gocurnanto se considera come COPLA NC CONTROLADA,
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- COLOMBIA MEJORA E INNOVACION FO.P1.MI | 02/06/2023
VIDA
FORMATO ACTA DE REUNION O o - BIENESTAR
COMITE Version & |Pagina3de 3 FAMILIAR

Decisiones:

o Las familias deben asistir a los encuentros para seguirlas retroalimentando en los diferentes temas.

e | asfamilias van a proponer temas que sean de su interés para los préximos encuentros.

e Lafamilia y el taiento humano deben cumplir con las fechas y horas pactadas para los encuentros.

Compromisos / tareas Responsables - Fechas -
Consumo de agua tratada para evitar infecciones Padres de familias y/o. . < | Continuo. - -
gastrointestinales. cuidadores. : S
Mantener buena higiene en la vivienda. Padres de familias y/o Continuo. - -
cuidadores. BT
Realizar una buena manipulacion de los alimentos Padres de fam1has y/o Continuo.
para evitar contaminagiones cruzadas. cuidadores. w
Lavar bien las frutas antes de consumirlas. Padres de faxmhas y/o | Confinuo,
cuidadores. ‘ P
FIRMA RESPONSABLES -
Nombre Cargo / Dependencia " Entidad Firma
Karen Tatiana Cuesta Palacios ENFERMERA ’ C.MINUEVO SOL \ren Lordien
Préi .. “~:Fecha Hora Lugar
roxima reunion e
114/ julio/2023 24pm San Vicente.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuzlquler copia irpresa de este documanta se cansldera comoe COPIA NG CONTROLADA,
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ENCUENTRO EN EL HOGAR 1 FECHA 14/06/2023
KAREN TATIANA CUESTA PALACIOS Rol: ENFERMERA

SR

Socializar con la familia el plan de saneamiento basico, para que se ellos contribuyan a su
cuidado y asi evitar y disminuir la aparicion de enfermedades.

Momento uno: conectarnos

Experiencias: una vez se llega a la casa de la beneficiaria y su familia, | Recursos: Folletos, recursos
se saluda cordialmente a todos los presentes y me presento, luego para | hymanos, lapiz, lapicero, formato
continuar nos pondremos comodos y los invitaremos a que hagan parte
del encuentro; donde se pondrd en manos de Dios el desarrollo del
encuentro, seguido les preguntaremos por su estado de salud, por
consiguiente realizaremos una dinédmica de entrada llamada no me han
visto no me han conocido, la cual trabajaremos con todos los miembros
del hogar posterior a se les informa el objetivo del encuentro y
explicarles los temas del encuentro.

de encuentro.




Pl
CORPORACION

W NUEVO SOL

NIT: 900.835.300—3

TV DM AT
F A NUEVO

ATERRAEEL AR FETWO L T, TR LA A

T anke e

Momento dos: construyendo juntos

Experiencias: Seguido invitare a padre de familia y/o cuidador que me
ensefie los documentos de identidad, carnets de vacunas y de crecimiento
y desarrollo de las nifias.

Posterior a esto procederemos a realizar las siguientes preguntas:

;sabe usted cual es la importancia de mantener al dia los camets de
crecimiento y desarrollo y vacuna?

&Sabe usted que cuando los nifios no tienen al dia los carnets de vacuna y
crecimiento y desarrollo se le est4 vulnerando ese derecho?

Estas preguntas estan direccionadas a que las familias tengan conciencia
de lo fundamental de contar con los documentos como los carnets de
vacunacion y crecimiento y desarrollo al dia, lo que les permitird gozar de
muchos beneficios entre ellos, acceder a los servicios de salud y otros
programas que brinda el Estado.

Recurso Humano, papeleria
con que cuenta la familia.

Momento tres: comprometimonos

Experiencias: La familia se compromete a solicitar la cita de crecimiento
y desarrollo.

El equipo interdisciplinéﬁlo"

Se compromete a seguir orientando y asesorando a la familia en todo lo
requerido para gestionar el tramite antes mencionado y a seguir
implementando estos espacios de formacién con tematicas que responda
a las necesidades de las familias.

Recursos humanos
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$Qué les gusté y que no del encuentro?

e Les gusto las tematicas tratadas . s -
porque aclararon muchas dudas . ¢Qué sugerencias tiene la familia?

- No sugieren nada en especial.

l/-\
' Lo que aprendieron de este encuentro:
e Aprendieron la importancia de mantener al
dia los carnets de vacuna y crecimiento y | . .
desarrollo. . Compromisos para el préximo
La importancia del lavado de manos. Encuentro:
; » Importancia del consumo de agua hervida. | | 1. Tener el camet de crecimiento y
—_ i o Como almacenar los alimentos. desarrollo al dia.
: e Como almacenar las basuras. P
L ]

Como se debe hacer la disposicion de las |
excretas. :
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;Considera que se alcanzé la intencionalidad
del encuentro?

;Cuil fue el mejor momento del ercuentro?
JPorqué?

Si se logré porque la familia conocid la
importancia del plan de saneamiento basico para
evitar y disminuir enfermedades.

El mejor momento fue el dos construir juntos,
porque todos participamos del encuentro dando su
punto de vista.

o~
. ;Cémo particip6 la familia?: La familia participo exponiendo su punto de vista, experiencias vividas y
. respondiendo las preguntas realizadas.
. ;Quiénes participaron?: Madre y ¢ hijos.
Rl

: . ) i . | ;C6mo se aprovecharon los materiales propuestos?
. . ;Qué recomendaciones harian para el préximo =

. encuentro?
f - Se aprovecharon de adecuadamente para lograr un
. mejor entendimiento en el desarrollo de los temas

' Que en lo posible participen todos los miembros del . tratados.

© hogar.

6995
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En este apartado se registran las observaciones realizadas sobre la participacidén y proceso
de desarrollo de la nifia o el nifio durante el encuentro en el hogar, por parte del talento
humano:

.Qué le gusté a (Yely Eldina Guarabato Oqui) del encuentro?: La dindmica de presentacion y los
- juegos realizados. :‘

Qué 1o le gust6?: No manifesto.

A que jugd?: jugaron entre ellos hablando en su lengua y con el talento humano rondas.

Sobre qué converso?: conversaron sobre los nombres de los miembros de su hogar. :
. Cémo participd? Participaron de forma activa y dindmica.

+Como se relacioné con los adultos de la familia y con el TH?: se relacionaron de manera
dindmica activas y platicadoras. ‘

© ;Coémo se relaciond con las otras nifias  y nifios de la familia?: tienen buena relacion entre los
| nifios. :

;Cémo comunica sus intereses y necesidades?: Con el dialogo.

+Como reconoce y se relaciona con su familia?: Ya reconoce el rol que desempefia cada uno
de ellos y se relaciona con simpatia y carifio con su familia.

- Qué aspectos se evidencia que esta apropiando y comprendiendo? Se evidencia el
compartir con su familia.

. Aspectos a tener en cuenta en el proximo encuentro para favorecer el proceso de
~ - desarrollo y aprendizaje de(Yely Eldina Guarabato Oqui)

e Cartillas de pasa tiempo.
» Utilizacién de juegos didacticos.
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ACTA DE REUNION O COMITE N° 1
Hora: 02- 04 PM [ Fecha: 14 DE JUNIO DE 2023
Lugar: Villa Esperanza
Dependencia que Convoca: | Componente Salud Y Nutricion.
Proceso: Plan de saneamiento Basico ,
Objetivo: chializar con lg familig e} p[an de sa_ngamiento basico, ‘par'a q_ue__s_e ellos contribuyan a su
cuidado v asi evitar y disminuir la aparicion de enfermedades. .

Agenda:
e Saludo.
s  Oracibn.

o Desarrollo del tema.
e recomendaciones

e Compromisos.

Desarrolio: ) 7 o

El 14 de junio del 2023, se realiza__charié'éducaﬁva-e_n el hogar sobre Plan de saneamiento Basico.

Este encuentro se inicié con una péqﬂéﬁa prééenfacién, Iuego‘ para continuar nos pusimos comodos y los invite a que hicieran
parte del encuentro; donde se puso en manos de Dios el desarrollo del encuentro, seguido les pregunte por su estado de salud,
nor consiguiente, realice una dindmica de entrada llamada no me han visto no me han conocido, la cual trabajamos con todos los
miembros del hogar posterior a se les informo el objetivo del encuentro y explicacion del tema a tratar.

Se les hablo sobre: o

SANEAMIENTO BASIC_O:jEs ol conjunto de técnicas que permite efiminar higiénicamente residuos solidos, excretas y aguas
residuales, para tener un ‘ambiente fimpio y sano.

Se les explica la importancia de mantener buena higiene en |a vivienda, del consumo de agua hervida, de Ia buena eliminacion
de las excretasete.

Los nifios juegan a las rondas, y dialogan en su lengua, a familia en general se observa buena comunicacion entre si.
se le dan las siguientes recomendaciones:

. Mantenga limpio el entomno de la vivienda de malezas, basuras, escombros y electrodomesticos en desuso que pueden
ser guarida o criadero de vectores {moscas, cucarachas, ratas).

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualguier copla improsa de este documento sa considera como COPIA NO CONTROLADA.
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. Mantenga el entomo libre de charcos y asegurarse que las aguas drenen rapidamente.

. Mantenga los alrededores de la vivienda limpios de los residuos de las mascotas y animales domésticos.
. Mantenga protegidas y limpias las areas alrededor de la vivienda que sirven para el juego de los nifios.

. Evite la presencia de roedores y vectores, almacenando los residuos en recipientes limpios y con tapas.

Trabaje en labores educafivas con los vecinos, compafieros de trabajo de centros educativos, para disminuir la
disposicién-de residuos en los andenes y vias plblicas.

. Tenga habitos higiénicos (lavado de manos con agua y jabdn luego de hacer uso del modoro) protege la salud y el
bienestar personal y familiar.

. Evacle las excretas y/o los residuos liquidos en ias respectivas alternativas de dlsposm:on y nunca descargarse en
forma directa y sin tratamiento al ambiente para evitar riesgos a la salud.

. No camine descalzo, pues e suelo que pisa puede estar contaminado con heces.. ‘ B

. Realice con la comunidad jomadas de recoleccion de inservibles (Ilantas boteflas, electrodomesticos en desuso, entre
otros.

Decisiones:

e Las familias deben asistir a los encuentros para seguirias retrbélimentahdb'en los diferentes temas.
e Las familias van a proponer temas que sean. de su interés para !os prommos encuentros

e Lafamilia y el talento humano deben cumphr con las fechas y horas pactadas para los encuentros.

Compromisos / tareas: SO “Responsables Fechas

Consumo de agua tratada para evitar mfeomones ~ | Padres de familias y/o Continuo.
gastrointestinales. . ) “..|-cutdadores.
Mantener buena higiene en ia vuwenda. ‘Padres de familias v/o Continuo.
a cuidadores.
Hacer buena ellmmacnon de Ias basuras y de Ias Padres de familias y/o Continuo.
excretas e it cuidadores.
L o ' FIRMA RESPONSABLES
d Nombre Cargo / Dependencia Entidad Firma
Karen Tatiana Cuesta Palacios ENFERMERA C. MI NUEVO SOL Lowen s
Préxima reunia e Fecha Hora Lugar
roxima reunién
17/ julio/2023 2-4pm Villa Esperanza.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuakmuler conla impresa de sste documents se considera como COPIA NO CONTROLADA,

e

el

) )
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ACTA DE REUNION O COMITE N° 2
Hora: 02- 04 PM 1 Fecha; 15 DE JUNIO DE 2023
Lugar: B/ Zona Minera
Dependencia que Convoca: | Componente Salud Y Nutricién.
Proceso: DESNUTRICION SIGNOS Y SINTOMAS
Lograr que las familias reconozcan los signos’clinicos y sintomas de la
o desnutricién aguda para que contribuyan a la deteccmn temprana e
Objetivo:
informacién de casos existentes. .

Agenda:
¢ Saludo.
o Oracién.
. Desarrbllb del tema.
e recomendaciones

¢ Compromisos.
Desarrollo:

El 15 de junio del 2023 se reallza char]a educatlva en el hogar sobre la desnutricién, signos y
sintomas : : .

Este encuentro se 1mc:o con una pequena presentacion, luego para continuar nos pusimos
coémodos y los invite a que thleran parte del encuentro; donde se puso en manos de Dios el
desarrollo del encuentro, seguido les pregunte por su estado de salud, posterior a se les informo
el objetivo del encuentro y explicacion del tema a tratar.

Se les hablo'éo_Bre:

La desnutricién como enfermedad de origen social es la expresion ultima de la situacién de
inseguridad alimentaria y nutricional de una poblacién y afecta principalmente a los nifios y a las

ninas. Se caracteriza por el deterioro de la composicién corporal y la alteracidn sistémica de las
funciones organicas y psicosociales

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuaiquier copla Impresa de este documents se considera como COPIA NO CONTROLADAL

é?6 e“} f‘)( 2
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Dichas alteraciones dependen de la edad de iniciacion del déficit y de la calidad de la dieta
consumida, que puede ser insuficiente en energia y nutrientes, o aportar mayor cantidad de
energia, pero ser deficiente en proteina y demas nutrientes.

Causas: L.as principales causas de la desnutricién son: el consumo de alimentos inadecuados,
presencia de enfermedades, practicas de cuidade materno infantit inadecuadas, agua y
saneamiento basico deficientes, y servicios de salud inadecuados.

Manifestaciones clinicas de la desnutricion aguda severa:

. Marasmo: se caracteriza por atrofia de la masa grasa y muscular que eI cuerpe ha
utilizado como fuente de energia, dejando “los huesos forrados en la piel”. .

. Kwashiorkor: se caracteriza por edema bilateral que inicia en piesy manos y puede estar
acompafiado de signos clinicos de deficiencias nutricionales especificas como lesiones en la piel,

cambios en el color del pelo, alopecia difusa, atrofia: de las papllas gustatlvas y queilosis, entre
otros. _ .

. Marasmo kwashiorkor: caracterizado —por combinacion de emaciacion y edema
bilateral. Esta es una forma muy severa de:desnutricion aguda. En algunos nifios y nifias,
predominan los signos del marasmo y-en otros los signos del kwashiorkor

Ofros sintomas: pérdida de peso, “sobresalen los huesos, piel reseca, cabello seco, ufias
quebradizas, presencia de dtarrea y gr:pe con facmdad entre otros.

Practicas que contnbuyen aI mejoramlento de la s:tuaclon nutricional del nifio o nifia y su
familia: .

. Lactancia materna exclusiva hasta los seis meses y complementaria hasta los dos afios.

. Adecuada introduccion de allmentos complementarios a partir de los seis meses de edad.
. Lavado de manos..

. Deteccién de enfermedades prevalentes de la infancia y la desnutricidn aguda.

. Reconocimiento de los 'sighos de alarma.

. Higiene basica, manejo de excretas y desechos.

. Alternativas para mejorar la calidad de la dieta familiar a partir de los recursos, usos y
costumbres de las comunidades.

. Reconocimiento de los alimentos de produccion local para lograr la diversidad dietaria.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copla impresa de este documento sa considera como COPLA NQ CONTROLADA,

&
¢
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Compromisos / tareas Responsables Fechas
Ofrecer alimentacién variada que Padres de familias y/o Continuo.
incluya todos los grupos de alimentos cuidadores.
Reconocer los signos y sintomas de la | Padres de familias y/o Continuo.
desnutricién para buscar ayuda médica | cuidadores.
a tiempo.
Lactancia materna exclusiva para los Padres de familias y/o Continuo.

menores de 6 meses.

cuidadores.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia tmpreaa de este documanto se considera coma COPIA NO CONTROLADA.
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FIRMA RESPONSABLES
Nombre Cargo / Dependencia Entidad Firma
Merlin Del C. Romaiia ENFERMERA C. MI NUEVO .
Palacios SOL Mer 1m 2
Marisol Santana ACUDIENTE C. MI NUEV \
SOL o iartsol Sandend
Préxima reunion Fecha Hora Lugar
17/ julio/2023 2-4pm ‘Zona Minera

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cualguler copla impresa de este documento se considera como GOPIA NG CONTROLADA.
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ENCUENTRO EN EL HOGAR |1 FECHA | 15062023
NRO. :
MERLIN DEL CARMEN ROMARNA PALACIOS Rol: ENFERMERA

Brindar informacion a los padres sobre como que es la desnutricién infantil, como prevenir
la desnutricién en los nifios, dar recomendaciones de alimentacién sana y balanceada,
cuales son los signos y sintomas de la desnutricion y las secuelas que estas ocasionan en

las nifos que la padecen.

. “ Momento uno: conectarnos

| Experiencias: Al llegar al hogar de los beneficiario y sus familia,
saludaremos carifiosamente a todos los integrantes del hogar,
Para continuar nos pondremos cémodos y los invitaremos a que
hagan parte del encuentro; donde los invitaremos a darle gracias
a DIOS por todo y a pedirle que la jornada se desarrolle en feliz
términos, después les preguntaremos por su estado de animos,
y como se encuentran todos los del hogar, acto seguido les
presentaremos el proposito del encuentro; se le explica a los
padres de familia que la desnutricion es el resultado del consumo
insuficiente de alimentos y de la aparicioh repetida de
enfermedades infecciosas. Que los sintomas son cansancio,
mareo y pérdida de peso o puede no tener ninguno, discapacidad
mental y fisica, enfermedad y posiblemente la muerte.

Recursos cartelera, recursos
bumanos, 14piz, lapicero, formato
de encuentro.
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Momento dos: construyendo juntos

Experiencias: posterior a esto nos dirigimos a la cocina para oriéntalos
sobre ¢cdmo preparar los alimentos y evitar contaminacién de estos para
que los nifios y toda la familia no se enfermen, también se les indico que
el lavado de manos es importante realizarlo antes de preparar los
alimentos y después de salir del bafio.

Recurso Humano, papeleria
con que cuenta la familia.

Momento tres: comprometimonos

Experiencias: : fue un momento agradable ya que la familia se
comprometié a estar més atentos 2 la alimentacién de la nifia y a poner
todo el conocimiento en practica para evitar estas enfermedades en los
nitio.

El equipo interdisciplinario

Se compromete a seguir orientando y asesorando a la familia en todo lo
requerido para que la familia en general mantenga una alimentacién
adecuada y pueda evitar problemas de mal nutricién en especial para los
nifios y nifias y mujeres gestantes y lactantes.

Recursos humanos

:Qué les gustd y que no del encuentro?

¢ Les gusto las temdticas tratadas

porque aclararon muchas dudas. . (Qué sagerencias tiene la familia?

* Lo queno les gusto fue que no se
utilizaron videos de los temas.

Utilizacién de videos para que las temdticas
© sean mas dindmicas. '

§755"
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. Lo que aprendieron de este encuentro:

. Compromisos para el préximo
» Aprendieron que es la desnutricion, cudles ; | Encuentro:
son sus sintomas, como podemos prevenirla :
y que complicaciones produce en los nifios

que la padecen.

‘ Mejorar la alimentaci6n de la familia en
general. -‘

Si se logré porque la familia quedo consciente de

{Cual fue el mejor momento del encuentro?

¢ Considera que se alcanzé la intencionalidad Porqué?

delencuentro?

El mejor momento fue el dos construir juntos,
porque todos los participantes del encuentro dieron
su punto de vista con anécdotas.

la importancia de los temas tratados.

3
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¢Como participé Ia familia?: La familia participo exponiendo su punto de vista y relatando casos vividos sobre los

temas.

;Quiénes participaron?: Madre y dos hijos

1

. ) ; {C6mo se aprovecharon los materiales propuestos?
¢Qué recomendaciones harian para el préximo ¢ P prop

encuentro?

Se aprovecharon de adecuadamente para lograr un

Que en lo posible participen todos los miewbros del mejorozntendnmento en ¢l desarrollo de los temas
hogar. ’

En este apartado se registran las observaciones realizadas sobre la participacion v proceso

de desarrollo de la nifia o el nifio durante el encuentro en el hogar, por parte del talento
humano:

& Qué le gusté (MARISOL SANTANA RIOS) del encuentro?: Las imagenes que estaban en la
. cartelera.

;Qué no le gust6?: No le gustd cuando se termind el encuentro, queria seguir respondiendo
preguntas.

A que jugd?: Jugo a adivinar el nombre de lo que observaba en la imagen.

¢Sobre qué converso?: converso sobre los juegos que realiza con su padre

£Como particip6? Participd activamente durante el encuentro.

1 {Como se relacioné con los adultos de 1a familia y con el TH?: se relacion al principio timida
. pero después que entro un poco en confianza, estaba activa dindmica y con curiosidad por aprender |
- sobre las temdticas. ;

. (Como se relaciond con las otras sy nifios de la familia?: Se relacioné cordial, activa y con
carifio hacia los demds nifios del hogar.
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¢ Como comunica sus intereses y necesidades?: Con el dialogo.

;Como reconoce y se relaciona con su familia?: Ya reconoce el rol que desempefia cada uno
de ellos y se relaciona con simpatia y carifio con su familia. 5
;Qué aspectos se evidencia que esta apropiando y comprendiendo? Se evidencia que tiene
muy buena relacién con sus padres y con su hermana

Aspectos a tener en cuenta en el préoximo encuentro para favorecer el proceso de
- desarrolio y aprendizaje deMARISOL SANTANA RIOS).

e Tltiliazacion de cartillas o cuentos

e Utilizar videos ilustrativos sobre los temas a tratar,
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COMITE FAMILIAR
ACTA DE REUNION O COMITE N° 2
Hora: 02- 04 PM I Fecha: 15 DE JUNIO DE 2023
Lugar: B/ Los Rosales
Dependencia que Convoca: | Componente Salud Y Nutricion.
Proceso: DESNUTRICION SIGNOS Y SINTOMAS
Lograr que las familias reconozcan los signos clinicos y sintomas de la
Objetivo: fiesnutric_if’m aguda para que contribuyan a _1;} deteccion temprana e
informacién de casos existentes. : N

Agenda:
« Saludo.
e Oracién.
e Desarrollo del tema.
® recomendaciones

« Compromisos.

Desarrollo:

El 15 de junio del 2023, se reéIiZa_ chérlé .'educét'iva en el hogar sobre la desnutricién, signos y
sintomas R A

Este encuentro se inicié' con una pequefia presentacion, luego para continuar nos pusimos
comodos y los invite a que hicieran: parte del encuentro; donde se puso en manos de Dios el
desarrollo del encuentro, seguido les pregunte por su estado de salud, posterior a se les informo
el objetivo del encuentro y explicacién del tema a tratar.

Se les hablo sobre:

La desnutricién como enfermedad de origen social es la expresion Ultima de la situacién de
inseguridad alimentaria y nutricional de una poblacion y afecta principalmente z los nifios y alas
nifias. Se caracteriza por el deterioro de la composicion corporal y ia alteracién sistémica de las
funciones organicas y psicosociales

iAntes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquler copla Impresa de este documento se considera come COPLA NG CONTROLADA,
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Dichas alteraciones dependen de la edad de iniciacién del déficit y de la calidad de la dieta
consumida, que puede ser insuficiente en energia y nutrientes, o aportar mayor cantidad de
energia, pero ser deficiente en proteina y demas nutrientes.

Causas: Las principales causas de la desnutricién son: el consumo de alimentos inadecuados,
presencia de enfermedades, practicas de cuidado materno infantil inadecuadas, agua vy
saneamiento basico deficientes, y servicios de salud inadecuados. :

Manifestaciones clinicas de la desnutricion aguda severa: S
. Marasmo: se caracteriza por atrofia de la masa grasa y muscular, que el cuerpo ha
utilizado como fuente de energia, dejando “los huesos forrados enla piel”. -

. Kwashiorkor: se caracteriza por edema bilateral que Inicia en piesy manos y puede estar
acompariado de signos clinicos de deficiencias nutricionales especificas como lesiones en Ia piel,
cambios en el coler del pelo, alopecia difusa, atrofia de las'papilas gustativas y queilosis, entre
otros. e PR S

. Marasmo kwashiorkor: caracterizado —por combinacion de emaciacién y edema
bilateral. Esta es una forma muy severa de desnutricion aguda. En algunos nifios y nifias,
predominan los signos del marasmo y en otros los signos del kwashiorkor

Ofros sintomas: pérdida de peso, ‘sobresalen los huesos, piel reseca, cabello seco, ufias

quebradizas, presencia de diarrea y gripe con facilidad entre otros.

Practicas que contribuyen al mejoramiento de la situacion nutricional del nifio o nifia y su
familia: g S i o

. Lactancia materna exclusiva hasta los seis meses y complementaria hasta los dos afios.

. Adecuada infroduccion de alimentos complementarios a partir de los seis meses de edad.
. Lavado de manos. - '

. Deteccion de enfermedades prevalentes de la infancia y la desnutricién aguda.

. Reconocimiento de los signos de alarma.

. Higiene basica, manejo de excretas y desechos.

. Alternativas para mejorar Ia calidad de la dieta familiar a partir de los recursos, usos y
costumbres de las comunidades.

. Reconocimiento de los alimentos de produccién local para lograr la diversidad dietaria.

IAntes de imptimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualquier capia Impresa de este documento s¢ considera como COPIA NO CONTROLADA,
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Brindar informacion a los padres sobre como que es la desnutricién infantil, como prevenir
la desnutricién en los nifios, dar recomendaciones de alimentacién sana y balanceada,

cuales son los signos y sintomas de la desnutricion y las secuelas que estas ocasionan en
las nifnos que la padecen.

Momento uno: conectarnos

- | Experiencias: Al Begar al hogar de los beneficiario y sus familia, | Recursos cartelera, recursos
saludaremos carifiosamente a todos los integrantes del hogar, | humanos, l4piz, lapicero, formato
Para continuar nos pondremos cémodos y los invitaremos a que | de encuentro.
hagan parte del encuentro; donde los invitaremos a darle gracias
a DIOS por todo y a pedirie que la jornada se desarrolle en feliz
términos, después les preguntaremos por su estado de animos,
Yy como se encuentran todos los del hogar, acto seguido les
presentaremos el proposito del encuentro; se le explica a los
padres de familia que la desnutricion es el resultado de! consumo
insuficiente de alimentos y de la aparicién repetida de
~ enfermedades infecciosas. Que los sintomas son cansancio,
mareo y pérdida de peso o puede no tener ninguno, discapacidad
mental y fisica, enfermedad y posiblemente la muerte.

A e S
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Momento dos: construyendo juntos

Experiencias: posterior a esto nos dirigimos a la cocina para oriéntalos
sobre ¢omo preparar los alimentos y evitar contaminacién de estos para
que los nifios y toda la familia no se enfermen, también se les indico que
el Javado de manos es importante realizarlo antes de preparar los
alimentos y después de salir de] bafio.

Recurso Humano, papeleria
con que cuenta la familia.

Momento tres: comprometimonos

Experiencias: : fue un momento agradable ya que la familia se
comprometio a estar mis atentos a la alimentacién de la nifia y a poner
todo el conocimiento en practica para evitar estas enfermedades en los
nifio.

El equipo interdisciplinario

Se compromete a seguir orientando y asesorando a la familia en todo lo
requerido para que la familia en general mantenga una alimentacién
adecuada y pueda evitar problemas de mal nutricién en especial para los
nifios y nifias y mujeres gestantes y lactantes.

Recursos humanos

& Qnué les gusté y que no del encuentro?

» Les gusto las teméticas tratadas

porque aclararon muchas dudas. & Qué sugerencias tiene la familia?

¢ Lo que no les gusto fue que no se
utilizaron videos de los temas.

Utilizacién de videos para que las tematicas
sean mas dindrnicas. |

’A.\
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NIT: S00.835.300 — 3
. Lo que aprendieron de este encuentro:
i | Compromisos para el préximo
P

¢ Aprendieron que ¢s la desnutricién, cudles |

{ . . §
§ son sus sintomas, como podemos prevenirla |
‘ ¥ que complicaciones produce en los nifios :

que la padecen.
i :

Mejorar la alimentacion de la familia en
general.

968

] N :
. . . . . Cudl fue el mejor momento del encuentro?
- ¢Considera que se alcanzd la intencionalidad éC w 5o t X cuentr :
; (Porqué? ;
delencuentro? ;
Sise logré porque la familia quedo consciente de ; | Elmejor momento fue el dos construir j untos,
la importancia de los temas tratados. . porque todos los participantes del encuentro dieron
su punto de vista con anécdotas.
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temas.

¢ Quiénes participaron?: Madre y dos hijos

; ¢Cémo particip6 Ia familia?: La familia participo exponiendo su punto de vista y relatando casos vividos sobre los

¢Qué recomendaciones harian para el préximo
encuentro?

Que en lo posible participen todos los miembros del
bogar.

Se aprovecharon de adecuadamente para lograr un
mejor entendimiento en el desarrollo de los temas
tratados.

+ | {COmo se aprovecharon los materiales propuestos?

En este apartado se registran las observaciones realizadas sobre la participacion y proceso

de desarrollo de 1a nifia o el nifio durante el encuentro en el hogar, por parte del talento
humano:

i

& Qué le gusté a( MARIA DE LOS AN GELES VELASQUEZ) del encuentro?: Las imigenes

que estaban en la cartelera.

£Qué no le gustd?: No Je gusté cuando se terminé el encuentro, queria seguir respondiendo
preguntas.

¢A que jugéd?: Jugo a adivinar el nombre de lo que observaba en la imagen.

iSobre qué converso?: converso sobre los juegos que realiza con su padre

¢ Como particip6? Participé activamente durante el encuentro.

:Como se relacioné con los adultos de la familia y con el TH?: se relacions al principio timida

| pero después que entro un poco en confianze, estaba activa dindmica y con curiosidad por aprender
. sobre las temnéticas.

¢Coémo se relacioné con las otras wisy niiios de la familia?: Se relacioné cordial, activa y con

carifio hacia los demés nifios del hogar.

i

:
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¢Cémo comunica sus intereses y necesidades?: Con el dizlogo.

$Como reconoce y se relaciona con su familia?: Ya reconoce el rol que desempefia cada uno
de ellos y se relaciona con simpatia y carifio con su familia.

&Qué aspectos se evidencia que est4 apropiando y comprendiendo? Se evidencia que tiene
muy buena relacién con sus padres y con su hermana

Aspectos a tener en cuenta en el préximo encuentro para favorecer el proceso de
desarrollo y aprendizaje de(MARIA DE LOS ANGELES VELASQUEZ).

o TUitiliazacion de cartillas o cuentos
¢ Utilizar videos ilustrativos sobre los temas a tratar.

H
i
:
i
i
H
1
]
3




2

_ CORPOTRACION

ML NLIENED

ST SOL M NUEVO SOL

NIT: $00.835.200 ~ 3

T tritpria)
TR

ENCUENTRO EN EL HOGAR
FECHA: MES JUNIO




CORPORACION
I NUEVO sOCL

NIT: 500 .835.300— 3

CTCILTOU ALIr
s MINUEWVO

EERU RO RANT CvCrs, (05 7 S oo S,

ENCUENTRO EN EL HOGAR 1 FECHA 1/06/2023
NRO.
JUANA TELLO Rol: ENFERMERA

peligros fisicos.

concientizar a la madre a que haga todos los trémites para garantizar los derechos del nifio.
La atencién en salud, nutricién, esquema de vacunacién completa y proteccion contra los

EXPERIENCIA PEDAGOGICA A DESARROLLAR CON'LA FAMILIA:

Momento uno: conectarnos

Experiencias: Al llegar a la casa del beneficiario saludamos muy
cordialmente a los miembros de la familia, se le pregunté cémo se
encontraban y eémo habian pasado los dias anteriores, a lo que
respondieron que bien, gracias a Dios.

Luego continuamos con la oracién en agradecimiento a Dios, se revisé
la papeleria y al ver esta nos dimos cuenta que los nifios no tenian
crecimiento y desarrollo al dia después se hizo una actividad con los
nifios, jugamos

Recursos: papeleria, lapicero,
carteles e imagenes alusivas al
tema

2INEE b - Chaon

el minuevosal@hotmail.com
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Momento dos: construyendo juntos

Recursos humanos
Experiencias: se explicé a la madre la importancia de garantizar los
derechos de los nifios y las nifias. de te tener derecho a la salud, viendo su
crecimiento v desarrollo llevandolo a los controles

Momento tres: comprometimonos
Experiencias: Jos cuidadores se comprometen en llevar a Jos mifios a 1as
citas de crecimiento y desarrollo para darse cuenta de su desarrollo Recursos humanos

Qué les gust6 y que no del encuentro?

(Qué sugerencias tiene la familia?
Estuvo muy atenta en la charla y no

manifesté ningan tipo de queja La madre se compromete a llevar a los nifios
et a los controles
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Lo que aprendieron de este encuentro:

La importancia que tiene llevar a sus nifios a los
controles para asi vigilar su crecimiento y
desarrollo

Compromisos para el proximo
Encuentro: se comprometié a ltevar a los
nifios a los controles y estar al dia

. Considera que se alcanz6 la intencionalidad
delencuentro?

Si, la madre estuvo atenta y participando en la

charla

¢ Cual fue el mejor momento del encuentro?
JPorqué?

Cuando los nifios participaron en la actividad
realizada

Thdi T T s G T O T T O L]
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;Coémo participé la familia?: de manera activa

¢ Quiénes participaron?: la madre, sus dos nifios y unos amiguitos de los nifios

:Qué recomendaciones harian para el proximo
encuentro? ¢ C6mo se aprovecharon los materiales propuestos?

Que los nifios tengan toda su papeleria a! dia Se Jo ofrecié charlas educativas a la madre v

también carteles para una mejor orientaciéon

En este apartado se registran las observaciones realizadas sobre la participacion y proceso

de desarrollo de la nifia o el nifio durante el encuentro en el hogar, por parte del talento
humano:

:Qué le gust6 a () del encuentro?: le parecid muy buena la charla y las actividades con los nifios
¢A que jugo?: los nifios jugaron, rondas infantiles

;Sobre qué converso?: sobre el tema y las dudas expuestas

;Como participé? Activa y se noto muy alegre

:Cémo se relacioné con los adultos de la familia y con el TH?: con mucho entusiasmo

:Como se relacioné con las otras nifias y nifios de la familia?: armonioso
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14/06/2023

Conocer las condiciones del entorno en los cuales vive la familia y, ademds, socializar con
ellos la importancia de la lactancia materna, sensibilizarlos sobre la garantia de derecho de

los nifios y nifias.

XPERIENCIA: PEDAGOGICA

Momento uno: conectarnos

Experiencias: Al llegar a la casa del beneficiario saludamos muy
cordialmente a los miembros de la familia, se le preguntd cémo se
encontraban y cémo habian pasado los dias anteriores, a lo que

respondieron que bien, gracias a Dios.

Continuando con el encuentro, se le hizo una serie de preguntas, tales
como: ;Qué beneficios cree usted que tiene alimentar su hijo con leche
materna exclusiva? ; Alimenta usted a su hijo de leche materna
exclusiva? A lo que respondié que tiene muchos beneficios porque
alimentarlos con leche materna evita a que se enferme y recibe mas

nutrientes y si lo alimento de leche materna exclusiva.

Seguidamente, le di una explicacién profunda dandole a conocer todos
los beneficios que tiene para el bebé y para ella, también se le explico la
posicidn correcta que debe tener a la hora de alimentarlo, la higiene que

debe tener ya que debe mantener el seno limpio.

Recursos:  papel, cartelera,
lapicero e imagenes alusivas a el
tema.

FF Ko7 0 B Tomas Péreg (ol 226230804 (uibdd - Chood
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Momento dos: construyendo juntos

Experiencias: Al finalizar, se le pidi6 a la sefiora que nos mostrara como
le da el seno a su bebé, esto con el objetivo de comprobar si est4 utilizando

la posicion adecuando.

alusivas a el tema.

Momento tres: comprometimonos

Experiencias: La sefiora se comprometié a seguir alimentando a su bebé

con leche materna exclusiva

Recursos humanos

Qué les gust6 v que no del encuentro?

Fue muy productiva ya que la madre
manifesté que le habia servido vy le habian
quedado claro las indicaciones para poder
amamantar a su bebe de la mejor manera

frifeh o Ch

:Qué sugerencias tiene la familia?

Por todos los conocimientos adquiridos en
esta visita se compromete amamantar a su
bebe con leche materna exclusivamente
hasta los 6 meses como se le fue indicado
por el bienestar del mismo.

Recursos humanos, papel,
cartelera, lapicero ¢ imgenes
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Lo que aprendieron de este encuentro:
Se pudo alcanzar lo esperado con la familia en
la visita ya que se despejaron dudas.

Compromisos para el préximo
Encuentro:

El mejor momento fue cuando la madre
participé activamente ya que queria
aclarar algunas dudas respecto al tema.

;Considera que se alcanz6 la intencionalidad
delencuentro?

Participaron de manera dindmica y actividades
durante la visita, y se alcanzo
la intencionalidad

. Cual fue el mejor momento del encuentro?
JPorqué?

El mejor momento fue cuando la madre participo
en las actividades

w-madl: mipuevesei@hotmail.com
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¢Como particip6 la familia?:
Participo la madre activamente dando sus opiniones respecto al tema al igual que sus dudadas que
también fueron resueltas en su momento.
(Quiénes participaron?:
La madre
—~
¢Qué recomendaciones harian para el préximo ¢Como se aprovecharon los materiales propuestos?
2 . .
encuentro: Se ofrecié la charla por medio de una
. . .. cartelera explicandole a
Que mantenga todos los cuidados con la alimentacion | dre 1 pb fici
del bebe, la higiene, y que lleve una buena a Ta I¢ 10 beneticios
alimentacion para que pueda nutrir bien a su bebe de la Jactancia materna
tanto para ella como para
el bebe
En este apartado se registran las observaciones realizadas sobre la participacion v proceso
—_ de desarrollo de la nifia o el nifio durante el encuentro en el hogar, por parte del talento

humane;

;Qué le gusté a (KELY DANIELA CORREA VALOYES) del encuentro?: se mostro
satisfactoriamente por la visita de talento humano

& Qué no le gust6?: que se terminé muy rapido, queria obtener mas conocimiento respecto al tema
$A que jug6?:
.Sobre qué converso?: sobre la lactancia materna y la garantia de derechos para registrar a su

bebe pronto para que asi mismo lo afiliara a la salud y asi mismo entrar a los programas de
crecimiento y desarrollo

+Como participé? De manera activa

¢Cémo se relacioné con los adultos de la familia y con el TH?: excelente, estaba muy interesada
en el tema.
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;Como comunica sus intereses y necesidades?: Con el dialogo, pero solo con familiares.
£ C0mo reconoce y se relaciona con su familia?: Ya reconoce ¢l rol que desempefia cada uno
de ellos y se relaciona con simpatia y carifio con su familia.
;Qué aspectos se evidencia que esta apropiando y comprendiendo? Se evidencia el
compartir con su familia, y la utilizacién de los buenos modales.

_
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conclientizar a la madre a que haga todos los tramites para garantizar los derechos del nifio.
La atencion en salud, nutricion, esquema de vacunacion completa y proteccién contra los

peligros fisicos.

EXPERIENCIA PEDAGOGICA: ADESARROLLEAR CON LA FAMILIA:

Momento uno: conectarnos

Experiencias: Al llegar a la casa del beneficiario saludamos muy
cordialmente a los miembros de la familia, se le pregunté cémo se
encontraban y como habian pasado los dias anteriores, a lo que
respondieron que bien, gracias a Dios.

Luego continuamos con la oracién en agradecimiento a Dios, después
de haber termino con la oracién seguimos con el bosquejo sobre el tema
a tratar (garantia de derechos)

Se le hicieron preguntas como /el nifio pequefio estd afiliado a salud?
La cual responde que no, porque ha tenido dificultades para hacerlo, y
ahi se entrd a concientizarla porque a el nifio al no estar afiliado a salud
se enferma y este no puede ser atendido por lo mismo y puede llegar a
tener mas dificultades incluyendo lo econdmico.

Recursos: papeleria, recurso

humano, lapicero, carteles
imagenes alusivas al tema.

=
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Momento dos: construyendo juntos

Experiencias: se le explico a ella de manera clara los pasos a seguir para | Recursos humanos
que el nifio pueda ser afiliado a salud y asi poder obtener el derecho a
entrar a los demds programas de salud

Momento tres: comprometamonos

Experiencias: la madre se compromete a realizar todos los tramites
necesarios para la afiliacién del nifio a la salud. Recursos humanos

(Qué les gusté y que no del encuentro?

Manifestaron que fue muy productivo el ;Qué sugerencias tiene la familia?
tema porque le quedo bien claro la

importancia del nifio estar afiliado a la salud Se comprometen a hacer todo lo necesario
para afiliar al nifio a la salud

ficien - g
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Lo que aprendieron de este encuentro:

Se dieron cuenta de la importancia que tiene
hacer los tramites para garantizar los derechos
del nifio o nifia en los primeros 30 dias de nacido
para no dejar el nifio en vulnerabilidad.

Compromisos para el préximo
Encuentro: se compromete a que el nifio
para el proximo encuentro tenga su
documnentacion y esta este afiliado a la
salud.

. Considera que se alcanz6 la intencionalidad
delencuentro?

Siporque se les pudo explicar de manera clara

todo v estos estaban

concentrados

¢ Cual fue el mejor momento del encuentro?
JPorqué?

Cuando la sefiora acepto y entendid que
realmente era muy
importante que sus hijos
estuvieran afiliados a la
salud

gl minuevosol@hotmai.com
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¢Como participé la familia?: de manera activa

¢ Quiénes participaron?: la madre

¢ Qué recomendaciones harian para el proximo
encueniro?

Se le recomendd que si no hace lo pertinente el nifio

no entrara a crecimiento y desarrollo y servicios que
brinda la salud

¢ Como se aprovecharon los materiales propuestos?

Se lo ofrecid charlas educativas a la madre y
también carteles para una mejor orientacion

En este apartado se registran las observaciones realizadas sobre la participacién y proceso
de desarrolio de la nifia o el nifio durante el encuentro en el hogar, por parte del talento

humano:

afiliar a su nifio a la salud
; Cémo particip6? Participd activamente

;Qué le gusté a (MARGARITA PALACIOS SALAZAR) del encuentro?: le gusté mucho las
sugerencias que se le hicieron y entendiendo asi lo importante que es este tema

.Sobre qué converso?: sobre el tema y expuso los inconvenientes por los cuales no habia podido

;Como se relacioné con los adultos de la familia y con el TH?: con buena aceptacion
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INFORMACION DE LOS BENEFICIARIOS:
HANS KERVIN MOSQUERA CORDOBA

MARIA ELENA TORRES PALACIOS Rol: ENFERMERA

Conocer las condiciones del entorno en los cuales vive la familia y ademds, socializar con
ellos la importancia de la lactancia materna los primeros seis meses de vida, afiliacidén en
salud, registro civil, mantener al dia los carnets de crecimiento y desarrollo, vacunas y los
beneficios de la leche materna

<. Momento uno: conectarnos

Experiencias: una vez sellega a 12 casa del beneficiario y su familia, se | Recursos cartelera, recursos
saluda - cordialmente a todos los presentes y me presento, luego para humanos, Japiz, lapicero, formato
continuar nos pondremos-comodos y los invitaremos a que hagan Parte | 4o encuentro.

del encuentro; donde: se pondré en manos de Dios el desarrollo del
encuentro, seguido les preguntaremos si algin miembro del hogar
estuvo o se encuentre enfermo, por consigniente realizaremos una
dindmica de entrada llamada no me han visto no me han conocido, la
cual trabajaremos con la madre de la nifia posteriormente se les informa
el objetivo del encuentro y explicarles los temas del encuentro.
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Momento dos: construyendo juntos

Experiencias: Seguido invitare a padre de familia y/o cuidador que me
ensefie los documentos de identidad, camets de vacunas y de crecimiento
y desarrollo de los nifios.

Posterior a esto procederemos a realizar las siguientes preguntas:

(Sabe usted por qué es importante contar con la afiliacién en salud?
(sabe usted cual es la importancia de mantener al dia los camets de
crecimiento y desarrollo y vacuna?

;Sabe usted que cuando no se registra un nifio o nifia se le esta valnerando
los derechos?

Estas preguntas estan direccionadas a que las familias tengan conciencia
de lo fundamental de contar con los documentos de identidad, afiliacion
en salud y camets de vacunacion y crecimiento y desarrollo al dia, lo que
les permitira gozar de muchos beneficios entre ellos, temer nombre,
apellido, nacionalidad, acceder a los servicios de salud y otros programas
que brinda el Estado. .=

Recurso Humano, papeleria
con que cuenta la familia.

Momento tres: comprometimonos

Experiencias: Ia familia se compromete a registrar al recién nacido y a
realizar los tramites para la afiliacién en salud de los nifios sin afiliacién.

El equipo mterdisciplinario

Se compromete a seguir orientando y asesorando a la familia en todo lo
requerido para realizar los tramites antes mencionados y a seguir
implementando estos espacios de formacién con tematicas que responda
a las necesidades de las familias.

Recursos humanos
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& Qué les gusté y que no del encuentro?

e Les gusto las tematicas tratadas
porque aclararon muchas dudas.

¢ Lo que no les gusto fue que no se
utilizaron videos de los temas.

Lo que aprendieron de este encuentro:

crecimiento y desarrollo.

¢ La lactancia materna exclusiva es hasta los

6 meses.

e [Importancia de cocinar v lavar bien los
alimentos y de almacenarlos en un lugar
fresco y con tapa para evitar que roedores |

10s contaminen.

o Hacer un buen uso de los residuos sélidos y

consumo de agua hervida o tratad.

» Aprendieron la importancia de estar afiliado
a salud, de registrar a los nifios apenas '
nacen. a mantener al dia los camets de |

¢ Qué sugerencias tiene la familia?

Utilizacién de videos para que las temdticas
sean més dinamicas.

Compromisos para el proximo
! Encuentro:
1. Tener el registro civil del recién nacido.
2. Haberhecho la afiliacion en salud de los
dos nifios que estan sin afiliar. ‘

3. Tener los carnets de vacunas y de !
crecinuento y desarrollo al dia,
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¢ Considera que se alcanzé la intencionalidad ¢Cuil fue el mejor mo?,ﬁ?_g:lgﬁl encuentro-
6 -

delencuentro?

El mejor momento fue el dos construir juntos,
. porque todos los participantes del encuentro dieron

Si se logrd porque la familia quedo consciente de
su punto de vista con anécdotas.

la importancia de los temas tratados.

iComo participé la familia?: La familia participo exponiendo su punto de vista y relatando casos vividos sobre los
temas.

£ Quiénes participaron?: Madre y dos hijos.

3 . 3 .. +Como se aprovecharon los materiales propuestos?
¢ ¢Qué recomendaciones harian para el préximeo
. epcuentro?

: . Se aprovecharon de adecuadamente para lograr un
Que en lo posible participen todos los miembros del | | ;n:g:é;nten ento en el desarrollo de los temas

. hogar.
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En este apartado se registran las observaciones realizadas sobre la participacién y proceso
de desarrollo de la nifia o el nifio durante el encuentro en el hogar, por parte del talento
humano:

cQuéle gustd a () del encuentro?; Las Recomendaciones de que los nifios de ven tener todas las
. vacunas segun la edad y llevarlo a CYD ;

- ¢Qué no le gust6?: No le gusté cuando se terminé el encuentro, queria seguir respondiendo
. preguntas.

&A que jug6?: Jugo a adivinar el nombre de lo que observaba en la imagen.
iSobre qué converso?: converso sobre como jugaba con los demés hermanos.
¢Como participé? Particip activamente durante el encuentro.

- ¢Coémo se relacioné con los adultos de Ia familia y con el TH?: se relacion6 al principio timida '
. pero después que entro un poco en confianza, estaba activa dindmica y con curiosidad por aprender |
— - sobre las teméticas. 3

. ({Como se relacioné con las otras Hitsy nifios de la familia?: Se relaciond cordial, activa y con
. carifio hacia Jos demss nifios del hogar.

{Coémo comunica sus intereses y necesidades?: Con el dialogo.

¢{Cémo reconoce y se relaciona con su familia?: Ya reconoce el rol que desempeiia cada uno
de ellos y se relaciona con simpatia y carifio con su familia.

4 Qué aspectos se evidencia que estd apropiando y comprendiendo? S ¢ evidencia el
compartir con su familia, y la utilizacién de los buenos modales.

Aspectos a tener en cuenta en el préxime encuentro para faverecer el proceso de
desarrollo y aprendizaje de(DE LAS USUARIAS).

¢ Llevar cuento para leerlos y luego hacerle pregunta del cuento para fortalecer su parte
Interpretativa.

¢ Utilizacién de romper cabeza.
o Utilizar videos ilustrativos sobre los temas a tratar.
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ENCUENTRO EN EL HOGAR
FECHA.:7/// 06/ 2023

NOMBRES Y APELLIDOS: HANS KER VIN MOSQUERA CORDOBA
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ACTA DE REUNION O COMITE N° 1

Hora :10 am | Fecha: 14 DE JUNIO DE 2023

Lugar: Alfonso Lopez

Dependencia que -

Convoca: Componente Safud Y Nutricion.

Proceso: La lactancia Materna oy

Obietivo: Socializar o promover con la familia la |mportanc!a de Iactanc:la matema
) ) para fortalecer vinculos afectivos de madre e hijos

Agenda:
¢ Saludo.
e QOracion.

Desarrolio del tema.

recomendaciones
e Compromisos.

Desarrollo:

El 14 de junio del 2023, se real:za charla educatlva en el hogar sobre a

La importancia lactancia materna es la forma éptima de alimentar a los bebés, ya
que proporciona {os nutrientes que necesitan de forma equilibrada, al tiempo que
protege frente a la morbilidad y la mortalidad debido a enfermedades infecciosas
Este encuentro se inici6 con tna pequefia presentacién, luego para continuar nos
pusimos: comodos y los invite a que hicieran parte det encuentro; donde se puso en
manos de Dios el desarrollo del encuentro, seguido les pregunte por su estado de
salud, por consiguiente, realice una dinamica de entrada llamada, tingo tingo tango
la cual trabajamos con todos ios miembros del hogar posterior a se les informo el
objetivo del encuentro y explicacion del tema a tratar.

Se les hablo sobre:

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copin Impresa de aste documento so considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Importancia de la lactancia materna: Es el conjunto de técnicas que permite eliminar higiénicamente
residuos sélidos, excretas y aguas residuales, para tener un ambiente limpio y sano.

* Lactancia materna exclusiva hasta los 6 meses y complementaria de los 6

meses a 2 anos.
e No utilizar biberones.

Consulte con su médica antes de utilizar sucedéneos. =
e Si tiene la necesidad de utilizar sucedineos verifi

vencimiento.
Decisiones:

e Las familias deben asistir a los encuentros

temas.

e Las familias van a proponer temas que sean de su interés para los préximos encuentros.

e La familia y el talento humano deb

que bien las fechas de

para seguirlas retroalimentando en los diferentes

en cumplir cdﬁ*'_lads_ ‘fef‘:'h'aé""'y horas pactadas para los

encuentros, | _
Compromisos /tareas “Responsables Fechas
- Promocionar ]a Lactancia - | Padres de familias y/o | Continuo.
materna exclusiva hastalos 6. . !cuidadores:
meses. Lo s el
Adatar una pocién acomodad para - | Padres de familias y/o | Continuo.
mamantear él bebe e | -cuidadores.
No utilizar biberén Padres de familias y/o | Continuo.
S - | cuidadores.
~ . FIRMARESPONSABLES
= Nombre ~{-Cargo / Dependencia Entidad Firma
Maria Elena Torres Palacios ENFERMERA C. MI NUEVO 7z 7R T
L SOL
MARIA YULIZA PERES May Yy\izo
Préxima reunion Fecha Hora Lugar
14/ julio/2023 10 am Alfonso lopez

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de osie documonto e considers come COPIA NO CONTROLADA,

1\6 (3/ :// /
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Importancia de la lactancia matemna: Es el conjunto de técnicas que permite eliminar higiénicamente
residuos solidos, excretas y aguas residuales, para tener un ambiente limpio y sano.

e Lactancia materna exclusiva hasta los 6 meses y complementaria de los 6

meses a 2 afios.
e No utilizar biberones.

Consulte con su médica antes de utilizar sucedéneos.
Si tiene la necesidad de utilizar sucedaneos verlﬁque bien: las fechas de

vencimiento.
Decisiones:

* Las familias deben asistir a los encuentros para segunrlas retroahmentando en los diferentes

temas.

* Las familias van a proponer temas que sean de st lnteres para Ios proxnmos encuentros.

» La familia y el talento humano deben cumplir con Ias fechas y horas pactadas para los

encuentros, |
Compromisos / tareas -~ .- '-'Responsablés Fechas
. Promocionar la Lactancia + | Padres de familias y/o | Continuo.
materna exclusiva hasta los 6 - -”cmdadores
meses. Sl
Adatar una pocion acomodad para : Padres de fanilias y/o | Continuo.
mamantear €| bebe : | cuidadores.
No utilizar biberon - Padres de familias y/o | Continuo.
e cuidadores.
L FIRMA RESPONSABLES
. Nombre: ' Cargo / Dependencia Entidad Firma
Maria Elena Torres Palacios ENFERMERA C. MINUEVO NIz (s7EAI~ T
e SOL
MARIA YULIZA PEREA M USUARIA B/ ALFONSOLOPEZ e ¥o\lZa.
Préxima reunion Fecha Hora Lugar
14/ julio/2023 10 am Alfonso lopez

iAntes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquior copia imp

de oste de 10 20 I

como COPIA NO CONTROLADA,
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ENCUENTRO EN EL HOGAR

FECHA: 14// 06// 2023

NOMBRES Y APELLIDOS:

MARIA YULIZA PERE MOSQUERA CC 1128084463

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquior copia improsa de este decurnento sa considar como COPIA NGO CONTROLADA.
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INFbRMACION DE LOS BENEFICIARIOS:
MARIA YULIZA PERE MOSQUERA CC 1128084463

MARIA ELENA TORRES PALACIOS Rol: ENFERMERA

Conocer las condiciones del entorno en los cuales vive la familia y ademas, socializar con
ellos la importancia de la lactancia materna los primeros seis meses de vida, afiliacién en
salud, registro civil, mantener al dia los carnets de crecimiento y desarrollo y vacunas.

Momento uno: conectarnos

Experiencias: una vez se llega a la casa del beneficiario y su familia, se
saluda cordialmente a todos los presentes y me presento, luego para
continuar nos pondremos cémodos y los invitaremos a que hagan parte
del encuentro; donde -:se pondra en manos de Dios el desarrollo del
encuentro, seguido les preguntaremos si algin miembro del hogar
estuvo o se encuentre enfermo, por consiguiente realizaremos una
dindmica de entrada llamada no me han visto no me han conocido, la
cual trabajaremos con la madre gestante posteriormente se les informa
el objetivo del encuentro y explicarles los temas del encuentro.

Recursos cartelera, recursos
humanos, l4piz, lapicero, formato
de encuentro.
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Momento dos: construyendo juntos

Experiencias: Seguido invitare a padre de familia y/o cuidador que me
ensefie los documentos de identidad, carnets de vacunas y de v de control
prenatal

Posterior a esto procederemos a realizar las siguientes preguntas:

¢Sabe usted por qué es importante contar con la afiliacién en salud?
¢sabe usted cual es la importancia de mantener al dialas vacuna y control
prenatal

Estas preguntas estan direccionadas a que las familias tengan conciencia
de lo fundamental de contar con los documentos de identidad, afiliacién
en salud y carnets de vacunacion al dia, control prenatal lo que les
permitird gozar de muchos beneficios entre ellos, prevencién de muchas
enfermedades acceder a los servicios de salud y otros programas que
brinda el Estado.

Recurso Humano, papeleria
con que cuenta la familia.

Momento tres: comprometimonos

Experiencias: 1a familia se compromete a registrar al recién nacido ya
realizar los tramites para la afiliacion en satud de los nifios sin afiliacién.

El equipo interdisciplinaﬁb R

Se compromete a seguir orientando y asesorando a la familia en todo lo
requerido para realizar los tramites antes mencionados y a seguir
implementando estos espacios de formacién con tematicas que responda
a las necesidades de las familias.

Recursos humanos
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Lo que aprendieron de este encuentre:

e Aprendieron la importancia de |
estar afiliado a salud, de registrara
los nifios apenas nacen, a mantener | .. Compromisos para el préximo
al dia los carnets de crecimiento y | . | Encuentro:
desarrollo. |

. . : _ 1. Tenerel control prenatal al dia.
e la lactancia materna exclusiva es 2 tener las vac Al dia
hasta los 6 meses. . : unas

s Importancia de cocinar y lavar bien |
los alimentos y de almacenarlos en | E ;
un lugar fresco y con tapa para |
evitar que roedores los contaminen.

e Hacer un buen uso de los residuos |
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¢Cual fue el mejor momento del encuentro?

. ¢;Considera que se alcanzé la intencionalidad ;Porqué?

delencuentre?

Si se Jogré porque la familia quedo consciente de El mejor momento fue el dos construir juntos,
la importancia de los temas tratados. . porque todos los participantes del encuentro dieron
P su punto de vista con anécdotas.

:Cémo participé la familia?: La familia participo exponiendo su punto de vista y relatando casos vividos sobre los

| temas,

Quiénes participaron?: Madre y dos hijos.
~—~ !

; . . . . | zCémo se aprovecharon los materiales propuestos?
{Qué recomendaciones harian para el préoximo

encuentro?
. Se aprovecharon de adecuadamente para lograr un

mejor entendimiento en el desarrollo de los temas
. tratados.

. Que en lo posible participen todos los miembros del
. hogar.

999
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En este apartado se registran las observaciones realizadas sobre la participacién y proceso

de desarrollo de la nifia 0 el nifio durante el encuentro en el hogar, por parte del talento
humano:

£ Qué le gusto a () del encuentro?: Las Recomendaciones de tener todas Ias vacunas y el signo
- de alarma y de peligros :

i ¢ Qué no le gust6?: No le gustd cnando se terminéd el encuentro, queria seguir respondiendo
. preguntas.
(A que jugd?: Jugo a adivinar el nombre de lo que observaba en la imagen.

:Sobre qué converso?: converso sobre como jugaba con los demas hermanos.

{Como particip6? Particip6 activamente durante el encuentro.

— Cémo se relaciond con los adultos de la familia y con el TH?: se relacioné al principio timida
. pero después que entro un poco en confianza, estaba activa dindmica y con curiosidad por aprender |
. sobre las temdticas. |

i ¢Coémo se relacioné con las otras nizsy nifios de la familia?: Se relacioné cordial, activa y con !
. carifio hacia los demés nifios del hogar. ?

+Coémo comunica sus intereses y necesidades?: Con el dialogo.

{Como reconoce y se relaciona con su familia?: Ya reconoce el rol que desempefia cadauno
de ellos v se relaciona con simpatia y carifio con su familia.

. Qué aspectos se evidencia que esta apropiando y comprendiendo? S e evidencia el
compartir con su familia, v 1a utilizacidén de los buenos modales.

. Aspectos a tener en cuenta en el préoximo encuentro para favorecer el proceso de
—~ - desarrolio y aprendizaje de(DE LAS USUARIAS).

e Llevar cuento para leerlos y luego hacerle pregunta del cuento para fortalecer su parte
interpretativa. :

o Utilizacion de romper cabeza.
o Utilizar videos ilustrativos sobre los temas a tratar.
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FECHA:14// 06// 2023

NOMBRES Y APELLIDOS:

MARIA YULIZA PERE MOSQUERA CC 1128084463
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ACTA DE REUNION O COMITE N° 1

Hora :11 am | Fecha: 5 DE JUNIO DE 2023

Lugar: Poblado _

Dependencia que ..,

Convoca: Componente Salud Y Nutricion.

Proceso: (GARANTIA DE DERECHO R

Objetivo: > Identificar con las familias la importancia que los nifios tengan

afiliacién a salud, carnet de vacuna y de-crecimiento v Desarrollo

Agenda:
» Saludo.
e Oracion.
e Desarrolio del tema.
¢ recomendaciones

e Compromisos.

Desarrollo:

El mes de junio el dia 5 del 2023, se realiza la charla educativa en cuento en el hogar sobre la
garantia de derechos a la familia con €l propésito. de

Conocer las condiciones del entorno en los cunales vive la familia y ademas, socializar con ellos la
importancia de la afiliacién en salud, registro civil, mantener al dia los camets de crecimiento y desarrollo,
vacunas o =

Se inicia con Ja  oracién'y una pequefia presentacién se Guido de una actividad tingo tingo tango luego
se procede hacerle pregunta a'la madre de la nifia conoce usted cual es la garantia de derechos de los nifios,
nifias y.su importancia

Afiliacién en salud: Es un proceso que se efecttia en el régimen contributivo o subsidiado, a
través de las Entidades Promotoras de Salud (EPS) y sin esta

Crecimientdjr}_desarrollo: Es importante porque por medio de este observa el crecimiento
integral de los nifios y nifias y se detectan enfermedades.

Vacuna : se les socializo la importancia del esquema de vacunacién completo en los menores de
afios y a las gestantes ya que sus primeros afios de vida son de mucho cuidado y ast se lograra
evitar la presencias de muchas enfermedades y lleven una vida saludable e inmune

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copin impresa de oSto documanto sa conzidara como COPIA NO GONTROLADA.
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De igual forma se les expreso que las vacunas son importantes por pueden prevenir enfermedades

infecciosas tanto en los nifios y nifias como en los adultos

Decisiones:

> Acudir juiciosamente a las citas de crecimiento v desarrollo, vacunas y control prenatal

programadas por el personal de salud de las IPS.

*Y ¥ V¥

» Lafamiliay el talento humano deben cumpllr con las fechas y horas pactadas para los encuentros.

Realizar proceso de afiliacién de sus nifios los préoximos dias deépués ‘dé*-nacer.

Verificacién cada tres meses de su estado de afiliacién'(;ni_salud

Las familias deben asistir a los encuentros para segumas retroahmentando en los d:ferentes temas.

Las familias van a proponer temas que sean de su mteres para Ios prox:mos encuentros

Compromisos / tareas e Responsables Fechas
Realizar proceso de afiliacién de mnos Padres de familias y/o © | Continuo.
sin afiliacién a salud. | cuidadores. o
Acudir a las citas programadas de carnet .?Padres de famxhas y/o Continuo.
de crecimiento y desarrollo, it cmdadores
Vacunas y control prenatal. i
- FIRMA RESPONSABLES

Nombre: Cargo { Dependencia Entidad Firma

Maria Elena Torres Palacios - C.MINUEVOSOL [tz rBris TF
ST ) ENFERMERA
Proxima rel.lﬂﬁiéh Fecha Hora Lugar
Julio 2023 Pobilado

IAntes de imprimir este documento... piense en el medic ambiente!

Cuaiguier copia impreca do oste documento so considora come GOPIA NO CONTROLADA,

SEr ey
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ENCUENTRO EN EL HOGAR

FECHA: 5// 06/ 2023
NOMBRES Y APELLIDOS: HASLY DAMARA CORDOBA SALAS

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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ENCUENTRO EN EL HOGAR 1 | FECHA /062023
NRO. S—
INFORMACION DE LOS BENEFICIARIOS:
HASLY DAMARA CORDOBA SALAS

MARIA ELENA TORRES PALACIOS Rol: ENFERMERA

Conocer las condiciones del entorno en los cuales vive la familia v ademas, socializar con
ellos la importancia de la lactancia materna los primeros seis meses de vida, afiliacién en
salud, registro civil, mantener al dia los carpets de crecimiento y desarrollo, vacunas v los
beneficios de alimentacién saludable

~_Momento uno: conectarnos

Experiencias: una vez se llega a 1a casa del beneficiario y su familia, se | Recarsos cartelera, recursos
saluda  cordialmente a todos los presentes y me presento, luego para | hymanos, Iapiz, lapicero, formato
continuar nos pondremos cémodos y los invitaremos a que hagan parte | 4. ENCuentro.

del encuentro; donde se pondrd en manos de Dios el desarrollo del
encuentro, seguido les preguntaremos si algin miembro del hogar
estuvo o se encuentre enfermo, por consiguiente realizaremos una
dinamica de entrada llamada no me han visto no me han conocido, la
cual trabajaremos con la madre de la nifia posteriormente se les informa
el objetivo del encuentro y explicarles los temas del encuentro.

3
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Momento dos: construyendo juntos

Experiencias: Seguido invitare a padre de familia y/o cuidador que me
ensefie los documentos de identidad, carnets de vacunas y de crecimiento
y desarrollo de los nifios.

Posterior a esto procederemos a realizar las siguientes preguntas:

¢Sabe usted por qué es importante contar con la afiliacién en salud?
isabe usted cual es la importancia de mantener al dia los carnets de
crecimiento y desarrollo y vacuna?

;Sabe usted que cuando no se registra un nifio o nifia se le estd vulnerando
los derechos?

Estas preguntas estin direccionadas a que las familias tengan conciencia
de lo fandamental de contar con los documentos de identidad, afiliacion
en salud y carnets de vacunacioén y crecimiento y desarrollo al dia, lo que
les permitird gozar de muchos beneficios entre ellos, tener nombre,
apellido, nacionalidad, acceder a los servicios de salud y otros programas
que brinda el Estado. = L

Recurso Humano, papeleria
con que cuenta la familia.
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Momento tres: comprometimonos

Experiencias: la familia se compromete a registrar al recién nacido ya

realizar los tramites para la afiliacion en salud de los nifios sin afiliacion. Recursos humanos

El equipo interdisciplinario

Se compromete a seguir orientando y asesorando a la familia en todo lo
requerido para realizar los tridmites antes mencionados y a seguir
implementando estos espacios de formacién con tematicas que responda

a las necesidades de las familias.

&Qué les gusté y que no del encuentro?

Les gusto las tematicas tratadas
porque aclararon muchas dudas.

Lo que no les gusto fue que no se
utilizaron videos de los temas.

i Lo que aprendieron de este encuentro:

Aprendieron 1a importancia de estar afiliado
a salud, de registrar a los nifios apenas .
nacer, a mantener al dia los carmets de

crecimiento y desarrollo.

6 meses,

Importancia de cocinar y lavar bien los

Alivaantac vr Ao almmncanaclae am e bane |

. . Vo
La Iactancia materna exclusiva es hasta los K L.

. Qué sugerencias tiene la familia?

Utilizacién de videos para que las temdticas

sean mas dindamicas.

. Compromisos para el préximo
. Encuentro:

dos nifios que estan sin afiliar.

-~ L . S e e AL

Tener el registro civil del recién nacido.
2. Haber hecho la afiliacién en salud de los

705
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¢Cuil fue el mejor momento del encuentro?

;Considera que se alcanz6 Ia intencionalidad ;Porqué?

delencuentro?

S se logré porque la familia quedo consciente de | = El mejor momento fue el dos construir juntos, |
la importancia de los temas tratados. .+ porque todos los participantes del encuentro dieron
su punto de vista con anécdotas.

~— .
¢Como participé Ia familia?;: La familia participo exponiendo su punto de vista v relatando casos vividos sobre los
_ ¢ Quiénes participaron?: Madre v dos hijos.
—~
L :Como se aprovecharon los materiales propuestos?

¢ {Qué recomendaciones harian para el proximo
: encuentro?

Se aprovecharon de adecuadamente para lograr un
mejor entendimiento en el desarrollo de los temas
. tratados.

Que en lo posible participen todos los miembros del
hogar.
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En este apartado se registran las observaciones realizadas sobre la participacién y proceso
de desarrollo de Ia nifia o el nifio durante el encuentro en el hogar, por parte del talento
humano:

¢Quéle gustd a () del encuentro?: Las Recomendaciones de que los nifios de ven tener todas las
. vacunas segin la edad y llevarlo a CYD "

. &Qué no le gusté?: No le gusté cuando se terminé el encuentro, queria seguir respondiendo

| preguntas.

: éA que jugd?: Jugo a adivinar el nombre de 1o que observaba en la imagen.
iSobre qué converso?: converso sobre como jugaba con los demas hermanos. !
({Cémo particip4? Participé activamente durante el encuentro.

. ¢Como se relacioné con los adultos de la familia y con el TH?: se relacion6 al principio timida
~ . pero después que entro un poco en confianza, estaba activa dindmica y con curiosidad por aprender |
. sobre las tem4ticas.

- ¢Coémo se relacion con las otras nitsy nifios de la familia?: Se relacioné cordial, activa y con
. carifio hacia los demds nifios del hogar.

;Cémo comunica sus intereses y necesidades?: Con el dialogo.

{Como reconoce y se relaciona con su familia?; Ya reconoce el rol que desempeiia cada vno
'+ de ellos y se relaciona con simpatia y carifio con su familia.

¢Qué aspectos se evidencia que estd apropiando y comprendiendo? S ¢ evidencia el
compartir con su familia, y la utilizacién de los buenos modales.

Aspectos a tener en cuenta en el préximo encuentro para favorecer el proceso de
desarrollo y aprendizaje de(DE LAS USUARIAS).

* Llevar cuento para leerlos y luego hacerle pregunta del cuento para fortalecer su parte
Interpretativa.

¢ Utilizacién de romper cabeza.
¢ Utlizar videos ilustrativos sobre los temas a tratar.
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ACTA DE REUNION O COMITE N° 1

Hora: 03- 04 PM Fecha: 16 DE JUNIO DE 2023

YO0y

Lugar: Barrio Jardin/ sector los lirios

Dependencia que Convoca: | Componente Salud Y Nutricion.

Importancia que tienen los controles prenatales, vacunas y el control

Proceso: ..
de crecimiento y desarrollo
Objietivo: Formar a la Familia en la importancia que tien ! cunasy el control
) ' de crecimiento y desarrollo, para la no vulneracion de'los.derechos..
s B fray

Agenda:

¢ Saludo.

¢ Oracion.

+« Desarrollo del tema.
e recomendaciones

¢ Compromisos.

Desarrollo:

El 16 de junio del 2023, se realiza‘encuentro en | hogar sobre la importancia de las vacunas y
los controles de crecimiento y desarrollo

A través de un caluroso saludo, se desarrolia la tematica iniciando con unas preguntas orientadoras
en relacion al tema a tratar, con el fin de pre evaluar el conocimiento de la familia, preguntas que fueron
respondida de manera  acertada.

Mediante 'C_Hérla as‘é‘ﬁiva pude explicar la importancia del control de crecimiente y desarrollo y vacunas

Se empieza dicho encuentro, explicando la importancia del acceso a los controles de crecimiento y
desarrollo;vacunacion, acceso a la seguridad social en salud (SGSSS) y el control prenatal.

DERECHOS ENSALUD.

El derecho a la salud incluye el acceso oportuno, aceptable y asequible a servicios de atencidn de salud
de calidad suficientels .

LA SEGURIDAD SOC:IAL RESPONSABILIDAD DE TODOS.

La seguridad social es de todos y para todos, representa un derecho y al mismo tiempo un deber
fundamental para cada ser humano. Asi, es primordial conocer y entender el concepto a cabalidad

en pro de aportar a su mejoramiento continuo y por ende al bienestar de todos los ciudadanos.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copla impresa de oste documonto so considera come COPIA NO CONTROLADA,

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012,
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IMPORTANCIA DE LOS CONTROLES DE CRECIMIENTO Y DESARROLLO.

Porque a traves del control de CRED se podra verificar que td nifia o nifio esté creciendo
adecuadamente, es decir que esté ganando el peso y talla que necesita; también permitira evaluar
su desarrollo, es decir que esté adquiriendo las habilidades que le corresponden a su edad.

¢ Quiénes deben acudir al Crecimiento y Desarrollo?

Todas las nifias y nifios desde que nacen hasta los 11 afios de edad, sin embargo, las edades
cogzi mayor frecuencia son durante los primeros 05 afios de vida, por ser la etapa de mayor
cuidado.

IMPORTANCIA DE LAS VACUNAS.

Las vacunas son fundamentales para el cuidado de la salud de todas las perscnas, ya que son

las encargadas de protegerlos de numerosas enfermedadés muy graves:que afectan sobre todos
a los nifios y a las nifias. '

.| Los riesgos de contraer una enfermedad grave por no administrar la vac
que el riesgo de la vacuna produzca una reaccién grave. e

¢Por qué se debe guardar y cuidar el carné de vacunacion?

Este es un documento que contiene 1o dgistros de dosis de vacunas aplicadas desde el
nacimiento, hace parte de la historia de salud:de la persona y se requiere para consuitas médicas,
de enfermeria, cirugias, vigjes nacionales e.internacionales y matricularse en las entidades
educativas. S

son mucho mayores

Se da por terminado el ehgl
algunos conocimientos frente
Decisiones:

+ Las familias debe
diferentes temas.

+ Las familias van a proponer temas que sean de su interés para jos proximos encuentros.

e La familia y el talento humano deben cumplir con las fechas y horas pactadas para los

encuentros.
Compromisos / tareas Responsables _ Fechas
Acudir a las citas programadas de Padres de familias y/o Continuo.
crecimiento y desarrollo cuidadores.
Garantizar los derechos vuinerado del nifio | Padres de familias y/o Continuo.
cuidadores.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualguier copia improsa do oste documente se considera come COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADCS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012,
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Poner en practica lo aprendido Padres de familias y/o Continuo.

cuidadores.
FIRMA RESPONSABLES
Nombre Cargo / Dependencia Entidad ; Firma
Yomaris Aguilar Murillo ENFERMERA C. MINUEVO SOL oms Sl
. B Fecha Hora [ Lugdr

Préxima reunién 16/ julio 12023 Jardin

i
Firma de quien recibe la visita M/ém S %

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cualguier copia impresa do esta documento so considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADGS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2042,
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MODALIDAD DE DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR FAMILIAR
Centro Zonal Quibdé

ENCUENTRO EN EL HOGAR? 1 FECHA 16/06/2023

Rol: Enfermera: Yomaris Aguilar Murillo

INTENCIONALIDAD

Formar a la Familia en Ja importancia que tienen los controles prenatales, vacunas
y el control de crecimiento y desarrollo, para Ia no vulneracién de los derechos.

EXPERIENCIA PEDAGOGICA A DESARROLLAR CON LA FAMILIA:

Momento uno: conectarnos

Experiencia: A través de un caluroso saludo, se desarrolia 12 | Recursos:
tematica iniciando con unas preguntas orientadoras en relacién al lapi ki
tema a tratar, con el fin de pre evaluar e} conocimiento de Ia familia, r“ff;?ggﬁbk ;?;ce;r?z’s alz;’\t’géna,
preguntas que fueron respondida de manera  acertada. J » Imag .

Mediante charla asertiva pude explicar la importancia del control
de crecimiento y desarrolio, vacunas y control prenatal.

Se empieza dicho encuentro, explicando la importancia del acceso
a los controles de crecimiento y desarrollo, vacunacion, acceso a
la seguridad social en salud (SGSSS) y el control prenatal.
DERECHOS EN SALUD.

El derecho a la salud incluye el acceso oportuno, aceptable y
asequible a servicios de atencion de salud de calidad suficiente.
LA SEGURIDAD SOCIAL RESPONSABILIDAD DE TODOS.

La seguridad social es de todos y para todos, representa un
derecho y al mismo tiempo un deber fundamental para cada ser
humano. Asi, es primordial conocer y entender el concepto a
cabalidad en pro de aportar a su mejoramiento continuo y por ende
al bienestar de todos los ciudadanos.

IMPORTANCIA DE {.OS CONTROLES DE CRECIMIENTO Y
DESARROLLO.

Porque a través de! control de CRED se podra verificar que t nifia
o nifio esté creciendo adecuadamente, es decir que esté ganando
el peso y talla que necesita; también permitird evaluar su
desarrollo, es decir que esté adquiriendo las habilidades que le
corresponden a su edad.

£Quiénes deben acudir al Crecimiento y Desarrolio?

Todas ias niftas y nifios desde que nacen hasta Ios 11 afios de
edad, sin embargo, fas edades con mayor frecuencia son durante
los primeros 05 afios de vida, por ser la etapa de mayor cuidado.
IMPORTANCIA DE LAS VACUNAS.
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Las vacunas son fundamentales para el cuidado de Ia salud de
todas las personas, ya que son las encargadas de protegerios de
numerosas enfermedades muy graves que afectan sobre todos a
los nifios y a las nifias.
Los riesgos de contraer una enfermedad grave por no administrar
la vacuna son mucho mayores que el riesgo de la vacuna produzca
una reaccion grave.
, Por qué se debe guardar y cuidar el carné de vacunacion?
éste es un documento que contiene los registros de dosis de
vacunas aplicadas desde el nacimiento, hace parte de la historia
de salud de la persona y se requiere para consultas médicas, de
enfermerfa, cirugias, viajes nacionales e internacionales v
matricularse en las entidades educativas.
IMPORTANCIA DE LOS CONTROLES PRENATALES.
Se continua con la definicién de Control prenatal, es el seguimiento
que se realiza durante todo el periodo de gestacion. Las revisiones
con ¢l especialista ginecdlogo deben ser mensuales durante los
— siete primeros meses del embarazo y més frecuentes cuando se
- acerca la fecha estimada de parto.

Control prenatal se define como el “conjunto de acciones y
actividades que se realizan en la mujer embarazada con el objetivo
de lograr una buena salud materna, el desarrolio normal del feto y
la obtencién de un recién nacido en éptimas condiciones desde el
punto de vista fisico, mentat y emocional
Acto seguido se explican las vitaminas y pruebas diagnésticas y de
control mas frecuentes durante el control prenatal las cuales son:
PRUEBAS DIAGNOSTICAS Y DE CONTROL MAS
FRECUENTES

Examen obstétrico

Toma del peso y la tensién arterial

Andlisis de sangre y orina

Ecocardiografia

Ecografia obstétrica

Pruebas de diagnostico prenatal
VITAMINAS DURANTE EL EMBARAZO
¢Por qué son importantes las vitaminas prenatales?
Se les explica que, durante el embarazo, necesitan mas acido
félico y hierro de lo habitual.
El &cido félico ayuda a prevenir los defectos del tubo neural. Estos
defectos son anormalidades graves del cerebro y la médula espinal
del feto. Lo ideal es que empieces a fomar &cido folico al menos 3
meses antes de quedarte embarazada.
El hierro promueve el desarrollo de la placenta y el feto. El hierro
ayuda al cuerpo a producir sangre para suministrar oxigeno al feto.
El hierro también ayuda a prevenir la anemia, una afeccién en la
que la sangre tiene un bajo nimero de glébulos rojos saludables.
Se continua con ios signos y sintomas de alama siendo muy
reiterativa y relevante en este punto.
SIGNOS Y SINTOMAS DE ALARMA
Los signos y sintomas de alarma por los que una gestante, en caso
de presentarlos, debe acudir inmediatamente a un hospital o centro
de salud mas cercano son los siguientes: fuerte dolor de cabeza o
zumbido en el oido, vision borrosa con puntos de lucecitas,
nauseas y vémitos frecuentes, disminucién o ausencia de
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COMPROMETTEMN CON U™ MFIOR MANANA.

movimientos del feto, palidez marcada, hinchazén de pies, manos
o cara, perdida de liquido o sangre por la vagina o genitales o
aumentar mas de dos kilos por semana(5s), entre otros, como fiebre
(4) y las contracciones uterinas de 3 a 5 minutos de duracion antes
de las 37 semanas.
La perdida vaginal de! liquido amniético es otro signo de alarma
muy importante, debido a que es indicativo de rotura prematura de
membranas (RPM), Entre sus complicaciones encontramos Ia
sepsis ovular, sepsis puerperal, prematuridad, sepsis del neonato
y la morbilidad neonatal elevada por la inmadurez. La disminucién
0 la ausencia de los movimientos fetales pueden indicar
sufrimiento fetal agudo o insuficiencia placentaria. Por lo tanto, las
gestantes deben ser cuidadosamente monitorizadas, ya que hay
un riesgo inminente de muerte fetal.
El objetivo més importante del control prenatal es prevenir,
orientar, disminuir los factores de riesgo, detectar problemas de
salud y tratarlos a tiempo como, por ejemplo:
—_ Infeccion urinarta sin sintomas.

: . Infecciones genitales asociadas al aborto o infeccién del
recién nacido.
Anomalias congénitas, cardiacas o hidrocefalia.
Cabe resaltar que en cada tema socializado la familia se
mostraron muy atentos y participativos durante la charla,
aportando puntos muy precisos de acuerdo a sus conocimientos
frente al tema y manifestando 1a claridad con que estos fueron
expuestos y la importancia de los mismos.

Momento dos: construyendo juntos

Se realiz6 una actividad de compartiendo mis conocimientos, | Recursos:
donde cada participante tenia que exponer en dos minutos | Marcadores, lapiceros, cartulina,
lo aprendido. hojas de block, imagenes alusivas.

Momento tres: comprometamonos

La familia se compromete garantizar los derechos | Recursos

vulnerados en salud de los nifios y nifias. Lapicero, hoja de block
Hacer todo lo pertinente para asistir a las citas en salud '
programadas.

El talento humano se compromete a brindar
acompafiamiento y dar las pautas cada vez que sea
necesario para gue se pueda lograr todo lo propuesto.
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COMPROMITION COM UN MEFOR MANANA.

¢Como participo la familia? ; Quiénes participaron?
La familia participo de manera muy amena y dindmica aceptando cada una de las tematicas expuesta.

En dicho encuentro participo la madre, hijos y sobrinos que hacen parte del hogar .

Que recomendaciones arias para el f Como se aprovecharon los
préximo encuentro L materiales propuestos
Fomentar la practica a las asistencias de = | De manera positiva acatando cada
 los controles de CyD, Vacunay Control ~ actividad, cada compromiso, cada
—. | prenatal. - dinamica.

Firma Profesional que realiza la visita: - é o ehtte
Cargo: Apoyo en Salud y Nutricion g

REGISTRO FOTOGRAFICO
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KAREN TATIANA CUESTA PALACIOS Rol: ENFERMERA

Socializar con la familia el plan de saneamiento basico y las buenas pricticas de
manufacturas para que se ellos contribuyan a su cuidado y asi evitar y disminuir la aparicién

de enfermedades.

Momento uno: conectarnos

Experiencias: una vez se llega a la casa de la beneficiaria y su familia,
se saluda cordialmente a todos los presentes y me presento, luego para
continuar nos pondremos cémodos y los invitaremos a que hagan parte
del encuentro; donde se pondra en manos de Dios el desarrollo del
encuentro, seguido les preguntaremos por su estado de salud, por
consiguiente realizaremos una dinamica de entrada llamada no me han
visto no me han conocido, la cual trabajaremos con todos los miembros
del hogar posterior a se les informa el objetivo del encuentro y
explicarles los temas del encuentro.

Recursos: Folletos, recursos
humanos, lapiz, lapicero, formato
de encuentro.
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Momento dos: construyendo juntos

Experiencias: Seguido invitare a padre de familia y/o cuidador que me
ensefie los documentos de identidad, carnets de vacunas y de crecimiento
y desarrollo de las nifias.

Posterior a esto procederemos a realizar las siguientes preguntas:

;sabe usted cual es la importancia de mantener al dia los carnets de
crecimiento y desarrollo y vacuna?

;Sabe usted que cuando los nifios no tienen al dia los carnets de vacuna y
crecimiento y desarrollo se le estd vulnerando ese derecho?

Estas preguntas estan direccionadas a que las familias tengan conciencia
de lo fundamental de contar con los documentos como los carnets de
vacunacion y crecimiento v desarrollo al dia, lo que les permitird gozar de
muchos beneficios entre ellos, acceder a los servicios de salud y otros
programas que brinda el Estado.

Recurso Humano, papeleria
con que cuenta la familia.

‘Momento tres: comprometimonos

Experiencias: La familia se compromete a actualizar el carnet de
crecimiento y desarrollo. .

El equipo interdiscipiiﬁaﬁiio

Se compromete a seguir orientando y asesorando a la familia en todo lo
requerido para gestionar el trimite antes mencionado y a seguir
implementando estos espacios de formacién con temdticas que responda
a las necesidades de las familias.

Recursos humanos

G/,
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. Qué les gustd y que no del encuentro?

e Les gusto las temaéticas tratadas ‘ ) . e
porque aclararon muchas dudas. - ¢Qué sugerencias tiene la familia?

Sugiere que los encuentros se lleven videos.

o~
- Lo que aprendieron de este encuentro:

e La importancia del lavado de manos. Lo

o TImportancia del consumo de agua hervida. = | Compromisos para el préoximo

e Como almacenar Jos alimentos. . Encuentro:
. ¢ Como almacenar las basuras. P 1. Tener el camet de crecimicnto y |
: e Como s¢ debe hacer la disposicién de las desarrollo al dia. 1

- excretas.

o La importancia de las buenas précticas de
manufacturas.
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(Constdera que se alcanzé la intencionalidad

del encuentro? - Cual fue el mejor momento del encuentro?

JPorqué?
Si se logrd porque la familia conocid la . ) o
importancia del plan de saneamiento basicoy las : = El mejor momento fue el dos construir juntos,
buenas practicas de manufacturas para evitary . Porque todos participamos del encuentro dando su

disminuir enfermedades. punto de vista.

:Cémo participd la familia?: La familia participo exponiendo se punto de vista, experiencias vividas y
. respondiendo las preguntas realizadas.

. Quiénes participaron?: Madre y e hijos.

. , . . ¢Cémo se aprovecharon los materiales propuestos?
:Qué recomendaciones harian para el préximo ‘:

. encuentro?
; . Se aprovecharon de adecuadamente para lograr un

. mejor entendimiento en el desarrollo de los temas
! tratados.

. Que en lo posible participen todos los miembros del
. hogar.
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En este apartado se registran las observaciones realizadas sobre la participacion y proceso
de desarrollo de la nifia o el nifio durante el encuentro en el hogar, por parte del talento
humano:

& Qué le gustd a (Moises Rodriguez Galviz) del encuentro?: Las iméagenes del folleto.
. cQué no le gust6?: No se evidencio.

A que jugo?: jugo a los chocoritos con la hermana y prima.

;Sobre qué converso?: No aplica.

. Como particip6? Participaron de forma activa y dinamica. 3
. (Como se relacioné con los adultos de la familia y con el TH?: se relaciond de manera dindmica
. activa. i

- ¢Como se relacioné con las otras nifias y nifios de la familia?: tienen buena relacién entre los |
| nifios. '

;Como comunica sus intereses y necesidades?: llanto y balbuceo

| ;Coémo reconoce y se relaciona con su familia?: Ya reconoce el rol que desempeifia cada uno
. de ellos se relaciona mediante gestos.

4 Qué aspectos se evidencia que estd apropiando y comprendiendo? Se evidencia el
compartir con su familia.

Aspectos a tener en cuenta en el proximo encuentro para favorecer el proceso de
desarrollo y aprendizaje de(Moises Rodriguez Galviz )

e Utilizacién de juegos para estimular.
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ENTREGA RPP JUNIO 2023

vt

KATLIN LORENA

RC: 1078104249 EINER MATEC
MURILLO PEREA

MICHAEL SAMUEL

RC: 1078102768 ANDRES YAIR
PEREA BLELTRAN

SARAH ZOEY

YIRLEZA Y WILSON
SANTIAGO
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LIANNY VANESSA

SAMUEL MANUEL

DANIELA OQui

YELY ELDINA
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NOMBRE DE LA UA: NUBE DE AMOR # 4 CODIGO DE LA UA: 2700100137848

DOCENTE: Jhon Fredy Moreno Moreno AUXILIAR: Yelena Patricia Florez Berrio
MES DE JUNIO

P

. 2
Nombre del usuario: Jasleidy Isarama , Jose | Nombre del usuario: Katherine Yiceth Nombre del usuarie: Jomaira MG
Norberto Mosquera Moreno MG
Nombre de quien recibe: Mama de Jasleidy y
Jose Norberto
et i
~—

Nombre del usuario: Felinda Luz Dary, Ana Nombre def usuario: Melissa lsabare y Samuel | Nombre del usuario: Sebastian Moreno
Sofia, Jomaira Ochoa Blanco
Nombre de quien recibe: Felinda, mama de Nombre de quien recibe; hermanos de Nombre de quien recibe: Papa de

luz Dary y Ana Sofia Melissa y Samuel Sebastian
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Nombre del usuario: Michel Andrea , Dilan
Camilo

Nombre de quien recibe: mama de Michel
Andrea

Nombre del usuario: Catalina Ochoa
Nombre de quien recibe: Mama de Catalina

Nombre del usuario: Catalina Marzona
Nombre de quien recibe: Hetrmano de
Catalina

Nombre del usuario: Dilan Andres y Edinson

Nombre del usuario: Thiago Joel Murilio

[ s h
Nombre del usuario: Yoselin Dariana

Andres Largacha Cordoba Moreno Murillo Hinestroza
Nombre de quien recibe: mama de Dilan Nombre de quien recibe: Papa de Thiago Nombre de quien recibe: mama de yoselin
Andres , Edinson Andres Joel Dariana
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ENTREGA DE RPP Y BIENESTARINA MES JUNIO DE 2023

ACUDIENTE DEL BENEFICIARIO: Jowel Stephen Mena
Trellez Mosguera

ACUDIENTE DEL BENEFICIARIO: Karen Liseth Murillo | ACUDIENTE DEL BENEFICIARIO: Liam Smith Pino
Palacios Moreno
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ACUDIENTE DEL BENEFICIARIO: Heiver Armando
Murillo Lozano

ACUDIENTE DEL BENEFICIARIO: Lesddy Cristina Arce
Palacios

ACUDIENTE DEL BENEFICIARIO: Noah Alejandro
Murilio Murillo

ACUDIENTE DEL BENEFICIARIO: Luz Marina Mena
Hinestroza
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Berrio Nampia

ACUDIENTE DEL BENEFICIARIO: Rowsy Asprilia ACUDIENTE DEL BENEFICIARIO: Zaider Andres Magaria
l.ozano Murillo
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ENTREGA RPP JUNIO 2023

N
| RC: 1078103815 ANTHONY RC: 1078473887 YEILYN DAHIAN RC: 1077485103 MATEO
SAMUEL MENA FLOREZ AGUALIMPIA CUESTA PALACIOS BEJARANO.
RC: 1078104349 EINER MATEQ RC: 1076102768 ANDRES YAIR
MURILLO PEREA PEREA BLELTRAN
o~

€C:1004009734 YENFA MARITZA RC: 1119409696 ELIANIS RIOS | RC: 1078473779 LZ
LOZANO MURILLO RENTERIA YISEL RENTERIA

VALENCIA




ORPORACTON
O

_ M ROEY: C OB TR ACIES N
oo oSt AT NUEVO SOL

NIT: 9200, 8335 200 —~ 3

RC: 1078100638 YEILIN KARINA RC 1077485008 YARELIS
PALACIOS MURILLO ANDREA CORDOBA TOBAR

RC: 1078101961 LAUREN
AMAH!IA MORENO COSSIO

RC:107810357% ABNER

_ CALEB COPETE BEJARANO

RC:1078473667 OSCAR ALEXANDE | RC: 1077488661 HANS
RLEMOS LEMUS KERVING MOSQUERA
CORDOBA

RC: 1078014034 MELODY
SOPHIA MOSQUERA MENA
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NOMBRE DE LA UA:PERANZA 5 CODIGO DE LA UA: 2700100137615
DOCENTE: SUYI MILENA HINESTROZA AUXILIAR: MIGDONIO SALAZAR PALACIOS
PALACIOS

MES DE ENTREGA: JUNIO

E : 7 %Ew

L |

1

Nombre del usuario: ELIS ARLEIDY

| usuario:

Nombre del usuario: BRINNY

I YISETH Nombre de
CORDOBA ZUNIGA PALACIOS RIVAS JOEL SANTIAGO SALAZAR MARTINEZ
N Nombre de quien recibe ARELYS URRUTIA Nertbre de quien recibe YISEH RIVAS Nombre de quien recibe: EDWARD
ZUNIGA PARRA

SALAZAR GAMBOA _

Nombre del usuario: Nombre del usuario: Nombre del usuario: TRIAGO ANDRES
DERECK ADRIAN VALOYES MOSQUERA, MARIA ANGEL ORTIZ HINESTROZA MINA PALACIOS

—_ Nombre de quien recihe: Nombre de quien recibe: Nombre de quien recibe: FARLEY YASENI
DIANA MARCELA MOSQUERA SAA MARICELA HINESTROZA CASTRO PALACIOS

— thaan

cerpl; mingevosol@@hotmail.com
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Nombre del usuario: ALAN JOSUETH
CORDOBA MORENO

Nombre de quien recibe; CINTIA
MORENC MURILLO

Nombre del usuario: ZAHIAM YIMARY
PEREA ESPINOSA
Nombre de quien recibe SANDRA

PATRICIA ESPINOSA MURILLO

Nombre del usuario:

IKER JOSUE PALACIOS
PALACIOS URRUTIA

Nombre de quien recibe: LINA
MARCELA URRUTIA
CACERES

Nombre del usuario: ABIGAIL ABADIA
PALACIOS

Nombre de quien recibe FRANCY
MILEIDY PALACIOS MOSQUERA
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CONPROMP TR CON UN MITOR MANANA

NOMBRE DE LA UDS: RAYITOS DE AMOR 3

DOCENTE: ZULAIDY CETRE | AUXILIAR: FIAMMA ALEZANDRA RUEDA

MES DE ENTREGA: JUNIO

Nombre del usuario”:‘ NAN CY Nombre del usuari(.).: STEICY
MORENQO ARIADNA MOSQUERA

Nombre del usuario:
CRISTIAN JAVIER

!

Nombre del usuo: UTﬁ
HURTADO

MARTINEZ

Nombre del usuario:SINDY
LORENA PEREA

e W

Nombre del usuario: A Nombre del usuario: THIAGO
YULIZA PEREA PALACIOS

Nombre del usuario:
KATALINA QUINTERO
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS ENTREGA DE BIENESTARINA
GA PIONERITOS # 2 - MES DE JUNIO DEL ANO 2023

FOTOGRAFIA 1 FOTOGRAFIA 2

AR TS R

" Ry
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS ENTREGA DE COMPLEMENTO
GA PIONERITOS # 6 - MES DE JUNIO DEL ANO 2023

FOTOGRAFIA 1 FOTOGRAFIA 2

CORPORACION MI NUEVQO

. ECHA: DE JUNIO FECHA: DE JUNIO

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: ENTREGA DE | NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: ENTREGA DE
COMPLEMENTO COMPLEMENTO

COMPONENTE: PEDAGOGICO COMPONENTE: PEDAGOGICO

FOTOGRAFIA 3 T FOTOGRAFIA 4

CORPORACION M1 NUEVO
SoL i

CORPORACION M NUEVO
Uai PIONERITOS 6 Ty

FECHA: DE JUNIO FECHA: DE JUNIO
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: ENTREGA DE | NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: ENTREGA DE
COMPLEMENTO COMPLEMENTO

COMPONENTE: PEDAGOGICO COMPONENTE: PEDAGOGICC

F2I0508 0

LSL DL LSRG

I8
i
L3}
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS DE ENTREGA DE RPP
GA PIONERITOS # 4 — MES JUNIO ANO 2023
FOTOGRAFIA 1 FOTOGRAFIA 2

.|‘\
BANLA T

oAl T

- - S ‘ . : CORPORACION MI
: : ] NUEVO S0L

VA PIONERITOS 4
ENTREGA DE
COMPLETOS

FOTOGRAFIA 4

AT
CORPORACION M1,
NuDvo soL
A FIONTRITOS 4
CAHTREGA BE
COMPLETOD

ENTREC}A DE COMPLETO%

ENTREGA DE COMPLETOS
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS ENTRGA DE COMPLEMENTOS
GA PIONERITOS - MES JUNIO ARO 2023
FOTOGRAFIA 1 "FOTOGRAFIA 2
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS ENTREGA DE BIENESTARINA.
GA PIONERITOS # 5 - MES DE JUNIO DEL ARO 2023

FOTOGRAFIA 1 FOTOGRAFIA 2

U TR

ENTREGA DE |
BIENESTARINA

SRR Sy

ENTREGA DE : y . ST 5

BIENESTARINA | . . : o : . ENTREGA DE
: ' :  BIENESTARINA,

P -

i, ol S i
e 271 /JUNIO/ 2023
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS ENTREGA DE COMPLEMENTOS
GA PIONERITOS # 5 - MES DE JUNIO DEL ARO 2023
“FOTOGRAFIA 1 FOTOGRAFIA 2

GNTREGA BE §
i COMPLEMENTOS

FOTOGRAFIA 4
Pl i GO\l
MINGEVO SOU

e
27 /JUNIO/ 2023
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS DE ENTREGA DE RPP
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FOTOGRAFIA 4

[

ECOS DE AMOR #2 - MES JUNIO A

GA

FOTOGRAFIA 1

FOTOGRAFIA 3
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS DE ENTREGA DE RPP
GA: ECOS DE AMOR #4 - MES JUNIO ANO 2023
FOTOGRAFIA 1 FOTOGRAFIA 2

T CORPORACION
MI NUEVO

FECHA:

MES DE JUNIO FECHA: MES DE JUNIO
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: RPP NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: RPP
COMPONENTE: PEDAGOGICO COMPONENTE: PEDAGOGICO

FOTOGRAFIA 4

FECHA: MES DE JUNIO ' FECHA: MES DE JUNIO
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: RPP NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: RPP
COMPONENTE: PEDAGOGICO COMPONENTE: PEDAGOGICO
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SECHA: MES DE JUNIO
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: RPP
COMPONENTE: PEDAGOGICO

FECHA: MES DE JUNIO
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: RPP
COMPONENTE: PEDAGOGICO
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Ciudad y fecha: Quibdé, 20 de junio | Hora de inicio: | Hora de terminacion:
2023 7:45am 8:38am
Lugar: Bodega de RPP distridulces | Commmnidad: NA
J&G

Modalidad: Familiar “DIMF”

Tema: Visita de supervision a bodega de RPP del mes de junio.

Responsable: Wendy.Shirley Arboleda Lozano - nutricionista chetlsta, Lucy Valenaa y
Adriana Rios — auxiliares de enfermeria.

Orden del dia:
v Saludo
¥v" Supervisién de alimentos (RPP)
v" Verificar condiciones de bodega

OBJETIVO
Supervisar Racion Para Preparar almacenada en la bodega contratada por el operador
con el fin de identificar si los alimentos cumplen tanto en calidad como cantidad con lo
establecido en la minuta patrén, la cual sers entregada durante la vigencia del contrato a
los beneficiarios de la modalidad Desarrollo Infantll en Medio Familiar — DIMF.

DESARROLLQ DE LA TEMATICA

El dia 20 del mes de junio del afic en curso, siendo las 7:45am, se realizd visita de
supervisién a bodega de RPP ubicada en la carrera sexta entre 28 vy 29 de la ciudad de
Quibdé. Esta visita fue realizada por parte de la nutricionista Wendy Shirley Arboleda
Lozano y las auxiliares de enfermeria Lucy Valencia y Adriana Rios, de la modalidad
Desarrollo Infantil ent Medio Familiar operado por la Corporacién Mi Nuevo Sol.
Primeramente, la nutricionista de la EAS les brindé un saludo a las personas por la que
fueron recibidas, ademas le dio las gracias por recibirlas. Acto seguide se dispusieron a
verificar las condiciones de infraestructura de la bodega donde se evidencié que se
encontraba organizada en el momento de la visita, debido a que todos los productos y
objetos se encontraban dispuestos en los lugares establecidos; adicionalmente se verificd
que la bodega contara con concepto higiénico sanitario favorable y vigente, y con
certificado de plagas vigente el cual fue realizado el 7 de junio; al igual que los empleados
se encontraban con la indumentaria adecuada para realizar dicha labor.

Por ltimo, la nutricionista y las auxiliares de enfermeria se dispusieron a verificar la
calidad y cantidad de los alimentos RPP.

Inicialmente se verificé que los alimentos contenidos en los paquetes seleccionados
cumplieran con las marcas aprobadas por la nutricionista del Centro Zonal Quibdé del

ICBF, donde se evidencié que la marca de los frfjoles, la avena v la harina de maiz amarillo

iAntes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!

Gualquier copR mMpresa de este documento se considera come COPLA NG CONTROLADA.

Ci/’(::)a;u };,)
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no estaban aprobadas; sin embargo se le realizé 1a observacién a la persona encargada de
la bodega de realizar ¢l envio de las fichas técnicas previo a la entrega para que las marcas
se aprobaran por ICBF en caso tal cumplan con las especificaciones establecidas. También
se evidenci6 que la fecha de vencimiento y el lote de algunas pastas de marca RIOKA, se
borraban con facilidad, y se le realiz6 la observacién al proveedor.

Continuando con la supervision, se inspeccionaron las condiciones de almacenamiento
de los alimentos, los cuales se encontraban dispuestos en estibas limpias, separadas de
las paredes y del techo; las paredes se encontraban en adecuadas condiciones de aseo.

Finalmente todos los productos ofrecidos para este periodo fueron acorde a lo establecido

en Ja MINUTA PATRON PARA MUJER GESTANTE Y MADRE EN PERIODO

DE LACTANCIA y MINUTA PATRON PARA NINOS Y NINAS DE 6 A 11

MESES, DE 1 A 2 ANOS, Y DE 3 A 5 ANOS DE EDAD teniendo en cuenta la
modalidad DIMF.

MINUTA PARA MUJER GESTANTE Y MADRE EN PERiODO DE

Hombra EAS: M RUEVO SO0 GESTANTES Y LACTANTES
Indigena _X_ {etniz
: b
GRUPO ETHICO . . .
ce Afrg X Ralxai Sin perterencia
ROW___ Etnica
IRRROZ
CEREALES RANES. BASTA AUMEINTARLL INPIQUEC DL 1580 ar Sl 1. BRAL
PLATANOS ¥ TUBERCULOS
MARINL DE TRICO 4000 g 1908 & KL
MAFTNA DE MALT AMARLLS ooy 2000 o o HLDE
LECHME Y CERIVADQS
LACTEDS AECHE ENTERS BE VACA TN § e 2T o Lros 4 BCLEAS
TGN £ MR 15 g <850 BLATES
LT o OF el LW AT SO T AR
CARNES, HIEVOS, SO SEEL ar G ar 30 UWDADES
LECUNGNOZAS Y MEROUAS i et o 1000 TS
VIGETALES
LENTELAS 10T 4 ol 5 KL
SENESTARING VIAS ek el T RRG
ATETES ASETE 0E fava 10t e 1t i
AZUCARES oanELA T 1esggr 000 5 1HLD

MINUTA PARA NINOS Y NINAS DE 6 A 11 MESES DE EDAD

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documeno se considera tomo CORLA NO CONTROLADA.
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Nombre EAS: I NUEVO $OL DE & A 11 MESES
indigena _X_ (¢tnia 3
GRUPO ETNICO ¢ H rt. i
Afro_¥_ Raizal ROM §in portenencla Etnica
CERCALES RAICES.
:Jé?ﬁ‘?ﬁfol ARROS G or 560 o + UBRA
SASTA ALUMENTAR ENRIQUECIDR 1028 gr 40 or 1RO
CARNES, MUEVOS,
LEGUMINGSAS ¥ MIZCLASIMUEYD DE GALUNA [CUBETS DE 35 FUEVOS) &5 or 25 or 15 URIDADES
YEGETALES FRIJGL 1000 gr 1000 ar 1 KLC
BIEREST AR TS 00 gr i TR g
AZETTES ACEILE D8 SOVA e <0 ox LG RG

MINUTA PARA NIKOS Y NINAS DE 1 A 2 ANOS DE EDAD

DE $ A2ANCS

Nombre EAS:

MEHUCVO 200

Indigona _X_ (etniie 3

GRUPO ETNICO ¢

Afro _X_  Raaal

ROM

Sin pertenmci
Emica

BRUTO.
CLREALLS RAICTS,  |FASTE MLIFTNT ARk DNRKGQUE ik - 068 o oS o T mil
PLATANOS Y TR TN MG T S T
TUBERCULOS
HARNG B MAEZ AMARILLD Mo gr 0% g 1 LA
LECNE ¥ CORIVADDS,
LACTEOS LLCHL ENTLRA D VACA e e i 203 gr o Ltvon 2BOLTAL
CARNLS. MUV OS5,
L GUMINOTAS Y NEZCLAS |V ErC, DE GALLINA ICURETA DE 39 NVt TBT pr 1653 g 2D UNIDADES
VEGLTALLE FRLGL TR g TSEE o )
BEONTTTAR A WAT 00 e 302 = vy
coTEs ACCTE OF Sova s2qen I3t 13 RS

MINUTA PARA NINOS Y NINAS DE 3 A 5 ANOS DE EDAD

OFE3 A LAROS

Nombro EAS:

GRUPO ETHICO

M RUEVO SOL

Indigera _X_ (éwiz )

Ao X Rwzw_

ROM

Stn pertenanciz

- AHROE - TKILC
CEREALES RAICES, |PASTA ALUMENTARIA ENRIOLECIDA 1000 o 1000 a0 THILO
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Terminando asi la supervisién de forma exito

proveedor en el camplimiento de las observaciones dadas.

sa ya que se evidencia el compromiso del

ACTIVIDAD O COMPROMISO | RESPONSABLE FECHA
Enviar alimentos a ICBF para realizar .
las pruebas organolépticas. Proveedor Inmediato
Enviar fichas técnicas de frfjoles Proveedor Inmediato

MARVIC, avena PRONALCE DEL SUR,

|

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualguiar copia impresa de aste documento sa considera coma COPIA NO CONTROLADA,
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BIENESTAR
FAMILIAR

arepa LA OTRA AREPA, a 1la
nutricionista del CZ Quibdé - ICBF

Revisar fecha de vencimiento que se

borra de la pasta RIOKA Proveedor Inmediato

REGISTRQ FOTOGRAFICO

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cuaiquier copia Impresa de esie decumernto se considera come COPLA NO CONTROLADA.
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BIENESTAR

FAMILIAR

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia Impresa de este documanto se congldera como COPIA NO CONTROLADA.
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CERTIFICADO DE NO AFECTACION POR INGESTA DE
ALIMENTOS “ETAS"

o~ Por medio del presente, certifico que durante el periodo de atencién en la modalidad
familiar, contrato 27001462023, no se reportaron casos de beneficiarios con
afectacion por ingesta de alimentos — Enfermedades Trasmitidas por Alimentos
(ETAS).

Dado en el municipio de Quibdé a los 30 dias del mes de junio del 2023.

(,O@Wdtf AW bOIGdQ .

Firma del responsable:
Nutricionista - Dietista
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INFORME NARRATIVO DE LAS ACCIONES REALIZADAS CON NINO
DIAGNOSTICADO CON DESNUTRICION AGUDA
NINO: ADRIEL CALEB YANES BORJA

RC 1077486036

El dia 15 de junio se le realizé visita de seguimiente nutricional al nifio ADRIEL
CALEB YANES BORJA con el equipo interdisciplinario de la Corporacién Mi Nuevo
Sol (nutricionista, docente y auxiliar de enfermeria,). La nutricionista dietista le tomé
las medidas antropométricas, donde los resultados obtenidos fueron los siguientes:

Peso: 104 kg

Talla: 88,5 cm

Perimetro braquial: 12,8 cm

Desviacién estandar: -2,36

Diagnostico nutricional: Desnutricion aguda moderada

Por lo que indagd con la familia del nifio sobre la alimentacion que se le estaba
brindando en el hogar y se le dieron recomendaciones; ademas se indago sobre sus
antecedentes personales donde la madre manifestdé que el nifio es prematuro, ya
que nacié con 28 semanas' de gestacion.

En dicha visita se le explicé a la madre que se realizaria remisién al sector salud
con el fin de que se le brindara la atencién al nifio por la desnutricion que
presentaba. La madre se manifestd que el nifio ya venia en proceso con pediatria
pero sin recibir FTLC, y mostré disgusto ante la situacion.

Pese a lo anterior, la nutricionista realizo la remisién el dia 16 de junio por medio de
correo electrénico, vy se radicod en la EPS el dia 22 del mismo mes. Adicionalmente
el dia 22 de junio también se realizé notificacion a la Supersalud por{a no respuesta
por parte de la EAPB, donde el dia 26 de junio se obtuvo respuesta de asignacion
de citas para el menor con medicina general (28 de junio 10:00am) y nutricion (28
de junio 2:30). En dichas citas no se le realizé formulacion de FTLC debido a que
el nifio ya se encontraba en riesgo de desnutricion aguda.

Wendy  Mboleda .

Wendy Shirley Arboleda Lozano
Nutricionista dietista
T.P. 1077481116
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Radicado No. §23-161128
2023-06-26 06:12:18 p. m.

Bogota D.C, 26 de junio de 2023

Sefiora

Gladys Yhoana Borja Campo
wendyarboleda27 @gmail.com
Choco - Quibdo

Asunto : Respuesta comunicacion PQRS No. 23-06185867 ~ 20232100007618042

Reciba un cordial saludo sefiora Gladys

De acuerdo a su comunicacién del dia 23 de Junio de 2023, radicada ante la Superintendencia
Nacional de Salud y remitida a esta entidad, donde nos da a conocer su solicitud de asignacion de
citas para el menor de edad Adriel Caleb Yanes Borja, queremos informarle que la situacién fue
revisada, por lo que nos permitimos indicar:

Se realiza la respectiva validacién con la regional encargada, la cual nos relaciona la programacion
de consulta requerida asf:

Miércoles 28/06/23 a las 10:00 AM

Medicina General (No Programada)

Dra Jassy Liliana Delgado Cordoba
Cardiodiagnostico del Choco - Cra 6 # 29- 48

Miércoles 28/06/23 a las 02:30 PM

“Nutriciom Humana

Dra Liliana Maria Rivera Murilio
Cardiodiagnostico del Choco - Cra 6 # 29- 48

Esperamos haber aclarado su inquietud 'y reiteramos nuestro ‘compromiso de ‘contribuir @ su
hienestar

Cordialmente,

\ S

Stefanie Carolina Perrone Martinez
Gestor Qperativo Junior

Gerencia de Servicio Al Afiliado

Gestion y Solucién de PQRS

an Hillagoa, ko Invt e quo log canales vimualoa on donda puode renlzar sus ronsaceiones y ahomar tampo: APP EPS Sanites - Ano Marla tu ozitente vimual {woby
WhateApp +57 3202550525) = www.oposanitos,com (oficinn virtual para afifadon - empleadares « azesor de oficing on tinea),
PD: Por | ) de ka Superintendencla Naclensl de Salud, debamoe [nformora que frante a cusiquier d do eon , podrd alevar consulta arite la citada ontidad, mdxima

pa q! asta rovd
autoridad do ingpacelon y Wigllanca an la materl. Adicionzlments, tusndo le PAR comsepande a una EPS del régimen subsidinds, o8 podrd dlovar ante la correepondleonts Direectdn de Salud
Deopartaraental, Dlatrital o Local, {Cireular Unlen 0047 da 2007 modificada porla Clreutar (48 de 2008 ¥ por In Clrcutar 0008 de 2018).
Fellos: 1
Anoxo:
Nombre anexgs:




Bogotd D.C., 22 de junio de 2023

Seriores
Superintendencia Nacional de Sajud
Ciudad: QUIBDO

Asunto: RADICADO 2QRD

Detafles del caso: El dia 15 de junio se diagnostics at nifio ADRIEL CALER YANE
prematurc ya que nacié a las 28 semanas de gestacion. Por lo anteriormente m

O O

°. 20232100007618042
22 - 06 - 2023 12:09:39 Folios: N/A (WEB) Anexos: 0

Destino: 21000 - Rem/D: WENDY SHIRLEY ARBOLEDA LOZANO
Consulte el su tramite, en la pagina de la entidad
Cédigo de verificacion; 55deb

S BORJA con desnutricién aguda moderada, ademds se identificd qQue es un nifio
encicnado, al dia siguiente se realizé fa activacién de la ruta de atencién en salud

madiante remisidn por correo cloctrénico; sin embarge, 3 la facha no se ha obtenida respuesta por parte de ls EBS SANITAS de asignacién de citas para ol mener, ni de
su atencion. Es importante tener en cuenta que a los nifios diagnosticados con desnutricién aguda se les debe brindar la atencidn en salud oportunamente para evitar

complicacionas y/o la muerte,

Afectado: ADRIEL CALEB YANES BORJA

Tipo de Identificacién: Registro civil

Nimero de identificacién: 1077486036

Pais: Colombia

Departamento: CHOCO

Municipio: QUIBDO

Direccidrm BARRIO ZONA MINERA LA VICTORIA
Teléfono: 3117310343

Celular: 3219990448

Comeo: wendyarboleda2?@gmail.com

Peticionario: WENDY SHIRLEY ARBOLEDA LOZANO
Tipa de identificacién: Cédula de Ciudadania

Ntmero de identificacidn: 1077481116

Pais: Colombia

Departamento: CHOCO

“Municipio: QUIBDO:

Direcclén: BARRIO NINO JESUS

Teléforia: 3113425276

Celular: 3113425276

Correa: wendyarboleda27@gmail.com

Datos de la entidad denunclada:
REGIMEN CONTRIBUTIVO - SANITAS

Relacionados con una clinica, hospital o centro de salud:

Ese Hospita! Local Ismael Roldan Valencia Ese. Hospital Local ismael R

Departamento: CHOCO
Municipio: QUIBDO

Atentamente: WENDY SHIRLEY ARBOLEDA LOZANO
Cédula de Ciudadanfa 1077481116

oldan Valencia Municipio Quibdo Bamio Barrio Jardin




