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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota D. C., 20 de julio de 2023

Sefior (a)

CLAUDIA PILAR POVEDA CORTES

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5191631
Coordinadora Académica

Asistencia y Gestién Administrativa

Bogota

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual mes julio del afio 2023

Referencia;: No CO1.PCCNTR.5191631 del afio 2023

Diana Lorena Cruz Aguilar identificada con cédula de ciudadania No. 1.018.425.276 de Bogota,
en mi calidad de Contratista del SENA, en el area de Asistencia y Gestion Administrativa, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de VEINTIDOS
MILLONES VEINTICINCO MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y CINCO PESOS ($22.025.255)
M/cte., incluido IVA (de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el contratista). Esta
suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) UN (1) primer pago
correspondiente al mes de JULIO de 2023, por valor de Tres Millones Trescientos Cincuenta y Siete
Mil Quinientos Nueve pesos ($3.357.509) M/cte. b) CUATRO (4) pagos iguales correspondientes a
los meses de AGOSTO a NOVIEMBRE de 2023, por valor de Cuatro Millones Veintinueve mil Diez
pesos ($4.029.010) M/cte. cada uno. c) UN (1) pago final correspondiente al mes de DICIEMBRE
de 2023, por valor de Dos Millones Quinientos Cincuenta y Un Mil Setecientos Seis pesos
($2.551.706) M/cte.

Plazo: Ser& hasta el 19 de diciembre de 2023.

OBJETO:

Suministrar servicios personales de caracter temporal, impartiendo la Formacién Profesional
Integral, de acuerdo con la programacion establecida por el Centro de Gestion Administrativa
para las jornadas académicas diurna, nocturna, madrugada y fines de semana en su sede
principal, subsede y organizaciones, ejecutando acciones bajo la modalidad presencial para
Formacion Titulada y/o Formacion Complementaria y/o acompafiamiento en Etapa Productiva
de la red de conocimiento Gestion Administrativa y Financiera en las areas tematicas:
Bibliotecas, Gestion Administrativa, Gestion Documental y Talento Humano.
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Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Atender la formacion presencial de Guias, talleres, actividades | Anexo 1: Captura
aprendices en el area especifica del | en plataforma virtual de pantalla de
respectivo programa de formacion, (Classroom y Terrritorium), | Plataforma
en las fases o Competencias estrategias didacticas Territorium como
establecidas y programadas. activas orientadas por la material de apoyo,

guia de desarrollo entrega de

curricular. evidencias y
evaluaciones,
pantallazos
formacion
sincronica.

2 | Orientar y apoyar a los aprendices Guias, talleres, actividades | Anexo 2: Captura
en el desarrollo de proyectos en plataforma virtual de pantalla de
formativos y/o productivos en las (Classroom y Terrritorium), | Plataforma
respectivas etapas de formacion. estrategias didacticas Territorium como

activas orientadas por la material de apoyo,

guia de desarrollo documento

curricular. entregable
proyecto.

3 | Garantizar la actualizacion de los N/A No aplica en el mes
contenidos y tecnologias, de las objeto de cobro
fases o Competencias en las cuales
se desarrolla la formacion de los
aprendices.

4 | Asi mismo, de acuerdo con el area | Guias, talleres, actividades | Anexo 3: Captura
de desempernio para la cual fue en plataforma virtual de pantalla de
seleccionado debera orientar la (Classroom y Terrritorium), | Plataforma
formacion, para desarrollar en los estrategias didacticas Territorium como
aprendices las competencias del activas orientadas por la material de apoyo,
programa. guia de desarrollo entrega de

curricular. evidencias y
evaluaciones.

5 | Aplicar durante el periodo de 240201056: NCL - Orientar | Anexo 4: Captura
duracién del contrato, al proceso de | formacién presencial de de pantalla de la
certificacion de competencias segun | acuerdo con certificacion NCL
normas de competencias que aplica | procedimientos técnicosy | 240201056
a la funcién Instructor, asi como a normativa
los procesos, que el SENA adelante
para certificar habilidades
pedagogicas.

6 | Cumplimiento oportuno con las Registro de evidencias Anexo 1: Captura
entregas de los distintos formatos y | calificadas. de pantalla de
documentos requeridos en el Plataforma
proceso administrativo; asi como el Territorium como
cargue de evidencias, juicios material de apoyo,
evaluativos y demas requerimientos entrega de
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en las diferentes plataformas evidencias y
dispuestas por la entidad. evaluaciones.

7 | Cumplimiento del manual, Bienvenida a la Anexo 1: Captura
estandares y lineamientos vigentes | competencia, de pantalla de
para la orientacion de procesos de Bienvenida, Edicion de Plataforma
formacion a través de ambientes contenido y material de Territorium como
virtuales de aprendizaje. apoyo material de apoyo,

entrega de
evidencias y
evaluaciones.

8 | Participar en las actividades de N/A No aplica en el mes
seguridad y salud en el trabajo objeto de cobro.
programadas por el Centro y acoger
las recomendaciones establecidas
en el protocolo de bioseguridad
aprobado por la Institucién.

9 | Orientar, apoyar, acompafar y Evaluar aprendices Anexo 5: Captura
asesorar en forma permanente e asignados a plan de de pantalla de los
integral a los aprendices en el mejoramiento. correos informando
proceso de formacion, incluyendo la a los aprendices
formulacién y seguimiento de los las actividades a
planes de mejoramiento que le sean realizar para el plan
asignados de mejoramiento.

10 | Participar en las diferentes N/A No aplica en el mes
actividades programadas por el objeto de cobro.
Centro de Formacién, encaminadas
al fortalecimiento del proceso de la
Formacion Profesional Integral.

11 | Brindar respuesta oportuna a los Comunicacion con la Anexo 6: Captura
diferentes requerimientos de la Coordinacién Academicay | de pantalla de
comunidad educativa a través de los | aprendices de fichas correos
canales de comunicacion dispuestos | programadas. electrénicos con
por la entidad. aprendices de ficha

programadas.

12 | Proyectar una imagen personal, Presentacion personal, uso | Anexo 7: Foto de
digna y acorde con su rol de de bata y porte del carné Carné de instructor.
instructor conforme a los programas | de instructor.
de formacién que imparte el Centro

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.
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FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM No DE LA LUGAR DE ’
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar. Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 9451846056 de la planilla, expedido por Aportes en linea correspondiente al mes de junio
de 2023. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
SI_NO_X he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracién de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC__ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (10) folios

Cordialmente,

Firma

DIANA LORENA CRUZ AGUILAR
Contratista

C.C. No. 1.018.425.276

Recibi a satisfaccion:

Firma

CLAUDIA PILAR POVEDA CORTES

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.5191631de 2023
Coordinadora Académica

Asistenciay Gestion Administrativa
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CONSOLIDADO DE ENVIDENCIAS MES DE JUNIO OBJETO DE PAGO
INSTRUCTOR: DIANA LORENA CRUZ AGUILAR

OBLIGACIONES 1, 2,4,5,6,7,9,11y 12

Anexo 1: Captura de pantalla de Plataforma Territorium como material de apoyo, entrega de
evidencias y evaluaciones, pantallazos formacién sincronica.

ﬂ % |r"mANAmRmAcuul

& 0 Me gusta O 0 Comentario(s)

DIANA LORENA CRUZ AGUILAR
Fecha de Inicio: 13 de Jullo del 2023 - Fecha Fin- 22 de Septiembre del 2023

Aprendiz

Asunto: BIENVENIDA COMPETENCIA PRODUCIR DOCUMENTOS

® D ¥ B

|Apreciados aprendices

ala Producir los que se originen de las funciones administrativas, siguiendo la norma técnica y fa
llegistacion vigente 1. Soy la instructora Diana Lorena Cruz Aguilar y los voy a acompafiar durante este trimestre, Recuerden que en este
lespacio encontraran todas las actividades y material de apoyo en la carpeta bajo el nombre de la competencia que encontraran en la
siguiente ruta

I}

Contenido del curso / Il TRIMESTRE 2023 / PRODUCIR DOCUMENTOS 1_LORENA CRUZ

Espero puedan todas las y que se trabajaran durante este periodo que va desde el 10 de julio al 22 de
Iseptiembre de 2023

Cualquier inquietud mi correo es dcruza@sena edu.co.

Cordial saludo

La ver iduria estd en la propia ig ia (. ).

W 0 Me gusta O 0 Comentario(s)

CARLOS JOSE SANDOVAL ROJAS

Fecha de Inicio 16 de Julio del 2023 - Fecha Fin: 16 de Octubre del 2023 OFF

L 2  CONTENIDO
(=) Mostrar solo: Todo v
E (@ Nuveva capeta @ Agregar  Agregar Contenido
Regresar
Gestion Administrativa (2711768 Pry 12645) / Il TRIMESTRE 2023
NOMBRE TIPO ACCIONES
SERVICIO AL CLIENTE_LORENA CRUZ Carpeta NE @
. PRODUCIR DOCUMENTOS II_LORENA CRUZ Carpeta v @

. INTERVENIR | _MCP Carpeta v @
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¥ CONTENIDO

0 Nueva carpeta @ Agregar  Agregar Contenido

Gestion Administrativa (2711787 Pry 12645) / Il TRIMESTRE 2023

NOMBRE

. LAPT_INTERVENIR 2
. PRODUCIR DOCUMENTOS |_LORENA CRUZ

CONTENIDO

B Nueva campeta @ Agregar  Agregar Contenido

Gestion Administrativa (2711819 Pry 12645) / Il TRIMESTRE 2023

NOMBRE

. PRODUCIR DOCUMENTOS_LORENA CRUZ
. LAPT_ INTERVENIR 2

® CONTENIDO

@ Nueva capeta @ Agregar  Agregar Contenido

Gestién Administrativa (2711757 Pry 12645) / Ill TRIMESTRE 2023

NOMBRE

. SERVICIO AL CLIENTE_LORENA CRUZ
' PRODUCIR DOGUMENTOS_LORENA CRUZ

SENA

ﬁ % ‘ [\ DIANALORENA CRUZ ®

Mostrar solo: | Todo ¥
Regresar
TIPO ACCIONES
Carpeta v ®
Canpeta v ®
‘v N | -
ﬂ ™M DIANALORENA CRUZ
Mostrar solo Todo v
Regresar
TIPO ACCIONES
Carpeta W ®
Carpeta v ®
"3 [ DIANALORENA CRUZ
i & :
Mostrar solo: | Todo ¥
Regresar
TIPO ACCIONES
Carpeta N @
carpeta vV @
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Anexo 2: Captura de pantalla de Plataforma Territorium como material de apoyo, documento
entregable proyecto.

ﬂ % Ir‘ DIANA LORENA CRUZ

@ CONTENIDO
a Busca Mostrar solo.  Todo X
- @ Nueva carpeta © Agregar  Agregar Contenido
Regresar
Gestion Administrativa (2711757 Pry 12645) / Il TRIMESTRE 2023 / SERVICIO AL CLIENTE_LORENA CRUZ
NOMBRE TIPO ACCIONES

' MATERIAL DE APOYO Campeta v @
. EVIDENCIAS Carpeta v ®

m % ‘ rTulANALORtNACRuz

L 4 CONTENIDO
[») Busca Mostrar solo:  Todo hd
B 03 Nueva carpeta @ Agregar  Agregar Contenido «
Regresar
Gestion Administrativa (2711819 Pry 12645) / Il TRIMESTRE 2023 / PRODUCIR DOCUMENTOS_LORENA CRUZ
NOMBRE TIPO ACCIONES

. MATERIAL DE APOYO Carpeta v ®
. EVIDENCIAS Carpeta v @
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L 4 CONTENIDO
(=) Mostrar solo:  Todo ¥
= 03 Nueva carpeta @ Agregar  Agregar Contenido «
Regresar
Gestién Administrativa (2711787 Pry 12645) / Il TRIMESTRE 2023 / PRODUCIR DOCUMENTOS I_LORENA CRUZ
NOMBRE TIPO ACCIONES

. EVIDENCIAS Carpeta v ®
. MATERIAL DE APOYO Carpeta v ®

ﬁ % |r1 DIANALORENACRUZ (@)

® & CONTENIDO
Q Buscal Mostrar solo | Todo Bt
(@ Nueva carpeta @ Agregar  Agregar Contenido «
Regresar
Gestién Administrativa (2711768 Pry 12645) / Ill TRIMESTRE 2023 / SERVICIO AL CLIENTE_LORENA CRUZ
NOMBRE TIPO ACCIONES

. ACTIVIDADES Carpeta v ®
. MATERIAL DE APOYO Carpeta v ®
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Anexo 3: Captura de pantalla de Plataforma Territorium como material de apoyo, entrega de
evidencias y evaluaciones.

il ‘r“l)\ANAIORlNACRU/

L 4 CONTENIDO
[» Buscar Mostrar solo:  Todo b
-l (3 Nueva carpeta @ Agregar  Agregar Contenido «
Regresar
Gestion Administrativa (2711768 Pry 12645) / IIl TRIMESTRE 2023 ' SERVICIO AL CLIENTE_LORENA CRUZ / ACTIVIDADES
NOMBRE TIPO ACCIONES

111_2023_DLCA_SC_ACTIVIDAD No. DIMENSION. . Evidencia v

[\ DIANA LORENA CRUZ

L 4 CONTENIDO
(> Mostrar solo.  Todo .
= (3 Nueva carpeta @ Agregar  Agregar Contenido
Regresar
Gestion Administrativa (2711787 Pry 12645) / Ill TRIMESTRE 2023 / PRODUCIR DOCUMENTOS |_LORENA CRUZ / EVIDENCIAS
NOMBRE TIPO ACCIONES

1I1_2023_DLCA_PD_ACTIVIDAD No. 1 PUESTO Evidencia v

11_2023_DLCA_PD_ACTIVIDAD No. 2LECCION...  Evidencia v
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[\ DIANA LORENA CRUZ

CONTENIDO

Buscar Mostrar solo:  Todo ¥

3 Nueva carpeta @ Agregar  Agregar Contenido

Gestion Administrativa (2711819 Pry 12645) / Ill TRIMESTRE 2023 / PRODUCIR DOCUMENTOS_LORENA CRUZ / EVIDENCIAS

NOMBRE TIPO ACCIONES
1Il_2023_DLCA_PD_ACTIVIDAD No. 1 PUESTO Evidencia v
111_2023_DLCA_PD_ACTIVIDAD No. 2LECCION. . Evicencia v

r " DIANA LORENA CRUZ

CONTENIDO

Busca Mostrar solo. Todo ¥
(3 Nueva carpeta @ Agregar  Agregar Contenido

Gestion Administrativa (2711757 Pry 12645) / IIl TRIMESTRE 2023 / SERVICIO AL CLIENTE_LORENA CRUZ / EVIDENCIAS

NOMBRE TIPO ACCIONES

111_2023_DLCA_SC_ACTIVIDAD No. 1 DIMENSI Evidencia : ¢
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Anexo 4: Captura de pantalla de la certificacion NCL 240201056

RS L
/
Libertad y orden

REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga

Certificado de Competencia Laboral a
DIANA LORENA CRUZ AGUILAR
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 1018425276
Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma
Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
AVANZADO

Codigo: 240201056 - Version: 1

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en BOGOTA D.C.. A los catorce (14) dias del mes de Octubre de dos mil veintiuno (2021)
Firmado Digitalmente por

144294 - 14/102021 / Vigencia:

No Y FECHA REGISTRO MIREYA PARRA PINTO hasta el 14 de Octubre de 2024

Subdirectora CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

La autenticidad de este documento pucde ser verificada en el registro clectronico que se encuentma cn la pigina web. hip: /eertificados.sena.cdu.co, bajo ¢l nimero
940500240201056CC1018425276C.

Anexo 5: Captura de pantalla de los correos con citacion aprendices para encuentros
presenciales y entrega de actividades.

® aboutblank

W Eliminar 5 Archivar 4~ Responder ®\ Responder a todos ~ Reenviar £ Lefdo / No leido Clasificar B Marcar/Desmarcar @ Asignar directiva © Imprimir

RV: ACTIVIDAD NO. 1 Pablica Cla:

s los empleados (Sin Restriccion) B
Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Sab 09/07/2033 16:45

Bl Diana Lorena Cruz Aguilar (@ N

Para: veronicaarchila2804@gmail.com: sebastianarenas502@gmail.com: kikabar04@gmail.com y 22 més

@Y Actividad No. 1 Puesto de tra

De: Diana Lorena Cruz Aguilar
Enviado: miércoles, 12 de julio de 2023 14:00

Para: @gmail.com gmail.com>; maleja.barreroh2508@gmail.com <maleja.barreroh2508@gmail.com>; cmbon1@hotmail.com <cmbon1@hotmail.com>; Danna Valentina Calderon Tique
na.edu.co>; com com>; anny.cuan. cOom <anny.cuan. € com>; fe ff. com m>; .com
garciita@gmail.com>; al ia2 .com <l 270819@gmail.com>; yurid: Pgmail.com il.com>; 7@gmail.com gmail.com>; gpyoryani il.com
<gp) com>; e ® m com>; sguti815@gmail.com S@gmail.com>; .com com>; 33@gmail.com
tis33@gmail > 7@gmail.com 7@gmail.com>; cri 00001 @gmail. <c 00001 @gmail.com>; MAICOLBERNAL2006 @GMAIL.COM <MAICOLBERNAL2006 @GMAIL.COM>;
eidyj 345@gmail. i £2345@gmail.com>; may: @gmail.com>; @ < Lcoms; 2204 I
2204@gmail.com>; com <bernalsticka@gmail.com>; I m <la com>; @ com < @gmail.com>; Juan0529salinas @ I.com
< 2 gmail.com>; angelsanchezg <angelsanchezg om>; alis12 <alis1 @ >
Asunto: ACTIVIDAD NO. 1
€\ Responder €\ Responderatodos  ? Reenviar
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7/"& Outlook Q Buscar 1 UamadadeTeams @ @ R Q0 & Q’ Diana Lorena Cruz... @
= = Inicio Vista  Ayuda
m T Eliminar «~ 5 Archivar FoMovera v & & . [} Pasosrépidos v Qleido/Noleido O~ B « ®B - i
El explorador admite Outlook en la Web como controlador de correo elec... Probar ahora Volver a preguntar mas tarde No volver a mostrar X
os
&
| Eaveiitos © Elementos enviados # = Filtrar FORMACION SINCRONICA PRODUCIR DOCUMENTOS a.
2 & Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccién)
&3 Bandej.. 718 Semana pasada
Y P Elementos ... veronicaarchila2804@gmail.com; seb... > 2 (D) Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Vie 08/07/2033 1523
@ » ACTIVIDAD NO. 1 Mié 12/07
- lem... 3660 No hay vista previa disponible. - ) N .
BHem v . " @ Diana Lorena Cruz Aguilar © B8 O e & S -
o Agregar fav... 5 Aatridad o1 Para: jeferrodriguez30@gmail.com; lauritanick24@outiook.com y 24 mas Mar 11/07/2023 15:23
@ > Carpetas ﬁﬁx&:g\:’%@"ggxé‘fgg: ""‘"“’"“kz"';'a ) Wi Apreciados aprendices buena tarde,
> Grupos Buena tarde, Comparto documentos para tener ... De acuerdo a la programacion asignada y segun indicaciones dadas por la coordinacion, comparto enlace de la formacion
b sincrénica que se realizara hoy 11 de julio de 2023 en el horario de 3:50 a 540 pm
3 PRODUCIR DO. & 1.1Tecnslogoce..
C Y F 2711819 PRODUCIR DOCUMENTOS 1
O jeferrodriguez30@gmail.com; lauritanick24@out... Martes, 11 de julio - 4:00 — 5:30pm
FORMACION SINCRONICA PRODUCL...  Mar 11/07 llnggs“ hovere: :{:z:gsgg:% oo
Apreciados aprendices buena tarde, De acuerdo... Eflont 56 la vidsotamaia Bivefsest onodid it srL R
cristianarroyochacon67@gmail.com; malej.. 2
LINEAMIENTOS PROYECTOS Mar 11/07 Meet
Buena tarde, Comparto documentos para tener
Real-time meetings by Google. Using your browser, share your video,
2+ PRODUCIR DO. 4 1.1.Tecndlogo e... +1 desktop, and presentations with teammates and customers.
gle.com
dialorc
Documento compartido contigo: ...  Lun 10/07

No hay vista previa disponible.

Anexo 6: Captura de pantalla de correos electronicos con aprendices de ficha programadas.

— - - . +
= M Gmail Q, Buscar en el correo = @Actvor (@ & 4 G S
" € ] & m D i 1de 313 > -
@ 2 Redactar B 0 ® 0 @ Es
Mail
APROBACION DE COMPETENCIA Recibidos x & B
(m} & Recibidos 861
Chat
¥ Destacados Brilli Otalora mié, 19 jul, 14:49 (hace 1dia) ¢
o2 ©) Posimsics Buenas tardes instructora, Espero se encuentre bien, la presente es para informarie que no se encuentran aprobadas la competencia de producir documentos fase do
Spaces D Importantes
o B Enviados ‘ Diana Lorena Cruz Aguilar <dialorc@misena edu.co» mié, 19 jul, 14:55 (hace 1dia) ¢y & H
para Brilli »
Meet
0 Borradores = Brillite buena tarde,
I8 Todos
Por ser de reintegro no te puedo evaluar los resuitados de aprendizaje, yo relacioné la aprobacion de estos en acta administrativa, la coordinaciones es la que debe evaluarte la
® Spam conpetencia
B Papelera Cordialmente,
» O Categorias
Mas Lorena Cruz
Etiquetas +

parami

. Brilli Otalora mié, 19 jul, 15:21 (hace 1dia) ¢y & H

Vale, muchas gracias

Declinacion de Responsabilidades: las cuentas del dominio @misena edu co son por ® Google y no ienen ningun tipo de relacion con los procesos de
formacitn aiie el SENA imnarta dantro da 1a aaction v aiacicinn da Ios nrocasns v nmcadimiantns da ba formacidn nrnfesinnal intaaral nrasencial v vidial F1 SENA no tiane ninaiin tion de
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Chat

2

Spaces

&
2
v
L |
L |
@

v

M Gmail
o/ Redactar
Recibidos 861
Destacados
Pospuestos
Importantes

Enviados
Borradores
Todos
Spam

Papelera

Um0 RODVYE=2DO

Categorias

<

Mas

Etiquetas

-
-',7\% Outlook Q Buscar

&«

Q Buscar en el correo

2 0§ 8 0 & m

Inquietud @ERE) D Recibidos x

Daniela Campo Gomez
parami v

Cordial saludo instructora

o
it

® Activo ~

mar, 18 jul, 11:04 (hace 2 dias)

QO ®

o 41

*
T

3de3n3s ¢ > Es~
I @ B
% 6« i

De la manera més atenta quiero saber si ain no se ha podido aprobar el RAP de producir documentos 2 ya que me encuentro en proceso de certificacién y no he podido continuar porque

no ha sido aprobada
Quedo atenta a su respuesta.

Daniela Campo Gémez
Aprendiz
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Daniela buena tarde,

Como eras de reintegro realicé acta donde se evidencia la

Cordialmente,

Lorena Cruz
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Anexo 7: Obligacion 12 Foto de Carné de instructor.
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