SENA - CFP 769544
RADICACION RECIBIDA

No: 76-1-2023-010240

Sefiora 18/07/2023 4:00:44 p. m.
Sandra Viviana Garcia Lopez

Coordinadora de Grupo Apoyo Administrativo
CBI SENA Palmira

Destinatario:

Asunto: Inicio de tramite del proceso de contratacién
Cordial saludo,

Me permito adjuntar los Estudios Previos consolidados y los anexos (Analisis del Sector que incluye
estudio de mercado, Evidencia de Inclusién en el Plan Anual de Adquisiciones, matriz de riesgo, el
certificado de disponibilidad presupuestal y acta del comité de contratacidn con su respectiva
autorizaciéon) con el fin de que el area de Gestion Contractual de inicio al tramite del proceso de
contratacidn cuyo objeto es: : contratar la compra de materiales de formacién para el proyecto
SGPS 11257 Fortalecimiento de habilidades blandas de aprendices de industria del CBI a través de
estrategias didacticas para una efectiva insercion laboral.

Cordialmente,

= W)

Jdrge*enrique Olivares G
C.C 94330978

Coordinador Académico
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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA PRECONTRACTUAL

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS

1. IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

FECHA DE ELABORACION: 18/07/2023

DEPENDENCIA REQUIRENTE EN | SENNOVA
CONTRATACION:

ORDENADOR DEL GASTO: Roci6 Yamileth Aux Luna — subdirectora de
Centro (E)
OBJETO: Contratar la compra de materiales de

formacion para el PROYECTO SGPS
11257 Fortalecimiento de habilidades
blandas de aprendices de industria del CBI
a través de estrategias didacticas para una
efectiva insercion laboral

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

GCCON-F-046 V.02



[ 4
SENA

N

Justificacion:

Anadlisis de conveniencia

La subdirectora (E) del Centro de Biotecnologia Industrial del SENA-C.B.I. Palmira,
requiere realizar la compra de materiales de formacion para el proyecto SGPS
11257 Fortalecimiento de habilidades blandas de aprendices de industria del CBIl a
través de estrategias didacticas para una efectiva insercion laboral esto con fin de
implementar estrategias didacticas para una efectiva insercion laboral de los
aprendices del centro de formacion. Teniendo en cuenta que, en los ultimos afios
el Centro de Biotecnologia Industrial del SENA Palmira, se han encontrado
numerosos reportes de las empresas al comité de evaluacion y seguimiento,
instancia en encargada de sugerir e investigar las faltas académicas de los
aprendices, al igual que cancelacion de matriculas de aprendices en etapa lectiva
y practica. Las causas mas frecuentes estan relacionadas con el comportamiento
de los aprendices en su desempefio tanto académico como laboral, asociadas a
habilidades blandas. Se presentan casos como incumplimiento del horario,
inasistencia reiterada con y sin justificacion, falta de reconocimiento de la autoridad,
incumplimiento de normas generales del ambiente laboral y cancelacién de contrato
de manera unilateral sin justa causa.

Dado que las posibles causas sean multiples y variadas, para nuestro estudio, se
considera que los aprendices no estan desarrollando estas habilidades durante su
etapa de aprendizaje. Por tal razén, se busca el fortalecimiento especificamente en:
comunicacion asertiva, resolucién de conflictos, relaciones interpersonales, toma de
decisiones y manejo de emociones en aprendices de etapa lectiva de la sede
industrial del centro de formacion. Esta es una investigacion de tipo exploratorio y
longitudinal, ademas, tiene un corte cualitativo; primero, se construyen herramientas
y estrategias didacticas, luego, se hacen seguimientos con evaluaciones y
entrevistas. Se pretende incrementar las habilidades blandas de los aprendices, de
igual forma se busca que estos tengan herramientas suficientes para realizar su
etapa practica, asi como una mejor adaptacién a las exigencias del mercado laboral
permitiendo una incursién en el mismo y un posicionamiento en los diferentes
sectores econdmicos aportando al desarrollo del pais y generando a su vez
bienestar individual y social.

El Centro de Biotecnologia Industrial dentro del Plan Anual de Adquisiciones
vigencia 2023, tiene contemplada la necesidad de realizar la compra de materiales
de formacion para el proyecto SGPS 11257 Fortalecimiento de habilidades blandas
de aprendices de industria del CBI a través de estrategias didacticas para una
efectiva insercion laboral

Es importante traer a colacion lo dispuesto en la Providencia del Consejo de Estado,
Seccion Tercera, expediente 56307 de 2021: el procedimiento de seleccion
abreviada para la adquisicion de bienes y servicios bajo AMP esté centrado en el
objeto mismo de la contratacion, dado que éste sélo tiene lugar de cara a bienes o
servicios de caracteristicas técnicas uniformes y comun utilizacion que rednan las
condiciones previstas en el articulo 2 - numeral 2 - literal @) de la Ley 1150 de 2007;
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de suerte que frente al mismo es plenamente aplicable la modalidad de minima
cuantia, en tanto el legislador dispuso expresamente que esta Ultima aplica
independientemente del objeto a contratar. (...) Analizado el contexto normativo
precedente, la Sala evidencia que si bien ambas normas contienen rasgos
distintivos que permiten considerarlas como normas especiales -en tanto la
seleccion abreviada por AMP se dirige a bienes de caracteristicas técnicas
uniformes, y la minima cuantia se especializa en el valor tope de la contratacion- la
segunda de ellas ostenta un mayor grado de especialidad, puesto que excluye del
ambito de aplicacion de la primera los eventos en los que la contratacion es de
minima cuantia.

(...) La contratacion de minima cuantia que verse sobre bienes de caracteristicas
técnicas uniformes, no es ajena a los principios de economia, eficiencia y
transparencia en la contratacion estatal, como se desprende de la estructura y
requisitos sefialados en su procedimiento, sino que es resultado de la voluntad
legislativa de reconocer la existencia de un mercado distinto al de los Acuerdos
Marco de Precios, postura legitima si se consideran los diferentes segmentos de
oferentes que pueden patrticipar y proveer bienes y servicios al Estado, como ocurre
con los pequefios proveedores quienes tienen mejores oportunidades en las
negociaciones que atafien a minimas cuantias, por ser acorde con su capacidad de
produccién, sin que ello vaya en detrimento de los principios anotados, y si, por el
contrario, genera impactos positivos en una vision mas integral de la economia

Asi mismo, es importante citar el concepto emitié por Colombia Compra Eficiente
del 18 de febrero de 2022 en el cual indico:

Esta Agencia concluye que, con base en la nueva regulacion establecida por el
articulo 30 de la Ley 2069 de 2020 y reglamentada con el Decreto 1860 de 2021,
no hay concurrencia entre las modalidades de la seleccién abreviada por Acuerdo
Marco de Precios y de Minima Cuantia y, por tanto, cuando el valor del objeto que
se pretende contratar no exceda del 10% de -la menor cuantia de la entidad,
independientemente de su objeto, se debe adelantar el procedimiento de
contratacion con o base en la modalidad de seleccion de minima cuantia, pues en
este caso no debe tenerse en cuenta el objeto sino sélo el valor del contrato

Conforme a la jurisprudencia citada y el concepto de Colombia Compra Eficiente
para dar cumplimiento a los objetivos estratégicos, el Centro de Biotecnologia
Industrial requiere contratar por la modalidad de Minima Cuantia la compra de
materiales de formacion para el proyecto SGPS 11257 Fortalecimiento de
habilidades blandas de aprendices de industria del CBI a través de estrategias
didacticas para una efectiva insercion laboral

El Centro de Biotecnologia Industrial, dentro del Plan Anual de Adquisiciones
vigencia 2023, tiene contemplada la necesidad de Contratar la compra de
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materiales de formacién para el proyecto SGPS 11257 Fortalecimiento de
habilidades blandas de aprendices de industria del CBI a través de estrategias
didacticas para una efectiva insercion laboral.

Este proceso se adelantara por la plataforma transaccional SECOP |l para atender
esta necesidad.

El mercado actual ofrece multiples alternativas, las cuales son descritas en el
analisis del sector que hacen parte integral de este Estudio Previo, la entidad
determina que la mejor alternativa para satisfacer la necesidad es mediante un
contrato de compraventa por la modalidad de Minima Cuantia escogiendo la oferta
que cumpla con todos los requisitos.

https://www.sena.edu.co/es-co/transparencia/Paginas/Manual-de-
contratacion.aspx.

3. Indique lalinea o numeral del Plan Anual de Adquisiciones al que corresponde la
presente necesidad 76_9544 27 Contratar la compra de materiales de formacién para
el proyecto SGPS 11257 Fortalecimiento de habilidades blandas de aprendices de
industria del CBI a través de estrategias didacticas para una efectiva insercion laboral
C(Zg;gg ggldsigfc - Valor total Nombre del Direccién
separado por ;) Descripcién estimado responsable

Contratar la compra de

materiales de formacién
60141006; 48102004, para el proyecto SGPS
48121200; 56101519; 11257 Fortalecimiento de ROCIO
56101704, 56101713, habilidades blandas de Calle 40
56101719; 56101906; aprendices de industria del $57.617.460 \L(CMLLETH AUX No.30-44
56121501, 56121506; CBI a través de estrategias
24112406; 39121310 didacticas para una

efectiva insercién laboral

CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS
(UNSPSC): EIl objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) cédigo(s) del
Clasificador de Bienes y Servicios:
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UNSPSC — Decreto 1082 de 2015 (o norma vigente)

ITEM GRUPO SEGMENTO | FAMILIA | CLASE |PRODUCTO |DESCRIPCION
Sistemas de
1 |E) Productos de Uso 60000000 | 60140000 | 60141300 construccion y
Final bloques
infantiles

5. MADURACION DEL PROYECTO

NO APLICA

6. OBJETO

Contratar la compra de materiales de formacion para el proyecto SGPS 11257
Fortalecimiento de habilidades blandas de aprendices de industria del CBI a través
de estrategias didacticas para una efectiva insercion laboral

6.1 ALCANCE DEL OBJETO

El contratista debera entregar todos los materiales de formacién para el proyecto SGPS
11257 Fortalecimiento de habilidades blandas de aprendices acordes con las
especificaciones técnicas solicitadas por la entidad, garantizando la calidad de los
materiales, el transporte y la entrega en el lugar de ejecucién establecido en los
documentos del proceso de acuerdo con la programacion a través del supervisor del
contrato.

7. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

UNIDAD
ITEM ﬁ?\glstg ESPECIFICACION DE CANTIDAD

MEDIDA

Soluciones secundarias de maquinas simples y Unidad 6

motorizadas 9686

Piezas:

1 60141300 396
Lanzamiento:
2009
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Medidas (cm): 43x32x 19

Medidas por cartén

1

Unidades por palet 30

Uso: Este Set contiene surtido de ladrillos y
material curricular para explorar el disefio de
ingenieria con mecanismos, estructuras y fuerzas
mas avanzadas. Los estudiantes plantaran
preguntas cientificas y técnicas, reflexionaran
sobre lo que ellos observan, discutiendo
resultados, formulando conclusiones basadas en
evidencia y se comunicaran como cientificos e
ingenieros de verdad.

60141300

Solucién kit de energias

sostenibles.

Piezas: 439

Lanzamiento 2010

Medidas (cm): (22 x 21 x 7) +(22*21*5) +
(43*32*19)

Medidas por cartdn o plastico

uso: facilita la exploracidn de fuentes de energia,
neumatica y mecanismos renovables.

Permite construir y explorar energias renovables
a través de modelos de la vida real.

Unidad

60141300

Maquinas simples 9689

piezas: 204

Lanzamiento

2012

Medidas (cm): 30.8 x20.2 x 10.3

Medidas por Carton 4

Medidas por Palet 120

uso: investigar y comprender la operacién de
magquinas simples y compuestas que se
encuentran en la vida diaria. Trabajo en equipo.

Unidad

60141300

Minifiguras comunidad 9348
Piezas: 256

Lanzamiento: 2011

Medidas (cm): 26 x 19 x

5.8

Medidas por Carton 3
Medidas por palet 240

Unidad
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Uso: Exploracién de los roles y responsabilidades
de la comunidad.

Comprensién de las funciones de ayuda de la
comunidad.

Desarrollo del lenguaje expresivo en relaciéon a
los personajes y las cosas que hacen.

60141300

Minifiguras de la Comunidad 45022

piezas: 21

Lanzamiento 2016

Medidas (cm): 26 x 19 x 4.5 cm

Unidades por carton:

Unidades por palet:

Uso: Lavariedad de roles y responsabilidades
representadas por cada figura les ofrece a los
estudiantes la posibilidad de descubrir cémo vive
la gente, sus trabajos y su dia a dia, promoviendo
las habilidades sociales, el pensamiento critico y
el desarrollo del lenguaje.

Unidad

60141300

BuildToexpress 45110

Piezas: 200

Lanzamiento 2013

Medidas (cm) 30.5x5x 19

Unidades por cartén: 5

Unidades por palet: 250

Usos: permite que los estudiantes se
comuniquen como iguales. Les lleva e invita a
todos para que participen y tomen un papel
activo en el proceso de aprendizaje en un
estimulante ambiente inclusivo que no juzga.

Unidad

60141300

Learn to learn 45120

Piezas: 2018

Lanzamiento: 2014

Medidas (cm): 48 x 37.5 x 10.7

Unidades por cartén: 2

Unidades por palet: 40

Usos: esta fundamentado en la teoria educativa
del "Construccionismo", centrada en la creencia
de que los alumnos aprenden mejor cuando
éstos pueden experimentar en primera persona
dentro de un contexto significativo.

Unidad

GCCON-F-046 V.02
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Piezas de Construccion Paquete x 2
8 60141300 | Piezas: 600 gr 5

Uso: piezas genéricas de construccién

Cajas de Almacenamiento, con compartimiento Unidad 12
para piezas y tapa plastica

medidas: 32cm *43cm*16cm

Uso: almacenamiento de piezas de construccidn

9 60141300

NOTA 1: La entidad informa a los interesados en participar en el proceso, que a toda
observacion recibida después del plazo estipulado en el cronograma la respuesta se dara
de acuerdo con lo establecido en la ley 1755 del 2017como derecho de peticidén y no tendra
ningun efecto en el presente proceso. Los términos y plazos establecidos en los
documentos del proceso son preclusivos y perentorios, por tanto, obligatorio, con ellos se
busca entre otras cosas, dar certeza a los interesados 0 proponentes para el ejercicio de
sus derechos y obligaciones en los plazos expresamente establecidos dentro del proceso,
es decir, es responsabilidad de los proponentes e interesados hacer las solicitudes en los
términos establecidos en el cronograma

Nota 2: El Proveedor que no pueda realizar algin procedimiento dentro del proceso en el
SECORP Il (envi6 de observaciones, presentacion de oferta, subsanaciones, entrega de
garantias, etc.) debera cerciorarse que es no es una Falla General por medio de los Medios
de Comunicacién de Colombia Compra Eficiente. Cuando el Proveedor no pueda realizar
correctamente la accién dentro de un Proceso de contratacion, por presentarse una Falla
Particular debera enviar de manera inmediata y antes de la hora limite un ticket por medio
del formulario https://www.colombiacompra.gov.co/soporte/formulario-de-soporte y
posterior a ello un correo electronico al correo determinado por la Entidad Compradora en
el pliego de condiciones informando esta situacion antes de la terminacion del plazo maximo
para vencerse los términos. Para diligenciar el formulario de soporte seguir las instrucciones
del Anexo. -2 del protocolo de indisponibilidad el cual sera anexado en el presente proceso.

El correo que el Proveedor envia a la Entidad Compradora debera contener: a. el nimero
de Proceso; b. el nombre del usuario en la plataforma c. nombre de la cuenta del proponente
gue quiere presentar la oferta d. NIT o Documento de identificacién. Recuerde que si se va
a presentar como proponente plural debe enviar los datos correspondientes de este dentro
del correo. En caso de que el oferente vaya a participar en el Proceso de Contratacién como
proponente plural y no se haya constituido como tal en la plataforma debera, una vez
restablecido el SECOP II, conformarse como tal y notificar a la Entidad Compradora para
que esta pueda realizar el cargue de la oferta externa.

El correo que la entidad propone para este presente proceso es:
contratacionespalmir@sena.edu.co

GCCON-F-046 V.02
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Se anexa el analisis de sector como documento anexo integral del estudio previo, elaborado
de acuerdo con los lineamientos del Manual de Contratacién y la Guia de Colombia Compra
Eficiente, en cumplimiento al deber de efectuar comparaciones de precios que trata la LEY
1474 DE 2011, por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de
prevencién, investigacion y sancion de actos de corrupcién y la efectividad del control de la
gestién publica y los principios de Transparencia, Seleccién Objetiva, Pluralidad de oferente
y demds que rigen la contratacion Publica, como también en cumplimiento al Articulo
2.2.1.1.1.6.1. Deber de andlisis de las Entidades Estatales: La Entidad Estatal debe hacer,
durante la etapa de planeacion, el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto
del Proceso de Contratacion desde la perspectiva organizacional, técnica, y de analisis de
Riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de este andlisis en los Documentos del
Proceso.

(https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce documents/cce quia elab
oracion_estudios.pdf)

9. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO/ PRESUPUESTO OFICIAL

8. ANALISIS DEL SECTOR

El presupuesto total del contrato asciende hasta por la suma de Cincuenta Y Siete Millones
Trescientos Diecisiete Mil Ochocientos Treinta y Nueve pesos Micte. ($57.317.839),
incluido el Impuesto al Valor Agregado (I.V.A.), cuando a ello hubiere lugar y demas
impuestos, tasas, contribuciones de caracter nacional y/o municipal de caracter legal,
costos directos e indirectos

9.1 ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO
OFICIAL.

9.1.1 (Cuando corresponda a PROCESOS DE SELECCION)

El presupuesto oficial para la presente contratacion es de Cincuenta Y Siete Millones
Trescientos Diecisiete Mil Ochocientos Treinta y Nueve pesos M/cte. ($57.317.839),
incluido IVA.

A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de seleccién y garantizar
cumplir con la necesidad, el Centro de Biotecnologia Industrial adelant6é un estudio
de mercado en donde se estim6 que el valor para contratar los materiales de
formacién es Cincuenta Y Siete Millones Trescientos Diez Siete Mil Ochocientos
Treinta y Nueve pesos M/CTE. ($57,317,839), tal como se evidencia en el
documento anexo ESTUDIO de MERCADO o de SECTOR, el cual forma parte
integral del presente documento. La dependencia de compras divulga la solicitud de
cotizacion para la compra de materiales por el portal transaccional SECOP Il con
namero de proceso SC-VLL-027-2023, en el estudio de mercado se reciben dos
cotizaciones, de los cuales se calcula el valor promedio unitario, teniendo cuenta el
presupuesto asignado y la necesidad de la entidad, las dos cotizaciones llegaron al

9
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correo electrénico. Los proponentes y futuros contratistas tendran en cuenta que los
precios establecidos en el estudio de mercado incluyen todos los impuestos, tasas
y contribuciones y demés gastos que conlleve la ejecucion del contrato.

NOTA 1: Enrazon a la tipologia del contrato, a la cantidad inicial requerida y a la modalidad
de seleccidn, y el presupuesto asignado para la contratacion, si se presentan proveedores
con propuestas inferiores al presupuesto estimado, el Centro de Biotecnologia Industrial se
reserva el derecho de incrementar la cantidad de los materiales teniendo en cuenta la
disponibilidad presupuestal y que la necesidad es mayor lo que garantiza mayor cobertura
a las necesidades de la entidad

NOTA 2: Para esta contratacion APLICA el estudio de mercado o de sector. SE ADJUNTA
COMO ANEXO.

10. ASPECTOS PRESUPUESTALES

RUBRO: marque “x” el rubro a partir del cual sera vinculado el contrato:

GCCON-F-046 V.02

PRESUPUESTO Indique RUBRO VALOR
con X
Inversion X C-3605-1300-2- | $57.317.389
0-3605001-02
Funcionamiento
Nro. de Fecha de = . e
CDP o eqhq de | Dependenci POSJCIOI’I Fuent | valor en I
T —— VQDPQ vencimiento a Catédlogo| e Letras Valor en
igencia del CDP de Gasto Numeros.
Futura Futura
9623 30/06/202 |31/12/2023 954466 |C-3605- |Propio |Cincuenta |$57.317.839
3 1300-2- |s Y Siete
0- Millones
3605001 Trescientos
-02 Diecisiete
Mil
Ochociento
s Treintay
Nueve
pesos
M/cte.
10
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11. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

Teniendo en cuenta el objeto del presente contrato y que la ejecucidn sera de acuerdo a la
demanda, el procedimiento de seleccidn corresponde a la modalidad de Minima Cuantia A
Monto Agotable, el proceso de seleccion se adelantara bajo la modalidad de Minima
Cuantia, proceso contractual que se adelantar4 de conformidad con lo establecido en el
numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 del 2007 tal como fue modificada por el articulo 94
de la Ley 1474 de 2011 y cuya seleccién se encuentra regulada por el Capitulo I
especialmente en el articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015 y modificado por el
Decreto 1860 de 2021, articulo 2.

12. MODALIDAD DE SELECCION:

Minima Cuantia

13. INFORMACION DEL CONTRATO:

TIPOLOGIA CONTRACTUAL

Contrato de Compraventa

Otro:

Describa cual.

14. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

14.1

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

14.1.1 Obligaciones Generales del Contratista:

1.

wn

o gk

Ejecutar el objeto del Contrato en las condiciones de calidad, oportunidad, y
obligaciones definidas en los Documentos del Proceso de contratacion.
Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta.
Dar a conocer al SENA cualquier reclamacion, peticion, orden o similar de
terceros que indirecta o directamente pueda tener algun efecto sobre la
ejecucion del Contrato o sobre sus obligaciones.

Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo del contrato.

Remitir en las fechas estipuladas las facturas del servicio prestado.

Ejecutar el objeto del presente contrato en los plazos establecidos, bajo las
condiciones econdémicas, técnicas y financieras de acuerdo con los estudios
previos, pliego y la oferta presentada por el contratista, documentos que son
parte integral del presente contrato.

Avisar al SENA sobre la ocurrencia de hechos o circunstancias que puedan
generar una inoportuna o indebida ejecucién del contrato o que puedan poner

11
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en peligro los intereses legitimos del SENA. El aviso mencionado debera
hacerse efectivo dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes, del hecho o
circunstancia en referencia.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuen por fuera de la ley, con
el fin de obligarlos a hacer u omitir algin acto o hecho, debiendo informar
inmediatamente al SENA a través del supervisor acerca de la ocurrencia de tales
peticiones o0 amenazas y a las demas autoridades competentes para que se
adopten las medidas y correctivos.

Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato imparta el SENA
por conducto del funcionario que ejercera la supervision. El contratista, por el
hecho de presentar propuesta, se somete al cumplimiento estricto de las normas
ambientales que aplique dentro de sus actividades para la proteccién de los tres
recursos agua, aire y suelo.

El contratista, por el hecho de presentar propuesta, se somete al cumplimiento
estricto de la legislacion de Seguridad y Salud en el Trabajo que aplique dentro
de sus actividades.

En forma general cumplir con el objeto contractual de conformidad con las
especificaciones, calidades y condiciones de ejecucion a partir de los
requerimientos técnicos establecidos en los estudios previos y la propuesta
presentada por el contratista.

Desarrollar el objeto contractual en condiciones de eficiencia, oportunidad y
calidad Garantizar que los servicios suministrados en desarrollo del contrato
sean de primera calidad y deberan cumplir con las especificaciones técnicas
requeridas por la Entidad.

Informar de forma inmediata al supervisor del contrato de cualquier anomalia
gue se presente durante la ejecucion del mismo.

Vincular personal y/o celebrar contratos en su propio nombre y por su propia
cuentay riesgo, sin que el SENA adquiera responsabilidad ni solidaridad alguna
por dichos actos. Por lo anterior debera asumir respecto de sus subcontratistas
(personal dirigido a la ejecucién del contrato) los honorarios o salarios, horas
extras, dominicales y festivos, recargo nocturno, indemnizaciones y demas
prestaciones, afiliacion al sistema de pensiones y salud segun lo ordenado por
la Ley 100/94 y que se causen durante la ejecucién del contrato atendiendo a la
modalidad de vinculacibn que apligue con las personas naturales que
subcontrate.

Dar cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de seguridad social, salud
y pensiones y presentar los documentos respectivos que asi lo acrediten, de
conformidad con lo establecido en el Decreto 1703 de 2002, Decreto 1082 de
2015, Ley 789 de 2002, Ley 828 de 2003, Ley 1150 de 2007 y demas que las
adicionen, complementen o modifiquen aportando los certificados.

Permanecer a paz y salvo en el pago de aportes al sistema de seguridad integral,
para fiscales y contratacién de aprendices, durante todo el tiempo de ejecucion
del contrato y acreditar este a paz y salvo cada vez que so lo requiera el SENA,
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por cuanto es un requisito previo para los pagos de acuerdo a los dispuesto en
el articulo 23 de la ley 1150 de 2007.

17. El SENA efectuara al PROPONENTE las retenciones que en materia de
impuestos y contribuciones tenga establecida la Ley.

18. El contratista, debera asumir respecto de sus subcontratistas extranjeros
(personal dirigido a la ejecucion del contrato) la obligacion de exigirle la
presentacion de la Visa que le permita desarrollar la actividad, ocupacion u oficio
autorizado. El extranjero deberd contar con Cédula de Extranjeria cuando su
permanencia sea igual o superior a tres (3) meses. Informar por escrito a la
Unidad Administrativa Migracion Colombia sobre la vinculacion, contratacién o
admision y su desvinculacion o la terminacion del contrato, dentro de los quince
(15) dias calendario siguiente a la iniciacién o terminacién de labores. Importante
tener en cuenta que en el pais existen algunas profesiones reguladas las cuales
requieren de una Matricula Temporal Especial que otorgan los Consejos
profesionales para el ejercicio de la profesién de cada area del conocimiento. El
empleador o contratante debe asumir los gastos de regreso del trabajador
extranjero y su familia o beneficiarios siempre y cuando el trabajador extranjero
sea contratado en el exterior para realizar una actividad en Colombia. (Art.
2.2.1.11.5.7 Decreto 1067 de 2015.), ademas de todas las normas aplicables en
materia de contratacién a poblacién extranjera.

19. El contratista se obliga a sostener los precios de los elementos ofertados dentro
de la ejecucion del contrato.

20. Todas aquellas obligaciones inherentes al contrato y necesarias para la correcta
ejecucion del objeto del mismo.

21. Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

14.1.2 Obligaciones Especificas del Contratista:

Una vez inicie la Ejecucion del contrato, el contratista debera cumplir con las siguientes
obligaciones:

14.1.2.1 TECNICAS

1. Mantener los precios ofrecidos fijos durante la ejecucién del contrato e informar
oportunamente sobre cualquier irregularidad que advierta en el desarrollo del mismo.

2. Fijar en comun acuerdo con el supervisor del contrato una (1) fecha de entrega
dentro del plazo y lugar determinado en el contrato, entregar dentro del plazo sefialado.

3. El transporte, cargue, descargue y entrega de los bienes, productos o elementos
requeridos por el SENA. Seran asumidos por el PROVEEDOR.

4. El proveedor debera allegar los manuales y guias de los elementos una vez se reciba
a satisfaccion por la entidad
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14.1.2.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS SST.

1. Al momento de la entrega de los insumos el contratista debera entregar la planilla
de pago de seguridad social (EPS, AFP Y ARL), o afiliaciones si el personal es
nuevo, no se aceptan afiliaciones a través de cooperativas o por el contrario
certificados de afiliacién vigente de Seguridad Social no mayor a 30 dias

2. El contratista cuando ingrese al Centro de Biotecnologia Industria debera portar sus
EPP tales como botas de seguridad, guantes tipo vaqueta ingeniero. El cual se
verificara mediante una lista de chequeo por parte del area de SST.

Nota 1: Pagos de seguridad social, donde se evidencie la cotizacion al nivel de
riesgo acorde a la actividad desarrollada.

Nota 2: Al momento de ingresar a las instalaciones del SENA, deberd acogerse a
las medidas de bioseguridad del protocolo uso de tapabocas si presenta congestion
nasal o algun tipo de sintomas, lavado de manos, distanciamiento e informar y
reportar sus condiciones de salud al area de SST del Centro de Biotecnologia
Industrial.

3. Aplica si el contratista debe ingresar al area del laboratorio del centro de
biotecnologia industrial, por lo tanto debera portar sus elementos de proteccién
personal como son (botas de seguridad, bata de seguridad, guantes nylon nitrilo
industrial o guantes desechables); se verificara por el area de SST en el formato de
inspeccion.

14.2 OBLIGACIONES DEL SENA:

1. Pagar la contraprestacion a la que tiene derecho el CONTRATISTA.

2. Exigir a EL CONTRATISTA la ejecucién idonea y oportuna de las obligaciones del
presente contrato.

3. Suministrar la informacion que previamente requiera EL CONTRATISTA en relacion con
el objeto del presente contrato.

4. Suscribir conjuntamente con el CONTRATISTA y/o la INTERVENTORIA las actas y los
demas documentos necesarios para la ejecucion y liquidacion de este contrato.

15. PRODUCTOS POR ENTREGAR POR EL CONTRATISTA

El contratista debera realizar la entrega de los materiales de formacién como se indica en
el numeral 7 y de este estudio previo, en las cantidades, unidades de medida exigidos de
acuerdo con las especificaciones y condiciones técnicas, adicional en la ejecucion cumplir
con las obligaciones especificas.
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16. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion del contrato sera de treinta (30) dias calendario, contados a partir de
la expedicion del registro presupuestal, la aprobacién de la garantia Unica y el inicio en
plataforma SECOP II. En ningun evento el plazo podra exceder del 31 de diciembre de 2023.

16.1

LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El lugar de ejecucion del contrato sera en la Calle 40 No. 30 — 44 Barrio Alfonso Lopez,
Centro de Biotecnologia Industrial SENA, Palmira, Valle del Cauca.

PARAGRAFO: Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad de
Palmira Calle 40 No. 30 — 44 Barrio Alfonso Lépez.

16.2

FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO

Pagos que se realizaran
durante el contrato

Determine el porcentaje
que cada pago representa

Requisito para el pago (ej.
Entrega de informe

(Incluya el numero de |frente al valor total del | mensual, cumplimiento de

casillas que sean | contrato: 100% mes de servicio, entrega a

necesarias) satisfacciéon de alguin
producto)

#1 Pago 100 % Recibo de los materiales,

insumos y reactivos a
satisfaccion, Formato Acta
de entrega y recibo final del
objeto contractual y una
vez el contratista aporte los
documentos requeridos por
la entidad para el pago.

El contrato se pagara de la siguiente forma...El SENA cancelara al

Otra contratista un solo pago, de acuerdo con la entrega de los materiales
forma de | insumos y reactivos y previa presentacion de la factura electrénica y
Pago: demas soportes requeridos, como se detalla a continuacién de acuerdo

a la Circulares No0.3-2021-000055 del 07/04/2021 recepcion de
facturaciéon electronica expedida por contratistas y proveedores — y
lineamientos para pagos de acuerdo a la Circular N.° 01-3- 2020-000054
de marzo 24 de 2020 y circular N.° 01-3-2020-000065 de abril 02 de 2020.

A continuacién, se imparten nuevos lineamientos para la recepcion de
facturacion electronica en el SENA, frente a las facturas, notas débito y notas
crédito, emitidas por parte de sus proveedores y contratistas, de acuerdo con
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las actualizaciones realizadas por parte de la Administracién del aplicativo
SIIF Nacion.

En primer lugar, es preciso sefalar que las entidades ejecutoras del
Presupuesto General de la Nacion, al realizar el registro de la obligacion, el
sistema identificard si el tercero beneficiario de la misma es sujeto obligado a
facturar electrénicamente, y al verificarlo solicitara la consulta y vinculacion
de la(s) factura(s) electrénica(s) de venta en estado “Aprobada” (s) por el
supervisor y/o tacitamente, segun lo define la norma, para continuar con el
proceso de pago.

Es de anotar, que la informacioén tributaria de los terceros (Proveedor o
Contratista) creados en el SIIF Nacién se actualizara con base en los datos
de la DIAN mediante un Servicio Web, por lo cual el sistema validara de forma
automatica la responsabilidad 52 — Facturador electrénico que se encuentra
en el RUT, en consecuencia cualquier tercero que tenga este tipo de
responsabilidad en el RUT, debera de forma obligatoria suministrar factura de
venta electrénica por cualquier tipo de operacién que lleve a cabo con el
SENA.

Para este proceso se han identificado los siguientes actores y actividades a
realizar para el tramite al interior de nuestra Entidad.

A) Contratista o proveedor (emisor).
Las acciones que debe realizar el proveedor o contratista obligado a facturar
electronicamente son las siguientes:

1. Elaborar factura electrénica mediante operador tecnolégico autorizado,
solucién gratuita de la DIAN o software propio, previa habilitacion ante la
DIAN.

2. Diligenciar en la seccion de la factura Datos del Emisor, en el campo
“correo” su direccion electronica como proveedor, en donde le sera
notificado en caso de existir fallas en la validacién del correo.

3. Diligenciar en la seccién de la factura Notas u observaciones, lo
siguiente: #$ luego el codigo de identificacion de la Regional o Centro de
Formacion con la cual se suscribié el contrato, nUumero del contrato, y
correo del supervisor, finalizando con #$, debidamente separados por
punto y coma, segun el siguiente ejemplo:

#$36-02-00-XXX-XXXXXX; Contrato No XX; PedroPerez@sena.edu.co
#$
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e Se anexa a esta circular archivo en Excel denominado: “Catalogo
Institucional Unidades y Sub-Unidades Ejecutoras SIIF Nacién”, el
cual contiene el listado de cddigos que identifica a cada una de las
Regionales y Centros de Formacion, los cuales deberan ser
informados a los proveedores y contratistas para que puedan
diligenciar completo el codigo planteado en este ejemplo.

CODIGO NOMBRE REGIONAL O CENTRO DE | TIPO | IDENTIFICA

ENTIDAD FORMACION DOC CION RAZON SOCIAL
36-02-00-076- | CENTRO DE BIOTECNOLOGIA SERVICIO NACIONAL DE
954410 INDUSTRIAL-VALLE NIT 899999034 | APRENDIZAJE

4. Reqgistrar en la seccion de la factura Datos del Adquiriente en el campo
“Correo”, el buzén electrénico
siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co dispuesto por el
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, con el fin que, una vez generada
la factura electrénica a través del medio seleccionado, éste la envie
automaticamente.

5. Generar factura obteniendo el contenedor electrénico -Documento zip
(PDF, XML).

6. Enviar al buzén electrénico
siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co dispuesto por el
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, el contenedor electronico -
Documento zip (PDF, XML).

Si el proveedor o contratista tiene la posibilidad de definir el asunto del
correo remisorio de los documentos electronicos al adquiriente, debe
registrar los siguientes datos: el cédigo de identificacién de la Regional o
Centro de Formacion con el cual suscribio el contrato, nimero del contrato
y correo del supervisor, debidamente separados por punto y coma, segun
el siguiente ejemplo:

36-02-00-XXX-XXXXXX; Contrato No XX; PedroPerez@sena.edu.co

e Se anexa a esta circular archivo en Excel denominado: “Catalogo
Institucional Unidades y Sub Unidades Ejecutoras SlIF Nacion”, el
cual contiene el listado de cddigos que identifica a cada una de las
Regionales y Centros de Formacién, los cuales deberan ser
informados a los proveedores y contratistas para que puedan
diligenciar completo el codigo planteado en este ejemplo.
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CODIGO NOMBRE REGIONAL O CENTRO DE | TIPO | IDENTIFICA

ENTIDAD FORMACION DOC CION RAZON SOCIAL
36-02-00-076- | CENTRO DE BIOTECNOLOGIA SERVICIO NACIONAL DE
954410 INDUSTRIAL-VALLE NIT 899999034 | APRENDIZAJE

Nota importante: De no darse el envio automatico por parte del
proveedor o contratista desde el operador tecnoldgico autorizado,
solucién gratuita de la DIAN o software propio, descrito en el numeral 4,
el proveedor podra remitir directamente la factura al buzén indicado para
tal fin

La factura serd direccionada al SENA, siempre y cuando se diligencien
los datos requeridos en el numeral 3 0 en el numeral 6 o en los dos, y, de
no registrarse dicha informacién en alguna de estas dos opciones, la
factura serd devuelta al correo registrado en el numeral 2, es decir, al
correo electrénico registrado en los datos del emisor en el documento
electronico.

Las facturas que se hayan recibido a la fecha antes de aplicar esta nueva
instruccién y no ha sido posible su tramite en el aplicativo SIIF Nacién,
deberan devolverse al supervisor del contrato, para que este le indique al
proveedor que envie la factura directamente al buzoén electrénico
siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co dispuesto por el
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, remitiendo el contenedor
electrénico -Documento zip (PDF, XML) y referenciando en el asunto de
este correo el codigo de identificacion de la Regional o Centro de
Formacion con el cual suscribi6 el contrato, nimero del contrato, y correo
del supervisor, debidamente separados por punto y coma, segun el
siguiente ejemplo:

36-02-00-XXX-XXXXXX; Contrato No XX; PedroPerez@sena.edu.co

e Se anexa a esta circular archivo en Excel denominado: “Catélogo
Institucional Unidades y Sub Unidades Ejecutoras SIIF Nacién”, el
cual contiene el listado de codigos que identifica a cada una de las
Regionales y Centros de Formacién, los cuales deberan ser
informados a los proveedores y contratistas para que puedan
diligenciar completo el codigo planteado en este ejemplo.

CODIGO NOMBRE REGIONAL O CENTRO DE | TIPO | IDENTIFICA
ENTIDAD FORMACION DOC CION RAZON SOCIAL
36-02-00-076- | CENTRO DE BIOTECNOLOGIA SERVICIO NACIONAL Df
954410 INDUSTRIAL-VALLE NIT 899999034 | APRENDIZAJE
18
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Nota 2: Si el proveedor o contratista no esta obligado a expedir factura
electronica de venta, por tratarse de un no responsable del IVA o porque se
encuentra en los sujetos no obligados, segun el articulo 7 de la Resolucion
No. 00042 de 2020, entonces el contratista debera elaborar un documento
anexo donde indique lo anteriormente mencionado firmado por el
representante legal, dicho documento debera acompanfar la factura o cuenta
de cobro.

Nota 3: tener en cuenta que, para el trdmite de pago de la factura, la fecha
de vencimiento de la factura debe ser no menor a 30 dias, las facturas que
manejan dos tipos de recursos (nacidn y propios), se debe presentar la
facturacion de manera separada para cada tipo de recurso para que sea
posible tramitar el pago de lo contrario sera devuelta.

Posterior a ello el contratista debera presentar los siguientes documentos:

1. RUT no mayor a 180 dias.

2. Planilla de pago del mes actual (mes a cobrar)

3. Certificacion del pago al sistema de seguridad social, aportes a
parafiscales durante los ultimos seis (6) meses y cumplimiento cuota de
aprendices no mayor a 30 dias, donde indigue el No. De trabajadores y si les
aplica o no cuota regulada. (si aplica se debe mencionar el No de contratos
de aprendizaje vigente). Firmada por el revisor fiscal o el representante legal,
para personas juridicas.

4, Certificacion bancaria no mayor a 30 dias, debe ser igual a la aportada
en la propuesta.

5. Informe completo y evidencias (obligaciones especificas).

6. Copia de Cédula del Representante legal o Revisor Fiscal.

7. Certificado de paz y salvo SENA y cuota de aprendices enviado por

Relaciones Corporativas de la Regional donde se encuentre.

Si la factura electrénica o documento equivalente no han sido correctamente
elaboradas o no se acompafian los documentos requeridos para el pago, el
término para este efecto empezara a contarse desde la fecha en que se haya
aportado el tltimo de los documentos. Si el (Ios) contratista(s) no presenta la
factura o documento equivalente dentro de los términos del periodo fiscal,
sera bajo su responsabilidad y no tendra por ello derecho al pago de intereses
0 compensacion alguna por parte de la Entidad y tampoco a presentar ningin
tipo de reclamacion.

El SENA efectuard al CONTRATISTA: Las retenciones (Retencion en la
Fuente, Rete ICA, Rete IVA), que en materia tributaria tenga establecida la
Ley y respecto de las cuales sea su obligacién efectuar la retencion)
Deducciones por concepto de estampillas (Pro Universidad Nacional, Pro
Universidad del Pacifico, Pro Unidad Central del Valle) de acuerdo al tipo de
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contrato. Segun la ley 1697 de 2013, el decreto 1050 de 2014 vy las
ordenanzas 473 del 21 de diciembre de 2017 - 474 del 22 de diciembre de
2017.

La presentacion de los documentos para inicio del tramite de pago se haréa
por medio de SECORP II, estos documentos se escanearan y se presentaran
en 3 archivos: GESTION FINANCIERA, GESTION CONTRACTUAL Y
FACTURA DE VENTA, conservando la siguiente estructura:

GF_NIT_ CRP_MES_ANO.pdf (Cargado en el Numeral 7 del contrato por
el contratista)

GC_NIT_CRP_MES_ANO.zip (Cargado en el Numeral 7 del contrato por
la Entidad)

FV_No. Factura_NIT_CRP_MES_ANO.pdf (Cargado en el Numeral 7 del
contrato por el contratista)

Estos documentos deberan ser auténticos, legibles, y completos. Tenga en
cuentan que se entiende la titularidad y la aprobacién del Contratista una vez
suba el documento a la plataforma de SECOP II, por lo que no es necesario
la firma.

Es necesario que cada Contratista realice personalmente esta actividad
siendo cuidadoso con la informacion registrada, que se encuentren en el
orden establecido y se encuentren en formato pdf o en zip.

Antes de cargar, confirmar y enviar el documento a la entidad, revise la
informacion consignada y el documento sea el que realmente va a enviar. De
cometerse un error genera reprocesos y demora en el tramite del pago.

Solamente se CONFIRMA el “registro de la factura”, cuando se encuentren
los documentos cargados en SECOP Il; en ese momento se debera ENVIAR
A LA ENTIDAD. Si comete error, BORRE el registro y vuelva a efectuar la
actividad hasta que se encuentre seguro que estan completos los
documentos y son los documentos que va a presentar como soporte de la
cuenta de cobro o factura.

Si se envia a la entidad antes de haber subido la totalidad de los documentos,
se crea automaticamente otro PAGO, lo cual solo puede ser corregido por el
Supervisor del Contrato, lo que acarreara demora en el trAmite y su posterior

pago.

El Supervisor de Contrato, utilizando su usuario y contrasefa, revisa los
documentos que han sido enviados por los Contratistas por medio de SECOP
I, este aprobard o rechazard la solicitud de pago enviada por el contratista;
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para esto tendra en cuenta el cumplimiento de las obligaciones contractuales
suscritas en el contrato o convenio, la idoneidad de los documentos enviados
por el contratista y el cumplimiento de fechas. Una vez revisada la
documentacion, el supervisor (a) el supervisor dara una APROBACION O
RECHAZO a la solicitud de pago, en la plataforma SECOP Il, en caso de
RECHAZO, el contratista realizara la respectiva o inclusion de documentos

El Supervisor de Contratos enviara solicitud de inicio de tramite de pago por
todos los demas conceptos correspondiente a adquisicion de bienes, obras 'y
servicios, al Nominador una vez se cumpla el tramite correspondiente, este a
su vez realizara un Cl por ON BASE donde le indicara al Profesional Contable
gue puede realizar las respectivas obligaciones para que posteriormente se
dirija al area de tesoreria y esta realice el abono a cuenta.

Se anexa al proceso la nueva circular SENA No0.3-2021-000182 expedida
el 28 de septiembre de 2021 en donde se imparten lineamientos y
requisitos para la recepcion en el SENA, de la facturacion electrénica
expedida por parte de contratistas y proveedores y el Manual F-DI -14
para Proveedores y/o Contratistas - Tramite de documentos
electronicos a través del SIIF NACION

16.3

PAGO DE ANTICIPOS

Se
anticipos:

requieren | Sl NO: X

17. CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO

El Contrato requiere interventoria: (Indique si | Sl:

el contrato requiere o no interventoria

marcando “x”) NO: X

De no requerir interventoria, o que lamisma | El supervisor debera conocer el

no sea integral (juridica, técnica, financiera,
contable y administrativa), indique las
condiciones de idoneidad que debe cumplir
qguién realizaria la supervision:

Manual de supervisién e interventoria
version GCCON-M-002. No obstante,
cuando lo amerite el respectivo caso, el
supervisor podra solicitar soporte al
personal de servicios profesionales y
de apoyo a la gestiéon del CBI con el
objeto de realizar adecuadamente su
labor de supervisién gue en todo caso
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estara a cargo del Supervisor
respectivo

En razon a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designacion de Ana Maria
Giraldo Vallejo como supervisora del contrato, quién verificara la correcta y oportuna
ejecucion del objeto contractual y actuara de conformidad con lo determinado por el
Manual de Supervision e Interventoria de la entidad V.5, codigo GCCON-M-002 del 30
de noviembre de 2020 o el que modifique, derogue o sustituya y debera tener en cuenta
las obligaciones establecidas en la ley y deberd cumplir y hacer cumplir las obligaciones
derivadas del presente contrato

18. FORMA DE ADJUDICACION

Se adjudicara por el valor total de la oferta, teniendo en cuenta el presupuesto estimado
para el proceso

Nota 1: Si se presentan proveedores con propuestas inferiores al presupuesto estimado,

el Centro de Biotecnologia Industrial se reserva el derecho de incrementar la cantidad de

los items requeridos teniendo en cuenta la disponibilidad presupuestal y que la necesidad
inicial es mayor

18.1.1 LOTES
NO APLICA

19. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLES

Teniendo en cuenta que la modalidad es de minima cuantia se seleccionara la oferta
de menor valor que cumpla con totalidad los requisitos requeridos para el presente
proceso.

19.1 REQUISITOS HABILITANTES

De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1 .5.3. del Decreto 1082 de 2015, los requisitos
habilitantes son:

a) Capacidad Juridica.
b) Capacidad Financiera.
c) Capacidad Técnica

19.1.1. CAPACIDAD JURIDICA APLICA

22

GCCON-F-046 V.02



[ 4
SENA

N

Cabe recordar que los pliegos de condiciones forman parte esencial del contrato; son la
fuente de derechos y obligaciones de las partes y elemento fundamental para su
interpretacion e integracion, pues contienen la voluntad de la administracién a la que se
someten los proponentes durante el proceso adelantado y el oferente favorecido durante el
mismo lapso y, mas alla, durante la vigencia del contrato.

Podran participar como proponentes, bajo alguna de las siguientes modalidades, siempre
y cuando cumplan las condiciones exigidas y no se encuentren inhabilitados para contratar
con el estado colombiano.

Individualmente, como: (a) personas naturales nacionales o extranjeras, (b) personas
juridicas nacionales o extranjeras, que se encuentren debidamente constituidas,
previamente a la fecha de cierre del proceso.

Conjuntamente, en cualquiera de las formas de asociacion previstas en el articulo 7 de la
Ley 80 de 1993.

Todos los proponentes deben:
1. Tener capacidad juridica para la presentacion de la propuesta.
2. Tener capacidad juridica para la celebracién y ejecucion del contrato.

3. Cumplir con la vigencia de la sociedad al momento de la presentacion de la oferta, la
cual debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato, liquidacion del contrato
y un (1) afio mas.

4. No estar incursos en ninguna de las circunstancias previstas en el articulo 8 de la Ley
80 de 1993, en la Ley 1150 de 2007, en el numeral 4 del articulo 38 de la Ley 734 de
2002, en la Ley 1474 de 2011 y demas disposiciones legales vigentes que consagren
inhabilidades e incompatibilidades para contratar.

5. No estar incurso en la situacion descrita en el numeral primero del articulo 38 de la ley
1116 de 2006.

6. No presentar sanciones que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado.

Un proponente no podra presentar mas de un ofrecimiento, en forma individual o como
integrante de un consorcio o unién temporal o cualquier otra forma asociativa. En caso de
gue se incurra en esta prohibicion, por si o por interpuesta persona, el SENA no tendra en
cuenta ninguno de los ofrecimientos y las propuestas que incurran en esta situacién seran
RECHAZADAS.
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Los requisitos de orden juridico establecidos en el estudio previo y el anexo de pliego de
condiciones seran objeto de verificacibn como requisito habilitante para la participacion y
su resultado sera de la siguiente manera:

1. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA Aportar Carta de Presentacion de la
propuesta (modelo suministrado por el SENA, debidamente diligenciada y suscrita en
original por el representante del proponente, indicando su nombre, documento de identidad.
Con la carta de presentacion de la propuesta se entiende surtida la declaracion juramentada
por parte del proponente de no encontrarse incurso en alguna de las inhabilidades o
incompatibilidades previstas en la Ley, ni en conflicto de intereses que pueda afectar el
normal desarrollo del contrato, asi como el origen licito de los recursos destinados al
proyecto o a la ejecucién del contrato. (FORMATO GCCON-F-_061 Carta de presentacion
de la propuesta)

Nota: La presentacion de la oferta es integral, por ello, la presentacién de la misma en
SECOP Il obliga al proponente al estricto cumplimiento de los requisitos de participacion
establecidos, razon por la cual las cartas de compromiso se consideran parte integral de la
oferta (y los demas documentos allegados en la plataforma SECOP II). No obstante, el
proponente deberd sujetarse a las condiciones de estructuraciéon de cada uno de los
acapites técnicos y econdémicos financieros, a efectos de acreditar cada uno de los
requisitos conforme a lo alli establecido.

APODERADOS Los Proponentes podran presentar Propuestas directamente o por
intermedio de apoderado, evento en el cual deberan anexar con la Propuesta el poder
otorgado en legal forma, en el que se confiera al apoderado, de manera clara y expresa,
facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a todos y cada uno
de los integrantes en el tramite del presente proceso y en la suscripcion del Contrato. El
apoderado podra ser una persona natural o juridica, pero en todo caso debera tener
domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia, y debera
estar facultado para representar conjuntamente al Proponente y a todos los integrantes del
Proponente Plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera especifica las siguientes
actividades:

1. Formular Propuesta para el proceso de seleccién de qué trata el Pliego de condiciones.
2. Dar respuesta a los requerimientos y aclaraciones que solicite el SENA en el curso del
presente proceso.

3. Recibir las notificaciones a que haya lugar dentro del proceso, incluyendo la del acto
administrativo de Adjudicacion.

4. Suscribir en nombre y representacion del Adjudicatario el Contrato

En caso de que el poder no se encuentre suscrito por quien tenga facultades para ello seguin
los documentos de existencia y representacion de la persona juridica, se realizara el
requerimiento correspondiente, para que el proponente, aclare o subsane la situacion.

Los poderes otorgados deberdn cumplir con los requisitos exigidos en el codigo General
del Proceso para la constitucion de apoderados (articulo 74), asi como con los aspectos
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referidos a la autenticacién, Consularizacion o apostille y traduccion, establecidos por la
legislacién colombiana.

- Apoderado De Personas Extranjeras

Las personas naturales extranjeras sin domicilio en Colombia, y las personas juridicas
extranjeras sin domicilio en Colombia, deberdn constituir un apoderado colombiano
domiciliado en nuestro pais, debidamente facultado para presentar la oferta, participar y
comprometer a su representado en las diferentes instancias del proceso, suscribir los
documentos y declaraciones que se requieran, asi como el contrato, suministrar la
informacién que le sea solicitada, y demas actos necesarios de acuerdo con la ley y el
presente documento, asi como para representarla judicial o extrajudicialmente. La matriz
debe ser solidariamente responsable con la sucursal en Colombia, situacion que debe
quedar expresa en documento adjunto a la propuesta.

Las personas extranjeras que participen en Consorcio o Unién Temporal podran constituir
un solo apoderado comun y, en tal caso, bastara para todos los efectos la presentacion del
poder comun otorgado por todos los integrantes, con los requisitos de autenticacion,
consularizacion y/o apostille y traduccién exigidos en el Cédigo de Comercio de Colombia.
El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucion del
consorcio 0 unién temporal.

AUTENTICACION DE PODER: De conformidad con lo dispuesto en el articulo 5 del
Decreto 806 de 2020 y articulo 74 del Cédigo general del proceso, teniendo en cuenta que
el trAmite que se adelanta es de caracter administrativo y no judicial, el Servicio Nacional
de Aprendizaje SENA no requerira de manera obligatoria la autenticacion del poder
especial. En consecuencia, se les aplicara presuncién de autenticidad y no requeriran de
ninguna presentacion personal o reconocimiento, siempre y cuando provengan desde la
cuenta del proponente.

2. AUTORIZACION PARA NOTIFICACION ELECTRONICA DE ACTOS
ADMINISTRATIVOS Para que el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA - pueda generar
el tramite de la notificacion de los actos administrativos de caracter particular, por cualquier
via electrénica, el proponente debera registrar su direccion de correo electrénico y aceptar
las condiciones relacionadas en el formato adjunto. (FORMATO CCON-F _059 Autorizacion
para notificacion electrénica de actos administrativos).

3. CERTIFICACION DE APLICACION DE NORMAS DE PREVENCION Y CONTROL DEL
LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACION DEL TERRORISMO Los proponentes deberan
manifestar que cuenta o no con un SISTEMA DE PREVENCION Y CONTROL DE LAVADO
DE ACTIVOS Y FINANCIAMIENTO DEL TERRORISMO, asi como indicar si cumple a
cabalidad con las normas colombianas que le son aplicables. (FORMATO GCCON F_064
prevencion y control del lavado de activos y financiacion del terrorismo)

4. FORMATO ACREDITACION SOCIOS QUE CONFORMAN LA SOCIEDAD Este
formato debe ser diligenciado por el proponente individual (persona juridica) y por cada
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uno de los integrantes de la estructura plural a menos de que sean sociedad por acciones
abiertas. (FORMATO GCCON-F- _057 Acreditacion socios que conforman la sociedad).

5. ACREDITACION DE LA EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Los proponentes deberan acreditar su existencia y capacidad legal, conforme las siguientes
precisiones:

1) Cuando el Proponente sea una persona juridica (colombiana o extranjera), debera
anexar el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la autoridad
competente y expedido con fecha no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha de cierre de este proceso.

2) Si se trata de una persona natural, Inscripcién del registro mercantil el cual debe estar
vigente a la fecha de cierre del proceso y expedido con fecha no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre de este proceso.

3) En el caso de proponente plural (Consorcio 6 UT), este requisito debera ser acreditado
por cada uno de sus miembros ateniendo su naturaleza.

Este certificado debe cumplir con lo siguiente:

» Fecha de expedicién: Debera haber sido expedido con fecha no mayor a treinta (30) dias
previos al cierre del proceso.

* Renovacién de la matricula mercantil: Se verificara que el proponente haya realizado la
renovacion de la matricula mercantil.

* Vigencia: El término de duracion de la persona juridica no debe ser inferior a la del plazo
de ejecucion y liquidacion del contrato y un (1) afio mas. En el caso de los Consorcios o
Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes que sea persona juridica debera cumplir
individualmente con estas reglas. En el evento en que se consigne el plazo de duracién de
la sociedad como indefinido, se entiende que cumple con el plazo aqui referido.

» Objeto social o actividad mercantil: De la persona juridica y/o natural proponente, y de
cada uno de los miembros que conforman el Consorcio o la Unién Temporal, deben permitir
ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente proceso de seleccion.

* Representante legal y Facultades para contratar: Debe permitir comprometer al
participante, en especial por la cuantia a contratar, establecida en el presente pliego de
condiciones. En el caso que aparezcan restricciones al representante legal de la persona
juridica proponente (Colombiana o Extranjera), para presentar propuesta, para suscribir el
contrato o realizar cualquier otro acto requerido para la presentacion de la propuesta, la
participacién en el proceso de seleccién y/o para la contratacién en caso de resultar
adjudicatario; se debera adjuntar a la propuesta el documento de autorizacion del érgano
social competente, en el cual conste que estd debidamente facultado para presentar la
propuesta y para firmar el contrato por el valor total de la propuesta. Este documento debera
ser presentado, sin excepcion, por todos los proponentes, nacionales y extranjeros,
individuales, consorcios 0 uniones temporales y los integrantes de los mismos, que de
acuerdo con sus estatutos lo requieran.

26

GCCON-F-046 V.02



[ 4
SENA

N

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, el representante legal de cada una de las
personas juridicas que los integren debera contar con dicha autorizacién por el valor total
de la propuesta (y no solo por el monto de su patrticipacion).

4) Los proponentes que estén sometidos a la vigilancia e inspeccion de la Superintendencia
de Subsidio Familiar, de conformidad con lo dispuesto por el articulo tercero del Decreto
Ley 2150 del 30 de diciembre de 1992, concordante con el numeral 1 del articulo 24 de la
Ley 789 de 2012, deben adjuntar el Certificado de Existencia y Representacion Legal
expedida por esta Superintendencia, expedido dentro de los 30 dias calendario anteriores
al cierre del proceso de contratacion.

5) Para el caso de proponentes extranjeros se debe dar aplicacion a lo establecido en el
presente Estudio previo; asi mismo deberd aportar el o los documentos acuerdo su
denominacién de origen respecto de los cuales se pueda realizar la verificacion de lo aqui
indicado.

Si se trata de personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia, mediante documento
que permita verificar la constitucion, existencia, representacion legal y que cuentan con un
apoderado, con domicilio en Colombia y ampliamente facultado para representarlas.
Deberan mantener dicho apoderado como minimo, por el término de vigencia del contrato
gue se genere del presente proceso de seleccion y un afio mas. No tendran la obligacion
de acreditar apoderado si de conformidad con las normas legales vigentes, tienen
obligacion de constituir sucursal en Colombia para efectos de la ejecucion del Contrato.

Si se trata de sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia de paises parte de la
“Convencion sobre la abolicion del requisito de legalizacién para documentos publicos
extranjeros”, se tendran en cuenta las siguientes reglas:

El documento publico relacionado con sociedades extranjeras en el cual se certifique la
existencia de la sociedad y el ejercicio de su objeto social tendra validez en Colombia con
la sola Apostilla.

Cuando el documento otorgado en el exterior deba ser autenticado, el interesado debera
velar porque la autoridad que autentica certifique sobre la existencia de la sociedad y sobre
la extensién del objeto social, documento éste que se debera apostillar.

En el evento en el cual, en un Estado Parte de la Convencion, la autoridad ante quien se
autentican los documentos no tenga la facultad de certificar sobre la existencia de la
sociedad y sobre el ejercicio del objeto social de la misma, el interesado podra solicitar
dichas certificaciones ante la autoridad competente del lugar. Para que surtan efectos en
Colombia, estas certificaciones deberan a su vez ser apostilladas por la autoridad del
Estado donde emana el documento.
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Si no existiera una autoridad local que pueda expedir las certificaciones de existencia de la
sociedad y del ejercicio del objeto social de acuerdo con las leyes del respectivo pais, el
interesado podra acudir ante el Consul Colombiano quien podra certificar que tuvo a la vista
las pruebas de la existencia de la sociedad y del ejercicio de su objeto conforme a las leyes
del respectivo pais. En este caso, como la Convencion no se aplica a los documentos
ejecutados directamente por agentes diplomaticos o consulares, debera seguir el tramite
ordinario de legalizacién, o sea que el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia
abonara la firma del Consul.

En los certificado de existencia y representacion legal o Inscripcion del registro mercantil,
se verificara:

OBJETO SOCIAL Este es un requisito de capacidad de la persona juridica proponente que
se circunscribe a que el desarrollo de la actividad prevista en el objeto social tanto del
proponente como de cada uno de los miembros que integren consorcios o uniones
temporales, el cual debe estar relacionado con el objeto del presente proceso de seleccién,
de manera que le permita a la persona juridica la celebracion y ejecucion del contrato,
teniendo en cuenta a estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones
que adquiere.

VIGENCIA La duracion de la persona juridica del proponente o de cada uno de sus
miembros, si se trata de consorcio o unién temporal, no podra ser inferior al plazo de
vigencia del contrato y dos (2) afios mas a partir de la terminacion de este.

AUTORIZACION PARA CONTRATAR Si el representante legal del proponente o de
algunos de los integrantes de un Consorcio o Unién Temporal requiere autorizacion de sus
6rganos de direccién, para presentar oferta y/o para suscribir el contrato, debe el
proponente anexar los documentos que acrediten dicha autorizacién. En caso de que el
valor de la propuesta supere el monto de la autorizacion prevista en los estatutos para que
el representante legal del proponente pueda presentar propuesta y contratar, debe anexar
el respectivo documento donde previamente a la presentacion de la propuesta se le faculte
para presentar propuesta y contratar, minimo, por el valor propuesto.

6. CONSTITUCION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL Para los eventos previstos
en el articulo 7 de la ley 80 de 1993, el proponente deberd presentar (en original) el
documento de constitucién del Consorcio o Unién Temporal, para esto la entidad suministra
los formatos: (FORMATO GCCON-F-066_Constitucion_de_consorcio) (FORMATO CCON-
F-_067_Constitucién_de_union_temporal)

Si al representante legal del Consorcio o Unién se le imponen limitaciones y este las excede,
la propuesta serd INHABILITADA.

Los proponentes deberan sefialar que la duracion del Consorcio o Unién Temporal no sera
inferior a la del plazo de ejecucion y liquidacion del contrato y dos (2) afios mas.
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Se debera indicar el nombre del consorcio o union temporal, el cual no podra ser modificado
dentro del proceso. En el evento que resultare adjudicatario, este sera tenido en cuenta
para la celebracion del contrato y debera corresponder con la identificacién tributaria del
proponente asociativo.

Las autorizaciones que los 6rganos de direccidén otorguen a los representantes legales de
las empresas integrantes de una propuesta conjunta deben cubrir como minimo el
presupuesto oficial del proceso.

Los integrantes del consorcio o union temporal deberan cumplir, individualmente, con los
requisitos establecidos como persona natural o juridica segun sea el caso.

Si usted va a presentar su oferta al Proceso de Contratacibn como proponente plural, debe
crear la cuenta de la union temporal o el consorcio a través del SECOP Il y presentar la
oferta desde esa cuenta. No seran tenidas en cuenta las ofertas de un proponente plural
presentadas desde la cuenta de uno de los integrantes de dicho proponente plural.

7. CERTIFICACION DE PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
PARAFISCALES El proponente debe presentar certificacion expedida por el representante
legal o el revisor fiscal, cuando éste exista, de acuerdo con los requerimientos de ley (quien
debera adjuntar copia de la tarjeta profesional, copia de la cédula de ciudadania y certificado
disciplinario de la Junta Central de Contadores vigente y sin antecedentes disciplinarios que
le impidan ejercer su profesion), en la que evidencie el cumplimiento de sus obligaciones
en términos del articulo 50 de la ley 789 de 2002 y lo sefialado en el articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, en lo relativo a las obligaciones con los sistemas de salud, pensién, ARL,
parafiscales y contrato de aprendizaje. para esto la entidad suministra los formatos:

(FORMATO GCCON-F-_063_Certificacion aportes al sistema de seguridad social
integral y parafiscales de persona natural)

(FORMATO GCCON-F-_062_Certificacion aportes seguridad social integral y
parafiscales personas juridicas)

En el evento que NO se encuentre obligado a cancelar aportes parafiscales y/o cuota de
aprendizaje por algin periodo, DEBERA INDICAR DICHA CIRCUNSTANCIA,
especificando la razén y los periodos exentos.

Todo proponente que tenga resoluciones de cobro (actos administrativos en firme) por
concepto de aportes parafiscales, incumplimiento de contrato de aprendizaje o multas
impuestas por el Ministerio del Trabajo, no podran participar, salvo que exista acuerdo de
pago suscrito y al dia, previo al cierre del proceso. En este caso deberan manifestar que
existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el cumplimiento de este.
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El SENA se reserva la revision de las ultimas cinco (5) vigencias respecto de los pagos
mensuales de aportes con destino a la Entidad, tanto para personas juridicas como para
personas naturales y confrontara la informacion con las certificaciones de experiencia que
se acrediten en las mismas vigencias. Cuando el proponente sea un Consorcio o una Unién
Temporal, cada una de las personas naturales o juridicas que lo integran, deberan certificar
que se encuentran cumpliendo con las obligaciones antes citadas. La no presentacion de
la anterior certificacion o si presentandola no evidencia la informacion solicitada dara lugar
a que la propuesta sea NO HABILITADA JURIDICAMENTE.

8. COMPROMISO ANTICORRUPCION Los Proponentes deben suscribir el compromiso
anticorrupcion contenido en el FORMATO indicado por la Entidad, en el cual manifiestan su
apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcion. Si se
comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o
de cualquier otra persona que en el Proceso de Contratacion actle en su nombre, es causal
suficiente para el rechazo de la Oferta o para la terminacion anticipada del contrato, si el
incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicacion de este, sin perjuicio de que tal
incumplimiento tenga consecuencias adicionales. (FORMATO COMPROMISO
ANTICORRUPCION).

9. BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA EI proponente debera aportar el certificado de antecedentes fiscales que
expide la Contraloria General de la Republica, de la persona natural, de la persona juridica
y de su representante legal, en caso de ser una unién temporal o Consorcio el certificado
de cada uno de sus integrantes. Lo anterior al tenor del Art. 60 de la Ley 610 de 2000, y la
Resolucion No. 5149 de 2000 de la Contraloria General de la Republica. En el evento de
encontrarse reportado(s) debera(n) acreditar la cancelacioén total de la obligacion.

10. CERTIFICADO ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EIl proponente debera aportar el
Certificado del Sistema de Informacion y Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad —
SIRI- vigente expedido por la Procuraduria General de la Nacién, de la persona natural, de
la persona juridica y de su representante legal, en caso de ser una unién temporal o
Consorcio el certificado de cada uno de sus integrantes.

11. CERTIFICADO ANTECEDENTES JUDICIALES EIl proponente deberd aportar el
certificado de consulta de Antecedentes Judiciales expedido por la Policia Nacional de

Colombia conforme a lo establecido en el articulo 94 del Decreto 019 de 2012, de la persona
natural, de la persona juridica y de su representante legal, en caso de ser una union
temporal o Consorcio el certificado de cada uno de sus integrantes.

12. CERTIFICADO DEL SISTEMA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS
RNMC EI proponente debera aportar el certificado de consulta en el Sistema Registro
Nacional De Medidas Correctivas RNMC expedido por la Policia Nacional de Colombia de
conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de
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Seguridad y Convivencia Ciudadana”, de la persona natural, del representante legal de la
persona juridica, y en caso de ser una union temporal o Consorcio el certificado de cada
uno de sus integrantes. En caso de ser infractor, debera presentar certificacion expedida
por la Policia Nacional en la que se evidencie la existencia de acuerdo de pago o0 que se
encuentra al dia en el cumplimiento del pago de la multa, antes del cierre de la
Convocatoria, so pena que la propuesta presentada sea NO HABILITADA
JURIDICAMENTE.

13. VERIFICACION REGISTRO DE INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES
CONTRA MENORES DE EDAD

Teniendo en cuenta que el personal que el contratista dispondra para el desarrollo del objeto
contractual involucra una relacion directa y habitual con menores de edad (aprendices o
estudiantes en proceso de formacién), el proponente a través de certificacion juramentada
y debidamente suscrita por el representante legal debera manifestar que verificé que dicho
personal no se encuentra inscrito en el registro de inhabilidades por delitos sexuales
cometidos contra personas menores de edad, asi como su compromiso de actualizacion de
dicha verificacion, cada cuatro meses después del inicio de la relacién contractual. Sin
perjuicio de lo anterior, la Entidad durante la vigencia del contrato, podra realizar
verificaciones aleatorias respecto del cumplimiento de la manifestacion efectuada.

14. FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA El proponente debera adjuntar formato tinico
de hoja de vida del Departamento Administrativo de la Funcién publica DAFP, para persona
natural o juridica, segun en la calidad en que se presente la propuesta, el cual debera estar
actualizado.

15. DOCUMENTO DE IDENTIFICACION DEL REPRESENTANTE LEGAL Fotocopia de la
Cédula de ciudadania.

16. SITUACION MILITAR El representante legal o proponente persona natural, en caso de
ser una unién temporal o Consorcio cada uno de sus integrantes, debera aportar documento
el cual certifique que tiene definida su situacion militar, “aplica solo para hombres
menores 50 afios”

17.CERTIFICADO DE REGISTRO UNICO TRIBUTARIO El contratista deberéa presentar el
Registro Unico Tributario, tanto de la persona juridica o natural, debidamente actualizado si
de conformidad con las normas tributarias ha debido realizar cambios, ya sea por la
aplicacion de los nuevos marcos contables o por otras circunstancias que requieren de
actualizacién. El documento debera tener fecha de generacién de documento (parte inferior
derecha del documento) no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de
cierre de este proceso.

18. CERTIFICACION BANCARIA Certificacion bancaria que indique tipo y nimero de

cuenta del proponente, con fecha de expedicion no mayor a 30 dias de la fecha de
presentacion de oferta.
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19. PRESENTAR EL CERTIFICADO DE APORTE A PARAFISCALES SENA emitido por
la oficina de relaciones corporativas de la regional, en la cual, el proponente tenga su
domicilio principal

20. APORTAR CERTIFICADO O CORREO ELECTRONICO DE CUMPLIMIENTO DE LA
OBLIGACION CUOTA DE APRENDICES SENA, emitido por la oficina de relaciones
corporativas en la cual, el proponente tenga su domicilio principal.

21. APORTAR CERTIFICADO O CORREO ELECTRONICO DE CUMPLIMIENTO DE LA
OBLIGACION FIC SENA en caso de estar obligado a la contribucion FIC presentar el
respectivo certificado emitido por la oficina de relaciones corporativas de la regional, en la
cual, el proponente tenga su domicilio principal.

22. Los proponentes deberan aportar el REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS, del representante legal y los socios que conforman la sociedad. Para
descargar el certificado REDAM, ingresan a https://carpetaciudadana.and.gov.co/. En este
sitio web, debe crear un usuario y contrasefia, completar sus datos personales y seguir las
instrucciones proporcionadas. Se enviaran indicaciones para confirmar el registro a su
correo electrénico. Una vez que haya creado el usuario e iniciado sesion, haga clic en ‘Mis
39 GCCON-F-046 V.02 categorias’ en el menu superior, elija la categoria ‘Seguridad,
Justicia, Servicios Notariales VUR, Apostilla’ y seleccione ‘Consulta del Certificado de
deudores alimentarios morosos REDAM’. Haga clic en ‘Descargar para obtener su
certificado actualizado en formato PDF

Una vez verificados los requisitos de orden Juridico el resultado sera de la siguiente
manera:

HABILITADO: Cuando cumple la totalidad | NO HABILITADO: Cuando no cumple o
de los requisitos exigidos en el pliego de | carece de documentacion exigida en los
condiciones para dicho proceso. pliegos de condiciones para dicho proceso

19.1.2 REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS

1. Para todos los items el proponente debera aportar la ficha técnica del fabricante o
elaboradas, en la que se evidencie la marca de los items ofertados donde se pueda
comprobar que esta cumpliendo con las especificaciones exigidas por la entidad

2. El proponente debe aportar una certificacion firmada por el represente legal donde
indique que entregara los materiales requeridos por la entidad en el plazo acordado con el
supervisor del contrato el cual no podra superar el plazo de ejecucion establecido

3. El proponente debe aportar certificacion firmada por el represente legal donde indique
gue entregara los materiales requeridos por la entidad en su empaque y etiquetado original,
con las guias, manuales y sellado en el momento de la entrega.
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19.1.3 REQUISITOS HABILITANTES SST

1.

A.

2.

Certificado de implementacién del SG-SST acorde a la evaluacion de estandares
minimos, certificacién firmada el Representante Legal, y con los siguientes soportes:

Fotocopia de cédula, licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional que.
evalla los estandares minimos con su certificado vigente curso de SGSST de 50 horas
0 su actualizacion curso de 20 horas.

. Evaluacion de estdndares minimos y respectivo plan de accion de acuerdo a la

aplicacion de estandares minimos aplicables - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-
2019. (Donde el profesional SST contratado por la empresa realice la autoevaluacién
de los estandares minimos con su plan de accién)

copia del certificado de la ARL implementacion del SG-SST con el porcentaje de
cumplimiento del 85% en delante de acuerdo con la aplicacién de los estandares
minimos vigente.

NOTA: En caso de que sea una persona natural independiente con afiliacion voluntaria
al sistema general de riesgos laborales solo le aplicaria algunos estdndares minimos
establecidos en la presente Resolucion de acuerdo con la resolucién 0312 del 13 de
febrero de 2019, Articulo 2 paragrafo 2, Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) lo cual debera
soportar la documentacion del SG-SST minimo con (acta de conformacion del
COPASSTS o VIGIA, acta de conformacion de convivencia laboral, matriz de
peligros, Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial y Plan de emergencia)
descrita anteriormente

El  proponente  debera diligenciar el ANEXO SST - GCCON-F-
_065_Certificado_de_implementacion_del_sistema_de_gestion_de_la_seguridad
_y_salud_en_el_trabajo.docx. firmada por el Representante Legal

19.1.4 EXPERIENCIA

El proponente debe garantizar una experiencia en el desarrollo de actividades
referentes al objeto del contrato minimo de 2 afos verificable en el certificado de
existencia y representacion legal, matricula mercantil o certificado de reconocimiento
de personeria juridica segun aplique. Debera de presentar hasta (2) certificaciones
0 acta de liguidaciéon de contratos ejecutados, que tenga relacion con el objeto a
contratar, estas certificaciones deben sumar o ser de un valor igual o mayor al
presupuesto.

Dicha certificacion deber& contener: Razén Social y NIT de la entidad donde realizé la
venta, objeto del contrato, fecha de inicio y fecha de terminacion del contrato, nombre

33

GCCON-F-046 V.02



[ 4
SENA

N

y firma del Representante legal, supervisor o persona autorizada de la entidad
contratante, los cuales seran verificados.

Nota: En caso de aclaracion por parte de la entidad se solicitara al proponente
copia del contrato con el fin de identificar los servicios.

EN CUMPLIMIENTO DEL ARTICULO 2.2.1.2.4.2.18. DEL DECRETO 1860 DE 2021;
CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS
PUBLICAS, SE ESTABLECE LA SIGUIENTE CONDICIONES HABILITANTES
DIFERENCIAL EN ARAS DE PROMOVER Y FACILITAR LA PARTICIPACION DE
LAS MIPYME DOMICILIADAS EN COLOMBIA:

19.1.5 EXPERIENCIA

El proponente debe garantizar una experiencia en el desarrollo de actividades
referentes al objeto del contrato minimo de 1 afio verificable en el certificado de
existencia y representacion legal, matricula mercantil o certificado de reconocimiento
de personeria juridica segun aplique. Debera de presentar una (1) certificacion o acta
de liguidacién de contratos ejecutados, que tenga relacién con el objeto a
contratar, esta certificacion debe ser de un valor de al menos el 50% del
presupuesto, se permite presentar varias certificaciones en caso de no contar con una
sola certificacion que cumpla con lo mencionado anteriormente.

Dicha certificacion debera contener: Razén Social y NIT de la entidad donde realizé la
venta, objeto del contrato, fecha de inicio y fecha de terminacion del contrato, nombre
y firma del Representante legal, supervisor o persona autorizada de la entidad
contratante, los cuales seran verificados.

Nota: En caso de aclaracion por parte de la entidad, se solicitara al proponente
copia del contrato con el fin de identificar los servicios.

19.1.6 REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS -CAPACIDAD FINANCIERA

Describa los requisitos de capacidad financiera de acuerdo con el Manual de Contratacion
y la Normativa Vigente.

NO APLICA

De conformidad con lo sefialado en el capitulo V del Decreto 1082 de 2015 la Entidad no
exige capacidad financiera para este proceso. En todo caso se seguiran las reglas para
determinar la oferta de menor valor y el cumplimiento de las condiciones de la invitacion.

19.1.7 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
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Describa los requisitos de capacidad organizacional de acuerdo con el Manual de
Contratacion y la Normativa Vigente.

NO APLICA

19.1.8 REQUISITOS PONDERABLES

19

20

21

REQUISITO FORMA DE ACREDITACION | PUNTAJE

N/A N/A N/A

ANALISIS DE RIESGOS

Anexo 2. Matriz de Riesgos de acuerdo con el formato establecido por Colombia
Compra Eficiente:

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce documents/matri

Z riesgos.doc

GARANTIAS

Sefiale con una “X” los amparos a exigir:

X Cumplimiento: Por el (20%) del valor del contrato, vigente por el plazo del
contrato y 4 meses mas contados a partir del perfeccionamiento del
contrato.

X Calidad y Correcto funcionamiento de los Bienes: Por el (50%) del valor
del contrato vigente por el plazo de ejecucién del contrato y 4 meses mas.

Nota. Si se requiere otro amparo que no esté incluido debera agregarse.

LIMITACION A LAS MIPYMES

INFORMACION PARA LIMITACION A MIPYMES: (Solo aplica para procesos
igual o inferiores a US$125.000)

De conformidad con el Articulo 2.2.1.2.4.2.2. del decreto 1082 de 2015, y teniendo
en cuenta que el presente proceso no excede el valor de ciento veinticinco mil délares
de los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio
que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y
Turismo ($380.778.000), se limitara con pluralidad de oferentes a las Mipyme
colombianas con minimo un (1) afio de existencia, para lo cual se requiere:
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1. Que se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme
colombianas para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas.
Las solicitudes se recibiran anicamente dentro del término establecido para formular
observaciones a la invitacion publica, segun cronograma del proceso contenido en
el documento ANEXO INVITACION PUBLICA.

Tratdndose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme,
cuyo objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso
contractual.

Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la
calidad de Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las
mismas condiciones dispuestas en el Articulo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de
2015.

Posterior al termino previsto para presentar solicitudes para limitar el proceso a
Mipymes la entidad publicara un aviso en el SECOP Il a través del mddulo mensajes,
precisando si el proceso efectivamente se limité a Mipyme o si podra participar
cualquier otro interesado.

ACREDITACION DE REQUISITOS PARA LIMITAR EL PROCESO A MIPYMES
NACIONALES, ARTICULO 2.2.1.2.4.2.4. DECRETO 1082 DE 2015, Acreditacion
de requisitos para participar en convocatorias limitadas. :

La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido
por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador
publico, adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal
y el contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del
certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio
o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacién deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o
las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion
con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera
encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.
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PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran
la copia del registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o
del Registro Unico de Proponentes, segin corresponda conforme a las reglas
precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la
prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para
solicitar la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacién, los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales
integrados Unicamente por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.42.2 vy
2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales
para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras
publicas."

Con el fin de que haya pluralidad de oferentes, el presente proceso NO se limitara a
Mipymes Departamentales ni Municipales, se limitara a Mipymes Nacionales en caso
de que haya lugar.

El Proceso de seleccion es
inferior a ciento veinticinco

mil dolares de los Estados | S X NO
Unidos de América
(US$125.000)

Nota: Segun las directrices dadas por Colombia Compra Eficiente en cumplimiento con lo
establecido por la Ley 2069 de 2020 y el procedimiento reglamentado por el Decreto 1860
de 2021 para la gestién de Procesos de Contratacion en la Modalidad de Contratacién de
Minima Cuantia; Si el Proceso de Contratacién se encuentra limitado a MiPymes no podran
suscribirse, ni presentar ofertas Proveedores que no se encuentren registrados como tal en
el SECOP I

22 ACUERDOS COMERCIALES:

Entidad | Valor del | Excepcion Proceso de
Indique si el proceso | Estatal Proceso de | Aplicable al | Contratacion
esta cobijado por | cubierta | Contratacion Proceso de | cubierto por el
Acuerdos Comerciales superior al | Contratacion Acuerdo
umbral del Comercial
Acuerdo
Comercial
SI/NO SI/INO SI/INO SI/INO
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Entidad | Valor del | Excepcion Proceso de
Indigue si el proceso | Estatal Proceso de | Aplicable al | Contratacion
esta cobijado por | cubierta | Contratacion Proceso de | cubierto por el
Acuerdos Comerciales superior al | Contratacion Acuerdo
umbral del Comercial
Acuerdo
Comercial
Chile Si NO NO NO
Alianza
Pacifico  Mvexico SI NO NO NO
Peri Si NO NO NO
Canada Sl NO NO NO
Chile Sl NO NO NO
Corea Sl NO NO NO
Costa Rica Sl NO NO NO
Estados Unidos Sl NO NO NO
Estados AELC Sl NO NO NO
México
El Salvador | NO N/A Sl NO
Tridngulo Guatemala | NO N/A Sl NO
Norte Honduras NO N/A Sl NO
Unién Europea Si NO NO NO
Comunidad Andina N/A N/A

Nota. Para el diligenciamiento consulte el Manual para el manejo de los Acuerdos
Comerciales en Procesos de Contratacion (https://www.colombiacompra.gov.co/manuales-
guias-y-pliegos-tipo/manuales-y-guias)

23 OTROS ASPECTOS

VISITA PROGRAMADA. Indique si se requiere visita del
personal de la Entidad o no, a los lugares o zona objeto del | SI: NO: | X
contrato.

MUESTRA Indigue si se requiere o no presentaciéon de
muestra Sl: NO: | X
VERIFICACION DE LA INFORMACION. Indique si requiere
0 No una visita para verificacion de informacion a las sedes o | Sl: NO: | X
instalaciones del proponente.

24  IMPACTO SOCIAL, ECONOMICO Y AMBIENTAL _DE LA CONTRATACION,
LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES Y DISENOS.

Aplican los requisitos de seguridad y salud en el trabajo especificados en los
numerales 19.1.3 incluidos en el presente documento.
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25 IMPACTO JURIDICO DE LA CONTRATACION.

El concepto de estudios previos fue esbozado de forma general en los numerales 7

y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, haciendo referencia a ellos como el analisis
de conveniencia o inconveniencia del objeto a contratar, la tramitacion de las
autorizaciones y las aprobaciones necesarias para la contratacion o el desarrollo de
los estudios, disefios y proyectos requeridos para tal fin. Posteriormente, el Decreto
1082 de 2015, defini6 los estudios previos como el soporte para elaborar el proyecto
de pliegos, los pliegos de condiciones y el contrato. Estos deben permanecer a
disposicién del publico durante el desarrollo del Proceso de Contratacion.

Esta definiciébn debe interpretarse de forma integral, frente a las disposiciones ya
enunciadas de la Ley 80 de 1993 y a los principios constitucionales que rigen la
funcion publica, por lo cual debe entenderse como estudios previos aquellos analisis,
documentos y tramites que deben adelantar las entidades publicas antes de
contratar, sin importar el régimen legal que las cobije, en cualquiera de las
modalidades que sefiala la ley o el manual interno que se aplique, en el caso de las
entidades no gobernadas por el Estatuto.

El presente estudio previo se realiza atendiendo los principios de la contratacién
estatal y de la administracion publica, toda vez que no es aconsejable que una entidad
estatal, sea cual sea su régimen contractual o la funcion legal que cumpla, disponga
la apertura de un proceso de contratacidon o contrate sin haber analizado de forma
detallada todas las exigencias legales, técnicas, econémicas y financieras del caso.
Asi mismo en cumplimiento al Articulo 74 de la ley 1474 de 2011 Plan De Accion De
Las Entidades Publicas y Plan anticorrupcion.

27. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el valor total de dos o mas ofertas econdmicas, la Entidad
utilizara las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al
oferente favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales
vigentes. De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 35 de Ley 2069 de 31 de
diciembre de 2020 “Por medio del cual se impulsa el emprendimiento en Colombia”,
y los conceptos sobre la materia emitidos por Colombia Compra Eficiente.

IMPORTANTE: La omisién de la informacion requerida para acreditar los
criterios de desempate NO sera subsanable. En todo caso, su no presentacion
no restringe la participacion del proponente, ni es causal de rechazo de la
propuesta. Por favor, tenga en cuenta que es indispensable aportar la
autorizacién de tratamiento de datos sensibles en los casos que apliquen,
debidamente diligenciados y suscrito por el titular de la informacién, so pena
de NO dar aplicacién al criterio de desempate.
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En el evento en que el proponente no allegue en conjunto con su oferta al momento
del cierre del proceso, el documento de existencia y representacion legal, NO sera
objeto de aplicacibn del presente criterio de desempate. No obstante, la
presentacion de este documento tendré caracter de subsanable para la acreditacién
de los demas aspectos juridicos definidos en el pliego de condiciones.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes
0 servicios extranjeros.

Regla 1. La acreditacién de bien o servicio nacional debe ser acreditada por el
proponente al momento de la presentacion de la oferta. El requisito se acreditara
para el caso de (i) bienes con el registro de producto nacional segun verificacion
realizada en el VUCE - Ventanilla Unica de Comercio Exterior o para el caso de (ii)
servicios en el certificado de Existencia y representacion legal de conformidad con
la definicion del articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la
violencia intrafamiliar o de la persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por mujeres
cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas
juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

Regla 2. Se acreditara segun corresponda, asi:

» Declaracion juramentada ante notario de la mujer que acredite su condicidon de
cabeza de familia, junto con la copia de los documentos de identidad de la mujer
gue acredite alguna de las condiciones referidas.

» Medida de proteccion expedida por el Comisario de Familia, o el Juez (en caso de
qgue en el lugar no exista comisario), o la autoridad indigena — en los casos de
violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza —, junto con la copia
de los documentos de identidad de la mujer que acredite alguna de las condiciones
referidas. (No se aceptaran denuncias para acreditar este requisito)

* Certificacidon del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que la
sociedad esté obligada a tenerlo, en la que conste que mas del 50% de la
participacién accionaria 0 cuota parte son de titularidad de género femenino.
Adicionalmente, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las mujeres
gue participen en la sociedad, aportando copia de los documentos de identidad de
cada una de ellas.

Finalmente, en el caso de los Proponentes plurales, se preferira la oferta cuando
cada uno de los integrantes, si se trata de persona natural, acredite que més del
50% son mujeres sobre las cuales recaiga alguna de las condiciones arriba
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sefialadas; si se trata de integrante persona juridica este debe acreditar que se
encuentra constituida mayoritariamente por mujeres sobre las cuales recaiga alguna
de las condiciones ya mencionadas.

Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley
1581 de 2012, se requiere autorizacidon por parte del titular del dato como es el caso
de las mujeres cabeza de familia y/o victimas de violencia intrafamiliar; el proveedor
deberd anexar la autorizacion para el tratamiento de datos personales como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las
condiciones establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%)
de su ndbmina esta en condicién de discapacidad a la que se refiere la Ley 361
de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del
oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su ndémina esta en
condicion de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener
una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el
consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura y aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

Regla 3. El proponente deber& acreditar que en su nébmina se encuentra al menos
el diez por ciento (10%) de trabajadores en situacion de discapacidad de la siguiente
manera:

» Anexar el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar
vigente a la fecha de cierre del proceso.

+ Si la propuesta es presentada por un consorcio o unién temporal, el integrante del
proponente plural debera acreditar que el diez por ciento (10%) de su nébmina esta
en condicion de discapacidad en los términos del presente numeral, y tener una
participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio o unién
temporal y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
habilitante, de la experiencia habilitante general requerida.

* En este caso el proponente, en los términos del paragrafo 2 del articulo 35 de la
Ley 2069 de 2020, debera adicionalmente acreditar mediante certificacion suscrita
por el representante legal y/o revisor fiscal que el personal referido ha sido
contratado por lo menos con un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del
proceso o desde el momento de la constitucion de la persona juridica y que certifique
adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de
ejecucion del contrato.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion
en mayor proporcién de personas mayores que no sean beneficiarios de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pension establecido en la Ley.
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Regla 4. El Proponente a través del representante legal y/o revisor fiscal debera
certificar bajo la gravedad de juramento el nimero total de personas vinculadas a su
planta de personal (independientemente de si el tipo de vinculacién es laboral o de
prestacion de servicios), adicionalmente, el niUmero total de personas mayores que
hayan cumplido el requisito de edad de pensién y que no sean beneficiarios de la
pension de vejez que se encuentren vinculadas por contrato laboral o contrato de
prestacion de servicios.

Solo se tendré en cuenta la acreditacion de aquellas personas mayores que hayan
cumplido el requisito de edad de pension, y que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un afio de la fecha de cierre del proceso. Para los casos
de constitucion inferior a un afio se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado
vinculados desde el momento de la constitucién de la persona juridica.

En el caso de los proponentes plurales, el representante del mismo, debera certificar
el nUmero de personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién
establecido en la Ley, vinculadas por cada uno de sus integrantes, o por la union
temporal o consorcio; junto con los documentos de identificacién de cada una de las
personas vinculadas. En el caso de proponentes plurales, Este porcentaje se
definird de acuerdo con la sumatoria de la nbmina de cada uno de los integrantes
del Proponente plural.

La mayor proporcién se definird en relacion con el nimero total de personas
mayores que no sean beneficiarios de la pensién de vejez vinculadas por contrato
laboral o contrato de prestacion de servicios respecto del numero total de personas
vinculadas, por lo que se preferira al proponente que acredite un porcentaje mayor.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las
condiciones establecidas en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de
su némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitanas.

Regla 5. El Proponente debera anexar certificado expedido por el representante
legal y/o el revisor fiscal de la persona juridica segun corresponda, o el proponente
persona natural acredite que al menos el 10% de su ndmina pertenece a poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.
Adicionalmente, adjuntando la copia de los documentos de identidad de poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas con la cual se
pretende acreditar esta condicibn en conjunto con la copia de la certificacion
expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece
a la comunidad indigena, comunidades negras, afrocolombianas, raizales,
palenqueras, Rrom o gitanas en los términos del Decreto 2893 de 2011, o la norma
gue lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, el representante legal del mismo certificara
gue por lo menos diez por ciento (10%) del total de la ndmina de sus integrantes
pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
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gitanas. Este porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de la nOmina de
cada uno de los integrantes del proponente plural.

En todo caso, deberd aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio
del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la comunidad indigena,
comunidades negras, afrocolombianas, raizales, palenqueras, Rrom o gitanas en
los términos del Decreto 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley
1581 de 2012, se requiere autorizacién por parte del titular del dato como es el caso
de las personas que pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitanas; el proponente debera anexar la autorizacion para
el tratamiento de datos personales como requisito para el otorgamiento del criterio
de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion o de la persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por personas en
proceso de reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales participe o
participen mayoritariamente.

Regla 6. El Proveedor debera acreditar copia de alguno de los siguientes
documentos:

i) La certificacién en las desmovilizaciones colectivas que expide la Oficina de Alto
Comisionado para la Paz,

ii) El certificado que expida el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas
respecto de las personas desmovilizadas en forma individual. Ademas, se entregara
el documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o
reincorporacion.

ii) U otro documento que para el efecto determine las autoridades competentes.
En el caso de las personas juridicas, el representante legal y/o revisor fiscal
certificara bajo la gravedad de juramento que mas del 50% de la composicion
accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en
proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, deberé aportar alguno de los
certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada
una de las personas que estan en proceso de reincorporacion o reintegracion.
Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley
1581 de 2012, se requiere autorizacion por parte del titular del dato. El proponente
debera anexar autorizacion para el tratamiento de datos personales como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefaladas en los incisos anteriores
de este numeral.
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7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté
conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporacidon o reintegracion, o una persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una participacion de por
lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre
cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporacién o reintegracion,
o la persona juridica aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o
personaen proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica,
ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios 0
accionistas de los miembros del proponente plural.

Regla 7. El proponente plural debera acreditar la condicion de madre cabeza de
familia y/o persona en proceso o situacion de reintegracion o reincorporacion o que
ostenten esta condicion, o una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente la madre cabeza de familia y/o persona en proceso o situacién de
reintegracion o reincorporacion, de acuerdo con lo establecido en la regla 2 y regla
6. Para acreditar la participacion mayoritaria el Proponente deberd anexar
certificacion del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que la sociedad
esté obligada a tenerlo, en la que conste que mas del 50% de la participacidon
accionaria o cuota parte son de titularidad de la madre cabeza de familia y/o persona
en proceso o situacién de reintegracién o reincorporaciéon. Para lo cual ademas
debera tener en cuenta la totalidad de las siguientes condiciones:

En todos los casos, la mujer cabeza de familia, o, la persona reincorporada o
reinsertada, no podra ejercer u ostentar la calidad de accionista, socio, empleado o
representante legal en mas de uno de los integrantes de la figura asociativa
proponente.

Asi mismo el Proponente debera adjuntar certificacion del representante legal y/o
revisor fiscal en los casos en que la sociedad esté obligado a tenerlo, en la que
conste que al menos el 25% de patrticipacion accionaria en la respectiva sociedad la
titularidad recaiga sobre el género femenino y/o persona en proceso de
reincorporacion o reintegracién o que ostente tal calidad.

. Adicional a lo anterior, la Entidad debera verificar en el informe de evaluacién
emitido durante el proceso, que el proponente que invoca la realizacion de las
acciones afirmativas de que trata el presente numeral, haya aportado minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia solicitada en el proceso contractual
adelantado, de la experiencia habilitante general requerida.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones
mutuales; o un proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o
asociaciones mutuales.
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Regla 8. El Proponente deberé acreditar en la forma indicada a continuacién, segun
corresponda:

* Mipymes: El proponente debera acreditarlo mediante el Certificado de Existencia
y Representacion Legal,

» Cooperativas o Asociaciones se acreditara mediante el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en el inciso anterior de
este numeral.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro
y/o pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

El Proveedor plural deberd acreditar en la forma indicada a continuacion, segun
corresponda:

* Para las empresas micro y/o pequefias empresas: El proveedor debera acreditarlo
mediante el Certificado de Existencia y Representacion Legal,

» Cooperativas o Asociaciones se acreditara mediante el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en el inciso anterior de
este numeral.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o
informacién contable con corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a
MIPYMES, cooperativas o0 asociaciones mutuales por concepto de
proveeduria del oferente, realizados durante el afio anterior; o, la oferta
presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al
menos una MIPYME, cooperativa o asociacibn mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME,
cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%)
de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o
asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o0 accionistas de los miembros del proponente plural.

Regla 10. El proponente debera acreditar los pagos con corte a 31 de diciembre del
afio inmediatamente anterior realizados a MIPYMES para lo cual, el Proveedor
debera tener en cuenta la totalidad de las siguientes condiciones:
En todos los casos, la MIPYME, cooperativa 0 asociacion mutual, sus accionistas,
socios 0 representantes legales, no podran ejercer u ostentar la calidad de
accionista, socio, empleado o representante legal en mas de uno de los integrantes
de la figura asociativa oferente.
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Para acreditar la calidad de MIPYME, Cooperativa o Asociacion Mutual:

+ Si se trata de Mipymes: El Proponente debera acreditarlo mediante: el Certificado
de Existencia y Representacion Legal,

+ y Si se trata de Cooperativas o Asociaciones se acreditara mediante el certificado
de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio.

Una vez lo anterior, el Proponente podra optar por las siguientes alternativas en
orden de precedencia para lograr el desempate:

O, adjuntar certificacion del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en
gue la sociedad esté obligado a tenerlo, en la que conste, con corte a 31 de
diciembre del afio anterior, los pagos en al menos un 25% en favor de Cooperativas,
Mipymes o Asociaciones Mutuales por concepto de ejecucion de contratos
celebrados en el marco del orden legal. Para el efecto anterior, el oferente debera
allegar sus estados financieros o informacion contable con fundamento en la cual se
evidencia la informacion requerida. Adicionalmente, debera aportar el documento
gue acredite que el receptor del pago es en efecto una cooperativa, Mipymes o
Asociaciones Mutuales.

* O, mediante documento de conformacion de la figura asociativa y sus
modificaciones, con fundamento en el cual, segun el porcentaje de participacion del
integrante, se evidencie el que la experiencia aportada por la Cooperativas,
Mipymes o Asociaciones Mutuales, sea no inferior al 25% del total acreditado en la
oferta.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de
Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

El Proveedor del segmento Mipymes debera acreditar mediante el certificado de
existencia y representacion legal de la sociedad, en el cual conste que reune los
requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, conforme el cual: "Tendran la
denominacién de sociedades BIC todas aquellas compafias que sean constituidas
de conformidad con la legislacion vigente, las cuales ademas del beneficio e interés
de sus accionistas, actuaran en procura del interés de la colectividad y del medio
ambiente”.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que
deberéa haber sido previsto previamente en los Documentos del Proceso.

Si agotada la aplicaciéon de los antedichos criterios el empate persiste, el Servicio
Nacional de Aprendizaje SENA, dispone el siguiente procedimiento:

APLICACION METODO DE BALOTAS VIRTUAL

* Se dispondra de balotas debidamente numeradas.
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» La numeracion de las balotas iniciara en el numero 1 y continuaran numeradas en
orden ascendente.

» Para garantizar la aplicacién del método de balotas virtual, que en principio es
introducir las balotas numeradas en una bolsa de papel y posteriormente sacarlas a
nombre de cada uno de los oferentes que se encuentren empatados en puntos, se
tienen dispuestos dos medios:

1. Se permitira el ingreso a las instalaciones de tres 3 personas representantes
legales 0 apoderados de los oferentes, en el caso de que su propuesta se encuentre
entre las empatadas, este sacara la balota en nombre de su propuesta; asimismo
participara en el desarrollo de la audiencia.

2. De no contar con la presencia del representante legal o apoderado, se preguntara
a los proponentes quien de las personas presentes en la audiencia consideran ellos
gue es la idénea e imparcial para garantizar la aplicacion del método de balotas
virtual
* La participacion para tomar la balota de la bolsa se hara en el orden de
presentacion de la oferta en la plataforma transaccional de SECOP |I, teniendo en
cuenta el orden de llegada de la misma. Ubicandose en primer lugar, la primera
oferta presentada de las que se encuentren empatadas y asi sucesivamente.

» Una vez se tome la balota de la bolsa (por el representante o quien se disponga
en la audiencia) en representaciéon del oferente, esta persona la tendra en su poder
y hard publico el nUmero y asi sucesivamente por todos los participantes.

» El empate se resolvera a favor del proponente del cual se haya sacado la balota
marcada con el mayor numero.

Nota 1. Los factores de desempate seran aplicables en el caso de las cooperativas
y asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacién empresarial,
definidos por el Decreto 957 de 2019, priorizando aquellas que sean micro,
pequefias o medianas.

Nota 2. Para los criterios enunciados que involucren la vinculacion de capital
humano, el oferente debera acreditar una antigtiedad igual o mayor a un afio. Para
los casos de constitucion inferior a un afio se tendra en cuenta a aquellos
trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la
misma.

CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA (Anexo)

NO APLICA

CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo)

NO APLICA

ANEXOS
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CERTIFICACION PAA 2023
EL SUBDIRECTOR DEL CENTRO DE BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL- CBI PALMIRA
CERTIFICA:

Que mediante Resolucion No. 76-11285 del 01 de diciembre de 2022 se adopto el plan de
adquisicion de la Regional Valle-para la vigencia 2023 Documento publicado en el SECOP
Il el pasado trece (13) de enero de 2023 y este se modifica mediante Resolucion No. 76-
00060 del 23 de enero de 2023, Resolucion 76-00180 del 06 de febrero de 2023 y
Resolucion 76-00750 del 06 de marzo de 2023, Resolucion 76-01616 del 31 de marzo de
2023 y Resolucion 76-01937 del 24 de abril de 2023

Que una vez verificado se encuentra que el siguiente objeto a contratar esté incluido dentro
del plan de adquisiciones y sus respectivas modificaciones.

OBJETO: 76_9544 27 Contratar compra de materiales de formacién para el proyecto
SGPS 11257 Fortalecimiento de habilidades blandas de aprendices de industria del CBI a
través de estrategias didacticas para una efectiva insercion laboral.

Ccodigo Descripcién valor total
UNSPS( ™ - estimado ™~
60141006; 76_9544 27 Contratar compra de matt_ari_ales de Fcrm,_a_cic’:n
4g8102004; Para el proyecto S_GF’S 112_57-lr For_tale::lmlento de habilidades
48121200; blandas de aprendices de industria del CBI a través de
56101519 estrategias didacticas para una efectiva insercion laboral.

56101704 ;
561017132;
56101719;
5610190&5;
56121501;
56121506;
24112406;
29121210

57.617.460 COP

Para constancia se firma en Palmira, a los (29) dias del mes de mayo de 2023.

Roc¢io Yamileth Aux Luna
Subdirectora de Centro (E)
Revisado por: Janeth Ayala Garcia /’W

Proyecto: Fabian Espinosa Avendafio Fzéwn (gpwroca

REGIONAL VALLE/CENTRO DE BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL Great
Direccién Calle 40 No. 30-44, Ciudad Palmira. - PBX (57 2) 2750968 [\

Woark.

Clartificade
Oy om
@SENAComunica

www.sena.edu.co
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ANEXO 1

ANALISIS DEL SECTOR COMERCIO
(INCLUYE ESTUDIO DE MERCADO)

Modalidad De Seleccion — Minima Cuantia

Objeto:

Contratar la compra de materiales de formacién para el proyecto SGPS 11257
Fortalecimiento de habilidades blandas de aprendices de industria del CBI a través
de estrategias didacticas para una efectiva insercion laboral

Centro De Biotecnologia Industrial
SENA Palmira Regional Valle Del Cauca

Palmira, 30 de junio de 2023

REGIONAL VALLE/CENTRO DE BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL Great
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CONTENIDO DEL ANALISIS DEL SECTOR

INTRODUCCION
2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

2.1 Objeto
2.2. Alcance del objeto del proceso

3. ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO
3.1 Contexto Econémico

3.1.1 Productos incluidos dentro del sector Terciario
3.1.2 Agentes que componen el sector

3.1.3 Gremios y Asociaciones que participan en el sector
3.1.4. Cifras de Ventas en el sector

3.1.5 Perspectivas de crecimiento inversion y metas
3.1.6 Variables econémicas que pueden afectar el sector
3.1.7 Cadena de Produccion y Distribucién

3.1.8 Materias Primas y la variacion de los precios

3.1.9 Dinamica de exportaciones e Importaciones 2022

3.2. Contexto Técnico:

3.2.1 Cambios Tecnolégicos — Estado de la innovacién y desarrollo
3.2.2 Especificaciones de calidad — condiciones especiales para la entrega
3.2.3 Tiempo de entrega

3.3. Contexto Regulatorio

3.3.1. Normatividad Juridica

3.3.2 Normatividad Ambiental

3.3.3. Normatividad Seguridad y Salud en el Trabajo
3.3.4. Normatividad Tributaria

3.4 Comportamiento Del Gasto Historico
3.4.1 (,Como Ha Adquirido La Entidad Estatal En El Pasado Este Bien, Obra O

Servicio?
3.4.2 (,Como Adquieren Otras Entidades Estatales Y Las Empresas Privadas
Este Bien, Obra O Servicio?

3.4.3 Andlisis De La Oferta
3.4.4 Andlisis De La Demanda Y Oferta a través el Modelo De Abastecimiento
Estratégico De Colombia Compra Eficiente
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3.4.5¢ Cudl Es La Dindmica De Produccién, Distribucién Y Entrega De Bienes,
¢, Obras o Servicios?

3.4.6 Estudio De Mercado Se Anexa Como Documento Adjunto a Este Andlisis.
3.4.6.1. Andlisis Del Sector Sobre La Participacion De Mipymes En Sector
Comercio

4. RIESGOS DEL PROCESO

5. GARANTIAS DEL PROCESO
6. MODALIDAD DE SELECCION
7. TIPO DE CONTRATO.

8. FUENTE DE CONSULTA:
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1. Introduccién

El articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 establece el deber de las Entidades
Estatales de analizar el sector, es decir, el mercado relativo al objeto del Proceso de
Contratacion, desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de
analisis de Riesgo.

El presente documento se estructura conforme a las disposiciones legales y teniendo en
cuenta la Guia para la elaboracion de estudios de sector (Version G-EES-02) de Colombia
Compra Eficiente el cual permite establecer el contexto del Proceso de Contratacion,
identificar algunos de los Riesgos y determinar los requisitos habilitantes.

El Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA es un establecimiento publico del orden
nacional, adscrito al Ministerio del Trabajo, encargado de cumplir la funciéon que le
corresponde al Estado de invertir en el desarrollo social y técnico de los colombianos,
ofreciendo y ejecutando la Formacién Profesional Integral gratuita, para la incorporacion y
el desarrollo de las personas en actividades productivas que contribuyan al desarrollo
social, econdmico y tecnoldgico del pais. En aras de alcanzar su vision estratégica de
posicionarse como una organizacion de conocimiento para todos los colombianos y
atendiendo los objetivos misionales del SENA.

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

La subdirectora (E) del Centro de Biotecnologia Industrial del SENA-C.B.I. Palmira, requiere
realizar la la compra de materiales de formacion para el proyecto SGPS 11257
Fortalecimiento de habilidades blandas de aprendices de industria del CBI a través de
estrategias didacticas para una efectiva insercion laboral esto con fin de implementar
estrategias didacticas para una efectiva insercion laboral de los aprendices del centro de
formacion. Teniendo en cuenta que, en los Ultimos afios el Centro de Biotecnologia
Industrial del SENA Palmira, se han encontrado numerosos reportes de las empresas al
comité de evaluacién y seguimiento, instancia en encargada de sugerir e investigar las
faltas académicas de los aprendices, al igual que cancelacién de matriculas de aprendices
en etapa lectiva y practica. Las causas mas frecuentes estan relacionadas con el
comportamiento de los aprendices en su desempefio tanto académico como laboral,
asociadas a habilidades blandas. Se presentan casos como incumplimiento del horario,
inasistencia reiterada con y sin justificacion, falta de reconocimiento de la autoridad,
incumplimiento de normas generales del ambiente laboral y cancelacion de contrato de
manera unilateral sin justa causa.

Dado que las posibles causas sean multiples y variadas, para nuestro estudio, se considera
gue los aprendices no estdn desarrollando estas habilidades durante su etapa de
aprendizaje. Por tal razén, se busca el fortalecimiento especificamente en: comunicacion
asertiva, resolucion de conflictos, relaciones interpersonales, toma de decisiones y manejo
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de emociones en aprendices de etapa lectiva de la sede industrial del centro de formacién.
Esta es una investigacion de tipo exploratorio y longitudinal, ademas, tiene un corte
cualitativo; primero, se construyen herramientas y estrategias didacticas, luego, se hacen
seguimientos con evaluaciones y entrevistas. Se pretende incrementar las habilidades
blandas de los aprendices, de igual forma se busca que estos tengan herramientas
suficientes para realizar su etapa practica, asi como una mejor adaptacion a las exigencias
del mercado laboral permitiendo una incursion en el mismo y un posicionamiento en los
diferentes sectores econdmicos aportando al desarrollo del pais y generando a su vez
bienestar individual y social.

El Centro de Biotecnologia Industrial dentro del Plan Anual de Adquisiciones vigencia 2023,
tiene contemplada la necesidad de realizar la compra de materiales de formacion para el
proyecto SGPS 11257 Fortalecimiento de habilidades blandas de aprendices de industria
del CBI a través de estrategias didacticas para una efectiva insercion laboral

Es importante traer a colacion lo dispuesto en la Providencia del Consejo de Estado,
Seccion Tercera, expediente 56307 de 2021: el procedimiento de seleccidén abreviada para
la adquisicion de bienes y servicios bajo AMP esta centrado en el objeto mismo de la
contratacion, dado que éste solo tiene lugar de cara a bienes o servicios de caracteristicas
técnicas uniformes y comun utilizacién que retnan las condiciones previstas en el articulo
2 - numeral 2 - literal a) de la Ley 1150 de 2007; de suerte que frente al mismo es
plenamente aplicable la modalidad de minima cuantia, en tanto el legislador dispuso
expresamente que esta Ultima aplica independientemente del objeto a contratar. (...)
Analizado el contexto normativo precedente, la Sala evidencia que si bien ambas normas
contienen rasgos distintivos que permiten considerarlas como normas especiales -en tanto
la seleccién abreviada por AMP se dirige a bienes de caracteristicas técnicas uniformes, y
la minima cuantia se especializa en el valor tope de la contratacion- la segunda de ellas
ostenta un mayor grado de especialidad, puesto que excluye del ambito de aplicacion de la
primera los eventos en los que la contratacion es de minima cuantia.

(...) La contratacion de minima cuantia que verse sobre bienes de caracteristicas técnicas
uniformes, no es ajena a los principios de economia, eficiencia y transparencia en la
contratacion estatal, como se desprende de la estructura y requisitos sefialados en su
procedimiento, sino que es resultado de la voluntad legislativa de reconocer la existencia
de un mercado distinto al de los Acuerdos Marco de Precios, postura legitima si se
consideran los diferentes segmentos de oferentes que pueden participar y proveer bienes
y servicios al Estado, como ocurre con los pequefios proveedores quienes tienen mejores
oportunidades en las negociaciones que atafien a minimas cuantias, por ser acorde con su
capacidad de produccién, sin que ello vaya en detrimento de los principios anotados, y si,
por el contrario, genera impactos positivos en una vision mas integral de la economia

Asi mismo, es importante citar el concepto emitié por Colombia Compra Eficiente del 18 de
febrero de 2022 en el cual indico:

De conformidad con lo expuesto, esta Agencia concluye que, con base en la nueva
regulacion establecida por el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020 y reglamentada con el
Decreto 1860 de 2021, no hay concurrencia entre las modalidades de la seleccion
abreviada por Acuerdo Marco de Precios y de Minima Cuantia y, por tanto, cuando el valor
REGIONAL VALLE/CENTRO DE BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL Great
[T TS
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del objeto que se pretende contratar no exceda del 10% de -la menor cuantia de la entidad,
independientemente de su objeto, se debe adelantar el procedimiento de contratacién con
o base en la modalidad de seleccion de minima cuantia, pues en este caso no debe tenerse
en cuenta el objeto sino solo el valor del contrato

Conforme a la jurisprudencia citada y el concepto de Colombia Compra para dar
cumplimiento a los objetivos estratégicos, el Centro de Biotecnhologia Industrial requiere
contratar por la modalidad de Minima Cuantia la compra de materiales de formacién para
el proyecto SGPS 11257 Fortalecimiento de habilidades blandas de aprendices de industria
del CBI a través de estrategias didacticas para una efectiva insercién laboral

2.1 OBJETO: Contratar la compra de materiales de formacion para el proyecto SGPS
11257 Fortalecimiento de habilidades blandas de aprendices de industria del CBI
a través de estrategias didacticas para una efectiva insercion laboral”

2.2. Alcance del objeto del proceso:

El contratista debera entregar todos los materiales de formacion para el proyecto SGPS
acordes con las especificaciones técnicas solicitadas por la entidad, teniendo en cuenta
que la ejecucion del contrato, garantizando la calidad de los materiales, el transporte y la
entrega en el lugar de ejecucién establecido en los documentos del proceso de acuerdo
con la programacion a través del supervisor del contrato; el contratista debera dar
cumplimiento a los protocolos de Bioseguridad del Centro de Biotecnologia Industrial

3.0. Aspectos Generales del Mercado

Los sectores econémicos de un pais, territorio o Estado son aquellas divisiones de su
actividad econémica. Segun la divisién clasica de la economia, los sectores econdémicos de
Colombia se dividen en tres: el sector primario (agricola), el sector secundario (industrial) y
el sector terciario (prestacion de servicios).

Sin embargo, segun el tipo de actividad econémica, de estos tres sectores se pasa a hueve
(tres de los cuales son estos ya mencionados). Los seis sectores “nuevos” son: el sector
del transporte, el sector financiero, el sector de comercio, el sector de la construccion, el
sector minero y energético y el sector de las comunicaciones.

De cada uno de estos sectores econdmicos se derivan diferentes actividades, que son
especializadas e independientes entre si.

3.1 Contexto Econdmico

Teniendo en cuenta que el tipo de contrato y que el Contratar la compra de materiales de
formacion para el proyecto SGPS 11257 Fortalecimiento de habilidades blandas de
aprendices de industria del CBI a través de estrategias didacticas para una efectiva
insercion laboral", se identifica que corresponde al sector econémico Terciario de comercio:
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UNSPSC — Decreto 1082 de 2015 (0o norma vigente)
ITEM |GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO | DESCRIPCION
(E)
1 Productos de
Uso Final

3.1.1 Productos incluidos dentro del sector Terciario

Es el sector encargado de ofrecer servicios y bienes inmateriales para satisfacer las
necesidades del consumidor, facilita y organiza la produccion de los sectores que le
anteceden

Este sector esta conformado por varias actividades principales, estas son:
Transporte

Comunicacion

Comercio

Turismo

Sanidad

Seguridad

Educacion

Finanzas

Entretenimiento

3.1.2 Agentes que componen el sector

A continuacion, se relacionan los principales agentes que componen el sector comercio
en el pais:

Ministerio de Comercio, Industria y Turismo

MinAmbiente Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible
Superintendencia de Industria y Comercio

Entidades Publicas Departamentales y Municipales

Superintendencia de Sociedades

Departamento Nacional de Planeacion

Empresas legalmente Constituidas actividad principal sea el comercio

3.1.3 Gremios y Asociaciones que participan en el sector

Asociacion Colombiana de Pequefias Industrias - Acopi
Asociacion Nacional de Empresarios de Colombia - Andi
Federacion Nacional de Comercio — Fenalco

Asociacion de Comercio Exterior — Analdex
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e Red de camaras de comercio - Confecamaras

¢
%.

“

3.1.4. Cifras de Ventas en el sector
(EMC) Encuesta Mensual de Comercio

Variacién anual, afio corrido y doce meses de las ventas reales- Total nacional - marzo
2023

Informacidon marzo 2023

(EMC) Encuesta Mensual de Comercio
Variacion anual, afio corrido y doce meses de las ventas reales y el personal ocupado - Total nacional - Marzo 2023

W venias reales Persenal ccupado

43 44

-22

=7
Variacion anual Variacion afio corrido Variacion doce meses

Fuente: DANE - EMC - Creado con Datawrapper

La Encuesta Mensual de Comercio (EMC) proporciona los principales indicadores sobre la
evolucion de la actividad comercial del pais, por medio de resultados del comercio al por
menor, al generar informacién sobre variables como ventas, personal ocupado y sueldos y
salarios. También presenta resultados sobre Grandes Almacenes e Hipermercados y
ventas realizadas por las ensambladoras e importadoras del comercio al por menor

REGIONAL VALLE/CENTRO DE BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL Great
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3.1.5 Perspectivas de crecimiento inversién y metas

En marzo de 2023, las ventas reales del comercio minorista decrecieron 7,1% y el personal
ocupado crecid 4,3% en relacién con el mismo mes de 2022, la variacion de las ventas
reales del sector de comercio fue de -8,3%.

Si se comparan los resultados de marzo de 2023 con los de marzo de 2019 se evidencia
un incremento de 18,3% en las ventas del comercio minorista y con relacion al personal
ocupado un crecimiento de 2,9%.

3.1.6 Variables econémicas que pueden afectar el sector

Para el caso del sector terciario - comercio, se identifican las variables como la inflacién
entendiéndose como el incremento promedio de precios en una economia, pueden alterar
la ejecucion del contrato, el incremento en el precio del dolar en forma consecutiva puede
inferir en el valor total para los productos importados, por tanto, los contratistas deben de
incluir en su oferta econdmica todos los costos totales

Nuestro pais registra mas de 1.620.000 empresas, de las cuales el 98,2% son micro y
pequefas empresas, mientras que menos del 7% son medianas y grandes empresas. Los
sectores mas representativos son comercio, consultoria e industria. Nuestro pais registra
mas de 1.620.000 empresas, de las cuales el 98,2% son micro y pequefias empresas,
mientras que menos del 7% son medianas y grandes empresas.
El informe estimé para 2022 un crecimiento econémico del 7,5% y para 2023 del 2,4%. El
turismo, el transporte aéreo, el entretenimiento, los quimicos y la logistica seran los sectores
gue destacaran por su dinamismo en 2023.

3.1.7 Cadena de Produccién y Distribucion
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La cadena de produccion es el conjunto de agentes econdmicos que participan
directamente en la produccién, después en la transformacién y en el traslado hasta el
mercado de realizacién de un mismo producto, este caso se puede tomar como referencia
la comercializacion y distribucion de los materiales que se utilizaran en la ejecucion del
proyecto los cuales son ofertados por los almacenes o proveedores una vez la empresa
gue los fabrica ha realizado de respectiva distribucion y entrega de los mismo al almacén
proveedor

3.1.8 Materias Primas y la variacion de los precios

Por ser un proceso de comercializacién el cual contiene diferentes tipos de productos de
materias primas, productos de uso final, sus precios se pueden ver afectados por la
variacion del ddélar de los productos importados e inflacién. la inflacién mientras que la
variacion anual lleg6 a 11,44%. En el afio corrido (enero- septiembre) fue de 10,08%.
La variacion anual del IPC (11,44%,) fue 6,93 puntos porcentuales mayor que la reportada
en el mismo periodo del afio anterior, cuando fue de 4,51%.

3.1.9 Dinéamica de exportaciones e Importaciones 2023

Exportaciones:

De acuerdo con la informacion de exportaciones procesada por el DANE y la DIAN, en
febrero de 2023 las ventas externas del pais fueron US$4.202,6 millones FOB vy
presentaron una disminucion de 0,2% en relacion con febrero de 2022; este resultado se
debid principalmente a la caida de -19,6% en las ventas externas del sector de comercio.
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IMPORTACIONES

De acuerdo con las declaraciones de importacion registradas ante la DIAN en enero de
2023, las importaciones fueron US$5.529,7 millones CIF y presentaron una disminucion de
8,6% con relacion al mismo mes de 2022. Este comportamiento obedecié principalmente a
la disminucién de 18,1% en el grupo de Manufacturas. En enero de 2023, las importaciones
de Manufacturas y del sector comercio participaron con 67,6% del valor CIF total de las
importaciones, seguido por Combustibles y productos de las industrias extractivas con
16,7%, Agropecuarios, alimentos y bebidas con 15,6%, y otros sectores 0,1%

Valor CIF de las importaciones (millsnes de dolares CIF)

Total nacional - enera 2020 - enera 20237
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3.2. CONTEXTO TECNICO:
3.2.1 Cambios Tecnoldgicos — Estado de lainnovacion y desarrollo

Recursos didacticos como motor de la innovacién: una propuesta para avanzar”, publicada
por Jaume Rios se proponen alternativas para convertir los recursos didacticos en motores
de la innovacién educativa en los centros. Para ello se menciona que existe un nuevo
ecosistema de aprendizaje con una dimensién mas sofisticada, donde el aprender ahora no
es tan sencillo como antes, puesto que obliga al uso experto de inteligencias variadas, mas
alld de la memoria y requiere de la intervencion de medios y recursos diversos, por tanto,
no se trata de aparcar el libro de texto o de convertirlo en libro digital. Ademas, segun Rios
para lograr un buen material didactico, se debe tener en cuenta los objetivos de aprendizaje,
lo que se quiere para asi saber cuanta innovacion se quiere alcanzar. El descubrir los
objetivos del aprendizaje no es un ejercicio meramente tedrico, si ho que fija el caracter
mas o menos innovador de la propuesta de trabajo, pues los materiales, sean en papel o
digitales, han de ir en funcion de aquellos objetivos.

3.2.2 Especificaciones de calidad — condiciones especiales para la entrega

Las especificaciones de calidad del presente proceso contractual corresponden al
cumplimiento de entrega de los materiales de formacién para el desarrollo del proyecto
SENNOVA SGPS 11257 -2023 los cuales deben cumplir con las especificaciones técnicas,
el proponente debe demostrar la competencia en el sector y la calidad de los materiales
que el centro de formacion pretende comprar

Los proponentes interesados en participar en el proceso deben cumplir con las
siguientes condiciones

3.2.3 Tiempo de entrega

Se cuenta con 2 meses calendario para la ejecucion de acuerdo con la programaciéon de
entrega por parte de la entidad a través por el supervisor del contrato.

3.3. CONTEXTO REGULATORIO

Para el presente proceso de contratacion, identificamos las siguientes normas que
reglamentan la actividad contractual de acuerdo con el objeto, los elementos a contratar, al
igual los proveedores deberan de dar cumplimiento a los requisitos legales ambientales,
Salud en el Trabajo y tributaria, los cuales impactan de manera positiva en la politica del
SENA al adquirir la compra de los materiales de formacion para los aprendices

3.3.1. Normatividad Juridica

o Ley 80 de 1993 “Por la cual se expide el Estatuto General de la Contratacién”
e Decreto 1082 de 2015 “Por medio de la cual se expide el Decreto unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional”
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Ley 1150 de 2017 “Por medio de la cual se introducen medias para la eficiencia y la
transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones sobre la
contratacion con recursos publicos.

Ley 1882 de 2018 “Por la cual se adicionan, modifican y dictan disposiciones
orientadas a fortalecer la contrataciéon publica en Colombia, la ley de infraestructura
y se dictan otras disposiciones”.

Ley 2069 de 2020 “Por medio de la cual se impulsa el emprendimiento en Colombia”
Decreto 1860 de 2021” Por el cual se modifica y adiciona al Decreto 1082 de 2015,
con el fin de reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la ley 2069 de 2020, en
lo relativo al sistema de compras publicas y se dictan otras disposiciones.

Ley 2195 de 2022” Por medio de la cual se dictan medidas de trasparencia,
prevencién y luchas contra corrupcién y se dictan otras disposiciones.

Normatividad Seguridad y Salud en el Trabajo

Resolucion 0312 de 2019: Se define los nuevos estandares minimos para
implementar el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo en
pequefas, medianas y grandes empresas (deroga la Resolucién 1111 de 2017).
Decreto 1072 de 2015: Expide el decreto Unico reglamentario del sector trabajo.
Resolucién 1238 de 2022 (Julio 21/2022) “Por medio de la cual se dictan medidas
para prevencién, promocion y conservacion de la salud con ocasién de infecciones
respiratorias, incluidas las originadas por la COVID-19”.

Normatividad Tributaria

Se aplican los impuestos tanto nacionales como departamentales y se haran las
deducciones a que dé lugar, de acuerdo con el tipo de proponente ya sea (juridico
o natural) y sus responsabilidades a las que esté obligado de acuerdo al registro
anico tributario.

Deducciones de estampillas, las cuales se deducen antes de IVA: Prouceva: 0.5%
Propacifico :0.5 %

3.4 COMPORTMIENTO DEL GASTO HISTORICO

3.4.1 ¢(COMO ADQUIEREN OTRAS ENTIDADES ESTATALES Y LAS EMPRESAS
PRIVADAS ESTE BIEN, OBRA O SERVICIO?

Para completar el andlisis de la Demanda, EL SENA identifico contratos celebrados
por otras entidades similares al objeto de contratacion realizados a nivel nacional
en durante el 2023, procesos licitatorios publicados en SECOP |l por las
modalidades de minima cuantia
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ANO

ENTIDAD

MODALIDAD DE
CONTRATACION

OBJETO

PLAZO DE
EJECUCION

VALOR

2022

ALCALDIA_VILLETA

MINIMA CUANTIA

CONTRATAR EL
SUMINISTRO  DE
LEGOS COMO
DOTACION
DIDACTICA
ENCAMINADA A LA
ROBOTICA
EDUCATIVA PARA
EL COLEGIO
DEPARTAMENTAL
RURAL CUNE DE
VILLETA
CUNDINAMARCA

EL PLAZO DE
EJECUCION
DEL
CONTRATO
SERA DE 5
DIAS

$ 20.000.000
copP

3.4.2 ;; COMO HA ADQUIRIDO LA ENTIDAD ESTATAL EN EL PASADO ESTE BIEN,

¢OBRA O SERVICIO?

A partir de la informacién que reposa en SECOP I, se realizo la verificacion de contratos
similares al objeto contractual del presente estudios del sector, se evidencia la participacion
de proveedores a nivel nacional, entre las variables en los procesos contractuales, su

ejecucion es siempre dentro de la vigencia no da lugar a vigencias futuras

ANO ENTIDAD MODALIDAD DE OBJETO PLAZO DE VALOR
CONTRATACION EJECUCION
2021 | SERVICIO CONTRATACION | COMPRA DE 3 MESES
NACIONAL DE DIRECTA EQUIPOS $149.994.740
APRENDIZAJE SENNOVA COMPRA COP
- SENA DE EQUIPOS TIPO
PALMIRA CBI LEGOS DE
LOGISTICA Y
GESTION DE LA
PRODUCCION
MODERNIZACION
SENNOVA

3.4.3 ANALISIS DE LA OFERTA

A continuacion, el Centro de Biotecnologa Industrial del municipio de Palmira Regional
Valle, presenta la informacion proveniente de la oferta del mercado para la compra de los
materiales Identificamos proveedores que ofertan los materiales solicitados para la
contratacion. Con el objetivo de conocer los proveedores relevantes en el mercado, Centro
de Biotecnodloga Industrial del municipio de Palmira, consulté varias fuentes de informacion.
En primer lugar, se consultaron las bases de datos del SECOP Il identificando los
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N

proveedores que ofertan los materiales requeridos para la contratacion mas frecuentes del
SENA, de igual forma se consult6 algunos posibles proveedores de interés a quienes se le
remito la solicitud de cotizacion. La siguiente tabla presenta 10 potenciales proveedores,
los cuales son el resultado de las consultas realizadas

N [ NIT RAZON TIPO DE MIPYME REGISTRADO EN | CIUDAD
O. SOCIAL ORGANIZA SECORP Il
CION

1 | 800233837 | ADTECH S. | PRIVADA S| S| BOGOTA DC
A

2 | 901197184 | TECMON PRIVADA S| S| BOGOTA DC
CONSTRUC
CIONES SAS

3 | 900138873 | PLASTINCO | PRIVADA NO S| BOGOTA DC
L SAS

4 | 900726316 | COMERCIAL | PRIVADA NO S| BOGOTA DC
ORBELAR
SAS

5 | 901329252 | C2COMPAN | PRIVADA Sl S| BOGOTA DC
Y SAS

NOTA: De las 5 empresas consultadas el 80 % corresponden a MiPymes el 20% a
grandes empresas

3.4.4 ANALISIS DE LA DEMANDA Y OFERTA TRAVES DEL MODELO DE
ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO DE COLOMBIA COMPRA EFICIENTE

Se toma como referencia para el andlisis los cédigos UNSPSC 60141006; 48102004;
48121200; 56101519; 56101704; 56101713; 56101719; 56101906; 56121501; 56121506;
24112406; 39121310 los cuales estan contenidos en el listado de compra de materiales

Agencs ional de Cont

]y ANALISIS DE DEMANDA

Colombia Compra Eficiente

Valor Total | FILTROS:
Gasto Mensual $114.827 150 674 Gasto Anual —_— i _
$10milM $30milM 5 10 miw NG 25 mil... § 19 mil M 14 mil MS 17 mil M Seleccione el afio:
2017 2 2020

3,
017 2018 2019 2020 2021 2022 >
Seleccione la Fecha
05/0972017  29/05/2023
Nombre de Entidad (agregado)

*ingrese el nombre sin filde

P SENA

B SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA

2018 2019 2020 2021

2022 2023

‘j Reiniciar

Valor Total

2017

Afio

Ao ®2017 @2018 @2019 @2020 2021 2022 #2023 Fuente @SECOP_| @SECOP |l
et et o e ) et e e e et et e et e e 1 e ar o —
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- -h3
5 Contratos Total .
Cantidad de contratos - Mensual 1434 Cantidad de contratos - Anual
) ) 126 278 304 228 286 204
0T
300
w
o
£
40 i
- c
20718 200
P L8]
T
o
20 3
2022 | -2
2018 | | E 100
o
]
0 2023
o o & ] ] e AL & & & e
& Re P <o o & SO 0
‘ « N > Voo e A4 o 2018 2019 2020 2021 2022 2023
&R o
Afo
Afic ®2017 @2018 @201 @2020 ®2021 @2022 ®2023 Fuente @SECOF_| @SECCP_I
Valor Total Estimado por Familia
@ \alor @ Contratos
1 80 mil M 200

500
$ 60 mil M
700
_ s00 8
2 3a0mil M E
= =
s00 &8
400
$ 20 mil M
300
$0mil M 200

Clasificador de Bienes y Servicios - Familia Contratos Valor Participacién Contratos Valor Participacién Contratos Valor Participacion Cont

S 4111 - stumentos de medida, obsenvaciony ensago. 19 SO11BI6L4B6 T4 156 2129284635  18.4% 159 $14247.086298  12.41%
= 4110~ Equipo de laboratorioy centifco ‘ 3 SEUSTISEI0  O0T8% 78 S65M0MBR  574% 8 86008485  154%
= 4112 Suministios y accesorios de aboratoro 16 $315284250  027% 4 S1504276300  131% 51 2218850809 19%
Total 126 $1039441578 0% 28 $29391.134285 25600 204 $ 251260079 21,88%
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Proveedor seleccionado

Valor Total Estimado para el
Proveedor

$ 115 mil M

MNimero de Contratos del Origen del Proveedor

Proveedor

1434

No identificado

Valor Total Estimado por Proveedor

Froveedor

conscraic souar 202: (I
geosysTed inGeviErla sas (NG
pinzuar tos [T
ut suncowomes [
Avenries colomeasas [ NGNGEGE
iMroiNTER SAS (NN
avanTica colomes [N
avanTics [N
zouiros v LasoraToRIO DE coomeia sAs [N
UNIGN TEMPORAL PRODUCTIVOS SENA
MUEVOS RE

Proveedor

Niamero de Contratos por Proveedor

maanTics coLomeis sas I
avanTice [

prOFINAS s0CEDAD POR AcCionEs siPLIRCADA (TG

zquiros ¥ LaBORATORIO DE coonBla 545 (NG
comerciauzanora ormasas [NNEGNGNE
norauimicos Lo (I
ansrmcssas [IEEGG
cesar TaBAREs LY Ca sas. [
insTRumenTacion ¥ szRvCIos sas (NG
vorTex conpany sas [
nsarsas ([N

oumvec sas. [
510 mil M o 20 40
Nimero de Contralos

$ 5 mil M
Valor Total Estimado

30 mil M

Origen de Proveedores - Nivel Intemacional Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

@ zlor @ Contratos

§ 108 mil M
$100 mil M
5100 mil M
o ,
E Modalidad de Seleccion
) E @ Contratacion directs
il z
afw ®Licitzcion Publica
—E §50mil M BB #Minima cuantia
}’“ z 'E § 50 mil M -
8 5 @Régimen Especial
£ @ 5:lzccion Abreviada de Menor Cuantia
@ 3:leccion abreviada subzsta inversa
$7 mil M
-
§0mil M , , Ol £ mil M - , ,
Nacional  Extranjero Competitiva Dirzcta Especia
Origen Modalidad general
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Agencia Nacional de Contratacién Plblica

ncia Noci

Colombia Compra Eficiente

ANALISIS DE OFERTA

TRABAJO

© atras

‘) Reiniciar

Valor Total p——
Gasto Mensual $ 114.827.150,674 Gasto Anual | FILTROS: |
$10mil M £30milMS 10 mil M 520 mil M3 25 mil M § 10 mil M 14 mil M § 14 mil M

{ 2018 20

Seleccione el ano:

19 2020 2021 2022 2023

20 mil

05/09/2017

Seleccione la Fecha

24/05/2023

2019

Walor Total

h a0 & & & .
R & £ X & a
Vg o o S $0mi

Seleccione una categoria:

M
$10miM
P
:3; (Segmento / Familia / Clase) &
$0milM 2023 P Equipos
o - ga“\ P 0 J " v 20 - Maquinaria y Accesorios de Mineria y Perf.,
\ ' 2017

b “ & &€ 2018 2018 2020 2021 2022 2023 ¥ [0 23 - Maquinaria y Accesorios para Manufactura)
fi - Maquinaria y Accesonoas para vianuiactura y Frocesamiento Industr
Afio 23-M A Manufactura y B ta Indust
Afic #2017 #2013 2019 #2020 #2021 92022 #2023 Fuente @SECOP | @SECOP_I | U~ LOMpOTENE para ESTICHT | ‘
v 39 - Componentes, Accesorios v Suministros d...

- T
. Contratos Total :
Cantidad de contratos - Mensual 1434 Cantidad de contratos - Anual
&0 ) 126 278 304 228 286 204
0TS
300
3
=]
40 z
- c
2007113 200
2020 | | @
o
sl
20 o
2022 | |2
2018 | £ 100
]
)
2023
0
] o i Q@ = 2o =l & & 2
0?.\ AT 2 \\\@1 et o o o ) o o o —
¢ “ R T c,zQ“P'Q & < 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Afio
Afic 2017 @2013 ®2019 @2020 ®2021 @2022 ®2023 Fuente @SECOP_| @SECOP._II
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Valor Contratacién Nuimero de Proveedores Numero de Contratos
$ 115 mil M 688 1434
Valor Total Estimado por Proveedor
®‘alor Total Estimado @ MNUmero de Contratos
. $10mil M 40
‘E =
] S
w5 W
= % 5 mil M 20 ©
= e
= T
s T 2
= | 2
- =
= $ 0 mil M = & =T = ---- = = - = 1 b=e o
§§eg§$g§55§e$$g§gguﬁgjgﬁﬁggEE«'g:&&e;j&g:
= o e w = = =] L = i wn
2= 2EcZc2d=zzcE858°% ZE - E2F 552222228 = EEZZ2E =
T2 5 T zo0ZEcgog2a =2 = T 2E2LELEEFLCoETESTzEEQeE
SEE2s;9%EgE32:5z22 ;5 gz 28z =-EZE2z222"3EB
s2=38%f £3E°82g% g% 83z BE£2%3g,5E2532°F g2
- = = = " ] = =05 - =2 2 =2 —a e
2 = E = = 22 8 g2z = 5 g e = CZ 22 % =2 E g = =
2B E 3 = = & = S S = = =z = 2 £ = o Z = w =
z & = ES ==z S = 2 = & Lz BEE=zE w & =
S = = w B =2 = = ] = 2 e o= =S o= = =
= Ed = = = = = = = = 5 o = =
=] = a = = O =1 = o X o [ =
) = = E = = = oom = = =
= = = w = =z = = = w oE S [ z 2
= =5 = = 35 = = = = o T [
Prov_nombre
Cantidad de Contratos con proveedores Valor de Contratos con proveedores Valor de Contratos por ubicacion del proveedor
Mipyme en SECOP Il Mipyme en SECOP 11 -
867 mil (6.13%) 318 mi__ (20.48%)
trer mos ———
P
S$65 (7O . -
132,67 mil (93.87%) — - Colambae 85,571%
Tipo: @ MNo Mi pyme ®@Mi pyme Tipo: @i pyme @ No Mi pyme
Cantidad de Contratos con proveedores Valor de Contratos con proveedores Modalidad de Contratacién
plurales en SECOP 11 plurales en SECOP 11

0.92 mil {0.65%)

Modalidad de Contratacién
n directa

"
N
&
3

Walor Total Estimado

$13mam

5 .. (38,

140,42 mil (99,35%%)
™

Tipo: @ No es plursl @ Proponents plurs s plural @Proponente plural Fuente
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r Total Estimado @ Mumero de Contratos

@ MINISTERIO DEL TRABAJO

Valor Total Estimado por Entidad

Nombre de Entidad (agregado)

nambre sin Gide

50 mil M

=

Mimero de Contratos

.

§ 40 mil M

f ]
=

§ 20 mil M

Walor Total Estimado @
=

0 mil M

w

Ao 2017 2018 2019

- 4111 - Instrumentos de medida, observacion y ensayo 7O SO.113.281.458  7.04% 158 $21.202845.353  18.54% 160 §14247.086.208  12.41%
= 4110 - Equipo de laboratorio y cientifico M §ROSTISET0  078% T8 $6.5040116832  574% 25 $5.050.008.485  T.54%
- 4112 - Suministros y accesorios de zharatario 18 $315284252  027% 44 $1504278300  1.31% §7 $2218.852800  183%

Total | 126 $10.323.441578  9,00% 278 $29.391134285  2560% 304 §25125037593  21,88%

3.4.5 ¢ CUAL ES LA DINAMICA DE PRODUCCION, DISTRIBUCION Y ENTREGA DE
BIENES, OBRAS O SERVICIOS?

Linea de Productos- Distribucién — entrega de los materiales requeridos por la
entidad

De acuerdo con lo anteriormente expuesto las empresas suscritas en SECOP Il se
encuentran ubicadas a nivel nacional, comercializan al por mayor, importan, venden los
materiales de formacion que quiere el centro de formacion, en su mayoria de origen
importados el plazo promedio es de 30 dias para la entrega.

3.4.6 ESTUDIO DE MERCADO
SE ANEXA COMO DOCUMENTO ADJUNTO A ESTE ANALISIS.

3.4.6.1. ANALISIS DEL SECTOR SOBRE LA PARTICIPACION DE MIPYMES EN
SECTOR COMERCIO

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015,
gue fue adicionado por el articulo 3° del Decreto 1860 de 2021, segun los resultados del
andlisis del sector, las entidades estatales deben establecer condiciones habilitantes
diferenciales que promuevan y faciliten la participacion en los procedimientos de seleccion
competitivos de las Mipyme domiciliadas en Colombia. Por tanto, es necesario verificar el
sector con el fin de determinar si existen potenciales proponentes que ostenten la calidad
de Mipyme.
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Desde el Observatorio MiPyme de la asociacion se realiz6 un sondeo para conocer la
afectacion de este fenébmeno en el segmento MiPyme, a lo cual, cerca de 98% ha sido
afectado, lo que ha provocado disminuciones en indicadores como el nivel de ventas, la
produccion de bienes y servicios, la inversion y el empleo, siendo este ultimo el de mayor
preocupacion, pues 50% de empresarios manifestaron que los puestos de trabajo en sus
organizaciones se han visto perjudicados hasta en 30% a causa de los esfuerzos que han
tenido que realizar para solventar el encarecimiento de insumos y la problemética de

desabastecimiento mundial.

ASI ESTAN LAS MIPYME EN COLOMBIA

99,5%

o del tejido empresarial
son MiPyme
80%
delempleo lo genera
este sector

35%
eselaporte al
Producto Interno Bruto

4,9 millones
[  demicronegocios habiaen
Colombia para el segundo
trimestre de 2022 seqin el Dane

1,6%

crecid la creacion de
micronegocios al sequndo
trimestre del aio

o - 16millones
b @ ., deempleos esel aproximado
del empleo que genera el
sectorde Mipyme

{ACTUALMENTE SU NEGOCIO CUENTA CON INSCRIPCION 5
EN CAMARA DE COMERCIO O REGISTRO MERCANTIL? = No
COMERCIO INDUSTRIA SERVICIOS
Mediana 95% I5% 95% I5% 9% B 8%
Pequeiia  98% |2% 99% [1%  97% |3%
Micro 9% [1%  100% 0%  98% | 2%
{HA PENSADO EN ALGUN PLAN DE 5f
INTERNACIONALIZACION PARA SU NEGOCIO? = No
COMERCIO INDUSTRIA SERVICIOS
Mediana 35% NN 62% 40% [ 54 31% I 6%
Pequena 31% [N 5% 32% NN 6% 23N 5%
Mico 210 7+%  29% I 69% 23 73%
DISMINUCIGN EN EL NIVEL DE R © .
PRODUCCION Y EL VOLUMEN DE "8 el M R
VENTAS EN EL PRIMER TRIMESTRE = o =
DE2019,2020,2021Y202 & = (&
Produccion N N
m Ventas l
00 2000 W 0

Fuente: Acopi /Anif / Dane / Ministerio de Transporte / Ansv / Aerocivil / Ditra/ Gréfico: LR-ER

4. RIESGOS DEL PROCESO
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5. GARANTIAS DEL PROCESO

Acorde al tipo de contrato y a la modalidad de contratacion del proceso contractual se
establecieron las siguientes garantias

Sefale con una “X” los amparos a exigir:

X Cumplimiento del Contrato: Por el (20%) del valor del contrato, vigente
por el plazo del contrato y 6 meses mas contados a partir del
perfeccionamiento del contrato.

X Calidad y Corrector funcionamiento de los Bienes: Por el (50%) del valor
del contrato vigente por el plazo de ejecucion del contrato y 6 meses mas.

6. MODALIDAD DE SELECCION: Minima Cuantia.
7. TIPO DE CONTRATO: Compraventa

8. FUENTE DE CONSULTA:

https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/comercio-internacional/exportaciones

Recuperado el dia 29 de junio de 2023

https://medium.com/@karlaam1599/recursos-did%C3%Alcticos-como-motor-de-la-
innovaci%C3%B3n-una-propuesta-para-avanzar-f12cb393eeee
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Recuperado el dia 29 de junio de 2023
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http://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/comercio-
internacional/importacionest#:~:text=De%20acuerdo%20con%20las%20declaraciones,en%20el%20
grupo%20de%20Manufacturas

Recuperado el dia 29 de junio de 2023
https://www.larepublica.co/especiales/el-futuro-de-las-mipyme/ocho-de-cada-10-empleos-son-

creados-por-una-mipyme-3482995

Recuperado el dia 29 de junio de 2023
https://www.portafolio.co/economia/finanzas/pib-de-colombia-para-el-segundo-trimestre-del-
2022-569605

Recuperado el dia 29 de junio de 2023

https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/pib/cp PIB lltrim22.pdf

Recuperado el dia 29 de junio de 2023

https://www.valoraanalitik.com/2022/08/16/pib-colombia-segundo-trimestre-2022-crecio-arriba-

expectativas/

Recuperado el dia 29 de junio de 2023

https://www.portafolio.co/economia/finanzas/analistas-estiman-inflacion-superior-al-11-para-
2022-encuesta-banco-de-la-republica-571182

Recuperado el dia 29 de junio de 2023

https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ipc/cp ipc ago22.pdf

Recuperado el dia 29 de junio de 2023

https://www.analdex.org/2022/08/23/informe-mensual-de-exportaciones-colombianas-junio-de-

2022/

Recuperado el dia 29 de junio de 2023
https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/comercio-interno/encuesta-mensual-

de-comercio-emc

Recuperado el dia 29 de junio de 2023
https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/comercio-interno/encuesta-mensual-

de-comercio-emc
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Recuperado el dia 29 de junio de 2023
https://www.manufactura-latam.com/es/noticias/avances-tecnologicos-en-metrologia-industrial

Roci6 Yamileth Aux Luna
Subdirectora Centro de Biotecnologia Industrial (E)

Proyecto: Fabian Yamid Espinosa Avendafio— Apoyo Gestion Contractual sez«/we csadvosa
Revis6: Jennifer Sanchez Guendica — Abogada Contratista C.B.I ¢
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SOLICITUD DE INFORMACION PARA CONSOLIDAR ESTUDIO DE

MERCADO

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, a través del Centro de Biotecnologia Industrial de la
Regional Valle del Cauca, se encuentra interesado en Contratar compra de materiales de formacion
para el proyecto SGPS 11257 Fortalecimiento de habilidades blandas de aprendices de industria del
CBI a través de estrategias didacticas para una efectiva insercion laboral de conformidad con los
principios de transparencia para la contratacion, convoca publicamente a todos los interesados a
participar con sus precotizaciones, para lo cual me permito solicitar informacién y asi consolidar los
estudios de mercado sobre los bienes o servicios que se relacionan a continuacion:

Objeto

Contratar compra de materiales de formacién para el proyecto SGPS 11257
Fortalecimiento de habilidades blandas de aprendices de industria del CBl a
través de estrategias didacticas para una efectiva insercion laboral.

Clasificacion UNSPSC

60141300

NOTA: Si considera que el bien o servicio esta clasificado en otro UNSPSC,
favor indicarlo

Descripcion ylo alcance

Especificaciones técnicas minimas

Las especificaciones técnicas se encuentran descritas en los Anexos
denominados ANEXO No 1. Fichas Técnicas y en la plataforma Secop 2
(BIENES Y SERVICIOS)

NOTA: los elementos a cotizar deben de ser 100% originales y de primera
calidad

Plazo para la ejecucion

El plazo de ejecucién del contrato sera de (2) meses, 0 hasta agotar el
presupuesto. Contados a partir de la expedicion del registro presupuestal, la
aprobacion de la garantia unica y el inicio en plataforma SECOP II. En ningun
evento el plazo podra exceder del 31 de diciembre de 2023

Lugar de ejecucion

El lugar de ejecucion y entrega de materiales se hara en el Aimacén de la sede
principal del Centro de Biotecnologia Industrial ubicado en la Calle 40 N° 30-44

Forma de pago

El SENA cancelara al contratista un solo pago, de acuerdo con la programacion,
entrega a satisfaccion de los materiales y previa presentacion de:
1. Factura de venta en Original y Copia.
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RUT no mayor a 180 dias.

Planilla de pago del mes actual (mes a cobrar)

4. Certificacion del pago al sistema de seguridad social, aportes a parafiscales
y

5. cumplimiento cuota de aprendices no mayor a 30 dias, firmada por el revisor
fiscal o el representante legal, para personas juridicas.

6. Certificacion bancaria no mayor a 30 dias, debe ser igual a la aportada en la

propuesta.

Informe completo y evidencias (obligaciones especificas).

Copia de Cédula del Representante legal o Revisor Fiscal.

Certificado de paz y salvo SENA y cuota de aprendices enviado por

Relaciones Corporativas de la Regional donde se encuentre.

@n

© o~

Si las facturas o documento equivalente no han sido correctamente elaboradas o no
se acompanan los documentos requeridos para el pago, el término para este efecto,
empezarad a contarse desde la fecha en que se haya aportado el dltimo de los
documentos. Si el (los) contratista(s) no presenta la factura o documento equivalente
dentro de los términos del periodo fiscal, serd bajo su responsabilidad y no tendra por
ello derecho al pago de intereses o compensacion alguna por parte de la Entidad y
tampoco a presentar ningun tipo de reclamacién.

El SENA efectuara al CONTRATISTA: a) Las retenciones (Retencion en la Fuente,
Rete ICA, Rete IVA), que en materia tributaria tenga establecida la Ley y respecto de
las cuales sea su obligacién efectuar la retencién. b) Deducciones por concepto de
estampillas (Pro Universidad Nacional, Pro Universidad del Pacifico, Pro Unidad
Central del Valle) de acuerdo

al tipo de contrato. Segun la ley 1697 de 2013, el decreto 1050 de 2014 y las
ordenanzas 473 del 21 de diciembre de 2017 - 474 del 22 de diciembre de 2017.

En los demas casos, el (los) contratista(s) debera(n) cumplir con el pago de los
impuestos, tasas o contribuciones que se deriven de la presente contratacién Social
Integral en Salud y Pensién. Aportes Parafiscales. SENA, ICBF, y Cajas de
Compensacidn Familiar, cuando corresponda. Certificacion de Cuota de Aprendizaje.

La presentacion de los documentos para inicio del tramite de pago se hara por medio
de SECOP I, estos documentos se escanearan y se presentaran en 3 archivos:
GESTION FINANCIERA, GESTION CONTRACTUAL Y FACTURA DE VENTA,
conservando la siguiente estructura:

GF_NIT_ CRP_MES_ARO.pdf
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GC_NIT_ CRP_MES_ANO.zip
FV_No. Factura_NIT_CRP_MES_ANO.pdf

Estos documentos deberan ser auténticos, legibles, y completos. Tenga en cuenta, se
entiende la titularidad y la aprobacion del Contratista una vez suba el documento a la
plataforma de SECOP II, por lo que no es necesario la firma. Es necesario que cada
Contratista realice personalmente esta actividad siendo cuidadoso con la informacién
registrada, que se encuentren en el orden establecido y se encuentren en formato pdf
0 en zip.

Antes de cargar, confirmar y enviar el documento a la entidad, revise la informacion
consignada y el documento sea el que realmente va a enviar. De cometerse un error
genera reprocesos y demora en el tramite del pago.

Para los pagos, si es persona juridica en los procesos de adquisicion de bienes, obras
y servicios, el Supervisor verificara que dentro del archivo GESTION FINANCIERA se
encuentre la Certificacion del pago de los aportes parafiscales no mayores a 30 dias,
firmadas por el Revisor Fiscal o Representante Legal, asi como el soporte de la planilla
de pago de la seguridad social.

Si es persona natural se debe remitir el soporte de pago de su seguridad social del
mes anterior del periodo objeto del cobro.

Si el contratista o proveedor es clasificado como Responsable de VA, entregara
factura de venta o documento equivalente, siempre que cumpla con lo establecido en
el articulo 617 del Estatuto Tributario. Este documento es escaneado y subido en el
archivo GESTION FINANCIERA y en el tercer archivo FACTURA DE VENTA en
SECOP 1.

Solamente se CONFIRMA el “registro de la factura”, cuando se encuentren los
documentos cargados en SECOP II; en ese momento se deberd ENVIAR A LA
ENTIDAD. Si comete error, BORRE el registro y vuelva a efectuar la actividad hasta
que se encuentre seguroque estan completos los documentos y son los documentos
que va a presentar como soporte de la cuenta de cobro o factura.

Si se envia a la entidad antes de haber subido la totalidad de los documentos, se crea
automaticamente otro PAGO, lo cual solo puede ser corregido por el Supervisor del
Contrato, lo que acarreara demora en el tramite y su posterior pago.

El Supervisor de Contrato, utilizando su usuario y contrasefia, revisa los documentos
que han sido enviados por los Contratistas por medio de SECOP I, este aprobara o
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rechazara la solicitud de pago enviada por el contratista; para esto tendra en cuenta el
cumplimiento de las obligaciones contractuales suscritas en contrato o convenio, la
idoneidad de los documentos enviados por el contratista y el cumplimiento de fechas.
Una vez revisada la documentacién, el supervisor (a) el supervisor dara una
APROBACION O RECHAZO a la solicitud de pago, en la plataforma SECOP II, en caso
de RECHAZO, el contratista realizara la respectiva o inclusién de documentos

El Supervisor de Contratos enviara solicitud de inicio de trdmite de pago por todos los
demas conceptos correspondiente a adquisicion de bienes, obras y servicios, al
Nominador una vez se cumpla el tramite correspondiente.

Validez de la cotizacion

(45) dias calendario

Condiciones minimas
de formato de
cotizacion

En la cotizacion debe constar el NIT, direccién, teléfono, Fax y Correo
Electrénico.

Eficiencia, oportunidad
y calidad que requiere
el SENA

o Oferta técnica de los bienes que respondan a las especificaciones y uso que
se identifican.

o Si bien no es exigible la marca en la cotizacion, los bienes deben responder
a las especificaciones técnicas indicadas por la Entidad y su oferta en el
mercado debe tener respaldo y servicio post venta en el pais, en los casos
que aplique.

e La oferta debe dar cumplimiento de las normas técnicas legales vigentes, de
seguridad y politicas ambientales exigidas en el sector y categorizacion en el
que se encuentran incluidos los bienes.

e La propuesta econdmica debe incluir como parte del costo por item, todos los
costos directos o indirectos derivados de la ejecucion que se prevé
(Impuestos, transporte, cargue, descargue, entrega)

Garantias

El SENA Centro de Biotecnologia Industrial exigird poéliza de
Cumplimiento del Contrato- Calidad de los Servicios-y las demas que
sean pertinentes conforme a las caracteristicas de la contratacion

Agradecemos se sirva remitir la informacion respectiva a mas tardar el 26/05/2023 a través de correo
electrénico o presentar pre-cotizacion en la plataforma Secop 2.

Correo: amriverao@sena.edu.co

DO-F-012 V06
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N

Direccion de Correspondencia: SENA - Centro de Biotecnologia Industrial
Calle 40 No. 30-44 B/ Alfonso Lopez Palmira.

Sefior cotizante, tenga en cuenta al momento de elaborar su oferta, los precios unitarios incluido fletes,
IVA y demas impuestos de ley a los que hubiere lugar, teniendo en cuenta las especificaciones
técnicas de cada elemento relacionada y sus respectivas modificaciones, debera ademas las contener
condiciones del suministro y distribucidn. (Nombre, Descripcion, unidad de medida, valor unitario, valor
VA, valor unitario IVA incluido.)

Advertencia | La informacidén remitida servira de base para la elaboracién de un estudio de
mercado y por tanto, no constituye en si misma una oferta y consecuentemente
NO obliga a las partes.

(bl
ROCI

YAMILETH AUX LUNA
Subdirector de Centro (e)

Elaboré: Aura Maria Rivera Ortega — Instructora Am e Q\me
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ITEM

CoDIGO
UNSPSC

ESPECIFICACION

UNIDAD DE
MEDIDA

CANTIDAD

60141300

Soluciones secundarias de maquinas simples y motorizadas 9686

Piezas: 396

Lanzamiento: 2009

Medidas (cm):43x32x19

Medidas por carton 1

Unidades por palet 30

Uso: Este Set contiene surtido de ladrillos y material curricular para explorar el
disefio de ingenieria con mecanismos, estructuras y fuerzas mas avanzadas. Los
estudiantes plantaran preguntas cientificas y técnicas, reflexionaran sobre lo que
ellos observan, discutiendo resultados, formulando conclusiones basadas en
evidencia y se comunicaran como cientificos e ingenieros de verdad.

Unidad

60141300

Solucién kit de energias sostenibles.

Piezas: 439

Lanzamiento 2010

Medidas (cm): (22 x 21 x 7) +(22*21*5) + (43*32*19)

Medidas por cartén o plastico

uso: facilita la exploracion de fuentes de energia, neumdatica y mecanismos
renovable.

Permite construir y explorar energias renovables a través de modelos de la vida
real.

Unidad

10

60141300

Magquinas simples 9689

piezas: 204

Lanzamiento 2012

Medidas (cm):30.8 x 20.2 x 10.3

Medidas por Carton 4

Medidas por Palet 120

uso: investigar y comprender la operacién de maquinas simples y compuestas
que se encuentran en la vida diaria. Trabajo en equipo.

Unidad

60141300

Minifiguras comunidad 9348

Piezas: 256

Lanzamiento: 2011

Medidas (cm):26 x 19 x 5.8

Medidas por Carton 3

Medidas por palet 240

Uso: Exploracién de los roles y responsabilidades de la comunidad.
Comprensidn de las funciones de ayuda de la comunidad.

Desarrollo del lenguaje expresivo en relacién a los personajes y las cosas que
hacen.

Unidad

60141300

Minifiguras de la Comunidad 45022

piezas: 21

Lanzamiento 2016

Medidas (cm): 26 x 19 x 4.5 cm

Unidades por cartén:

Unidades por palet:

Uso: La variedad de roles y responsabilidades representadas por cada figura les
ofrece a los estudiantes la posibilidad de descubrir cémo vive la gente, sus
trabajos y su dia a dia, promoviendo las habilidades sociales, el pensamiento
critico y el desarrollo del lenguaje.

Unidad




BuildToexpress 45110
Piezas: 200

Lanzamiento 2013
Medidas (cm)30.5 x5 x 19
Unidades por cartéon: 5

6 60141300 . Unidad 6
Unidades por palet: 250
Usos: permite que los estudiantes se comuniquen como iguales. Les lleva e invita
a todos para que participen y tomen un papel activo en el proceso de aprendizaje
en un estimulante ambiente inclusivo que no juzga.
Learn to learn 45120
Piezas:2018
Lanzamiento:2014
Medidas (cm):48 x 37.5 x 10.7
Unidades por cartéon:2 .
7 60141300 . Unidad 4
Unidades por palet:40
Usos: esta fundamentado en la teoria educativa del "Construccionismo",
centrada en la creencia de que los alumnos aprenden mejor cuando éstos pueden
experimentar en primera persona dentro de un contexto significativo.
Piezas de Construccion
8 60141300 |Piezas: 600 gr Paquete x 5 5
Uso: piezas genéricas de construccion
Cajas de Almacenamiento, con compartimiento para piezas y tapa plastica
9 60141300 medidas: 32cm *.43cm*16c_m 5 Unidad 15
Uso: almacenamineto de piezas de construccion
Superficie mesa de proyectos 2 modulos
medidas: 120 cm x 120 cm x 93cm .
10 60141300 Unidad 4

Uso: mesa de presentacion de proyectos de construccion con bloques o bricks
tipo Lego




Informacién general

Informacién general

Numero del proceso SC-VLL-027-2023
Contratar compra de materiales de formacion para el proyecto SGPS 11257
Nombre Fortalecimiento de habilidades blandas de aprendices de industria del CBl a
través de estrategias didacticas para una efectiva i
Contratar compra de materiales de formacion para el proyecto SGPS 11257

Descripcion Fortalecimiento de habilidades blandas de aprendices de industria del CBIl a Comprador:
través de estrategias didacticas para una efectiva insercion laboral. SENA REGIONAL VALLE Grupo
Relacionar con otro proceso [ Si[¢No Administrativo CBI

ID técnico CO1.BD0OS.4432112

Clasificacion del bien o servicio

Codigo UNSPSC 60141300 - Sistemas de construccion y bloques infantiles

Lista adicional de cédigos
UNSPSC

Plan anual de adquisiciones

¢Es una adquisicion del PAA? [~Si¥No

Direccién de notificaciones

¥ Utilizar la misma direccion de la unidad de contratacion

Configuracion del equipo y del flujo de aprobacion

Cotizacion de Bienes y Servicios / 17/05/2023 11:01 AM (UTC -5 horas)((UTC-

Seleccione el equipo 05:00) Bogota, Lima, Quito) Detalle

Flujo de aprobacion

Aprobar publicacion de la solicitud de informacion Evaluacion de las ofertas Aprobacion de analisis comparativo
Paso 1 - Sin Orden - (1) Paso 1 - Sin Orden - (1) Paso 1 - Sin Orden - (1)

verificar y Hector Fabio Torres Patifio verificar y Hector Fabio Torres Patifio verificar y Hector Fabio Torres Patifio
aprobar aprobar aprobar

Documentos internos

No se han encontrado.

Configuracion
INFORMACION
Id tnico  CO1.REQ.4533905

Identificacion

Dar publicidad al proceso [¢Si["No

Sentencia T-302 de 2017

Proceso asociado a las

ordenes impartidas por la Sentencia que declara el estado de Cosas Inconstitucionales en
Corte Constitucional en la [~SiNo * relacion con los derechos de los nifios del pueblo Wayudu.

Sentencia T-302 de 2017

Cronograma

Zona horaria (UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito
Plazo para solicitar o )
. 23/05/2023 4:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
aclaraciones
Fecha limite para responder la
solicitud de informacion

Fecha de publicacion 17/05/2023 2:34:17 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

26/05/2023 4:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogot, Lima, Quito)

Visita al lugar de ejecucion

¢Permitir visitas al lugar de SigNo

ejecucion?

Configuraciones avanzadas

¢Visualizar y editar
configuraciones avanzadas?

[SigNo


javascript:void(0);

Cuestionario

1 Sobre tnico

Incluya el precio como lo

indique la Entidad Estatal
0,00

Incluya el precio como lo indique
Ref. Aticulo  Cédigo UNSPSC Descripcién Cantidad Unidad Precio unitario estimado Precio unitario vael p R Est‘;'al
Soluciones secundarias de maquinas simples
y motorizadas 9686 Piezas: 396 Lanzamiento:
2009 Medidas (cm): 43 x 32 x 19 Medidas por
carton 1 Unidades por palet 30 Uso: Este Set
contiene surtido de ladrillos y material
curricular para explorar €l disefio de ingenieria
1 60141300 con mecanismos, estructuras y fuerzas més 5,00 UN
avanzadas. Los estudiantes plantaran
preguntas cientificas y técnicas, reflexionaran
sobre lo que ellos observan, discutiendo
resultados, formulando conclusiones basadas
en evidenciay se comunicaran como
cientificos e ingenieros de verdad.
Meterial didéctico tipo Lego Energias
Sostenibles 9688 piezas: 12 Lanzamiento 2010
Medidas (cm): 22 x 21 x 7 Medidas por carton
4 Medidas por palet 208 uso: facilita la
exploracion de fuentes de energia renovable.
Permite construir y explorar energias
renovables a través de modelos de la vida
real.

Maquinas simples 9689 piezas: 204
Lanzamiento 2012 Medidas (cm): 30.8 x 20.2 x
10.3 Medidas por Carton 4 Medidas por Palet
3 60141300 120 uso: investigar y comprender la operacion 5,00 UN
de méquinas simples y compuestas que se
encuentran en la vida diaria. Trabajo en
equipo.
Mnifiguras comunidad 9348 Piezas: 256
Lanzamiento: 2011 Medidas (cm): 26 x 19 x
5.8 Medidas por Carton 3 Medidas por palet
240 Uso: Exploracion de los roles y
4 60141300 responsabilidades de la comunidad. 3,00 UN
Comprension de las funciones de ayuda de la
comunidad. Desarrollo del lenguaje expresivo
en relacion a los personajes y las cosas que
hacen.

2 60141300

Mnifiguras de la Comunidad 45022 piezas: 21
Lanzamiento 2016 Medidas (cm): 26 x 19 x 4.5
cm Unidades por carton: Unidades por palet:
Uso: La variedad de roles y responsabilidades
tadas por cada figura les ofrece a los
estudiantes la posibilidad de descubrir como
vive la gente, sus trabajos y su dia a dia,
promoviendo las habilidades sociales, el
pensamiento critico y el desarrollo del
lenguaje.
BuildToexpress 45110 Piezas: 200
Lanzamiento 2013 Medidas (cm) 30.5x 5 x 19
Unidades por carton: 5 Unidades por palet:
250 Usos: permite que los estudiantes se
6 60141300 comuniquen como iguales. Les lleva e invitaa
todos para que participen y tomen un papel
activo en el proceso de aprendizaje en un
estimulante ambiente inclusivo que no juzga.

Leam to leam 45120 Piezas: 2018
Lanzamiento: 2014 Medidas (cm): 48 x 37.5 x
10.7 Unidades por cartén: 2 Unidades por
palet: 40 Usos: esta fundamentado en la
7 60141300 teoria educativa del "Construccionismo”, 1,00 UN
centrada en la creencia de que los alumnos
aprenden mejor cuando éstos pueden
experimentar en primera persona dentro de un
contexto significativo.

Piezas de Construccion Piezas: 600 gr Uso:
piezas genéricas de construccion

5 60141300

8 60141300

Cajas de Amacenamiento, con

compartimiento para piezas y tapa plastica
9 60141300 medidas: 32cm *43cm*16cm Uso: 16,00 UN
almacenamineto de piezas de construccion
Superficie mesa de proyectos 2 modulos
medidas: 120 cm x 120 cm x 93cm Uso:
mesa de presentacion de proyectos de
construccion con bloques o bricks tipo Lego

10 60141300

Documentos del Proceso

Comentario

Sefior cotizante, tenga en cuenta al momento de elaborar su oferta, los precios unitarios, incluido fletes, IVA y demas impuestos de ley a los que hubiere lugar, teniendo en cuenta las
especificaciones técnicas de cada elemento relacionada y sus respectivas modificaciones, debera ademas de contener condiciones del suministro y distribucién. (Nombre, Descripcion,
unidad de medida, valor unitario, valor IVA, valor unitario IVA incluido.)

Documentos
Qasificacion de R
Norrbre e Descripcion
r FICHA TECNICA - MATERIALES (1).XIsx - FICHA TECNICA - MATERIALES (1).xIsx Descargar Detalle
Il FORMATO REQUERIMIENTO DE COMPRAS, SUMINISTROS, - FORMATO REQUERIMIENTO DE COMPRAS, SUMINISTROS, Descargar Detalle
MANTENIMIENTO Y OBRA.pdf MANTENIMIENTO Y OBRA.pdf
r Solicitud de Cotizacion 2023.pdf - Solicitud de Cotizacion 2023.pdf Descargar Detalle
Proveedores

Para invitar Proveedores al proceso, [/Si["No
¢Desea buscar los Proveedores
clasificados en los codigo UNSPSC del
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javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);

o
Sistema de clasificacionPUREPEY: 60141300 - Instrumentos Musicales, Juegos, Juguetes, Artes, Artesanias y Equipo educativo, Materiales, Accesorios y Suministros >

(Buscar prov )
Proveedor (265)

TECMAEN
comurabesianps on

Comeia

ADTECH S.A
COLOMBIA
Numero de
documento
800233837

TECMON

CONSTRUCCIONES SAS

COLOMBIA | Bogota
Servicios de
mantenimiento y
construccion de
comercio
especializado
Numero de documento
901197184

Organizacion Duran
Rangel SAS
COLOMBIA | Cali
Namero de
documento
900657330

ASOTORRE7
COLOMBIA
Numero de
documento
812005441

PLASTINCOL SAS
COLOMBIA
Numero de
documento
900138873

COMERCIAL
ORBELAR SAS
COLOMBIA
Numero de
documento
900726316

Muebles Fantasia
COLOMBIA
Numero de
documento
900927696

C2COMPANY SAS
COLOMBIA | Bogota
Numero de documento
901329252

MAYRA FERNANDA
RIVAS CANON
COLOMBIA | Bogota
NUmero de documento
1013671987

INVERSIONES PARRA
PINEROS Y CIAS.AS.
COLOMBIA | Bogota
Numero de
documento
800096386

OBRAS Y
CONSULTORIAS
COLOMBIA | Ibagué
Numero de
documento
901253514

Jordin Barrera Reyes
COLOMBIA |
Bucaramanga
Numero de
documento
1005337704

Contactos

Telefono del contacto: 6222424

Telefono del contacto: 3194783416
Fax: 3194783416

correo electronico del contacto:
servicioalcliente@tecmon.com.co

Telefono del contacto: 3966314
Fax: 3966314

correo electronico del contacto:
administracion@duraneventos.com

Telefono del contacto: 3232398612

Telefono del contacto: 14547421

Telefono del contacto: 3028997

Telefono del contacto: 2480602

Telefono del contacto: 4589070

Telefono del contacto: 3502677749

Telefono del contacto: 5716784458
Fax: 5714399199

correo electronico del contacto:
jeristancho@coltoys.com

Telefono del contacto: 3115339830

Telefono del contacto: 3183852203

Juguetes y juegos > Sistemas de construccion y bloques infantiles

Primera/Utima Vista

JUAN GABRIEL
FAJARDO
BUITRAGO de
17/05/2023
3:01:03 PM ((UTC-
05:00) Bogota,
Lima, Quito)

JUAN GABRIEL
FAJARDO
BUITRAGO de 7
dias de tiempo
transcurrido
(22/06/2023 7:38:05
AMUTC-05:00)
Bogota, Lima, Quito)

Invitacion directa (0)

Interesados (1)
SiE

Respondidas (2)
CO1.RANL.5193246
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PRISMA DSV SAS
COLOMBIA |
Valledupar
Numero de
documento
901448863

JUAN CARLOS DORIA
POSADA

COLOMBIA | Sincelejo
Numero de
documento
1002152338

UNIVERSEL SAS
COLOMBIA | Bogota
Namero de
documento
901582125

REINA JEANETH
MARTINEZ PRIETO
COLOMBIA | Bogota
Numero de
documento 20485226

INTERNACIONAL DE
CAMARAS Y LENTES
SAS

COLOMBIA | Bogota
Numero de documento
900080875

AB SENALIZACION SAS
COLOMBIA | Bogota
Numero de documento
800145548

Yacqueline Ordoiiez
Hernandez
COLOMBIA | Popayan
Numero de
documento 34566038

JORGE ENRIQUE
SANCHEZ FAJARDO
COLOMBIA

Numero de
documento 79732096

GUSTAVO DE JESUS
RIOS LOPEZ
COLOMBIA | Ibagué
Numero de
documento 17627861

FUNDACION SOY
COLOMBIA
COLOMBIA
Numero de
documento
900718032

ABC ENGLOARTE SAS
COLOMBIA | Bogota
Numero de
documento
9006880093

DIDACTICOS JORCAR
COLOMBIA |

Medellin Juguetes y
juegos

Numero de documento
70559278

PAPELFORMAS
COLOMBIA | Ibagué
Numero de
documento 38231148

cesar augusto
zambrano garnica
COLOMBIA | Zipaquira
Numero de
documento 80547120

DISTRIBUCIONES Y
SERVICIOS CALIDAD
TOTAL S.AS
COLOMBIA |
Bucaramanga
Numero de
documento
900592166

FANTIPLAS LTDA
COLOMBIA Juguetes

Telefono del contacto

Telefono del contacto

Telefono del contacto

Telefono del contacto

Telefono del contacto!
Fax: 6406877

correo electronico del
pierre.b@iclsas.com

Telefono del contacto
Fax: 6267321
correo electronico del

: 3164943496

: 3023848801

13177717231

: 3143901444

: 6406877

contacto:

1 6267445

contacto:

gerencia@absenalizacion.com

Telefono del contacto!
Fax: (2)8223096
correo electronico del

: (2)8223096

contacto:

distriferromuebless@yahoo.com

Telefono del contacto

Telefono del contacto

Telefono del contacto

Telefono del contacto

Telefono del contacto
Fax: 3629274

correo electronico del
jorcar@une.net.co

Telefono del contacto

Telefono del contacto

Telefono del contacto

Telefono del contacto

1 2444794

14747347

: 3229645

: 3924322

: 3629274

contacto:

12612128

: 3112891222

: 3006040401

14143878
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Clrpousta

y juegos

Numero de
documento
800217623

SUMINISTROS
LUZMAR SAS
COLOMBIA | Bogota
Namero de
documento
900389975

EVISUAL SAS
COLOMBIA | Bogota
Numero de
documento
901091597

BYP
CONSTRUCCIONES
SAS

COLOMBIA | Santa
Marta

Numero de
documento
900481955

ADIFCOL

COLOMBIA
Namero de
documento
900216251

SICAE.U

COLOMBIA |
Villavicencio

Numero de documento
822006886

CORPOITA
COLOMBIA | Chia
Numero de documento
901103887

Compu sano
COLOMBIA Equipo
informatico y
accesorios

Numero de documento
1088240650

FMI Y SOLUCIONES
SAS

COLOMBIA

Numero de
documento
901193878

proyectservicios
COLOMBIA | Chia
Namero de
documento
9003768050

nuevo milenio
COLOMBIA | Bogota
Numero de
documento
830062725

LA GEMA SAS
COLOMBIA | Bogota
Numero de
documento
900405496

Julian Pedraza
COLOMBIA |
Floridablanca
Namero de
documento
1095841273

SC A&Y SAS
COLOMBIA | Bogota
Numero de documento
901524576

FBWA

COLOMBIA | Tibasosa
Numero de documento
9014147605

INGECOAS SAS
COLOMBIA | Bogota
Namero de
documento

Telefono del contacto: 4929841
Fax: 4929632

correo electronico del contacto:
suministrosluzmarsas@hotmail.com

Telefono del contacto: 3135206790
Fax: 4645616

correo electronico del contacto:
comercial@evisualeventos.com

Telefono del contacto: 4378106

Telefono del contacto: 3020142

Telefono del contacto: 6844646

Telefono del contacto: 3144770277

Telefono del contacto: 3165120848
Fax: 3146502329

correo electronico del contacto:
compusanoprepagado@gmail.com

Telefono del contacto: 4786728

Telefono del contacto: 3176410220
Fax: 3146410220

correo electronico del contacto:
proyectserviciossassecopp@gmail.com

Telefono del contacto: 4702972

Telefono del contacto: 3168866888

Telefono del contacto: 3176751585

Telefono del contacto: 3112025420

Telefono del contacto: 3154683247

Telefono del contacto: 3204543257
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kibutz ...

CADUGIE

901656443

AGROTECH
COLOMBIA | ltagui
Numero de documento
900252345

DISENOS URBANOS
LTDA

COLOMBIA

Numero de documento
8301424906

Lilia Fanny Guevara
Parrado

COLOMBIA | Bogota
Numero de
documento 20546554

ALVARO AUGUSTO
SALAZAR OSUNA
COLOMBIA | Espinal
Numero de
documento 79789142

Consultecnicos S.A.S.
COLOMBIA

Numero de documento
8600142853

INVERSIONES
BLUCHER SAS
COLOMBIA | Armenia
Nimero de documento
900838631

MANUFACTURAS
CADUGI S.AS.
COLOMBIA | Bogota
Numero de documento
8301329929

STARBOX S.A.S
COLOMBIA
Numero de
documento
900265380

ALMACENES EXITO
S.A

COLOMBIA | Envigado

Numero de
documento
890900608

AMERICANA CORP
SAS

COLOMBIA | Bogota
Numero de
documento
830029017

GRUPO
EMPRESARIAL
SPORTECH SAS
COLOMBIA
Namero de
documento
900843752

RACKS AND BAGS
SAS

COLOMBIA | Bogota
Numero de
documento
901358820

IDE VC SAS
COLOMBIA
Namero de
documento
900249919

DIDACTICOS PINOCHO
S.A

COLOMBIA

Numero de documento
800026452

SERCOSUM SAS
COLOMBIA
Numero de
documento
900925404

CFM INGENIERIA SAS
COLOMBIA | Bogota

Telefono del contacto: 4489295

Telefono del contacto: 7829661

Telefono del contacto: 7559983 2773387

Fax: 2773387
correo electronico del contacto:
officetoner@gmail.com

Telefono del contacto: 3102117784

Telefono del contacto: 6360300
Fax: 6360300

correo electronico del contacto:
secop2@consultecnicos.com

Telefono del contacto: 3226852367

Telefono del contacto: 2675577
Fax: 2675577

correo electronico del contacto:
produccion@cadugi.com

Telefono del contacto: 4298938

Telefono del contacto: 6049696
Fax: N.A

correo electronico del contacto:
pvega@grupo-exito.com

Telefono del contacto: 2572887
Fax: 2572887

correo electronico del contacto:
consultor3@americanacorp.com.co

Telefono del contacto: 3205505252

Telefono del contacto: 3151165

Telefono del contacto: 2731938

Telefono del contacto: 3102729167

Telefono del contacto: 3178281693

Telefono del contacto: 7046842
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procBoaKes

Numero de
documento
830146119

CONSORCIO JUCLHER

COLOMBIA

ADISAS

COLOMBIA Juguetes
y juegos

NUmero de documento
900906222

CENCOSUD
COLOMBIA | Bogota
Numero de
documento
900155107

MACRORIGAMI S.A.S
COLOMBIA

Numero de documento
900991246

Soluciones Logisticas
Integrales Hermes

SAS

COLOMBIA | Bogota
Numero de
documento
9010638691

PROSECO SAS
COLOMBIA | Bogota
Namero de
documento
830083125

ING Sergio David
Martinez Sanchez
COLOMBIA | Ibagué
Numero de
documento 14240144

C.l. MORASU SAS
COLOMBIA Ropa
Namero de
documento
900719304

CORPAEZCOL
COLOMBIA
Numero de
documento
900230935

CONSULTEG SAS
COLOMBIA Gestion
medioambiental
Numero de documento
900543517

CONSTRUPRESENTE
SAS

COLOMBIA

Numero de
documento
900456127

CAICEDO RINCON
COLOMBIA | Neiva
Numero de
documento 12137433

METT-LIFE
CORPORACION
COLOMBIA | Neiva
Numero de documento
900923981

FEXVAN LTDA
COLOMBIA | Florencia
Servicios de
seguros y pensiones
Numero de documento
800008545

PRODIDACTICOS S.A.S
COLOMBIA | Pereira
Materiales
didacticos
profesionales y de
desarrollo y
accesorios y
suministros

Numero de documento

Telefono del contacto
Fax: 7528055
correo electronico del

: 7528055

contacto:

figurasam@hotmail.com

Telefono del contacto

Telefono del contacto
Fax: 3123759153
correo electronico del

1 6579797

: 3123759153

contacto:

macrorigami@gmail.com

Telefono del contacto

Telefono del contacto
Fax: 7025020
correo electronico del

: 3943857

: 7025020

contacto:

ferreproseco@hotmail.com

Telefono del contacto

Telefono del contacto!
Fax: 4499210

correo electronico del
cimorasusas@gmail.ct

Telefono del contacto

Telefono del contacto

Telefono del contacto

Telefono del contacto

Telefono del contacto

Telefono del contacto
Fax: 3219440560

correo electronico del
felixvanegas.fexvan@

Telefono del contacto

1 3144782677

: 3134883593

contacto:
om

: 3134098942

: 3004855947

: 8642532

: 3165308839

: 3152208756

: 6084351099

contacto:
gmail.com

: 3127236420
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900677889

DRV INGENIERIA SAS
COLOMBIA Servicios
de mantenimiento y
construccion de
comercio
especializado
Numero de documento
900616793

COMERCIALIZADORA
INZACOL S.A.S
COLOMBIA

Numero de
documento
900502139

OLFASCENT
COLOMBIA | Bogota
Namero de
documento
900838613

LICITA FACIL SAS
COLOMBIA | Ibagué
Namero de
documento
901306551

ELBER GABRIEL
HERRERA PINEROS
COLOMBIA | Bogota
Nimero de
documento 79612999

Angela Daniela
Martinez Dueiias
COLOMBIA | Pasto
Namero de
documento
1085306202

inversiones navarro
sport sas
COLOMBIA |
Bucaramanga
Namero de
documento
9013883546

HIDROSANITARIAS
NMC

COLOMBIA | Ibagué
Numero de
documento
900995645

VIALFEK SAS
COLOMBIA | Bogota
Numero de
documento
900591593

YOJANA GARCIA
COLOMBIA | Bogota
Numero de
documento 52873159

quintero
COLOMBIA |
Bucaramanga
Numero de
documento
1098783870

Sebastian Hernandez
COLOMBIA |
Floridablanca
Numero de
documento
1095833932

K&J T.C SAS
COLOMBIA | Melgar
Numero de
documento
901450685

AZUL CELESTE
SOLUCIONES SAS
COLOMBIA | Bogota
Numero de
documento
9015063131

DISTRIBUCIONES
AGAMEZ S.A.S.

Telefono del contacto:

Telefono del contacto:

Telefono del contacto:

Telefono del contacto:

Telefono del contacto:

Telefono del contacto:

Telefono del contacto:

Telefono del contacto:

Telefono del contacto:

Telefono del contacto
Fax: 3196429342

correo electronico del
yojana.garcia@hotma

Telefono del contacto

Telefono del contacto

Telefono del contacto

Telefono del contacto

Telefono del contacto

601-9057484

6530160

(1)4673420

3143972909

573115992814

3166595567

3214407943

3125814366

7510230

: 3196429342

contacto:
il.com

: 3157296305

: 3152716868

: 3012570439

: 3173093278

16515701
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COLOMBIA |
Cartagena
Nimero de
documento
900870958

SANDRA JULIANA
PARDO REYES
COLOMBIA |
Bucaramanga
Numero de
documento 37547040

CONEXION LINFER SAS
COLOMBIA | Bogota
Numero de documento
900928275

PROVIDER
COLOMBIA
Numero de
documento
805006536

URBANEX

COLOMBIA | Bogota
Numero de documento
900046728

JORGE ENRIQUE
TORRENTE TRUJILLO
COLOMBIA | Neiva
Numero de
documento 12094697

GRUPO COVINPRO
SAS

COLOMBIA | Bogota
Namero de
documento
900159399

ICOMAGER SAS
COLOMBIA

Numero de documento
900129038

JUSTO A TIEMPO SAS
COLOMBIA | Cota
Namero de
documento
9005818231

INDUSTRIAS
DIDACTICAS URANIA
S.AS

COLOMBIA

Numero de documento
830078349

INTERFLEX DE
COLOMBIA S.A.S
COLOMBIA
Numero de
documento
900215373

MARTHA GALVIS
CABALLERO
COLOMBIA

Namero de
documento 63364307

CARLOS ALBERTO
PEREA CARDONA
COLOMBIA | Cartago
Numero de documento
16221198

L & M LINE
MARKETING Y
PUBLICIDAD S.A.S.
COLOMBIA | Bogota
Numero de
documento
900271688

GDM INGENIERIA DEL
CARIBE SAS
COLOMBIA | Soledad
Numero de
documento
901131274

usac sas
COLOMBIA | Bogota
Numero de
documento

Telefono del contacto: 3164766694

Telefono del contacto: 3104927830

Telefono del contacto: 3155749246

Telefono del contacto: 7454294

Telefono del contacto: 8710482
Fax: 8711122

correo electronico del contacto:
papeleriacartagena@hotmail.com

Telefono del contacto: (1) 9267545

Telefono del contacto: 9054841
Fax: 9054841

correo electronico del contacto:
icomager@yahoo.com

Telefono del contacto: 8414941

Fax: 8414941

correo electronico del contacto:
comercial@comercialjustoatiempo.com

Telefono del contacto: 3706884
Fax: 7538577

correo electronico del contacto:
urania_col@yahoo.com

Telefono del contacto: 2905657

Fax: 2905657

correo electronico del contacto:
licitaciones@interflexdecolombia.com

Telefono del contacto: 6039292

Telefono del contacto: 2123500

Telefono del contacto: 7035985

Telefono del contacto: 3929419

Telefono del contacto: 6581190

Fax: 6585858

correo electronico del contacto:
oscarmendez@usaquensupplies.com
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900400822

EXGEN SAS
COLOMBIA | Ibagué
Numero de documento
900347534

Tikariy

COLOMBIA | Bogota
Numero de
documento
900520886

TNT MARKETING SAS
COLOMBIA
Namero de
documento
900837060

CIELO29
COLOMBIA | Ibagué
Numero de
documento
1115944206

FUNDACION Funser
COLOMBIA | Popayan
Numero de
documento
9001815642

PREMIUM LOGISTICA
Y SOLUCIONES
INTEGRALES SAS
COLOMBIA

Numero de
documento
901256003

JASSOFOUR SAS
COLOMBIA | Ibagué
Numero de
documento
9009342672

CIRCULO DE
TRIUNFADORES SAS
COLOMBIA

Namero de
documento
900131405

REAL BTL
MARKETING S.A.S
COLOMBIA
Numero de
documento
901004131

VASAE S.A.S
COLOMBIA | Soacha
Numero de
documento
901319320

ECOZONA S.A.S.
COLOMBIA |
Floridablanca
Numero de
documento
900852600

SOLUPROGRES
COLOMBIA | Pasto
Numero de
documento
9013123779

FUNDAPROBIEN
COLOMBIA | San
Martin

Numero de
documento
901000607

DIANA MARCELA
RIASCOS MENESES
COLOMBIA | Bogota
Numero de
documento
1026558757

Daniela Patifio
COLOMBIA |
Sogamoso
Numero de
documento

Telefono del contacto: 3013882432

Telefono del contacto: 3554044

Telefono del contacto: 4324011

Telefono del contacto: 3107938539

Telefono del contacto: 3014456726
Fax: 8362601

correo electronico del contacto:
fundacionfunser@hotmail.com

Telefono del contacto: 3143166043

Telefono del contacto: 3203117946

Telefono del contacto: 3114912342

Telefono del contacto: 3174344573

Telefono del contacto: 3204683868
Fax: 3204683868

correo electronico del contacto:
vasaesas@gmail.com

Telefono del contacto: 3008161660
Fax: 3008161660

correo electronico del contacto:
ecozonasas2012@gmail.com

Telefono del contacto: 3172622913

Telefono del contacto: 3167491237
Fax: 3167491237

correo electronico del contacto:
fundaprobien28@gmail.com

Telefono del contacto: 3204326150

Telefono del contacto: 3224280818
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1098746900

DJ SCHOOL MIXX Telefono del contacto: 3334027
SAS

COLOMBIA | Envigado

Numero de

documento

900965048

f FUNDACION VIRGEN Telefono del contacto: 3125598806
- MARIA
e COLOMBIA | Mocoa
Servicios
comunitarios y
sociales
Numero de documento
901414999

PROYECTOS VDV SAS Telefono del contacto: 3233254454
COLOMBIA | Girardot

Numero de

documento

901233924

BLUE GROUPS.CO Telefono del contacto: 3052245842
CONSULTIN SAS

COLOMBIA | Bogota

Numero de

documento

9012212859

INGENIERIA 3P Telefono del contacto: 3114631855
COLOMBIA | Acacias

Numero de

documento

901215870

DAZA GLOBAL Telefono del contacto: 3393837
ENTERPRISE SAS Fax: 3393837

COLOMBIA | correo electronico del contacto:
Barranquilla comercial@dazaglobal.com
Numero de

documento

900417418

INVERSIONES Telefono del contacto: 3187950003
BELUGA SAS

COLOMBIA | Bogota

Namero de

documento

901681175

COLOMBIA | Neiva
NUmero de documento
1079411718

‘Me DAWE Telefono del contacto: 3184535063

GRUPO VECTOR SAS Telefono del contacto: 3862631
COLOMBIA Fax: 3864590

Numero de correo electronico del contacto:
documento grupovector@gmail.com
900020684

COMERCIALIZADORA Telefono del contacto: 4673757
VALENTIERRA S.A.S

COLOMBIA

Namero de

documento

900613270

H.B. DISTRIBUCIONES Telefono del contacto: 9346515
S.AS

COLOMBIA | Bogota

Numero de

documento

820002732

INAP S.A.S Telefono del contacto: 4449655
COLOMBIA | Medellin Fax: 4449655

Servicios de correo electronico del contacto:
asesoria de gestién inap@inap.com.co

Namero de

documento

811015658

ELECTROEQUIPOS Telefono del contacto: 5714858181
COLOMBIA SAS

COLOMBIA

Numero de

documento

830065750

CORPORACION Telefono del contacto: 2683706
FILANTROPOS

COLOMBIA | Ibagué

Numero de

documento

809012325
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FUNDACION
ESPACIOS DE VIDA
COLOMBIA | Bogota
Numero de
documento
830112276

DISTRICOM S.A.S
COLOMBIA | Tunja
Numero de
documento
900495223

ASODANYLOR
COLOMBIA
Numero de
documento
9009233784

FUNDESARROLLO
COLOMBIA | Yopal

Numero de documento

844004578

INVERSIONES ADRICA

SAS
COLOMBIA

Numero de documento

901085903

BDF

COLOMBIA | Bogota
Numero de
documento
830011672

FUNVALORES
COLOMBIA
Namero de
documento
900207221

PROJAC

COLOMBIA
Numero de
documento
901167524

JOSE VICENTE
PORRAS MILLAN
COLOMBIA | Bogota
Numero de

documento 19438868

JAIME LLINAS
GARCIA

COLOMBIA |
Barranquilla

Numero de
documento 8635468

INGENIO
DOTACIONES Y
SUMINISTROS LTDA
COLOMBIA

Numero de
documento
900452857

S&S SERVICIOS Y
SUMINISTROS
STELAR S.A.S
COLOMBIA | Bogota
NUmero de
documento
901151389

Mercico Ltda
COLOMBIA | Bogota
Namero de
documento
8605318494

APS SAS

COLOMBIA
Namero de
documento
901231405

Seigard Colombia
COLOMBIA
Numero de
documento
901243268

ELISABETH TORRES
MEDINA

Telefono del contacto: 4506873

Telefono del contacto: 3213808156

Telefono del contacto: 3115044588

Telefono del contacto: 3124497683

Telefono del contacto: 3125907489

Telefono del contacto: 3003521664

Telefono del contacto: 3128661822

Telefono del contacto: 3222513501
Fax: 4568247

correo electronico del contacto:
PROJAC2018@GMAIL.COM

Telefono del contacto: 2618281

Telefono del contacto: 3135763587

Telefono del contacto: 9277129

Telefono del contacto: 7559983

Telefono del contacto: 3683730
Fax: 3683730

correo electronico del contacto:
jvelez@mercico.com

Telefono del contacto: 3107805554

Telefono del contacto: 6374369

Telefono del contacto: 8874451


javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);

o~
uestro
i orie

T
{ =

COLOMBIA | Yarumal

Facilitacion de viajes

Numero de documento
32255600

GRUPO MYB
COLOMBIA | Bogota
Namero de
documento
900473927

ECCZAG

COLOMBIA | Zipaquira
Nimero de documento
901174852

CAMFRA SAS
COLOMBIA | Bogota
Namero de
documento
901448660

corpoetnias
COLOMBIA | Bogota
Namero de
documento
9006645660

ASANUT SAS
COLOMBIA | Tunja
Numero de documento
901276546

SIACM

COLOMBIA | Bogota
Namero de
documento
901315334

GRUPO BEMORA
S.AS

COLOMBIA | Bogota
Numero de
documento
901331205

DIAL GROUP S.AS.
COLOMBIA | Cartago
Namero de
documento
901495284

GRUPO PLASVISA
EXPORT

ESPANA | Valencia
(Valencia)

Numero de
documento
B98953250

FABELGON
COLOMBIA | Bogota
Numero de
documento
901617858

MAMA PAISA S.AS.
COLOMBIA | Medellin
Numero de documento
811023940

NEXCOM S.A.S
COLOMBIA | Bogota
NUmero de documento
830110570

YUBARTA S.A.S
COLOMBIA | Cali
Numero de
documento
805018905

ZINGAL S.AS
COLOMBIA | Bogota
Numero de
documento
8305132769

FUNDACION RAFAEL
POMBO

COLOMBIA

Numero de
documento
860527681

GEZ SAS
COLOMBIA Muebles

Telefono del contacto

Telefono del contacto

Telefono del contacto

Telefono del contacto

Telefono del contacto

Telefono del contacto
Fax: 5640085

correo electronico del
comprassiamc@gmail

Telefono del contacto

Telefono del contacto

Telefono del contacto

Telefono del contacto
Fax: 6019247646
correo electronico del

1 3062757

: 3112891222

14902079

: 3194972298

: 3125223139

: 5640085

contacto:
.com

16617800

: 3154222232

1 960115824

: 3106054295

contacto:

comfabelgon@gmail.com

Telefono del contacto

Telefono del contacto
Fax: 5715520765
correo electronico del
uriel@nex.com.co

Telefono del contacto
Fax: 3877230
correo electronico del

: 3167523556

: 3165298219

contacto:

: 3877230

contacto:

licitaciones@yubarta.com

Telefono del contacto

Telefono del contacto
Fax: 3001252
correo electronico del

1 6967849

: 3001251

contacto:

administracion@fundacionrafaelpombo.org

Telefono del contacto

: 3103066050
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de alojamiento
Numero de
documento
9003215834

CEENTIRS.ASS -
Terapias Integrales
COLOMBIA | Bogota
Nimero de
documento
900548734

FENIX SPORTS
COLOMBIA
Numero de
documento
239665571

J.O CONSTRUCTORA &
COMERCIALIZADORA
COLOMBIA | Ibagué
Numero de documento
900650904

SHEFFY

COLOMBIA | Ibagué
Namero de
documento 93362898

ASESORIAS
PROFESIONALES
H&M

COLOMBIA | Bogota
Nimero de
documento
901045140

LICCONT S.A.S.
COLOMBIA
Numero de
documento
901058050

COMERCIALIZADORA
MICHOLIN
COLOMBIA

Namero de
documento 93401965

SBX CAPITAL S.A.S
COLOMBIA

Numero de documento
900221097

MARYURY LEON
CASTRO

COLOMBIA | Bogota
Numero de
documento 52701272

Distribuidora D&L
COLOMBIA | Bogota
Numero de
documento 20362925

SERVICIOS Y
SUMINISTROS JACS
COLOMBIA | Uribia
Numero de
documento 17825573

EVENTOS GLOBAL
CORP

COLOMBIA
Numero de
documento
900731304

BDT

COLOMBIA

Numero de documento
900247798

Comercializadora
Castel S.A.S.
COLOMBIA
Numero de
documento
800152233

ALMACEN SU AMIGO

SANDOVAL HOLGADO

Y CIA. LTDA
COLOMBIA | Puerto
Tejada

Numero de
documento

Telefono del contacto:

Telefono del contacto:

Telefono del contacto:

Telefono del contacto:

Telefono del contacto:

Telefono del contacto:

Telefono del contacto:

Telefono del contacto:

Telefono del contacto:

Telefono del contacto:

Telefono del contacto:

Telefono del contacto:

Fax: 5653129

3016213955

7383706

2788101

3002161847

5419825

9054962

2663902

3188895896

3102460112

3112098295

3116852354

3155678516

correo electronico del contacto:
eventoglobacorp@hotmail.com

Telefono del contacto:

Telefono del contacto:

Telefono del contacto:

5484592

3174293452

8284389
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891301656

JOSE BALLESTEROS
VASQUEZ
COLOMBIA | Bogota
Numero de
documento 4116712

PROYECTOS Y

SUMINISTROS GUAJIRA

S.AS.

COLOMBIA | Riohacha
Maquinaria,
suministros y
accesorios de oficina
Numero de documento
825002040

TODO SERVICIO DE
LA COSTAS.AS
COLOMBIA |
Barranquilla
NUmero de
documento
900948419

SOA & CO SAS
COLOMBIA

Numero de documento
901180915

A+ES.AS
COLOMBIA | Bogota
Numero de
documento
9011772796

Jonan SA

COLOMBIA | Cartagena
Numero de documento
890400719

Plasticos Fénix
COLOMBIA | Armenia
Numero de
documento
890307682

YINA PAOLA
LOMBANA TOUS
COLOMBIA |
Cartagena

Numero de
documento 23216872

CORPORACION PARA
LA GERENCIA SOCIAL
CORCADE
COLOMBIA |
Manizales

Namero de
documento
810003965

DIBUJANDO SONRISAS
COLOMBIA |
Bucaramanga
Comercializacion y
distribucion

Nimero de documento
1098675126

FRANCY YAMILE
CAICEDO ALVARADO
COLOMBIA |
Fusagasuga

Namero de
documento 35251972

caro
COLOMBIA | Bogota
Numero de
documento
901544863

SH

COLOMBIA | Bogota
Namero de
documento
901536448

Proyectarte C&CJ
COLOMBIA | Bogota
Numero de
documento
9015807669

Sudilab

Telefono del contacto: 7960388

Telefono del contacto: 7302549

Telefono del contacto: 3003380481

Telefono del contacto: 3107871497

Telefono del contacto: 3106776141

Telefono del contacto: 6475790

Telefono del contacto: 7313574

Telefono del contacto: 3028341087

Telefono del contacto: 3114024853

Telefono del contacto: 3163709969
Fax: 6412929

correo electronico del contacto:
JOANPRADA22@GMAIL.COM

Telefono del contacto: 3115709417

Telefono del contacto: 3005669456

Telefono del contacto: 3152859289

Telefono del contacto: 3227705012

Telefono del contacto: 3167437783
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\Jénish

COLOMBIA
Numero de
documento 80218590

EXPRECARDS S.AS.
COLOMBIA
Numero de
documento
800249083

Cristian Sanchez
COLOMBIA | Bogota
Disefio grafico
Numero de
documento
1023875169

FUNDACION
AVANCEMOS
SERVICIOS
INTEGRALES
COLOMBIA
Numero de
documento
900673949

GRUPO JENISA SAS
COLOMBIA | Soacha
Numero de documento
900891178

JP COMPUTADORES
COLOMBIA | Florencia
Numero de documento
6804676

INGENIEROS
ASOCIADOS 724 SAS
COLOMBIA

Namero de
documento
830143549

YANCECVANSUA
COLOMBIA |
Valledupar

Numero de
documento 49771036

FUNDACION
VALORAMOS
COLOMBIA |
Bucaramanga

Numero de documento
900981846

MAXCAMPO
AGROVETERINARIA
COLOMBIA

Namero de
documento
900651817

TOYO SAAVEDRA
MOBILIARIOS SAS
COLOMBIA | Valledupar
Numero de documento
900340278

AS INGENIEROS SAS
COLOMBIA
Numero de
documento
900791108

ANDREA CAROLINA
PAREDES RAMIREZ
COLOMBIA |
Bucaramanga

Numero de documento
63559326

ETHEREUM S.A.S
COLOMBIA | Bogota
Numero de documento
901194503

SOCIEDAD TRES Q SAS
COLOMBIA | Bogota
Numero de documento
9003916611

PRESICOM SAS
COLOMBIA | Bogota
Numero de

Telefono del contacto: 2601601

Telefono del contacto: 3144594074

Telefono del contacto: 3221613

Telefono del contacto: 9053417
Fax: 9053417

correo electronico del contacto:
grupojenisa@gmail.com

Telefono del contacto: 3103231920

Telefono del contacto: 5216925

Telefono del contacto: 3106054355
Fax: 5877535

correo electronico del contacto:
yancecvansua@hotmail.com

Telefono del contacto: 6076057563

Telefono del contacto: 3102759155
Fax: 6740054

correo electronico del contacto:
seragrosas@hotmail.com

Telefono del contacto: 5885384

Fax: 5885384

correo electronico del contacto:
contrataciones@toyosaavedramob.com

Telefono del contacto: 3017834439

Telefono del contacto: 3203294046

Telefono del contacto: 3182615426
Fax: 3182615426

correo electronico del contacto:
ethereum.ti@gmail.com

Telefono del contacto: 3176681403

Telefono del contacto: 7688201
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Gesintee

documento
901101190

SONIA QUEVEDO
COLOMBIA | Funza
Namero de
documento 21237824

EN UN LUGAR DE LA
MANCHA SAS
COLOMBIA | Cajica
Numero de documento
901180547

COMERCIALIZADORA
EXPRESS
MONTERREY SAS
COLOMBIA | Pasto
Numero de
documento
901051692

MUNDIAL DE
SUMINISTROS Y
CONTRATOS S.A.S
COLOMBIA | Bogota
Numero de
documento
901266959

Juan Mancilla
COLOMBIA |
Piedecuesta
Numero de
documento
1007790931

JuanC
COLOMBIA |
Floridablanca
Numero de
documento
1095841983

ECONINCAG S.A.S
COLOMBIA | Bogota
Namero de
documento
9015786822

GSAl

COLOMBIA | Tulua
Numero de
documento
901007030

Comercializadora
Excel Sport S.A.S
COLOMBIA | Bogota
Namero de
documento
900731714

QCE LTDA
COLOMBIA | Bogota
Numero de
documento
830031631

COLTECH S.A.S
COLOMBIA

Numero de documento
900336519

Ingenieria Vial de
Colombia SAS
COLOMBIA | Bogota
Numero de
documento
9006006009

PAPELERIA EL PUNTO
COLOMBIA |

ltagui Productos de
papel

Numero de documento
8000047119

MLS

COLOMBIA

Numero de documento
9000681781

GESINTEG COLOMBIA
LTDA

COLOMBIA

Numero de documento

Telefono del contacto

Telefono del contacto

Telefono del contacto
Fax: 3107872333

correo electronico del
comercializadoramont

Telefono del contacto

Telefono del contacto

Telefono del contacto

Telefono del contacto

Telefono del contacto

Telefono del contacto!
Fax: 6012010528

correo electronico del
exceldixon@yahoo.es

Telefono del contacto
Fax: 5714842370
correo electronico del
qce@qceltda.co

Telefono del contacto

Telefono del contacto

Telefono del contacto
Fax: 4447070
correo electronico del

: 3126792892

: 3105610099

: 316427326

contacto:
errey13@gmail.com

: 3208504448

: 3162927342

: 3174768506

: 6223092

: 3162955047

: 3108059756

contacto:

: 5714842370

contacto:

: 7026460

: 3133950232

: 4447070

contacto:

gerencia@elpunto.com.co

Telefono del contacto
Fax: 6014334780
correo electronico del
info@groupmls.com

Telefono del contacto

16014334780

contacto:

: 4029201
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900272786

HENRY VARELA Telefono del contacto: 2564469
COLOMBIA | El Cerrito Fax: 2566361
Numero de correo electronico del contacto:
documento 6288664 INDHENVAG@HOTMAIL.COM
@ inversiones y Telefono del contacto: 5606435
_______ suministros Im sas Fax: 5606435
: COLOMBIA correo electronico del contacto:
Numero de documento licitaciones1@inversionesim.com
9005852707
COMERCIALIZADORA Telefono del contacto: 3001570
a SUMITEC KARCH LTDA

COLOMBIA | Bogota
Numero de documento
9003054330

ooty
SumdeciCarchas.

JOSE RODRIGO Telefono del contacto: 5251254
PERDOMO VASQUEZ -
MILITARY JR
COLOMBIA
Nimero de documento
194234221

MANUFACTURAS Telefono del contacto: 8966480
SUMAPAZ S.A

COLOMBIA | Tenjo

Namero de

documento

8000284465

EDGAR ARIZA Telefono del contacto: 6718521
VIRVIESCAS

COLOMBIA |

Villavicencio

Numero de

documento 13953585

JUCLHER Telefono del contacto: 7539127
COLOMBIA | Bogota

Numero de

documento

900418767

DISTRIBUCIONES EYS Telefono del contacto: 3936656
SAS

COLOMBIA
Namero de
documento
900922935

FARVIPEL Telefono del contacto: 3102188458
COLOMBIA Equipo Fax: 3058888

industrial para correo electronico del contacto:
alimentos y bebidas farvipel2015@gmail.com

Numero de

documento 63477906

FUNDACION SAN Telefono del contacto: 8850879
JUAN BOSCO

COLOMBIA | Arauca

Numero de

documento

9002255675

KAF FACTORY Telefono del contacto: 3154058426
COLOMBIA | Palmira Fax: directo

Numero de correo electronico del contacto:
documento 16271532 kaf2779@gmail.com

NOTEBOOS Telefono del contacto: 3168770025
DISTRIBUIDORA

ESCOLAR

COLOMBIA |

Cartagena

Namero de

documento

901028060

n PROYECTOS Y Telefono del contacto: 7179444
AJ  CONSTRUCCIONES AYL
SAS
COLOMBIA
Numero de documento
830136037

NACIONAL DE Telefono del contacto: 0317215473
INSUMOS SAS

COLOMBIA

Numero de documento

900471508

CFD INGENIERIA SAS Telefono del contacto: 3128740185
COLOMBIA | Santa

Marta

Numero de
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it
Caracleres

e

documento
900556186

CRP

COLOMBIA | Cali
Numero de documento
890316344

CONCRETOS ING SAS
COLOMBIA | Santa
Marta

Numero de
documento
900907818

LYD PROYECTOS
S.AS

COLOMBIA | Bogota
Namero de
documento
900311811

COPROSOIN
COLOMBIA |
Villavicencio
Numero de
documento
900547150

M3 SOLUCIONES
INTEGRALES SAS
COLOMBIA |
Barranquilla
Numero de
documento
900413586

GRUPO TKNOVA SAS
COLOMBIA | Bogota
Numero de documento
901171685

21 CARACTERES
COLOMBIA

Numero de documento
9005147245

SEGURA CONSULTORIA
Y CONSTRUCCION
S.AS

COLOMBIA | Cali
Numero de documento
900801005

UT SYS SERVICES
COLOMBIA
Namero de
documento
9011513895

WILSON SANTACRUZ
GOMEZ

COLOMBIA | Cali
Numero de
documento 87471546

PAPELERIA
UNIVERSAL
DISTRIBUIDORA SAS
COLOMBIA | Cali
Namero de
documento
901160842

GERMAN OLIVEROS
COLOMBIA | Duitama
Numero de
documento
1052383423

FUNDACION - KAHI
COLOMBIA | Mitu
Numero de
documento
901227199

Holger Zagalo
Grajales Romo
COLOMBIA | Pasto
Nimero de
documento 98145690

GINA FERNANDA
HURTADO PLAZAS
COLOMBIA | Tunja
Numero de
documento
1049620671

Telefono del contacto

Telefono del contacto

Telefono del contacto!

Telefono del contacto

Telefono del contacto

Telefono del contacto

Telefono del contacto

Telefono del contacto
Fax: 5582610
correo electronico del

14384812 - 20

14378106

: 5305245

: 6606401

: 3325377

: 3123713220

: 3214573730

: 5582610

contacto:

rodolfo.segura@emcali.net.co

Telefono del contacto:

Telefono del contacto:

Telefono del contacto:

Telefono del contacto:

Telefono del contacto:

Telefono del contacto:

Telefono del contacto:

7559983

3216072017

8891190

3112301991

3203594663

3174387682

3134353721
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v s

COMERCIALIZADORA
S&V SAS

COLOMBIA | Bogota
Numero de
documento
901388758

ANDREA BENITEZ
COLOMBIA | Tunja
Numero de
documento
1049623812

TODOSER
COLOMBIA |
Barranquilla
Numero de
documento
1140823145

Suministros V&M
COLOMBIA | Bogota
Numero de
documento
1001328227

AF&C SOLUCIONES
S.AS.

COLOMBIA | Ibagué
Numero de documento
900698792

SR INGENIERIA &
ARQUITECTURA SAS
COLOMBIA | San Gil
Namero de
documento
901454458

CONSULTOR
PROVEEDOR
CONSTRUCTOR E
INTERVENTOR DE
PROYECTOS ASTRID
S.AS.

COLOMBIA | Samana
Namero de
documento
900633147

COMERCIALIZADORA
VINARTA S.A.S
COLOMBIA | Bogota
Nimero de documento
800209890

Comercializadora
Xinef S.A.S
COLOMBIA | Bogota
Numero de
documento
800232022

Vision Salud SAS
COLOMBIA
Numero de
documento
830147387

Telefono del contacto: 3107872333

Fax: 7574086

correo electronico del contacto:
comercializadorasalazarvera@gmail.com

Telefono del contacto: 3202390669

Telefono del contacto: 3003380481

Telefono del contacto: 3193914259
Fax: 3205787818

correo electronico del contacto:
comercial.licitaciones97 @gmail.com

Telefono del contacto: 5157890

Telefono del contacto: 3005555316
Fax: 3005555316

correo electronico del contacto:
sringenieriarquitecturasas@gmail.com

Telefono del contacto: 3126897523

Telefono del contacto: 4297217
Fax: 4106870

correo electronico del contacto:
comercializadoravinarta@yahoo.es

Telefono del contacto: 3186651713

Telefono del contacto: 3914209

Adriana Lucia - -
Mejia Gutierrez
de 17/05/2023
3:41:04 PM ((UTC-
05:00) Bogota,

Lima, Quito)
Adriana Lucia
Mejia Gutierrez
de 17/05/2023
3:41:04 PM ((UTC-
05:00) Bogota,

Lima, Quito)
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ADVANCED TECRHNOLOGIES

Bogota, 20 de Junio de 2023 IPROPUESTA No. 20230310-057|
Sefores

Centro de Biotecnologia Industrial - SENA

Palmira

REF.: Unidades Didacticas de Construccion

Respetados Sefiores

De acuerdo a su amable solicitud adjuntamos oferta de recursos didacticos y procesos
Formativo

La propuesta actual incluye:

B Descripcién de los Componentes
Z Propuesta econémica

Esperamos que la presente Propuesta de Valor se ajuste a las necesidades identificadas

por uds. Cualquier observacion con mucho gusto estaremos a disposicion de resolverla.

Cordialmente,

CARLOS ARTURO CORTES
Gerente de Tecnologia

adtechsa@adtech.com.co— www.adtechsa.com

Cra 9 ANo 99 - 02 Of. 816 TeleFax: 622 24 24/35/46/57 - A.A. 092848 - BOGOTA D.C.


http://www.adtechsa.com/
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ADVANCED TECRHNOLOGIES

Oferta Econ6mica

ITE : CANTI- VALOR
M NOMBRE DESCRIPCION DAD UNITARIO total
Piezas: 396
Medidas (cm): 43 x 32 x 19
Medidas por cartén 1
Unidades por palet 30
Uso: Este Set contiene surtido de ladrillos y material curricular para
Soluciones explorar el disefio de ingenieria con
secundarias de
maquinas
1 | simplesy ) ) , 6 $1.365.000 $8.190.000
motorizadas mecanismos, estructuras y fuerzas mas avanzadas. Los estudiantes
plantearan preguntas cientificas y técnicas,
reflexionaran sobre lo que ellos observan, discutiendo resultados,
formulando conclusiones basadas en evidencia y se comunicaran
como cientificos e
ingenieros de verdad.
Piezas: 439
Lanzamiento 2010
Medidas (cm): (22 x 21 x 7) +(22*21*5) + (43*32*19)
Medidas por cartén o plastico
Solucion kit de
2 energias uso: facilita la exploracion de fuentes de energia, neumatica y | 7 $2.850.000 | §$19.950.000
Sostembles mecanismos
renovable.
Permite construir y explorar energias
renovables a través de modelos de la vida real.
Piezas: 204
Solucién de Lanzamiento 2012
3 maquinas Medidas (cm): 30.8 x 20.2 x 10.3 6 $590.000 $ 3.540.000
simples Medidas por Carton 4
Medidas por Palet 120

adtechsa@adtech.com.co— www.adtechsa.com

Cra 9 ANo 99 - 02 Of. 816 TeleFax: 622 24 24/35/46/57 - A.A. 092848 - BOGOTA D.C.



http://www.adtechsa.com/
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ADVANCED TECRHNOLOGIES

uso: investigar y comprender la operacion de maquinas simples y
compuestas que se encuentran en

la vida diaria. Trabajo en equipo.

Minifiguras comunidad 9348

Setde
minifiguras de la
comunidad 9348

Piezas: 256

Lanzamiento: 2011

Medidas (cm): 26 x 19x 5.8

Medidas por Carton 3

Medidas por palet 240

Uso: Exploracion de los roles y responsabilidades de la comunidad.

Comprension de las funciones de ayuda de la comunidad.

Desarrollo del lenguaje expresivo con relacién a los

personajes y las cosas que hacen.

$ 540.000

$2.700.000

Conjunto de
minifiguras de la
comunidad
45022

Minifiguras de la Comunidad 45022

piezas: 21 fichas 256

Lanzamiento 2016

Medidas (cm): 26 x 19 x 4.5 cm

Unidades por carton:

Unidades por palet:

Uso: La variedad de roles y responsabilidades representadas por
cada figura les ofrece a los estudiantes la posibilidad de descubrir
como vive la gente, sus trabajos y su dia a dia, promoviendo las
habilidades sociales, el pensamiento critico y el desarrollo del
lenguaje.

$490.000

$2.940.000

BuildToexpress 45110

Kit Build to
Express

Piezas: 200

Lanzamiento 2013

Medidas (cm) 30.5x5x 19

Unidades por carton: 5

Unidades por palet: 250

$450.000

$1.350.000

adtechsa@adtech.com.co— www.adtechsa.com

Cra 9 ANo 99 - 02 Of. 816 TeleFax: 622 24 24/35/46/57 - A.A. 092848 - BOGOTA D.C.
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ADVANCED TECRHNOLOGIES

Usos: permite que los estudiantes se comuniquen como iguales. Los
lleva e invita a todos para que participen y tomen un papel activo en
el proceso de aprendizaje en un estimulante ambiente inclusivo que
no juzga.

Kit Learn to learn

Learn to learn 45120

Piezas: 20

18

Lanzamiento: 2014

Medidas (cm): 48 x 37.5x 10.7

Unidades por carton: 2

Unidades por palet; 40

Usos: estd fundamentado en la teoria educativa del
construccionismo, centrada en la creencia de que los alumnos
aprenden mejor cuando éstos pueden experimentar en primera
persona dentro de un contexto significativo.

$1.390.000

$1.390.000

Kit piezas de
construccion

Piezas de Construccion

Conformado por 5 paquetes de piezas de construccién de diferentes
formas y tamafios tipo lego peso aproximado: 600 gr

Uso: Piezas genéricas de construccion

$ 1.500.000

$3.000.000

Cajas de Almacenamiento, con compartimiento para piezas y tapa
plastica.

Cajade
almacenamiento
con tapa plastica

Medidas: 32cm *43cm*16cm

Uso: almacenamiento de piezas de construccion

12

$ 186.000

$2.232.000

10

Superficie de
mesa de
proyectos

Superficie mesa de proyectos (2 médulos).

Medidas: 120 cm x 120 cm x 93cm

$2.960.000

$2.960.000

adtechsa@adtech.com.co— www.adtechsa.com

Cra 9 ANo 99 - 02 Of. 816 TeleFax: 622 24 24/35/46/57 - A.A. 092848 - BOGOTA D.C.
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ADVANCED TECRHNOLOGIES

Uso: mesa de presentacion de proyectos de

construccion con bloques o bricks tipo Lego

Subtotal |48.252.000
IVA 9.167.880
Total 57.419.880

©® FORMA DE PAGO
De acuerdo a las Condiciones del SENA
©® VALIDEZ DE LA PROPUESTA
Treinta (30) dias.
©®  TIEMPO DE ENTREGA
45 dias
©® LUGAR DE ENTREGA

Instalaciones en Sitio

adtechsa@adtech.com.co— www.adtechsa.com

Cra 9 ANo 99 - 02 Of. 816 TeleFax: 622 24 24/35/46/57 - A.A. 092848 - BOGOTA D.C.
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HAZ DE CYBERTECH S.A.S. TUS NUEVOS ALIADOS

Bogotd D.C., mayo 21 de 2023

Senores

SENA

AURA MARIA RIVERA
amriverao@sena.edu.co

Palmira

Apreciados Sefores:

De acuerdo con su solicitud adjunto propuesta para su evaluacion:

COSTO
ITEM NOMBRE REFERENCIA CANTIDAD UNITARIO COSTO TOTAL
Piezas: 396
Medidas (cm): 43 x 32 x 19
Medidas por carton 1
Unidades por palet 30
Soluciones secundarias de [Uso: Este Set contiene surtido de ladrillos y material curricular para
1 maquinas simples y explorar el disefio de ingenieria con 6 1.529.000 9.174.000
motorizadas mecanismos, estructuras y fuerzas mas avanzadas. Los estudiantes
plantearan preguntas cientificas y técnicas, reflexionaran sobre lo que ellos
observan, discutiendo resultados, formulando conclusiones basadas en
evidencia y se comunicaran como cientificos e
ingenieros de verdad.
Piezas: 439
Lanzamiento 2010
Medidas (cm): (22 x 21 x 7) +(22*21*5) + (43*32*19)
Solucién kit de energias Medidas por carton o plastico
2 sostenibles uso: facilita la exploracién de fuentes de energia, neumatica y mecanismos 7 3.323.500 23.264.500
renovable.
Permite construir y explorar energias
renovables a fravés de modelos de la vida real.
Piezas: 204
Lanzamiento 2012
Medidas (cm): 30.8 x 20.2 x 10.3
" - . Medidas por Cartén 4
3 Solucién de maquinas simples Medidas por Palet 120 6 708.000 4.248.000
uso: investigar y comprender la operacién de maquinas simples y
compuestas que se encuenfran en
la vida diaria. Trabajo en equipo.
Minifiguras comunidad 9348
Piezas: 256
Lanzamiento: 2011
Medidas (cm): 26 x 19 x 5.8
. Medidas por Cartén 3
4 Setde minifiguras de fa ) 6 por palet 240 5 632.500 3.162.500
comunidad 9348 » .
Uso: Exploracién de los roles y responsabilidades de la
comunidad.
Comprensién de las funciones de ayuda de la comunidad.
Desarrollo del lenguaje expresivo con relacion a los
personajes y las cosas que hacen.Kitde minifiguras Comunidad 9348

Cra. 17 No. 136-73 Of. 304 Bogota - Colombia
Cel.: 313 209 0433 -

Contacto@cybertechsas.com

32092128 59-313 27779 24

www.cybertechsas.com
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HAZ DE CYBERTECH S.A. S TUS NUEVOS ALIADOS

Cordialmente.

AN

ARMANDO CASTILLO MEDINA

Representante Legal
NIT. 901.527.151-5

Email: director.ejecutivo@cybertechsas.com
Cel. 313 277 7924 — 3132777924 -3209212859

Bogotd - Colombia

Minifiguras de la Comunidad 45022
piezas: 21 fichas 256
Lanzamiento 2016
Medidas (cm): 26 x 19 x 4.5 cm
Conjunto de minifiguras de la |Unidades por carton:
5 comunidad 45022 Unidades por palet 5 563.500 2.817.500
Uso: La variedad de roles y responsabilidades representadas por cada
figura les ofrece a los estudiantes la posibilidad de descubrir como vive la
gente, sus trabajos y su dia a dia, promoviendo las habilidades sociales, el
pensamiento critico y el desarrollo del lenguaje.
BuildToexpress 45110
Piezas: 200
Lanzamiento 2013
Medidas (cm) 30.5x 5x 19
6 Kit Build to Express Unidades por carton: 5 3 540.000 1.620.000
Unidades por palet 250
Usos: permite que los estudiantes se comuniquen como iguales. Los lleva
e invita a todos para que participen y tomen un papel activo en el proceso
de aprendizaje en un estimulante ambiente inclusivo que no juzga.
Learn to learn 45120
Piezas: 20
18
Lanzamiento: 2014
Medidas (cm): 48 x 37.5 x 10.7
7 Kit Learn to learn Unidades por carton: 2 1 1.529.000 1.529.000
Unidades por palet 40
Usos: estad fundamentado en la teoria educativa del construccionismo,
cenfrada en la creencia de que los alumnos aprenden mejor cuando éstos
pueden experimentar en primera persona dentro de un contexto
significativo.
Piezas de Construccion
8 Kit piezas de construccion Conformado pf)r 5'paqueies de piezas.de construcciéon de diferentes 2 1.620.000 3.240.000
formas y tamafios tipo lego peso aproximado: 600 gr
Uso: Piezas genéricas de construccion
. " Cajas de Almacenamiento, con compartimiento para piezas y tapa plastica.
g | Calade almacenamiento con |y, o 320m *43cm*16cm 12 210.000 2.520.000
tapa plastica X J . A
Uso: almacenamiento de piezas de construccion
Superficie mesa de proyectos (2 médulos).
9 Superficie de mesa de Medidas: 120 cm x 120 cm X 93cm 1 3.220.000 3.920.000
proyectos Uso: mesa de presentacion de proyectos de
construccidon con bloques o bricks tipo Lego
SUBTOTAL
ANTES DE IVA 54.795.500
TOTAL IVA 10.411.145
TOTAL IVA
INCLUIDO 65.206.645

Cra. 17 No. 136-73 Of. 304 Bogota - Colombia

Cel.: 313 209 0433 -

32092128 59-313 27779 24

Contacto@cybertechsas.com

www.cybertechsas.com
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ESTUDIO DE MERCADO

OBJETO: “Contratar compra de materiales de formacion para el proyecto SGPS 11257 Fortalecimiento
de habilidades blandas de aprendices de industria del CBI a través de estrategias didacticas para una
efectiva insercion laboral.”.

El Centro de Biotecnologia industrial SENA Regional Valle, De conformidad con lo dispuesto a través de la
Circular Interna SENA N° 3-2013-000133, en los estudios de mercado que se realicen para establecer el
presupuesto oficial de una contratacién podran utilizarse una o varias de las siguientes acciones: cotizaciones,
consulta de paginas web especializadas, indexaciéon de precios histéricos, contrataciones realizadas en el
mismo periodo, precios regulados, panel de expertos, etc. y precios o tarifas reguladas.

Una vez establecidas las especificaciones técnicas y condiciones del objeto a contratar, implementd
mecanismos para determinar los precios de referencia soportes para adelantar el proceso licitatorio, aplicando
los siguientes métodos:

Tabla No. 1
METODO DE ANALISIS INFORMACION

ITEM CONCEPTO APLICACION
1 Publicacion secop 2 de solicitud de cotizacion y ficha técnica X

para presentacion cotizaciones
2 Invitacion correo electrénico a proveedores de elementos y

equipos.
3 consulta de paginas web especializadas
4 Indexacion de precios histéricos
5 contrataciones realizadas en el mismo periodo
6 panel de expertos, etc. y precios o tarifas reguladas

1. Publicacion de Ficha de Mercado

Es asi como el 17 de mayo de 2023 se realiza publicacion de solicitud de cotizacion para el estudio de mercado
el Servicio Nacional de Aprendizaje, SENA, de conformidad con los principios de transparencia para la

contratacion, convocod publicamente en el SECOP I
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticePhases/View?PPI=C0O1.PPI1.25001868

&isFromPublicArea=True&isModal=False para que las empresas con oferta en el mercado de estudios,
Contratar compra de materiales de formacion para el proyecto SGPS 11257 Fortalecimiento de habilidades
blandas de aprendices de industria del CBI a través de estrategias didacticas para una efectiva insercion laboral,
mediante el sistema de precios unitarios, con el fin de proporcionar informacién para consolidar el estudio de
mercado del proceso que registra por objeto.

Codigo | CO1.BDOS.4432112- SC-VLL-027-2023

Contratar compra de materiales de formacién para el proyecto SGPS
11257 Fortalecimiento de habilidades blandas de aprendices de

Objeto
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insercion laboral

industria del CBI a través de estrategias didacticas para una efectiva

2. Invitacién por plataforma SECOP I

Se identificaron empresas participantes en ultimos procesos contractuales del SENA en sus sedes a nivel
nacional con ofertas de Contratar compra de materiales de formacion para el proyecto SGPS 11257
Fortalecimiento de habilidades blandas de aprendices de industria del CBI a través de estrategias didacticas

para una efectiva insercion laboral, buscando su participacién con las cotizaciones.

Tabla No.2. Proveedores invitados a Cotizar

Proveedores

Proveedor (265)

Contactos

ADTECH S.A

ADTECHSA@ADTECH.COM.CO

TECMON CONSTRUCCIONES SAS

servicioalcliente@tecmon.com.co

organizacion Duran Rangel SAS

administracion@duraneventos.com

ASOCIACION TORRE SION7

torresion7 @gmail.com

PLASTINCOL SAS

CONTAPLASTINCOL@HOTMAIL.COM

COMERCIAL ORBELAR SAS

orbelarsas@gmail.com

Muebles Fantasia

vmfantasia@gmail.

com

C2COMPANY SAS

c2gerencial@gmail.com

MAYRA FERNANDA RIVAS CANON

fernandarivas404@gmail.com

INVERSIONES PARRA PINEROS Y CIA S.A.S.

jcristancho@coltoys.com

OBRAS Y CONSULTORIAS

obrasyconsultoriaseficientes@gmail.com

Jordin Barrera

jbarrera_2000@hotmail.com

PRISMA DSV SAS

prismasas@hotmail.com

JUAN CARLOS DORIA POSADA

VENTASDISMUNDI@GMAIL.COM

UNIVERSEL SAS

notificaciones.universel@gmail.com

REINA JEANETH MARTINEZ PRIETO

contratosrjimp@gmail.com

INTERNACIONAL DE CAMARAS Y LENTES SAS

pierre.b@iclsas.com

AB SENALIZACION SAS

gerencia@absenalizacion.com

Yacqueline Ordofiez Hernandez

distriferromuebless@yahoo.com

JORGE ENRIQUE SANCHEZ FAJARDO

ARESDEFENSEGROUP2@GMAIL.COM

GUSTAVO DE JESUS RIOS LOPEZ

librerios2021@gmail.com

FUNDACION SOY COLOMBIA

info@fundacionsoycolombia.org

ABC ENGLOARTE SAS

gerencia@engloarte.com

JORGE ANIBAL DE JESUS BERNAL JARAMILLO

jorcar@une.net.co

MARIA NANCY GARZON DE MESA

jainan9@yahoo.es

cesar augusto zambrano garnica

eczag@outlook.es

DISTRIBUCIONES Y SERVICIOS CALIDAD
TOTAL S.A.S

calidadtotalsas@hotmail.com

fantasias plasticas de colombia Itda

LICITACIONES@FANTIPLAS.COM
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SUMINISTROS LUZMAR SAS

suministrosluzmarsas@hotmail.com

EVISUAL SAS

comercial@evisualeventos.com

BYP CONSTRUCCIONES SAS

rosacuetogonzalez@hotmail.com

ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL
DE LA FAMILIA COLOMBIANA

lilianzea@yahoo.es

SICA E.U

gerencia.sicaeu@gmail.com

Corporacion Impulsando la Transformacion

gerencia@corpoita.com

Compu sano

compusanoprepagado@gmail.com

FABRICACION MUNDO INFLABLE Y
SOLUCIONES SAS

fmisolucionesl@gmail.com

proyectservicios sas

proyectserviciossassecopp@gmail.com

comercializadora nuevo milenio sas

dirafarevir@gmail.com

LA GEMA S.A.S.

comerlagema@gmail.com

Julidn Pedraza

julian.pedraza0l@ustabuca.edu.co

SABANA COMPANY A&Y SAS

sabanacompanyay@gmail.com

Fundacidon Bendowa

CONTACTO@FUNDACIONBENDOWA.GA

Ingenio consultores asociados Ingecoas S.A.S.

ingecoascol@gmail.com

AGROTECH

gerente@kibutzim.com

DISENOS URBANOS LTDA

comercial2@disenosurbanosltda.com

Lilia Fanny Guevara Parrado

officetoner@gmail.com

ALVARO AUGUSTO SALAZAR OSUNA

ausalazar79@gmail.com

Consultecnicos S.A.S.

secop2@consultecnicos.com

INVERSIONES BLUCHER SAS

contrataciones2blucher@gmail.com

MANUFACTURAS CADUGI S.A.S.

produccion@cadugi.com

STARBOX S.A.S

gerenciacomercial@starbox.com.co

ALMACENES EXITO S.A.

pvega@grupo-exito.com

AMERICANA CORP SAS

consultor3@americanacorp.com.co

GRUPO EMPRESARIAL SPORTECH SAS

sportechsas@gmail.com

RACKS AND BAGS SAS

racksandbags@gmail.com

IMPLEMENTACION Y DOTACION EMPRESARIAL

financiera.idevcsas@gmail.com

DIDACTICOS PINOCHO S.A

licitaciones@didacticospinocho.com

SERVICIOS DE CONTRATACION Y
SUMINISTROS SAS

secop2sercosum@gmail.com

CFM INGENIERIA SAS

cfmingenieria@gmail.com

CONSORCIO JUCLHER

AMERICANA DE INFLABLES Y SUMINISTROS
SAS

figurasam@hotmail.com

CENCOSUD

rodrigorojas.castillo@cencosud.com.co

MACRORIGAMI S.A.S

macrorigami@gmail.com

Soluciones Logisticas Integrales Hermes SAS

hermeslogistica2017 @gmail.com

PROSECO SAS

ferreproseco@hotmail.com

Sergio David Martinez Sanchez

sergiodavidms@hotmail.com

C.I. MORASU SAS

cimorasusas@gmail.com

CORPORACION PAEZ COLOMBIANA

corpaezcolorg@gmail.com
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CONSULTORIA AMBIENTAL, EDUCATIVA E
INGENIERIA SAS

info@consultegcorp.com

CONSTRUYENDO PRESENTE SAS

secopiiconstrupresente@gmail.com

CAICEDO RINCON

kjcproyectos@gmail.com

METT-LIFE CORPORACION

mettlifecorporacion@gmail.com

FEXVAN LTDA

felixvanegas.fexvan@gmail.com

PRODIDACTICOS S.A.S

cotizaciones@prodidacticos.com

DRV INGENIERIA SAS

licitaciones@drvingenieria.co

COMERCIALIZADORA INZACOL S.A.S

inzacolsas2019@gmail.com

OLFACENT SAS

gerencia@olfascent.com

LICITA FACIL SAS

cical1992@hotmail.com

ELBER GABRIEL HERRERA PINEROS

elberhepi@gmail.com

Angela Daniela Martinez Duefias

suministrosdidacmar@gmail.com

inversopmes navarro sport sas

gerencianavarrosport@gmail.com

HIDROSANITARIAS NMC S.A.S

hidronmcsas@gmail.com

MULTISERVICIOS LOGISTICOS VIALFEK SAS

multilogisticos@yahoo.com

YOJANA GARCIA

yojana.garcia@hotmail.com

daniela quintero

danielaquintero1105@hotmial.com

Sebastian Hernandez

juanse herva_ 1997 @hotmail.com

K&J TI & CONSTRUCCIONES SAS

licitaciones.ticonstrucciones@gmail.com

AZUL CELESTE SOLUCIONES SAS

azulcelestesoluciones@gmail.com

DISTRIBUCIONES AGAMEZ S.A.S.

disagamez@gmail.com

SANDRA JULIANA PARDO REYES

ventasbucaramanga@helmerpardo.com

CONEXION LINFER SAS

info@conexionlinfer.com

PROVIDER CIA SAS

oficina_principal@provider.com.co

URBANO EXPRESS LOGISTICA Y MERCADEO
SAS

glopez@urbanexpressim.com

JORGE ENRIQUE TORRENTE TRUJILLO

papeleriacartagena@hotmail.com

GRUPO COVINPRO SAS

covinproltda@gmail.com

ICOMAGER SAS

icomager@yahoo.com

COMERCIAL JUSTO A TIEMPO SAS

comercial@comercialjustoatiempo.com

INDUSTRIAS DIDACTICAS URANIA S.A.S

urania_col@yahoo.com

INTERFLEX DE COLOMBIA S.A.S

licitaciones@interflexdecolombia.com

MARTHA GALVIS CABALLERO

serviciosmareli@gmail.com

CARLOS ALBERTO PEREA CARDONA

contabilidad@almacenelpunto.com

L & M LINE MARKETING Y PUBLICIDAD S.A.S.

marketinglym@gmail.com

GDM INGENIERIA DEL CARIBE SAS

gerenciagdmsas@gmail.com

usaquen supplies company sas

oscarmendez@usaquensupplies.com

EXGEN EXPERTOS EN GESTION SAS ESP

exgensas@hotmail.com

Tikariy SAS

comercial@tikariy.co

TNT MARKETING SAS

jose.ospina@tntmarketing.com.co

CIELO DARLENIS MANQUILLO SAAVEDRA

colsaberl6@gmail.com

FUNDACION DE APOYO PARA LA REALIZACION
INTEGRAL DEL SER

fundacionfunser@hotmail.com
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PREMIUM LOGISTICA Y SOLUCIONES
INTEGRALES SAS

grupopremiumlogisticasas@gmail.com

JASSOFOUR SAS

sandrali 01@hotmail.com

CIRCULO DE TRIUNFADORES SAS

circulodetriunfadoresltda@hotmail.com

REAL BTL MARKETING S.A.S

licitacionesrealbtl@gmail.com

VASAE S.A.S

vasaesas@gmail.com

ECOZONA S.A.S.

ecozonasas2012@gmail.com

SOLUPROGRES SAS

soluprogressas@gmail.com

FUNDACION DE PROFESIONALES PARA EL
DESARROLLO Y BIENESTAR DE LA COMUNIDAD

fundaprobien28@gmail.com

DIANA MARCELA RIASCOS MENESES

dmriascosm@libertadores.edu.co

Maria Daniela Patino Fernandez

daniellafernandez17 @hotmail.com

GRUPO EMPRESARIAL MIXX PRODUCCIONES Y
SERVICIOS S.A.S

gerencia@mixx.com.co

FUNDACION VIRGEN MARIA

fundacionvirgenmarial@gmail.com

PROYECTOS VDV SAS

proyectosvdvsas@gmail.com

BLUE GROUPS CO

bluegroupsco@gmail.com

CONTRUCCIONES E INGENIERIA 3P SAS

construccioneseingenieria3p@gmail.com

DAZA GLOBAL ENTERPRISE SAS

comercial@dazaglobal.com

INVERSIONES BELUGA SAS

inversionesbeluga2023@gmail.com

MARIA DANIELA RAMIREZ

hsegdawesas@gmail.com

GRUPO VECTOR SAS

grupovector@gmail.com

Comercializadora Valentierra S.A.S

comercializadoravalentierra@gmail.com

H.B. DISTRIBUCIONES S.A.S

HBDISTRIBUCIONES@HOTMAIL.COM

INSTITUTO NACIONAL DE ADMINISTRACION
PUBLICA S.A.S

inap@inap.com.co

ELECTROEQUIPOS COLOMBIA SAS

info@electroequipos.com

CORPORACION PARA LA GESTION DEL
DESARROLLO HUMANO FILANTROPOS

contratacionfilantropos@gmail.com

FUNDACION ESPACIOS DE VIDA

info.espaciosdevida@gmail.com

DISTRICOM S.A.S

costrudistri@gmail.com

ASOCIACION DANYLOR LOGRANDO
RENOVACION PARA COLOMBIA - ASODANYLOR

lograndorenovacionl2@gmail.com

FUNDACION PARA LA COOPERACION Y EL
DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA ORINOQUIA
FUNDESARROLLO

infoffundesarrollo@gmail.com

INVERSIONES ADRICA SAS

inver.adricasas@gmail.com

BDF

infodf@hotmail.com

FUNDACION VALORES

fundacionvalores@hotmail.com

PROJECTS & INVESTMENTS JACS A S

PROJAC2018@GMAIL.COM

JOSE VICENTE PORRAS MILLAN

vpormil@gmail.com

JAIME LLINAS GARCIA

jaime.jose.llinas.g@hotmail.com

INGENIO DOTACIONES Y SUMINISTROS LTDA

inngeniotex@gmail.com

S&S SERVICIOS Y SUMIINSTROS STELAR S.A.S

gerencia@suministrosstelar.com.co

Mercico Mercantil Cupido de Colomba Ltda

jvelez@mercico.com

ALL PRODUCTS AND SERVICES APS SAS

aps_sas@hotmail.com
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Seigard Colombia SAS

isabel.baena@seigard.co

ELISABETH TORRES MEDINA

gerencia@nuestronorte.co

GRUPO MYB INVESTIGACION Y CRECIMIENTO
SAS

grupom&b@gmail.com

ECCZAG ecczag@gmail.com

CAMFRA SAS Camfra.sas@gmail.com

corpoetnias Colombia CORPOETNIASCOLOMBIA@HOTMAIL.COM
ASANUT SAS centroasanut@gmail.com

SUMINISTROS INDUSTRIALES AREONAUTICOS
DEL CARIBE

comprassiamc@gmail.com

GRUPO BEMORA S.A.S

grupobemora@gmail.co

DIAL GROUP S.A.S.

gerenciadialgroup@gmail.com

GRUPO PLASVISA EXPORT, S.L.

proyectos@plasvisaexport.com

COMERCIALIZADORA FABELGON SAS

comfabelgon@gmail.com

PRODUCTOS MAMA PAISA S.A.S.

mamapaisa.licitaciones@gmail.com

NEX COMPUTER S.A.S

uriel@nex.com.co

YUBARTA S.A.S

licitaciones@yubarta.com

ZINGAL S.A.S

licitaciones1@factoriasandinas.com

FUNDACION RAFAEL POMBO

administracion@fundacionrafaelpombo.org

GRUPO EMPRESARIAL ZOLIS SAS

gezolissas@gmail.com

CENTRO ESPECIALIZADO EN
NEURODESARROLLO TERAPIAS INTEGRALES Y
RE HABILITACION SA S

proyecceentir@gmail.com

FENIX SPORTS

empresal035@gmail.com

J.0 CONSTRUCTORA & COMERCIALIZADORA
SAS

joconstructores@hotmail.com

MIGUEL FERNANDO CASTILLO ZABALA

comercial@sheffy.com.co

ASESORIAS PROFESIONALES H&M

adriarod80@yahoo.es

LICITACIONES Y ASESORIAS LICCONT S.A.S.

licitacionesliccont@gmail.com

COMERCIALIZADORA MICHOLIN

luisquintana2009@yahoo.com

SBX CAPITAL S.A.S

claudia.luna@ungimnasioparatodos.com

MARYURY LEON CASTRO

magogato@gmail.com

Distribuidora D&L

distribuidora.dl.co@gmail.com

JOSE ANTONIO CASTRO SANCHEZ

josecastrosanchez@hotmail.com

EVENTOS GLOBAL CORP

eventoglobacorp@hotmail.com

COMERCIALIZADORA INTEGRAL BDT S.A.S

licitacionessecop2@gmail.com

Comercializadora Castel S.A.S.

calideportes@gmail.com

ALMACEN SU AMIGO SANDOVAL HOLGADO Y
CIA. LTDA

dv-789-1@hotmail.com

JOSE BALLESTEROS VASQUEZ

negociosballe@hotmail.com

PROYECTOS Y SUMINISTROS GUAJIRA S.A.S.

proyectosysuministros@gmail.com

TODO SERVICIO DE LA COSTA S.A.S

TODOSERLICITACIONES@GMAIL.COM

SOLUCIONES DE OFICINA ABIERTA S.A.S

comercialsoa@gmail.com

ARQUITECTURA & EXTERIOR SAS

arquitecturayexteriorsas@gmail.com

Jonan SA

dircomercial@jonan.com.co
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Plasticos Fénix

plastifenix@gmail.com

YINA PAOLA LOMBANA TOUS

licitacionesdistriyl@gmail.com

CORPORACION PARA LA GERENCIA SOCIAL
CORCADE

corcade2012@gmail.com

DIBUJANDO SONRISAS

JOANPRADA22@GMAIL.COM

FRANCY YAMILE CAICEDO ALVARADO

JUFY18@HOTMAIL.COM

CPCOMPANY SAS

cpcompanysas@gmail.com

SOLUCIONES ESCOLARES INTEGRALES S.A.S

soluciones.e.integral@gmail.com

Proyectarte C&CJ

proyectartecyc@gmail.com

Sudilab

sudilabventas@gmail.com

EXPRECARDS S.A.S.

licitacionesexprecards@gmail.com

Cristian Andrés Sanchez Diaz

cristhianandres1029@hotmail.com

FUNDACION AVANCEMOS SERVICIOS
INTEGRALES

administracion@avancemos.edu.co

GRUPO JENISA SAS

grupojenisa@gmail.com

JP COMPUTADORES

contratacion.jpcomputadores@gmail.com

INGENIEROS ASOCIADOS 724 SAS

gerencia@ingenieros724.com

YANETH CECILIA VANEGAS SUAREZ

yancecvansua@hotmail.com

FUNDACION VALORAMOS

fundacionvaloramos@gmail.com

SERAGRO SAS

seragrosas@hotmail.com

TOYO SAAVEDRA MOBILIARIOS SAS

contrataciones@toyosaavedramob.com

AS INGENIEROS SAS

ASINGENIEROS22@GMAIL.COM

ANDREA CAROLINA PAREDES RAMIREZ

mistercharlys@hotmail.com

ETHEREUM S.A.S

ethereum.ti@gmail.com

SOCIEDAD TRES Q SAS

3gsas@alianzagrupo.co

PROFESIONALES ESPECIALIZADOS EN
SERVICIOS INTEGRALES Y COMERCIO SAS

presicomsas2017@gmail.com

SONIA QUEVEDO RODRIGUEZ

soniaquevedo@hotmail.es

EN UN LUGAR DE LA MANCHA SAS

infohabiaunavezlibreria@gmail.com

COMERCIALIZADORA EXPRESS MONTERREY
SAS

comercializadoramonterreyl3@gmail.com

MUNDIAL DE SUMINISTROS Y CONTRATOS
S.A.S

mundialsycsecop2@gmail.com

Juan Mancilla

juanfermancillal@gmail.com

Juan C

debaba291@gmail.com

EFICIENCIA EN CONSTRUCCION E INSUMOS
CAG S.A.S

econincag@gmail.com

GESTORES DE SERVICIOS Y ASESORIAS
INTEGRALES S.A.S

gestoresdeserviciosyasesorias@gmail.com

Comercializadora Excel Sport S.A.S

exceldixon@yahoo.es

CALIDAD COMPORTAMIENTO EMPRESARIAL
LTDA QCE LTDA

gce@qceltda.co

COLTECH S.A.S

colombiacompraeficiente2017@gmail.com

Ingenieria Vial de Colombia SAS

ingevialcol@hotmail.com

PAPELERIA EL PUNTO S.A.S.

gerencia@elpunto.com.co

GROUP MLS SAS

info@groupmls.com
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GESINTEG COLOMBIA LTDA

gesintegcolombia@gmail.com

VARELA CIFUENTES HENRY

INDHENVAG@HOTMAIL.COM

INVERSIONES Y SUMINISTROS LM SAS

licitaciones1l@inversionesim.com

COMERCIALIZADORA SUMITEC KARCH LTDA

sumitecltda@gmail.com

JOSE RODRIGO PERDOMO VASQUEZ -

MILITARY JR asistente@militaryjr.com.co
MANUFACTURAS SUMAPAZ S.A info@manufacturassumapaz.com
DISMET dismetvillavicencio@yahoo.com.mx

JCL DESIGN & CONSTRUCTION SAS

info@juclher.com

DISTRIBUCIONES EYS SAS

gerenciadistreys@hotmail.com

FARVIPEL

farvipel2015@gmail.com

FUNDACION SAN JUAN BOSCO

fundasanjuanbosco@gmail.com

KAF FACTORY

kaf2779@gmail.com

NOTEBOOKS DISTRIBUIDORA ESCOLAR S.A.S

notebooksdistribuidora@gmail.com

PROYECTOS Y CONSTRUCCIONES AYL SAS

gerenteproyectosayl@gmail.com

NACIONAL DE INSUMOS SAS

gerencia@nacionaldeinsumos.com

CFD INGENIERIA SAS

cfdingenieriasas@hotmail.com

CORPORACION PARA LA RECREACION POPULAR

planeacion@crpcali.com

CONCRETOS ING SAS

licitaciones.bypconstrucciones@gmail.com

LYD PROYECTOS S.A.S

asistente@lydonline.com

CORPORACION PROFESIONAL EN SOLUCIONES
INTEGRALES

coprosoin@hotmail.com

M3 SOLUCIONES INTEGRALES SAS

m3solucionesintegralessas@gmail.com

GRUPO TKNOVA SAS

info@grupotknova.com

VEINTIUN CARACTERES SAS

21caracteresbtli@gmail.com

SEGURA CONSULTORIA Y CONSTRUCCION
S.A.S.

rodolfo.segura@emcali.net.co

UT SYS SERVICES

licitaciones.suminitros@gmail.com

WILSON EDSGARDO SANTACRUZ GOMEZ

wilson.san.060970@hotmail.com

PAPELERIA UNIVERSAL DISTRIBUIDORA SAS

contabilidad@distribuidorauniversal.com

GERMAN GONZALO OLIVEROS GOMEZ

pirro_oliver@hotmail.com

FUNDACION PARA EL DESARROLLO
MULTIDIMENSIONAL E INTERDISCIPLINARIO -
KAHI

fundaciénkahi@gmail.com

Holger Zagalo Grajales Romo

holgergrajales@yahoo.com

GINA FERNANDA HURTADO PLAZAS

ryf_distribuciones@hotmail.com

COMERCIALIZADORA SALAZAR & VERA S.A.S

comercializadorasalazarvera@gmail.com

ANDREA MILENA BENITEZ

andrea.benitezm2@gmail.com

TODO SERVICIOS DE LA COSTAS SAS

TODOSERLICITACIONES@GMAIL.COM

Suministros V&M

comercial.licitaciones97 @gmail.com

AF&C SOLUCIONES S.A.S.

licitaciones@afcsolucionessas.com

SR INGENIERIA & ARQUITECTURA SAS

sringenieriarquitecturasas@gmail.com

CONSULTOR PROVEEDOR CONSTRUCTOR E
INTERVENTOR DE PROYECTOS ASTRID S.A.S.

consultorproveedirconstructore@gmail.com

COMERCIALIZADORA VINARTA S.A.S

comercializadoravinarta@yahoo.es
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COMERCIALIZADORA XINEF S.A.S comxinef@gmail.com
Vision Salud SAS direccion@visionsaludsas.com

3. Resultado del Estudio de Mercado

Cumplido el proceso de identificacién de servicios objeto del estudio de mercado, se identificé la participacién
de 2 proveedores el cual enviaron sus cotizaciones al correo electronico, logrando obtener un precio unitario de
referencia por cada item, incluido IVA y los deméas costos que cubren lo soportado en la oferta del mercado
analizada.

NOTA: En razon a la tipologia del contrato, a la cantidad inicial requerida y a la modalidad de seleccion y al
presupuesto asignado para la contratacidn, si se presentan proveedores con propuestas inferiores al
presupuesto estimado, el Centro de Biotecnologia Industrial se reserva el derecho de incrementar la cantidad
de equipos teniendo en cuenta la disponibilidad presupuestal y que la necesidad es mayor lo que garantiza
mayor cobertura a las necesidades de la entidad

Mecanismo Estadistico: PROMEDIO SIMPLE

El presente analisis se hace en cumplimiento al deber de efectuar comparaciones de precios que trata la LEY
1474 DE 2011, por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacion
y sancién de actos de corrupcién y la efectividad del control de la gestién publica y los principios de
Transparencia, Seleccion Objetiva, Pluralidad de oferente y demas que rigen la contratacion Publica, como
también en cumplimiento al Articulo 2.2.1.1.1.6.1. Deber de andlisis de las Entidades Estatales: La Entidad
Estatal debe hacer, durante la etapa de planeacion, el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto
del Proceso de Contratacién desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de
analisis de Riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de este analisis en los Documentos del Proceso.
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items

CoDIGO
UNSPSC

DESCRIPCION DEL ELEMENTO

SENA

N

Proceso-GCCON

Formato de apoyo No. 2-Cuadro Comparativo de Precios

UNIDAD DE
MEDIDA

CANT.
INICIAL

Cotizacion No 1

Cotizacion No 2

Versioén: 04

Cddigo:
DO-F-013

PROMEDIO

CANT.
AJUSTADA

UNITARIO IVA

VALOR
TOTAL
INCLUIDO

VALOR
UNITARIO IVA
INCLUIDO

TOTAL

VALOR UNITARIO
IVA INCLUIDO

TOTAL

60141300

Soluciones secundarias de maquinas simples y
motorizadas 9686

Piezas: 396

Lanzamiento: 2009

Medidas (cm):43 x 32 x 19

Medidas por cartén 1

Unidades por palet 30

Uso: Este Set contiene surtido de ladrillos y
material curricular para explorar el disefio de
ingenieria con mecanismos, estructuras y fuerzas
mds avanzadas. Los estudiantes plantaran
preguntas cientificas y técnicas, reflexionaran
sobre lo que ellos observan, discutiendo
resultados, formulando conclusiones basadas en
evidencia y se comunicaran como cientificos e
ingenieros de verdad.

Unidad

$1,819,510 $ 10,917,060

$1,624,350

$ 9,746,100

$1,721,930

$ 10,331,580

60141300

Solucidn kit de energias sostenibles.

Piezas: 439

Lanzamiento 2010

Medidas (cm): (22 x 21 x 7) +(22*21*5) +
(43*32*19)

Medidas por cartén o plastico

uso: facilita la exploracién de fuentes de energia,
neumatica y mecanismos renovable.

Permite construir y explorar energias renovables

a travde do mndelac de |2 vida real

Unidad

10

$ 3,954,965 $ 27,684,755

$ 3,391,500

$ 23,740,500

$3,673,233

$ 25,712,628

60141300

Maquinas simples 9689

piezas: 204

Lanzamiento 2012

Medidas (cm):30.8 x 20.2 x 10.3

Medidas por Carton 4

Medidas por Palet 120

uso: investigar y comprender la operacion de
maquinas simples y compuestas que se
encuentran en la vida diaria. Trabajo en equipo.

Unidad

$842,520 $ 5,055,120

$ 702,100

$ 4,212,600

$772,310

$ 4,633,860




60141300

Minifiguras comunidad 9348

Piezas: 256

Lanzamiento: 2011

Medidas (cm):26 x 19 x 5.8

Medidas por Carton 3

Medidas por palet 240

Uso: Exploracién de los roles y responsabilidades
de la comunidad.

Comprension de las funciones de ayuda de la
comunidad.

Desarrollo del lenguaje expresivo en relacion a

lnc narcnnaiac v lac rncac mio hacon

Unidad

$ 741,965

$ 3,709,825

$ 642,600

$ 3,213,000

$692,283

$3,461,413

60141300

Minifiguras de la Comunidad 45022

piezas: 21

Lanzamiento 2016

Medidas (cm): 26 x 19 x 4.5 cm

Unidades por cartén:

Unidades por palet:

Uso: La variedad de roles y responsabilidades
representadas por cada figura les ofrece a los
estudiantes la posibilidad de descubrir cémo vive
la gente, sus trabajos y su dia a dia, promoviendo
las habilidades sociales, el pensamiento critico y
el desarrollo del lenguaje.

Unidad

$ 670,565

$ 3,352,825

$ 583,100

$ 2,915,500

$ 626,833

$ 3,134,163

60141300

BuildToexpress 45110

Piezas: 200

Lanzamiento 2013

Medidas (cm)30.5 x5 x 19

Unidades por carton: 5

Unidades por palet: 250

Usos: permite que los estudiantes se
comuniquen como iguales. Les lleva e invita a
todos para que participen y tomen un papel
activo en el proceso de aprendizaje en un

octimulante amhianta inchiicivn nie nn inzga

Unidad

$ 642,600

$ 1,927,800

$ 535,500

$ 1,606,500

$ 589,050

$1,767,150

60141300

Learn to learn 45120

Piezas:2018

Lanzamiento:2014

Medidas (cm):48 x 37.5 x 10.7

Unidades por cartén:2

Unidades por palet:40

Usos: estd fundamentado en la teoria educativa
del "Construccionismo", centrada en la creencia
de que los alumnos aprenden mejor cuando
éstos pueden experimentar en primera persona
dentro de un contexto significativo.

Unidad

$1,819,510

$1,819,510

$ 1,654,100

$ 1,654,100

$ 1,736,805

$ 1,736,805

60141300

Piezas de Construccidon
Piezas: 600 gr
Uso: piezas genéricas de construccidn

Paquete x 5

$1,927,800

$ 3,855,600

$ 1,785,000

$ 3,570,000

$ 1,856,400

$ 3,712,800




60141300

Cajas de Almacenamiento, con compartimiento
para piezas y tapa plastica

medidas: 32cm *43cm*16cm

Uso: almacenamineto de piezas de construccion

Unidad

15

12

$ 249,900

$ 2,998,800

$ 221,340

$ 2,656,080

$ 235,620

$ 2,827,440

TOTAL

$61,321,295

TOTAL

$ 53,314,380

TOTAL

$57,317,839
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L | i Certificado de Disponibilidad Presupuestal Comprobante

..I:..
' ‘u

Fecha y Hora Sistema:

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

MHjsalcedo

36-02-00-076-

2023-07-10-

JENNIFER CAROLINA SALCEDO CRUZ

10:55 a. m.

CENTRO DE BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL-

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El suscrito Jefe de Presupuesto CERTIFICA que existe apropiacién presupuestal disponible y libre de afectacion en los siguientes “items de afectacién de gastos"

36-02-00-076-954410 CENTRO DE BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL-VALLE
Numero: 9623 Fecha Registro: 2023-06-30 Unidad / Subunidad ejecutora:
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo: Gasto Uso Caja Menor Ninguno
Valor Inicial: 57.617.960,00|Valor Total Operaciones: -300.121,00|Valor Actual.: 57.317.839,00 Saldo x 57.317.839,00|Vr. Bloqueado 0,00

Comprometer:
SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL AUTORIZACION DE ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

Numero: 9623 Fecha Registro: |2023-06-30 Numero: Modallda(.i ’de |Tipo de contrato:

contratacion:

ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE R:gﬂgzgR SITUAC.
FECHA VALOR INICIAL VALOR OPERACION | VALOR ACTUAL SALDO X VALOR BLOQUEADO
954466 CENTRO DE C-3605-1300-2-0-3605001-02 ADQUISICION DE OPERACION COMPROMETER
BIOTECNOLOGIA BIENES Y SERVICIOS - DOCUMENTOS DE
INDUSTRIAL - INVESTIGACION - IMPLANTACION DE PROGRAMAS Propios 27 CSF
REPOTENCIACION DE PARA LA INNOVACION Y EL DESARROLLO
CENTROS-VALLE TECNOLOGICO A NIVEL NACIONAL
2023-07-10 57.617.960,00 -300.121,00
Total: 57.617.960,00 -300.121,00 57.317.839,00 57.317.839,00 0,00

Objeto:

MATERIALES FORMACION: Garantizar presupuesto para contratar compra de materiales de formacion para el proyecto SGPS 11257 fortalecimiento de habilidades blandas de aprendices de industria del CBI a través de estrategias didacticas para una

efectiva i

F /ma Responsable

SANDRA VIVIANA GARCIA LOPEZ
COORDINADORA DEL GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO
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1
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1




MATRIZ DE RIESGOS DE CONTRATAR LA COMPRA DE MATERIALES DE FORMACION PARA EL PROYECTO SGPS 11257 FORTALECIMIENTO DE
HABILIDADES BLANDAS DE APRENDICES DE INDUSTRIA DEL CBI A TRAVES DE ESTRATEGIAS DIDACTICAS PARA UNA EFECTIVA INSERCION
LABORAL

Que la
informacié Revision de
= n Técnica- Proceso R Enla Las
e o Participacién de I -
c o Solicitada, con planeaci caracteristica o
o) S ‘S L los proponentes ) Enla L £
2 el S I no sea la caracteristi 4 o b técnicos en la o Equino 6n del ctapa s técnicas del S
1 sl a| 8 & | suficiente cas 4 s| gl 2| 112 3 | ® Sl gutp Proceso P objeto a £
S ] c 5] s s c etapa de o Técnico contract 2
b = < o para el inferiores a i .. de contratar por ©
w a % ; Planeaciony ual ) a
4] tipoy las Contrat el equipo
= . ) Precontractual .. . o
o complejida | requeridas aciéon interdisciplina
d del rio
proceso.
Variacion Participacién en
dela Demora en talleres del
normativid la manejo del
= ad construccid il portal Enla
= 2} . . .
c o referente n del = transaccional Entidady | planeaci o)
8 o s u . . Enla =
Q e Q I a Compra proceso o £ | SECOP II, ayudas equipode | éndel _— b5
= = o o L 5 s R} - etapa Revision £
2 9 [} o publica en por 4 415 9] S | delaplataforma | 2 | 2 2 © Sl gestion Proceso L S
a | % c o ; S| 5 ) < contract | normatividad | -2
a fin] E S el desconoci ] en Colombia contractua de ual ©
4] procedimi | miento de 2 Compra en ver | Contrat o
= c . e
o ento su w | videosy lectura aciéon
utilizaciéon | funcionami de guias para
del SECOP ento aprender el
Il mano integral




MATRIZ DE RIESGOS DE CONTRATAR LA COMPRA DE MATERIALES DE FORMACION PARA EL PROYECTO SGPS 11257 FORTALECIMIENTO DE
HABILIDADES BLANDAS DE APRENDICES DE INDUSTRIA DEL CBI A TRAVES DE ESTRATEGIAS DIDACTICAS PARA UNA EFECTIVA INSERCION
LABORAL

Desconoci
_ miento del | Demora en Socializar Enla
g equipo la lineamientos y etana
o c S evaluador | respuesta, 3 ensefiar el uso P Enla Verificacion
= 8 s} © o = . de Lo . o
3 5 < g o y no 4 s | B 3 del portal a los 519 5 9o, NO Entidad y Evaluaci liquidaci del =
Q . Y [ hur [ . . P ©
b b1 % o supervisor | cumplimien s E evaluadores y Eei Equipo 4n 6ndel | cumplimiento | 3
0 [} .
w n go del portal to de las supervisor Contractu Su e:(/is contrato | en las etapas
g transaccio | obligacione indicar las al ’ijén
nal SECOP s obligaciones
Il
Falta de
L El no
conocimie L
nto por cumplimien
= P to de los -
c parte de . Verificar que
<) requisitos 0
o) c ‘S proponent e g Grupo Enla Enla el grupo
o o o I habilitantes ) S . S [ o
= S s] o esenel 4 ES ° Indicar que se . gestion etapa | adjudica evaluador =
4 b 9] 9 o . conforme a 2 3 |3 o : 1)1 2 |bajo| NO - ©
3 = 3 o manejo Ia £ g Capaciten contractua | precontr | cién del conozca el B
v - (] o
w » & | usodel . & | actual | contrato | procesoa
4 portal modalidad evaluar
o . de
transaccio contratacié
nal SECOP
n
Il
Riesgo que
cambien
las
especificac 5
© . 2
c iones 4 2
S . S Enla Enla e
_ c ‘S técnicas Afecta la S . . Verificacion
© e o © actadas eiecucion At | 3 Seguimiento de Supervisor | etapa etapa en la entreea o
£ . . —
5 2 § 3 g |P | ) | 2 7 = entrega de los 1({3| 4 |bajo Si del de dela | g ®
8 = 9 o ene de o 2 torial . I - de los B
o o a materiales contrato | ejecuci6 | ejecucié .
& | presente contrato & " N materiales
£ | proceso =
(o]
durante el (o]
desarrollo
del
contrato




MATRIZ DE RIESGOS DE CONTRATAR LA COMPRA DE MATERIALES DE FORMACION PARA EL PROYECTO SGPS 11257 FORTALECIMIENTO DE
HABILIDADES BLANDAS DE APRENDICES DE INDUSTRIA DEL CBI A TRAVES DE ESTRATEGIAS DIDACTICAS PARA UNA EFECTIVA INSERCION
LABORAL

1- Mala
Escogencia
del . .
Proveedor 1-Orientaciones
al comité
y 2- E
. L evaluador sobre
Ri Afectacion el procedimiento v
es Adjudicaci | Reputacion depevaluacién a
— c go | onsinel al al recibir o 2 Enla i |
© . o - ,
e <] 2-Seguimiento Enla Revision
o c (s] op cumplimie y 3 5 ke Lider del etapa ., u
6 c 9] S . 2 5 [ en la etapa de a 1 3 © Sl .| Seleccié | Informes de
] b~ Q er nto total denuncias s . oo} proceso Evaluaci L, a
U] fin] g . los informes . n Evaluacién
aci | de y de otros 3-Informe claros on c
on requisitos proponent i
y detallados que ,
al esy . o]
. indique del no
observacio L n
nes a las cumplimiento de
evaluacion requisitos
es
publicadas
. Afecta el
= Incumplim o .
c . cumplimien Supervisor
o iento de © i Enla Enla .
) ° 5 S las to de las e Seguimiento en de etapa etapa Seguimiento
= IS (s] b L obligacione Alt | B la ejecucién por me contrato y en el informe | -2
7 9 @ 3 o | obligacion 3 6 s 1(4| 5 ) Sl de dela ®
S 2 g o syla 4 o £ parte del dio apoyos . L, . ., de a
a = o o es ) - 5] . . ejecucid | ejecuciod .
w & contractua ejecucion o Supervisor ambiental n n supervisiéon
g del y SST
o les
contrato
— | Incumplim L . Enla Enla
o) c © | P Afecta la 8 Seguimiento en equipo
Q o o o § |ientoenla . L o L etapa etapa °
8 = c (s] 8 -3 L ejecucion Alt | B la etapa de me gestién L =
9 9] 3 $ & | legalizacié 3 6 £ R 114 5 . S| de dela Seguimiento | ©
2 £ | Z 3 |ndel del 4 o 2 | legalizacion en el dio contractua ejecucié | ejecucio a
w w s contrato 8 SECOP Il |
contrato n n
. Supervisor
+ | Incumplim P Enla Enla .
o c 2. Afecta la S A de Seguimiento | —
o o o o & |iento . L & | Seguimiento por etapa etapa A [
= c s} 80 -5 ejecucion Alt B . contrato y en el informe 2
9 9 g 3 © @ | Protocolo del 3 4 6 o =z parte del 13 3 | bajo Sl ADOVOS de dela de S
a | £ 2 | & g | establecid s supervisor poy ejecucié | ejecucié . s
wi w o contrato (o] ambiental supervisién
o COvI 19 v SST n n




MATRIZ DE RIESGOS DE CONTRATAR LA COMPRA DE MATERIALES DE FORMACION PARA EL PROYECTO SGPS 11257 FORTALECIMIENTO DE
HABILIDADES BLANDAS DE APRENDICES DE INDUSTRIA DEL CBI A TRAVES DE ESTRATEGIAS DIDACTICAS PARA UNA EFECTIVA INSERCION
LABORAL

Incumplimi
" ento en el
% pago de Supervisor Enla
S parafiscales del
— ° c S . L Enla etapa —
© e o ® Riesgo o cuota de Seguimiento por contratoy i [
(] 5 ) 9] ; ; 2 ’ , etapa | precontr Revisién 2
10 c o 3 8 | operacion | aprendices, 3 314 6 = parte del 13 3 | bajo Sl area de L c
] b~ 3 o < . ., Contract | actualy | normatividad 9]
(U] fin} = - al Afecta la supervisor Gestion ual eiecucis S
go ejecucion Contractu ) o
33 del al
contrato
Incumplimi L
P . Seguimiento
= Inadecuad ento al L, Supervisor
S a Manual de Capacitacién a del con
9 [ S _— L, 5 | los supervisores Enla Enla evidencias,
o o 2 © supervisio | Supervision ] o contrato y ) o
= IS o o ] S | delos contratos 5 . etapa etapa informes de =
11 9 @ o a |[nenla 3 4 6| = S 1(4| 4 [ Sl drea de L ko]
Q b= b= o . L < o por parte del s - Contract | Poscont | cumplimiento | &
a = s o ejecucién -Afecta la > [ o Gestidn
w S a0 & | drea de Gestion ual ractual | por parte del
4 del correcta Contractual Contractu supervisor del
o contrato ejecucién al contrato
del objeto
contractual
Incumplim
iento en el .
seuimien Seguimientoy
= togde verificacién por Seguimiento
0 © s obligacion | Afectala & parte del Enla Enla enil informe
& e g § es dge eiecucion 4 ° g supervisor y ° Supervisor | etapa etapa de Tg
12| 8| 5| ¢ g | & g 3 6| 2| €| apoyossty |1|3]| 3 | =& |si de de dela - 2
2| £ g o | tecnico- del < | £ | Ambientala las = contrato | ejecucié | ejecucié | SUPEVSON |2
w - .
w S S | ssT- contrato S o ] ) lista de
4 Ambiental obligaciones n n chequeo
& establecidas en q
esy ) -
" la ejecucion
Energética
s




MATRIZ DE RIESGOS DE CONTRATAR LA COMPRA DE MATERIALES DE FORMACION PARA EL PROYECTO SGPS 11257 FORTALECIMIENTO DE
HABILIDADES BLANDAS DE APRENDICES DE INDUSTRIA DEL CBI A TRAVES DE ESTRATEGIAS DIDACTICAS PARA UNA EFECTIVA INSERCION
LABORAL

Afectacion
al .
cumplimien Seguimiento al
to ze las Contratista para
= Incumplim L arantizar la Control
actividades
c . . L .
o = o iento en la rogramad g | ejecuciony que Enla Enla Seguimiento
Q .
o o 2 © entrega de prog o S cuente con Constratist ala o
£ c o ] as 5 ° o . etapa etapa . =
13 o T o o los 2 5| @ @ | proveedoresque | 1 | 1 2 © si a/ X _, | programacién |
I b= £ o ) - 4 s g Q h contract | ejecucié : a
@ £ S ° materiales L 3 aseguren la Supervisor establecidas
w O a0 Afectacion = ual n
g del onla o entrega de los parala
o proyecto . L materiales al entrega
ejecucion centro de
del L
formacion
presupuest
o0 asignado
Insatisfacci
6ndela .
. Ejercer una
necesidad correcta
dela L
© : supervision por .
g Mala Entidad P arte delp Revision de
-_— . I .pe . [
9 ] 'S | calidadde | Estatalal o P especificacion | £
Q o 2 © . o 5] colaborador . Etapa Etapa I @
= c o o] los no cumplir 5 - K=} . Entidad es técnicas. c
14 9 o] o o 2 5| @ o delegado para 2|2 4 © si contract | contract o ©
o = = (e} productos con las 4 s g ., Q Estatal Revision de £
Q = s o d ificaci ) esta funcién. ual ual blicaci 5
S @ | entregado | especificaci = Exigir garantia de obligaciones K
2 s ones ; , del supervisor
o técnicas calidad, asi como
la garantia
pactadas otgorgada
enel
contrato
Identificar las
Incumplimi circunstancias y
3 P eventos que
o entoen la
£ Protestas | entrega del pueden afectar Hasta la
S ) reg 8 | laentregade los . . ]
— ° c sociales tiempo © ) termina | Monitoreoy =
© e o o 4 o 7 materiales . Etapa - b
5 < (s] 2 que acordado 5 w " Re} . Entidad cion del control por c
15 c e 2 2 Lo 2 6 - , permitiendo 1]2 3 © si contract ©
] £ o impidanla | conforme s IS kel Estatal plazo parte del £
) a4 &, o . . bl establecer ual . =
w 8 | circulacién al £ | alternativas y/o contract | supervisor Q
S | para cronogram w A ¥ ual
o a de cambios en la
== eiecucion logistica y plan
) de ejecucion
registrado.




MATRIZ DE RIESGOS DE CONTRATAR LA COMPRA DE MATERIALES DE FORMACION PARA EL PROYECTO SGPS 11257 FORTALECIMIENTO DE
HABILIDADES BLANDAS DE APRENDICES DE INDUSTRIA DEL CBI A TRAVES DE ESTRATEGIAS DIDACTICAS PARA UNA EFECTIVA INSERCION
LABORAL

Seguimiento
Incumplim Hallazgos de - 2
iento en la por parte elaboracién y ©
. -
© S e un ente eguimiento por suscripcion
liquidacion d ¢ Seguimient ipci S
c
] o dZI de control parte del Enla Enla de las actas %
—_ Q . o . . .z
© o S © por no 6 b supervisor del 2 Supervisor de liquidacién | o
bl c o o} contrato . Alt | 3 1 © etapa etapa el
16 = g = & | dentrode cumplir con | 3 4 o = contrato con el 4 5 S NO de Poscont | Poscont dentro del Q
U] = § ° los & apoyo de s contrato plazo ©
3 a0 los L 9 ractual ractual . =
o g tiempos principios Gestidn establecido &=
o estal?lecid dela Contractual enla g
contratacié Plataforma 2
os n Transaccional |
SECORP Il
or parte Seguimiento
. porp con las listas
Perdida en | de unente Enl
la de control na de chequeo
T = informacié oF no Seguimiento por etapa Enla por cada
e g 5 n de los cur?w lir con ol 3 parte del o Supervisor | Poscontr etana modalidad de | o
17 5] = & ; P 2 (22| @ | 2 |supervisorconel [ 2 |2 | 2 ' NO de actual P contratacién |
£ 3 5 | expedient los @ | = . @ Poscont a
= I S - expediente contrato parala
3 g o es principios contractual ractual conformacion
& 9 | contractua dela de
] 3 |les contratacié X
a & expediente
w " contractual
18/07/2023

Elaboré: Fabian Yamid Espinosa — Contratista, Apoyo a Contratacion de Bienes y Servicios.

Revision Juridica: Jennifer Sdnchez Guendica — Abogada Contratista C.B.I



SENA

N

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- 1

DEL DiA 18 DEL MES DE JULIO DEL ANO 2023

OBJETIVO (S)

Revisar ante el comité de contratacion los estudios previos cuyo objeto es: contratar la compra de materiales de formacidn para el proyecto SGPS 11257 Fortalecimiento de habilidades blandas de aprendices de industria del CBl a través de
estrategias didacticas para una efectiva insercion laboral.

No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREQ ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SENA AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
¢CUAL? EMPRESA GRABACION VIRTUAL

1 Rocio Yamileth Aux Luna 29505174 X Subdirectora de raux@sena.edu.co Sl PARTICIPACION VIRTUAL
Centro (E)

2 Sandra Vivia Garcia 29672624 X Coordinadora svgarcia@sena.edu.co Sl PARTICIPACION VIRTUAL
Grupo Apoyo
Administrativo

3 Zayda Patricia Vera 27645280 X Coordinacion de zvera@sena.edu.co Sl PARTICIPACION VIRTUAL

Bautista Formacion

Profesional

4 Jorge Enrique Olivares G 94330978 X Coordinacion jolivaresg@sena.edu.co Sl PARTICIPACION VIRTUAL
Académica

5 Janeth Ayala Garcia 31167082 X Gestion jayalag@sena.edu.co Sl PARTICIPACION VIRTUAL
Contractual

6 Fabian Yamid Espinosa 1061806093 X Gestion fyespinosa@sena.edu.co Sl PARTICIPACION VIRTUAL
Contractual

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protecciéon de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No. 1

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Reunién de revision y aprobacion de estudios
previos para contratar la compra de materiales de formacién para el proyecto SGPS 11257
Fortalecimiento de habilidades blandas de aprendices de industria del CBI a través de
estrategias didacticas para una efectiva insercion laboral.

CIUDAD Y FECHA: Palmira, 18 de julio de 2023 HORA INICIO: HORA FIN:
2:00 p.m. 3:00 p. m.
LUGAR Y/O ENLACE: Centro de Biotecnologia DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
Industrial — Sala de juntas CENTRO: Centro de Biotecnologia
Industrial CBI Palmira.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Verificacion de quérum y disposiciones normativas

Intervencién por parte de la lider del proceso contractual

Verificacién de coherencia e integridad de los estudios previos
Verificacion y justificacion de la modalidad de contratacion a emplear.
Revision y aprobacion por parte del Comité de Contratacion.

agrwnNpE

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: Revisar y aprobar ante el comité de contratacion los estudios
previos cuyo objeto es: Contratar la compra de materiales de formacion para el proyecto SGPS
11257 Fortalecimiento de habilidades blandas de aprendices de industria del CBI a través de
estrategias didacticas para una efectiva insercion laboral.

DESARROLLO DE LA REUNION

v" Verificacion de quérum y disposiciones normativas.

Teniendo en cuenta el articulo 2 del resuelve de la Resolucién 000069 del 21 de enero de 2014
por la cual se dictan medidas de orden administrativo y se confiere delegaciones para la
ordenacién de gasto en materia de contratacion estatal y para diferentes actuaciones
administrativas en los Directores Regionales y en los Subdirectores de Centro de Formacion
Profesional del Servicio Nacional de Aprendizaje y en cumplimiento del Manual de contratacién
establecido en la plataforma compromiso CODIGO GCCON-M-001 VERSION 5 de noviembre
de 2020, se reunen los miembros del Comité de Contratacion:

v" Rocio Yamileth Aux Luna: Ordenadora del Gasto (E )

v' Sandra Viviana Garcia: Coordinadora Grupo de Apoyo Administrativo

v’ Zayda Patricia Vera: Coordinadora de Formacion Profesional
Integral,Promocién y Relaciones Corporativas.

v' Jorge Enrique Olivares G Coordinador Académico.

v Intervencién por parte de la lider del proceso contractual

Siendo las 2:00 p.m. del dia 18 de julio de 2023 se da inici6 a la reunion con la presentacion
por parte la Profesional de Gestion Contractual de los estudios previos del proceso cuyo objeto
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es: Contratar la compra de materiales de formacién para el proyecto SGPS 11257
Fortalecimiento de habilidades blandas de aprendices de industria del CBI a través de
estrategias didacticas para una efectiva insercién laboral.

De igual manera, la Profesional de Gestion Contractual informa a los miembros del comité de
contratacion que los estudios previos contienen los requisitos habilitantes juridicos, Técnicos y
SST.

v" Verificacion de coherencia e integridad de los estudios previos

El Comité de Contratacion, una vez revisado y verificado los estudios previos aprueban la
coherencia e integridad de estos, teniendo en cuenta el principio de planeacién, la cual es
entendida como la organizacién légica y coherente de las metas y los recursos para desarrollar
un proyecto que en este caso es adelantar el proceso para la compra de materiales de
formacion; siendo esto un pilar fundamental de la contratacion Estatal, a través de la cual el
Estado logra el cumplimiento de los fines constitucionales.

Conforme a lo anterior, es necesario mencionar que el presente proceso se encuentra
contemplado en el Plan Anual de Adquisiciones del afio 2023 del Centro de Biotecnologia
Industrial.

o Verificacion y justificacion de la modalidad de contratacién a emplear.

A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de seleccion realizado por la
entidad, la dependencia de compras divulgé la solicitud de cotizaciéon por el portal
transaccional SECOP |l identificado con el numero SC-VLL-027-2023, Contratar la
compra de materiales de formacion para el proyecto SGPS 11257 Fortalecimiento de
habilidades blandas de aprendices de industria del CBI a través de estrategias
didacticas para una efectiva insercion laboral y se establece que el presupueste es de
Cincuenta Y Siete Millones Trescientos Diecisiete Mil Ochocientos Treinta y Nueve
pesos M/cte. ($57.317.839), tal como se evidencia en el estudio de mercado, el cual
forma parte integral del estudio previo. El presente proceso se adjudicara por el valor
del presupuesto.

Por lo anterior, el Comité de Contratacién evidencia que el proceso de seleccidén corresponde
a la modalidad de Minima Cuantia la cual es aplicable a todos los objetos de contratacion
cuando el presupuesto oficial del contrato sea inferior o igual a la minima cuantia de la Entidad
Estatal, sin importar la naturaleza del contrato, es decir, en la adquisicion de los bienes, obras
y servicios cuyo valor no exceda el diez por ciento (10%) de la menor cuantia de las Entidades
Estatales. Lo anterior, teniendo en cuenta las reglas aplicables a la modalidad de seleccion de
minima cuantia consagradas en el numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007.

v" Revision y aprobacién por parte del Comité de Contratacion.

Una vez terminada la lectura de los estudios previos y revisados en su totalidad el comité de
contratacion aprueba el documento consolidado e informa que se puede proceder con el
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proceso de contratacion de acuerdo con el manual de contratacion y normas establecidas en
la Ley 80 de 1993 y demés Decretos y normas reglamentarias.

Al igual asisti6é de la reunion el apoyo de gestion contractual por si se requeria aclaracion; de
lo anterior se dejo6 acta y lista de asistencia.

CONCLUSIONES

Siendo las 3: 00 p.m. El comité de contratacion aprueba los estudios previos verificando la
coherencia, integridad y dando la viabilidad de estos.

COMITE DE CONTRATACION APROBACION ESTUDIOS PREVIOS PROYECTO SENNOVA SGPS 11257 MATERIALES DE FORMACION

O 0645 & © © 8 8 IR Y o~ Salir

Chat  Gente Participar Reaccionar  Vista Salas  Aplicaciones  Mas Cémara  Micro  Compartir

Janeth Ayala Garcia Zayda Patricia Vera Bautista &, Aura Maria Rivera Ortega & Jorge Enrique Olivares G & Rocio Yamileth Aux Luna &

Sandra Viviana Garcia Lopez &

£ Buscar i e » @& 30°C Mayorm.soleado A %@ 7z & ) ESP
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COMITE DE CONTRATACION APROBACION ESTUDIOS PREVIOS PROYECTO SENNOVA SGPS 11257 MATERIALES DE FORMACION
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FORMATO ESTUDIOS PREVIOS (9 Aura Maria Rivera Ortega

LA SUBDIRECTORA DEL CENTRO DE BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL (E) —
REGIONAL VALLE DEL CAUCA DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Janeth Ayala Garcia

CERTIFICA:

Jorge Enrique Olivares G
Que, para garantzar &l nomal funcionamisnto dsl Centro, 1a prestacion de ks servicos 3 )
sucargo y el cumplimiento d as poliicas Institucionales es nacesaria realizar el siguient=

i para e proyeclo SGPS 11257

Foralecimiento de habilidades blandas de aprendices de mﬂusma del CBl a través de .

estralegias didacticas para una cleciva insercion laboral, de acuerdo con la respectiva Rocio Yamileth Aux Luna
postiicacicn anexa

PRESUPUESTO OFICIAL: Gincuenta ¥ Sicle Millones Trescientos Diecisiele Nl Sandra Viviana Garcia Lopez
Ochosientos Treinta y Nueve pesos Micte. (867.217.839). Inchudo ol IVA

+
‘ Denendench, Rube, Concentn STHA Valos a Zayda Patricia Vera Bautista

losease. CENTRO 3 _ e
BIOTECNOLOGIA IMDUSTRIAL MATERIALES PARA
IREPOTENCIACION DE CENTROS-  (C-3605 1300-2.0 FORMACION

e

[as0sa0t-02 PROFESIONAL

s am

e |8 Piblica ClasHicadsiTo des las empleades [Sin Restricdén)  Pre: st o: ackhor Neoncentactn B OB B - ——8——-
Janeth Ayala Gareia

p.m.

O Buscar A » 30°C Mayorm. soleado 7z & Q) B o

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

N/A N/A N/A

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunién
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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