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LA SECRETARIA GENERAL DE
LA SUPERINTENDENCIA DEL SUBSIDIO FAMILIAR
Y EL
COORDINADOR DEL GRUPO DE GESTION DE TALENTO HUMANO

De conformidad con el articulo 2.8.4.4.5. del Decreto 1068 de 2015.

Que acorde con lo expresado en los estudios previos elaborados en la Superintendencia
Delegada para los Estudios Especiales y la Evaluacién de Proyectos, una vez verificada la
planta de personal de la Superintendencia del Subsidio Familiar, se constatoé que no existe
personal con la experticia hecesaria para desarrollar la actividad requerida en la prestacion
del servicio cuyo objeto es:

“Contratar la prestacién de servicios profesionales en la Superintendencia Delegada para
Estudios Especiales y la Evaluacién de Proyectos, con el fin de apoyar en la realizacién de
las metodologias de analisis de presupuestos de obra en el sequimiento a los aspectos de
infraestructura de los proyectos de inversién presentados por las cajas de compensacion
familiar. (ID: 3013).

La presente certificacion se expide de conformidad con lo establecido en la Resolucion 0319
del 19 de abril de 2023 de la Superintendencia del Subsidio Familiar.

Dada en Bogota D.C., el dos ( 2) de junio de dos mil veintitrés (2023).
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