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1. COMPONENTE ADMINISTRATIVO Vo Bo ..,—\:‘X\\\QV\L

1.1. CAPACITACION
{(Anexo técnico 3.4. PROGRAMA DE CAPACITACIONES)

1.1.1. PROGRAMA DE CAPACITACION
1.1.2, PLANEADO — EJECUTADO
Proyectado
Ejecutado | 1

Tabla 1 Plan de Capacitacién Ejecutado Vs Proyectado

MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE
2021 2021 2021 2021 2021 2021
e SRR e £ R o2 | M 1 CATENCIONAL | i
-COMUNICACION | INFANCIA ™ RELACIONAMIENTO | = BUEN A'-TR'ATO "CIUDADANQ Y INDUCCION AL
" ACERTIVA | + ADOLESCENCIA- | INTERPERSONAL |~ =220 L= [ MONUNICACION - | PUESTO VIGILANCIA:
BT bt it T P L B MR Lo e R L | L EDUCATIVA- " | « :
NOVIEMBRE DICIEMBRE ENERO FEBRERO MARZO ABRIL
2021 2021 2022 2022 2022 2022
DESARROLLO Wik £l o8 ; P .
2 ; s -  MANEJO j 2 :
TEGRALALA |~ : PRIMER | " DERECHOS A
“;REOTECEON 6le BENESTAR RESPDNDIEENTEY PROTOCOLOS DE | it el
BENEFICIOSDELA |- BIOSEGURIDAD, [+ * 22 02 2= | SEGURIDAD FISICA
PRIMERIAENFANGA commmmou : “PRIMEROS TECNOLOGIAS DE |4 3 EFICIENTE DE 5 ‘ .
NINOS Y NINAS - | ooy Auxn.sos | LAINFORMACION. ~ RECURSOS * k)
 ADOLECENTES [ = B b A o A | e S ¥
MAYO JUNIO JuLlo AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE
2022 2022 2022 2022 2022 2022
s e BINEAGIA YRR E] TR | " SEGURIDAD. |- T B R ]
e ADOLECENCIA~ ﬁi‘g‘:ﬁ;ﬁﬁ: ELECTRONICA- | SST- PREVENCION Pgisgﬁggﬁm :
PROTOCOLO '« | PREVENCION DE = | ACOSOY ABUSO _ PREVENCIONDE | DEACOSOY ABUSO 'ACOSO Y ABUSO 1
'SELLAMIENTO jf ACOSOYABUSO | oo iRl ACOSO Y ABUSQ | SEXUALENNINOS, SEXUAL EN NINOS,
- AREAS | SEXUALEN NIROS, - N Ay SEXUALEN NINOS, | NINASY NIRAS Y
£ T T S B S RS Yo A A S  ONIRASY ADOLESCENTES
B - JapotesCentes | APOLESCENTES -} ApoLescenTES | 3 ADOLESCENTES
NOVIEMBRE | DICIEMBRE ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO
2022 2022 2023 2023 2023 2023 2023
T e [ T - LT 7 i : ¥ .,Lo-;xt,‘_‘_
PRIMEROS H;E:iur?:ff:géf LEYINFAGAY | ZSEGURIDAD | SERVICIOAL | Silar i
AUXILIOS - + “EXTINTORES - | ADOLECSENCIA - ELECI'RON%CA' S CIIENTE S AUXILIOS PRWEN{:]&N D
“PREVENCION DE, PREVENCION DE. | ZREVENCION DE | PREVENCION DE | PREVENCION DE PREVENCION DE ACOSO'Y ABUSO
'ACOSO 'Y ABUSO ACOSOY ABUSO. | ACOSO Y ABUSO | ACOSO Y ABUSO ACOSOYABUSO ACOSD Y ABUSO: | SEXUALEN.
SEXUALEN TSEXUALEN . © SEXUALEN | SEXUALEN '~ ' " SEXUALEN * | - SEXUALEN NIROS, NINAS.Y
“NINOS, NINAS Y. |- NIROS, NINASY NIfioS, NINASY | NIROSNIRASY | NIROS NINASY: | NINOS NINASY:, “ADOLESCENTES
~ ADDLESCENTES | - ADOLESCENTES _LADOLESCENTES /| /ADOLESCENTES | ‘ADOLESCENTES . | ADOLESCENTES - | i =rimins |
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JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE
2023 2023 2023 2023 2023
U LEVANFACIAY. SEGURIDAD
| ADOLECSENCIA- SEGURIDAD FISICA Y ELECTRONICA - p:;'/:":;giﬁu”;:égzo SST - PREVENCION DE
é’-PBEyENG}ON DE ACOSO. ABUSO SEXUALEN PREVENCION DE ACOSO Y ABUSO SEXUAL EN ACOSO Y ABUSO SEXUAL
i Y ABUSO SEXUALEN . NINOS NINAS Y Y ABUSC SEXUAL EN NIKOS NIBAS Y EN NINOS, NINAS ¥
£ NINOS, NINAS Y | ADOLESCENTES NINOS NIRAS Y AOBTecPENTES ADOLESCENTES
"L ADOLESCENTES ADOLESCENTES
1.1.2.1.  Descripcion de actividad
El dia 28 de junio de 2023 se realizo la capacitacion el Colegio de la Bici de
manera presencial y virtual, se dicté el tema y sub tema de acuerdo al plan
de capacitacion SED para este mes: Ley de infancia y adolescencia,
prevencion de acoso y abuso sexual en nifios nifias y adolescentes
1.1.2.2. Tema

e Ley de Infancia y Adolescencia
e Prevencidn de Acoso y abuso sexual en nifios nifias y adolescentes

1.1.2.3. Cuando se realizo
Se realiz6é el dia 28 de junio de 2023 de manera presencial en dos
sesiones: comprendidas en los horarios de: siete de la mafiana a
nueve de la mafana y en la jornada tarde de seis de la tarde a ocho
de la noche, también de manera virtual, la capacitacion se dictd en el
Colegio de la Bici

Como se realizo
La capacitacion fue dirigida por parte de un experto el Sr., Alfredo
Campos a todo el personal de seguridad y al mismo tiempo al
finalizar se encontraba la evaluacion de la capacitacidn

Cuantas personas participaron
En la siguiente tabla se registran el total de colaboradores y el total
de participantes en la capacitacidon de este periodo.

1.1.2.4.

1.1.2.5

Tabla 2 Participantes Capacitacion del periodo

 Total, de Colaboradores - Total, de Participantes a la fecha

379 ' 379

1.1.2.6. Porcentaje de participacion

Se evidencio que, en el ejercicio, la participacion del personal
durante el mes de junio fue del 100%. Informacién disponible para
ser revisada en visita administrativa
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1.1.2.7. Promedio de evaluacion
Se realizé las evaluaciones después de la capacitacion; esto con el fin de medir el
entendimiento de los temas tratados, ya que el total de guardas de seguridad, obtuvo
resultados satisfactorios a los cuestionarios, con un promedio de calificacion Excelente

5/5. Esta Informacidn sera disponible para ser revisada en visita administrativa
Tablo 3 Participantes Evaluados por periodo de capacitacion

Total, de Colaboradores Evaluados Promedio de evaluacion
379 5/'S
Los soportes de |a actividad se registran en el CD Anexo 7 Capacitaciones:

1.2. SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
(Anexo técnico 3.5. Programa de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo,
programa de Bienestar y capacitacion en bioseguridad (abordaje del COVID19).

1.2.1. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES:

1.2.1.1. PLANEADO - EJECUTADO
Proyectado

Ejecutado [FEEEiEs
Tabla 4 Cronograma de Actividades Sequridad y Salud en el Trabajo, proyectado Vs. Ejecutado

MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE
2021 2021 2021 2021 2021 2021
e Eanl ' ;«::-‘ ‘”*“.'_,;", o T8 NGRS o ENTR':. AALCONOL Y GEL Y
ENTRE@AALCOHOL : 3 Sons ENTREGAALCQHUL ' PRECAUCION DE LOS -
| Y.GELTAPABOCAS, ENJ;EEAJ;EZHOQ; | Y.GEL, PREVENCIO- fg&f&fgﬁgg‘é RS &!ESGOS £ ELcou-:g;Q‘
| RIESGOPUBLICO™ gL supen SUSTANIAS - | e SOCIANZACION [~ TAMIZAJE PARA LOS -
Ak Canay ki | PISCOACTIVAS * | :  GUARDAS [ORNADA DE LA -
P AT FPELAA e : ©SAWD
NOVIEMBRE DICIEMBRE ENERO FEBRERO MARZO ABRIL
2021 2021 : 2022 2022 2022 : 2022
 ENTREGADE | ENTREGADE ENTREGADE. - | ENTREGADE & | ENTBEGADE e T
: ALCOHQLYGELY_ . ALCOHOLY GE!. - GADEALCOHOL Y GEL.

ALCQHOL‘YGEL | ALCOHOL Y.GEL - 'T.ALCOHGLYGEL
REFUERZQEOWD RREFUERZQ'C‘OWD'J-‘ xCUIDADOSCOVI{) i

G DAUOSCQ_VID_"-' !

fDADOS CDVID

i CUIDADOS COV CU[DADO?CQVID s

MAYO - Junio JULIO AGOS-TO SEPTIEMBRE OCTUBRE
2022 2022 2022 2022 2022 2022
ENTREGADE 1 enmRecape < ENTREGADE ~ + | ENTREGADE. EazTaEGADE | ENTREGADE ALCOHOLY Gl

: AL§OHOLYGEL. Eh ALCOH@LYGEL, Lco&-toi.v GEL,. ALCOHOLYGEL ALQOHQLYGEL ke

CUIDADQS CCNID i

JIDADOS COVID |- CUIDADOS cewo jj ADOS COVID
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NOVIEMBRE DICIEMBRE ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO
2022 2022 2023 2023 2023 2023 2023
G - .:-‘ :..- ¥ Tt e Jo LN il , K ;.:.__ ENTREGADE b
ENTREGADE 81k "_ ENIRE@DE { TRECADE ; ENTR_EE_GA'DE - ENTREGAI ) ALCOHOLY' ENTRE_GA DEZ..
ALCOﬁOL!f GEL™ ALCOﬁOLYGEL,x. .;,ALCOHOH‘ GEL,, | ALCOHOL Y GEL | '[;’COH_OL Y. GEL, | ﬁEL, 2 F I CALCGOHOL Y-GEL,
 CUIDADOS C_QV!_P - GUIDADOS,COVID - ‘CUIDADOS COVID | CUIDADOS COVID | CUIDADOS COVID _cul_px‘_\pps . | cuipADos covip
i L4 . A s | 8scavIp S 7o
JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE
2023 2023 2023 2023 2023
ENTREGAG_E};[QQHQLY' ENTREGADE ALCOHOLY | ENTREGADE ALCOHOLY | ENTREGADE ALCOHOLY | ENTREGADE ALCOHOL Y
© GEL CUIDADOS COVID | GEL, CUIDADOS COVID | GEL, CUIDADOS COVID | - GEL, CUIDADOS COVID. | GEL, CUIDADOS COVID

1.2.1.2.

1.2.1.3.

1.2.1.4.

1.2.1.5.

Descripcion de actividad

e Parael mes de junio de 2023se entregaron los elementos de

bioseguridad Alcohol y gel

Fotos entrega ANEXO CD seguridad y salud en el trabajo (#14)

Subprograma e intervencion

e Maedicina Preventiva — Se reforzé la importancia del uso de
tapabocas de forma correcta y la importancia del lavado e
higienizacién de manos y puesto de trabajo mediante supervisor
en cada puesto y central monitoreo.

e Cada supervisor en el momento de entrega de alcohol le recordd
a cada guarda la importancia del uso y gel Antibacterial mediante

comunicado de la central

Cuando se realizo

e Durante el mes de junio de 2023 se entregd los elementos de

Bioseguridad (alcohol y Gel).
Como se realizo

Los elementos de bioseguridad se entregaron con el apoyo de la

supervisién de zona.
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1.2.1.6. Cuantas personas participaron

Con la entrega de elementos de bioseguridad se cubrio la totalidad
de los colaboradores

Tabia 5 Participantes en actividad, Sequridad y Salud en el Trabajo

Total, de Colaboradores | Total, de Participantes en la actividad

379 379

1.2.1.7. Porcentaje de participacion

Se evidencio en el ejercicio la entrega de alcohol y gel con una participacion del
100% de la poblacidn, ya que la actividad se desarrolld durante varios dias con el
fin de dar cubrimiento a toda la poblacién.

1.2.1.8. Porcentaje de satisfaccion

Se logra evidenciar una satisfaccion general del personal del dispositivo, teniendo
en cuenta que el 100% de los trabajadores participaron y cumplieron con el

objetivo de la entrega.
Tubla 6 Porcentaje de Participacion y Satisfaccion en actividades de Seguridad y Salud en el Trabajo

Total de Colaboradores | Porcentaje de Participacion | Porcentaje de Satisfaccion

379 100% 100%

Los soportes de la actividad se registran en el CD Anexo 14 Seguridad y Salud en el
trabajo:
1.3 BIENESTAR
(Anexo técnico 3.5. Programa de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo,
programa de Bienestar y capacitacién en bioseguridad (abordaje del COVID19).

1.3.1 CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES:
1.3.1.1 PLANEADO - EJECUTADO

Proyectado
Ejecutado [

Tobla 7 Cronograma de actividades de Bienestar, Proyectado Vs. Ejecutado

MAYO JUNIO JULIO | AGOSTO |SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE | DICIEMBRE | ENERO

2021 2021 2021 2021 2021 i 2021 2021 2021 2022

Domicilio Principal:
Bogota Carrera 27 No. 73 — 46 Teléfono: 7303260
Correo Electronico: servicioalcliente@cooviam.com



VIGILADO

SUPERVIGILANCIA Res. 20184440047957 de Jun 19s/2018

<
A

___cooviAm CTA

100,353-1

_\ m: T " TR wv Eua;j; degm .e.s s e e -
‘Guarda del | Guarda del | Guardadel | 'Guardadel | -0 o0 Lo e R B o | Guardadel . | Guarda del
e T e e B utiageles o qaiees duRIER) Gilds el el R SR e L
FEBRERO | MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO | SEPTIEMBRE OCTUBRE
2022 2022 2022 2022 2022 2022 2022 2022 2022
T Sl [ % S fi g g s o e S y i’%uéfd‘a}del mesy
Guarda del | Guardadel | Guardadel | Guardadel.| Guardadel | Guardadel | Guardadel | - . ‘ P :
 Mes : ;Mes""j A Mes | mes 43 Meshn | ; 'M‘_e‘_s -,_'MF‘S‘ ‘::Guarda_.d.el_[\-'?gs éqlcisi:ia c@_i
NOVIEMERE | DICIEMBRE ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO
2022 2022 2023 2023 2023 2023 2023
: L \ ; G;a;dadeg z g : ,, ~ . Ly TR ...‘.: . _l: Tk 3R
Guarda del Mes'| “mes ydetalle | Guarda del Mes | Guarda del Mes | Guarda del Mes. | Guarda del Mes | Guarda del Mes
AR it odenavidad & [EEREIEICRC G ) : : ; Wkl L

JUNIO JUuLlo AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE
2023 2023 2023 2023 2023
S R M
;éﬁ;'raa Ejgl'MgS_ | Guarda del Mes Guarda del Mes Guarda del Mes Guarda del Mes
1.3.1.2. Descripcion de actividad
e El guarda del mes de junio, se llevo a cabo en una reunion con los
supervisores, con el central monitoreo, donde se postulan tres
guardas, se escoge un guarda; que, por rendimiento, cumplimiento y
no ausentismo sea merecedor de este reconocimiento.
1.3.1.3. Subprograma e intervencion
e Se escogid un guarda que por cumplimiento y desempefio laboral
sea merecedor por este reconocimiento a la Sefiora Leydi Dina Ubaté
asignado al colegio Francisco de Paula Santander
1.3.1.4. Cuando se realizo
Vigilante del mes: se realiz6 el 27 de junio de 2023
1.3.1.5. Como se realizd
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Tabla 8 Total de participantes en la actividad de este periodo. NIT. 804,000,353-1

‘Total, de Colaboradores Total, de Participantes en la actividad
379 379

1.3.1.7. Porcentaje de participacion

Se evidencio una participacién del 100% y una satisfaccion del 100% con la
actividad del mes.

1.3.1.8. Porcentaje de satisfaccion
Se obtuvo un 100% de aceptacion ya que los guardas manifiestan que nunca se
habian tenido en cuenta esa actividad (contratos anteriores).

Tabla 9 Porcentaje de Participacion y de Satisfaccién en la actividad de Bienestar del mes

Total, de Porcentaje de Porcentaje de Cantidad de
Colaboradores Participacion Satisfaccion Personas Impactadas
379 100% 100% 379

1.4. PERSONAL

1.4.1.

1.4.2.

1.4.3.

NOVEDADES EN ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL
(Anexo técnico 3.1. ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL)
La estructura presentada al inicio del contrato no ha sufrido cambios a la
fecha
NOVEDADES EN EL PROCEDIMIENTO DE SELECCION
El procedimiento de seleccién no ha presentado cambios durante el periodo
ASIGNACION DE PERSONAL CON REFERENCIA A NOVEDADES

Los soportes de las novedades se registran en el CD Anexo 16 Matriz de Personal:

1.4.4. DESCRIPCION DE NOVEDADES
1.4.4.1. Temporales
Tabla 10 Descripcion de Novedades Temporales
Aislamiento Incapacidades Vacaciones
0 8 0
1.4.4.2. Permanente
Tabla 11 Descripcion de Novedades Permanentes
Cambios Renuncia ‘Solicitudes SED
0 0 52
1.4.4.3. Aseguramientos credenciales, licencia de transito y documentacion
del personal.

Para el mes de junio de 2023 no se contraté personal nuevo.
Tabla 12 Personal Nuevo acreditado segun registro Supervigilancia
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1.44.2. Permanente NIT. 804,000,353-1
Tabla 11 Descripcion de Novedades Permanentes

Cambios v 8 iM% - Renuncia Solicitudes SED
0 0 52
1.4.4.3. Aseguramientos credenciales, licencia de transito y documentacion
del personal,

Para el mes de junio de 2023 no se contraté personal nuevo.
Tabla 12 Personal Nuevo acreditado seqgun registro Supervigilancia

14.5. PERSONAL DISPONIBLE PARA RELEVO DE PERSONAL:
(Anexo técnico 4.1. Reemplazo de personal)
Personal disponible para cubrir novedades en el mes de junio de 2023.

Tabla 13 Personal disponible para Relevo de Personal

" Nombre ; ; _|dentificacion
ACOSTA PINEDA JULY JOHANA 1022357176
ABRIL RAMOS GUILLERMO 91361219
1.4.6. ENTREGA DE DOTACION:

La empresa de seguridad COOVIAM CTA se encuentra al dia con las entregas de dotacién,
durante el mes de Junio de 2023, se realizaron entregas esporddicas de los elementos que
se encontraban deteriorados al personal que lo fuera manifestando, dichos soportes se
encuentran disponibles para ser verificados en visita administrativa.

1.4.7. RELACION DE VISITAS DE SUPERVISION Y PRUEBAS DE RESPUESTA:
Anexo cuadro, evidencia
Durante el mes de junio de 2023 se cumplié con la supervision una en el dia y en la noche
realizando las diferentes recomendaciones de seguridad
Los soportes de las visitas de supervision se registran en el CD Anexo 5 Ronderos

1.5. NOVEDADES DE INVENTARIO POR COLEGIO / SEDE
(Anexo técnico 4.5. Recibo y entrega de puestos de vigilancia

Al momento desde el empalme y verificado los inventarios no han sufrido cambio los

colegios con su inventario
Tabla 14 Relacion de Colegios donde se reviso el inventario

. Colegio =~ = | Localidad | Sede | Tipo | Novedad
COLEGIO DE LA BICI (IED) BOSA UNICA A VERIFICADO
IED ALFONSO LOPEZ MICHELLSE BOSA UNICA A VERIFICADO
IED ALFONSO REYES ECHANDIA BOSA UNICA A VERIFICADO
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IED BOSANOVA BOSA A B
IED BRASILIA BOSA A C VERIFICADO
IED BRASILIA BOSA B B VERIFICADO
IED BRASILIA BOSA C B VERIFICADO
I[ED BRASILIA BOSA D B VERIFICADO
IED CARLOS ALBAN HOLGUIN BOSA A B VERIFICADO
IED CARLOS ALBAN HOLGUIN BOSA B B VERIFICADO
IED CARLOS ALBAN HOLGUIN BOSA C B VERIFICADO
IED CARLOS PIZARRO BOSA A B VERIFICADO
IED CARLOS PIZARRO BOSA B B VERIFICADO
IED CEDID SAN PABLO BOSA A A VERIFICADO
IED CEDID SAN PABLO BOSA B B VERIFICADO
IED CEDID SAN PABLO BOSA G B VERIFICADO
IED CEDID SAN PABLO BOSA D B VERIFICADO
IED CIUDADELA EDUCATIVA DE BOSA BOSA UNICA A VERIFICADO
IED LA CONCEPCION BOSA A B VERIFICADO
IED LA CONCEPCION BOSA B B VERIFICADO
IED LA CONCEPCION BOSA C B VERIFICADO
IED DEBORA ARANGO PEREZ BOSA UNICA A VERIFICADO
IED FERNANDO MAZUERA VILLEGAS BOSA A A VERIFICADO
IED FERNANDO MAZUERA VILLEGAS BOSA B B VERIFICADO
IED FERNANDO MAZUERA VILLEGAS BOSA C B VERIFICADO
IED FERNANDO MAZUERA VILLEGAS BOSA D B VERIFICADO
IED FERNANDO MAZUERA VILLEGAS BOSA E B VERIFICADO
IED FERNANDO MAZUERA VILLEGAS BOSA G B VERIFICADO
IED FRANCISCO DE PAULA SANTANDER BOSA A A VERIFICADO
IED FRANCISCO DE PAULA SANTANDER BOSA B B VERIFICADO
IED FRANCISCO DE PAULA SANTANDER BOSA C B VERIFICADO
IED FRANCISCO DE PAULA SANTANDER BOSA D B VERIFICADO
IED FRANCISCO DE PAULA SANTANDER BOSA E B VERIFICADO
IED FRANCISCO DE PAULA SANTANDER BOSA F B VERIFICADO
IED GERMAN ARCINIEGAS BOSA A A VERIFICADO
IED GERMAN ARCINIEGAS BOSA B B VERIFICADO
IED GRANCOLOMBIANO BOSA A x VERIFICADO
IED GRANCOLOMBIANO BOSA B B VERIFICADO
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IED GRANCOLOMBIANO BOSA C B VERIFICADO
IED GRANCOLOMBIANO BOSA D B VERIFICADO
IED JOSE ANTONIO GALAN BOSA UNICA B VERIFICADO
IED JOSE FRANCISCO SOCARRAS BOSA UNICA A VERIFICADO
IED KIMI PERNIA DOMICO BOSA UNICA B VERIFICADO
IED LEONARDO POSADA PEDRAZA BOSA UNICA B VERIFICADO
IED LLANO ORIENTAL BOSA A A VERIFICADO
IED LLANO ORIENTAL BOSA B B VERIFICADO
IED LUIS LOPEZ DE MESA BOSA A A VERIFICADO
IED LUIS LOPEZ DE MESA BOSA B B VERIFICADO
IED MOTORISTA BOSA UNICA B VERIFICADO
IED NUEVO CHILE BOSA A A VERIFICADO
IED NUEVO CHILE BOSA B B VERIFICADO
IED NUEVOQ CHILE BOSA D B VERIFICADO
IED ORLANDO HIGUITA BOSA A B VERIFICADO
IED ORLANDO HIGUITA BOSA B B VERIFICADO
IED PABLO DE TARSO BOSA A A VERIFICADO
IED PABLO DE TARSO BOSA B B VERIFICADO
IED PABLO DE TARSO BOSA C B VERIFICADO
IED PABLO DE TARSO BOSA D B VERIFICADO
IED PORFILIO BARBA JACOB BOSA A A VERIFICADO
IED PORVENIR BOSA A A VERIFICADO
IED PORVENIR BOSA B B VERIFICADO
IED SAN BERNARDINO BOSA UNICA A VERIFICADO
IED VILLAS DEL PROGRESO BOSA A A VERIFICADO
IED VILLAS DEL PROGRESO BOSA B B VERIFICADO
IED VILLAS DEL PROGRESO BOSA C B VERIFICADO
1.6. COMUNICACIONES
(Anexo técnico 3.7. Comunicaciones)
1.6.1. NOVEDADES EN COMUNICACIONES

Desde al inicio de contrato a la fecha no hay novedades en comunicaciones y sus medios

Domicilio Principal:
Bogota Carrera 27 No. 73 - 46 Teléfono: 7303260
Correo Electrénico: servicioalcliente@cooviam.com



a

A
cooviAam C.TA

1.7. EJECUCION DE PRESUPUESTO NIT. 804,000,353-1

Tabla 15 Detalle de Ejecucion de presupuesto del mes

JUNIO DE 2023
: Valor Total Valor Ejecutado | % Ejecutado
Vigilancia Eoordinader i Contrato Contrato Contrato galdaiantinio
Monitoreo MTTOS Total
humana supervisor
$1.506.493.673 | $6.123.850 4 SZi 381 $2.323.918 | $1.519.765.822 | $40.436.252.769 | $35.511.511.820 88% $4.924.740.949
1.8. COVID 19
1.8.1. Acumulado

La informacién que se presenta a continuacién es el consolidado de los casos asociados a
contagios o sospechas de contagio presentados en el dispositivo al mes de junio de 2023:

Tabla 16 Relacidn de Seguimiento o Casos de COVID 19 Acumulado

Total, Total, Recuperados Aislados Fallecidos | Reintegrados
Vigilantes Positivos
379 24 24 0] 0 24
1.8.2. Por mes junio de 2023
Tabla 17 Seguimiento a Casos de COVID 18, relacidn por periodo

Inicio junio 2023 Presentados en Recuperados Aislados Reintegrados

con Positivos junio 2023 nuevos

0 0 0 0 0

A continuacidn, se describe actividades desarrolladas para evitar contagio COVID -19

Se realizé seguimiento a Plan de vacunacion, envio de comunicado por radio de
distanciamiento uso de tapabocas gel y alcohol, entrega de elementos de proteccion
personal a cada uno de los trabajadores asignados al contrato y entrega de alcohol para
cada uno de los puestos activos.

Los soportes de las actividades se registran en el CD Anexo 17 COVID 189.
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SUPERVIGILANCIA Res. 20184440047957 de Jun 19s/2018

Domicilio Principal:
Bogota Carrera 27 No. 73 — 46 Teléfono: 7303260
Correo Electrénico: servicioalcliente@cooviam.com




VIGILADO

SUPERVIGILANCIA Res. 20184440047957 de Jun 19s/2018

2. COMPONENTE OPERATIVO Vo Bo

[
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Tabla 18 Relacion de Servicios

N
A
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NIT. 804,000,353-1

CANTIDADES DE SERVICIOS PRESTADOS TIPO DE SERVICIO
GRUPO LOCALIDAD A B C D E
SEDES
BOSA 24H | 12HD | 12HN | 12HD L-V | 8HL-S
6 COLEGIOS Y SEDES 63 125 0 4 52 0
SUBTOTAL SEDES 63 125 0 4 52 0
2.1.1. NOVEDADES DE PRIMAS DE SEGURO DE VIDA COLECTIVO
El listado detallado se encuentra en la carpeta #16. Matriz de personal
Tabla 19 Prima De Seguro De Vida Colectivo
Servicio V::Z;::;'a Valor Dia Vigil:ntes Dias Va';;ﬁﬁas's Valor AyS Valor Total ALU LV.A Valor Total
A=2ti $ =20 3] 8 = s 356.250 | $ 28.500 | $ 384.750 | $  38.475| $ 7.310 | $ 392.060
C12AN ¥ el 32 4 0| 3.800] $ 304 | $ 4104 | $ 410 | ¢ 78| $  4.182
skl 1. 930 32 = 1 $ 18.113 | $ 1449 [ 19.562 | $ 1.956 | § 372 § 19.934
431 378.163 30.253 408.416 40.842 7.760 |  416.176
Total
2:4.2, PORCENTAJE DE PARTICIPACION DE MENORES DE 28 ANOS

El porcentaje de participacion de menores de 28 afios a corte del 30 de junio es 4.99%
equivalente a 19 personas. El listado detallado se encuentra en la carpeta #16. Matriz de

personal

2.1.2.1 PORCENTAJE MUJERES DE CONTRATO

El porcentaje de participacion de mujeres a corte del 30 de junio de 2023 es 48%
equivalente a 207 mujeres. El listado detallado se encuentra en la carpeta #16. Matriz de

personal
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Para el mes de junio de 2023 se levantaron los servicios relacionados a continuacion:
Tablo 20 Servicios desinstalados

ITEM | COLEGIO A - SEDE - |CANTIDAD |FECHA

1 COL. CARLOS ALBAN HOLGUIN A 1 16/06/2023
2 COL. CARLOS ALBAN HOLGUIN A 1 16/06/2023
3 COL. CARLOS ALBAN HOLGUIN A 1 16/06/2023
4 COL. CARLOS ALBAN HOLGUIN C 1 16/06/2023
5 COL. CEDID SAN PABLO A 1 16/06/2023
6 COL. CEDID SAN PABLO B 1 16/06/2023
7 COL. CEDID SAN PABLO D 1 16/06/2023
8 COL. NUEVO CHILE A 1 16/06/2023
9 COL. GRANCOLOMBIANO A 1 16/06/2023
10 COL. GRANCOLOMBIANO A 1 16/06/2023
11 COL. GRANCOLOMBIANO C 1 16/06/2023
12 COL. GRANCOLOMBIANO D 1 16/06/2023
13 COL. JOSE ANTONIO GALAN A 1 16/06/2023
14 COL. LLANO ORIENTAL A 1 16/06/2023
15 COL. LEONARDO POSADA P. A 1 16/06/2023
16 | COL. LEONARDO POSADA P. A 1 16/06/2023
17 COL. ALFONSO REYES ECHANDIA A 1 16/06/2023
18 | COL. ALFONSO REYES ECHANDIA A 1 16/06/2023
19 COL. ORLANDO HIGUITAR. A 1 16/06/2023
20 | COL. ORLANDO HIGUITA R. A 1 16/06/2023
21 COL. CARLOS PIZARRO LEON G. A i 16/06/2023
22 COL. CARLOS PIZARRO LEON G. A 1 16/06/2023
23 COL. CARLOS PIZARRO LEON G. A 1 16/06/2023
24 | COL. ALFONSO LOPEZ MICHELSEN A 1 16/06/2023
25 COL. ALFONSO LOPEZ MICHELSEN A 1 16/06/2023
26 COL. JOSE FRANCISCO SOCARRAS A 1 16/06/2023
27 COL. GERMAN ARCINIEGAS A 1 16/06/2023
28 COL. KIM!I PERNIA DOMICO A il 16/06/2023
29 COL. KIMI PERNIA DOMICO A 1 16/06/2023
30 COL. CIUDADELA EDUCATIVA DE BOSA A 1. 16/06/2023
31 COL. CIUDADELA EDUCATIVA DE BOSA A 2 16/06/2023
32 COL. CIUDADELA EDUCATIVA DE BOSA A il 16/06/2023
33 | COL. DEBORA ARANGO PEREZ A 1 16/06/2023
34 |COL. LUIS LOPEZ DE MESA A X 16/06/2023
35 COL. LUIS LOPEZ DE MESA B 1 16/06/2023
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36 COL. PABLO DE TARSO C 1 16/06/2023404,000,353-1
37 COL. FRANCISCO DE PAULA SANTANDER A 1 16/06/2023

38 COL. FRANCISCO DE PAULA SANTANDER A 1 16/06/2023

39 COL. FRANCISCO DE PAULA SANTANDER A i 16/06/2023

40 COL. FERNANDO MAZUERA VILLEGAS A 1 16/06/2023

41 COL. PORFIRIO BARBA JACOB A 1 16/06/2023

42 COL. VILLAS DEL PROGRESO B 1 16/06/2023

43 COL. VILLAS DEL PROGRESO B 2 16/06/2023

44 COL. SAN BERNARDINO A 1 16/06/2023

45 IED CENTRO TECNICO DE LA BICI A 1 16/06/2023

IED COLEGIO CIUDADELA EL RECREO SONIA

o OSORIO DE SAINT A . L6/05/.20%3

47 COLEGIO LAURA HERRERA DE VARELA A 1 16/06/2023

48 ESMERALDA ARBOLEDA CADAVID A 2 16/06/2023

TOTAL SERVICIOS LEVANTADOS 52

Para el mes de junio de 2023 no se instalaron nuevos servicios

Tobla 21 servicios Instalados

2.1.4. NOVEDADES MEDIOS DE TRANSPORTE
(Anexo técnico 5.3.5. TRANSPORTE)

Desde el inicio de contrato a la fecha no se han presentado novedades con los medios de
transporte referenciados

2.2. VISITAS COORDINADOR

Se realizé la visita presencial a cada uno de los colegios como lo indica el pliego de
condiciones realizando las recomendaciones de seguridad pertinente, los soportes de las
visitas de coordinador se registran en el CD Anexo 5 Ronderos.

2.3. HURTOS

A continuacion, se relacionan los diferentes supuestos hurtos que se han presentado en el
desarrollo del contrato
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231 HISTORICO
Tabla 22 Relacién Histdrico de Hurtos
~Mes Co|e_gio;/ ~ Sede | Activos reportados | Responsable | Reposicion
Mayo de DEBORA NO N/A
2021 ARANGO CONTADOR
PEREZ A AGUA
Juniode | PORFIRIO NO N/A
2021 BARBA CONTADOR
JACOB UNICA AGUA
Julio de KIMI PERNIA NO N/A
2021 DOMINICO UNICA PORTATIL
Agosto de NO N/A
2021 PORVENIR B PORTATIL
Septiembre GRAN NO N/A
de 2021 | COLOMBIAN
O B PORTATIL
Diciembre 1 NO N/A
de 2021 NUEVO ESTETOSCOPIO
CHILE A 2 MICROSCOPIO
Diciembre NO N/A
de 2021 LUIS LOPEZ B 1 TABLET
Enero 2022 NUEVO NO N/A
CHILE A 1 VIDEO BEAN
Marzo 2022 SISTEMA NO N/A
CIUDADELA APANTALLAMIEN
BOSA UNICA TO
Marzo 2022 | PORVENIR NO N/A
SEDE A PORATIL
Marzo 2022 | PORVENIR NO N/A
SEDE A PORATIL
Marzo 2022 CAMARA NO N/A
PIZARRO A FOTOGRAFICA
Agosto 20 NO N/A
2022 CIUDADELA CALCULADORAS
BOSA UNICA CASIO
Agosto CIUDADELA TALADRO NO N/A
2022 BOSA UNICA INALAMBRICO
Septiembre BOSA BICICLETA NO N/A
2022 PORVENIR B PROFESORA
Octubre | CONCEPCIO NO N/A
2022 N B PORTATIL
Octubre CONCEPCIO NO N/A
2022 N B CELULAR
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Octubre NUEVO NO
2022 CHILE A 2 PORTATILES
Noviembre NO N/A
2022 BOSANOVA B PORTATIL
Enero 2023 | PIZARRO A A CUBIERTOS NO N/A
Febrero | PORVENIR NO N/A
2023 A A TABLET
Febrero NO N/A
2023 PORVENIR A PORTATIL
Marzo 2023 | MICHELSEN | UNICA MEMORIAS NO N/A
Abril 2023 | LEONARDO NO NO
POSADA A PORTATIL
Abril 2023 | PIZARRO A PORTATIL NO NO
Abril 2023 | KIMMY NO NO
PERNIA UNICA PORTATIL
Mayo 2023 | PIZARRO A PORTATIL NO NO
Junio 2023 | KIMI PERNIA | UNICA CAMARA NO NO
Junio 2023 | PORVENIR B PORTATIL NO NO
Junio 2023 | KIMI PERNIA | UNICA PORTATIL NO NO
Junio 2023 | KIMI PERNIA | UNICA PORTATIL NO NO
Junio 2023 | KIMI PERNIA | UNICA PORTATIL NO NO
Junio 2023 | KIMI PERNIA | UNICA PORTATIL NO NO
Junio 2023 | KIMI PERNIA | UNICA PORTATIL NO NO
Junio 2023 | KIMI PERNIA | UNICA TELEVISORES NO NO
2.3.2 POR PERIODO
Tabla 23 Relacidn de Hurtos por periodo
Mes Colegio/. | Sede _ Activos ‘Responsabilidad | Reposicién
: SN Dl Sedelpe e it ) reportados o T R
Junio 2023 | KIMI PERNIA | UNICA CAMARA NO NO
Junio 2023 NO NOC
PORVENIR | B PORTATIL
Junio 2023 | KIMI PERNIA | UNICA PORTATIL NO NO
Junio 2023 | KIMI PERNIA | UNICA PORTATIL NO NO
Junio 2023 | KIMI PERNIA | UNICA PORTATIL NO NO
Junio 2023 | KIMI PERNIA | UNICA PORTATIL NO NO
Junio 2023 | KIMI PERNIA | UNICA PORTATIL NO NO
Junio 2023 | KIMI PERNIA | UNICA | TELEVISORES NO NO
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BOSA LUIS LOPEZ DE MESA A GRANDENIT. £04,000,353-1
BOSA LA CONCEPCION C MEDIANO
BOSA CEDID SAN PABLO
AN
BEEA A GRANDE
BOSA CEDID SAN PABLO
HEEA B MEDIANO
BOSA CEDID SAN PABLO
BOSA NUEVA C PEQUENO
GRANADA
BOSA SAN BERNARDINO A GRANDE
BOSA KIMI PERNIA
SN A GRANDE
BOSA GRANCOLOMBIANO C PEQUENO
BOSA VILLAS DEL
PROGRESO A MIEDIANC
BOSA VILLAS DEL
PROGRESO c BRI
BOSA LEONARDO POSADA
RANDE
PEDRAZA 1 A -
BOSA ALFONSO LOPEZ
ND
MICHELSEN 1 A GRANDE
BOSA CARLOS PIZARRO
LEON GOMEZ A ahaRle
BOSA JOSE FRANCISCO
SOCARRAS & BBANEE
BOSA LA CONCEPCION A MEDIANO
BOSA LA CONCEPCION B MEDIANO
BOSA CARLOS ALBAN
e A MEDIANO
BOSA CARLOS ALBAN
HOLGUIN B PEQUENO
CARBONELL
BOSA CARLOS ALBAN _
HOLGUIN SAN JOSE € PEQUENO
BOSA LLANO ORIENTAL A MEDIANO
BOSA CIUDADELA
EDUCATIVA DE BOSA 4 GREHDE
BOSA GRANCOLOMBIANO A GRANDE
BOSA GRANCOLOMBIANO B MEDIANO
BOSA GRANCOLOMBIANO D MEDIANO
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BOSA PORFIRIO NIT. 804,000,353-1
BARBAJACOB 1 A GRANDE
BOSA ALFONSO REYES
ECHANDIA 1 A GRANDE
BOSA EL PORVENIR A GRANDE
BOSA EL PORVENIR B GRANDE
GERMAN
BOSA ARCINIEGAS A MEDIANO
GERMAN 5
BOSA ARCINIEGAS B PEQUENO
BOSA BRASILIA A GRANDE
BOSA BRASILIA B PEQUENO
BOSA BRASILIA C MEDIANO
ORLANDO HIGUITA
BOSA ROJAS 1 A GRANDE
ORLANDO HIGUITA
N
BOSA ROJAS B MEDIANQ
BOSA BOSA NOVA A MEDIANO
DEBORA ARANGO
BOSA PEREZ 2 A MEDIANO
VILLAS DEL
BOSA PROGRESO G MEDIANO
3.3. SISTEMAS MONITOREADOS
Tabla 21 Relacion de Sistemas Monitoreados
 localidad ~ Colegio / Sede sede inlie S Paneles
BOSA NUEVO CHILE A 1
BOSA NUEVO CHILE B 1
BOSA EL MOTORISTA A 1
BOSA JOSE ANTONIO GALAN A 1
BOSA FRANCISCO DE PAULA &
SANTANDER 1
BOSA FERNANDO MAZUERA A
VILLEGAS 3
BOSA FERNANDO MAZUERA B
VILLEGAS 1
BOSA FERNANDO MAZUERA
VILLEGAS HUMBERTO c
VALENCIA 1
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BOSA FERNANDO MAZUERA "
VILLEGAS NUEVA ISLANDIA 1
BOSA PABLO DE TARSO A 1
BOSA PABLO DE TARSO PABLO VI B 1
BOSA LUIS LOPEZ DE MESA A 1
BOSA LA CONCEPCION C 1
BOSA CEDID SAN PABLO BOSA A i
BOSA CEDID SAN PABLO BOSA B 1

BOSA CEDID SAN PABLO BOSA &
NUEVA GRANADA 1
BOSA SAN BERNARDINO A 1
BOSA KIMI PERNIA DOMICO A 1
BOSA GRANCOLOMBIANO C 1
BOSA VILLAS DEL PROGRESO A 1
BOSA VILLAS DEL PROGRESO B 1
BOSA VILLAS DEL PROGRESO C i

BOSA LEONARDO POSADA R
PEDRAZA i

BOSA JOSE FRANCISCO "
SOCARRAS 2

BOSA ALFONSO LOPEZ "
MICHELSEN 2

BOSA CARLOS PIZARRO LEON "
GOMEZ 1
BOSA LA CONCEPCION A 1
BOSA LA CONCEPCION B 1
BOSA CARLOS ALBAN HOLGUIN A 2

BOSA CARLOS ALBAN HOLGUIN &
CARBONELL 1

BOSA CARLOS ALBAN HOLGUIN "
SAN JOSE 1
BOSA LLANO ORIENTAL A 1

BOSA CIUDADELA EDUCATIVA DE %
BOSA 4
BOSA GRANCOLOMBIANO A 2
BOSA GRANCOLOMBIANO B 1
BOSA GRANCOLOMBIANO D 1
BOSA PORFIRIO BARBAJACOB A 2
BOSA ALFONSO REYES ECHANDIA A 2
BOSA EL PORVENIR A 2
BOSA EL PORVENIR B 1
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BOSA GERMAN ARCINIEGAS A 1
BOSA GERMAN ARCINIEGAS B 1
BOSA BRASILIA A 1
BOSA BRASILIA B 1
BOSA BRASILIA C 1
BOSA ORLANDO HIGUITA ROJAS A 2
BOSA ORLANDO HIGUITA ROJAS B 1
BOSA BOSA NOVA A 1
BOSA DEBORA ARANGO PEREZ A 1
BOSA EL COLEGIO DE LA BICI A 2

Total, de Paneles Monitoreados 66

En total hay 66 sistemas instalados.

3.4. RENOVACION E IMPLEMENTACION TECNOLOGICA EN CCTV E INTRUSION Y
CONTROL DE ACCESO
Para el mes de junio de 2023 no se ejecutaron mantenimientos preventivos en |a
localidad
3.5. MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS CRONOGRAMA, EJECUTADO DESCRIPCION
DE ACTIVIDADES

Tabla 22 Relacion de mantenimientos preventivo

ALARMA

z © o I [ISistema Electrénico | ” ek e R
Localidad | Colegio / Sede [Sede| =~ : Programado | Ejecutado | Actividad
: | SN b de Seguridad S 7l :

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

CCTV
Mt e LT s R A SR i stema it ‘ SFEIE
l.o.ca,lidac__iu_ ~ Colegio/ Sede |Sede | gl'ectr.énico de |Programado |Ejecutado | "'Ai:t_i,wida_d

: ey e e S Senridad | % ' A : :
N/A N/A A [N/A N/A N/A
/ N/A [N/ / / N/A
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3.6. MANTENIMIENTOS CORRECTIVOS (Descripcion) NIT. 804,000,353-1

Para el mes de junio de 2023 se realizaron los siguientes mantenimientos correctivos

menores.
Tabla 23 Relacién de mantenimientos Correctivos y Equipos
ITEM EQUIRGS LR PEL R VALOR
SIN IVA A19% TOTAL
IED CONCEPCION SEDE A $ 154.353 $29.327 $183.680
IED CARLOS PIZARRO SEDE A $ 154.353 $29.327 $183.680
IED GRAN COLOMBIANO SEDE A $438.780 $83.368 $522.148
IED GRAN COLOMBIANO SEDE C $ 76.259 $14.489 $90.748
IED GRAN COLOMBIANO SEDE A $ 82.758 $15.724 $ 98.482
IED ALFONSO LOPEZ MICHELSEN SEDE A $207.169 $39.362 $ 246.531
IED ALFONSO LOPEZ MICHELSEN SEDE A $839.200 $ 159.448 $998.648
TOTAL, MANTENIMIENTOS CORRECTIVOS $1.952.872 $371.046 | $2.323.918

3.7. DESCRIPCION Y CAMBIO DEL EQUIPO TECNICO EVENTUAL

Se conto con el personal técnico para el apoyo del mantenimiento correctivo, para el mes
de junio de 2023 ingresa el ingeniero Diego Fandifio.

Domicilio Principal:
Bogota Carrera 27 No. 73 - 46 Teléfono: 7303260
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4. Hallazgos y Plan de Accién

Para el mes de junio de 2023 no se realizan las acciones de mejora ya que no huno
hallazgos encontrados con un porcentaje inferior al 95%:

Tabla 24 Hallazgos y Plan de Accidn

Lo anterior para su conocimiento y fines pertinentes.

Santiago Machuca Rodriguez Juliana Marcegla Luna Chaves
Coordinador Grupo 6 Representante Legal
Cooviam CTA Cooviam CT

Julian Andrgés Puentes Becerra
Director Interventoria
CONSORCIO SEGURIDAD S2
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RECIBIDO A SATISFACCION No. 26

SERVICIO DE VIGILANCIA

Factura No.

FE-464

7

LILIANA LINDARTE RODRIGUEZ, identificada con C.C 52.836.193 Coordinadora Administrativa y Financiera del contrato de interventoria No. CO1.PCCNTR.2651929 del 15-07-2021, quien fue delegada
mediante documento de fecha 28 de septiembre de 2021, por ASTRID ROCIO ROCA PATING quien obra como Representante Legal de CONSORCIO SEGURIDAD 52, en su calidad de interventor del
contrato de vigilancia y seguridad privada No, CO1,PCCNTR .2466416 de 29 de Abril de 2021 GRUPO 6

CERTIFICA:

Que la empresa COOVIAM CTA - con NIT 804,000,353-1, ha cumplido con el objeto del contrato de suministro de servicio de vigilancia No. 2466416 del 29 de Abril de 2021, cuyo objeto es "Prestacién

integral del servicio de vigilancia y seguridad privada para las sedes educativas y dreas administrativas de |a Secretaria de Educacion del Distrito Capital” de conformidad con la adjudicacién del grupo

& de la localidad 7 de Bosa, de la Licitacién SED-LP-DSA-002-2021, en cumplimiento a lo estipulado en la clausula novena del contrato, se puede proceder a efectuar el pago correspondiente al periodo
/.

comprendido DEL 1 AL 30 DE JUNIO DE 2023 para el servicio de Vigilancia Humana y Electrénica, conforme al sigulente detalle:

Valor Inicial del Contrato 26.104.086.008
Adicion No. 1 1.322.253.134
Adicion No. 2 4.107.368.252
Adicion No, 3 8.902.545.375
Valor Total del Contrato 40.436.252.769
Saldo antes de esta factura S 6.444.506.771
Valor de la factura Servicios prestados del 1 AL 30 DE JUNIO DE 2023( $ 1.519.765.822
Saldo después de esta Factura 4524740949 |
Grupo 6
Localidades 7 - BOSA
INFORME FINANCIERO
1. VALOR SERVICIO DE VIGILANCIA HUMANA (PERIODO DEL 1 AL 30 DE JUNIO DE 2023) A
Modalidad ValorDia | #Servicios Dias v“'m“ Valor AyS Valor Base ALU ALY LV.A Valor Total
A=24H $ 340267 125 30 [$ 1.276.000.000 | S 102.080.000 [ § 1.378.080.000 | § 137.808.000 | $ 26.183.520 | 5 1404 263.520
B=12H $ 152358 - - - B I I - s 2 S - 1s %
C=12HN S 187.509 4 30 22.549.064 | § 1.803.925 | § 24.352.989 | § 2435299 | $ 462.707 | 5 24.815.696
D=12HD L-V 5 152.358 52 1 87.148.663 | § 6.971.893 | § 94.120.556 | $  9.412.056 | $ 1.788.291 |$ 95.508.847
D=12HD L-V *AJUSTE = z e 17.183.300 |-5 1.374.664 |-§ 18.557.964 |-6  1.855.796 |- 352.601 -5 18.910.565
E=§ HDL-S $ 101572 - - - B - |$ - s = 5 - |s .
Totales 181 1.368.514.427 109.481.154 1.477.995.581 147,799.558 28.081.916 1.506.077.497
*Ajusia por valor de §18.910.565 autoeizedo por contratisca aplicacisn literal b Wo 1.2 Cireular NY 2020300000485 y Clreular 2011130000025
1.1 VALOR SEGUROQ DE VIDA COLECTIVO (PERIODO DEL 1 AL 30 DE JUNIO DE 2023)
i Valor Prima Valor Base 8.8
1. LV, Valor Total
Servicio ekieial Valor Dia ¥ Vigilantes Dias SMILVM Valor AyS Valor Total ALV A ‘alor Tota
A=24H 950 3 375 30 s 356.250 | 5 28.500 | § 384.750 | § 38475 | § 7310 | § 392.060
C=12HN 950 32 4 30 s 3.800 | 5 304 | $ 4.104 | § 410 § 7815 4.182
D=12HD LV 950 32 52 11 S 18.113 | § 1449 | § 19.562 | 5 1.956 | § 372 | 5 19.934
Total 431 378.163 30.253 408.416 40.842 7.760 416.176
2, VALOR SERVICIO MONITOREO (PERIODO DEL 1 AL 30 DE JUNIO DE 2023)
SISTEMAS
—
Senviclo ValorDia | i oniToRea Dias subtotal Costos | Valor All (1o%) | VIO IVA (19%del | o ioral
Servicio Base bos AlU)
Monitoreo $2.391,12 66 30 $4.734.027 $473.443 $ 89.954 $4.824.381
Monitoreo $2.391,12 3 - 50 $0 $0 50
Monitoreo 52.391,12 - - 50 $0 $o 50
Monitoreo $2.391,12 - - $0) $0 50 50
Monitoreo $2.391,12 = & 5 0 S0 50 50
Monitoreo $2.391,12 50 S0 S0 50!
Total Total 66 §4.734.427 §473.443 $ 89.954 $4.824.381
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RECIBIDO A SATISFACCION No. 26

LILIANA LINDARTE RODRIGUEZ, identificada con C.C 52.836.193 Coordinadora Administrativa y Financiera del contrato de interventoria No, CO1.PCCNTR.2651929 del 15-07-2021, quien fue delegada
mediante documento de fecha 28 de septiembre de 2021, por ASTRID ROCIO ROCA PATINO quien obra como Representante Legal de CONSORCIO SEGURIDAD §2, en su calidad de interventor del
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Factura No.

contrato de vigilancia y seguridad privada No. CO1.PCCNTR .2466416 de 29 de Abril de 2021 GRUPO 6

Que la empresa COOVIAM CTA - con NIT 804,000,353-1, ha cumgplido con el objeto del contrato de suministro de servicio de vigilancia No. 2466416 del 29 de Abril de 2021, cuyo objeto es "Prestacién
integral del servicio de vigilancia y seguridad privada para las sedes educativas y dreas administrativas de la Secretaria de Educacién del Distrito Capital" de conformidad con la adjudicacién del grupe

6de lalocalidad 7 de Bosa, de la Licitacidn SED-LP-DSA-002-2021, en cumplimiento a lo estipulado en la clausula novena del contrato, se puede proceder a efectuar el pago correspondiente al periodo

CERTIFICA:

comprendido DEL 1 AL 30 DE JUNIO DE 2023 para el servicio de Vigilancia Humana y Electronica, conforme al siguiente detalle:
3. VALOR SERVICIO DE MANTENIMIENTO CORRECTIVO (PERIODO DEL 1 AL 30 DE JUNIO DE 2023)

VALOR SERVICIO

Servicio correctivo de SISTEMAS Subtotal IVA 19% VALOR TOTAL
Alarmas 5 674.892 128.230 803.122
CCTV 1 1.277.980 242.816 1.520.796
Total mantenimiento Corrective 1.952.872 371.046 2.323.918

4. VALOR SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO (PERIODO DEL 1 AL 30 DE JUNIO DE 2023)

VALOR SERVICIO

3endclo ValorBruto | Sistemas Subtotal ValorIVA {18%) |  Valor total
Preventivo de
CCTV 50 50 50
ALARMAS 50 s0 50
Total Mantenimiento Preventivo 3 =% : |5 3

5. VALOR SERVICIOS ADICIONALES (PERIODO DEL 1 AL 30 DE JUNIO DE 2023)

Tipo de Serviclo | Y2lordel | Cantidad DlAS ValorBase | Valor AlU (10%) | Valor IVA {19%] Valor Total Servicic
Servicio Diario |  servicios
COORDINADOR
CONTRATO $200.322,21 1 30 6.009.666 £00.967 114.184 6.123.850
2466416
Total 1 6.009.666 600.967 114.184 6.123.850

TOTAL FACTURA DEL (PERIODO DEL 1 AL 30 DE JUNIO DE 2023) /

Valor base A.LU

1.489.148.091

Valor ATU 148.914.809
VA 1S % del ALLU 28.293.8613
Valor servicio de mantenimientos 1.952.872
Valor IVA mantenimientos 371.046
Valor Sublolal de la Faclura 1.491.100.963
Total IVA 28.664.859

Total Servicios prestados del Ak 30 DE JUNIO DE 2023 Incluide IVA

T519.766822 | -

LIANA LINDAR

La presente cerificacion es dada a los 5 dias del mes de julio del afo 2023, en Bogota D.C.

RODRIG!

Delegada Representante Legal
CONSORCIO SEGURIDAD S2



