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ANEXO 1
ANEXO TECNICO INTERVENTORIA

interventoria técnica, administrativa, financiera, contable vy juridica sobre el
cumplimiento del contrato de prestacién del servicio y ejecucion del Programa de
Alimentacion Escolar [PAE) con destino a los nifios, nifias, adolescentes y jovenes
focalizados y registrados en el Sistema Integrado de Matricula [SIMAT) como
estudiantes de las instituciones educativas oficiales de los 47 establecimientos
educativos del municipio de Pasto, cuyas caracteristicas técnicas, administrativas
y financieras se encuentran defalladas en el Anexo Técnico y el contralo,
fundamentados en la Resolucion No. 335 de 20271 de la Unidad Administrativa
Especial de Alimentacion Escolar-Alimentos Para Aprender, por la cual se expiden
los Lineamientos Técnicos ~ Administrativos, los Estandares y las Condiciones
Minimas del Programa de Alimentacién Escolar (PAE), en el marco del proyecto
"Implementaciéon del programa de alimentacidn escolar 2023 para estudiantes de
las subregiones Ceniro y Juanambu en el deparfamento de Narine” [AIRR- SGR).

1. DESCRIPCION GENERAL DEL PROYECTO A REALIZAR LA INTERVENTORIA

Realizar el seguimiento, vigilancia y control a ia ejecucion del contrato de
prestacion del servicio y ejecucidn del Programa de Alimentacion Escolar {(PAE) con
destino a los ninos, nifas, adolescentes y jovenes focalizados y registrados en el
Sistemma Integrado de Matricula (SIMAT) como estudiantes de las instituciones
educativas oficiales de los 47 establecimientos educativos del municipic de Pasto;
de conformidad con el Anexo técnico, sus documentos complementarios, los
documentos definitivos del proceso de licitacién piblica, y la propuesta del
contratista, en cuanto al valor de la racién, la capacidad técnica, el factor de
calidad vy los demds ofrecimientos.

Nimero de dias a atender y cantidad de beneficiarios:

Descripcién del complemento alimentario ] Ndmero de diasa atender Cantidad de beneficiarios

Preparado en sitic am/pm 93 32.465
Industriclizado 93 13.943
Almuerzos 93 7.450

Presupuesto de la operacién:

- ) . ) . Cantidad de beneficiarios! Totalbeneficiarios Valorracién .
Descripeion delcomplemento afimentario Nimero de diasa atender ) L ) L Total
{Racionesdiariag) {Total raciones) {unitario}
Prapatado en sitic am/pm 3 32465 3,018,245 §2.971,00 $2970.176895,00
industrializado 3 1338 1.296.699 $4.23200 $5.487.630.168,00
Almuerros &) 7450 592850 $4.660,00 $32265881.00000
Tota! §17.686.488.063,00
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2. DETALLE DEL PROYECTO AL CUAL SE REALIZARA LA INTERVENTORIA
2.1 Alcance

Las actividades a ejecutar son las siguientes:

A confinugcion, se incluyen las definiciones de los términos utilizados en la ficha
técnica con el objetode facilitar su entendimiento:

e RACION PREPARADA EN SITIO

Se entregard en aquellos casos donde la infraestructura de la instifucion
educafiva cumpla con las especificaciones establecidas en la normatividad
sanitaria vigente, permita la preparacién de los alimentos directamente en las
instalaciones del comedor escolar y garantice la calidad e inocuidad de los
mismos. Bl comedor escolar debe presentar concepto sanitario favorable o
favorable con requerimientos emitido por la autoridad sanitaria competente.

o RACION INDUSTRIALIZADA

Se entregard racidn industrializada en casos donde la infraestructura de la
institucion educativa NOpermita la preparacion de los alimentos directamente
en las instalaciones del comedor escolar y nogarantiza la calidad e inocuidad
de los alimentos, o el concepto sanitario emitido por la autoridad competente
sea desfavorable, por lo tanto, es necesario suministrar un complemento
alimentaric listo para el consumo compuesto por dlimentos no procesados
(frutas) vy alimentos procesados. Adicionalmente, el Contratista podrd
implementar este tipo de racion dependiendo de las condicionesdel conirato,
que dificulten proporcionar racion preparada en sitio.

¢ TiPO DE COMPLEMENTO NUTRICIONAL

El Contratista deberd suministrar el complemento alimentario en cada una de
las instituciones de acuerdo con ia focalizacion establecida por la secretaria
de educacion, segun tipo y modalidad de complemento asi:

v Seguntiempo de consumo:

Hace referencia al momento del dia en que se suministra el alimento:
complemento alimentario jornada mafana, complemento alimentario
jornada de la tarde, almuerzo.

o Complemenio alimentario jornada mahana: esta modalidad  se
recomienda para las ninas,nifnos y adolescentes que, segun los criterios de
focaiizacion, son poblacidn objetive del Progroma vy se encueniran
matriculados en la jornada manana.

f

> Complemento alimentario jornada de la tarde: esta modalidad se
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recomienda para las nifias, nifos y adolescentes que, segun los criterios de
focalizacion, son poblacién objetivo del Programa y se encuentran
matriculados en la jornada tarde, estudiantes del Programa de
Alimentacion Escolar y Grupos juveniles creativos que asisten a clase en
horas de la tarde.

Complemento tipo Almuerzo: Esta modalidad se recomienda para los
ninos, nifas,adolescenfes y jovenes que, segun los criterios de focdlizacion,
son poblacion objetivo del Programa y hacen parte de la estrategia de
Jornada Unica.

@]

o CICLOS DE MENU.
Corresponde al conjunto de ments diarios, derivados de una minuta
patfrén que se establece para un nimero determinado de dias y que se
repite a lo largo de un periodo.

o FASE DE ALISTAMIENTO.
Son las actividades y requisitos que debe cumplir el Operador desde el dia
siguiente al perfeccionamiento del contfrato y hasta el inicio de la
ejecucion {servicio de alimentaciénj.

e FASE DE EJECUCION

Corresponde al desarrollo de las actividades propias del programa de
alimentacion escolar a cargo del Contratista.

< ALCANCE.

Dessripoion delcomplemento afimentatio Nimero de diasa atender Can?daﬂ. we be{zegesanos otal beneﬁexanes V‘?‘W‘f“"“ Total
{Racionesdiariag) {Totziracioneg {unitario)
Preparads en sitio am/pm 93 32465 3.019.245 $2.871,00 $3.570,
Industrializado 93 13543 1.296.699 $4.232,00 $5.487.630.163,00
Almuerzos 93 7450 692,850 $4,660,00 $3,223.681.000,0
Total §17.686.488.063,00

El costo de la racion (valor unitario) resulta del Estudio de Costos realizado por el
municipio de Pasto.

Nota 1: Las canfidades aqui plasmadas son de referencia v pueden variar de
acuerdo conla dindmica propia del programa, actualizacion del SIMAT y demas
necesidades y requerimientos del municipio.

Nota 2: Se podrd hacer cambio de modalidad, previo aceptacion o instruccién
de la EnfidadTerritorial Contratante (ETC), de acuerdo con las necesidades
propias del programa. Se incluye los Anexos FOCALIZACION PAE 2023 de acuerdo
con la viabilidad 2022000030019 denominada “Implementacion del programa
de alimentacion escolar 2023 para estudianfes de las subregiones Cenfro y
Juanambu en el departamento de Narifio " vigencia 2023 Municipio de Pasto,
debidamente viabilizado por ia Oficina de Planeacion de Gestidon institucional de
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acuerdo a proyeccién de cupos. Para la programacion de suministro de raciones
por comedor escolar, fase de alistamiento, se hard entrega los dafos de matricula
SIMAT con corfe del mes inmediatamente anterior.

se prestarael servicio serdn establecidas por la Enfidad Territorial v bajo ningdn
motivo se podrdn realizar cambios sin previa autorizacién; dichas modalidades se
encuentran descrifas en laResolucidn 335 de 2021 expedido la Unidad de
Alimentacion Escolar y sus comespondientes anexos y se describen a
confinuacion:

Las modalidades de entrega de raciones en las instituciones educativas donde

e Racion preparada en sitio: se entregard en aquellos casos donde la
infraestructura de lainstitucion educativa cumpla con las especificaciones
establecidas en la normatividad sanitaria vigente, permita la preparacion
de los alimentos directamente en las instalaciones del comedor escolar y
garantice la calidad e inccuidad de los mismos. El comedor escolar debe
presentar concepto sanitario favorable o favorable con requerimientos
emitido por la autoridad sanitaria competente.

e Racion Industrializada: se entregard raciéon industrializada en casos donde
la infraestructura de la institucion educativa NO permita la preparacion
de los alimentos directamente en las instalaciones del comedor escolar y
no garantiza la calidad e inocuidad de los alimentos, o el concepto
sanitario emifido por la auforidad competente sea desfavorable, por fo
tanto, es necesario suministrar un complemento alimentario listopara el
consumo compuesto por alimentos no procesados {frutas) v alimenios
procesados. Adicionalmente, el Contralista podrd implementar este fipo
de racioén dependiendo de las condiciones del contrato que dificulten
proporcionarracion preparadaen sitio.

2.2 Localizaciéon

3 PRINCIPALES ACTIVIDADES POR EJECUTAR DE LA INTERVENTORIA

Las actividades que deberd cumplir el interventor son las siguientes:
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a. Interventoria técnica, administrativa, financiera, contable vy juridica sobre el
cumplimiento del confrato de prestacion del servicio y ejecucién del
Programa de Alimentacion Escolar (PAE} con destino a los nifios, ninas,
adolescentes y jovenes focalizados y registrados en el Sistema integrado de
Matricula (SIMAT) como estudiantes de las instituciones educativas oficiales
de los 47 establecimientos educativos del municipio de Pasto.

b. Redlizar el seguimiento, vigilancia y control a la ejecucion del contrato de
prestacion del servicio y ejecucion del Programa de Alimentacién Escolar
[PAE) con destino a los nifos, ninas, adolescentes y jovenes focalizados v
regisirados en el Sistema Integrado de Matricula (SIMAT) como estudiantes
de los instifuciones educativas oficiales de los 47 establecimientos
educativos del municipio de Pasto; de conformidad con el Anexo técnico,
sus documentos complementarios, los documentos definitivos del proceso
de licitacion publica, y la propuesta del contratista, en cuanto al valor de la
raciéon, la capacidad técnica, el factor de calidad vy los demds
ofrecimientos.

c. Esresponsabilidad del inferventor consultar los documentos definitivos que
den lugar ala seleccién del Operador del PAE.

Sin limitarse a o anterior, el Interventor debe cumplir sus obligaciones derivadas de
las Leyes 80 de 1993 y 1474 de 2011 y demds que las modifiquen, adicionen ©
sustituyan.

4 PLAZO PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo previsto para la ejecucién de las actividades que se deriven del presente
proceso es el establecido en la seccidn 1.1. del Pliego de Condiciones, el cual se
contard en la forma prevista en el “Anexo 5 - Minuta del Contrato de interventoria”.

El plaze para la prestacién del servicio serd de 93 dias del calendario escolar del
ano 2023 y/o hasta agotfar presupuesio/monto agotable, sin superar el 31 de
diciembre 2023, segun Resolucién No. 3085 del 22 de noviembre de 2022. El plazo
indicado se contard a partir del acta de inicio.

5 FORMA DEPAGO

La Enfidad pagard al Interventor el valor del contrato en pagos parciales mensuales
en Pesos Colombianos, de acuerdo con la ejecucién del contrato hasta el noventa
y cinco por cienfo (95 %) de su monto. El cinco por ciento (5 %) restante se pagard
una vez finalizada la ejecuciéon del contrato.

El pago al Interventor se efectuara a la presentacién de la factura, el acta de
recibo suscrita por el supervisor designado para el recibo a satisfaccion de las
actividades, con la cerfificacion de encontrarse ol dia con los aportes ail Sistema
de la Seguridad Social y Parafiscales, de conformidad con lo sefialado en &l
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paragrafo 1 del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, v el cumplimiento de los framites
administrativos y financieros propios de la Enfidad en cuanto al tramite de cuentas
de pago.

o)

6 DOCUMENTOS O INSUMOS QUE ENTREGARA LA ENTIDAD PARA LA EJECUCION DEL

CONTRATO
Todos los documentos del proceso:

¢ Anexo | - Anexo fécnico.

¢  Anexo 1.1 - Resolucion de lineamientos matricula 2023.
Anexo 1.2 - Localizacién.

Anexo 1.3. Resolucion 335 de 2021.

Anexo 3- Glosario.

Apéndice glosario - COMPRAS PUBLICAS DE ALIMENTOS.
Anexo 7 Ciclo Almuerzo.

Anexo 8 Ciclos Industrializados.

Anexo 9 Ciclos Complemento am-pm.

L]
L
L]
L]
®
@
L ]

Se encuentran publicados en el SECOP |l con el NUmero del proceso LP-2023-4:

Es responsabilidad del interventor consultar los documentos definitivos que den
lugar a la seleccion del Operador del PAE.

7 INFORMACION SOBRE EL PERSONAL PROFESIONAL Y EQUIPOS DEL INTERVENTOR

Para anglizar la informacion del personal del Inferventor se tendrdn en cuenta las
siguientes consideraciones:

a) Lossoportes académicos y de experiencia de los perfiles que estdn descritos
en el Anexo Técnico y el Pliego de condiciones serdn verificados por la
Enfidad al momento de la presentacion de la oferta.

b} Siellinterventor ofrece dos (2) o mas profesionales para realizar actividades
de un mismo cargo, cada uno de ellos deberd cumplir los requisitos exigidos
enlos Pliegos de Condiciones para el respectivo cargo. Un mismo profesional
no puede ser proporcionado para dos (2) o mds cargos diferentes en los
cuales supere el cien por ciento (100 %) de la dedicacion requerida para
este Proceso de Confratacion.

¢} Elinterventor deberd informar la fecha a partir de ia cual los profesionales
ofrecidos ejercen legalmente la profesion de conformidad con lo sefalado
en el Pliego de Condiciones. El requisito de la tarjeta o cedificado profesional
se puede suplir con elregistro de que trata el articulo 18 del Decreto 2106 de
2019, o segun las regulaciones aplicables para cada profesion.




SECRETARIA DE
EDUCACION

Z  PASTO

T LA GRAN CAPITAL

d} Las cerificaciones de experiencia de los profesionales deben ser expedidas
por la persona natural o juridica con guien se haya establecido la relacion
laboral o de prestacion de servicios.

e} Lo Enfidad podrd solicitar en cualquier momento al Interventor los
documentos que permitan acreditar el valor y el pago correspondiente de
cada uno de los profesionales empleados para el desarrollo del objeto
contfractual y que estén acorde con el valor de los honorarios definidos o la
fecha de ejecucidn del contrato, en el caso en el cual sea establecida una
remuneracion de referencia.

f) El Interventor es responsable de verificar que los profesionales propuestos
que se vincularan al proyecto tengan la disponibilidad real para ejecutario,
asi como el cumplimiento de los requisitos de formacién y experiencia.

g} Elinterventor se obliga a que los profesicnaies estén disponibles {fisicamente)
de acuerdo con el porcentaje de dedicacion exigido para cada
profesional, so pena de aplicar las sanciones contfractuales.

h) La Entidad se reserva el derecho de exigir el reemplazo o el retiro de
cualquier Contratista o trabajador vinculado al contrato, sin que ello
conlleve a mayores costos para ella, detallando las razones que justifican la
solicitud de dicho cambio, el cual deberd ser reemplazado por uno que
cumpla con los requisitfos establecidos para fal cargo.

El personal relacionado serd contratado por el Intervenior y su costo debe incluirse
dentro de la estructura de costos de la oferta, que fue definida al presentar la
propuesta en el “Formulario 1 — Propuesta Econdmica del contfrato”. Se aclara que
los perfiles que hacen parte del Personal Evaluable deben cubrir todo el plazo de
ejecucion del proyecto indistinfamente de su porcentaje de dedicacion. Para los
demdas pertiles profesionales, en caso de que la Entidad los requiera deberdn estar
disponibles, segun su porcentgje de dedicacion, con el fin de lograr el
cumplimiento del objeto contractual y las obligaciones derivadas del Interventor.

7.1. Personal habilitante

Se trata del personal requerido para la ejecucién del proyecto, en la medida que
corresponde al personat gue la Entidad establecid en la etapa de planeacién para
el cumplimiento del conirato, v al que le serdn aplicables las condiciones de
verificacion de experiencia definidas en el pliego de condiciones y el anexo
técnico.

Perfil
No.

- - . - g e

Cantidad de Cargo y % de : ] Experi;;i; General ; " Experiencia

Titulo Profesional | Titulo de Posgrade

profesionales dedicacion {afios minimos)

Coordinador de Profesional en | :
, [ i Postgrado relacionado con las
Interventoria . clencias

Uno : | clencias administrativas, | 10 afios

; administrativas, | contables o econdmicas
100% i contables, ‘ R 3 micas,

i

! estado
 minimo

| Especifica
I

! Se deberd acreditar
| que el profesional ha
vinculado

2
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Perfil Cantidad de Cargoy % de . . . Experiencia General | Experiencia i
. & . v L Titulo Profesional Titulo de Posgrado P - . P - j
No. profesionales dedicacion { {afios minimos) Especifica
econdmicas, contratos de

| ingenieria o afines. interventoria al
programa de
alimentacion escolar
como  coordinador
v/o director de
interventoria.

Se deberd acreditar

gue el profesionai ha

estado vinculado |
minimo en 2

Nutricionista - contratos de |
5 Uno Dietista . Profesional en | Postgrado reiacionados con la 10 3Ros interventoria al
¢ Nutricién y Dietetica. | gestién de la calidad. programa de |

100% i alimentacidén escolar
como  coordinador

v/o  director  y/o

nutricionista de

interventoria

i Se deberd acreditar
que &l profesional ha
estado vinculado
minimo en 3

. i contratos de
ingenierc de : . ) . 5
Alimentos . Profesional en | Postgrado relacionado con las interventoria al
3 Uno o " ingenieria de | ciencias administrativas y/o la 10 afos programa de !
100% i Alimentos. ingenieria de alimentos. alimentacion escolar |
o | [

: como  coordinador |
y/o  profesional de |
campo o interventor
de campo de
interventoria
Se deberd acreditar
que el profesional ha
estado vinculado
minimo en 3

Asesor juridico . . contratos de |
Profesional en: Postgrado en contratacion " . i

4 Uno : | 5 aflos interventoria al
J derecho. estatal. |

100% programa de

! alimentacion escolar

i como coordinador |

| Juridico, profesional |

‘ juridico y/o abogado |

! Se deberd acreditar
que el profesional ha
estado vinculado

. : ) . . S minimo an 2
Gestor social . Profesional en éreas | Postgrado en ciencias de la contratos de
2 inG . ae ias ciencias | educacion o en ciencias 3 anos . .
o : . ) interventoria al
100% ' sociales o humanas. | sociales y humanas.

i programa de
alimentacion escolar
como miembro de
equipo.

Se debera acreditar
que el profesional ha

! ) estado vinculado

Profesional en .
. L ) minimo en 4
Asesor financiero ciencias Postgrado en ciencias
. . . s - contratos de
6 Uno administrativas, administrativas, contables, 6 aflos ) .

o ) L . | interventoria al
100% contables, econdmicas o afines. ! !
L ! programa de |

econdmicas o afines. . ) ,

. | alimentacion escolar

! como coordinador
contable v/o
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Perfil Cantu'iad de Carg? ¥ 9.6’de Tituto Profesional | Titulo de Posgrado | Expewrsenc:? f&‘eneral | xperiencia
No. profesionales dedicacion | i {afios minimos) Especifica

financiero,
| profesional contable
| y/o  contador o

£
ninancerc.

Se debera acreditar
que el profesional ha |
estado vincufado

i
ingeniero de | minimo en 2
i Profesional en . - | ! .
sistemas | e Postgrado en ingenieria de | - contratos de
7 Uno Ingenieria de | | . - ; 3 afios o ,
. sistemas, telemdtica o afines | interventoria El
Sistemas. |

programa de

100%
alimentacion escolar
come ingeniero  de
sisteras o similares

Se deberd acreditar
que ha 3
Auxili vinculado, Como
\uxiliar
r al de apovyo,
administrativo Técnico o Tecndlogo B persona apoy
L, NA 5 afios minimo en 2
en cualquier area. | .
| contratos de
| interventoria al
i . | programa de |

i

i alimentacion escolar. |

8 Cinco

100%

Este personal es resultado del proyecto “Implementacion del programa de
alimentacion escolar 2023 para estudiantes de las subregiones Centro y Juanamby
en el departamento de Narifio”, priorizado, viabilizado y aprobado mediante
Acuerdo No. 7 del 2 de mayo de 2023, proferido por el Organo Colegiado de
Administracion y Decision OCAD Regional Pacifico.

La definicion de criterios como: cantidad de profesionales; cargo, porcentaje de
dedicacion, y titulo Profesional, resultan del presupuesto de interventoria, derivados
del "concepto” que hace referencia al perfil profesional; y al "componente™ que
se relaciona con el cargo. A partir de esta base la Enfidad fija: titulos profesionales
y de Posgradoe; experiencia general; y experiencia especifica.

La experiencia profesional o general se computard a partir de la terminacion y
aprobacion del pensum académico, permitiendo su valoracién Unicamente en
anos para garantizar experiencia del personal propuesto y facilidad de
acreditacion por parte de los proponentes, en condiciones de igualdad y
proporcionalidad.

En cuanto a los posgrados, la Entidad NO impone titulos de posgrado particulares;
es decir, no indica que los profesional cumplan con una especializacion, maestria
o doctorado en concreto, sino gue indica diferentes alternativas para dicha drea
de conocimiento o cargo que se necesita, estableciendo condiciones
parficipativas, garantistas y pluralistas acordes al provecto.

Deigual forma, la determinacion de las condiciones de expetiencia especifica son
acordes al desempenio de la actividad profesional, directamente asociada con el
cargo a desempefar.
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7.2. Personal Evaluable

El Personal Evaluable es el definido en el Pliego de Condiciones, el cual es
susceptible de acreditacion de puntaje bajo las condiciones establecidas en dicho
documento, vy al que le serdn aplicables las condiciones de verificacion de
expetiencia definidas en el pliego de condiciones y el anexo técnico.

I

T
Perfil | Cantidad de
. Cargo
No. profesionales
Coordinador de
Interventoria
1 Uno
Nutricienista —
2 Uno Dietista
3 Uno Asesor juridico

Se fijan fres cargos con el animo de reforzar el gjercicio de seguimiento, vigilancia
y control de la Operacién del PAE, para desempenarse como Coordinador
encargado de planificar y dirigir la interventoria en cumplimiento de lo previsto en
el Anexo Tecnico y el contrato, fundamentados en la Resolucidon No. 335 de 202
de la Unidad Administrativa Especial de Alimentacidon Escolar-Alimentos Parg
Aprender, por la cual se expiden los Lineamientos Técnicos — Administrativos, los
EstGndares y las Condiciones Minimas del Programa de Alimentacion Escolar (PAE),
en el marco del proyecto “Implementacion del programa de alimentacién escolar
2023 para estudiantes de las subregiones Centro y Juanamb( en el departamento
de Narino” (AIRR- SGR), en adelante el ‘“contrato™, y de coordinar el
direccionamiento, manejo y supervision del personal de interventoria, haciendo
seguimiento o ia ejecucién de las funciones de este personal.

El Nutricionista ~ Dietista es un profesional de apoyo, con experiencia adicional v
actual a partir del 1° de enero de 2022, fecha en la cual eniré en vigencia la
Resolucion No. 335 de 2021, en la materia, como experto con capacidad para
intervenir sobre asuntos que generen interrogante o disenso entre el par del
Operadory el equipo base delinterventor.

Porsu parte el asesor juridico con formacién adicional en derecho administrativo y
Resolucion No. 335 de 2021, estd encaminado a servir de soporte al equipo base
de la interventoria sobre el seguimiento juridico a ia ejecucion del PAE en las
condiciones establecidas en el Anexo Técnico y el contrato, fundamentados en la
Resolucion No. 335 de 2021, procurando una correcta verificacion del
cumplimiento de las obligaciones, las recomendaciones o llamados de la
interventoria hacia la operacién, con el fin de contar con una base documental y
probatoria sélida en caso de incumplimiento, v prestar el debido soporte para los
informes de incumplimiento de conformidad con lo dispuesto en la Ley 1474 de
2011.

Ademds de las condiciones de verificacién de experiencia definidas en el pliego
de condiciones, para el Personal Habilitante y Evaluable, se tendrd en cuenta:
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La experiencia profesional o general se computard a partir de la terminacion y
aprobacién del pensum académico, salvo en los casos que se realicen practicas
laborales para obtener el titulo profesional o tecndlogo. El tiempo de experiencia
en la practica es valido si se realizaron durante los veinticuatro (24) meses anteriores
ala expedicidn de laley 1955 de 2019 o con posterioridad a su expedicion. Es decir,
la practica hecha antes de la terminacion de materias contard como experiencia
profesional sise cumplen los criterios mencionados. En el evento de que el oferente
no enfregue alguno de estos documenios, la Enfidad confard la experiencia
profesional a partir de la expedicion del acta de grado o el diploma, el cual debe
ser aportado con posterioridad a la celebracion del contrato.

Para cada uno de los profesionales mencionados se deberd anexar fotocopia de
la tarjeta profesional y/o certificado de vigencia v antecedentes expedido por el
consejo profesional competente de acuerdo con la regulacidon aplicable en la
materia. Bl requisito de la tarjeta profesional se puede suplir con el registro de que
frata el articulo 18 del Decreto-Ley 2106 de 2019. Los estudios de posgrado que se
exijan como requisito minimo se acreditardn mediante copia de los diplomas
respectivos o certificado de obtencidn del titulo correspondiente. Ademds, la
Enfidad podra solicitar las certificaciones laborales que permitan verificar la
informacion relacionada enlos Anexos. Para cada uno de los profesionales se debe
aportar la informaciéon exigida.

Se debe tener en cuenta que la experiencia general no se suma con la experiencia
especifica, es decir, la experiencia general hace relacion al desempefio de su
actividad profesional y la especifica corresponde a la asociada directamente con
el cargo a desempefiar; en ese orden de ideds, id especifica estd contenida dentro
del plazo de ejercicio profesional, porlo cual no es mayor la experiencia especifica
ala general.

8 SEGUIMIENTO POR PARTE DEL INTERVENTOR

El Interventor como parte de su seguimiento debe redlizar informes periddicos para
constatar las gestiones realizadas en cada uno de sus componentes que como
minimo contengan lo siguiente:

1. GENERALIDADES

Descripcidon general del Contrato de Operacion del PAE.

Obieto del contrato.

Fechas de suscripcion, cumplimiento de los requisitos de ejecucion,
plazo y valor con sus diferentes etapas, prorogas, suspensiones y
adiciones.

4, Directorio telefonico actudlizado del personal profesional  del
Contratista, Interventoria y de la Entidad.

W

2. INFORMACION LEGAL Y FINANCIERA
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1. Garantias y vigencias de las mismas, adiciones, suspensiones y/o
prémrogas.

Presentar el cuadro de control legal del Contratista y de la Inferventoria
(fechas de suscripcién, Procesos de Contratacion, entre ofros).
Evaluacion del cumplimiento de las obligaciones contractuales.
Programacion del Plan Anual de Caja (PAC), si aplica.

Balance financiero del contrato y de la Interventoria.

Seguimiento al cuadro de control financiero presenfado por el
Operador del PAE.

Relacién de las metas fisicas a ejecutar con respecto al presupuesto
disponible contractualmente. iInformar cantidades y/o saldos faltantes
o sobrantes dentro del proyecto para el cumplimiento de las metas
fisicas contractuales.

8. Copia del acta de recibo parcial, en caso de aplicar.

N

» ;s

~

3. INFORMACION TECNICA

o

Cronograma detallado del contrato aprobado porla Interventoria con

su respectivo andlisis a la fecha de corte.

2. Descripcion de los atrasos o adelantos en le ejecucion del contrato
objeto de interventoria.

3. Planes de contingencia elaborados por el Confratista, aprobados por
la Interventoria, que no afecten el plazo contractual, los cuales deben
ser presentados a la Enfidad.

4. Descripcion de las medidas correctivas exigidas por la Interventoria en
los aspectos técnicos, administrativos y legales que se estdn teniendo
en cuenta, osi como las medidas preventivas gue deban
implementarse para evitar futuros atfrasos.

5. Descripcion de los actividades desarrolladas durante el mes por el
Operador del PAE vy la interventoria y su equipo de frabagjo.

6. Relaciéon de los resultados y andlisis de los ensayos de laboratorio y de
campo, efectuados por el Operador del PAE y los ejecutados por la
Interventoria como medio de comprobaciéon o verificacién, segun las
especificaciones técnicas aplicables.

7.  Descripcion de adiciones, valor vy jusfificacion de las mismas; relacion
de precios unitarios aprobados por la Inferventoria e indicar la
modificacién contractual realizada para su incorporacion (en caso de
aplicar). Ademds, mostrar su incidencia en el vaior actual del conlrato.

8. Reporte de producto no conforme, en el cual se deben incluir los items
de pago que presentaron no confoermidades en el mes, la fecha de
identificacion, la descripcion de la no conformidad y una breve
explicaciéon de la accién a tomar. En este capitulo también se debe
describir el seguimiento a las acciones adoptadas para el fratamiento
de no conformes en el periodo anferior en caso de existir.

9. Copia de las actas de seguimiento desarrolladas en el periocdo {comité

y reuniones) debidamente suscritas por los participantes, Contratista,

Interventor v Entidad.
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10.  Cuadro detallado de cantidades y valores ejecutados, indicando valor
pagado, nimero de acta en la que se pagd su ejecucién parcial y
verificacion del consolidado y sumatoria final respecto al acta de
recibo parcial.

4. INFORMACION SOCIAL

1. Descripcidon de las actividades del plan de accidon de la Interventoria y
verificacion del plan de gestion social del Contratfista. Debe inciuir
copia de los Anexos referentes a la gestion del Contratista requeridos
en el contralo.

2. Observaciones y recomendaciones formuladas por la Interventoria.
Descripcion de los atrasos o adelantos o eventualidades que se estén
presentando conforme al Plan de Gestion Social del Confratista
aprobado por la Interventoria. Ademds, se deben relacionar las
acciones correctivas propuestas, asi como la respuesta por parte del
Contratista.

3. Relacién de recursos fisicos empleados para el desarrollo del
componente social del Confratista y de la Interventoria.

4.  Cadlificacion del componente de gestion social.

5. INFORMACION §ST

1. Informe mensual SST de Interventoria al Operador del PAE, con sus
respectivos soportes.

2. Control de insumos vy copia de los correspondientes certificados de
adquisicion de todos los insumos empleados dentro de la Operacion.

3. Listado de vehiculos utilizados en el mes para la Operacion.

4. Resumen de las actividades realizadas por la Inferventoria en
cumplimiento del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo, con sus respectivos soportes.

5. Informe de accidentes e incidentes de trabajo en el periodo tanto del
Operador del PAE como del Intervenior.

6. Afiliaciones y pagos del personal del Operador del PAE al Sistema
General de Seguridad Social Integral.

7. Certificacion del revisor fiscal/contador piblico v representante legal
del Contratista (de acuerdo con la naturaleza de la misma) vy
Subcontratista, donde se exprese paz v salvo por concepto de pagos
al Sistema General de Seguridad Social integral y salarios que contenga
como minimo el nimero de los trabajadores que laboran con el
Operador del PAE vy el periodo laborado.

8. Afilliaciones vy pagos del personal del Contrato de Interventoria al
Sistema General de Seguridad Social integral.

9. Cerfificacion del revisor fiscal/contador publico y representante legal
del Interventor (de acuerdo a la naturaleza de la misma) vy
Subcontratista, donde se exprese paz v salvo por concepto de pagos
al Sistema General de Seguridad Social Integral v salarios que contenga
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como minimo el nimero de los trabajadores que laboran en la
Operacion y el periodo laborado.

10. Calificaciéon del componente de gestion Ambiental y SST y fichas de
seguimiento de labores ambientales.

11.  Ceriificaciéon expedida por la interventoria donde exprese gue se han
revisado los documentos soporte de pagos salariales y del SGSSI
remitidos por el Operador del PAE para el respectivo informe.

En constancia se firma en Pasto, alos 21 dias del mes de julio de 2023.

ides Passos
Municipal de Pasto

Reviso: w,{
Angela Pantoj

Profesional Universitario - SEM

Reviso: /&L{’ 529/4(75 o
Maria Mercedes Estupifian /
Subsecretaria de Coffertura-SEM

Cecilia Navia ¥

Profesional Uniyersitario;SEM
M _

Proyectd: Daniel Alexis Noguera

Abogado Equipo PAE-SEM
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