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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL

ETAPA PRECONTRACTUAL

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS

1. IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

FECHA DE ELABORACION:

24/07/2023

DEPENDENCIA REQUIRENTE EN | Grupo de Apoyo Administrativo Mixto.

CONTRATACION:

ORDENADOR DEL GASTO: JHON JAIRO AGUDELO RINCON -
Subdirector (e) Centro Agropecuario y de
Servicios Ambientales JIRUIRIMO -
Regional Vaupes.

OBJETO:

Prestar el servicio de recarga de extintores,
adquisicion de extintores y sefializacion
para el Centro Agropecuario y de Servicios
Ambientales Jirijirimo del Sena Regional
Vaupés vigencia 2023.

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

Espacio en
Blanco
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| El Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, fue creado mediante el Decreto 118
de 1957 como un establecimiento publico del orden nacional, tal como lo sefiala

- actualmente el Art. 1° de la Ley 119 de 1994, con personeria juridica, patrimonio

' propio e independiente y autonomia administrativa, que fue reestructurado por el

| Decreto 249 de 2004 y esta adscrito al Ministerio del Trabajo. Conforme a lo

- dispuesto por el Art. 38 de la Ley 489 de 1998, la Entidad forma parte de la rama
ejecutiva del poder publico nacional en el nivel descentralizado.

! Dada la naturaleza juridica de la entidad, en materia de contratacién se rige por el

Estatuto de Contratacion Estatal (Articulo 2 de la Ley 80 de 1993). El SENA tiene
‘ como mision la inversion en el desarrollo social y técnico de los trabajadores
| colombianos, ofreciendo y ejecutando la Formacion Profesional Integral gratuita,
' para la incorporacion y el desarrollo de las personas en actividades productivas
i que contribuyan al desarrollo social, econémico y tecnolégico del pais.

' En cumplimento de las disposiciones en materia de Seguridad Industrial en la
Resolucion No. 2400 de 1979 del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, que
en su articulo 220 dispone: “todo establecimiento de trabajo debera contar con
 extintores de tipo adecuado a los materiales usados y a la clase de riesgo. El
equipo que se disponga para combatir incendios, debera mantenerse en perfecto
| estado de conservacion y funcionamiento y seran revisados como minimo una vez
al afio”, por lo tanto el Servicio Nacional de Aprendizaje-SENA se encuentra en la
obligacion de destinar anualmente recursos humanos, técnicos, financieros para
- garantizar la funcionalidad de los extintores, ante una emergencia que se presente
en la entidad, en este sentido es importante mencionar que actualmente la
' Regional Vaupés cuenta con un total de 15 extintores de tipo ABC y Co2 que estan
ubicados en las sedes San José y Cuervo Araoz de la regional, Asi mismo se
' tiene en cuenta el Decreto 2269 de 1993 sobre organizacion del sistema nacional
de normatividad, certificacion y metrologia, incluidos los extintores para incendios,
en la Norma Tecnica Colombiana NTC - 2885 del 16-12-2009, la cual hace
mencion sobre los extintores portatiles contraincendios. Que, de acuerdo a las
normas tecnicas para la manipulacion y uso de estos equipos, la carga con su
respectivo quimico debe ser renovado minimo cada afo. Para el caso de la
Regional el Extintor Rodante de 150 Libras Tipo Satélite de polvo quimico seco
| MULTIPROPOSITO ABC de la entidad esta actualmente vencido, por lo tanto, se
! debe garantizar que se encuentren funcionando adecuadamente y cumplan con

las condiciones técnicas para su manipulacion y eventual uso en caso de llegarse
‘ a presentar alguna emergencia dentro de la entidad.

| Por lo anterior, el propésito fundamental de estos equipos es reducir en todo lo
__posible el riesgo de incendio en edificaciones, evitar la propagacién del fuego tanto
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dentro de las edificaciones como hacia las estructuras aledanas, facilitar las tareas
de evacuacion de los ocupantes de las edificaciones en caso de incendio, facilitar
el proceso de extincion de los incendios en las edificaciones y minimizar el riesgo
de colapso de la estructura durante las labores de evacuacion y extincion. Siendo
en cualquier caso el principal proposito para la proteccion de la vida.

En este sentido en la ejecucion del objeto contractual, el contratista se obliga a la
recarga del extintor Rodante de 150 Libras Tipo Satélite de polvo quimico seco
MULTIPROPOSITO ABC y, compra de 4 extintores multipropésito clase ABC de
10 Lb con su respectiva sefializacién y gancho industrial, compra de 8 extintores
multipropésito clase ABC de 20 Lb con su respectiva sefializacion y gancho
industrial y compra de 8 extintores clase A de 2.5 GAL, con su respectiva
sefializacién y gancho industrial, la cual para su proyeccion se tuvo en cuenta las
recomendaciones por parte de la ARL, relacionadas en el informe de simulacro
realizado en la vigencia 2019, y de acuerdo con las inspecciones de equipos
contraincendios realizada a través de las actas N.° 01y 02 del 08 y 09 de febrero
del 2023 respectivamente.

De acuerdo con lo anterior las leyes y normas que regulan la actividad de recarga
y compra de extintores en el ambito nacional e internacional, son las siguientes:

> Ley 769 de 2002: Articulo 30; Establece la obligacion de tener un extintor
de incendios en los vehiculos como parte del equipo de atencion de
emergencias.

> Resolucion 2400 de 1979: Articulo 220; Todo establecimiento de trabajo
debera contar con extinguidores de incendio, de tipo adecuado a los
materiales usados y a la clase de riesgo. El equipo que se disponga para
combatir incendios debera mantenerse en perfecto estado de
conservacion y funcionamiento, y seran revisados como minimo una vez
al ano.

> Resolucién 2400 de 1979: Articulo 224; Todos los extinguidores de
incendio deben contar con sefalizacién de color rojo que facilita su
ubicacion.

> NTC 2885 extintores portatiles contra incendio: las estipulaciones de esta
norma aplican a la seleccion, instalacion, inspeccion, mantenimiento y
prueba de equipo de extintores portatiles.
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| ~ NTC 3808: Tiene por objeto establecer los requisitos minimos que deben
. cumplir los talleres de servicios dedicados a labores de mantenimiento y
recarga de extintores portatiles utilizados para la extincion del fuego.

_ ~ Norma Técnica NFPA10: hace referencia a la operatividad de los extintores
; portatiles e indica que deben mantenerse totalmente cargados, en
' condiciones operables y en sus lugares asignados en todo momento, aun
‘ cuando no se estan usando.

|
De acuerdo con lo anterior las normas establecidas exigen a las organizaciones,
' contar con extinguidores de incendio, teniendo en cuenta el tipo adecuado a los
materiales usados y a la clase de riesgo.

La capacidad destructora de los incendios se manifiesta por desgracia con
excesiva frecuencia, cobrandose numerosas vidas humanas y destruyendo
‘ innumerables bienes materiales, resulta paradojico pensar gue la mayoria de los
incendios se podrian evitar o cuando menos ser rapidamente controlados, si
existiera una verdadera inquietud y responsabilidad en este sentido, con la
consiguiente formacion en estas materias de las personas y la adopcion de los
' medios de extincién necesarios.

Por lo tanto, la lucha contra el fuego ha adquirido las proporciones de una
verdadera ciencia, que comprende la quimica, la fisica, la hidraulica, la mecanica,
| la electricidad, etc.
' Para evitar que el incendio se produzca o para extinguirlo controlandolo y
dominandolo, en el caso de que llegara a producirse, es necesario conocer el
| fundamento del fuego. La respuesta adecuada a este problema no es dificil de
- encontrar, si se poseen unos conocimientos basicos acerca de las condiciones en
que se producen los incendios y la manera de comportarse ante ellos, mediante
‘ una rapida y eficaz intervencion, de las personas que se encuentren en sus
proximidades.

' En este sentido es importante decir que hay dos tipos de fuego:
- CONATO O INCENDIO INCIPIENTE: Es el inicio de un posible incendio el cual es

' controlado por diferentes medios de extincion (extintor, manta, tapa, arena, agua,
' entre otros).
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INCENDIO DECLARADO: Fuego no controlado de grandes proporciones, de
surgimiento SUBITO, GRADUAL O INSTANTANEO, con secuelas de dafios
materiales y ocasionar lesiones o pérdidas humanas.

Sus causas principales son: falla eléctrica, llama abierta, superficies calientes,
cigarrillos, grasa en buitrén, chispas trabajos, reaccion quimica, brasas carbon
encendido, liquidos combustibles, procesos industriales, fuente de calor, escape
de gas, polvora, quemas etc.

En virtud de la composicién del tetraedro del fuego, existen las siguientes formas
de extincion, dependiendo del factor sobre el que se actue:

ENFRIAMIENTO: Consiste en actuar sobre el calor eliminandolo.

SOFOCACION: Consiste en actuar sobre el oxigeno, evitando su aportacién
sobre el combustible o reduciendo su concentracién hasta valores que no permitan
continuar la combustién.

ELIMINACION DEL COMBUSTIBLE: Consiste en retirar los combustibles
presentes en un incendio antes de que sean afectados por el mismo. Una variante
es la DILUCION, que se basa en diluir en agua determinados liquidos inflamables
solubles.

INHIBICION: Consiste en la neutralizacién quimica de los radicales libres que dan
lugar a la reaccién en cadena y, por tanto, a la combustién.

Clases de fuego existentes.

Clase A: Fuegos con combustibles sélidos como madera, carton, plastico, etc.
Clase B: Fuegos donde el combustible es liquido, por ejemplo, aceite, gasolina o
pintura.

Clase C: Fuegos donde el combustible son gases como el butano, propano o gas
ciudad.

Clase D: El combustible es un metal que arde, como puede ser el magnesio, sodio
o aluminio en polvo.

Clase K: Fuegos que se producen sobre aceites y grasas.

En la etiqueta del extintor podemos comprobar qué tipo de extintor es de
acuerdo al tipo de fuego que puede sofocar. La gran mayoria de los extintores son
capaces de apagar fuegos sdlidos, liquidos y gaseosos, de modo que en sus
etiquetas aparecen conjuntamente las letras A, By C.
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| Tipos de extintores segun el agente extintor.

De agua: Adecuados para fuegos solidos (tipo A) y en espacios donde no hay

electricidad. El agua es eficaz para apagar un incendio de madera, por ejemplo,

dado su gran poder de enfriamiento, pero no lo es para sofocar fuegos provocados

por la quema de gasolinas o aceites, ya que la densidad de estos liquidos es

superior al agua y siempre quedaria por encima del agua impidiéndole extinguir el
' incendio. Nunca deben utilizarse para fuegos tipo C (con gases), ya que el agua
' conduce la electricidad.

' De agua pulverizada: Son apropiados para apagar fuegos sélidos y liquidos
' (tipo A y B), siempre y cuando no haya electricidad, ya que el contacto del agua
' con la corriente eléctrica podria provocar una electrocucion. ldeales para jardines
y exteriores, cuentan con una boquilla especial que arroja el agua en forma de
niebla. Vaporizar el agua conlleva una mayor efectividad tanto en la absorcion del
calor, como en la sofocacion del fuego.

De espuma: Perfectos para fuegos de tipo A y B, sin presencia de fuegos
eléctricos. La espuma genera una capa que desplaza el aire, enfria el material y
evita que el vapor se escape y avive la combustion.

De polvo: Es el extintor mas frecuente y el que solemos encontrar en la mayoria
de las casas, edificios y oficinas. Sirve para acabar con fuegos de tipo A, By
C y es compatible con la presencia de electricidad ya que, al ser polvo, el riesgo
eléctrico desaparece. Actian quimicamente y por sofocacién, ya que generan una
| sustancia pegajosa que forma una barrera entre las superficies de los materiales
| y el oxigeno.

De Co2: El diéxido de carbono es un gas que no conduce la electricidad y que es
capaz de apagar fuegos de tipo A, By C. Se le conoce como hielo seco o nieve
carbonica, y al salir a presion del extintor, provoca un descenso drastico de la
temperatura cercano a los 80 grados centigrados bajo cero.

Extintores a base de polvos especiales para la clase D: Apagar el fuego
provocado por un metal es quiza el reto mas dificil, ya que no existe un extintor
universal para metales y es preciso contar con el compuesto de polvo especifico
segun cada metal. Actuan por sofocacién y, algunos de ellos, también por
absorcién del calor.
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Extintores para fuegos de la clase K: A base de acetato de potasio, estos
extintores para fuegos de la clase K descargan una fina niebla sobre el fuego
producido en aceites y grasas de freidoras industriales o cocinas. Crean una
especie de espuma que enfria el aceite o grasa y la separan del aire.

Ahora bien, Con los avances tecnolégicos y la aceleracion industrial del pais, es
necesario evolucionar también la manera en la que se construyen las
edificaciones. Esto, con el fin de disminuir las posibilidades de cualquier tipo de
incendio, mitigar las pérdidas que generan estos mismos, y proteger a las
personas en cualquier tipo de edificacion.

Segun las estadisticas en materia de incendios en Colombia a través del Ministerio
del Interior reporta que para el afio 2019 se presentaron 5.489 incendios forestales
afectando 267 municipios en 29 departamentos del pais. Adicionalmente, han
ocurrido 1.026 incendios estructurales, y 434 incendios vehiculares.

Si bien los bomberos cumplen con su misién y realizan un excelente trabajo al
atender estas emergencias, lo ideal es contar con sistemas de prevencion de
incendios que reduzcan al maximo la posibilidad del mismo y que en caso de que
se presenten, logren mitigar las pérdidas econémicas y humanas al maximo.

Segun el gremio de la proteccion contra incendios en Colombia (ANRACI), y la
Universidad EAN, el sector de la proteccion contra incendios en el pais esta
compuesto por 180 empresas, de las cuales el 93,9% se encuentran en Colombia,
principalmente en Bogota, Medellin y Cali.

El estudio también menciona que de las 180 empresas mencionadas 70 de ellas
instalan sistemas de proteccidon contra incendios, 58 disefian sistemas para
prevenir incendios, y 128 de ellas importan tecnologias relevantes para el sector.
Es decir que dichas empresas tienen las posibilidades de movilizar la economia
del pais en gran escala, con servicios diseniados en Colombia e importaciones
estratégicas para su ejecucion.

Se revela también que, en el afio 2018, se importaron mas de 3 millones de
ddlares en rociadores contra incendios. Finalmente, y como uno de los grandes
hallazgos del estudio, se calcula que el mercado de proteccién contra incendios
esta avaluado en USD $57.300.750, una cifra bastante alta para la region.
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Analisis de conveniencia

El Centro Agropecuario y de servicios ambientales JIRJIRJIMO del SENA
Regional Vaupés, en cumplimiento a los requisitos legales Decreto 1072 del 2015,
Resolucion 0312 de 2019 y la Ley 1575 de 2012, requiere Prestar el servicio de
recarga de extintores, adquisicion de extintores y sefalizacion para el Centro
Agropecuario y de Servicios Ambientales Jirijiimo del Sena Regional Vaupés
vigencia 2023, teniendo en cuenta que el fuego puede engullir en cuestién de
segundos, por lo que es indispensable tener una minima proteccion contra los
incendios en el lugar de trabajo. En caso de un incendio, el extintor es nuestra
primera linea de defensa contra las llamas, promoviendo de esta manera la salud
y las condiciones de trabajo seguras para la prevencion de lesiones y el deterioro
fisico y mental del trabajador, como medida de seguridad para cualquier empresa,
este elemento puede ayudar apagar pequenos incendios antes de que crezcan, lo
que podria ser la diferencia entre la vida y la muerte. Por eso es importante que
las empresas dispongan de extintores.

En consecuencia, para efectos del proceso de adquisicion en mencion, se
establece que la mejor forma y la mas conveniente para satisfacer esta necesidad
es adelantar un proceso de contratacion, con un proveedor que tenga las
condiciones para garantizar la prestacion del servicio de recarga de extintores,
adquisicion de extintores y sefializacion de acuerdo con la necesidad del Centro
de Formacion, con experiencia en el ramo y que cumpla con las condiciones
juridicas, econémicas y de calidad exigidas por el SENA. Proceso de seleccion
' que se realizara por la modalidad de MINIMA CUANTIA, de acuerdo con la Ley
1474 de 2011 y el Decreto 1082 del 2015.

| Que, para la ejecucion de esta actividad contractual, el Centro Agropecuario y de

| Servicios Ambientales Jirijiimo del Servicio Nacional de Aprendizaje SENA -
Regional Vaupés, cuenta con disponibilidad de recursos presupuestales en la
presente vigencia.

3.

Indique la linea o numeral del Plan Anual de Adquisiciones al que corresponde
la presente necesidad (si no se encuentra dentro del PAA no continte con el
proceso contractual hasta la modificacion y publicacion del PAA, debera revisarse el
PAA de SECORP II).
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Cadigo
UNSPSC S
Sep total Direccion
codigo TR responsable
separado _ :
por ;)
97_9548_77 Prestar
el servicio de recarga
de extintores,
adquisicion de
extintores y . .
46191601 | sefializacion para el | $11.009.000 | , JhonJaire | jhagudelor@
Centro Agropecuario y guRes e ) )
de Servicios
Ambientales Jirijirimo
del Sena Regional
Vaupés vigencia 2023.

4. CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS
(UNSPSC): EIl objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) cadigo(s) del
Clasificador de Bienes y Servicios:

(Codificar hasta el tercer nivel del clasificador de bienes y servicios segun clasificacion
UNSPSC https://www.colombiacompra.gov.co/clasificador-de-bienes-y-servicios) Podra
diligenciarse el Cuarto nivel cuando apligue. Emplee el numero de cuadros necesarios,
segun requerimiento del objeto contractual. Con el objetivo de evaluar la experiencia en
procesos publicos de seleccién solo se tendra en cuenta hasta el tercer nivel de
clasificacion.

UNSPSC - Decreto 1082 de 2015 (o norma vigente)

TEM GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO DESCRIPCION
1 (E) 46000000 46190000 46191500 46191601 Extintores
2 (€) 55000000 55120000 55121700 55121725 Kits de sefalizacion
3 ) 31000000 31160000 31162500 31162506 Soporte de pared
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5. MADURACION DEL PROYECTO

"El presente proceso no es de obra o interventoria por lo tanto No aplica.

6. OBJETO

Prestar el servicio de recarga de extintores, adquisicion de extintores y
sefalizacion para el Centro Agropecuario y de Servicios Ambientales Jirijirimo del
Sena Regional Vaupés vigencia 2023.

6.1 ALCANCE DEL OBJETO

El proponente para participar efectivamente debera presentar su oferta atendiendo la
totalidad de las especificaciones técnicas, cantidades, presupuesto, garantia y demas
requerimientos establecidos en los documentos que integran el presente proceso de
seleccion: Estudios previos, Invitacién a Cotizar, Adendas y demas documentos que se
encuentren publicados en la pagina web www.colombiacompra.gov.co.

7. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

El objeto contractual se clasifica en los siguientes codigos del clasificador de bienes y
servicios:; asi mismo en la ejecucion del objeto contractual, el contratista se obliga a cumplir
con la normatividad ambiental y de seguridad y salud en el trabajo aplicable, de acuerdo
con la descripcion, unidad de medida, cantidad y caracteristicas técnicas exigidas a
continuacion.

7.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS QUE DEBEN CUMPLIR LOS
SERVICIOS

[ iTEM DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD UBICACION

10
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Extintor multiproposito 10 Lb
Agente extintor: Fosfato Monoamoénico. -Agente
Expulsor: Nitrogeno (N2). -Cilindro en lamina:
acero C20, recubierta con pintura electroestatica
amarilla. -Indicador de presién: Manometro ?LLI:S) \:20':.’;’?02
Sistema de accionamiento: rapido (manija vy 1 Laboratorio 2
palanca). -Rotulado cilindro: Salud y Seguridad Unitaria i1Porteria
Laboral FMQ (SYS FMQ). 1 &rem de pradl
Tiempo de descarga: 10 a 20 segundos. - diganepiEeiRes
Alcance de descarga: 1 a 3 metros. . Sgricola
Porcentaje de descarga: hasta el 97%. '
Incluye sefializacion y gancho tipo industrial
Extintor multipropésito 20 Lb [
Agente extintor: Fosfato Monoaménico. -Agente 113‘?,2 s‘iJIE;SAEPE
Expulsor: Nitrogeno (N2). -Cilindro en lamina: '
acero C20, recubierta con pintura electroestatica
amarilla. -Indicador de presion: Manometro ?E\i:xg ARRRZ
Sistema de accionamiento: rapido (manija y Unitaria I1b0de e
palanca). -Rotulado cilindro: Salud y Seguridad 1bo dega de baj‘as 2
Laboral FMQ (SYS FMQ). B degras plés{icas
Tiempo de descarga: 10 a 20 segundos. - % et M
Alcance de descarga: 1 a 3 metros. 1 camioneta gris
Porcentaje de descarga: hasta el 97%. f Bisata
Incluye senalizacion y gancho tipo industrial

CUERVO ARAOZ
Extintor de Agua capacidad: 2.5 GAL, material: 1 oficina SENNOVA
lamina Coll Rolled. Diametro: exterior 23 CM, 1 Bienestar al aprendiz
valvula: Rosca 30 MM de bronce y manija en 1 aula de formacion N°1
lamina, prueba hidrostatica: 375 PSI, altura total: 1 aula de formacion N°2
44 CM, presion de servicio: 150 PSI, agente de 1 aula de formacion N°3
extincidn: gotas penetrantes. agente expulsor: Uritaita 1 aula de formacion N°4
Nitrégeno, peso aproximado: 30LBS, pintura
externa:  electrostatica, rotulado  extintor: SAN JOSE
calcomania de instruccién y manejo, material: 1 Pasillo coordinacion
Niple Acero (30 MM). académica

1 Pasillo area Grupo
Incluye sefalizacion y gancho tipo industrial. Mixto
Recarga de Extintor Rodante de 150 Libras Tipo
Salélite de polvo quimico seco SAN JOSE
MULTIPROPOSITO ABC. Fabricados en lamina Unitaria 1 Pasillo frente a la
calibre 3.1 mm, con dos ruedas en la parte trasera | planta eléctrica
y una rueda giratoria en la parte de adelante en i

GCCON-F-046 V.02

1



@
SENA

caucho, con manguera para su correspondiente

‘ | descarga. I
|

NOTA 1: El proponente debera proyectar todos los costos directos e indirectos en que
pudiera incurrir durante la ejecucion del contrato.

Los posibles oferentes deberan tener en cuenta la siguiente informaciéon
LOGISTICA REQUERIDA:

~ Disponer de las herramientas, equipos de trabajos necesarios y elementos de
proteccion Personal (EPP), adecuados para desarrollar las labores de recarga del
extintor, el contratista debera garantizar que el personal a su cargo, en armonia con
las disposiciones legales, use los elementos de proteccion personal en los lugares
de trabajo.

CALIDAD DE LOS INSUMOS

~ El contratista debera suministrar los materiales e insumos en calidad y cantidad
necesarias para atender las necesidades del servicio.
~ Entregar las fichas de datos de seguridad de los extintores.

PERSONAL.

~ Personal con experiencia en servicios de recarga de extintores y/o certificados de
capacitacion, El proponente debera aportar el recurso humano iddneo,
experimentado y calificado necesario para la ejecucion del contrato.

LICENCIAS, AUTORIZACIONES O PERMISOS.

~ El contratista debera contar con los permisos y/o autorizaciones de operaciéon y/o
funcionamiento del establecimiento expedido por la autoridad competente.

8. ANALISIS DEL SECTOR

En cumplimiento con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015,
donde se estipula que es deber de las Entidades Estatales realizar durante la etapa de
planeacion el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de
Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de
analisis de riesgo, el Centro Agropecuario y de Servicios Ambientales Jirijirimo, realizé el

12
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analisis del sector que se encuentra en el anexo No. |, el cual hace parte integral del
presente estudio previo.

9. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO/ PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto total del contrato sera hasta por la suma de CINCO MILLONES
QUINIENTOS ONCE MIL DOSCIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE ($5.511.250)
incluido el Impuesto al Valor Agregado (1.V.A.), cuando a ello hubiere lugar y demas
impuestos, tasas, contribuciones de caracter nacional y/o municipal de caracter legal,
costos directos e indirectos.

Nota: Debera verificarse la aplicacién del IVA

9.1 ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL.

9.1.1 VALOR CONFORME A LA MODALIDAD DE SELECCION DE MIiNIMA CUANTIA

El presupuesto oficial para la presente contratacion es de CINCO MILLONES QUINIENTOS
ONCE MIL DOSCIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE ($5.511.250).

A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de seleccion, la Oficina de
Contratacion adelanto un estudio de mercado, en donde se estimo que el valor para “Prestar
el servicio de recarga de extintores, adquisicion de extintores y sefializacion para el Centro
Agropecuario y de Servicios Ambientales Jirijiimo del Sena Regional Vaupés vigencia
2023", es de CINCO MILLONES QUINIENTOS ONCE MIL DOSCIENTOS CINCUENTA
PESOS M/CTE ($5.511.250), tal como se evidencia en el documento anexo ESTUDIO de
MERCADO o de SECTOR, el cual forma parte integral del presente documento.

NOTA: De conformidad con la Circular No. 00048 del 25 de Febrero de 2014, sobre los
lineamientos para la elaboracién de Estudios Previos bajo la modalidad seleccion de
minima cuantia, se realizo el analisis econémico conforme a lo dispuesto en la Circular
Interna 3-2013-133, a través de la publicacion de solicitud de cotizaciones en la pagina web
de la entidad, proveedores del pais, paginas web, precios historicos, Sistema Electrénico
para la Contratacion Publica SECOP I, llamadas telefonicas, para establecer el
presupuesto oficial a través de dos cotizaciones, estableciendo expresamente que ni la
formulacion de la solicitud ni la presentacion de la cotizacion generan compromiso u
obligacion por parte del SENA, pues no corresponde a un procedimiento de seleccion. SE
ADJUNTA ANEXO.

10. ASPECTOS PRESUPUESTALES

RUBRO: marque “x” el rubro a partir del cual sera vinculado el contrato:

13
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SENA
PRESUPUESTO Indique | RUBRO VALOR
con X
' Inversion x| C-3699-1300-14-0- ONCE MILLONES NUEVE MIL PESOS
3699016-02 MI/CTE ($11.009.000)
ADQUISICION DE
BIENES Y SERVICIOS
- SEDES
MANTENIDAS -
FORTALECIMIENTO
DE LA
INFRAESTRUCTURA
Y LA CAPACIDAD
INSTITUCIONAL DEL
SENA A NIVEL
NACIONAL.
Funcionamiento
Nro. de
| Fecha de Posicion
| CDPo Fecha
| Dependencia Fuente
| ; de CDP | vencimiento del Catalogo de Valoron Lotras Valor en
| Vigencia (3 Nimeros
| Vigencia CDP Gasto 2 i
| Futura | Futura
|
|
| 2123 17 de - 0954824 C-3699-1300- ONCE MILLONES
| Febrero | 31 DiSembre de 14-0-3699016- | Nacion NUEVE MIL | ($11.009.000)
de 2023 02 PESOS MICTE

11. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

Conforme lo establecido en |a Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, el articulo 94 de la ley
1474 de 2011 y el Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015 y, teniendo en cuenta que
el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA — Regional Vaupés, requiere contratar el servicio
de recarga de extintores, adquisicion de extintores y sefalizacién para el Centro
Agropecuario y de Servicios Ambientales Jirijirimo del Sena Regional Vaupés vigencia
2023, se convoca a los interesados a presentar ofertas de acuerdo con las condiciones
establecidas en el presente estudio.
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Teniendo en cuenta el presupuesto oficial para este proceso, el cual no supera el 10% de
la menor cuantia, es claro para el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA — Regional
Vaupés, que el presente proceso se enmarca en las estipulaciones contenidas en la Ley 80
de 1993, el numeral 5 del articulo 20 de la Ley 1150 de 2007 numeral adicionado por el
articulo 274 de la Ley 1450 de 2011, subrogado por el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011
y el capitulo 2, seccién 1, subseccion 5 Articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, los
cuales establecen las modalidades de seleccién y la procedencia de cada una de ellas, se
concluye que el procedimiento para adelantar el presente proceso de seleccion
corresponde a la modalidad de MINIMA CUANTIA, aplicable para el presente proceso como
quiera que a la fecha no existe Acuerdo Marco de Precios vigente, de modo que se
comunicara la aceptacion de la oferta al oferente con menor precio, que haya cumplido con
las condiciones establecidas por el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA — Regional
Vaupés.

Asi las cosas, el presente proceso de adelantara bajo la modalidad de selecciéon de minima
cuantia consagrado en el Articulo 2 del Decreto 1860 de 2021 “Por el cual se modifica y
adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de
Planeacion Nacional, con el fin reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069
de 2020, en lo relativo al sistema de compras publicas y se dictan otras disposiciones.”

El procedimiento establecido para el desarrollo del proceso de seleccion se sujetara a las
reglas establecidas en articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto No. 1082 de 2015 modificado por
el Articulo 2 del Decreto 1860 de 2021, asi:

ARTICULO 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacion de minima cuantia. Las
siguientes reglas son aplicables a la contratacion cuyo valor no excede del diez por ciento
(10%) de la menor cuantia de la Entidad Estatal, independientemente de su objeto: (...)

5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econémicas y verificar que la de menor precio
cumple con las condiciones de la invitacion. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe
verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacion de la oferta con el sequndo mejor
precio, y asi sucesivamente. Lo anterior sin perjuicio de la oportunidad que deberan otorgar
las Entidades Estatales para subsanar las ofertas, en los términos del articulo 5 de la Ley
1150 de 2007, para lo cual estableceran un término preclusivo en la invitacion para recibir
los documentos subsanables, frente a cada uno de los requerimientos. En caso de que no
se establezca este término, los proponentes podrén subsanar sus ofertas hasta antes de
que finalice el traslado del informe de evaluacion. (...)

7. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las
condiciones establecidas en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia. En la
aceptacion de la oferta, la Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del
supervisor o interventor del contrato. (...)

15
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8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.5.2.
numeral 8 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el Decreto 1860 de 2021, con los
criterios del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 o las normas que los modifiquen, adicionen
o sustituyan. (...)

Asi las cosas, el presente proceso se adelantara bajo la modalidad de seleccion de MINIMA
CUANTIA consagrado en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y reglamentado por el
Decreto 1082 de 2015 modificado por el decreto 1860 de 2021. La presente modalidad de
seleccion se aplicara teniendo en cuenta que la cuantia y el objeto de la contratacién no
corresponden a ningun otro procedimiento contractual, garantizando la seleccién objetiva
de la oferta mas favorable a La Entidad con la observancia estricta de los parametros
legales definidos para el efecto.

12. MODALIDAD DE SELECCION:

Minima Cuantia

13. INFORMACION DEL CONTRATO:

TIPOLOGIA CONTRACTUAL

| A
‘ Otro: Prestacion de Servicios

14. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

14.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

14.1.1 Obligaciones Generales del Contratista:

a. Ejecutar el objeto del Contrato en las condiciones de calidad, oportunidad, y
obligaciones definidas en los Documentos del Proceso de contratacion

b. Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta.

c. Dar a conocer al SENA cualquier reclamacion, peticion, orden o similar de
terceros que indirecta o directamente pueda tener algun efecto sobre la
ejecucion del Contrato o sobre sus obligaciones.

d. Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo del contrato.

16
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e. Acatar las instrucciones, observaciones y cambios que durante el desarrollo del
contrato imparta el Supervisor del contrato designado por el Subdirector del
Centro Agropecuario y de servicios ambientales Jirijirimo del SENA Regional
Vaupés.

f. Informar al supervisor del contrato cualquier novedad, las observaciones y

cambios necesarios relacionados con el objeto de la presente contratacion.

g. Obedecer el deber establecido en el numeral 4, articulo 5 de la Ley 80 de 1993.

h. Propender por el cumplimiento de las normas de seguridad requerida para esta
labor.

i. Entregar por escrito al supervisor del contrato designado por el SENA, los
conceptos técnicos y/o informes solicitados.

j. Salvaguardar la informacion confidencial que obtengan en desarrollo de sus

actividades.

k. Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que
ejecute en desarrollo del contrato, cuando en ellos se cause perjuicio a la entidad
o a terceros en los términos del articulo 52 de la Ley 80 de 1993.

l.  Mantener vigentes las garantias otorgadas durante la ejecucion del contrato.

m. Suscribir oportunamente el acta de liquidacion del contrato y las modificaciones
si las hubiere.

n. Todas aquellas obligaciones inherentes al contrato y necesarias para la correcta
ejecucion del objeto del mismo.

14.1.2 Obligaciones Especificas del Contratista:

a.

b.

C.

Entregar copia de permiso y/o autorizacion de operacion y/o funcionamiento del
establecimiento expedido por la autoridad competente.

Presentar certificaciones y/o capacitaciones relacionadas con la recarga de
extintores por parte del personal que realiza dicha actividad.

El contratista debera realizar la recarga del extintor Rodante de 150 Libras Tipo
Satélite de polvo quimico seco MULTIPROPOSITO ABC. Fabricados en lamina
calibre 3.1 mm, con dos ruedas en la parte trasera y una rueda giratoria en la parte
de adelante en caucho, con manguera para su correspondiente descarga, en las
fechas que se estableceran en conjunto con el supervisor del contrato.

Realizar la entrega de cuatro (4) Extintores nuevos multipropésito de 10 Lb Agente
extintor: Fosfato Monoaménico. -Agente Expulsor: Nitrogeno (N2). -Cilindro en
lamina: acero C20, recubierta con pintura electroestatica amarilla. -Indicador de
presion: Manometro Sistema de accionamiento: rapido (manija y palanca). -
Rotulado cilindro: Salud y Seguridad Laboral FMQ (SYS FMQ). Tiempo de
descarga: 10 a 20 segundos. —Alcance de descarga: 1 a 3 metros. Porcentaje de
descarga: hasta el 97%, con su respectiva sefializacion y gancho industrial.
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. Debera realizar la entrega de ocho (8) Extintores nuevos multipropésito 20 Lb
Agente extintor: Fosfato Monoamonico. -Agente Expulsor: Nitrégeno (N2). -Cilindro
en lamina: acero C20, recubierta con pintura electroestatica amarilla. -Indicador de
presion: Manometro Sistema de accionamiento: rapido (manija y palanca). -
Rotulado cilindro: Salud y Seguridad Laboral FMQ (SYS FMQ). Tiempo de
descarga: 10 a 20 segundos. — Alcance de descarga: 1 a 3 metros. Porcentaje de
descarga: hasta el 97%, con su respectiva sefalizacion y gancho tipo industrial.
El contratista debera realizar la entrega de ocho (8), Extintores nuevos de Agua
capacidad: 2.5 GAL, material: lamina Coll Rolled. Diametro: exterior 23 CM, valvula:
Rosca 30 MM de bronce y manija en lamina, prueba hidrostatica: 375 PSI, altura
total: 44 CM, presion de servicio: 150 PSI, agente de extincion: gotas penetrantes.
agente expulsor: Nitrégeno, peso aproximado: 30LBS, pintura externa:
electrostatica, rotulado extintor: calcomania de instruccion y manejo, material: Niple
Acero (30 MM), con su respectiva sefializacién y gancho tipo industrial.
El extintor recargado debe tener una etiqueta o tarjeta colocada con seguridad, que
indique mes y afio en que le fue practicada la recarga y que identifique la empresa
que presto el servicio, debe contener como minimo la siguiente informacion: Fecha
de la recarga realizada: Fecha de la préxima recarga, Numero de consecutivo de la
etiqueta, Identificacion de la empresa: Nombre de la empresa, Ciudad, Direccion y
Teléfono.
Debe instalarsele el respectivo anillo de verificacion del color que corresponda al
extintor recargado.
El contratista debera entregar copia del registro de entrega de elementos de
proteccion personal-Epp’s del personal que realiza el proceso de recarga de
extintores.
El contratista debera entregar en fisico el procedimiento de recarga de extintores.
Presentar informe con las acciones pertinentes para la disposicion final de los
residuos ordinarios y/o peligrosos generados en la actividad de recarga del extintor.
El contratista debera entregar las fichas de datos de seguridad de los extintores
nuevos.
. El contratista debera presentar la ficha de datos de seguridad del polvo quimico
seco utilizado para la recarga del extintor.
El contratista debera cumplir con las especificaciones técnicas de los extintores
relacionados.
Presentar el Informe de ejecucion incluyendo registro fotografico georreferenciado.
Debera restituir a su costa, sin que implique modificacion al plazo de entrega, los
bienes, productos o elementos defectuosos o de especificaciones diferentes o
inferiores a los requeridos.
Debera presentar el Certificado de implementacién del SG-SST firmada por el
Representante Legal y Responsable del SG-SST.
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Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su
actualizacion Curso de 20 Horas y licencia de seguridad y salud en el trabajo del
profesional Responsable del SG-SST.

Evaluacion de estandares minimos y respectivo plan de accion de acuerdo a la
aplicacion de estédndares minimos aplicables - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res
0312-2019.

Las demas inherentes a la naturaleza del contrato para el cabal, cumplimiento del
objeto del mismo.

14.1.3 Obligaciones Seguridad y Salud en el Trabajo del Contratista

a.

Dar cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de seguridad social, (salud,
pensiones y riesgos laborales), asi como el SG-SST y demas normas aplicables, y
presentar los documentos respectivos que asi lo acrediten.

Presentar certificacion suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que
acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral
de los ultimos seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de
2002 o aquella que lo modifique, adicione o sustituya (cuando se trate de personas
juridicas).

Dotar al personal encargado de dar cumplimiento al objeto contractual con los
elementos de proteccion personal que sean necesarios, los cuales deben cumplir
con las especificaciones técnicas exigidas por la legislacion colombiana vigente. De
acuerdo con la actividad que se realizara En cumplimiento con el articulo 2.2.4.6.24,
punto 5 del Decreto 1072 de 2015. (Esta dotacién debe hacerse cada que el
trabajador lo requiera y los EPP entregados deben ser de acuerdo con la actividad
a desarrollar).

El contratista debera entregar soportes de curso y/o certificados relacionados con la
recarga de extintor del personal que va a realizar la labor de recarga.

El contratista debera entregar copia de los procedimientos para la recarga de
extintores.

Presentar las fichas de datos de seguridad de los extintores nuevos, el contratista
debera suministrar las fichas de datos de seguridad suministrada por el fabricante,
comercializador o importador acorde con lo definido en el Sistema Globalmente
Armonizado de Clasificacion y Etiquetado de Productos Quimicos. Nota: Las Fichas
de datos de seguridad deben ser en idioma espariol, contener los 16 items que
establece la Resolucién 773 de 2021 y estar actualizadas (fechas no superiores a
los 5 anos).
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El contratista debera entregar las fichas de datos de seguridad del polvo seco
utilizado para la recarga del extintor.

Debe garantizar durante el proceso de recarga la no contaminacion del agente
extintor, evitando mezclas de polvos quimicos de diferentes fabricantes, marcas o
lotes, o exposiciones a la atmésfera por periodos prolongados que afecten el
contenido de humedad del agente extintor, esta obligacion debera justificarla en el
informe de ejecucidn.

14.1.4 Obligaciones Ambientales del Contratista

a. El contratista debera Disponer de extintores para suplir los que se encuentren en
mantenimiento mientras esta actividad termina.

b. Elcontratista debera Presentar informe con las acciones pertinentes para la disposicién
final de los residuos ordinarios y/o peligrosos generados en la actividad de recarga y
mantenimiento.

14.2 OBLIGACIONES DEL SENA:

a.
b.

C.

Pagar la contraprestacion a la que tiene derecho el CONTRATISTA.

Exigir a EL CONTRATISTA la ejecucion idénea y oportuna de las obligaciones del
presente contrato.

Suministrar la informaciéon que previamente requiera EL CONTRATISTA en
relacion con el objeto del presente contrato.

Suscribir conjuntamente con el CONTRATISTA y/o la INTERVENTORIA las actas
y los demas documentos necesarios para la ejecuciéon y liquidacion de este
contrato.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones
pecuniarias y garantias a que hubiere lugar, para lo cual el supervisor(a) dara aviso
oportuno de la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o incumplimiento.

15. PRODUCTOS POR ENTREGAR POR EL CONTRATISTA

Los que se deriven de la celebracién del contrato, relacionados con el objeto contractual y
de acuerdo con las condiciones establecidas y normatividad vigente.

16. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion del contrato sera de sesenta (60) dias, contado a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion (registro presupuestal y
aprobacién de la garantia unica), contados a partir de la firma del Acta de Inicio.

16.1

LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO
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Sera en la ciudad de Mitu — Vaupés en las instalaciones del Centro Agropecuario y de
servicios ambientales Jirijirimo del SENA Regional Vaupés, ubicado en la avenida 15 No.
6-184 Barrio san José y Carrera 7 # 15-12 del barrio Cuervo Araoz.

PARAGRAFO: Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad de

Miti — Vaupés.

16.2 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO

Otra forma de Pago:

El valor del contrato sera pagado por el SENA al Contratista, asi:

a) Un unico pago equivalente al 100%, previa prestacion del
servicio, asi como la presentacion de los siguientes
documentos:

1. Informe de supervision con su respectiva acta de recibo
debidamente firmada por el supervisor, en el que conste que se
ha cumplido a entera satisfaccion con el objeto Contractual.

2. Comprobantes de pago en donde se demuestre el
cumplimiento por parte del contratista de sus obligaciones frente
al pago al Sistema de Seguridad Social Integral.

3. Factura electronica debidamente validada por la DIAN, como
requisito necesario para el pago de los servicios contratados; o
anterior en cumplimiento del Decreto 358 del 5 de marzo de
2020 “Por el cual se reglamentan los articulos 511,615,616-
1,616-2,616-4,617,618, 618-2 y 771-2 del Estatuto Tributario, 26
de la Ley 962 de 2005 y 183 de la Ley 1607 de 2012 y se
sustituye el Capitulo 4 del Titulo 1 de la Parte 6 del Libro 1 del
Decreto 1625 de 2016 Unico Reglamentario en Materia
Tributaria” y la Resolucién 000042 del 5 de Mayo de 2020 “Por
la cual se desarrollan los sistemas de facturacion, los
proveedores tecnoldgicos, el registro de la factura electronica de
venta como titulo valor, se expide el anexo técnico de factura
electrénica de venta y se dictan otras disposiciones en materia
de sistemas de facturacion”.

Dar estricto cumplimiento a los lineamientos para la recepcion
de facturacion electronica en el SENA, contemplados en la
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1 097-954810 correspondiente al Centro Agropecuario y de

Circular 3-2021- 000055 del 7 de abril de 2021 (anexa a este
documento) frente a las facturas, notas débito y notas crédito,
de acuerdo con las actualizaciones realizadas por parte de la
Administracién del aplicativo SIIF Nacién.

Para tal efecto se informa que el cédigo del PCl es 36-02-00-
Servicios Ambientales Jirijirimo.

El SENA efectuara al contratista las retenciones que en materia
tributaria establezca la ley y respecto de las cuales sea su
obligacion efectuarla. En los demas casos, el contratista debera
cumplir con el pago de impuestos, tasas o contribuciones que
se deriven de la contratacién.

Paragrafo: Todas las facturas emitidas por el contratista
deberan estar cargadas en la PLATAFORMA SECORP II.

NOTA: Sin embargo, el pago estara sujeto a la disponibilidad de
PAC.

16.3 PAGO DE ANTICIPOS

Se
anticipos:

requieren

Sl: |. NO:

_Sirequiere de anticipo

Namero de
desembolsos que se
realizaran durante el
contrato (Incluya el

diligencie las siguientes casillas:

Requisito para el
desembolso (e).
Entrega de informe
mensual,

Amortizacion:
(identifique los
momentos de
amortizacion)

Determine el
porcentaje que cada
desembolso

representa frente al

numero de casillas | valor total del cumplimiento de mes
| que sean necesarias) | contrato de servicio, entrega a
satisfaccion de algun

producto)

No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica

17. CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO
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El Contrato requiere interventoria: (Indique si
el contrato requiere o no interventoria

W

marcando “x")

sl:

NO: X

De no requerir interventoria, o que la misma
no sea integral (juridica, técnica, financiera,
contable y administrativa), indique las
condiciones de idoneidad que debe cumplir
quién realizaria la supervision:

La supervision del presente contrato
sera ejercida por el funcionario
designado por el Subdirector ( e ) del
Centro de Formacion, quien debera ser
un técnico, tecnélogo o profesional con
experiencia en  supervision de
contratos, el cual certificara el
cumplimiento del objeto contractual,
gjerciendo las funciones establecidas
en la Resolucion 1471 de 2020, los
articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de
2011 y demas normas aplicables, en
caso contrario el Supervisor debera
responder disciplinaria, fiscal, civil y
penalmente por sus acciones Yy
omisiones en la actuacién contractual
conforme al mandato legal.

En razén a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designacion del
Profesional Grado 02 como supervisor del contrato. Quién verificara la correcta y
oportuna ejecucion del objeto contractual y actuara de conformidad con lo determinado
por el Manual de Supervision e Interventoria de la entidad.

Nota: Recuerde que los contratos de obra adjudicados por Licitacion deben contar con

interventoria.

18. FORMA DE ADJUDICACION

La adjudicacion se hara de manera total conforme al valor del presupuesto y el cumplimiento

de las condiciones del proceso.

18.1 Clasificacion de la adjudicacion
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Se adjudicara al oferente que presente la oferta mas favorable, esta es, aquella que,
cumpliendo todos los requisitos técnicos habilitantes, sea quien ofrezca el menor precio, sin
exceder el presupuesto oficial del proceso.

19. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLES

De conformidad con lo establecido en el numeral 5 del Articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto
1082 de 2015 que fue modificado por el articulo Articulo 2 Decreto 1860 de 2021, se
verificara que cumpla las condiciones de la invitacion el proponente que oferto el precio mas
bajo, al cual se le aplicaran las reglas de subsanabilidad. En caso de que éste no cumpla
las condiciones de la invitacidon de la oferta con el segundo mejor precio, y asi
sucesivamente.

Asi las cosas, la adjudicacion recaera en el proponente que haya ofertado el menor precio
siempre y cuando cumpla las condiciones de la invitacion exigidas en la invitacion publica,
de lo contrario se dara aplicacién al contenido del Articulo 2.2.1.2.1.2.22 decreto 1082 de
2015.

La evaluacién y verificacion de las propuestas comprende:
a. Evaluacion de la(s) oferta(s).

b. La verificacion del cumplimiento de las condiciones de la invitacion. (Sélo sobre la oferta
con el precio mas bajo).

c. La verificacion del cumplimiento de las condiciones de la invitacion exigidas de la oferta
con el segundo mejor precio, en caso de que la anterior verificacién no cumpla.

En el evento que se den las circunstancias contempladas en el Articulo 2.2.1.1.2.2.4 del
Decreto 1082 de 2015 “oferta con valor artificialmente bajo” El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA - Regional Vaupés requerira al oferente para que explique las razones
que sustenten el valor por €l ofertado y seguira el procedimiento sefialado en el citado
articulo.

Se entendera que hay empate entre dos (2) o mas propuestas, cuando presenten un mismo
precio. En este caso se aplicaran el siguiente criterio de desempate: El Servicio Nacional

numeral 8 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el Decreto 1860 de 2021, con los
criterios del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020.

“Articulo 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacion de minima cuantia. Las
siguientes reglas son aplicables a la contratacion cuyo valor no excede del diez por ciento
(10%) de la menor cuantia de la Entidad Estatal, independientemente de su objeto: (...)
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8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que trata el articulo 35 de
la Ley 2069 de 2020, conforme a los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del
presente Decreto o las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan.”

Por su parte, el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 dispone que:

“ARTICULO 35. FACTORES DE DESEMPATE. En caso de empate en el puntaje total de
dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con cargo a recursos
publicos, los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales
indistintamente de su régimen de contratacién, asi como los celebrados por los Procesos
de Contratacion de los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales, el
contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para
seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso los compromisos
internacionales vigentes.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia
intrafamiliar o de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la
de un proponente plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de
violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales participe o participen
mayoritariamente.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en
condicion de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada
por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el diez por ciento (10%)
de su nomina esta en condicion de discapacidad en los términos del presente numeral,
debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio,
union temporal o promesa de sociedad futura y aportar minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor
proporcion de personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar
o0 de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la
Ley.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones
establecidas en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su nomina pertenece a
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.
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6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion o de la
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente
plural constituido por personas en proceso de reincorporacion, y/o personas juridicas en las
cuales participe o participen mayoritariamente.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que:

(a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso
de reincorporacion o reintegracion, o una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente, y, que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en el proponente plural;

(b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion,
o la persona juridica aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta; y

(c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporacion o reintegracion,
ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados,
socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

8. Preferir la oferta presentada por una MiPymes o cooperativas o asociaciones mutuales;
o un proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefias
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacion
contable con corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) del total de pagos realizados a MiPymes, cooperativas o asociaciones mutuales por
concepto de proveeduria del oferente, realizados durante el afio anterior; o, la oferta
presentada por un proponente plural siempre que:

(a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociacion mutual que tenga
una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%);

(b) la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y

(c) ni la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del
proponente plural.
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11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que debera haber sido
previsto previamente en los Documentos del Proceso.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate seran aplicables en el caso de las cooperativas
y asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial,
definidos por el Decreto 957 de 2019, priorizando aquellas que sean micro, pequefias o
medianas.

PARAGRAFQ 2. Para los criterios enunciados que involucren la vinculaciéon de capital
humano, el oferente debera acreditar una antigiiedad igual o mayor a un afio. Para los
casos de constitucion inferior a un afo se tendra en cuenta a aquellos trabajadores que
hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la misma.

PARAGRAFO 3. El Gobierno Nacional podré reglamentar la aplicacion de factores de
desempate en casos en que concurran dos o mas de los factores aqui previstos.”

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA - Regional Vaupés, conforme con lo establecido
en el numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, adicionado por el articulo 274 de la
Ley 1450 de 2011, subrogado por el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y, en concordancia
con el numeral 8 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, determina que la oferta
y su aceptacion constituyen el contrato, y de manera expresa e incondicional, en la misma
se pone en conocimiento de las partes los datos del contacto de |la Entidad y del supervisor
o interventor designado. Con la publicacion de la comunicacion en el SECOP Il el
proponente seleccionado quedara informado de la aceptacién de su oferta.

En caso de no lograrse la adjudicacion, El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA -
Regional Vaupés, declarara desierto el proceso mediante comunicacion motivada que se
publicara en el SECOP Il. En el evento de presentarse proponentes, el término para
presentar el recurso de reposicion correra desde la notificacion del acto administrativo
correspondiente.

En caso de presentarse empate y con el fin de dar aplicacién a los criterios de desempate
ya mencionados y reglamentados, la entidad en dicho momento solicitara y correra traslado
a los proponentes empatados para que aporten los soportes correspondientes que permitan
acreditar el criterio de desempate de forma sucesiva y excluyente, para lo cual mediante
adenda se requerira y modificara el cronograma concediendo el término prudencial para su
presentacion.

19.1 REQUISITOS HABILITANTES
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De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1 .5.3. del Decreto 1082 de 2015, los requisitos
habilitantes son:

a) Capacidad Juridica.

b) Capacidad Financiera.

c) Capacidad Técnica
19.1.1 CAPACIDAD JURIDICA

Los requisitos de orden juridico establecidos para el presente proceso de minima cuantia
seran objeto de verificacion como requisito habilitante para la participacion.

En todo caso, se dara estricta aplicaciéon a los lineamientos dados en el Manual de
Requisitos Habilitantes expedido por Colombia Compra Eficiente.

19.1.1.1 Persona Juridica
La persona juridica debe anexar con su oferta la siguiente documentacién.
a. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

De acuerdo con el contenido del modelo suministrado (Formato No.1), suscrita por el
representante legal de la persona juridica o apoderado. La omision de la firma conduce a
establecer la ausencia del ofrecimiento, por tanto, se considera un incumplimiento
sustancial.

b. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL:

El proponente persona juridica debera acreditar su existencia y representacion legal
mediante la presentacion con la oferta, del certificado correspondiente, cuya fecha de
expedicion no sea superior a treinta (30) dias contados a partir de la fecha de presentacién
de las ofertas, que su actividad comercial esté directamente relacionada con el objeto del
presente proceso de seleccion; “Prestar el servicio de recarga de extintores, adquisicion de
extintores y seiializacion para el Centro Agropecuario y de Servicios Ambientales Jirijirimo
del Sena Regional Vaupés vigencia 2023", y con las condiciones técnicas exigidas en el
numeral 7 del presente documento y que su fecha de renovacion sea minimo del afio 2023,
adicionalmente se deberan tener en cuenta las siguientes reglas:

- Calidad del representante legal que suscribe la oferta.

- Facultades del representante legal para presentar la oferta y obligarse con el objeto del
contrato. Cuando el representante legal de la persona juridica, se encuentre limitado para
presentar propuesta o para contratar o comprometer a la sociedad, debera anexar la
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AUTORIZACION del érgano social correspondiente, que lo autorice para presentar la
propuesta y suscribir el contrato en el caso que le sea adjudicado.

- Que la duracion de la persona juridica no sea inferior a la duracion del contrato y tres (3)
afnos mas contados a partir de la fecha de liquidacion del mismo.

- Para contratar, la persona juridica el oferente debera demostrar que su duracién no sera
inferior a la duracién del contrato y tres afios mas.

- Autorizacion del érgano social competente, si el representante legal tiene limitadas las
facultades para comprometer al oferente.

c. FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL OFERENTE O
REPRESENTANTE LEGAL O APODERADO

El proponente debera allegar copia legible y ampliada al 150% de la cedula de ciudadania
del representante legal.

En caso de estar debidamente representados por apoderado, este debera allegar copia
legible de la cedula de ciudadania ampliada al 150%, copia legible de la tarjeta profesional
ampliada al 150% (cuando el apoderado sea abogado), poder debidamente otorgado, asi
como los respectivos antecedentes disciplinarios y fiscales.

d. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002 Y LEY
1150 DE 2007. (Formato No. 2).

Cuando el interesado sea una persona juridica, debera presentar una certificacion, en
original, expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los
requerimientos de la Ley, o por el Representante Legal cuando no se requiera Revisor
Fiscal, donde se certifique el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud,
riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA). Dicho
documento debe certificar que, a la fecha de presentacion de su propuesta, ha realizado el
pago de los aportes correspondientes a la némina de los Ultimos seis (6) meses, contados
a partir de la fecha del cierre, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar dichos
pagos. En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida,
debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

e. CERTIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE CONTRATO DE APRENDIZAJE.

Se debera acreditar paz y salvo del cumplimiento sobre el Contrato de Aprendizaje,
mediante certificacién expedida por revisor fiscal, cuando este exista o por el representante
legal. En el evento de no encontrarse obligado con la contratacién de aprendices debera
manifestarlo por escrito.
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Acorde a lo establecido en la Resolucion interna No. 002090 del 26 de octubre del 2005:
“En el caso de personas naturales, en el evento de no estar obligada al pago de aportes
parafiscales o contratacion de aprendices, lo certificara mediante la presentacion de una
declaracion juramentada, donde se manifieste dicha circunstancia’.

El Sena se reserva el derecho de verificar en el aplicativo de recaudo y aportes el pago de
dichos conceptos.

f. FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA DE LA FUNCION PUBLICA PARA PERSONA
JURIDICA.

g. COMPROMISO ANTICORRUPCION. (Formato No. 4).

El compromiso que debe contraer el PROPONENTE debera hacerse constar en una carta
de compromiso y se contraera bajo la gravedad de juramento, el que se entiende prestado
por la sola suscripcién del formato destinado para tal en la presente Invitacion publica. El
Proponente apoyara la accion del Estado Colombiano y al SENA para fortalecer la
transparencia y la responsabilidad de rendir cuentas, y en este contexto debera asumir los
compromisos contenidos en el documento “GCCON-F-064", que hace parte de la
Documentacion Juridica.

h. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO. (Formato No. 5).

El proponente que presente oferta en este proceso de contratacion debera allegar el
formulario donde conste que tiene implementado el Sistema de Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo (SG-SST), esto de acuerdo a lo dispuesto en la Resolucién 0312 de
2019 por medio de la cual se definen los estandares minimos del Sistema de Gestién de la
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.

Para el cumplimiento de este requisito debera aportar la certificacion de la ARL con fecha
de expedicion no mayor a 30 dias cuya valoracion debe ser al menos

“ACEPTABLE" de acuerdo a lo establecido en el articulo 27 y 28 de la Resolucion 0312 de
2019.

i.DECLARACION DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. (Formato No. 6).

El oferente debera anexar a su oferta una declaracion escrita de no estar incurso en las
causales de inhabilidad e incompatibilidad establecidas en el articulo 8° y 9° de la Ley 80
de 1993. Adicional a lo expuesto anteriormente, con la firma de la propuesta, la persona
natural o el representante legal de la sociedad oferente, afirma bajo la gravedad del
juramento, que no se halla incurso en las mencionadas inhabilidades e incompatibilidades
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j- CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS PROCURADURIA, EXPEDIDO
DENTRO DE LOS 30 DIAS CALENDARIO, ANTERIORES A LA FECHA DE
PRESENTACION DE LA OFERTA.

El Centro Agropecuario y de Servicios Ambientales “Jirijirimo” del Sena Regional Vaupés,
verificara, de la pagina Web de la Procuraduria General de la Nacién, los antecedentes
disciplinarios de quienes van a participar en el presente proceso de conformidad con lo
establecido en la Ley 1238 de 2008, en caso de que el proponente registre antecedentes
judiciales consistentes en sentencia judicial condenatoria con pena accesoria de
interdiccion de derechos y funciones publicas, el proponente sera rechazado. En todo caso
el proponente debera anexar a la propuesta dicho certificado actualizado.

k. CERTIFICADO DE RESPONSABILIDAD FISCALES CONTRALORIA, DEL
ESTABLECIMIENTO Y REPRESENTANTE LEGAL EXPEDIDO DENTRO DE LOS 30
DIAS CALENDARIO, ANTERIORES A LA FECHA DE PRESENTACION DE LA OFERTA.

Conforme al articulo 60 de la Ley 610 de 2000 y la Resoluciéon No. 5149 de 2000, el oferente,
junto con su propuesta, debera certificar que no se encuentra reportado en el Boletin de
Responsables Fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica del respectivo
trimestre previo a la presentacion de la oferta. El Centro Agropecuario y de Servicios
Ambientales “Jirijirimo” del Sena Regional Vaupés, verificara si el interesado se encuentra
sefalado en el ultimo Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria General de la
Republica, en caso de que el proponente registre antecedentes judiciales consistentes en
sentencia judicial condenatoria con pena accesoria de interdiccion de derechos y funciones
publicas, el proponente sera rechazado. En todo caso, el proponente debera adjuntar dicha
certificacion a su propuesta.

I. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES DEL REPRESENTANTE LEGAL DE
LA PERSONA JURIDICA, EXPEDIDA POR LA POLICIA NACIONAL.

De conformidad con lo previsto en el articulo 94 del Decreto Ley 0019 de 2012, y con el fin
de verificar los antecedentes judiciales del oferente ElI Centro Agropecuario y de Servicios
Ambientales “Jirijirimo” del Sena Regional Vaupés, realizara la consulta de los antecedentes
judiciales a través del mecanismo en linea que cree el Gobierno Nacional para el efecto, en
caso de que el proponente, persona natural o representante legal de la persona juridica o
del consorcio o unién temporal promesa de sociedad futura, segun el caso, registre
antecedentes judiciales consistentes en sentencia judicial condenatoria con pena accesoria
de interdiccion de derechos y funciones publicas, el proponente sera rechazado.

m. INHABILIDAD PARA CONTRATAR DE ACUERDO CON EL CODIGO NACIONAL DE
POLICIA'Y CONVIVENCIA (LEY No 1801 DEL 29 DE JULIO DE 2016) RNMC.

El Centro Agropecuario y de Servicios Ambientales “Jirijiimo” del Sena Regional Vaupés,
verificara, en la pagina Web de la Policia Nacional de Colombia, la Consulta al RNMC
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(Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas de la Policia Nacional), del
representante legal de la persona juridica individual, de los representantes legales de los
consorcios y uniones temporales y de los integrantes de estos, que presenten propuesta en
el presente proceso. De acuerdo con lo establecido en el Articulo 183 del Codigo Nacional
de Policia: “Consecuencias por el no pago de multas” Si transcurridos seis meses desde la
fecha de imposicion de la multa, esta no ha sido pagada con sus debidos intereses, hasta
tanto no se ponga al dia, la persona no podra: 1. Obtener o renovar permiso de tenencia o
porte de armas. 2. Ser nombrado o ascendido en cargo publico. 3. Ingresar a las escuelas
de formacion de la Fuerza Pablica. 4. Contratar o renovar contrato con cualquier entidad
del Estado. 5. Obtener o renovar el registro mercantil en las camaras de comercio.

n. VERIFICACION DE LA SITUACION MILITAR DE LOS PROPONENTES.

La entidad verificara en la pagina establecida para tal fin, la situacién militar del
proponente representante legal de la persona juridica, conforme a lo dispuesto en el Art.
111 del Decreto 2150 de 1895 y Articulos 19 - 20 de la Ley 1780 de 2016.

fi. IDENTIFICACION TRIBUTARIA.

El proponente debera indicar su identificacion tributaria e informacion sobre el regimen de
impuestos al que pertenece, adjuntando para tal efecto, copia del Registro Unico Tributario
- RUT.

0. CERTIFICACION BANCARIA ACTUALIZADA.

la cual debe contener. Nombre del titular de la cuenta identificado con C.C., nimero de la
cuenta y tipo (ahorros — corriente) y poseer la expresién que la cuenta se encuentra en un
estado “Activa”.

Nota 1.: La entidad debera consultar la citada informacién tanto para la oferente persona
juridica, como para su representante legal, en concordancia con lo establecido en el literal
d), del numeral 1°, del punto D, del item 4 — Requisitos Habilitantes, del Manual de
Modalidad de Seleccion de Minima Cuantia — Colombia Compra Eficiente.

Cualquier contravencién a lo expresado, faculta al Centro Agropecuario y de Servicios
Ambientales “Jirijirimo” del Sena Regional Vaupés a rechazar la propuesta, sin incurrir en
ninguna responsabilidad.

19.1.1.2. Persona Natural
La persona natural debe anexar con su oferta la siguiente documentacion.
a. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA.
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De acuerdo con el contenido del modelo suministrado (Formato No.1), suscrita por la
persona natural. La omision de la firma conduce a establecer la ausencia del ofrecimiento,
por tanto, se considera un incumplimiento sustancial.

b. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE PERSONAS
NATURALES CON ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO.

Cuando sea persona natural debera presentar certificado de inscripcion en Camara de
Comercio o Registro Mercantil en el cual conste que su que su actividad comercial este
directamente relacionada con el objeto del presente proceso de seleccion “Prestar el
servicio de recarga de extintores, adquisicion de extintores y sefializacion para el Centro
Agropecuario y de Servicios Ambientales Jirijirimo del Sena Regional Vaupés vigencia
2023". y con las condiciones técnicas exigidas en el numeral 1 del presente documento y
que su fecha de renovacion sea minima del afo 2023.

La fecha de expedicion del registro mercantil no debera ser anterior a los treinta (30) dias
previos a la fecha de cierre del presente proceso de contratacion.

c. FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL OFERENTE O
REPRESENTANTE LEGAL O APODERADO

El proponente debera allegar copia legible y ampliada al 150% de la cedula de ciudadania
de la persona natural.

d. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002 Y LEY
1150 DE 2007. (Formato No. 3).

Cuando el interesado sea una persona juridica, debera presentar una certificacion, en
original, expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los
requerimientos de la Ley, o por el Representante Legal cuando no se requiera Revisor
Fiscal, donde se certifique el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud,
riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA). Dicho
documento debe certificar que, a la fecha de presentacion de su propuesta, ha realizado el
pago de los aportes correspondientes a la noémina de los ultimos seis (6) meses, contados
a partir de la fecha del cierre, en los cuales se haya causado la obligacién de efectuar dichos
pagos. En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida,
debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

e. CERTIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE CONTRATO DE APRENDIZAJE.

Se debera acreditar paz y salvo del cumplimiento sobre el Contrato de Aprendizaje,
mediante certificacion expedida por revisor fiscal, cuando este exista o por el representante
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legal. En el evento de no encontrarse obligado con la contratacion de aprendices debera
manifestarlo por escrito.

Acorde a lo establecido en la Resolucién interna No. 002090 del 26 de octubre del 2005:
“En el caso de personas naturales, en el evento de no estar obligada al pago de aportes
parafiscales o contratacion de aprendices, lo certificaré mediante la presentacion de una
declaracion juramentada, donde se manifieste dicha circunstancia”.

El Sena se reserva el derecho de verificar en el aplicativo de recaudo y aportes el pago de
dichos conceptos.

f. FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA DE LA FUNCION PUBLICA PARA PERSONA
NATURAL.

g. COMPROMISO ANTICORRUPCION. (Formato No. 4).

El compromiso que debe contraer el PROPONENTE debera hacerse constar en una carta
de compromiso y se contraera bajo la gravedad de juramento, el que se entiende prestado
por la sola suscripcién del formato destinado para tal en la presente Invitacion publica. El
Proponente apoyara la accion del Estado Colombiano y al SENA para fortalecer la
transparencia y la responsabilidad de rendir cuentas, y en este contexto debera asumir los
compromisos contenidos en el documento “GCCON-F-064", que hace parte de la
Documentacion Juridica.

h. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO. (Formato No. 5).

El proponente que presente oferta en este proceso de contratacion debera allegar el
formulario donde conste que tiene implementado el Sistema de Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo (SG-SST), esto de acuerdo a lo dispuesto en la Resoluciéon 0312 de
2019 por medio de la cual se definen los estandares minimos del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.

Para el cumplimiento de este requisito debera aportar la certificacion de la ARL con fecha
de expedicion no mayor a 30 dias cuya valoracion debe ser al menos

“ACEPTABLE" de acuerdo a lo establecido en el articulo 27 y 28 de la Resolucién 0312 de
2019.

i.DECLARACION DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. (Formato No. 6).

El oferente debera anexar a su oferta una declaraciéon escrita de no estar incurso en las
causales de inhabilidad e incompatibilidad establecidas en el articulo 8° y 9° de la Ley 80
de 1993. Adicional a lo expuesto anteriormente, con la firma de la propuesta, la persona
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natural o el representante legal de la sociedad oferente, afirma bajo la gravedad del
juramento, que no se halla incurso en las mencionadas inhabilidades e incompatibilidades

j- CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS PROCURADURIA, EXPEDIDO
DENTRO DE LOS 30 DIAS CALENDARIO, ANTERIORES A LA FECHA DE
PRESENTACION DE LA OFERTA.

El Centro Agropecuario y de Servicios Ambientales “Jirijirimo” del Sena Regional Vaupeés,
verificara, de la pagina Web de la Procuraduria General de la Nacion, los antecedentes
disciplinarios de quienes van a participar en el presente proceso de conformidad con lo
establecido en la Ley 1238 de 2008, en caso de que el proponente registre antecedentes
judiciales consistentes en sentencia judicial condenatoria con pena accesoria de
interdiccion de derechos y funciones publicas, el proponente sera rechazado. En todo caso
el proponente debera anexar a la propuesta dicho certificado actualizado.

k. CERTIFICADO DE RESPONSABILIDAD FISCALES CONTRALORIA, DEL
ESTABLECIMIENTO Y REPRESENTANTE LEGAL EXPEDIDO DENTRO DE LOS 30
DIAS CALENDARIO, ANTERIORES A LA FECHA DE PRESENTACION DE LA OFERTA.

Conforme al articulo 60 de la Ley 610 de 2000 y la Resolucion No. 5149 de 2000, el oferente,
junto con su propuesta, debera certificar que no se encuentra reportado en el Boletin de
Responsables Fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica del respectivo
trimestre previo a la presentacion de la oferta. El Centro Agropecuario y de Servicios
Ambientales “Jirijirimo” del Sena Regional Vaupés, verificara si el interesado se encuentra
sefalado en el Ultimo Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria General de la
Republica, en caso de que el proponente registre antecedentes judiciales consistentes en
sentencia judicial condenatoria con pena accesoria de interdiccion de derechos y funciones
publicas, el proponente sera rechazado. En todo caso, el proponente debera adjuntar dicha
certificacion a su propuesta.

I. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES DEL REPRESENTANTE LEGAL DE
LA PERSONA JURIDICA, EXPEDIDA POR LA POLICIA NACIONAL.

De conformidad con lo previsto en el articulo 94 del Decreto Ley 0019 de 2012, y con el fin
de verificar los antecedentes judiciales del oferente El Centro Agropecuario y de Servicios
Ambientales “Jirijirimo” del Sena Regional VVaupés, realizara la consulta de los antecedentes
judiciales a través del mecanismo en linea que cree el Gobierno Nacional para el efecto, en
caso de que el proponente, persona natural o representante legal de la persona juridica o
del consorcio o unién temporal promesa de sociedad futura, segun el caso, registre
antecedentes judiciales consistentes en sentencia judicial condenatoria con pena accesoria
de interdiccion de derechos y funciones publicas, el proponente sera rechazado.

m. INHABILIDAD PARA CONTRATAR DE ACUERDO CON EL CODIGO NACIONAL DE
POLICIA Y CONVIVENCIA (LEY No 1801 DEL 29 DE JULIO DE 2016) RNMC.
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El Centro Agropecuario y de Servicios Ambientales “Jirijirimo” del Sena Regional Vaupés,
verificara, en la pagina Web de la Policia Nacional de Colombia, la Consulta al RNMC
(Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas de la Policia Nacional), del
representante legal de la persona juridica individual, de los representantes legales de los
consorcios y uniones temporales y de los integrantes de estos, que presenten propuesta en
el presente proceso. De acuerdo con lo establecido en el Articulo 183 del Cédigo Nacional
de Policia: “Consecuencias por el no pago de multas” Si transcurridos seis meses desde Ia
fecha de imposicion de la multa, esta no ha sido pagada con sus debidos intereses, hasta
tanto no se ponga al dia, la persona no podra: 1. Obtener o renovar permiso de tenencia o
porte de armas. 2. Ser nombrado o ascendido en cargo publico. 3. Ingresar a las escuelas
de formacion de la Fuerza Publica. 4. Contratar o renovar contrato con cualquier entidad
del Estado. 5. Obtener o renovar el registro mercantil en las cédmaras de comercio.

n. VERIFICACION DE LA SITUACION MILITAR DE LOS PROPONENTES.

Fotocopia legible de Ia libreta militar, si el oferente es persona natural hombre menor de 50
anos. En caso de pérdida debera anexar certificacion de la Direccion de Reclutamiento
donde conste que la situacién militar se encuentra definida.

fi. IDENTIFICACION TRIBUTARIA.

El proponente debera indicar su identificacion tributaria e informacion sobre el régimen de
impuestos al que pertenece, adjuntando para tal efecto, copia del Registro Unico Tributario
- RUT.

0. CERTIFICACION BANCARIA ACTUALIZADA.

la cual debe contener. Nombre del titular de la cuenta identificado con C.C., nimero de la
cuenta y tipo (ahorros — corriente) y poseer la expresion que la cuenta se encuentra en un
estado “Activa”.

Nota 1.: La entidad debera consultar la citada informacion tanto para la oferente persona
natural, en concordancia con lo establecido en el literal d), del numeral 1°, del punto D, del
item 4 — Requisitos Habilitantes, del Manual de Modalidad de Seleccién de Minima Cuantia
— Colombia Compra Eficiente.

Cualquier contravencion a lo expresado, faculta al Centro Agropecuario y de Servicios
Ambientales “Jirijiimo” del Sena Regional Vaupés a rechazar la propuesta, sin incurrir en
ninguna responsabilidad.

19.1.1.3. Consorcios y Uniones Temporales

Los consorcios y uniones temporales deberan anexar con su oferta la siguiente
documentacién:
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a. Fotocopia legible de la cédula de ciudadania de cada uno de los representantes
legales o quienes hagan sus veces, de los integrantes de la figura asociativa.

b. Si la participacion es en forma conjunta, los consorcios o uniones temporales en su
conformacion deberan cumplir con los requisitos previstos en el articulo 7° de la Ley 80 de
1993 y demas normas complementarias; efecto para lo cual debe adjuntar el documento de
constitucion del consocio o unién temporal.

De conformidad con lo anterior, los consorcios 0 uniones temporales deberan aportar el
documento original de constitucién firmado por los integrantes, el cual debera contener
como minimo los siguientes requisitos:

1. Si los proponentes desean participar como Consorcio o Unién Temporal, en este tltimo
caso deberan sefalar las condiciones y extension de la participacion en la oferta y en la
ejecucién del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo
del Centro Agropecuario y de Servicios Ambientales “Jirijirimo” del Sena Regional Vaupés.

2. La persona que para todos los efectos legales representard al Consorcio o Union
Temporal, debera tener facultades amplias y suficientes para obligar y responsabilizar a
todos los integrantes del Consorcio o la Uniéon Temporal. En el documento se deben
sefialar, ademas, las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del
Consorcio o Unién Temporal y su responsabilidad.

3. Los integrantes del Consorcio o Union Temporal deben cumplir los requisitos legales y
acompanar los documentos requeridos en la presente Invitacién, para efectos legales, como
si fueran a participar en forma independiente.

4. El objeto social de todos los integrantes del consorcio o unién temporal debe comprender
la realizacion de actividades similares al objeto de este proceso de seleccion.

5. La propuesta debe estar firmada por el Representante Legal que hayan designado los
integrantes del consorcio o unién temporal o por intermedio de su agente comercial y/o
mandatario con poder debidamente conferido para el efecto, de acuerdo con la ley, casos
en los cuales deberan adjuntarse el (los) documentos (s) que lo acredite (n) como tal.

6. En caso de resultar adjudicatarios del proceso de seleccion, para la suscripcion del
contrato deberan presentar el respectivo Numero de Identificacion Tributaria — NIT, como
consorcio o unién temporal.

7. Los integrantes del consorcio o union temporal no pueden ceder sus derechos a terceros,
sin obtener la autorizacién previa y expresa del Centro Agropecuario y de Servicios
Ambientales “Jirijirimo” del Sena Regional Vaupés. En ningun caso podra haber cesion del
contrato entre quienes integran el consorcio o unién temporal.
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8. Los Consorcios o Uniones Temporales deberan presentar los documentos de existencia
y representacion legal que, para cada uno de los integrantes, expida la Camara de
Comercio ¢ la autoridad competente, ya sean personas Naturales o Juridicas.

9. Los representantes legales de las personas juridicas que conformen o hagan parte de un
Consorcio o Unidon Temporal, aportaran con la propuesta la autorizacion o poder de la Junta
de Socios, que los faculte para ofrecer, contratar y conformar Consorcios o Uniones
Temporales. Este requisito se exigird en los casos en que esta facultad se encuentre
restringida. En caso de que el representante legal del Consorcio o Unién Temporal o de
cualquiera de los integrantes de estos exceda las limitaciones que le otorga el érgano
competente, o el acuerdo de integracién, se rechazara la propuesta.

10. El documento en el que se exprese la voluntad de presentar la propuesta en consorcio
o union temporal, debera ir acompariado de los documentos (certificados de camara de
comercio, actas de junta directiva, poderes, etc.) que acrediten que quienes lo suscribieron
tenian la representacién y capacidad necesarias para adquirir las obligaciones solidarias
derivadas de la propuesta y del contrato resultante.

11. Los Consorcios o Uniones Temporales deberan tener en cuenta que, de conformidad
con el Articulo 7° de la Ley 80 de 1993, la adjudicacién del contrato conlleva la
responsabilidad solidaria por su celebracion y ejecucion.

12. La duracion de las personas juridicas que se constituyan como Consorcio o Union
Temporal, debera ser por lo menos la misma del plazo del contrato derivado del presente
proceso de seleccion y tres (3) aflos mas.

13. Los integrantes del Consorcio o Union Temporal no podran integrar otro Consorcio o
Union Temporal que haya presentado propuesta para el presente proceso, ni tampoco
podran hacerlo de manera independiente; en caso de ocurrir sera causal de rechazo para
las propuestas que éste integre o presente.

14. No se aceptan propuestas bajo la modalidad de promesa de conformacién de
Consorcios o Uniones Temporales.

15. Las Uniones Temporales, deberan registrar el porcentaje de participaciéon de cada uno
de sus miembros o de lo contrario se entendera que se presentan a titulo de consorcio.

C. Carta de Presentacion de la Oferta

Los interesados deberan anexar carta de presentacion firmada por la persona natural o el
representante de la persona juridica, consorcio o unién temporal, y diligenciada de acuerdo
con el modelo suministrado en el Anexo No.1 de la Invitacion Publica a Participar. En el
evento que la propuesta sea presentada y suscrita por apoderado, se debera adjuntar el
poder que asi lo faculte.
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e. Consulta RNMC: El Centro Agropecuario y de Servicios Ambientales “Jirijirimo” del
Sena Regional Vaupés verificara, en la pagina Web de la Policia Nacional de Colombia, la
Consulta al RNMC (Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas de la Policia
Nacional), del representante legal de la persona juridica individual, de los representantes
legales de los consorcios y uniones temporales y de los integrantes de estos, que presenten
propuesta en el presente proceso.

f. Certificacion de cumplimiento de pago de aportes de Seguridad Social y
Parafiscales: Segun lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, articulo 15 de la
Ley 797 de 2003, ley 828 de 2003, articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y Decreto 1828 de
2013 el proponente debera acreditar el pago de los aportes de sus empleados a los
sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones, cajas de compensacién familiar, ICBF y
SENA, cuando a ello haya lugar. Nota: La acreditaciéon de aportes parafiscales queda sujeta
a lo establecido en la Ley 1607 de 2012 y el Decreto 1828 de 2013.

Tanto las personas Naturales como juridicas que integren la figura asociativa deberan
aportar una certificacién, donde se certifique el pago de los aportes de sus empleados a los
sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje.
Dicho documento debe certificar, que, a la fecha de presentacion de su propuesta, que ha
realizado el pago de los aportes correspondientes a la nomina de los ultimos seis (6) meses,
contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar
dichos pagos. Lo anterior seglin los anexos para persona natural o juridica y de acuerdo
con las opciones indicadas para cada caso.

Nota 1: Cuando el oferente sea un consorcio o unién temporal, cada parte constitutiva
debera presentar los documentos de que trata este acapite

Nota 2: Si la actividad comercial del oferente persona natural, o el objeto social de alguna
de las personas juridicas que conforman el consorcio o la unién temporal, no se encuentra
acorde con el objeto a contratar, no sera susceptible de subsanacién y no sera habilitada.

Nota 3: Los consorcios o uniones temporales que pretendan participar en el presente
proceso de seleccion, deberan certificar que ni la persona juridica, ni su representante legal,
estan incursos en inhabilidades, incompatibilidades, ni prohibiciones para contratar con el
estado, requisito verificable con la declaracién de la persona juridica en la Carta de
Presentacion de Oferta, contenida en el Anexo No. 1 de la Invitacién Publica a Participar.

Cualquier contravencién a lo expresado, faculta al Centro Agropecuario y de Servicios
Ambientales “Jirijirimo” del Sena Regional Vaupés a rechazar la propuesta, sin incurrir en
ninguna responsabilidad.

19.1.1.4. Personas Extranjeras
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Las personas juridicas extranjeras con sucursal en Colombia, que presenten propuesta,
deberan adjuntar a la misma el respectivo certificado de la Camara de Comercio de su
domicilio, expedido con maximo un (1) mes de anterioridad al cierre del presente proceso
de seleccion y la sociedad debera tener una vigencia igual a la del plazo del contrato y tres
(3) anos mas contados desde la fecha de liquidacién del mismo.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia deberan acreditar su existencia
y representacion legal conforme a la legislacion de su pais de origen, a través de documento
expedido dentro del mes anterior al cierre del presente proceso de contratacién. En todo
caso, esta informacién podra ser certificada directamente por el representante legal o por
los 6rganos competentes de la sociedad en el caso en que no se encuentre incorporada en
el certificado mencionado, de acuerdo con las leyes que rijan este tipo de actos en el pais
de origen.

Las sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia podran presentar la propuesta
mediante apoderado debidamente constituido, con domicilio en Colombia y ampliamente
facultado para presentar la propuesta, para suscribir el contrato, asi como para
representarlas judicial o extrajudicialmente. Deberan mantener dicho apoderado por el
término de vigencia del contrato y tres (3) afios mas como minimo, a menos que, de
conformidad con las normas legales vigentes, tengan la obligacion de establecer sucursal
en Colombia. En todo caso, el oferente extranjero debera cumplir con los mismos requisitos,
procedimientos, permisos y licencias previstos para el oferente colombiano y acreditar su
plena capacidad para contratar y obligarse conforme a la legislacién de su pais, de acuerdo
a lo sefalado en el Articulo 3 de la Ley 816 de 2003 y demas normas concordantes.

Se advierte que los documentos expedidos por particulares no requieren legalizaciéon. En
relacion con los documentos publicos, se anota que por medio de la Ley 455 del 4 de agosto
de 1998, el Congreso Nacional aprob¢ la “Convencion sobre la abolicién del requisito de
legalizacion para documentos publicos extranjeros”, la cual entré en vigencia en Colombia
a partir del 30 de enero de 2000, y suprimié la exigencia de legalizacion diplomatica o
consular para los documentos publicos que han sido ejecutados en el territorio de un Estado
parte y que deben ser presentados en el territorio de otro Estado parte del Convenio.

De conformidad con lo anterior, y segun lo expone el Ministerio de Relaciones Exteriores
en la Circular AC/LG/641/2001 de fecha 24 de enero del 2001, los documentos publicos
provenientes de los Estados parte y contemplados en la Convencién no requieren de la
autenticacidon consular ni de la posterior legalizacion por parte del Ministerio de Relaciones
Exteriores al entrar en vigencia el Convenio y, por lo tanto, deben ser admitidos tan solo
con el sello de APOSTILLE colocado por la autoridad competente designada por el pais
que produjo el documento.

Se excluyen del convenio en mencioén los documentos expedidos por agentes diplomaticos
o consulares y los documentos administrativos que se ocupen directamente de operaciones
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comerciales o aduaneras. Estos documentos publicos se siguen rigiendo segun lo
estipulado en el Articulo 251 y del Cédigo General del Proceso, 480 del codigo de comercio
y la Resolucion 2201 del 22 de agosto de 1997, esto es, certificacion consular y legalizacion
por parte del Ministerio de Relaciones Exteriores - Area de Gestién de Legalizaciones.

Los documentos expedidos por Estados que no forman parte de la Convencion seguiran
requiriendo de la autenticacién consular y de la posterior legalizacion ante la cancilleria
colombiana.

Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia deben acreditar en el pais un
representante domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la
propuesta, participar y comprometer a su representado en las diferentes instancias del
presente proceso de seleccion, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran
asi como el contrato ofrecido, suministrar la informacién que le sea solicitada, y demas
actos necesarios de acuerdo con la presente invitacion publica, asi como para representarla
judicial o extrajudicialmente.

Dicho representante podra ser el mismo representante Unico para el caso de personas
extranjeras que participen en consorcio o unién temporal, y en tal caso bastara para todos
los efectos, la presentacion del poder comun otorgado por todos los participantes del
consorcio o unién temporal.

El poder que otorga las facultades, en caso de ser expedido en el exterior, debe cumplir
todos y cada uno de los requisitos legales exigidos para la validez y oponibilidad en
Colombia de documentos expedidos en el exterior con el propésito que puedan obrar como
prueba conforme a lo dispuesto en el articulo 251 y del Codigo General del Proceso y demas
normas vigentes.

19.1.2 REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS
Especificaciones Técnicas:

Para el caso de bienes y/o servicios, se verificard que los que hayan sido cotizados
contengan y cumplan las especificaciones técnicas solicitadas en cada uno de los items
arriba relacionados, en las calidades y cantidades sefialadas y que se encuentren ajustadas
a la necesidad de la entidad, para este caso se deberan tener en cuenta las fichas técnicas
de cada item, de tal manera que la oferta que contenga los requerimientos sefialados sera
ADMITIDA y la que no cumpla con la especificaciones técnicas sera RECHAZADA.

Los proponentes deberan cumplir con las especificaciones y condiciones técnicas descritas
en el proceso, ademas deberan allegar:

19.1.2.1 Certificacion de aceptacion y cumplimiento de las especificaciones técnicas
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El representante legal del proponente debera certificar (Formato No. 10) que su
ofrecimiento cumple con las especificaciones técnicas minimas requeridas por el Centro
Agropecuario y de Servicios Ambientales “Jirijirimo” del Sena Regional Vaupés. Este
requisito se verificara con la presentacion y aceptacion de la ficha técnica.

Tanto por el conocimiento tecnico como por los resultados arrojados en la investigacion de
mercado, se hace evidente la solicitud de estos requerimientos minimos, a fin de garantizar,
dentro del marco presupuestal existente, la satisfaccidon de la necesidad del Centro
Agropecuario y de Servicios Ambientales “Jirijirimo” del Sena Regional Vaupés,
garantizando que se contrate el proponente que cumplird en las especificaciones
requeridas.

La aceptacion de los anexos y sub-anexos de CONDICIONES TECNICAS ESENCIALES
PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO Y/O ENTREGA DE BIEN, se acreditara mediante
la suscripcién de la correspondiente ficha técnica, a través de la cual acepta la totalidad de
las condiciones técnicas descritas dentro del documento referenciado.

19.1.2.2. Experiencia especifica del oferente

Se pretende evaluar las ofertas con base en la experiencia demostrada en contratos como
el establecido en el objeto de la presente invitacion. El proponente debera demostrar su
experiencia y capacidad para atender eficientemente el objeto del presente proceso de
seleccion.

Asi mismo se debe diligenciar el Formato No. 11 de Experiencia del Proponente, debera
estar firmado por el representante legal del proponente que acredite la experiencia
pertinente, con lo cual comprometera tanto su responsabilidad Personal como la
responsabilidad institucional de la sociedad que represente, respecto de la fidelidad y
veracidad de la informacion que suministran.

La experiencia del oferente se calificara teniendo en cuenta las certificaciones y/o copias
allegadas, de acuerdo con las caracteristicas y condiciones sefaladas en la presente
invitacion.

El oferente debera demostrar una experiencia especifica en la ejecucion de contratos,
celebrados con persona natural o juridica, en actividades comerciales en cuyo objeto social
se encuentren actividades relacionadas con el objeto del presente proceso de contratacion.

DESCRIPCION DE LA EXPERIENCIA
Debera presentar minimo dos (02) certificaciones y/o copia de contratos ejecutados y
liguidados con entidades de derecho publico o empresas del sector privado de
reconocida idoneidad, de experiencia relacionada con el objeto del presente proceso de
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DESCRIPCION DE LA EXPERIENCIA

seleccion; “Prestar el servicio de recarga de extintores, adquisicion de extintores y
sefializacion para el Centro Agropecuario y de Servicios Ambientales Jirijiimo del Sena
Regional Vaupés vigencia 2023” y cuya sumatoria sea igual o superior al presupuesto
previsto para el presente proceso de seleccion.

NOTA 1: Si se observa que la certificacion o copia allegada no cumple con las exigencias,
la oferta sera RECHAZADA.

NOTA 2: Asi mismo, en el evento que las certificaciones no contengan la informacién que
permita su evaluacion, el proponente podra anexar a la propuesta copia del contrato o de
los documentos soportes ((i) actas de liquidacion y/o acta terminacion donde se acredite
el recibo a satisfaccién de los servicios y (ii) copia del contrato respectivo, siempre que
de dichos documentos se pueda verificar todas las condiciones establecidas en la
Invitacion Publica y que permita tomar la informacion que falte en la certificacion.

En caso de que las certificaciones aportadas que acreditan experiencia sean expedidas
por una entidad privada con quien se haya prestado el servicio, junto con la respectiva
certificacion podra anexarse copia del contrato correspondiente, orden de trabajo u orden
de compra. (La presentacion de copia del contrato o demas soportes no sustituye la
presentacion de la certificacion como documento requerido para la verificacion de la
experiencia). En caso de que la experiencia a acreditar sea de una entidad publica,
debera venir soportada por una certificaciéon, acta de recibo a satisfaccion o acta de
liquidacion que acredite el estado de las obligaciones ejecutadas.

Asi mismo, en el evento que las certificaciones no contengan la informacion que permita
su evaluacion, el proponente debera anexar a la propuesta, copia del contrato o de los
documentos soporte que sean del caso, que permita tomar la informacion que falte en la
certificacion.

El oferente debera aportar la certificacion expedida por el contratante y suscrita por el
funcionario o persona competente, en la que se reflejen como minimo los siguientes
requisitos:

a) Nombre de la empresa contratante.

b) Direccién

c) Teléfono

d) Nombre del Contratista

e) Sise trata de un Consorcio o de una Unién Temporal se debe sefialar el nombre de
quienes lo conforman.

f) Numero del contrato (si tiene)
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DESCRIPCION DE LA EXPERIENCIA

g) Objeto del contrato

h) Valor del contrato

j) Fecha de inicio (dia, mes y aiio) y fecha de terminacion (dia, mes y afo).

k) Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes y afo).

)  Nombre y firma de quien expide la certificacion. (La certificacion debera estar
firmada por la persona competente para suscribirla).

Cuando dentro del objeto del contrato del que se presente certificacion existan varias
actividades, ésta debera especificar el valor ejecutado por la actividad que se pretende
contratar con el presente proceso.

Cuando exista diferencia entre la informacion relacionada y la consagrada en los soportes
presentados, prevalecera la informacién de los soportes.

Si la proponente adjunta con su propuesta certificaciones adicionales a las maximas
requeridas por la entidad, para efectos de determinar el cumplimiento de este requisito se
tendran en cuenta solo las maximas establecidas.

La verificacion de la experiencia se realizara con base en la informacién que reporten los
proponentes en los respectivos soportes de la informacién consignada en el mismo.

El incumplimiento de los requisitos de experiencia dara lugar a la NO HABILITACION del
oferente, sin embargo, de conformidad con lo establecido en el punto D, del item 3 del
Manual de Modalidad de Seleccidon de Minima Cuantia Version M-MSM-02 — Colombia
Compra Eficiente, la Entidad puede solicitar a los oferentes subsanar inconsistencias o
errores, siempre y cuando la correccion de las inconsistencias o de los errores no
represente una reformulacién de la oferta.

NOTA 1: Los contratos verbales no seran tenidos en cuenta para acreditar experiencia. No
seran validas las certificaciones expedidas por el mismo contratista.

NOTA 2: Regla de sumatoria: Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, la
experiencia sera la sumatoria de las experiencias de los integrantes, para lo cual cada uno
debera aportar al menos una (1) certificacion de experiencia.

La experiencia adquirida en consorcio o union temporal sera tenida en cuenta de acuerdo
con el porcentaje de participacion en la union temporal o consorcio, en la cual fue adquirida.

Cuando en la certificacién no se indique el porcentaje de participacion, debera adjuntarse
certificacion del oferente individual o del integrante del oferente plural que desea hacer valer
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la experiencia, y/o documento de constitucién del consorcio o Union Temporal, en el cual
conste dicho porcentaje de participacién.

Si el contrato que se pretende hacer valer como experiencia fue cedido o recibido en cesion,
la certificacion debera especificar la fecha de la cesion y discriminar el valor del contrato
ejecutado por el cedente y el cesionario.

De igual manera, y con el fin de verificar la experiencia, se tendran las siguientes reglas:

. En caso de que se relacione mas de un contrato en una sola certificacion, para
efectos de verificacion se tomara la experiencia especifica del proponente directamente
relacionado con los servicios y/o actividades solicitadas por la entidad, de cada contrato
individualmente considerado, en orden de mayor a menor valor ejecutado siempre que
cumplan con las especificaciones establecidas en el presente documento y en la invitacion
publica.

. Cuando el valor de los contratos con el cual se pretende acreditar la experiencia se
encuentre expresado en moneda extranjera:

- Para el caso de contratos en dolares americanos, se hara la conversion a pesos
colombianos con la TRM publicada en las estadisticas del Banco de la Republica en su
pagina oficial, para la fecha de finalizacion del contrato.

- Cuando la experiencia reportada se haya facturado en moneda extranjera diferente
al délar americano, se realizara su conversion a dolares americanos de acuerdo con las
tasas de cambio estadisticas publicadas por el Banco de la Republica en su pagina oficial
teniendo en cuenta la fecha de suscripcion del contrato certificado, y seguidamente a pesos
colombianos.

. Cuando la experiencia a aportar haya sido obtenida con el Centro Agropecuario y
de Servicios Ambientales “Jirijirimo” del Sena Regional Vaupés, el proponente podra
acreditar la misma tal como esta establecido en la presente invitacién publica de minima
cuantia o aportando copia de los contratos suscritos, sin perjuicio que el Centro
Agropecuario y de Servicios Ambientales “Jirijirimo” del Sena Regional Vaupés verifique
internamente la real ejecucion de estos.

. Cuando en las certificaciones mediante las cuales se pretende acreditar experiencia
se encuentren también relacionados bienes y/o servicios de caracteristicas disimiles a las
del objeto del presente proceso contractual, se tendra en cuenta Unicamente la experiencia
correspondiente a la relacionada con el objeto del presente proceso de seleccion. Para el
efecto, debe discriminarse claramente el(los) valor(es) parcial(es) de los diferentes bienes
0 servicios incluidos en dicha certificacion.
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. Cuando las certificaciones evidencien la imposicion de cinco (5) o mas multas
durante la ejecucion de uno o varios contratos, durante una misma vigencia fiscal con una
o varias entidades estatales; o evidencien declaratorias de incumplimiento contractual en
por los menos dos (2) contratos durante una misma vigencia fiscal, con una o varias
entidades estatales; o evidencien la imposicion de dos (2) multas y un (1) incumplimiento
durante una misma vigencia fiscal, con una o varias entidades estatales; se entiende que
se ha constituido una Inhabilidad por incumplimiento reiterado, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 90 de la ley 1474 de 2011, por consiguiente se rechazara la oferta.

. Forma de evaluar la experiencia de los socios y de quienes conforman los
consorcios y las uniones temporales.

La experiencia de los socios: Para efectos de habilitar un proponente, la experiencia de los
socios de una persona juridica se podra acumular a la de esta, cuando ella no cuente con
mas de tres (3) afios de constituida. La acumulacién se hara en proporcion a la participacion
de los socios en el capital de la persona juridica.

Sociedades escindidas: En el caso de sociedades que se escindan, tal como lo
prevé el articulo 3, numerales 1y 2 de la Ley 222 de 1995, la experiencia de la sociedad
escindida acrecera en las sociedades beneficiarias en el porcentaje de participacion que
les fue reconocido en el acto de escision. Por consiguiente, para efectos del presente
Concurso la experiencia se contabilizara en el 100% de la experiencia asi acreditada, sin
perjuicio de lo establecido la presente invitacion para el caso de la experiencia cuando se
trata de Consorcios o Uniones Temporales.

Cuando en la certificacion no se indique el porcentaje de participacion, debera adjuntarse
certificacion del oferente individual o del integrante del oferente plural que desea hacer valer
la experiencia, y/o documento de constitucion del consorcio o Union Temporal, en el cual
conste dicho porcentaje de participacion.

Nota: El Centro Agropecuario y de Servicios Ambientales “Jirijirimo” del Sena Regional
Vaupés se reserva el derecho de comprobar la autenticidad de los documentos aportados,
asi como de verificar el cumplimiento a cabalidad de los contratos que el oferente aporte y
gue se encuentren en ejecucion.

El incumplimiento de los requisitos de experiencia dara lugar a la NO HABILITACION del
oferente, sin embargo, de conformidad con lo establecido en el punto D, del item 3 del
Manual de Modalidad de Seleccién de Minima Cuantia Version M-MSM-02 Colombia
Compra Eficiente, la Entidad puede solicitar a los oferentes subsanar inconsistencias o
errores, siempre y cuando la correccion de las inconsistencias o de los errores no
represente una reformulacion de la oferta.
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19.1.2.2. Requisitos Ambientales, eficiencia energética y de Seguridad y Salud en el

Trabajo

El oferente debera cumplir cada uno de los criterios. Sera necesario que el oferente
ADJUNTE la documentacion requerida en cada criterio descrito en la etapa precontractual,
para la evaluacion de la oferta.

Nota. Los criterios de la etapa contractual se cumplen una vez adjudicado el contrato.

19.1.2.2.1 Criterios de Seguridad y Salud en el Trabajo

cumplimiento de las
obligaciones que le
aplican con relacién a
la Seguridad y Salud
en el Trabajo.

Minimos del Sistema de
Gestion de SST
aplicables a todos
los empleadores y
contratantes de
personal, que se ajusten,
adecuen y armonicen
a cada tipo de empresa
o entidad, conforme al
numero de trabajadores,
actividad econdmica,
clase de riesgo, labor u
oficios que desarrollen.

trabajo del profesional
Responsable del SG-SST.

3.Evaluacion de
estandares minimos vy
respectivo plan de accién
de acuerdo a la aplicacion
de estdndares minimos
aplicables - Dec.
1072/2015(2.2.4.6.1) y
Res 0312-2019 .

DESCRIPCION DEL
CRITERIO, R oAD"~ | soPoRrTEEVIDENCIA ETAPA
SSTITECNICO
Decreto 1072 de 2015, | 1. Certificado de
Libro 2, Parte 2, Titulo 4, | implementacion del SG-
capitulos 1,2,3,y6 |SST firmada por el
Articulo 2.2.4.1.3 Representante Legal y
Articulo 2.2.4.6.1 Responsable del SG-SST
Articulo 2.2.46.4
Articulo 2.2.46.8
i 2. Fotocopia de cedula,
Exigir a todos los ggigﬁ;ggtgﬁlzdi? Certificado Vigente Curso
proponentes que en el Trabaio de SG-SST de 50 Horas o
proceso precontractual I su actualizacion Curso de
cumplan con: . 20 Horas y licencia de
Se hace necesario .
- Demostrar Aefinir [os Ectandares seguridad y salud en el PraRitisckial
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DESCRIPCION DEL

CRITERIO, R i bs A | SOPORTE/EVIDENCIA ETAPA
SSTITECNICO
: Certificado de afiliacion de
;gziapﬁgosggnscfgundzg la ARL de la empresa
evidencie la cotizacion| Resolucion 0312 del 13 o_ferente con 81, tipo de P |
al nivel de riesgo acorde de febrero de 2019 HBSdo, (segdn la reconiractid
a & Setividad actividad), acon_:Ie: con el
A reglamento de higiene.
Ficha de datos de
seguridad del polvo seco,
Fichas de datos de Las Fichas de datos de
seguridad del producto seguridad deben ser en
cumpliendo con la idioma espanol, contener
resolucion 773  del | Resolucién 773 de 2021 | los 16 items que establece Contractual
2021(Sistema la Resolucion 773 de 2021
Globalmente y estar actualizadas
Armonizado). (fechas no superiores a los
5 anos).
Ficha de datos de
seguridad de los extintores
nuevos.
Fichas de datos de
seguridad del producto Nota: Las Fichas de datos
cumpliendo con la de seguridad deben ser en
resolucion 773  del | Resolucion 773 de 2021 |idioma espafiol, contener Contractual
2021(Sistema los 16 items que establece
Globalmente la Resolucién 773 de 2021
Armonizado). y estar actualizadas
(fechas no superiores a los
5 anos).
Elementos de
proteccién personal que .
sean necesarios, Io; ;Z?T:Setr:?osd%eegrr:t%icigﬁ
cuales deben cumplir | Agicio 2.2.4.6.24, punto | personal-Epp’s al
Zggeciﬂcactones las | 5 del Decreto 1072 de personal que realiza las Contractual
técnicas exigidas por la B Laxbt;rti?esde recarge. +0a

legislacion colombiana
vigente.
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DESCRIPCION DEL
CRITERIO, R oAD'~ | SOPORTE/EVIDENCIA ETAPA
SST/TECNICO
Disponer de personal Entregar sopp;tes_ de
capacitado en el |Norma técnica | CUrsos y;;jo cer |cauom?s i
proceso de recarga de | Colombiana- NTC 3808 | f€lacionadas — con la
extintores. recarga de extintores.
Presentar el
Procedimientos  para | Norma técnica procedimientoc para la Contractal
recarga de extintores. | Colombiana- NTC 3808 | recarga de extintores.
19.1.2.2.2 Criterios Ambientales y Eficiencia Energética
DESCRIPCION DEL CRITERIO NORMATIVIDAD SOPORTE EVIDENCIA ETAPA
Disponer de extintores para | Norma técnica . Contractual
suplir los que se encuentren en | NFPA10- Extintores S]is on:?né:'—:atgzntoreg%g;i
mantenimiento mientras esta | portatiles contra . F[)ir a5 ‘diis. s encuenﬁren
actividad termina. Incendios. p g
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en mantenimiento mientras
esta actividad termina.

Decreto 1076 del | Presentar informe con las | Contractual

Presshiar nforme com IS 2015 acciones pertinentes para la
acciones pertinentes para la disposicion final de los

' g:sd?::;ggn ﬁnal;ode rospéﬁs:gl;gz residuos  ordinarios  ylo

| generados eny la actividgd de peligrasos generados en [a

recarga y mantenimiento. actividad de recarga Y
mantenimiento.

19.1.3 REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS -CAPACIDAD FINANCIERA

De conformidad con el Capitulo 2 Titulo 1 del Decreto 1082 de 2015, al momento de
elaborarse la invitacion correspondiente para esta modalidad de contratacion, y en razén
a la forma de pago pactada en el estudio previo, no se requerira verificacion de la
capacidad financiera del oferente.

19.1.4 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Teniendo en cuenta que el literal C del numeral 5 del articulo 2 de la ley 1150 de 2007
establece:

ARTICULO 20. DE LAS MODALIDADES DE SELECCION. La escogencia del

contratista se efectuara con arreglo a las modalidades de seleccién de licitacion publica,
seleccion abreviada, concurso de méritos y contratacion directa, con base en las siguientes
reglas: (...) 5. Contratacion minima cuantia. La contratacién cuyo valor no excede del 10
por ciento de la menor cuantia de la entidad independientemente de su objeto, se efectuara
de conformidad con las siguientes reglas: (...) ¢) La entidad seleccionara, mediante
comunicacion de aceptacion de la oferta, la propuesta con el menor precio, siempre y
cuando cumpla con las condiciones exigidas; (...)

Que atendiendo a la naturaleza de la modalidad de seleccién no es aplicable la exigencia
de capacidad organizacional.

19.2 REQUISITOS PONDERABLES

En consideracion a lo expuesto y de acuerdo con la naturaleza del proceso de seleccién y
las disposiciones legales vigentes, el precio se constituye en el Unico aspecto a ponderar,
teniendo en cuenta que se trata de la modalidad de minima cuantia.
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19.3 OFERTA ECONOMICA

La entidad estatal debe revisar las ofertas econémicas y verificar que la de menor precio
ofrezca, para los servicios requeridos, cumple con las condiciones de la invitacién y
requisitos habilitantes. Si esta no cumple con los dichos requisitos, la entidad estatal debe
verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo menor
precio, y asi sucesivamente, donde se debe acreditar su capacidad juridica, la experiencia
minima y el cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas.

- Los valores deben ofertarse contemplando todos los gastos, impuestos, tasas,
contribuciones nacionales, departamentales y municipales derivados de la celebracion,
ejecucion, y liquidacion del contrato. Asi mismo costos directos o indirectos, transporte y
personal requerido para el cumplimiento del objeto contractual.

s LOS VALORES OFERTADOS NO DEBEN CONTENER DECIMALES, DEBERAN
ESTAR REDONDEADOS A CERO DECIMALES.

- Los precios contenidos en la oferta, no estaran sujetos a reajuste alguno, razén por
la cual el oferente en atencién a su experiencia e idoneidad respecto del mercado debera
prever en la oferta los posibles incrementos que se ocasionen.

El oferente debera diligenciar el FORMATO No.11. Sera necesario que el oferente
ADJUNTE el documento referenciado completamente diligenciado en forma clara, SO
PENA DE RECHAZO.

20. ANALISIS DE RIESGOS

Anexo 2. Matriz de Riesgos de acuerdo con el formato establecido por Colombia Compra
Eficiente:

https:/lwww.colombiacompra.qov.colsites/cce public/files/cce documents/matriz ri
esqgos.doc

21. GARANTIAS

Senale con una “X” los amparos a exigir:

X Cumplimiento: por el (10%) del valor del contrato, vigente por el plazo del contrato
y cuatro (4) meses mas contados a partir de su perfeccionamiento.

X Calidad del servicio: por el (20 %) del valor del contrato, vigente por el plazo de
ejecucién del contrato y cuatro (4) meses mas.
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X Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados: por
el (20 %) del valor del contrato, vigente por el plazo de ejecucién del contrato y
cuatro (4) meses mas.

22. LIMITACION A LAS MIPYMES

INFORMACION PARA LIMITACION A MIPYMES: (Solo aplica para procesos
superiores a US$125.000)

Acorde con lo establecido en el Decreto 1860 de 2021, Articulo 2.2.1.2.1.5.2 numeral 3, sera
susceptible de limitacién a Mipyme colombiana.

3. La invitacion se publicaré por un término no inferior a un (1) dia habil para que los
interesados se informen de su contenido y formulen observaciones o comentarios, los cuales
seran contestados por la Entidad Estatal antes del inicio del plazo para presentar ofertas. De
conformidad con el paragrafo del presente articulo, dentro del mismo término para formular
observaciones se podran presentar las solicitudes para limitar la convocatoria a Mipyme
colombianas.

PARAGRAFO. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 30 y el articulo 34 de la Ley
2069 de 2020, en estos procedimientos de seleccion para Mipyme se aplicara lo prescrito en
los articulos 2.2.1.2.42.2 a 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1860 de 2021. No obstante, de
conformidad con el numeral 3 del presente articulo, las solicitudes para limitar el proceso a
Mipyme se recibiran durante el termino previsto en dicho numeral. Ademas, en el aviso de
que trata el numeral 4 de este articulo se indicara si en el proceso aplican las limitaciones
territoriales de que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.3 o si podra participar cualquier Mipyme
nacional.

Por lo anterior, la Entidad convoca a la participacion de Mipymes a nivel municipal de
conformidad con el siguiente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del
articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios autdénomos constituidos por Entidades Estatales y
los particulares que ejecuten recursos publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a
Mipyme colombianas que tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde se
va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme debera acreditar su domicilio con los documentos a
los que se refiere el siguiente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias
limitadas. La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial
establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificaciéon expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.
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2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad
competente para expedir dicha certificacion.

Para |a acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos
de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo
modifiquen, sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la
copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente
y en firme al momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia
del registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico
de Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de
maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso
de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

El Proceso de seleccion es X
inferior a ciento veinticinco mil
dolares de los Estados Unidos | S!
de América (US$125.000)

NO

23. ACUERDOS COMERCIALES:

GCCON-F-046 V.02

Entidad Estatal | Valor del Proceso de | Excepcion Proceso de
| : cubierta ‘Contratacién superior | Aplicable al | Contratacion cubierto
‘Indique si el proceso esta al umbral del Acuerdo | Proceso de | por el  Acuerdo
cobijado  por  Acuerdos Comercial | Gontratacién Comercial
Comerciales . e :
: . SIINO SIINO SIINO SIINO
Chile S NO NO NO
Alianza
Pacifico | México sl NO NO NO
Pera Sl NO NO NO
Canada sl NO NO NO
Chile Sl NO NO NO
Corea Sl NO NO NO
Costa Rica Sl NO NO NO
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Entidad Estatal | Valor del Proceso de | Excepcion Proceso de
: : cubierta Contratacion superior | Aplicable al | Contratacién cubierto
Indique si el proceso estd al umbral del Acuerdo | Proceso de | por el Acuerdo
cobijado  por  Acuerdos Comercial ' Contratacion Comercial
Comerciales
Estados Unidos Si NO NO NO
Estados AELC Si NO NO NO
México Si NO NO NO
El Salvador SI NO NO NO
Tridngulo | Guatemala sl NO NO NO ]
Norte .
Honduras NO NO NO NO
Unién Europea Sl NO NO NO
Comunidad Andina N/A N/A NO NO
24. OTROS ASPECTOS
VISITA PROGRAMADA. X
Sl: NO:
Si si se requiere determine la fecha, hora, lugar y duracion:
MUESTRA
Sl: NO: X
VERIFICACION DE LA INFORMACION.
St NO: X

25.IMPACTO SOCIAL, ECONOMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACION,
LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES Y DISENOS.

Para este proceso de minima cuantia, en la propuesta técnica se debera anexar toda la
informacion técnica disponible, y demas informaciéon requerida en el anexo adjunto
denominado Requisitos Técnicos (cuando aplique).

Para lo cual el Comité Evaluador Técnico revisara la descripcion de las caracteristicas
técnicas, asegurandose que la propuesta se ajusta a las necesidades requeridas por la
Entidad, en caso de que éstas no cumplan con las condiciones y descripciones establecidas
por el SENA sera causal de RECHAZO de la oferta.
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El oferente debe presentar antes de la hora de cierre las especificaciones técnicas
requeridas, sefialadas en la invitacion, asi mismo el oferente.

26. CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA (Anexo)
No Aplica

27. CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo)
No Aplica

28. ANEXOS

Certificado Plan Anual de adquisiciones
Solicitud de pre-cotizaciones

Certificado de disponibilidad presupuestal
Analisis de sector
Matriz de riesgos

JHON JAIRO, AGUDELO RINCON
Subdirector (e) Centro Agrbpecuario y de Servicios Ambientales Jirijirimo
Con Funciones de Director del SENA Regional Vaupés

Proyectd parte Técnica, Econémica y SST: Hanie Johana Viafara Trujillo — Respon gb-’e de sequridad y salud en el Trabajo\?
Proyectc Parte Ambiental: Ana Rosa Guerrero Bernal. — Dinamizadora SGAEE

Proyectd parte juridica: Nohora Milena Bejarano - Abogada Gestion Contractug
v°8°: Jhon Jairo Agudelo Rincén — subdirector (e) con funciones de director.
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COLOMBIA S| b
(«. POTENCIA DE La -
VIDA IN

ESTUDIO Y ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR PARAADELANTAR UN
PROCESO DE MINIMA CUANTIA

(SUBSECCION 6 - Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015)

1 DESCRIPCION GENERAL DEL PROCESO DE SELECCION DEL BIEN, OBRA O
SERVICIO.

OBJETO: “Prestar el servicio de recarga de extintores, adquisicion de extintores y
sefalizacion para el Centro Agropecuario y de Servicios Ambientales Jirijirimo del Sena
Regional Vaupés vigencia 2023."

MODALIDAD DE CONTRATACION: La Seleccion del contratista se realizara a través de
la modalidad de MINIMA CUANTIA, con fundamento en lo dispuesto en el numeral 5 del
articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y lo reglamentado
por el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015.

TIPOLOGIA DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS.

PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO: CINCO MILLONES QUINIENTOS ONCE MIL
DOSCIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE ($5.511.250)

CLASIFICACION UNSPSC:

La actividad que la entidad pretende ejecutar se encuentra debidamente identificada a
través del clasificador de bienes y servicios al cual pertenecen, con cédigo:

UNSPSC - Decreto 1082 de 2015 (o norma vigente)
TEM GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO DESCRIPCION
1 (E) 46000000 46190000 46191500 46191601 Extintores
2 (E) 55000000 55120000 55121700 55121725 Kits de senalizacion
3 (D) 31000000 31160000 31162500 31162506 Soporte de pared

2 ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO

2.1 CONTEXTO GEOGRAFICO EN EL CUAL SE DEBE CUMPLIR EL OBJETO DEL
PROCESO:

Vaupés. Es uno de los treinta y dos departamentos. Su capital es Miti. Esta ubicado al
sureste del pais, en la regién Amazonia, limitando al norte con el Guaviare y Guainia, al
este con Brasil, al sur con Amazonasy al oeste con el Caquetda. Con unos 37 690
Regional Vaupés — Centro Agropecuario y de Servicios Ambientales Jirijirimo
Av. 15 No. 6-184 Barrio San José, Mitl — Vaupés. - PBX 57 601 5461500
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ESTUDIO Y ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR PARAADELANTAR UN
PROCESO DE MINIMA CUANTIA

(SUBSECCION 6 - Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015)

habitantesen 2018 es el segundo departamento menos poblado —por delante
de Guainia— y con 0,79 hab/km?, el cuarto menos densamente poblado, por delante de
Amazonas, vichada y Guainia.

o TR

| Fuente: Imagenes Google

Vias de comunicacion:
Aéreas:

Por via aérea: Se logra el desplazamiento desde Bogota directamente o Villavicencio y de
Villavicencio por via terrestre a San José. Frente a esta modalidad de transporte. El valor
que se debe cancelar por un kilo es de $6100.00 mas un valor adicional del 50% por kilo si
el producto a transportar ocupa mucho volumen y de acuerdo con el tipo de avion el
recorrido de un lugar al otro puede ser de 45 minutos a 90 minutos.

Terrestres:

La falta de vias carreteables desde el interior del pais hacia nuestro departamento y sus
municipios y la inexistencia de empresas en la circunscripcion territorial que se dediquen a
la comercializacion de este tipo de equipos, hacen que el precio final de adquisicién tenga
inmersos sobrecostos elevados de transporte, toda vez, que la forma de adquisicion a
traves de proveedores externos, es decir, que se encuentren por fuera del Departamento
del Vaupés, es a través del sistema de transporte aéreo v fluvial.

onal Vaupes — Centro Agropecuario y de Servicios Ambientales Jirijirimo
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ESTUDIO Y ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR PARAADELANTAR UN
PROCESO DE MINIMA CUANTIA

(SUBSECCION 6 - Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015)

Fluviales:

Primero se realiza un recorrido via terrestre de 476 kildbmetros en 12 horas en la ruta Bogota
- Villavicencio - San José - Calamar y luego por los rios Utilla —Unilla -rio Vaupés, hasta
llegar al municipio de Mit, con un tiempo de recorrido que puede ir de 20 a 30 dias, dadas
las condiciones de navegabilidad de los rios, segun la temporada de invierno o verano. El
valor de transporte por este medio es de $800, por kilo de carga.

2.2 CONTEXTO TECNICO EN EL CUAL SE DEBE CUMPLIR EL OBJETO DEL
PROCESO:

En cumplimento de las disposiciones en materia de Seguridad Industrial en la Resolucion
No. 2400 de 1979 del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, que en su articulo 220
dispone: “todo establecimiento de trabajo debera contar con extintores de tipo adecuado a
los materiales usados y a la clase de riesgo. El equipo que se disponga para combatir
incendios, deberd mantenerse en perfecto estado de conservacién y funcionamiento y
seran revisados como minimo una vez al afo”, por lo tanto el Servicio Nacional de
Aprendizaje-SENA se encuentra en la obligacién de destinar anualmente recursos
humanos, técnicos, financieros para garantizar la funcionalidad de los extintores, ante una
emergencia que se presente en la entidad, en este sentido es importante mencionar que
actualmente la Regional Vaupés cuenta con un total de 15 extintores de tipo ABC y Co2
que estan ubicados en las sedes San José y Cuervo Araoz de la regional, Asi mismo se
tiene en cuenta el Decreto 2269 de 1993 sobre organizacién del sistema nacional de
normatividad, certificacion y metrologia, incluidos los extintores para incendios, en la Norma
Técnica Colombiana NTC - 2885 del 16-12-2009, la cual hace mencién sobre los extintores
portatiles contraincendios. Que, de acuerdo a las normas técnicas para la manipulacion y
uso de estos equipos, la carga con su respectivo quimico debe ser renovado minimo cada
ano. Para el caso de la Regional el Extintor Rodante de 150 Libras Tipo Satélite de polvo
quimico seco MULTIPROPOSITO ABC de la entidad esta actualmente vencido, por lo tanto,
se debe garantizar que se encuentren funcionando adecuadamente y cumplan con las
condiciones técnicas para su manipulacién y eventual uso en caso de llegarse a presentar
alguna emergencia dentro de la entidad.

Por lo anterior, el propésito fundamental de estos equipos es reducir en todo lo posible el
riesgo de incendio en edificaciones, evitar la propagacién del fuego tanto dentro de las
edificaciones como hacia las estructuras aledafias, facilitar las tareas de evacuacién de los
ocupantes de las edificaciones en caso de incendio, facilitar el proceso de extincion de los
incendios en las edificaciones y minimizar el riesgo de colapso de la estructura durante las
labores de evacuacioén y extincion. Siendo en cualquier caso el principal proposito para la
proteccion de la vida.

En este sentido en la ejecucién del objeto contractual, el contratista se obliga a la recarga
del extintor Rodante de 150 Libras Tipo Satélite de polvo quimico seco MULTIPROPOSITO
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ESTUDIO Y ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR PARAADELANTAR UN
PROCESO DE MINIMA CUANTIA

(SUBSECCION 6 - Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015)

ABC y, compra de 4 extintores multipropésito clase ABC de 10 Lb con su respectiva
sefalizacion y gancho industrial, compra de 8 extintores multipropésito clase ABC de 20 Lb
con su respectiva sefalizacion y gancho industrial y compra de 8 extintores clase A de 2.5
GAL, con su respectiva sefializacion y gancho industrial, la cual para su proyeccién se tuvo
en cuenta las recomendaciones por parte de la ARL, relacionadas en el informe de
simulacro realizado en la vigencia 2019, y de acuerdo con las inspecciones de equipos
contraincendios realizada a través de las actas N.° 01 y 02 del 08 y 09 de febrero del 2023
respectivamente.

De acuerdo con lo anterior las leyes y normas que regulan la actividad de recarga y compra
de extintores en el ambito nacional e internacional, son las siguientes:

~ Ley 769 de 2002: Articulo 30; Establece la obligacion de tener un extintor de
incendios en los vehiculos como parte del equipo de atencion de emergencias.

~ Resolucion 2400 de 1979: Articulo 220; Todo establecimiento de trabajo debera
contar con extinguidores de incendio, de tipo adecuado a los materiales usados y a
la clase de riesgo. El equipo que se disponga para combatir incendios debera
mantenerse en perfecto estado de conservacion y funcionamiento, y seran
revisados como minimo una vez al afio.

~ Resolucion 2400 de 1979: Articulo 224; Todos los extinguidores de incendio deben
contar con sefalizacion de color rojo que facilita su ubicacion.

~ NTC 2885 extintores portatiles contra incendio: las estipulaciones de esta norma
aplican a la seleccion, instalacién, inspecciéon, mantenimiento y prueba de equipo
de extintores portatiles.

~ NTC 3808: Tiene por objeto establecer los requisitos minimos que deben cumplir
los talleres de servicios dedicados a labores de mantenimiento y recarga de
extintores portatiles utilizados para la extincion del fuego.

~» Norma Técnica NFPA10: hace referencia a la operatividad de los extintores
portatiles e indica que deben mantenerse totalmente cargados, en condiciones
operables y en sus lugares asignados en todo momento, aun cuando no se estan
usando.
De acuerdo con lo anterior las normas establecidas exigen a las organizaciones, contar con
extinguidores de incendio, teniendo en cuenta el tipo adecuado a los materiales usados y a
la clase de riesgo.

La capacidad destructora de los incendios se manifiesta por desgracia con excesiva
frecuencia, cobrandose numerosas vidas humanas y destruyendo innumerables bienes
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ESTUDIO Y ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR PARAADELANTAR UN
PROCESO DE MINIMA CUANTIA

(SUBSECCION 6 - Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015)

materiales, resulta paradéjico pensar que la mayoria de los incendios se podrian evitar o
cuando menos ser rapidamente controlados, si existiera una verdadera inquietud y
responsabilidad en este sentido, con la consiguiente formacion en estas materias de las
personas y la adopcion de los medios de extincién necesarios.

Por lo tanto, la lucha contra el fuego ha adquirido las proporciones de una verdadera ciencia,
que comprende la quimica, la fisica, la hidraulica, la mecanica, la electricidad, etc.

Para evitar que el incendio se produzca o para extinguirlo controlandolo y dominandolo, en
el caso de que llegara a producirse, es necesario conocer el fundamento del fuego. La
respuesta adecuada a este problema no es dificil de encontrar, si se poseen unos
conocimientos basicos acerca de las condiciones en que se producen los incendios vy la
manera de comportarse ante ellos, mediante una rapida y eficaz intervencion, de las
personas que se encuentren en sus proximidades.

En este sentido es importante decir que hay dos tipos de fuego:

CONATO O INCENDIO INCIPIENTE: Es el inicio de un posible incendio el cual es
controlado por diferentes medios de extincion (extintor, manta, tapa, arena, agua, entre
otros).

INCENDIO DECLARADO: Fuego no controlado de grandes proporciones, de surgimiento
SUBITO, GRADUAL O INSTANTANEOQ, con secuelas de dafos materiales y ocasionar
lesiones o pérdidas humanas.

Sus causas principales son: falla eléctrica, llama abierta, superficies calientes, cigarrillos,
grasa en buitrén, chispas trabajos, reaccion quimica, brasas carbén encendido, liquidos
combustibles, procesos industriales, fuente de calor, escape de gas, pélvora, guemas etc.

En virtud de la composicién del tetraedro del fuego, existen las siguientes formas de
extincion, dependiendo del factor sobre el que se actue:

ENFRIAMIENTO: Consiste en actuar sobre el calor eliminandolo.

SOFOCACION: Consiste en actuar sobre el oxigeno, evitando su aportacién sobre el
combustible o reduciendo su concentraciéon hasta valores que no permitan continuar la
combustion.

ELIMINACION DEL COMBUSTIBLE: Consiste en retirar los combustibles presentes en un
incendio antes de que sean afectados por el mismo. Una variante es la DILUCION, que se
basa en diluir en agua determinados liquidos inflamables solubles.

INHIBICION: Consiste en la neutralizacién quimica de los radicales libres que dan lugar a
la reaccion en cadena y, por tanto, a la combustion.

Clases de fuego existentes.
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Clase A: Fuegos con combustibles sélidos como madera, carton, plastico, etc.
Clase B: Fuegos donde el combustible es liquido, por ejemplo, aceite, gasolina o
pintura.

Clase C: Fuegos donde el combustible son gases como el butano, propano o gas
ciudad.

Clase D: El combustible es un metal que arde, como puede ser el magnesio, sodio
o aluminio en polvo.

Clase K: Fuegos que se producen sobre aceites y grasas.

En la etiqueta del extintor podemos comprobar qué tipo de extintor es de acuerdo al
tipo de fuego que puede sofocar. La gran mayoria de los extintores son capaces de apagar
fuegos solidos, liquidos y gaseosos, de modo que en sus etiquetas aparecen conjuntamente
las letras A, By C.

Tipos de extintores segun el agente extintor.

De agua: Adecuados para fuegos sdlidos (tipo A)y en espacios donde no hay
electricidad. El agua es eficaz para apagar un incendio de madera, por ejemplo, dado su
gran poder de enfriamiento, pero no lo es para sofocar fuegos provocados por la quema de
gasolinas o aceites, ya que la densidad de estos liquidos es superior al agua y siempre
quedaria por encima del agua impidiéndole extinguir el incendio. Nunca deben utilizarse
para fuegos tipo C (con gases), ya que el agua conduce la electricidad.

De agua pulverizada: Son apropiados para apagar fuegos soélidos y liquidos (tipo A y
B), siempre y cuando no haya electricidad, ya que el contacto del agua con la corriente
eléctrica podria provocar una electrocucion. Ideales para jardines y exteriores, cuentan con
una boquilla especial que arroja el agua en forma de niebla. Vaporizar el agua conlleva una
mayor efectividad tanto en la absorcién del calor, como en la sofocacién del fuego.

De espuma: Perfectos para fuegos de tipo A y B, sin presencia de fuegos eléctricos. La
espuma genera una capa que desplaza el aire, enfria el material y evita que el vapor se
escape y avive la combustion.

De polvo: Es el extintor mas frecuente y el que solemos encontrar en la mayoria de las
casas, edificios y oficinas. Sirve para acabar con fuegos de tipo A, By C y es compatible
con la presencia de electricidad ya que, al ser polvo, el riesgo eléctrico desaparece. Acttian
quimicamente y por sofocacién, ya que generan una sustancia pegajosa que forma una
barrera entre las superficies de los materiales y el oxigeno.

De Co2: El dioxido de carbono es un gas que no conduce la electricidad y que es capaz
de apagar fuegos de tipo A, By C. Se le conoce como hielo seco o nieve carbonica, y al
Regional Vaupes - Centro Agropecuario y de Servicios Ambientales Jirijirimo
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salir a presion del extintor, provoca un descenso drastico de la temperatura cercano a los
80 grados centigrados bajo cero.

Extintores a base de polvos especiales para la clase D: Apagar el fuego provocado por
un metal es quiza el reto mas dificil, ya que no existe un extintor universal para metales y
es preciso contar con el compuesto de polvo especifico segun cada metal. Actuan por
sofocacion y, algunos de ellos, también por absorcion del calor.

Extintores para fuegos de la clase K: A base de acetato de potasio, estos extintores para
fuegos de la clase K descargan una fina niebla sobre el fuego producido en aceites y grasas
de freidoras industriales o cocinas. Crean una especie de espuma que enfria el aceite o
grasa y la separan del aire.

Ahora bien, Con los avances tecnolégicos y la aceleraciéon industrial del pais, es necesario
evolucionar también la manera en la que se construyen las edificaciones. Esto, con el fin
de disminuir las posibilidades de cualquier tipo de incendio, mitigar las pérdidas que
generan estos mismos, y proteger a las personas en cualquier tipo de edificacion.

Segun las estadisticas en materia de incendios en Colombia a través del Ministerio del
Interior reporta que para el afio 2019 se presentaron 5.489 incendios forestales afectando
267 municipios en 29 departamentos del pais. Adicionalmente, han ocurrido 1.026
incendios estructurales, y 434 incendios vehiculares.

Si bien los bomberos cumplen con su mision y realizan un excelente trabajo al atender estas
emergencias, lo ideal es contar con sistemas de prevencion de incendios que reduzcan al
maximo la posibilidad del mismo. Y que en caso que se presenten, logren mitigar las
perdidas econémicas y humanas al maximo.

Segun el gremio de la proteccion contra incendios en Colombia (ANRACI), y la Universidad
EAN, el sector de la proteccién contra incendios en el pais esta compuesto por 180
empresas, de las cuales el 93,9% se encuentran en Colombia, principalmente en Bogota,
Medellin y Cali.

El estudio también menciona que de las 180 empresas mencionadas 70 de ellas instalan
sistemas de proteccién contra incendios, 58 disefian sistemas para prevenir incendios, y
128 de ellas importan tecnologias relevantes para el sector. Es decir que dichas empresas
tienen las posibilidades de movilizar la economia del pais en gran escala, con servicios
disefiados en Colombia e importaciones estratégicas para su ejecucién.

Se revela también que en el afio 2018 se importaron mas de 3 millones de délares en
rociadores contra incendios. Finalmente, y como uno de los grandes hallazgos del estudio,
se calcula que el mercado de proteccion contra incendios estd avaluado en USD
$57.300.750, una cifra bastante alta para la regién.
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2.3 CONTEXTO ECONOMICO EN EL CUAL SE DEBE CUMPLIR EL OBJETO DEL
PROCESO:

v PRODUCTO INTERNO
BRUTO (PIB)

Bienes y servicios producidos en un pais durante un periodo de tiempo determinado.
Incluye la produccién generada por nacionales residentes en el pais y por extranjeros
residentes en el pais, y excluye la produccién de nacionales residentes en el exterior. El
PIB representa el resultado final de la actividad productiva de las unidades de produccion
residentes. Se mide desde el punto de vista del valor agregado, de la demanda o las
utilizaciones finales de los bienes y servicios y de los ingresos primarios distribuidos por las
unidades de produccion residentes.

Producto Interno Bruto (PIB) | TRIMESTRE 2023 (Preliminar)

Grafico 1: Producto Interno Bruto
Tasa de crecimiento en volumen
Primer trimestre 2018/2023

05

15
1£
T

Vanacion porcentual (%)

Fuente: DANE, Boletin Técnico

En el primer trimestre de 2023pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece
3,0% respecto al mismo periodo de 2022pr (ver tabla 1). Las actividades economicas que
mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

- Actividades financieras y de seguros crece 22,8% (contribuye 1,0 puntos
porcentuales a la variacién anual).

- Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacidn y otras actividades de
servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
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Actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
bienes y servicios para uso propio crece 18,7% (contribuye 0,7 puntos
porcentuales a la variacion anual).

- Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion
obligatoria; Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios
sociales crece 1,9% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie
ajustada por efecto estacional y calendario crece 1,4%. Esta variacion se explica
principalmente por la siguiente dinamica:

- Explotacion de minas y canteras crece 4,5%.

- Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de
servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
Actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
bienes y servicios para uso propio crece 4,4%.

- Actividades financieras y de seguros crece 4,4%.

Tabla 1: Valor agregado por actividad econémica
Tasas de crecimiento en volumen1
Primer trimestre 2023pr
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Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por
Serie original  efecto estacionaly

Actividad econémica calendario

Anual Trimestral

2023%"-1/ 2023%"-1/

2022-1 2022""-1V
Agncultura, ganaderna, ¢3za, silvicultura y pesca 03 1,2
Explotacion de minas y canteras 36 45
Industrias manufactureras 07 -0.6
Suministro de electricidad. gas, vapory aire acondicionaco? 14 02
Construccion =31 -1.3
Comercio al por mayory al por menor® 05 06
Informzcién y comunicaciones 32 14
Actividades finarcieras y de seguros 228 a4
Actividades inmaobilizras 1.9 05
Actividades profesionales, cientificas y técnicas* 23 18
Administracian piblica defensa, educacién y salud” 1.9 28
Actividades zrust.cas, de entretenimiento y recrezcion y otras 187 Ak

zctividaces ce servicios® ) )

Valor agregado bruto 2.9 1.7
Total impuestos menos subvenciones sobre los productos 44 03
Producto Interno Bruto 3.0 1.4

Fuente: DAME. Cuentas nacionales

PIB Industrias Manufactureras

En el cuarto trimestre de 2022pr, el valor agregado de las industrias manufactureras crece
2,7% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2021p. Esta dindmica se explica
por los siguientes comportamientos (ver tabla):

- Elaboracion de productos alimenticios; elaboracion de bebidas; elaboracion de
productos de tabaco crece 1,7%.

- Fabricacion de productos textiles; confeccién de prendas de vestir; curtido y
recurtido de cueros; fabricacion de calzado; fabricacion de articulos de viaje,
maletas, bolsos de mano y articulos similares, y fabricacion de articulos de
talabarteria y guarnicioneria; adobo y tefiido de pieles crece 2,7%.

- Transformacion de la madera y fabricacién de productos de madera y de corcho,
excepto muebles; fabricacién de articulos de cesteria y esparteria; fabricacion de
papel, carton y productos de papel y de cartéon; actividades de impresion;
produccién de copias a partir de grabaciones originales crece 6,2%.

- Coquizacion, fabricacion de productos de la refinacién del petréleo y actividad de
mezcla de combustlbles fabricaciébn de sustancias y productos quimicos;
regional Vaupes — Centro Agropecuario y de Servicios Ambientales Jirijirimo
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fabricacion de productos farmacéuticos, sustancias quimicas medicinales y
productos botanicos de uso farmacéutico; fabricacién de productos de caucho y de
plastico; fabricacion de otros productos minerales no metalicos crece 1,9%.

- Fabricacién de productos metalirgicos basicos; fabricacion de productos
elaborados de metal, excepto maquinaria y equipo; fabricacion de aparatos y equipo
eléctrico; fabricacion de productos informaticos, electronicos y épticos; fabricacion
de magquinaria y equipo n.c.p.; fabricacion de vehiculos automotores, remolques y
semirremolques; fabricacion de otros tipos de equipo de transporte; instalacion,
mantenimiento y reparacion especializado de maquinaria y equipo crece 5,7%.

- Fabricacién de muebles, colchones y somieres; otras industrias manufactureras
crecen 3,3%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado de las industrias manufactureras decrece en 1,9%, explicado
por:

- Elaboracién de productos alimenticios; elaboracion de bebidas; elaboracién de
productos de tabaco crece 0,8%.

- Fabricacién de productos textiles; confeccion de prendas de vestir; curtido y
recurtido de cueros; fabricacion de calzado; fabricacion de articulos de viaje,
maletas, bolsos de mano y articulos similares, y fabricacion de articulos de
talabarteria y guarnicioneria; adobo y tefiido de pieles decrece 6,0%.

- Transformacién de la madera y fabricacién de productos de madera y de corcho,
excepto muebles; fabricacion de articulos de cesteria y esparteria; fabricacion de
papel, carton y productos de papel y de cartéon; actividades de impresion;
produccion de copias a partir de grabaciones originales decrece 1,5%.

- Coquizacién, fabricacion de productos de la refinacion del petroleo y actividad de
mezcla de combustibles; fabricacion de sustancias y productos quimicos;
fabricacidon de productos farmacéuticos, sustancias quimicas medicinales y
productos botanicos de uso farmacéutico; fabricacion de productos de caucho y de
plastico; fabricacion de otros productos minerales no metalicos decrece 2,5%.

- Fabricacién de productos metallrgicos basicos; fabricacion de productos
elaborados de metal, excepto maquinaria y equipo; fabricacion de aparatos y equipo
eléctrico; fabricacion de productos informaticos, electrénicos y 6pticos; fabricacion
de maquinaria y equipo n.c.p.; fabricacion de vehiculos automotores, remolques y
semirremolques; fabricacion de otros tipos de equipo de transporte; instalacion,
mantenimiento y reparacion especializado de maquinaria y equipo decrece 2,1%.

- Fabricacién de muebles, colchones y somieres; otras industrias manufactureras
decrecen 1,4%.
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Tabla 1: Industrias manufactureras
Tasas de crecimiento en volumen1
Afo total 2022pr

Tasas de crecimiento (%)

PR Serie ajustada por efecto
Serie original : =
Actividad economica = ERCOn v calenduic
Ano total Anual Trimestral
20227/ 202271V / 2022%-1Iv /
20217 20217-1v 2022%-11
Zizboracion de procductes alimentcios’ 7.0 1.7 o8
Fabricacion de productos textles’ 17.0 27 -6,0
Tranzformacicn de la madera y fabricacion de productos de madera
P 198 62 -1.5
y de corcho, excepto musebles
Coguizzcicn, fabnzacion de productas ce |2 refinacidn del petrdleo y a2 19 a5
actividac ce mezcla de combustibles’ ’ =
Fabricacion de preductos metallrgicos basicos” 1.1 57 -21
Fabrcacion de muebles, colchones y somieres: otras industrias "
122 33 -14
manufactureras
Industrias manufactureras 9.8 27 -1.9

Fuente: DAMNE Cuentas nacionales

VARIABLES ECONOMICAS

Los indicadores nacionales como factor de analisis del comportamiento de la economia
colombiana que pueden incidir en el presente proceso contractual reflejan la siguiente
informacion:

e Dolar TRM - § 4,410.49pesos

e |IPC: el Indice de Precios al Consumidor (IPC) para el afio 2022 fue de
13.12%.

« PIB: EI PIB para el 2022 fue de 7.5%.

INDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR -IPC- ANO 2023

El indice de Precios al Consumidor (IPC) es una investigacién estadistica que permite
medir la variacion porcentual promedio de los precios al por menor de un conjunto de
bienes y servicios de consumo final que demandan los consumidores. El indicador es
utilizado para la toma de decisiones, tanto del gobierno como de los entes privados, al
tiempo que permite analizar situaciones de caracter econémico.

Los propdsitos de uso de la informacién del IPC se pueden circunscribir en diferentes
ambitos de uso nacional. Principalmente, el indice se usa como factor de ajuste en la
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determinacién de salarios, estados financieros, en la solucion de demandas laborales y
fiscales. Igualmente, el IPC se emplea para calcular la pérdida de poder adquisitivo de la
moneda, para obtener equilibrios en partidas de las cuentas nacionales y como factor de
analisis del comportamiento de la economia.

Gréafico 2: IPC Variaciones
Total Nacional
Abril 2022 - 2023

14,00
12,00

10,00

>
-3
T 800
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e GO0 538
4,00
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Mensual ANRO corrido Anual

-0 2023

Fuente: DANE, IPC,

COMPORTAMIENTO DE LA VARIACION MENSUAL DEL IPC SEGUN
DIVISIONES Y SUBCLASES

En el mes de abril de 2023, el IPC registré una variacién de 0,78% en comparacion con
marzo de 2023, siete divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,78%):
Bebidas alcohdlicas y tabaco (1,43%), Transporte (1,28%), Alojamiento, agua, electricidad,
gas y otros combustibles (1,15%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion
ordinaria del hogar (1,05%), Salud (1,04%), Restaurantes y hoteles (1,04%) y, por ultimo,
Bienes y servicios diversos (0,90%). Por debajo se ubicaron: Prendas de vestir y calzado
(0,56%), Recreacion y cultura (0,44%), Educacién (0,11%), Informacién y comunicacion
(0,03%) y por ultimo, Alimentos y bebidas no alcohdélicas (-0,07%).

Tabla 4: IPC Variacion y contribucion mensual
Segun divisiones de gasto
Abril 2022 - 2023
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2022 2023

Drrsones de Casla o (%] Vatiacion (%) mwwu::m Variacmn (%) Imr;_:-:t::_‘:i“u
dmacias ak chiboas y tabaco 1m0 0&8 oo 141 ooz
Trams pore 1261 066 0.0d4 L arr
Anprnenta aqua, sectncdad. GIs y mros combustiies 1312 082 026 1,15 0,35
Tkl .w:l..‘,h W parard ’\'-:,I'-'r para la consenvac on ordnana del 19 19 08 - e,

hogar

Restmgartes y haeks 541 1.09 on (R on
m 087 o 104 002
e T divarsos 5.34 L] oos 050 oos
100,00 1.2% 125 orm 078
Proncas de vestr y calrade 394 299 o1 0,56 ooz
Hes 1A0 T y CLUbES ame 118 nos 042 ooz
Educacion LR oo o.oa o oo
P o Facee y COmUne acon 413 013 neo om oo
Airrmos y bebecdas o gicoholoas 15.0% 275 0.51 oo7 -0.01

Fuente: DANE, IPC
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sisterna de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el indice.

Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (0,78%), se ubicaron en las divisiones
de: Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, Transporte y Restaurantes y
hoteles, las cuales aportaron 0,63 puntos porcentuales a la variacion total.

3 COMPORTAMIENTO DEL GASTO HISTORICO
La Regional Vaupés en las vigencias anteriores han adquirido el servicio de compra y

recarga de extintores también por modalidad de minima cuantia, como se evidencia a
continuacién:

Entidad: SENA Regional Vaupés
" No. del proceso: MC-CASAJ-RVUP-0018-2022
Modalidad: Minima Cuantia
"No. delcontrato: | CO1.PCCNTR. 4108620
Objeto: Adquirir a titulo de compraventa extintores y sefializacién de los sistemas contra incendios
extintores, ubicados en las sedes San José, Cuerve Araoz y administrativa del centro
agropecuario y de servicios ambientales Jirijirimo de la regional Vaupés, vigencia 2022
Valor: $ 3.253.400

! _P_Ia_zo: 30 dias
Entidad: SENA Regional Vaupés
No. del proceso: MC-RVUP-0006-2020
Modalidad: Minima Cuantia
No. del contrato: CO1.PCCNTR.1979003

Regional Vaupés — Centro Agropecuario y de Servicios Ambientales Jirijirimo
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Objeto: Prestar el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de los extintores de propiedad
del Centro Agropecuario y de Servicios Ambientales Jirijirimo del Sena Regional Vaupés,
incluido repuestos, para garantizar su buen funcionamiento y desarrollo de sus actividades
Valor: $ 2.185.000

Plazo: 30 dias

4 ESTUDIO DE LA OFERTA

El servicio de recarga y adquisicion de extintores, no tiene influencia en la economia del
Departamento del Vaupés, es importante mencionar que el cuerpo oficial de bomberos
municipal no presta este tipo de servicios, sin embargo hay proveedores que no cuentan
con establecimiento comercial fisico en el mercado local pero que tienen condiciones
financieras y de experiencia que les permiten participar en los procesos de seleccion de
contratistas que ofertan las entidades publicas como alcaldia y Gobernacion en el SECOP
y cuentan con experiencia en ejecucion de contratos del tipo de suministro y compraventa
de bienes en la region. Estos ultimos pueden ser proveedores asentados en el
departamento o de otras regiones del Pais, en este sentido en el departamento de Vaupés
no hay produccion de bienes del tipo que se requieren para el actual proceso de seleccion,
el mercado local adquiere dichos bienes de ciudades como Bogota D.C, y Villavicencio.
Tanto bienes y servicios, los bienes e insumos distribuidos son transportados al municipio
por via aerea y por vial fluvial, lo cual incide directamente en el valor del producto. El costo
de transporte de carga por via aérea en la ruta Bogota-Mitu se encuentra en $6080/kg, en
la ruta Villavicencio-Mitu $4200/kg, en la ruta San José del Guaviare-Mitu $3800/kg. El
transporte por via fluvial de carga tiene un costo promedio de $1000/kg en la unica ruta por
esta via de acceso de Calamar (Guaviare).

El factor transporte influye en los tiempos de entrega de los bienes, ya que, por via aérea
el proveedor esta sujeto a los itinerarios de vuelos y volimenes de carga que se pueden
transportar en las aeronaves que ingresan al aeropuerto de Mitt, sumado a las condiciones
climaticas de la regién que ocasionan retrasos en los vuelos; y por via fluvial, de en época
de verano, las condiciones de navegabilidad del, el rio Vaupés, la tnica via de comunicacion
con el interior del pais para transporte de carga hacia el departamento, presenta
disminucion considerable de su caudal, que dificulta el transito de las embarcaciones que
transportan la carga hacia el departamento en varios tramos del rio, ocasionado que se
disminuya la cantidad de carga a transportar o en ocasiones se impide el paso de estas.

Ahora bien, el decreto 4170 de 2011 "Por el cual se crea la Agencia Nacional de
Contratacién Publica —Colombia Compra Eficiente-, se determinan sus objetivos y
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estructura’, ente rector, que tiene como objetivo “desarrollar e impulsar politicas publicas y
herramientas, orientadas a la organizacion y articulacion, de los participes en los procesos
de compras y contratacion publica con el fin de lograr una mayor eficiencia, transparencia
y optimizacion de los recursos del Estado”, y como una de sus funciones, a la luz de lo
preceptuado en el articulo 3 numeral 7, la de "Disenar, organizar y celebrar los acuerdos
marco de precios y demas mecanismos de agregacién de demanda de que trata el articulo
2° de la ley 1150 de 2007, de acuerdo con los procedimientos que se establezcan para el
efecto” .

En virtud de lo anterior, una vez revisado el portal www.colombiacrompra.gov.co de la
Agencia Nacional de Contratacion Publica —Colombia Compra Eficiente-, se evidencié en
el enlace https://www.colombiacompra.gov.co/tienda-virtual-del-estado-
colombiano/acuerdos-marco  que a la fecha no hay vigente ninglin acuerdo marco de
precios que contenga el tipo de bien o servicio relacionado con el actual proceso, se ha
realizado el tramite de solicitud de cotizaciones por medio del portal SECOPII en las cuales
se debieron tener en cuenta las condiciones particulares del mercado del departamento de
Vaupeés, ya que los precios de los insumos para esta regién se incrementan con respecto
los que se establecen en el interior del pais. Lo anterior, debido a que se debe tener en
cuenta el peso para el transporte de los insumos por via area o fluvial, ya que no hay acceso
hacia el interior del pais por via terrestre, y los descuentos Municipales y Departamentales
segun aplique. De lo anterior, fueron recibidas 2 cotizaciones con las cuales se realizé el
analisis de precios para el presente estudio econdémico del presente proceso.

5 ESTUDIO DE MERCADO.

De conformidad con la Circular No. 00048 del 25 de Febrero de 2014, sobre los lineamientos
para la elaboracién de Estudios Previos bajo la modalidad seleccion de minima cuantia, se
realizé el andlisis econémico conforme a lo dispuesto en la Circular Interna 3-2013-133, a
través de la publicacion de solicitud de cotizaciones en la pagina web de la entidad,
proveedores del pais, paginas web, precios historicos, Sistema Electrénico para la
Contratacion Publica SECOP 1I, llamadas telefénicas, para establecer el presupuesto
oficial a través de dos cotizaciones, estableciendo expresamente que ni la formulacién de
la solicitud ni la presentacién de la cotizacién generan compromiso u obligacién por parte
del SENA, pues no corresponde a un procedimiento de seleccion.

En vista de lo anterior se realizé el analisis econémico para establecer el presupuesto oficial
de precios relacionado con el objeto a desarrollar, realizando el incremento de los valores
contratados en la vigencia 2022 afectandolos por el Indice de Precios al Consumidor - IPC
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vigente, establecido por el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica — DANE,
con los que se realizo la estimacion de los costos de los servicios a adquirir en el presente
proceso, que incluyen costos administrativos, utilidad e impuestos que se generan para el
desarrollo de presente proceso de compra.

El estudio de precios permitio definir el presupuesto oficial aproximado para el presente
proceso de contratacion, de conformidad con la informacion relacionada en el siguiente
cuadro:

ESTUDIO DE MERCADO

UNIDAD ML VR,
UNITARIO UNITARIO | VR.UNIT.
ITEM DESCRIPCION DE | CANTIDAD COTIZACION | COTIZACION | PROMEDIO VALORTOTAL
MEDIDA N
0.1 No. 2
Extintor multipropésito 10 Lb
Agente  extintor:  Fosfato
Monoamonico. -Agente
Expulsor: Nitrogeno (N2). -
Cilindro en lamina: acero C20,
recubieta  con pintura
electroestatica  amarilla.
Indicador de presion:
Manometro
Sistema de accionamiento:
{ |fépido (manija y palanca). -| 4 $202300|  $238.000| $220.150 $880.600

Rotulado cilindro: Salud y
Seguridad Laboral FMQ (SYS

FMQ).

Tiempo de descarga: 10 a 20
segundos. -
Alcance de descarga: 1 a 3
melros.

Porcentaje de descarga: hasta
el 97%.

Incluye sefalizacion y gancho
tipo industrial
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Extintor multipropésito 20 Lb
Agente  extintor.  Fosfato
Monoaménico. -Agente
Expulsor:  Nitrogeno (N2). -
Cilindro en lamina: acero C20,
recubierta con pintura
electroestatica amarilla. -
Indicador de presion:
Manometro

Sistema de accionamiento:
rapido (manija y palanca). -
Rotulado cilindro: Salud y| UNID 8 $273.700 $265.000 $269.350 $2.154.800
Sequridad Laboral FMQ (SYS
FMQ).

Tiempo de descarga: 10 a 20
segundos. -
Alcance de descarga: 1 a 3
metros.

Porcentaje de descarga: hasta
el 97%.

Incluye sefalizacion y gancho
tipo industrial

Extintor de Agua capacidad:
2.5 GAL, material: lamina Coll
Rolled. Diametro: exterior 23
CM, valvula: Rosca 30 MM de
bronce y manija en lamina,
prueba hidrostatica: 375 PSI,
altura total: 44 CM, presion de
servicio: 150 PSI, agente de
extincién: gotas penetrantes.

agente expulsor: Nitrogeno, UNID 8 $249.900 $242.000 $245.950 $1.967.600
peso aproximado:  30LBS,
pintura externa: eleclrostatica,
rotulado extintor: calcomania
de instruccion y manejo,
material: Niple Acero (30 MM).

Incluye sefializacién y gancho
tipo industrial.

Recarga de Extintor Rodante
de 150 Libras Tipo Satélite de
polvo quimico Seco
MULTIPROPOSITO ABC.
Fabricados en lamina calibre
3.1 mm, con dos ruedas en la
parte trasera y una rueda
giratoria en la parte de adelante
en caucho, con manguera para
su correspondiente descarga

UND 1 $416.500 $600.000 |  $508.250 §508.250

TOTAL

$ 5.511.250
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El estudio realizado arrojo como resultado del estudio de precios del mercado local, el valor
de CINCO MILLONES QUINIENTOS ONCE MIL DOSCIENTOS CINCUENTA PESOS
M/CTE ($5.511.250)

Dada en Mitu, Vaupés, a los veinficuatro (2
(2023).

ias del mes de julio del afio dos mil veintitres

JHON\ JAIRO AGUDELO RINCON
Subdirector Encargado Centrb Agropecuario y de Servicios Ambientales Jirijirimo
Con funciones de directora del SENA Regional Vaupes

Proyecto: Hanie Johana Viafara Trujillo — Contratista lider de higiene y seguridad :‘ndusrn‘a.‘xg/
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