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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Ciudad y fecha
Santa Marta, OCTUBRE de 2022

Sefior (a)

BICHARA JOSE ZABLEH HASBUN

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3373473
Cargo del supervisor: Coordinador Académico
Dependencia CAAG

Ciudad: Santa Marta

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes de OCTUBRE del afio 2022

Referencia: No (3373473) del afio (2022)

(ADALBERTO ANTONIO PENARANDA REALES), identificado con la cédula de ciudadania No.
12.560.918 de Santa Marta, en mi calidad de Contratista del SENA, en (programa Sena Emprende
Rural), en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion,
presento el Informe de actividades realizadas en el mes de SEPTIEMBRE de 2022.

Valor y forma de Pago: VEINTIOCHO MILLONES QUINIENTOS QUINCE MIL QUINIENTOS
PESOS M/CTE ($28.515.500). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a) Siete pagos iguales por los meses de marzo a septiembre de 2022 por valor de TRES
MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE ($3.997.500)
cada uno. b) Un altimo pago por el mes de octubre de 2022 por valor de QUINIENTOS TREINTA
Y TRES MIL PESOS M/CTE ($533.000)

Plazo: Sera hasta el (05) de (Octubre) de 2022.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar los servicios personales de caracter temporal como instructor para el desarrollo de
acciones de formacién donde tiene incidencia del programa sena emprende rural del CAAG,
en la especialidad de agropecuario

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No

Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

Apoyar los procesos de planeacién de [se Realizé sensibilizacidon de Ver drive Y GC

la oferta formativa de las actividades |emprendimiento en el mes de mayo,
relacionadas con la formacionpara el  [junio, Agosto, Septiembre Y Octubre

trabajo en fichas 2545507-2575489 y 2622828
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emprendimiento segun lo establecido
en los lineamientos entregados por la
Direccion de

Empleo y Trabajo - Coordinacion
Nacional de Emprendimiento

Articular con los instructores
técnicos para realizar el
alistamiento integral de los
procesos de formacion a travésde
mecanismos de atencion
diversificados y estratégica
didacticas adaptadas a las
condiciones locales bajo la
estrategia aprender haciendo con
materiales de formaciéon cuando
aplique.

Alistamiento, inscripcion masiva,
creacion y asociacion a la ruta fichas
2522600,254550,2575489,
2594576,2594585,2622828,2643495,
2647091

Pantallazos en
GC y Drive

Ejecutar las acciones de formacion
haciendo uso de la estrategia
pedagdgica de "formacién por
proyectos", bajo la modalidad de
atencion sincronica - asincrénica
de acuerdo con los procedimientos
de la Direccion de Formacién
Profesional Integral y los
lineamientos de la Direccién de
Empleo y Trabajo - Coordinacion
Nacional de Emprendimiento.

se escogid modelo sincrénico,
trabajar directamente con los
aprendices de OCR, SAN y NR fichas
2522600,2545507,2575489,
2594576,2622828,2643495,2647091

Ver Drive Y GC

Asegurar el reporte de informacion
con claridad, oportunidad y
veracidad en los sistemas de
trazabilidad y seguimiento
dispuestos de manera temporal o
permanente por el SENA entre ellos
Sofia Plus para el seguimiento de

Entrega informe GC Y GFal Dinamizador
SER y Supervisor de Contrato, para
revision de los meses de marzo hasta
Octubre de 2022

Evidencias en
Informes GC y
GF meses de
marzo, abril,
mayo, junio,
Julio, agosto y
septiembre en

actividades especificas, entregando DIRIVE y Sofia
informe al supervisordel contrato y pius

al Dinamizador Rural de Centro del

programa SER de su Centro de

Formacion oquien cumpla sus

funciones.

Articular con los servicios se realizara por parte del dinamizador Actividad
institucionales como SENNOVA y de emprendimiento SER pendiente

AGROSENA en beneficio de los
aprendices y emprendedores del
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programa SER de acuerdo con
las orientaciones del
Dinamizador Rural de Centro

6 | . Programar y reportar a su se realiza en la presente No se realizo
supervisor de contrato, con una vigencia o cuando se requiera
antelacion minima de una
semana las formaciones a
atender, de manera que se
autorice por escrito su
movilizacion previa a la salida, en
el marco de su objeto
contractual.

7 | . Evaluar los resultados de Se evaluaron las en la Ver pantallazo de
aprendizaje en un plazo no mayor | presentevigencia fichas juicios
a ocho dias habiles luegode 2522600, 2545507, evaluativos en
finalizada la formacion. 2594585,2594576,2594585, GC

2622825,2643495,2647091

8 | Entregar informacién con calidad Se realiz6 creacion de UP en Actividad
y oportunidad para la creacion de | el area de emprendimiento y ejecutada
la unidad productiva resultado de | ocupacion rural fichas en los
desarrollados en las lineas de Cursos
autoconsumo y negocios rurales,asi con 2 UP
como la inscripcion en el sistema y unaen

. .y . APE
de informacion de la Agencia
Publica de Empleo del SENA, de
los aprendices de la
linea de empleabilidad.

9 | Apoyar y participar en las jornadas | Se realiz6 capacitacion en, Se realiz6 en mes
de disefio y desarrollo curricular técnicas pedagdgicas y de marzo
conforme a las necesidades de la | disefio de guias de
Coordinacién Nacional de aprendizaje, manejo de
Emprendimiento y laSubdirecciéon | cuentas GC, GFy Drive
de Centro

10 | El no reconocimiento del auxilio de Se realizara Una vez se
movilidad no lo exime de su acompafnamiento Cuando ejecute la accién
responsabilidad de prestar los sea requerido
servicios de formacion en el lugar
donde se encuentren las unidades
productivas para lo cual fue
contratado

11 | . Registrar, verificar y hacer Se ejecutd en la presente Pantallazos de

seguimiento oportuno en el
sistema de informacidn que la
entidad defina para la Gestiénde
la Formacién Profesional

vigencia la ruta de
aprendizaje y juicios
evaluativos con todos los
cursos asignados en la

vigencia 2022

ruta de
aprendizaje,
asociacion a ruta
Yy juicios
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Integral mediante las siguientes
actividades: a). Verificando quela
totalidad de los aprendices
seleccionados queden en estado
matriculado. b). Proyectoformativo
aprobado. c) Ruta deaprendizaje
creada. d) Aprendices Asociados a
la ruta.

e) Registro de juicios evaluativos
evidenciando el cumplimiento de
los resultados de aprendizaje,
comunicando al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la
informacion.

evaluativos en
GC

12 | . Apoyar la certificacion de las se realizo certificacion en Ver pantallazo de
fichas de formacion de la cual es todos los cursos asignados juicios evaluativos
responsable y participe. en la vigencia 2022 en GC

13 | . Apoyar la aplicacién del se esté realizando en la Actividad
diagndstico empresarial de la presentevigencia con el en
unidad productivaenfase1ly?2 instructor de ejecucion
segun corresponda con emprendimiento y
veracidad y calidad. empresarismo

14 | Apoyar la ejecucién y se realizaron ferias y Actividad
participacion de unidades actividades con aprendices ejecutada
productivas en actividades de del centro en la presente en el
comercializacion (incluyendo vigencia centro
mecanismos virtuales), gestion
empresarial y financiera cuandose
requiera, asi como las actividades
de fomento realizadas por los
Centros de Desarrollo
Empresarial.

15 | Participar en las jornadas de Participacion en Ver evidencias en
actualizacion y transferencia transferencia tecnoldgica GC mes de marzo
tecnoldgica convocadas por el mes de marzo y se realiz6 y junio
Dinamizador 5 GTH-F-075 V.06 Rural | huevamente el dia 20 mes
de Centro y la de junio y 8 de agosto de
Coordinacién Nacional de 2022
Emprendimiento

16 | Articular con el instructor de Se articula con Actividad en

emprendimiento en las
formaciones de negocios rurales
para la construccion del modelo

emprendimiento en la
presente vigencia, en el
curso con ficha 2545507
2575489 y 2622828

desarrollo con el
instructor de
Emprendimiento
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de negocios con los aprendices,
asi como la creacion de unidad
productiva cuando corresponda.

17 | Identificar y registrar la se realiz6 curso con caso Actividad
sistematizacion de casos exitosos | exitoso en Aracatacay de realizada
generados en las actividades ocupacion rural en la
relacionadas con la formacién presente vigencia
para el trabajo en
emprendimiento

18 | . Aportar a la meta de creacidon | se realiz6 en lapresente Actividad en
de 106 unidades productivas vigencia curso

rurales sostenibles cuando su
linea de formacién corresponda
a negocios rurales o
autoconsumo. Se ajusta de
acuerdo con los disefos
curriculares que se le asignen

19

. El contratista se compromete a
evidenciar lo establecido en la
guia para la ejecucion del
programa SER asi como en la lista
de chequeo - portafolio de
evidencias para cada caso.
Revisar guia para la entrega de
formatos diligenciados que
evidencien la ejecucion

Se ejecuto en la presente
vigencia, Informacion
disponible en Drive del
contratista.

Ver drive meses
de marzo, abril,
mayo, junio, julio
y agosto
pantallazo en GC

20 | . Dar apoyo a la empleabilidad: Se apoyo la empleabilidad Ver evidencias en
= Realizar acciones de formacion | curso Ocupacion rural con Drive y GC MES
para la ocupacion rural ficha 2522600, DE ABRIL y
= Realizar orientacidn autoconsumo 2545507 y MAYO, JUNIO,
i ; Negocios ruralescon ficha JULIOy
foﬁ E: |C 'g’;?; ?ae srss :ril(')znaadsa 4 2575489 y 2622828 AGOSTO
formadas en el programa SER en
procura de mejorar sus
posibilidades de insercién en el
mercado laboral.
= Apoyar la gestion la inscripcidn
de empresas rurales y unidades
productivas en el aplicativo
establecido para este fin.
21 | Realizar su afiliacion ante la Se realizo afiliacién a la ARL | Documentos
administradora de riesgos POSITIVA, riesgo tipo Il anexos en cuenta
laborales que disponga el SENA, de marzo

bajo la clase de riesgo tipo II
relacionada con labores
agricolas.
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22 | . Gestionar la certificacion en las | se han realizado cursos Ver GC
normas de competencia que de emprendimiento en la

defina la Coordinacién Nacional | Presentevigencia
de Emprendimiento y aquellos
cursos de formacion que defina
la Coordinacion de Formacion
Profesional del Centro Acuicola 'y
Agroindustrial de Gaira

23 | Presentar agendas e informes de | No se solicitaron viaticosen | No se aplico
legalizacidn correspondiente a la presente vigencia
las 6rdenes de desplazamiento,
cuando a esto se diere lugar, en
un plazo maximo de 5 dias,
posteriores a la finalizacién de la

comisién

24 | En el marco del Sistema Se realizaron los cursos de Ver
Integrado de Gestion y SST, requeridos en la certificaciones en
Autocontrol participar plataforma Si Contratista. GF y pantallazo
activamente en las actividades en GC del mes
implementadas por los de Marzo

Subsistemas de Gestion
Ambiental y de Seguridad y
Salud en el Trabajo

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM No DE LA LUGAR DE ’
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
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el No. 7853963048 de la planilla, operador SOI y periodo SEPTIEMBRE del 2022. (Decreto Ley 2106 de
2019
— “Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro

SI.NO x_ he suscrito otro u otros contratos con entidad(s) del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n)
en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5° de la Directiva
Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y hacer la gestion
del riesgo para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia frente a la ejecucién
de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECORP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

Firma :

ADALBERTO ANTONIO PENARANDA REALES
Contratista

C.C. No. 12.560.918 DE SANTA MARTA

Recibi a satisfaccion:

Firma

BICHARA JOSE ZABLEH HASBUN
Supervisor(a) Contrato 3373473 de 2022
Cordinador Academico
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Evidencias:

2 7N x
N fabSs R

albertoPeﬁaran‘d
,-74°10'18",

Deshoje a(AdalbertoPefiaranda) Deshoje a(AdalbertoPefiaranda)
10°51'42",-74°10'20", 21.7m \ 10°51'43",-74°10'19",-14.7m
20/09/2022 11:54:36 a. m. 20/09/2022 11:58:23 a. m.

Curso Ariguani (AdalbertoPenaranda) Curso Ariguani (AdalbertoPefiaranda)

a 5-, Cl. 4 #52, El Dificil, Ariguani, Magdalena, Colombia a 5-, Cl. 4 #52, El Dificil, Ariguani, Magdalena, Colombia
9°50'50", -74°149"%, 199.3m 9°50'50", -74°14'9", 183.7m

19/08/2022 02:42:04 p. m. 19/08/2022 02:41:37 p. m.

CAPACITACION EMPRENDIMIENTO ARIGUANI FICHA 2622828
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Curso Ariguani (AdalbertoPefaranda) Curso Ariguani (AdalbertoPefiaranda)

a 5-, Cl. 4 #52, El Dificil, Ariguani, Magdalena, Colombia a 5-, Cl. 4 #52, El Dificil, Ariguani, Magdalena, Colombia
9°50'50", -74°14'9", 182.9m 9°50'50", -74°14'8", 169.0m

19/08/2022 02:10:32 p. m. 19/08/2022 02:30:30 p. m.

CAPACITACION FINAGRO ARIGUANI 2622828

Reunion Sena SER (AdalbertoPefiaranda) ’w Teunion Sena SER (AdalbertoPefiaranda)

Sta. Marta - Cerro Kenedy #9, Santa Marta, Magdalena, Colombia Sta.. 0 Kenedy #9, Santa Marta, Magdalena, Colombia
11°10'52",-74°11'47", 31.4m 11°10'51%,-74°11'47",17.3m

08/08/2022 09:10:19 a. m. 08/08/2022 09:09:37 a. m.

REUNION CON DINAMIZADOR SER

Sevillano BPA(AdalbertoPefiaranda Sevillano BPA(AdalbertoPefiaran
10°55'33",-74°13'23",13 .31 10°55'32",-74°1323",139m
15/07/2022 04:05:17 p.m: 15/07/2022 04:05:32 p? s

CAPACITACION EMPRENDIMIENTO SEVILLANO

GTH-F-062 V09



SENA

COSTA VERDE CGIENAGA(AdalbertoPeriaranda) s ' ’ | COSTAS E CIERIRHA - o Periaranda)
11°136174°1434", 14.5m W7 i | 3 e 74°1434" 17.9m
14/06/202203:11:00 p. m. M -y

CAPACITACION CIENAGA COSTA VERDE

l S¢ Sofia plus x

<« = C A Noseguro\senasoflaplus.edu.co,t‘soﬁa/home/pnncwpa\.faces [ ¢ » 0O Q E

[
SOﬁa Plus | Ay & ADALBERTO ANTONIO © Bandejadetareas P LMSSENA  @CambiarClave  Salir B
Instructor v *
Ficha de Caracierizacion: 2643495 - DESHOJE DE PLANTAS DE PLATANO Y
i . BANANO
(¥ Disefio Curricular < P
(@ Ejecucion de la Formacion = Ruta de Aprendizaje* DESHOJE VARELA 2643495
P
Administrar Ruta de Aprendizaje ¥
Consultar Ruta del Aprendiz
Generar Excel de Planeacion
Pedagdgica
Generar PDF de Proyecto Formativo CC 26827133 JUANA PEDROZA OROZCO Formacion
CC 7599226 LIBARDO DIAZ PEDROZA Formacion
Gestion de Ia Ruta de Aprendizaje ™ CC 7599230 Luis ANAYA PEDROZA Formacion
CC 1151184519 Luis ANDRADES JIMENEZ Formacion
Asociar Aprendiz a una Ruta de CC 1151184465 MARIA AMPARO JIMENEZ GRANADOS Formacion
e CC 7599225 MIGUEL ANAYA DIAZ PEDROZA Formacion
CC 1004273209 VICTOR ALFONSO ROJANO JIMENEZ Formacion {Soy Eval
Evaluar Ruta de Aprendizaje CC 85484828 WILLIAM EDUARDC RIVERA JIMENEZ Formacion
TI 1151124467 YOELIS ESTHER MACIAS GAMARRA Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo CC 19531115 ARISTIDES MANUEL FONTALVC GARCIA Formacion
[l avterior 4 [RIPEY siauienteh ]
Listar Aprendices Asociados a Ruta Pagina 1 de 3
€ Informe Programa..pdf A Mostrar todo x

3°C Parc.soleado ~ O %&

Pantallazo creacion de ruta aprendizaje ficha 2643495 curso deshoje
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€ > C A Noseguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces = w » O Q g

Instructor hd
Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje

[# Disefio Curricular <
Opciones de Busqueda
[# Ejecucion de la Formacion

Administrar Ruta de Aprendizaje v Ficha de Caracterizacion® gﬁ’;a‘%’ DESHOJE DE PLANTAS DE PLATANO Y

Consultar Ruta del Aprendiz

Ruta de Aprendizaje* DESHOJE VARELA 2643495

Generar Excel de Planeacion
Pedagdgica

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje ™~

b AR | Mentificacion ______________ Nombes __________ ______Apelidos ____________ _ _  Estado_____|
ADrEREENe CC 26327133 JUANA PEDROZA OROZCO Por Certificar
CC 7599226 LIEARDO DIAZ PEDROZA Por Certificar
EvaluayRutaldesspeendizare; CC 1151184519 LuIS ANDRADES JIMENEZ Por Certificar
CC 1004273800 VICTOR ALFONSO ROJANO JIMENEZ Por Certificar
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo CC 19505079 ORLANDO JIMENEZ GAMARRA Por Certificar
CC 7529230 Luis ANAYA PEDROZA Por Certificar
Listar Aprendices Asociados a Ruta CC 19505584 DIONISIO JIMENEZ PEDROZA Por Certificar
cC 19510136 JESUS JOSE GRANADOS MARTINEZ Por Certificar
Reconocimiento de Aprendizaje CC 12625111 HECTOR ANTCNIO ‘SANDOVAL YEPEZ Por Certificar
Previos Masivo CC 7599225 MIGUEL ANAYA DIAZ PEDROZA Por Certificar

L ancerior 4 [RIEEN sicuieme) 7}

€ CEDULASPDF CU..pdf A € CEDULAS HASTA 47.pdf A € CEDULAS HASTA 32.pdf A € ilovepdf merged (..pdf A € CEDULASHASTA 16pdf A Mostrar tode X

Prac. despejado

Pantallazo curso por certificar deshoje ficha 2643495

€& > C A Noseguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces 2 % *» 0O Q :
[ ]
aPlus ‘ 7/'\? & ADALBERTO ANTONIO andeja de tareas 7 LMSSENA @ CambiarClave  Salir &
Instructor v =
Z DiSehs Clinae . Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
Opciones de busqueda
(# Ejecucion de la Formacion %
v Fichade 2575489 - EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE o
Administrar Ruta de Aprendizaje At acion CULTIVOS T SITORIOS (=R
7
Consultar Ruta del Aprendiz
Ruta de Aprendizajes  COSTA VERDE 2575489 meaQ
Generar Excel de Planeacién 7
Pedagégica
Consultar Aprendices
Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje ~
La operacion Asociar aprendices a ruta se realizo exi I R 26 Ap i i ) a la Ruta de Aprendizaje: COSTA VERDE
Asociar Aprendiz a una Ruta de 2575489. Se ha enviado un correo electronico a los aprendices asociados a la ruta
Aprendizaje
Soy Eval
Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta
SOFIA Plus Version 9.0.68 Powered by SENA -+- ® SENA 2018 -+- Bogota - Colombia- *-a187; <
e CERTIFICACIONES....pdf ~ Mostrar todo x

M uvia ligera

PANTALLAZO ASOCIACION DE APRENDICES A LA RUTA DE APRENDIZAJE CURSO 2575489
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€ 5 C AN seguro | senasofiaplus.edu.co/sofiafhome/principal.faces g 4 » 0O Q H
L ]
SOﬁa Plus | " & ADALBERTO ANTONIO SBandejadetareas R LMSSENA  @CambiarClave  Salir
Equipo desarrollo curricular v -
) . Generar Ruta de Aprendizaje por Actividades
(& Desarrollo Curricular
Gestion de Actividades de Aprendizaje™ - PRODUCCION AGROPECUARIA ECOLOGICA
e PARA LA SOBERANIA ALIMENTARIA
Consultar Ruta de Aprendizaje por 2
Acliicadzs FICHA 2622828 (PRODUCCION = :
Ficha de Caracterizacion AGROPECUARIA ECOLOGICA PARA LA M G
Generar Ruta de Aprendizaje por QORFRANIA Al IMFNTARIAY &
Actividades
Competencias del Programa de . - o
Gestion de Proyectos < i Filtrar Actividad de Aprendizaje
U Formacion p J
Reportes ¢ -
Manejar especies pecuarias conforme con criterios técnic  Actividad
@ Ejecucion de Ia Formacion < PROGRAMAR CULTIVO AGRICOLA SEGUN METODOS 7=/ 1231¢ y
[@ Reportes ¢

Actividades de Aprendizaje del Programa de Formacion

Actividad de aprendizaje
RUTA DE APRENDIZAJE SOBERANIA TANGUA

ESTABLECIMENTO DE UNIDADES PRODUCTIVAS PARA LA SOBERANIA
ALIMENTARIA

SOBERANIAALIMENTARIA PIEDECUESTA
SOBERANIAALIMENTARIA EL TAMBO
PRODUCCION PARA LA SOBERANIAALIMENTARIA

SOFIA Plus Version 9.0 63 Powered by SENA --- @ SENA 2018 -+ Bogotd - Colombia- »~a171;

Parc. nublado

=] PANTALLAZO ASOCIACION A RUTA DE APRENDIZAJE SEVILLANO - Word Dayana Marcela Pefiaranda Coley @ = X
Archivo Inicio Insertar Disefio Disposicién Referencias Correspondencia Revisar  Vista Ayuda Q  Qué desea hacer? 5. Compartir
) S = £ Buscar ~
B Calibri (Cuer /|11 V| A" A |Aa~ | Ao | =~ AaBbCcD| AaBbCcDe AaBbCe AaBbce AaB =
P = aly i M| | 28cReemplazar
O ot Copiarformato, | N K 5i-ake x; x A-¥-A- T Normal | TSinespa.. Titulo 1 Titulo 2 Ttwo 3 | N seleccionar -
Portapapeles 5] Fuente 5] Estilos 5] Edicién Confidencialidad ~
LIE-\‘l-\<Z-I‘3-I‘4‘¥'5'\‘6-\‘7-r‘3-l‘9YlDIl“I12\13ll4
l S- Sofia plus
] € > C A No seguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces
B °
aPIuS W & ADALBERTO ANTONIO = Bandeja de tareas 7= LMS SENA & Cambiar Clave
Instructor v
D e . Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
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El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

SHALEMY SOFIA CARDONA MOZO

Con Cedula de Ciudadania No. 1004474905

Cursé y aprobo la accion de Formacion

OPERACION DE SISTEMAS DE RIEGO Y DRENAJE
con una duracion de 192 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Zona Bananera. a los veintisiete (27) dias del mes de abril de dos mil veintidos (2022)

Firmado Digitalmente por

(oNvedao? o \5

GILBERTO JOSE CAMPO BECERRA
Subdirector 82555287 - 27/04/2022

ec
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ADALBERTO ANTONIO PENARAMDA REALES

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO ACUICOLA ¥ AGROINDUSTRIAL DE GAIRA

FECHA INICIAL: 01/ V2022 00:00:00
FECHA FINAL: 051 OV2022 23:50:50

ACTIWIDADES ACADEMICAS

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 0, 0

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
| FICHA | FECHAINICIO | FECHAFINAL | = EVENTO | HORAS |

TOTAL TIEMPD EDT s 0,20

ACTIVIDADES ADICIOMALES

OTROS 4,00

Lty Litdi Frd [ [ i e

TOTAL ACTIVIDADES ADICIOMAL ES: 24,00

INSTRUCTOR: ADALBERTO ANTONID PENARANDA REALES

CENTRO DE
FORMACIKSN: CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA

25 WET 5S4 Foge 1 of 1
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SENA
7AV SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

_INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3373473 DEL 11/03/2022 (recna)
NOMBRE DEL CONTRATISTA: ADALBERTO ANTONIO PENARANDA REALES (rombre compieto)
IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: CC 12.560.918

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar los servicios personales de caracter temporal como instructor para
el desarrollo de acciones de formacion donde tiene incidencia del programa Sena emprende rural del
CAAG,en la especialidad de agropecuario

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1- Apoyar los procesos de planeacién de la oferta
formativa de las actividades relacionadas con la formaciénpara el trabajo en emprendimiento
segun lo establecido en los lineamientos entregados por la Direccién de empleo y trabajo -
coordinacion nacional de Emprendimiento
2- Articular con los instructores técnicos para realizar el alistamiento integral de los procesos de
formacién a travésde mecanismos de atencién diversificados y estratégica didacticas adaptadas a las
condiciones locales bajo la estrategia aprender haciendo con materiales de formacién cuando
aplique.
3- Ejecutar las acciones de formacién haciendo uso de la estrategia pedagdgica de "formacién por
proyectos", bajo la modalidad de atencién sincrénica - asincrénica de acuerdo con los procedimientos
de la Direccién de Formacion Profesional Integral y los lineamientos de la Direccién deEmpleo y
Trabajo - CoordinaciénNacional de Emprendimiento.
4- Asegurar el reporte de informacion con claridad, oportunidad y veracidad en los sistemas de
trazabilidad y seguimiento dispuestos de manera temporal o permanente por el SENA entre ellos Sofia
Plus para el seguimiento de actividades especificas, entregando informe al supervisordel contrato y al
Dinamizador Rural de Centro del programa SER de su Centro de Formacidn oquien cumpla sus
funciones.
5- Articular con los servicios institucionales como SENNOVA y AGROSENA en beneficio de los aprendices y
emprendedores del programa SER de acuerdo con
las orientaciones del Dinamizador Rural de Centro
6- Programar y reportar a su supervisor de contrato, con unaantelacion minima de una semana las
formaciones a atender, de manera que se autorice por escrito su movilizacion previa a la salida, en el
marco de su objeto contractual.
7- Evaluar los resultados de aprendizaje en un plazo no mayor a ocho dias habiles luegode finalizada
la formacién
8- Entregar informacion con calidad y oportunidad para la creacién de la unidad productiva resultado de los
programas de formacion desarrollados en las lineas de autoconsumo y negocios rurales,asi como la inscripcion
en el sistema de informacion de la Agencia Publica de Empleo del SENA, de los aprendices de la
linea de empleabilidad
9- Apoyar y participar en las jornadas de disefio y desarrollo curricular conforme a las necesidades de
la Coordinacién Nacional de Emprendimiento y laSubdireccion de Centro
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10- El no reconocimiento del auxilio de movilidad no lo exime de su responsabilidad de prestar los servicios de
formacion en el lugardonde se encuentren las unidades productivas para lo cual fue contratado
11- Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de informacién que la
entidad defina para la Gestidonde la Formacion Profesional Integral mediante las siguientes actividades: a).
Verificando quela totalidad de los aprendices seleccionados queden en estado matriculado. b). Proyecto
formativo aprobado. c) Ruta deaprendizaje creada. d) Aprendices Asociados a la ruta.
e) Registro de juicios evaluativos evidenciando el cumplimiento de los resultados de aprendizaje,comunicando al
Coordinador Académico oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el
registro de la informacién
12- Apoyar la certificacidon de las fichas de formacidn de la cual esresponsable y participe

13- Apoyar la aplicacién del diagndéstico empresarial de la unidad productiva en fase 1 y 2segun
corresponda con veracidad y calidad

14- Apoyar la ejecucion y participacién de unidades productivas en actividades de comercializacién
(incluyendo mecanismos virtuales), gestién empresarial y financiera cuandose requiera, asi como las
actividades de fomento realizadas por los Centros de Desarrollo Empresarial

15- Participar en las jornadas de actualizacion y transferencia tecnoldgica convocadas por el
Dinamizador 5 GTH-F-075 V.06 Rural de Centro y la
Coordinacién Nacional deEmprendimiento

16- Articular con el instructor de emprendimiento en las formaciones de negocios ruralespara la
construccién del modelo de negocios con los aprendices, asi como la creacién de unidad productiva
cuando corresponda

17- Identificar y registrar la sistematizacion de casos exitososgenerados en las actividades
relacionadas con la formacién para el trabajo en emprendimiento

18- Aportar a la meta de creaciénde 106 unidades productivas rurales sostenibles cuando su linea de
formacion correspondaa negocios rurales o autoconsumo. Se ajusta de
acuerdo con los disefos curriculares que se le asignen

19- El contratista se compromete a evidenciar lo establecido en la guia para la ejecucion del
programa SER asi como en la listade chequeo - portafolio de evidencias para cada caso.
Revisar guia para la entrega deformatos diligenciados que evidencien la ejecucion

20- Dar apoyo a la empleabilidad:

= Realizar acciones de formacidénpara la ocupacion rural

» Realizar orientacion ocupacional personalizada y grupal, para las personas formadas en el
programa SER enprocura de mejorar sus posibilidades de insercidn en el mercado laboral.

= Apoyar la gestion la inscripcidnde empresas rurales y unidades productivas en el aplicativo
establecido para este fin

21- Realizar su afiliacion ante la administradora de riesgos laborales que disponga el SENA,bajo la
clase de riesgo tipo II relacionada con labores agricolas

22- Gestionar la certificacidon en las normas de competencia que defina la Coordinacién Nacional de
Emprendimiento y aquellos cursos de formacion que defina la Coordinaciéon de Formacion
Profesional del Centro Acuicola 'y
Agroindustrial de Gaira
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23- Presentar agendas e informes delegalizacidn correspondiente a las érdenes de desplazamiento,
cuando a esto se diere lugar, enun plazo maximo de 5 dias, posteriores a la finalizacién de lacomisidn

24- En el marco del Sistema Integrado de Gestién y Autocontrol participar activamente en las
actividadesimplementadas por los Subsistemas de Gestién Ambiental y de Seguridad ySalud en el
Trabajo

LUGAR DE EJECUCION: Departamento del Magdalena (Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira)

PLAZO DE EJECUCION: SIETE MESES Y CINCO DIAS

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 11 DE MARZO DE _2022

, (Dia) (Mes) (Afio)
FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 5 DE OCTUBRE DE _2022
(Dia) (Mes) (Afio)

VIGENCIA DEL CONTRATO: Sera hasta el (05) de (Octubre) de 2022

(Indicar plazo incluidos los meses que tiene para liquidar segun cldusula del contrato)

VALOR DEL CONTRATO: VEINTIOCHO MILLONES QUINIENTOS QUINCE MIL QUINIENTOS
PESOS M/CTE ($28.515.500).

SUPERVISOR: BICHARA JOSE ZABLEH HASBUN
IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: CC 12.550.817

(tipo de identificacion: indicar si es cedula de ciudadania, de extranjeria o el que le corresponda, mas el nimero de identificacion)

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO_X_
ACTAS No. TIEMPO CAUSALES

BALANCE FINANCIERO:

Valor total del contrato $ 28.515.500

Valor Ejecutado $ 28.515.500

Saldo de pendiente de cancelar al $ 533.000
contratista

Saldo a liberar $ 0.0

PRODUCTOS O ACTIVI DADES EJ ECUTADAS (Indicar de forma concisa y clara que trabajos ejecutd, ej: realizé 200 liquidaciones con éxito, o
realizé 50 contratos, editor la pagina web de la entidad, etc.)

SE REALIZARON 8 FORMACIONES EN EL PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL(SER) ASI:
MUNICIPIOS DE ZONA BANANERA CORREGIMIENTO DE VARELA FICHA DE CARACTERIZACION
2522600 (OPERACION DE SISTEMAS DE RIEGO Y DRENAJE)

MUNICIPIO DE ARACATACA RESGUARDO INDIGENA GUNMAKU FICHA DE CARACTARIZACION
2545507 (EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE CULTIVOS TRANSITORIOS)

MUNICIPIO DE CIENAGA BARRIO COSTA VERDE FICHA DE CARACTERIZACION 2575489
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(EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE CULTIVOS TRANSITORIOS)

MUNICIPIO DE CIENAGA CORREGIMIENTO SEVILLANO VEREDA LA MIRA FICHA DE
CARACTERIZACION 2594576 (APLICACION DE LAS BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS)

MUNICIPIO ZONA BANANERA CORREGIMIENTO DE RIO FRIO FICHA DE CARACTERIZACION
2594585 (APLICACION DE LAS BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS)

MUNICIPIO DE ARIGUANI UMATA MUNICIPAL ASOCIACION DE USUARIOS CAMPESINOS
(ANUC) FICHA DE CARACTERIZACION 2622828 (PRODUCCION AGROPECUARIA ECOLOGICA
PARA LA SOBERANIA ALIMENTARIA)

MUNICIPIO ZONA BANANERA CORREGIMIENTO DE VARELA FICHA 2647091 (EMBOLSE DE
RACIMOS DE PLATANO O BANANO)

MUNICIPIO DE ZONA BANANERA CORREGIMIENTO DE VARELA FICHA 2643495 (DESHOJE DE
PLANTAS DE PLATANO O BANANO)

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES
EJECUTADAS

(especificar de forma ejecutiva un resumen sobre las actividades ejecutadas por el contratista, indicando si se han cumplido las metas

planteadas)

SANCIONES: SI___ NO_ x_

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_x_ NO__
GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE __ BUENO __ REGULAR __ INSUFICIENTE
Atentamente,

Fedd

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO
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« Verificar y Aprobar Hoja de Vida -

Esta hoja de vida de: ADALBERTO ANTONIO PENARANDA REALES con Tipo doc: CEDULA DE
CIUDADANIA - No doc: 12560918, ya tiene aprobacion de parte suya. Por favor indique si desea:

—~ ” () Realizar aprobacién paraun () Realizar aprobacién para el
(®) Reversar la aprobacion16/12/2022 — -
cargo/contrato/UTL-UAN mismo cargo/contrato/UTL-
y CONTRATO VIGENCIA 2022 CAAG ;
diferente UAN
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