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El Municipio de Calarca Quindio, en cumplimiento de lo establecido en el articulo
2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2.015, en donde se sefiala el deber de analisis de la
entidad estatal, se permite realizar el estudio del sector para la suscripcion de Contrato
de Prestacién de Servicios; de acuerdo a la Guia para la Elaboraciéon de Estudio de
Sector publicada en el portal tnico de contratacién www.contratos.gov.co, el pasado 30
de Diciembre de 2.013 modificado el el 24 de junio de 2.022 y acorde a las
recomendaciones y lineamientos de Colombia Compra. Eficiente, de la siguiente
manera: < >

INTRODUCCION: N

La Constitucién Politica de Colombia, expresa en su Artlculé 2°; \Son fines esenciales
del Estado: sentir a la comunidad, promover la prospendad]general V. garantlzar la
efectividad de los principios, derechos. y‘geberes consagrados en la Constttuc:lén
facilitar la participacion deftodos & Ias{decxs:ones queiflos afectan y .en Ia/wda
econdmica, politica , adm/nlstrat/va ¥y cultura\(‘de la; Nac:én defender 1a> mdependencra
nacional, mantener la" mtegndad'temtonal»yaasegurar Ia,conwvenc:a pac:f c§, y Ia
vigencia de un orden justo. \/ \Q

_,d

- /”f"‘,/ 74! A G‘“‘\\ ’, :
S Las autoridades de Ia Republlca esténvmstltwdaswara proteger a todas las personas
.residentes en Colombra en su wda honra blenes ‘creencias, y demés ‘derechosiuy
\ I/bertades y para asegurar el cumpllmlento de Ios deberes soc:ales dél-Estado y.de. de. Ios

\n‘____“parhculares ) (,.} f\/\\wy\ '\L )\\/ }/*(\\X\\_

il i

En este sentido S€, tlene que,Je corresponde a: a-ios Alcaldesfconforme al Amculo 315~ \
e #y / h,

v\numeral 3 ‘Ia d/recaén de la R acczén admln/stratlva del Mumc:p/o }asegurando* el~-\ \

‘cumplm_iento de Ias func:ones y Ia prestac:én de Ios serwc:os a,su cargo” con el fin de

cumphr‘con las funcnones a cargo //poder dar&espuesta a laS/demandas de servicios

por patt?je la cmdada"',f"' y( \\// // \

/

" t\\ :
De 1gual forma temendo en cuenta Io prevusto en Ia Constitucidn Polmca de Colombia
en el art:culo 209 ,queqndlca que,Ialfunc16n/adm|n|strat|va/esté al servicio de los
intereses generaleé\y‘se desarroﬂg con,, fundamento én’ Ioé /pnnmplos de igualdad,
moral:dad’ eficacia y economia, c%le’ndad’fmparmalldad y(puthldad consecuente con
ello, las ,autondades admlmstrattvas fpueden coordinar égs -actuaciones para el correcto
cumplimiento de los fines del Egtado

Con el fin de garantizar lo anterior, en el marco de lo contemplado por la Ley 80 de 1993
en el Artlculo 2 numeral 3 y el Articulo 3, se demacra que articulado con los deberes
constltumonales los fines de la Contratacion Estatal es el cumplimiento de los fines
estatales y la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos, trayéndose a
colacidn a continuacién:

“Articulo 2: DE LA DEFINICION DE ENTIDADES, SERVIDORES Y SERVICIOS .
PUBLICOS. Para los solos efectos de esta ley:

(..)

30. Se denominan servicios publicos:

Los que estan destinados a satisfacer necesidades colectivas en forma general,
permanente y continua, bajo la direccién, regulacion y control del Estado, asi como
aquellos mediante los cuales el Estado busca preservar el orden y asegurar el
cumplimiento de sus fines.

Carrera 24 N°. 38 - 57 . Tel: (6) 742 1110 - Telefax: (6) 742 2918
Calarca, Quindio - www.calarca-quindio.gov.co


http://www.contratos.gov.co
http://www.calarca-quindio.gov.co

ALCALDIA DE

ANALISIS DEL SECTOR C ALARCA

" PARA TODOS

2020 - 2023

{...)

ARTICULO 30. DE LOS FINES DE LA CONTRATACION ESTATAL. Los
servidores publicos tendrén en consideracién que al celebrar contratos y con la
ejecucién de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines
estatales, la continua y eficiente prestacién de los servicios publicos y la
efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con
ellas en la consecucién de dichos fines”

La Administracién municipal debe actuar e intervenir en diversos asuntos de indole
administrativa, econémica, juridica, entre otros, siendo su deber, operar de forma
diligente y casi inmediata en todos aquellos asuntos estipulados en el Plan de
Desarrollo que pretende establecer en toda el Municipio de Calarcé Quindio y que por
su complejidad necesitan de personal capacitado en las dlversalls areas que la integran.
h »
Al respecto El municipio de Calarca Quindio cuenta dentro de su estructura con la
Oficina Asesora TIC, la cual dentrode sus funcnones tiene: Dlrlgll’ el disefio, adopcién y
promocién de las polltjcas planes programas y proyectos del séctor de las tecnologias
de la informacién y las comunicaciones, tendientes a incrementar y facilitar. el acceso
de todos los habitantes del municipio a las tecnologlas y las comunicaciones, segun
procedimientos y normativa legal vigente, proponer, coordinar y hacer seguimiento a la
\ - \__Hlmplementacmn de las normas y politicas publicas en materia de gestién de las TIC
A\ \entre otras funcionés que giran en torno a las tecnologlas de la mformacu‘)n y las
NN
\

Y

comunucacuones/"—,‘ AN ‘. b7 \"' T SFNL
N XN S ™ NNy
Por lo- antenor la Administracion Mummpal de Calarcé requuere)contratar los servicios -**

~._de.una Persona Natural que .acredite las competenmas formauén \ilas condiciones \
\necesaruas para realizar talleres " de capacutamom en dlferentes\ temas de TIC
'(Tecnologias'de la Informacién y las comumcac:ones) como ofimatica basica, temas de
TIC-en-géneral y manejo seguro de intérnet y seguridad informatica. Es de suma
importancia que la.comunidad Calarquefia se’eduque en estos temas ya que nos
encontramos en’ una era digital donde muchos tramites y servicios se realizan

d:gltalmente ademas de trabajos Y, oportumdades de estud:o en lmea

. LA :ﬂ/ h P
1- ASPECTOS GENERALES.”" i ,./
!/ N

La Ley 80 del afio 1.993 (Estatuto General de Contratamén de la Administracion
Publica), modificado y adicionado por la: la Ley 1150 del afio 2.007, la Ley 1474 del afio
2011, y reglamentado por el Decreto Unico Reglamentario 1082 del afio 2015;
establecen y/o regulan las diferentes modalidades de seleccion y tipos o tipologias
contractuales que rigen para la celebracion de los contratos que celebre Ia
Administraciéon Municipal.

A

Conforme a lo anterior el Articulo 32 de la Ley 80 del afio 1.993, establece como un tipo
contractual el siguiente:
“...Son contratos de prestacién de servicios los que celebren las entidades
estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracion o
funcionamiento de la entidad. Estos contratos s6lo podrén celebrarse con
personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con
personal de planta o requieran conocimientos especializados.

H
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En ningun caso estos contratos generan relacién laboral ni prestaciones
socialesy __se celebraran por el término estrictamente

indispensable...” (subrayado y negrilla fuera de Texto)

Por otra parte, los Contratos de Prestacion de Servicios, se encuentran definidos y en
el Decreto Unico Reglamentario 1082 del afio 2015, de la siguiente manera: Articulo

2.21.2.14.9:
"L os servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de
naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del

cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los relacionados
con actividades operativas, logisticas, o asistenciales”.

Ahora, la escogencia o selecciéon del contratista para la ejecucion de Contratos de
Prestacion de Servicios, se efectua a través de la modalidad de seleccion denominada:
“Contratacion Directa” consagrada en la Ley 1150 del afio 2.007 en su Articulo 2
Numeral 4, invocando como causal para su celebracion la descrita en el Literal H:-
- “prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion”; reglamentada por el, =~ -
K (o Decreto Unico Reglamentario 1082 del afio 2015, en su Articulo 2.2.1.2.1.4.9, el cual’
"‘*:: \t\';‘i”" ~..determina:“...Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contrata-
NN

. x‘cio’n directa la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la.
"+ ~_"*"persona natural o juridica que_esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, "
\ siempre y cuando la_entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y;&
*~. relacionada con el 4rea de que se trate. B
“Finalmente, y en consonancia con lo antes referido: Por tratarse de un Contrato de =

Prestacion de Servicios, NO se requiere la obtencién de varias ofertas, conforme

a lo dispuesto por el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto Unico Reglamentario 1082 del

afio 2.015, situacion revalidada por el Honorable Consejo de Estado en la Sentencia

cuyo expediente es: 37044 de fecha 07 de marzo del afio 2011, por lo tanto, bastara

con recibir Unicamente la oferta de la persona natural o juridica a quien la Entidad le

haya enviado la Invitacién respectiva; no obstante, la seleccién del (la) pretendido (a)

contratista debe obedecer a criterios objetivos, es decir, teniendo en cuenta la

idoneidad (formacién académica) y la experiencia laboral o profesional del (la) oferente

para ejecutar el objeto y las obligaciones especificas y generales que se han

determinado en el Estudio Previo, mismas que obedeceran a las que se plasmen en el

contrato o minuta contractual.

L )
1.1*ASPECTOS ECONOMICOS

CIRCUNSTANCIAS QUE IMPACTAN EN EL SECTOR OBJETO DEL CONTRATO: Se
debe tener en cuenta que existen algunos factores econémicos que dinamizan o deprimen
las condiciones economicas de cualquier actividad, por tal motivo es pertinente dar a
conocer algunos de ellos segun estadisticas del Departamento Administrativo Nacional de
Estadistica (DANE), asi:

i HY e ol . hataliel o u s,
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En mayo de 2023 la variacién mensual del IPC fue del 0,43%.

1PC total 0,43 084 5,83 6,55 12,36 9,07

TN
En mayo de 2023 la variacidon anual del IPC fue 12,36% ,&es‘demr 329 puntos
porcentuales mayor que la reportada enel mrsmo periodo deI ano antenor cuando fue

de 9,07% L . S
o .. S~ ’:‘ \ - . N:\ ‘ b/ * . ")/l
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En mayo de 2023 la variacién mensual del IPC fue 0,43%, frente a abril de 2023. La
division Transporte registré una variacién mensual de 1,19%, siendo esta la mayor
variacién mensual. En mayo de 2023 los mayores incrementos de precio se registraron
en las subclases: combustibles para vehiculos (4,63%), servicios de latoneria y pintura
(1,96%) y compra y cambio de aceite (1,60%). Las mayores disminuciones de precio
se reportaron en las subclases: peajes (-1,54%), llantas y neumaticos, rines para
vehiculo (- 0,77%) y transporte intermunicipal (-0,72%).

La divisién Bebidas alcoholicas y tabaco registré una variacién mensual de 1,15%,
siendo esta la segunda mayor variacién mensual. En mayo de 2023 los mayores
incrementos de precio se registraron en las subclases: cigarrillos, tabaco y derivados
(1,40%), vino, champania, jerez y aperitivos a base de vino para consumo en el hogar
(1,31%) y aguardiente (1,14%). Los menores incrementos de precio se reportaron en

M
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las subclases: whisky, ron, brandy, vodka, ginebra, cofiac, tequila, cremas de licor y
aperitivos (1,09%), cerveza y refajo (1,12%).

Producto Interno Bruto -PIB- nacional trimestral

Informacion IV trimestre 2022 pr

El Producto Interno Bruto crece 7,5% en el afio 2022pr respecto al aiio 2021p
(P1B) Producto {nterno Bruto - enfoque de la produccion @
01 Tasa de crecimiento anual en volumen' (2017 - 2022%'- 1v)
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- Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado son: \\

< ) N e o /A N N A\ Y ==

« Comercio al por mayor y al por menor; Reparacién de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida
crece 10,7% (contribuye 2,1 puntos porcentuales a la variacion anual).

« Industrias manufactureras crece 9,8% (contribuye 1,2 puntos porcentuales a la
variacién anual).

« Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de
servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
Actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
bienes y servicios para uso propio crece 37,9%.

[ 1 v

En el cuarto trimestre de 20227, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece

2,9% respecto al mismo periodo de 2021f". Las actividades econémicas que mas

contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

« Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de
servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
Actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
bienes y servicios para uso propio crece 40,5% (contribuye 1,3 puntos
porcentuales a la variacion anual).

« Actividades financieras y de seguros crece 8,4% (contribuye 0,4 puntos
porcentuales a la variacion anual).

« Industrias manufactureras crece 2,7% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la
variacion anual).

Carrera 24 N°. 38 - 57 « Tel: (6) 742 1110 - Telefax: (6) 742 2918
Calarca, Quindio - www.calarca-quindio.gov.co



http://www.calarca-quindio.gov.co

ALCALDIADE ,

ANALISIS DEL SECTOR C ALARCA

" PARA TODOS

2020 -2023

SALARIO MIiNIMO:

e« Anual - Aio: 2.023: (Sin prestaciones sociales): TRECE MILLONES
NOVECIENTOS VEINTE MIL PESOS ($ 13.920.000) M/CTE.

¢ Periodo Mensual —es: UN MILLON CIENTO SESENTA MIL PESOS ($
1.160.000).

« Diario - Dia: treinta y ocho mil seiscientos sesenta y seis pesos ($38.666)

¢ Hora Ordinaria: cuatro mil ochocientos treinta y tres’ pesos ($4.833). Teniendo
en cuenta que la jornada laboral es méaximo de 8 horas dlanas siendo horas
diurnas entre las: 6 A.M. y las 9 P.M, y horas nocturnas entre las: 9:01 P.M. y
las 5:59 A.M, éstas Ultimas se deben remunerar con’ un recargo del 35% sobre
el valor total de la Jornada de trabajo. dlurna y en caso que :se elaboreruna
jornada supenor a: 8 horas dlanas se deberan pagar al trabajador Ias ”horas

extras correspondientes, > ~< =N\ \ AN . R
_ N A NN A
\ DESEMPLEO: Para el mes de mayo de 2023, la tasa de desempleo del total nacional

K fue 10,5%, la tasa global de participacion se ubicé en 63,9% y la tasa de ocupacion fue
57 2%. En el mismo mes de 2022, estas tasas se ubicaron en 10,6%, 63,8% y 57,0%,

~ respectivamente. R . AN

W
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En el total nacional, la tasa de desempleo del trimestre mdvil marzo - mayo de 2023 fue
10,4%, lo que representé una disminuciéon de 0,9 puntos porcentuales respecto al
trimestre movil marzo - mayo de 2022 (11,3%). La tasa global de participacién se ubicé
en 64,3%, lo que significo un aumento de 0,6 puntos porcentuales frente al trimestre
movil marzo ~ mayo de 2022 (63,6%). Finalmente, la tasa de ocupacién fue 57,6%, lo
que representd un aumento de 1,1 puntos porcentuales respecto al trimestre movil
marzo - mayo de 2022 (56,4%). FUENTE: DANE

1.2 ASPECTO TECNICO

De acuerdo con el objeto a contratar es la prestacién de servicio, el cual debera cumplir
con las especificaciones establecidas en el estudio previo, sin embargo, se evidencia
que los parametros exigidos para realizar el contrato contienen los elementos que
necesarios para desarrollar el objeto del contrato, sin que sea necesario realizar una
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descripcién técnica adicional a tener en cuenta, pues debe de analizar a la luz del objeto
a contratar y las competencias que acredite el contratista para tal efecto.

1.3 ASPECTO REGULATORIO

CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA

LEY 80 DE 19983
Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica .

LEY 1150 DE 2007 )
Por medio de la cual se introducen medidas para la efi cnencna;y Ia transparencua en la
Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre a contratacuén con

sl — = W NG

DECRETO 1082 DE 201§: Artlculo 221 2~1*4\9 Donde Se establece La},enttdades
estatales pueden contratar bajo la modahdad dec contratac:on ;d:recta,/a prestacronfde 2
r g NN\ 7 WY,

N servicios profesronales yide apoyo-&; 14 gestlénxcon Ia persona naturalfo jUffdlca que’=

L LA el BN By
esté en capac:c;ad dglej?,cutar el ob/?z:? da}cont‘rito\s:empre Y cuando Ia entldad estatal
\\\i‘venﬂgg%ﬂdonetdgd o Sxpengnaa requenda Y, relalglonada con el érea\ de que se trate
En esté caso; no es necesimo ‘qué a: ent:dad estatal haya obtemdo prewamente varlas

ofertas \de lo Cudl el Ordenadordel.g gasto\debe dejar Sonstancia escita. \ \Q

- -'\..

e Xe! T 7N

S Los serwcros profes:onales Yy de apoyo a Ia gestlén corresponden a aquellos Sdemmsi )

naturalez’aﬂntelectua/ d/ferentes 2 IOSfde consulto‘r!a que‘se denvan del cumplimiento

de Ias#u\nc:one?\da {la entldad estatal as[ *como los relaczonados con actividades

operatlvas %Iog/stlcas,:o*as:stenc:ales 5 \ / \,
N )

Bajo esta: perspectlva* 1a: prestacnén de servnc:os profesuonales |mpllca la inexistencia de

personal de'planta su@ente para cumpllr ca/n Ias obhgacuones’c})ntfactuales y ademas

el desarrollo de actividades relac:onadas Ton el funcmnamlento de la entidad.

P‘\

Lo antenor implica que es legal/la contratacion defpersonal que preste servicios
profesnonales idéneos que cd'laboren con la entidad Municipal, para realizar tareas y
actuvnldades inherentes a la prestacion de los servicios que demandan los fines estatales
consagrados en el articulo 2° de la Constitucién Politica.

- ANALISIS DE LA INCIDENCIA DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
EN EL FUNCIONAMIENTO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA COLOMBIANA.

Documento electronico donde se establece Las entidades estatales pueden contratar
bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar
el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es
necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el

Carrera 24 N°. 38 - 57 - Tel: (6} 742 1110 « Telefax: (6) 742 2918
Calarcs, Quindio - www.calarca-quindio.gov.co


http://www.calarca-quindio.gov.co

ALCALDIA DE

ANALISIS DEL SECTOR C ALARCA

" PARA TODOS

2020 - 2023

ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de
naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento
de las funciones de la entidad estatal, asi como los relacionados con actividades
operativas, logisticas, o asistenciales...”

Bajo esta perspectiva, la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion
implica la inexistencia de personal de planta suficiente para cumplir con las obligaciones
inherentes a la misién de la entidad o para desarrollar las actuvndades orientadas a la

concrecion de los proyectos de inversiéon en concordancia con*las metas y programas
del Plan de Desarrollo Municipal. ! ( :
\ t\/ \

Lo anterior implica que es Iegal la contrataCIén de. profesnonales ldéneos que. colaboren
con la entidad Municipal, para reallzar tareas y actlwdades inherentes' a la prestacusn
de los servicios que demandan Ios fines estataies consagrados en el art:culo 2° de la -

\"\ RO \\

W

~ Constitucion Politica, __ .~ \\_\ ,/,:— R N N
; .- - :'1-1'-. :|";-\-\ "‘/ A - _'.,_»_'_ .
\'\ /""" _/i. \ / .‘ . ,,.‘_ "}\.\_ 4'.} ol - \ -

2/ 2
\x .\Dando estricto cumpllmlento a Ios;f ne34y pr|n0|p|os establecndos en: Ia contratac:on

\\\_.\_ \estatal, 1a Alcaldla‘de Calarca; adelantaré un proceso de: CONTRATACION DIRECTA‘
ﬁEQ\R PRESTACION DE SERVIC!OS Y- de conformldad con- Ios parémetros Iegales
\ establecudos en Ios Contratos de Prestac:én de Serwcuos Profesmnales y de. Apoyo ala.
Gestlon Artlculo 2.2.1.2.1.4.9 del -Decreto 1082 de 2015 "Las entadades estatales "~
\pueden contratar bajo la- modahdad de contrataCIon dlrecta la prestamén de servicios
profesuonales‘y de: apoyo a Ia gestlén con Ia ,persona natural’otjuridica que este en
capac:dad de eje‘éutar el objeto del contrato\suempre y"c’uandmla entidad estatal
verifi ique, ia'idoneidad: o expenencua requenda y re!acuonada co;fel érea de que se trate.
En este caso no es necesano que a entldad estatal haya obtemdo prevramente varias
pan
ofertas, dé lo cual eI,Ordenador del gasto debe dejar constancaa escnta

2- ESTUDIO DE LA DEMANDA /
i

Enla normatuvudad vigente encontramos el Decreto 0896 de 2023, Por el cual se fijan
los limites maximos salariales de los Gobernadores, alcaldes y empleados publicos de
las entidades territoriales y se dictan disposiciones en materia prestacional’
considerando de suma importancia el Articulo 3, atendiendo a que ningun funcionario.

Articulo 3: A partir del 1° de enero del afio 2023 y atendiendo la categorizacion
establecida en la Ley 617 de 2000, modificada por [a Ley 1551 de 2012, el limite maximo
salarial mensual que deberan tener en cuenta los Concejos Municipales y Distritales
para establecer el salario mensual del respectivo alcalde sera

CATEGORIA | LIMITE MAXIMO SALARIAL MENSUAL

ESPECIAL $ 21.497.207
PRIMERA $18.214.842
SEGUNDA $ 13.166.090
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" PARA TODOS
2020 - 2023
CATEGORIA | LIMITE MAXIMO SALARIAL MENSUAL
TERCERA $ 10.561.303
CUARTA $ 8.834.972
QUINTA $ 7.115.556
SEXTA $ 5.376.068

Para el caso del Municipio de Calarca, ningun funcionario, contratista, etc podra tener
una asignacion mensual superior Siete millones CIENTO QUINCE MiL QUINIENTOS

CINCUENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($7.115.556)

En el Municipio de Calarca, segun los reportes de contr}a‘tac\lén en \lln\ea (SIA-
OBSERVA), de la Contraloria General de la Nacién, los valboresicorrcispondlentes para
el pago de prestacion de servnmos *enlas- wgenc1as antenore"s se hanxestablecndo como

aparece en el sugunente/cuadro \\\ J W
e U N \\ "\ P
SERVICIOS.. \,\@YQ ALA GESTIONJ‘ '\ )"SERVlCIOS L ,:j_..‘_‘_-- .

PROFESIONALES |\ oA \\\ /GENERALES ST
Desde $ 2, 300 000 para lesd§$”<1 .750:000" ~y

dependlends:}'? de e *la . ’\‘\ N
expenenma y/\el wivel ==\

' géa'aéﬁaém (téchcyo
:'tecnologo)\\‘/ 1{ \, N
a"|:Desde )$ 1.803. OOO\Q/ Hasta1“802 999 =~
p /dependtendo de Ia
expenencna\y el nlvc!zlf:
ac_ademlco (técmco /
. e feendiogo) b W | /)
2022 Desde$ 2 470 000 pafa jDesde $\ 17880.000: Ly; *’Ha‘s'té"1 .879.999
pregrados N Udep'end:endo de la// ;
'/e’xpfirlenaa y el nl:v’eg,
|facadémico (técmco,éo ]
Z; *tecndlogo) (e
Fuente: Plataforma SECOP |+SIA OBSERVA

L

\

Para‘realizar un analisis de demanda se tiene de conformidad con el histérico de las
basés"de datos de la entidad de pagos mensuales de contratos de prestaciéon de
servicios profesionales o de apoyo a la gestién de la vigencia anterior mas el aumento
a estipular el cual para la vigencia 2023 se toma como base el aumento salarial del
Gobierno Nacional que equivale al 16%, no obstante para la Administraciéon Municipal
por temas presupuestales considerara prudente un aumento para la actual vigencia
alrededor de un 8% toda vez que la proyeccion del presupuesto se define de acuerdo
a los ingresos en algunas rentas del Municipio que conforman los ingresos corrientes.

ANO SERVICIOS APOYO ALA SERVICIOS
PROFESIONALES GESTION GENERALES
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2023 | Desde $ 2.670.000 para | Desde $ 2.030.000 vy | Desde 1.700.000
pregrados dependiendo de |la
experiencia y el nivel
académico (técnico o
tecnélogo)
CONTRATO IDONEIDAD RANGO DE PAGO MENSUAL 2023
TIPO °
PROFESIONAL | Profesional “
Desde $2.670.000 ha‘fsta_\ $ 6.207.953
LN
Técnico Desde $2.030.000 hasta’ ™  $2.199.999
APOYO A LA Tecnélogo | Desde $2.200.000 hasta’ ™ $ 2.669.999
GESTION Bachiller-y/o ) \ - 1 N S
sin grado de Desde -$.1.700.000, hasta'* $ 2.029.999
escolandad\ e S \\ .
AR X ' ch e

\ ““-u._ El Presupuesto de Inver3|6n que se asigna a ia Admumstracuén Mumcupal esta en su
' N\ nivel mas desagregado, compuesto por proyectos, estos a su vez, se organizan en
M \\1\ programas presupuestales. Es por ello que no se asignara al contrato un valor mensual ,

\. - ~“determinado; sino que se pagara por medio de pagos parciales de conformidad con el
) avance del producto contratado
\ = ! " NN
No obstante para establecer el valor del presupuesto del presente proceso, revisamos
oS valores que se pagaban por actlv:dades sumllares enla wgencua anterlor en el banco
de programas y proyectos radlcados en-la Secretarla de Planeag::én para el afio 2022
P <
(57 N TN Ny
Ce N L

4 -’

L

CONTRATO N° OTIC-418-2022
ACTIVIDAD VALOR UNITARIO
Realizar talleres de Capacitacion en Ofimatica Basica para $ 195.000
personas en condiciéon de discapacidad '
| CONTRATO N° OTIC-402-2022
Realizar talleres de capacitacién en temas basicos de las TIC $ 200.000
a comunidad en general de Calarca Quindio '
CONTRATO N° OT-103-2022
ACTIVIDAD VALOR UNITARIO

*5 Carrera 24 N° 38 - 57 « Tel: (6) 742 110 - Telefax: (6) 742 2918 a

Calarca, Quindio - www.calarca-quindio.gov.co


http://www.calarca-quindio.gov.co

ALCALDIADE

ANALISIS DEL SECTOR C ALARCA

PARA TODOS

2020 - 2023

Realizar talleres de capacitacion en Internet, correo
electronico y redes sociales a mujeres emprendedoras del $ 190.000
municipio de Calarca Quindio

Teniendo en cuenta el cuadro anterior y de acuerdo con la necesidad establecida, el
valor del presente proceso es el siguiente:

ACTIVIDAD CANTIDAD VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL
Realizar talleres de
Capacitacion en Ofimatica N

Basica a personas del
corregimiento de la
| Virginia

Realizar  talleres de
capacitacion en TIC a
comunidad en general del
Municipio de Calarca
Realizar  talleres de |

\, capacitacion en manejo
\ seguro de Internet,

"Lll',x

' V \/j/

seguridad informatica

$ 200.000’\ $ 8.100.000
=
N sy
mj‘,;z T /,
\s 20l \%3090
> \ l\\ \ N A
./ \f; o, QF’“ <
3 SN k/sﬂas Yras
\...—/_ SeS i 7"3 9 /
- 13’ b ?A?i %\_;/-/—\\\
W ===
N \$‘10 035 714
_ AU
= [fBIXE YA N R ».
\La razén po’r( la cual Ios t@ lde /capacnamén enAn\{n/ej js}eg\ur‘o del mternety\w
segur:dad,,mforméttc’:a tlenedm valor mas aito esiporque Fn vng’encnasJantenores este
tema era@\ado por t tecnlcos y/o tecnélogos er}*conceptos basflcjé's\para esta vigencia
este temaxseré dado por fun/ profes:onal y se ahondaré en/el tema de seguridad
mformagca prevumendo asu ser vuctlmas de ataques C|bernéttcos de estafas o robos
de identidad’ por medlo de Interne V
\-{
Plantead?s Ios anteriores valores se |dent|f ica que resulta ajustado para la entidad un
valores unltaruos frente al aumentg{ para la actual wgepcua/ arrojando un total para el
contrato por DIEZ MILLONES "TREINTA Y CINCO MIL SETECIENTOS CATORCE
PESOS ($110 035.714) M/CTE ‘incluido IVA, impuestos o descuentos, en donde se ha
tomado como valor unitario de pago para cada una de las actividades, valor que atiende
las tr}ecesmades del mercado y garantizara la ejecucion efectiva de las actividades
propias del objeto de! contrato a celebrar y que integran el proyecto.

MODALIDAD: Contratacién Directa

OBJETO DEL CONTRATO: Prestacién de servicios profesionales para realizar talleres
de Capacitacion en Ofimatica Basica a personas del corregimiento de la Virginia.

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: El valor del presente contrato asciende a la suma
de DIEZ MILLONES TREINTA Y CINCO MIL SETECIENTOS CATORCE PESOS ($
10.035.714) M/CTE incluidos impuestos. Es necesario indicar que el valor total del
contrato y €l monto de los honorarios a cancelarle al (la) contratista por la prestacion de
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sus servicios, han sido fijados conforme a los requisitos de idoneidad y experiencia
exigidos.

FORMA DE PAGO: FORMA DE PAGO: pagos parciales, conforme al avance en la
realizacion de los componentes que conforman la actividad u obligacién
contratada, incluido IVA, impuestos o descuentos. El pago se realizara previa
ejecucion y cumplimiento del objeto contractual y la presentacion de Informe de
Actividades por parte del (la) Contratista, en el cual debera allegar la acreditacion del
pago de aportes a Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pensién y riesgos
laborales), y posteriormente se expedira un Acta o Informe dké Superwsu&n mediante el
cual el Supervisor(a) autorice el pago respectivo ante la Secretarla de Hacienda
Municipal, la cual realizard tal pago mediante transferencaa zhla cuenta bancaria
informada para tal efecto por el (Ia) contratista o cheque a favor del contratlsta En todo
caso los pagos estaran sujetos a 3la dlsponlblhdad del Programa Anual Mensuallzado de
Caja (PAC). PARAGRAFO ‘Una vez presentada\la\respectlva cuenta de cobro el
Municipio de Calarca Qumdlo procederé asu cance!acnén o pago dentro de los treinta
~ (30) dias siguientes a su radicacién en la Secretana de Hamenda Mummpal
\ Vw4 ™. Z 0
\\E\\_I:_l_JGAR DE EJECUCION El Iugar de e;ecucuén sera en el Mummplo de:Calarca
\ \ \\ umdlo enla la Carrera 24 numero 38 57 (Centro Admmlstratlvo Mummpal) oenla sede
"'_-o mstalacuones de la; respectlva Secretaria, Sub secretana 0 dependencra donde deb\\

"\ prestarsus servucuos el (1a) Ccontratista, Y ) /\/ \ XN 11\

\/7” NN

\2PLAZO DE EJECUCION El plazo de e;ecucuén dehcontrato sera cuatro (4) meses ot

contadosJ a partir de la suscrlpclon del Acta\ de Imclo la cual se suscrlbnré una vez se
hayan cumplldo Ios requnsutos de perfecmonamuento y e;ecucnon para el contrato, siendo
estos los’ postulados del- Articulo 417 mcusos ,1 y 2, de" la Ley 80"rdel ano 1.993.
PARAGRAFO SUSPENSION El plazo de ejecucu‘m del presenta/contrato podra ser
suspendtdo excepmonalmente de manera temporal en Ias sngunentes circunstancias: A)
Por el mutuo acuerdo de’las partes B) Por, fuerza Mayor ojcaso “fortuito, debidamente
justifi cadas prev:a solicitud del CONTRATISTA La suspensuén se hara mediante Acta
suscrita por las partes, en la cual se expresara su causa el término de la suspension y
la fecha en que se reanudaré la e;ecucuon del contratd. En caso de haberse exigido
garantuas el (la) contratista se obllga a ampliar la vigencia de las garantias.

i,

3-“ESTUDIO DE LA OFERTA

De acuerdo con el servicio a prestarse, y tal como se anuncié inicialmente, el contrato
de prestacion de servicios puede celebrarse tanto con una persona natural como con
una persona juridica.

ESPECIFICIDADES DEL PROCESO DE CONTRATACION DIRECTA

Definicién del Tipo de Contratista: Para el Municipio de Calarca (Q) resulta de mayor
beneficio la celebracién de un contrato de prestacion de servicios profesionales con una
persona natural, en virtud a los principios de economia, eficiencia y eficacia, teniendo
en cuenta que el contrato de prestacion de servicios presenta las siguientes
caracteristicas que se acomodan a las necesidades de la administracién Municipal:
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1. Se celebra cuando se requiere un profesional con conocimientos en un area
determinada.

2. La prestacioén de servicios se refiere a la ejecucion de actividades basadas en
la experiencia, capacitacién y formacién profesional en determinada materia.

3. El contratista tiene autonomia e independencia desde el punto de vista técnico
y cientifico, lo que constituye el elemento esencial de este tipo de contrato.

4. La vigencia del contrato es por el tiempo Justo\para ejecutar un objeto

especifico. \ '
A '_‘ -~

Asi las cosas, esta modalidad de contratacion es la mas acertada para la Admmlstrac:én

Municipal, teniendo en cuenta que. la,obltgamén es de hacer'* masa\no de cumpllr un

horario, ni de tener una Sl.il‘ﬁ)rdlnaClgll permanente es decur no gene;a {elacu‘m Iaboral

1. IDONEID/TB:/’____q...
oy A. Acredltar tltulo de Ingenlero én Slstemas y/o Af nes
\ ~”-‘:~ A .
Sy \\ \Acred:tar expenencua Iabore{!"mmlma de sens (6) meses ’ VS
BN - - e L S \

- \\\, PR (.,,”:: \\\\,,, A
\s T2 ~Forma 'dé- Cancelacnon del Contrato y. Justuf cacuon En/cuanto a' Ia forma -de \
\\¥_’//v"7:ancelar el contrato al personal que preste serwcuos en’el’ sector mumcupal de \-\

Pl £31 FLST

ta Admmustracuon resulta mé/s ventajosa para: Ia entldad la cancelacuén de 10s- - i
\ _;mnsmos de malrlera mensual vencnda+ lo que obedece a/una mejor distribuciéon
¢de las fmanzas del fMumcuplo esto es asegurandofel,cumpllmlento de las
actlwdades y, ‘del ob]eto contractual evntandov; si ol perjuicio de las arcas y

recursos publicos. -‘\ \\ 1%

(G ,'55; Y

/”

Revns)é Analista del sector
Contrat:sta
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