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CLAUSULADO ANEXO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 0071-2023

OBJETO: CONTRATAR LOS SERVICIOS PARA EL APOYO EN LA
IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA DE COMUNICACIONES Y
MARKETING DIGITAL SOBRE LA GESTION ADELANTADA POR LA
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA GUAJIRA

CONTRATISTA AGENCIA DE MARKETING Y DESARROLLO DIGITAL CACTUS S.A.S

NIT. No. 901287328-0

REPRESENTANTE LEGAL | ADRIAN YACID ILLIDGE MARTINEZ

c.C. 1.118.801.138

DIRECCION Calle 6 No. 2-77

TELEFONO 3016137159

VALOR CINCUENTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MIL
($59.500.000,00) incluido VA

PLAZO CUATRO (4) MESES

Entre los suscritos, SAMUEL SANTANDER LANAO ROBLES, mayor de edad, con domicilio en esta ciudad,
identificado con cédula de ciudadania No. 84.041.952 expedida en Maicao, quien en su condicion de Director
General, nombrado mediante Acuerdo No. 028 del 3° de Diciembre de 2019 y posesionado por acta No. 40 del dia
21 del mismo mes, en ejercicio del articulo 11 de la ley 80 de 1993, obra en nombre y representacion legal de la
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA GUAJIRA, CORPOGUAJIRA, ente corporativo de caracter
publico, domiciliado en la ciudad de Riohacha, identificado con el NIT. No. 892.11.314-9, y creado mediante
Decreto 3453 de 1983, modificado por la ley 99 de 1993, y en adelante se denominara CORPOGUAJIRA o LA
CORPORACION, de una parte y por la otra, AGENCIA DE MARKETING Y DESARROLLO DIGITAL CACTUS
S.A.S. y quien en adelante se denominara EL CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el contrato contenido en
las clausulas que se estipulan mas adelante, previas las siguientes CONSIDERACIONES: 1° Que de conformidad
con los Estudios Previos elaborados y lo dispuesto en el articulo 2 numeral 2 literal a) de la Ley 1150 de 2007,
reglamentada por el Decreto 1082 de 2016, se establecid6 como modalidad de seleccién para la presente
contratacion la Seleccion Abreviada de Menor Cuantia. 2° Que conforme con lo expuesto, la CORPORACION
AUTONOMA REGIONAL DE LA GUAJIRA mediante la Resolucién No. 1634 de 26 de junio de 2023, dio apertura
al proceso de contratacion No. SAMC-0010-2023 y en la misma oportunidad se publico el pliego de condiciones
definitivo junto con los deméas documentos previos en el SECOP Il. 3° Que dentro del término establecido para el
cierre de la Seleccién Abreviada de Menor Cuantia No. SAMC-0010-2023, se recibié propuesta por parte del
proponente AGENCIA DE MARKETING Y DESARROLLO DIGITAL CACTUS S.A.S. 4° Que mediante Acto
Administrativo, se designé el Comité Evaluador para el proceso que nos ocupa. 5° Que el informe de evaluacion
fue publicado en la plataforma transaccional SECOP Il desde el dia 7 de julio de 2023, dandose traslado desde
esta fecha hasta el 12 de julio de 2023, como oportunidad al oferente para realizar observaciones o
aclaraciones al informe. 6° Que el dia 12 de julio de 2023, el oferente AGENCIA DE MARKETING Y
DESARROLLO DIGITAL CACTUS S.AS. a través de la plataforma transaccional SECOP II, presentd
observaciones al informe de evaluacién preliminar publicado por la entidad. 7. Que subsanados los requisitos
habilitantes de caracter técnico la entidad procedio a publicar el informe de evaluacion definitivo en la plataforma
SECORP II. 8° Que por medio de resolucidén No. 1765 del 13 de julio de 2023, se adjudico el contrato de prestacion
de servicios a AGENCIA DE MARKETING Y DESARROLLO DIGITAL CACTUS S.A.S. por cumplir con las
condiciones de habilitacién y precio fijadas en los pliegos de condiciones definitivos. 7° Que en virtud de lo anterior
y atendiendo lo normado en el articulo 40 de la Ley 80 de 1993, las partes acuerdan: CLAUSULAS: PRIMERA.-
OBJETO: CONTRATAR LOS SERVICIOS PARA EL APOYO EN LA IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA
DE COMUNICACIONES Y MARKETING DIGITAL SOBRE LA GESTION ADELANTADA POR LA
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA GUAJIRA. SEGUNDA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
En desarrollo del objeto contractual y de conformidad con la propuesta EL CONTRATISTA se obliga a: 1.
Desarrollar el objeto del Contrato, en las condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones definidas en el
presente Contrato, incluyendo sus Anexos y su Pliego de Condiciones. 2. Entregar el Cronograma estimado de la
ejecucién de las actividades. 3. Colaborar con La Corporaciéon en cualquier requerimiento que ella haga. 4.
Garantizar la calidad de los bienes y servicios prestados, de acuerdo con los Anexos Técnico, el Pliego de
Condiciones y la Oferta presentada a LA CORPORACION. 5. Dar a conocer a LA CORPORACION cualquier
reclamacién que indirecta o directamente pueda tener algin efecto sobre el objeto del Contrato o sobre sus
obligaciones. 6. Comunicarle a LA CORPORACION cualquier circunstancia politica, juridica, social, econémica,
técnica, ambiental o de cualquier tipo, que pueda afectar la ejecucion del Contrato. 7. Elaborar, suscribir y
presentar a LA CORPORACION las respectivas Actas parciales de ejecucion. Estas Actas parciales de ejecucion
deben estar aprobadas por el supervisor del Contrato, segun corresponda. 8. Realizar las demas actividades
inherentes al objeto del contrato, garantizando asi la culminacion de la misma y buena prestacion del servicio. 9.
Mantener los precios ofrecidos fijos e informar oportunamente sobre cualquier irregularidad que advierta en el
desarrollo del contrato. 10. Presentar los documentos necesarios para la legalizacién del contrato. 11. Dar estricto
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cumplimiento de acuerdo a la labor encomendada de conformidad con lo establecido en el estatuto de contratacion
y al contrato que suscriba con la entidad contratante, asi como las recomendaciones y sugerencias impartidas por
el (os) supervisor del contrato. 12. Colaborar con la Corporacién en lo que sea necesario para que el objeto del
contrato se cumpla y que este sea de la mejor calidad. 13. Presentar en el plazo establecido en los términos de la
invitaciéon los documentos y cumplir con los requisitos de orden técnico, exigidos como condicidén previa e
indispensable para suscribir el Acta de Iniciacién del Contrato. 14. Ejecutar las actividades de acuerdo con el
programa general aprobado por la supervisidn, realizar las entregas en las cantidades y sitios especificados. 15.
Rendir y elaborar los informes, conceptos y demas trabajos que se le soliciten en desarrollo del contrato, teniendo
en cuenta que deben remitir dichos informes de avance técnico y presupuestal los cinco (5) primeros dias de cada
mes independientemente de la fecha del acta de inicio. 16. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del
contrato se le impartan por parte de la Corporacion. 17. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuen
por fuera de la ley, con el fin de hacer u omitir algun hecho. 18. Radicar las facturas de cobro por las actividades
ejecutadas y ajustes dentro de los plazos convenidos. 19. Mantener vigentes todas las garantias que amparan el
contrato en los términos del mismo, si estuviere obligado a ello. 20. Cumplir con las obligaciones laborales del
personal contratado en la ejecucion del contrato. 21. Cumplir con los aportes a los Sistemas Generales de
Seguridad Social y aportes Parafiscales, en los términos de la Ley y demas normas concordantes, requisito que
debera tenerse en cuenta durante la ejecucion y liquidacion del contrato. 22. Informar oportunamente a LA
CORPORACION sobre cualquier eventualidad que pueda sobrevenir y que afecte el desarrollo del contrato. 23.
Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia responsabilidad. 24. Sera por
cuenta del CONTRATISTA el pago de los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de todo el personal
que ocupe en la ejecucion del contrato, igualmente la elaboracién de los subcontratos necesarios, quedando claro
que no existe ningun tipo de vinculo laboral del personal con La Corporacion autonoma regional de La Guajira. 25.
Responder por toda clase de demandas, reclamos o procesos que instaure el personal o los subcontratistas. 26.
Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y entrabamientos. 27.
Suscribir la correspondiente acta de liquidacion del contrato. 28. Las demas que por ley o contrato le correspondan.
29. El CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de las
actividades que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la corporacion o a terceros. 30.
Reportar a la Secretaria Técnica de la Oficina Asesora de Planeacion antes del inicio de la ejecucién, la plantilla
con la informacién de la programacion inicial del proyecto. 31. Cumplir con el cronograma establecido y en caso de
cualquier modificacién en las metas de las actividades contempladas en el proyecto, 32. Presentar la informacion
de la ejecucion mensual fisica y financiera al area supervisora los primeros cinco (5) dias calendario de cada mes
de cada una de las actividades y sub-actividades con cantidades, utilizando las unidades de medida
correspondientes que han sido establecidas por el Departamento Nacional de Planeacién. 33. Toda decisidn de
ajuste del proyecto debe conciliarse con el area supervisora y la Secretaria Técnica de la Oficina Asesora de
Planeacién. 34. Elaborar una memoria de calculo actualizada semanalmente durante todo el tiempo de ejecucién
del proyecto, cabe precisar que esta memoria debe ser clara, verificable y estar disponible de manera continua en
el proyecto en ejecucion. 35. La obligacion del contratista abarca el cumplimiento de las acciones de mejora que
halle la supervision. 36. Realizar antes del inicio de los trabajos o actividades propios del contrato, la socializacién,
sensibilizacion y reconocimiento a los gremios, comunidades y grupos de interés que se encuentren en la
jurisdiccion o area de influencia del municipio donde se vaya a desarrollar el proyecto, bajo el esquema que para el
efecto tenga adoptado Corpoguajira. 37. Realizar las acciones de divulgacion previstas en el marco de este
contrato, de manera coordinada con la Oficina Asesora de comunicaciones de la Corporacién, quien debera otorgar
el respectivo visto bueno a toda publicidad en medios de comunicacién regionales, pieza audiovisual (folletos,
afiches, cartillas, vallas, pendones, etc.), de acuerdo con los lineamientos establecidos en el Plan de
Comunicaciones Institucional y en manual de imagen corporativo. 38. Tanto la informacion de avance parcial como
el informe final y sus anexos, evidencias y/o documentos afines deben ser remitidos en formato fisico y magnético,
segun consideraciones de la supervision. 39. El contratista debe destinar a la ejecucion del contrato, en un
porcentaje minimo del 5% en la provision de bienes o servicios por parte de alguno o algunos de los siguientes
sujetos de especial proteccion constitucional: poblacién en pobreza extrema, desplazados por la violencia,
personas en proceso de reintegracion o reincorporacion, victimas de conflicto armado interno, mujeres cabeza de
hogar, adultos mayores, personas en condicion de discapacidad, asi como la poblacién de las comunidades
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas, entre otros sujetos identificados por la Ley o
la jurisprudencia de esta manera. 40. El porcentaje de sujetos de especial proteccion constitucional incorporados a
la ejecucion del contrato debera mantenerse durante toda su vigencia en el porcentaje minimo establecido en el
numeral anterior, so pena del incumplimiento contractual. 41. El contratista debera presentar la documentacion
respectiva que acredite la condicion de los sujetos de especial proteccion constitucional incorporados y la forma en
la que participarén durante la ejecucidn del contrato. El cumplimiento de esta obligacion debera acreditarse ante al
supervisor dentro de los cinco (5) dias siguientes contados a partir de la firma del acta de inicio del contrato. Para
la acreditacion de la condicién de mujer cabeza de familia, personas en condicion de discapacidad, adultos
mayores, poblacion de las comunidades indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas,
personas en proceso de reintegracion o reincorporacion, se aplicara en lo pertinente lo dispuesto en el articulo
2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, complemente o sustituya. Por su parte, la
condicion de poblacion en pobreza extrema se constatara en las bases de datos del Sistema de Identificacion de
Potenciales Beneficiarios de Programas Sociales (Sisben 1V) y la condicion de victima de conflicto armado y de
desplazados por la violencia debera demostrarse con el certificado de inclusion en el Registro Unico de Victimas —
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RUV, en los términos del Decreto 1084 de 2015 o la norma que lo modifique, complemente o sustituya. La
condicion de los sujetos de especial proteccién constitucional que no se encuentre aqui definida debera ser
acreditada por el contratista de conformidad con lo determinado por la ley y la jurisprudencia en ausencia de norma
aplicable. TERCERA - OBLIGACIONES DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA GUAJIRA. 1.
Verificar, revisar y aprobar el cumplimiento de los requisitos y documentos de orden técnico exigidos por
CORPOGUAJIRA en los términos de la convocatoria como requisito indispensable para suscribir el acta de
iniciacion del contrato. 2. Ejercer el control de calidad sobre los informes presentados por el contratista. 3. Ejercer
el control de calidad y participar en los comités de seguimiento realizados. 4. Suministrar la informacion y
responder las ampliaciones y aclaraciones que le sean requeridas sobre los informes parciales. 5. Hacer
permanentemente seguimiento de las actividades desplegadas por los contratistas, llevando un control, ademas de
cuidar y responder porque se cumplan a cabalidad los términos pactados para su ejecucién, suministrar a los
interesados la informacion pertinente sobre su desarrollo. 6. Coordinar y realizar con la periodicidad que se
requiera, los comités de seguimiento con el fin de trazar lineamientos, absolver dudas, y unificar criterios. 7.
Programar y asistir a los comités requeridos. 8. Informar a la compafiia de seguros o entidad bancaria, garante del
contrato, sobre los incumplimientos del Contratista. 9. Aplicar en forma estricta las medidas de control para que el
Contratista cumpla con los aportes a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las cajas
de compensacion familiar, ICBF y SENA, en los términos de la Ley 789 de 2002, el Decreto 1703 de 2002 y demas
normas concordantes. CUARTA.- PLAZO DE EJECUCION: EI término de duracién del contrato, sera el periodo
comprendido desde la suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion, de cuatro (4) MESES. QUINTA.- VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: El valor total es por
la suma de CINCUENTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/L ($59.500.000,00) incluido IVA,
costo que cubre todos los gastos directos e indirectos, impuestos, tasas y contribuciones, necesarios para la
correcta ejecucion del contrato, el cual se encuentra amparado con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal
No. 193 del 19 de abril de 2023, expedida por el profesional especializado de Presupuesto. La Corporacion
cancelara el contrato de la siguiente forma: ANTICIPO: Un anticipo del 50% por ciento del valor del contrato que se
suscriba, previo el cumplimiento de los requisitos legalmente establecidos para su perfeccionamiento y ejecucion.
PAGOS PARCIALES: CORPOGUAJIRA realizara cuatro (4) pagos mensuales equivalentes al 25 % del valor
contratado cada uno, previa amortizacién del anticipo, una vez se reciba el servicio a entera satisfaccion y segun
recibo de acta final firmada por EL CONTRATISTA vy el Supervisor del contrato. No obstante la forma de pago
pactada, las partes acuerdan que un 5% del valor total del contrato seré retenido por Corpoguajira, sin lugar a
rendimientos, actualizacion, indexacion, ni intereses por mora, para ser girados al CONTRATISTA una vez suscrita
el acta de liquidacion del contrato. Nota: El pago quedara sujeto a que el contratista presente la fotocopia del pago
de la EPS y pensiones, al igual que ARL y aportes parafiscales de Sena, ICBF, caja de compensacién, de
conformidad con el Decreto 1703 de 2002 y decreto 510 de 2003 y los articulos 50 y 23 de la ley 789 del 2002,
1150 de 2007 respectivamente. Deberan aportarse las correspondientes facturas o documento equivalente
conforme a la Ley, igualmente la certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor del contrato, donde
conste expresamente el recibo a satisfaccion del servicio, el encontrarse a paz y salvo en sus obligaciones ante el
Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales. Cabe precisar, que la Corporacion Autonoma Regional de la
Guaijira no se hace responsable por las demoras presentadas en el tramite para el pago al CONTRATISTA cuando
ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la documentacion soporte 0 no ajustarse a cualquiera de las
condiciones establecidas en el presente contrato. Paragrafo Primero: El pago se hara en pesos colombianos, a
través de consignacion en la cuenta que el contratista sefiale, respecto de las entidades financieras afiliadas al
sistema automatico de pagos, previos los descuentos de Ley. En caso de que el proponente favorecido sea un
Consorcio o Unién Temporal, para efectos del pago, éste debera informar el nimero de cuenta a nombre del
Consorcio o Union Temporal, asi como efectuar la facturacién en formato aprobado por la DIAN a nombre del
respectivo Consorcio 0 Unién Temporal. Paragrafo Segundo: La Corporacién Autdnoma Regional de la Guajira
solo adquiere obligaciones con el proponente favorecido en el presente proceso y bajo ningin motivo o
circunstancia aceptarad pagos a terceros. SEXTA.- LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: El lugar de
ejecucion del presente contrato, sera en Riohacha Departamento de la Guajira, de acuerdo con lo establecido en el
Estudio Previo y el Anexo Ficha Técnica. SEPTIMA.- AFILIACION Y CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
CON EL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES. EI CONTRATISTA manifiesta que
esta afiliado y al dia en el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales. OCTAVA.-
CONTROL Y SUPERVISION: LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA GUAJIRA ejercera la
supervisién del presente contrato a través del Profesional que se designe por escrito el Director General para tal
efecto, quien tendra a cargo las siguientes obligaciones: a. Vigilar, controlar y verificar el cumplimiento del objeto
contractual y las obligaciones a cargo del CONTRATISTA; b. Formular al CONTRATISTA las observaciones y
lineamientos que estime procedentes para el desarrollo y ejecucion del contrato; ¢. Hacer al CONTRATISTA los
requerimientos escritos que sean necesarios para que éste cumpla el objeto y las obligaciones del contrato; d. En
caso de retraso o incumplimiento del CONTRATISTA, elaborar oportunamente un informe al Director General de
Corpoguajira en el cual se deje en conocimiento la situacion, debidamente sustentada. e. Solicitar la suspension,
modificacion, terminacion, liquidacién o cualquier tramite de tipo contractual, previa aprobacion del Director General
de la Corporacion Auténoma Regional; f. Elaborar la certificacién de cumplimiento mensual con la respectiva
constancia de haber verificado que el CONTRATISTA ha efectuado los pagos al Sistema de Seguridad Social
Integral, de acuerdo con lo previsto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y el inciso segundo y paragrafo 1 del
articulo 41 de la Ley 80 de 1.993; h. Remitir oportunamente a la Oficina Asesora Juridica de la Corporacion
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Auténoma los documentos necesarios para realizar el tramite interno con la finalidad de adelantar los pagos
respectivos al CONTRATISTA, i. Verificar la vigencia de la garantia y exigir al contratista los certificados de
modificacion cuando se suscriban modificaciones, adiciones o suspensiones, para su correspondiente aprobacion
por parte de la CORPORACION. j. A la terminacion del plazo de ejecucion, entregar a la Oficina Asesora Juridica
de la Corporacién Auténoma o al &rea que haga sus veces, un informe de supervision en el que se evidencie la
ejecucion contractual, junto con la informacién y documentos necesarios para adelantar la liquidacién del contrato,
en caso de requerirse; k. Mantener debidamente organizado un archivo con toda la informacién utilizada y
elaborada durante la ejecucién del contrato; I. Presentar los informes sobre situaciones que puedan afectar el
equilibrio econémico y financiero del contrato. m. Cumplir las demés obligaciones que correspondan a la naturaleza
misma del Contrato y sean necesarias para su buen desarrollo. PARAGRAFO. El supervisor sera el responsable
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 53 de la ley 80 de 1.993 modificado por el articulo 82 de la ley 1474
de 2011 y cumplira sus obligaciones, facultades y deberes de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 83, 84 y 85 de
la ley 1474 de 2011. NOVENA. - DECLARACION DE INHABILIDAD. EI CONTRATISTA manifiesta bajo la
gravedad de juramento, que se entiende prestado con la firma del presente documento, no encontrarse incurso en
causal de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicidn legal para celebrar y ejecutar el presente Contrato, y previstas
en los articulos 8, 9y 10 de la Ley 80 de 1.993, modificada por la Ley 1150 de 2007, y los articulos 1,2, 3y 4 de la
Ley 1474 de 2011. PARAGRAFO PRIMERO. Asi mismo, el CONTRATISTA declara no estar incurso en la causal
de inhabilidad consagrada en el numeral 4 del articulo 38 de la Ley 734 de 2002, en concordancia con el articulo
60 de la Ley 610 de 2000 por no encontrarse en el Boletin de Responsables fiscales de la Contraloria General de
la Republica; y que sus recursos provienen del desarrollo de actividades licitas, en el marco de lo previsto en el
articulo 27 de la ley 1121 de 2006. PARAGRAFO SEGUNDO. EI contratista respondera por haber ocultado al
contratar inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones, o por haber suministrado informacién falsa. DECIMA.-
EXCLUSION DE RELACION LABORAL. EL CONTRATISTA ejecutara el presente contrato con sus propios
medios y con autonomia técnica y administrativa. En consecuencia, no existird vinculo laboral alguno entre la
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL y EL CONTRATISTA. DECIMA PRIMERA.- FUERZA MAYOR O CASO
FORTUITO. EL CONTRATISTA estara exento de responsabilidad o penalidad por atraso de las obligaciones del
presente Contrato, en caso de fuerza mayor o caso fortuito exento de culpa que afecte la ejecucion del mismo,
debidamente comprobado de conformidad con la Ley, informando por escrito a la CORPORACION AUTONOMA
dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a su ocurrencia. El plazo del Contrato se entendera suspendido, previa
suscripcion de acta, mientras a juicio de la Entidad subsistan los efectos que originaron la fuerza mayor o caso
fortuito. DECIMA SEGUNDA.- SUSPENSION DEL CONTRATO. Las partes de com(n acuerdo o por
circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito, podran suspender la ejecucion del presente Contrato, mediante la
suscripcion de un acta en la cual, se indique las razones de la suspensidn y el término de duracion de la misma, sin
que el término de suspensién prorrogue el plazo de ejecucion del Contrato. DECIMA TERCERA.- CESION: De
acuerdo con el inciso 3° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y las normas que se encuentren vigentes, el Contrato
s6lo podra cederse con el consentimiento previo y escrito por parte de la CORPORACION AUTONOMA. DECIMA
CUARTA.- RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA. EI CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades
por las omisiones o actos que desarrolle en el ejercicio de las actividades necesarias para el cumplimiento del
presente Contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA
GUAJIRA o a terceros. DECIMA QUINTA.- CAUSALES DE TERMINACION DEL CONTRATO: a. Por mutuo
acuerdo de las partes. b. Por la ejecucion total del objeto y obligaciones contractuales. ¢. Por vencimiento del
plazo. d. Por incumplimiento del CONTRATISTA en la ejecucién del objeto o de cualquiera de las obligaciones
pactadas. En este caso sélo se pagara al CONTRATISTA el valor de lo ejecutado a la fecha de la terminacién. e.
Por razones de conveniencia o necesidades del servicio, la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA
GUAJIRA podra en cualquier momento terminar el contrato. Para este fin sera suficiente la comunicacién que en
tal sentido remita el supervisor a la CORPORACION y éste al CONTRATISTA. En este evento CORPOGUAJIRA
procedera a cancelar al CONTRATISTA lo adeudado por el servicio debidamente ejecutado, segun concepto del
supervisor. f. En todo caso, CORPOGUAUJIRA podréa en cualquier momento dar por terminado el contrato durante el
plazo de ejecucion del mismo, siempre y cuando comunique al CONTRATISTA esa decision con ocho (8) dias de
antelacion de la fecha en la que tal decisién surta efectos. EIl CONTRATISTA acepta y entiende las causales de
terminacion y renuncia a cualquier tipo de requerimientos o constitucion en mora diferente, a los que aqui se han
indicado. DECIMA SEXTA.- GARANTIAS: De conformidad con lo establecido en la ley 1150 de 2007 (Art. 7) y el
Decreto 1082 de 2015, la entidad ha determinado que la garantia Unica para cubrir todas las obligaciones y
prestaciones derivadas de la ejecucion del contrato, debe contener los amparos que aqui se estableceran.

Esta garantia debera constituirse dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha de suscripcion del
contrato. El contratista debera cumplir con lo siguiente: Constituirla en una compafiia de seguros o0 en un banco
legalmente establecido en Colombia y a favor de la Corporacidn, garantias que amparen los siguientes riesgos:

Amparo Suficiencia Vigencia
= La garantia de Buen Manejo y
= 2| Buen Manejo y Correcta Inversion | 100 % del valor del Correcta Inversion del Anticipo estara
€ 3| del Anticipo anticipo vigente hasta la liquidacion del
o contrato.
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.y

Vigencia igual al plazo del contrato

0,
10 % del valor del hasta la liquidacién del contrato y

Cumplimiento del Contrato

contrato hasta su liquidacion
Pag_o de Salarios, Prestaciones 5% del valor del Esta garantia estara vigente por el
Sociales Legales e ~ .
contrato plazo del contrato y tres (3) afios mas.

indemnizaciones Laborales
Responsabilidad Civil Extracontractual (200) SMMLV

Igual al periodo de ejecucion del
contrato.

DECIMA SEPTIMA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las diferencias o controversias que
surgieren entre las partes por asuntos diferentes a la aplicacion de la clausula de caducidad y de los principios de
terminacion, modificacién e interpretacién unilateral, con ocasién de la celebracion, ejecucidn, terminacion y
liquidacion del presente Contrato, seran solucionadas por cualquiera de los mecanismos de solucion de conflictos
contemplados en la Ley. DECIMA OCTAVA. LIQUIDACION DEL CONTRATO: El presente Contrato se liquidara
de mutuo acuerdo por las partes dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la fecha de su terminacién. En todo
caso, de no ser posible la liquidacién por mutuo acuerdo, la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA
GUAJIRA podra liquidarlo unilateralmente dentro de los dos (2) meses siguientes. PARAGRAFO: Para la
liquidacién del presente contrato, se requiere la presentacion de los siguientes documentos: a. Informe final de
supervision b. Certificacion expedida por el supervisor, en la que conste la verificacion del cumplimiento del objeto,
las obligaciones, y el pago al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales de acuerdo con lo previsto en la
normatividad vigente. c. Informe del estado presupuestal del Contrato. DECIMA NOVENA.- DOCUMENTOS DEL
CONTRATO: Forman parte integral del presente Contrato todos los documentos expedidos en la etapa
precontractual, al igual que los que se expidan en la etapa contractual y en la liquidacion del mismo. VIGESIMA.
REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato se perfecciona con la firma de las
partes. Para el inicio de la ejecucion del Contrato se requiere la aprobacién de la garantia Unica por parte de la
CORPORACION AUTONOMA, previa expedicion del registro presupuestal. VIGESIMA PRIMERA. - REGIMEN
JURIDICO DEL CONTRATO. El presente Contrato se rige en su celebracion, ejecucion, liquidacién y demas
efectos pertinentes por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios, y las normas civiles
y comerciales en los eventos no regulados por el Régimen de Contratacion estatal. VIGESIMA SEGUNDA. -
GASTOS. Los gastos que se causen con motivo de la legalizacion de este Contrato, correran por cuenta del
CONTRATISTA. VIGESIMA TERCERA.- DOMICILIO: Para todos los efectos legales, el domicilio contractual es la
ciudad de Riohacha, la Guajira. VIGESIMA CUARTA.- NOTIFICACIONES: Las notificaciones se realizaran de la
siguiente manera: 1. A LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA GUAJIRA: Carrera 7 A No. 12-15

En sefial de aceptacion de todo lo estipulado las partes suscriben el presente documento en Riohacha.

POR LA CORPORACION EL CONTRATISTA

SAMUEL LANAO ROBLES ADRIAN YACID ILLIDGE MARTINEZ
Director General Rep. Legal CACTUS S.A.S

Proyecto: Nicolas Julio Gonzélez Monroy/Profesional Esp. OJ
Aprobé: Maria Piedad Echeverria/Jefe Oficina Asesora Juridica
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 0071-2023

ANEXO No. 1

OBJETO: CONTRATAR LOS SERVICIOS PARA EL APOYO EN LA IMPLEMENTACI()N DE LA ESTRATEGIA
DE COMUNICACIONES Y MARKETING DIGITAL SOBRE LA GESTION ADELANTADA POR LA
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA GUAJIRA

DESCRIPCION

UNIDAD

CANT

VALOR
UNITARIO

SUBTOTAL

VA

VALOR
TOTAL

Manejo adecuado de redes
sociales (Instagram, Facebook,
twitter y  YouTube) vy
actualizacion web (noticias)

PAQUETE

2.900.000

11.600.000

2.204.000

13.804.000

Comercial  de  television:
Produccion y posproduccién de
video de 60 segundos con
resolucion ~ 1080p.  Tema:
biodiversidad Guajira

7.000.000

7.000.000

1.330.000

8.330.000

Fotografia ~ y  produccion
audiovisual de eventos 'y
actividades de la Corporacion.

PAQUETE

1.000.000

4.000.000

760.000

4.760.000

Disefio y ejecucion deestrategia
de comunicacion digital

2.000.000

2.000.000

380.000

2.380.000

Disefio de periddico digital
Corpoguajira Contigo News

1.200.000

4.800.000

912.000

5.712.000

Generacion e implementacion
de campafias de socializaciony
sensibilizacion del Sistema de
Gestion Ambiental Institucional.

CAMPANA

800.000

800.000

152.000

952.000

Disefar piezas graficas y crear
contenido acorde con las
necesidades de los grupos de
interés.

PAQUETE

120

80.000

9.600.000

1.824.000

11.424.000

Desarrollar ~ acciones  para
aumentar el alcance de los
mensajes ambientales
emitidos a través de las redes
sociales.

1.500.000

1.500.000

285.000

1.785.000

Realizar conceptualizacién y
ejecucion de campafias de alto
impacto ambiental lideradas por
Corpoguajira

1.500.000

1.500.000

285.000

1.785.000

Transmision en vivo por
Facebook Live o YouTube.

2.000.000

4.000.000

760.000

4.760.000

Promover mensajes
institucionales utilizando
medios digitales como canal de
informacién

500.000

500.000

95.000

595.000

Anuncios en redes sociales

30

90.000

2.700.000

513.000

3.213.000

TOTAL

$59.500.000
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POR LA CORPORACION

SAMUEL LANAO ROBLES
Director General

Proyecto: Nicolas Julio Gonzélez Monroy/Profesional Esp. OJ
Aprobé: Maria Piedad Echeverria/Jefe Oficina Asesora Juridica

EL CONTRATISTA

ADRIAN YACID ILLIDGE MARTINEZ
Rep. Legal CACTUS S.A.S.



