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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Villavicencio, Julio de 2023

Sefiora

ANGELA PATRICIA BERNAL PARRADO
SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4606978
Coordinadora de Programas Especiales

Dependencia SENA Emprende Rural SER

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Julio del afio 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.4606978 del afio 2023

Jeimy Lorena Rico Olaya, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.122.127.247 de Acacias,
en mi calidad de Contratista del SENA, en el programa SENA Emprende Rural SER, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para los contratos la suma de TREINTAY TRES
MILLONES NOVECIENTOS TREINTA MIL PESM/CTE ($33.930.000) COP.

Se pagara de la siguiente forma: a) Un primer pago correspondiente a Dieciséis (16) dias del mes
de febrero de 2023. Por valor de dos millones ochenta mil pesos ($ 2°080.000) B) ocho pagos
iguales de marzo a Octubre de 2023 por valor de tres millones novecientos mil pesos ($3.900.000)
cada uno. c¢) un pago final por cinco (5) dias del mes de noviembre de 2023 por valor de
seiscientos cincuenta mil pesos ($ 650.000).

Plazo: Sera hasta el (05) de (noviembre) de 2023.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales como instructor técnico y/o de emprendimiento aportando
en la planeacién y ejecucion de los procesos formativos de los disefios curriculares asignados
por la coordinacion académica para el cumplimiento de los compromisos institucionales e
indicadores del centro de formacién en el marco del servicio de formacion para el trabajo
emprendimiento de acuerdo a su perfil y/o especialidad del Programa Sena Emprende Rural,
vigencia 2023
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Obligaciones Especificas:
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Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Apoyar los procesos de
planeacion de la oferta
formativa de las actividades
relacionadas con la formacion
para el trabajo en
emprendimiento  segun  lo
establecido en los lineamientos
entregados por la Direcciéon de
Empleo y Trabajo.

Gestion para el proceso
de matricula del
programa Emprendedor
en Recorridos de
Agroecoturismo para el
municipio de Cubarral.

Socializacion del
programa de formacion
Emprendedor en
desarrollo de Actividades
Turisticas en Espacios
Naturales en la
comunidad de Playa Rica
Villavicencio.

Correo institucional.

Captura de pantalla de
reunioén realizada.

Carta de solicitud del curso

Articular con los instructores de
emprendimiento para realizar el
alistamiento integral de los
procesos de formacion a través
de mecanismos de atencion
diversificados y estratégica
didacticas adaptadas a las
condiciones locales bajo la
estrategia aprender haciendo
con materiales de formacién
cuando aplique.

Se articula proceso de
formacion con el
instructor Hernan
Molano para las fichas
2746109, 2725109 y
2768402.

Drive coordinacion

Ejecutar las acciones de
formacion haciendo uso de la
estrategia  pedagdgica de
"formacion por proyectos”, bajo
la modalidad de atencion
sincrénica - asincronica de
acuerdo con los procedimientos
de la Direccion de Formacion
Profesional Integral y los
lineamientos de la Direccion de
Empleo y Trabajo y lo
establecido en la guia para la
ejecucion del programa SER en
SIGA.

Se realiza formacion
para la ficha N° 2768402
del municipio de
Cumaral, corresponde al
programa Emprendedor
en Recorridos de
Agroecoturismo.

Se realiza formacion
para la ficha N° 2725109
del municipio de
Restrepo, corresponde al
programa Emprendedor
en Recorridos de
Agroecoturismo.

Lista de Asistencia
Evidencia Fotogréficas

Formato de autorizacion de
uso de imagen.

Gestion de Tiempos Sofia
Plus
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Se realiza formacion
para la ficha N° 2768425
del municipio de

Villavicencio,
corresponde al programa
Gestion para el
desarrollo de un producto
turistico.

Se realiza formacion
para la ficha N° 2746109
en el municipio de
Guamal en el programa
Emprendedor en
Actividades Turisticas en
Espacios Naturales con
lideres de turismo del
municipio de Guamal.

Asegurar el reporte de
informacioén con claridad,
oportunidad y veracidad en los
sistemas de trazabilidad vy
seguimiento  dispuestos de
manera temporal o permanente
por el SENA entre ellos Sofia
Plus para el seguimiento de
actividades especificas,
entregando informe al
supervisor del contrato y al
dinamizador rural de centro,
dinamizador  regional  con
funciones de centro o
dinamizador de centro con
funciones de regional segun
aplique.

Reporte Oportuno de
informacion de la
operacion del programa
SER, a traves de
Sofiaplus y el Drive de
coordinacion de
programas especiales

Drive de la coordinaciéon y
soporte en Sofiaplus

Articular con los servicios
institucionales como
SENNOVA y AGROSENA en
beneficio de los aprendices y
emprendedores del programa
SER de acuerdo con las
orientaciones del dinamizador
rural de centro, dinamizador
regional con funciones de
centro o dinamizador de centro
con funciones de regional
segun aplique.

Para este mes objeto de
cobro, no me fue
asignada la obligacion
en mencion

Para este mes objeto de
cobro, no me fue asignada
la obligacion en mencién
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Programar y reportar a su
supervisor de contrato, con una
antelacion minima de una
semana las formaciones a
atender, de manera que se
autorice  por escrito  su
movilizacién previa a la salida,
en el marco de su objeto
contractual.

Para este mes objeto de
cobro, no me fue
asignada la obligacion
en mencion

Para este mes objeto de
cobro, no me fue asignada
la obligacion en mencién

Evaluar los resultados de
aprendizaje en un plazo no
mayor a ocho dias habiles
luego de finalizada la
formacion.

Para este mes objeto de
cobro, no me fue
asignada la obligacion
en mencion

Para este mes objeto de
cobro, no me fue asignada
la obligacion en mencion

Entregar informaciébn  con
calidad y oportunidad para la
creacion de la  unidad
productiva resultado de los
programas de formacion
desarrollados en las lineas de
autoconsumo y  negocios
rurales asi como la inscripcion
en el sistema de informacién de
la Agencia Puablica de Empleo
del SENA, de los aprendices de
la linea de empleabilidad.

Se realiza enlace para
inscripcion de
aprendices a sistema de
informacion de la
Agencia Publica de
Empleo del SENA

Enlace Dirve de formulario
y captura de pantalla

Apoyar las jornadas de disefio y
desarrollo curricular conforme a
las necesidades de la
Coordinacion Nacional y la
Subdireccién de Centro.

Elaboracion de guias de
aprendizaje para los
cursos de formacion.

Realizacion de
Planeacién pedagdgica
de las fichas en
ejecucion.

Guias de aprendizaje para
los cursos de formacion.

Evidencias en Drive de |
programa SER.

10

Apoyar la aplicacion del
diagnéstico empresarial de la
unidad productiva en fase 1y 2
segun corresponda con
veracidad y calidad.

Para este mes objeto de
cobro, no me fue
asignada la obligacion
en mencion

Para este mes objeto de
cobro, no me fue asignada
la obligacion en mencion

11

Apoyar la  ejecucion y
participacibn de  unidades
productivas en actividades de
comercializacion  (incluyendo
mecanismos virtuales), gestion
empresarial y financiera cuando
se requiera, asi como las
actividades de fomento
realizadas por los Centros de
Desarrollo Empresarial.

Para este mes objeto de
cobro, no me fue
asignada la obligacion
en mencion

Para este mes objeto de
cobro, no me fue asignada
la obligacion en mencién
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12 | Participar en las jornadas de Participacion en la Se cargara evidencia
actualizacién y transferencia reunion del equipo el dia | fotogréfica y listado de
tecnoldgica convocadas por el | Martes 20 de junio en la | asistencias
dinamizador rural de centro, sende Hachon. correspondientes.
dinamizador regional con
funciones de centro o
dinamizador de centro con
funciones de regional segun
aplique y la Coordinacion
Nacional.

13 | Articular con el instructor de | Se articula proceso de Drive coordinacion
emprendimiento en las | formacion con el
formaciones de  negocios | instructor Hernan
rurales para la construccion del | Molano para las fichas
modelo de negocios con los | 2746109, 2725109 y
aprendices asi como la | 2768402.
creacion de unidad productiva.

14 | Identificar 'y registrar la | Para este mes objeto de | Para este mes objeto de
sistematizacion de casos | cobro, no me fue cobro, no me fue asignada
exitosos generados en las | asignada la obligacion la obligacion en mencién
actividades relacionadas con la | en mencion
formacion para el trabajo en
emprendimiento.

15 | Consolidar la creacion de las | Para este mes objeto de | Para este mes objeto de
unidades productivas rurales | cobro, no me fue cobro, no me fue asignada
sostenibles cuando su linea de | asignada la obligacion la obligacion en mencién
formacion  corresponda  a | en mencion
negocios rurales 0
autoconsumo de acuerdo a la
planeacion que entregue el
Dinamizador de Centro del
programa SER.

16 | El contratista se compromete a | Cargue de evidencias Avance en Planeacion
evidenciar lo establecido en la | correspondientes en el pedagdgica.
guia para la ejecucion del | Drive del programa SER. | Guia de aprendizaje —
programa SER asi como en la | Carpeta de Negocios Fase Analisis
lista de chequeo - portafolio de | Rurales y Acta de concertacion de
evidencias para cada caso. Fortalecimiento. Horario.

Lista de asistencia.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.
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ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1. N/A N/A N/A N/A

2. N/A N/A N/A N/A

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
la planilla N° 9452775417 correspondiente al mes de junio de aportes en linea. (Decreto Ley 2106
de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO_X__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaraciéon de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefalar Sl, el analisis efectuado por el supervisory ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC__ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (19) folios

Cordialmente,

Firma

Jeimy Lorena Rico Olaya
Contratista

C.C. No. 1122127247 de Acacias

Recibi a satisfaccion:
Angela Patricia Bernal

o | Parrado

‘(ﬁ,@’,\foi&v? 2023.07.24 15:04:01
Firma -05'00
ANGELA PATRICIA BERNAL PARRADO
Supervisora Contrato CO1.PCCNTR.4606978 de 2023
Coordinadora Programas Especiales Centro Agroindustrial del Meta.
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Evidencias

1. Apoyar los procesos de planeacion de la oferta formativa de las actividades
relacionadas con laformacion para el trabajo en emprendimiento segun lo establecido
en los lineamientos entregados por la Direccién de Empleo y Trabajo.

Gestion para el proceso de matricula del programa Emprendedor en Recorridos de

Agroecoturismo para el municipio de Cubatrral.

T N
Somos la ruta natural

Villavicencio, Meta 15 de Junio de 2023

Ingeniera

ANGELA PATRICIA BERNAL PARRADO
Coordinadora de Programas Especiales
SENA Emprende Rural SER

Villavicencio

Asunto: Solicitud de curso

Para el Instituto de Turismo del Meta es de total agrado comunicarnos con ustedes en aras de
fortalecer el Turismo del Departamento del Meta, poseedor de una enorme riqueza natural
vemos en el turismo de aventura una gran oportunidad para fortalecer y posicionar el
Municipio de URIBE como destino turistico importante, en donde cada vez nuestros visitantes
arriban buscando conectar con la naturaleza, la cultura, la gastronomia y a su vez un poco de
aventura durante su estadia.

En referencia a lo anterior por medio de la presente, me permito solicitar la apertura del curso
de negocios rurales denominado EMPRENDEDOR EN RECORRIDOS DE
AGROECOTURISMO el cual se desarrolla en el marco del programa SENA Emprende Rural
— SER. Esto con el fin de generar espacios de capacitacion, formacion y fortalecimiento de la
cadena turistica del municipio de CUBARRAL.

Agradecemos por su atencion y a la espera de una positiva respuesta

Cordialmente,

ADRIANA GAITAN MOSQUERA
Coordinadora de capacitaciones
Instituto de Turismo del Meta

PR
TURISMO
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Socializacion del programa de formacion Emprendedor en desarrollo de Actividades Turisticas en
Espacios Naturales en la comunidad de Playa Rica Villavicencio.
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Ejecutar las acciones de formacion haciendo uso de la estrategia pedagdgica de
"formacién por proyectos", bajo la modalidad de atencién sincrdnica - asincrénica de
acuerdo con los procedimientos de la Direccion de Formacion Profesional Integral y los

lineamientos de la Direccion de Empleo y Trabajo y lo establecido en la guia para la
ejecucion del programa SER en SIGA.

3.

Se realiza formacién para la ficha N° 2768402 del municipio de Cumaral, corresponde al programa
Emprendedor en Recorridos de Agroecoturismo.
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SENA

.,/’\Q S ACORAMA INA THPRINDS MUAAL m

GRAFICO
Ciudad (Lre0i0
) - Dia: 24 Mes: 06 Affo: 200
Seflores
Programa Sena Emprende Rural
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Cindad

Asunto: Autorizacion de datos personales y cesion de derechos de material grifico.

1a entidad, la Ley 1581 de 2012, *Por

¢ ot 9. dicto dop generales para la de datos o e
1377 de 2013y articulos 76y By
Sisgipiadsd ¥

sobre Derechos de Autor, con la firma
documento manifiesto que he sido informado por el programa s de este
DE APRENDIZAJE de lo siguiente: o 6 AR SUVICH MR

1. € Servio Nacional de Aprendizaje “Programa Sena €
‘mprende Rural® actuard como
TmhmmhbuﬂummVuMomw.“
recolectar, usar y tratar mis datos AR poded
de la entidad.

2. Es de caricter facultativo o voluntario
= responder preguntas que versen sobre Datos Sensibles o sobre

3. Mis derechos como titular de los datos son los previstos en la Constitucién y la ley, especialmente el
m-m,m.uzmaywmwmumum.

4. Los derechos pueden ser efercidos a través de los canales dispuestos por el SENA y observando
Politica de del SENA

5. Mediante la pigina web de la entided (www.sena.edu.co), podré radicar cualquier tipo de

de mis datos

6. €l SENA garantizard la confidenclalidad, libertad, seguridad, '
veracidad, transparencia, acceso
:mma*“ynmumnmmu-aw-:
Datos Personales en cualquier momento. Cualquier cambio serd informado y publicado
’ ‘oportunamente en a pagina web.
. La Informacién obtenida para el de mis datos. forma
voluntaria y es veridica. e s

delpmmsolonrwﬁvnalunlsev‘nalb,enmdasu

M&imnmﬁlﬁupﬂdﬁnwsmﬁwde

M,pmemmmoem,ﬁmmmmbmmu

dmmmkmo,oendsmowgbumque,_ i [? i 6n de 1a pi cién, el

nnlnharlslnﬁnesdetuau,ymdﬁnde«mlprtlnismahuxnmm:dmdémlnyd«n!ﬁa
5 I ;i

8. El material que pueda surgir como resultado

nacional e ional por el SENA.

5 G -l 60, podré utii puds dala o hecha 557
“programa Sena Emprende Rural”, SENA, todo o parte del trabajo, en otra muestra artistica del (los)
autor(es) haciendo Ia respectiva iaal ylapt 6n en la que se haya aparecido.

Teniendo claro lo antes descrito, sin coaccion alguna, autorizo de manera voluntaria, previa, explicita,
lnmemlvoaalPmmmm&ml,almmltwm-szmun
tratar mis datos personales, tomar mi huella, fotografia, publicar el material gréfico (escritos, imagen(es),
videos, (es) ) del | fui vinculado y/o aquellas en las que aparezco en
eldasznulby/a#aﬂndelmw,hs:mlupoddnmp‘bm:dﬁenhsmednsweu‘deﬂmnpanm

la socializacion de estas), La autorizacion se extiende para el Programa Sena Emprende Rural del Servicio
Mxioﬂﬂldemulﬁﬂjz-mnmﬁnﬁﬂtp\ﬂk:dﬁﬂv/oposidéﬂcﬂlhemﬁhdv/om.

seﬂawmnwvmﬂeddmmdeménamm,umamrmmm
derechos morales de y dejo dela dad del material grafico (escritos, imagen(es),
videos, ) (5)), los cuales no contienen ning(n pi ilicito, g
derecho de terceros.

&wha‘mmmﬁnﬂw&tmmmmiwmhmmmnv
IlbumdetodaW:Immaimmnunrwwmltmm)‘~
SENA. st

Cordialmente,

')( 4 c ) osneni
FIRMA .
Nomnz';gm %gd/ . ) g ; 2
Nirmero de identificacion & 1
cC UaBOROL  do Qorpenl "
e B ;
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SENA

N

Se realiza formacién para la ficha N° 2725109 del municipio de Restrepo, corresponde al programa
Emprendedor en Recorridos de Agroecoturismo.

’AE
Proceso Gestién de di | —
Formato Lista de Asistencla Formacién e —
¥ AUGAR EXACTO OF FORMAGION : (24 m;) 12 ﬂm-‘. fone Rural L —_—
L nNct 2 10O alin . l-’ 2 D
Casa ve n Mue . S Q
*re )i 340@ =400 am E,mWL 00( o oromdaf cle \CB’()UHGTYD — P -
o | |, [—] — | - o | —
Ndh e lzz';m’ Loy tos ul%ﬁ—?zg’ ) 6 2330/, X Z
Masen Hihell [ Tomcaoe |
H MoWea Pivedd Reordece[H0 Qe Clere 22 fr 'i'
| } adngqcz | A saaa o i:
w2 GoarZen Cwvatel U326 (wq 3950 Ies]a3d 2, /2525, * ]
‘S0 de Url462
| Nipfo Zloisc MWMMLS! ‘ﬂtt "“ ?
Moy ¥ —
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SENA

Se realiza formacién para la ficha N° 2768425 del municipio de Villavicencio, corresponde al
programa Gestion para el desarrollo de un producto turistico.

"

Proceso Gestién de Emprendimiento Empresarismo ——
Lista de |a para Progi de Formacién Sena Emprande Rural e
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SENA

Se realiza formacién para la ficha N° 2746109 en el municipio de Guamal en el programa
Emprendedor en Actividades Turisticas en Espacios Naturales con lideres de turismo del municipio
de Guamal.

"’!A
A
Proceso Gestién de Emprendimiento Empresarismo | [F—
Formato Lista de para as de Formaclén Sena Emprende Rural |
|OUDAD ¥ LUGAR EXACTO D4 FORMAON : IL';LD‘('V}C« - Mela
[ COMMTINGA: ) \ 1 I~V\='AIL'*1 3 WX AT MR [ Luwlonxa (o O '“/";' Son ,‘Q T‘-’\“”";D VN B RG . ATR'S)
232000000 A o FovISTay P . P IenIey  NCROWCOCA]T Wy io s o e e it con Vines U Tnow [ 7379400
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SENA

4. Reporte Oportuno de informacion de la operacién del programa SER, a traves de
Sofiaplus y el Drive de coordinaciéon de programas especiales

@ Autoguardade @ ) B Q- T =

FORMATO -EVENTOS 2023 CUMARAL - LORENA RICO - E... ol

Buscar

Ameallinuo &

Archivo Inicio Insertar Disposicién de pagina  Férmulas Datos Revisar Vista Automatizar Ayuda Nitro Pro 9 O Comentarios
T & fcan = 2 General 4 Bl Huierar ~ Z - A p [ D
0 o ik B 5 imi o Z s | nd]
: Nk s - = § - % ow ¢ g  Fomato Darformato Estilos de minar Ordenary  Buscary  Andlizar
& - ¥ condicional ¥ comotabla v celda v [ Formato ~ & - filarv seleccionar ¥ datos
Portapapeles Fu Fuente 1] Nimero 1] Estilos. Celdas Edicion Analisis Confidencialidad
A2  fe | Instructor:
f c o i i s u . s X L w
g EVENTOS 2023
2 itruct JEIMY LORENA RICO
s
8
s
CUAA DL ACUERDO CON LD | TURSTICA WAS RELEVANTE DEL DESTI O | Resear mertaowisico de s
268402 Nin L AL ECIDA Y stractivos més destacados del
USUARID "NORMATIVIDAD VIGENTE. CIES
"
GUIANZA DE ACUERDO CON LO bl 2 e 2 PSS reconidos agra turistcos de
om0z nA ey ACUERDO CON EL P
J e PROTOCOLO DE SERVICIO.
u
"IN
1
o - om0, | ACOMPATLAR A LOS TURISTAS EN L. e §
£33 Y ‘aceurdo a o formuiado.
(e PROTOCOLO DE SERVICIO.
w
ekt Col T
CUMPLIENDO EL RECOLECTAR LA INFORMAGION DEL SIT0 AWISTAR | Fresertar praaka plolo do ecorido
om0z NA ESTABLECIDO. (EQUIVALE ALA | DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD, CONDICIONES | Areado ¥ a1 4s adecuscianes
HORMA NTSH 005 DEL AMBIENTALES Y CULTURALES. o S
. INDUSTRIA Y misma
a
CONDUCIR GRUPOS EN
RECORRIDOS DE CAMINATAS e ntar nemnbe rilntn dn reneidn
< > EVENTOS CUMARAL + 1 e

Listo

P& Accesibilidad: s necesario investigar
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SENA

@ Autoguardado @ ) Bl D~ ' v FORMATO-EVENTOS 2023 CUBARRAL LORENARICO - E.. P Buscar A\ Lorena Rico ° & - o8 X

Archivo Inido Insertar Disposicién de pigina Fémmulas Datos Revisar Vista Automatizar Ayuda  Nitro Pro9

Eﬁi‘ (i Je_Ja & =F= - General J B B B Bew- I-4g O [«
Pegar P

B - %om g g formas Darfomeio fsiiosde Eoiminar @Y g auscary | Analizar

v - v A =
- N K 5 RN @ = condicional > como tabla~ celda~  [Hjformato~ & v filtrar~ seleccionar~  datos
Portapapeles 15 Fuente [ Alineacion & Himero 5~ Estios Caldas Edicion andisis | Confidencialidad ~
E22 v i 0 fx IMPLEMENTAR PROYECTO SEGUN ESTRATEGIA DE DESARROLLO v
A 8 c o P 1 a u . 4 . LW W o e _a = P
] EVENTOS LORENA RICO - 2023 0
= [imstructor: JEIMY LORENA RICO OLAVA
:
.
s
J | zm NA cumza Aesarou R o6 (TS S ERDD R BT
. : POR EL USUARID. RcErE e
1 AS GRUPO DE
° ra GUIANZA A DESARROLLAR DE _[MANEJO DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL
IDEL ENTORNO,
. POR EL USUARIO. COMPORTAMENTO Y CUIDADO.
AS GRUPO DE
GUIANZA A DESARROLLAR DE _MANEJO DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL
;: LD - DEL ENTORNO,
POR EL USUARIO. COMPORTAMENTO Y CUIDADO.
N
1 P
o . GUIANZA A DESARROLLAR DE _[PLANTA TURISTICA MAS RELEVANTE DEL
N DESTNO, i
. POR EL USUARIO. [ESTABLECIDA Y HORMATIVIDAD VIGENTE.
PRESTAR EL SERVICIO DE
. " GUANZA DE AGUERDO CON Lo |COMPARAR A LOS TURISTAS EN LAS
. |ACUERDO CON EL PROTOCOLO DE SERVICIO.
—__USUARD
"PRESTAR EL SERVICIO DE A los =
0 ™ ‘GUANZA DEE ACUERDO CON LO (1 -
M G USUARIO |ACUERDO CON EL PROTOCOLO DE SERVICIO .
PRESTAR EL SERVICIO DE
? " i e ALOS As
< > EVENTOS 2725109 2023-CUBARRAL +
Listo  §% Accesibilidad: es necesario investigar
™ WhatsApp x| Mc ion i X | listad) EEECL X | M Recibidos (7.818) - jlore1. X G Correo: Jeimy LorenaRicc - X e Sofia plus x| + ~ - o x
« = C @ outlook.office.com/mail/id/AAQKADIhNTgwOWMSLWMzNWYtNGQzZ COSOTA3LWI 1 MThmMDRmOTU4ZAAQAAGnIMHIgepKud62Fvb4IMGRTC263D = % #» 0 . H
I Elementos envia.. ~ € alexa = Q n UsmadadeTeams (o & r? ) {, Jeimy Lorena Rico ... @
| & = Inido Vista  Ayuda
& m@IvE @D & Fgv © & . [P Pasosrapidos v @ leido/Noleido O~ E - £ B B .
o ~ Favoritos Resultados Eventos Ficha 2768402 « Ppublica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccién) 21~ @~ 3
© Bandeja deent 35 Todos los resuftados " Ppara: Nubia Alexandra Ramirez Ramirez Mié 07/06/2023 11:04
2 CC: Julian David Ortiz Ayala
B> Elementos enviad: e Nubia Alexandra Ramirez Ramirez (&
v > Eventos Ficha 2768402 09/06/2023 @) FORMATO -EVENTOS 2022 C...
Z Borradores No hay vista previa disponible. e
| 5] FORMATO -EVE.. .
Agregar favarito Buenos dias;
o ~ Carpetas
Alexandra;
@ E3 Bandeja de ent 35
N Envio la programacion de eventos correspondientes a la ficha 2768402 de Cumaral, la cual estaba pendiente por
= 7 Borradores proceso de matricula
- B> Elementos enviad:
Agradezco la atencién prestada;
(© Pospuesto
W elementos elir 151 (D Retencién: 10 Year Delete {10 afios) Expira: Lun 06/06/2033 9:45
B2 Correo no desead:
. ’ Nubia Alexandra Ramirez Ramirez Q@ & & o -
B ez Para: Jeimy Lorena Rico Olaya Vie 09/06/2023 345
(@ Notas

Cordial saludo,

B3 Historial de conve
Me permito informar que los eventos fueron creados satisfactoriamente creados de manera mensual
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SENA

FICHA 2768402 - EMPRENDEDORES EN RECORRIDOS DE

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION DE APRENDIZAJE:  AGROECOTURISMO

ADMINISTRAR EL TALENTO HUMANO A SU CARGO, DE
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE, COMPETENCIAS

INSTRUCTOR: JEIMY LORENA RICO OLAYA ASIGNADAS Y LOS INDICADORES DE
CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META CONDUCIR GRUPOS EN RECORRIDOS DE CAMINATAS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CUMPLIENDO EL PROGRAMA ESTABLECIDO. (EQUIVALE A
LA NORMA NTSH 005 DEL MINCOMERCIO, INDUSTRIA Y

FECHA INICIAL: 01/07/2023 00:00:00 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ELABORAR PROGRAVA INTERPRETATIVO TENIENDO EN CUENTA EL GRUPO, LOS FENOMENOS NATURALES Y CULTURALES A
FECHAFINAL:  31/07/2023 23:59:59 CeSERAR. ; - G s
ORIENTAR EL MONTAJE DEL HIGIENE Y
ACTIVIDADES ACADEMICAS ecousomaLa smoavance :
FICHA 2746109 - EMPRENDEDOR EN DESARROLLO DE ACTIVIDADES CONTROLAR EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS
DE APRENDIZAJE: TURISTICAS EN ESPACIOS NATURALES + COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  TURISTICOS DE ACUERDO A LOS OBJETIVOS
PROPUESTOS.
RESULTADOS DE APRENDIZAJE
. . Disefar paquetes turisticos de acuerdo componentes técnicos y EVALUAR IDEAS DE PROYECTOS EMPRESARIALES RURALES SEGUN TECNICA ESTABLECIDA
COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: estandares de servicio A . 5

IMPLEMENTAR PROYECTO SEGUN ESTRATEGIA DE DESARROLLO
RESULTADOS DE APRENDIZAJE

26020106301 CARACTERIZAR LAS ACTIVIDADES TURISTICAS DE AGUERDO CON LA TENDENGIA DEL MERCADO PREPARAR LAS ACTIVIDADES DE GUIANZA A

26020106302 ORGANIZAR LAS ACTIVIDADES TURISTICAS PARA LA PRESTACION DE SERVICIO APLICANDO PROCEDIMIENTOS « COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  DESARROLLAR DE ACUERDO CON LO CONTRATADO POR
‘TECNICOS, ESTANDARES DE CALIDAD Y PRINCIPIOS DE SOSTENIBILIDAD EL USUARIO.
26020106303, EJECUTAR LAS ACTIVIDADES TURISTICAS PLANEADAS DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS, PROTOCOLOS DE
SERICI0, PANGIPIOS L0081 DF RESPONSABILIDAD RESULTADOS DE APRENDIZAJE
i INFORMAR AL EL MANEJO DEL TURAL Y NATURAL DEL ENTORNO, SEGUNLOS
25020106304 PROPONER ACCIONES DE MEJORA A LAS ACTIVIDADES TURISTICAS DE ACUERDO CON LOS RESULTADOS DE A N S O A0 Sony R e
PLANEAR EL IGENTE Y A
ORGANIZACION.
Fomentar cultura emprendedora segn habilidades y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: -
competencias personales . . PRESTAR EL SERVICIO DE GUIANZA DE ACUERDO CON LO
P P COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  praiieeine bon EL USUARIO.
RESULTADOS DE APRENDIZAJE
i & st ACOMPARAR A LOS TURISTAS EN LAS DIF TIVIDADE e
. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Proyectar el mercado segiin segmentos y métodos de prondstico

IDENTIFICAR LOS ATRACTIVOS, FACILIDADES Y PLANTA TURISTICA MAS RELEVANTE DEL DESTINO, DE ACUERDO CON LA
GLASIFICACION ESTABLECIDA Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00
11/07/23 11:22 Page20f 5
CONTROLAR EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 2400 - COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  TURISTICOS DE ACUERDO A LOS OBJETIVOS
PROPUESTOS.
2768425 - GESTION PARA EL DESARROLLO DE PRODUCTO EVALUAR IDEAS DE PROYECTOS EMPRESARIALES RURALES SEGUN TECNICA ESTABLECIDA

FICHA
DE APRENDIZAJE: TURISTICO IMPLEMENTAR PROYECTO SEGUN ESTRATEGIA DE DESARROLLO

DOCUMENTAR PROCESOS Y PROGEDIMIENTOS

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICANDO M| E'[ODOS NORMALIZADOS ADOPTADOS POR PREPARAR LAS ACTIVIDADES DE GUIANZA A
LA ORGANIZACION. + COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DESARROLLAR DE ACUERDO CON LO CONTRATADO POR
EL USUARIO.
e AR A L AN 1 BTN It W RSTCER, TEDRED N CLEM S8 CARTENTICHS Y
b INFORMAR AL GRUPO DE APOYO SOBRE EL MANEJO DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL ENTORNO, SEGUN LOS
DETERMINAR PRODUCTOS TURISTICOS ACTUALES DEL TERRITORIQ TENIENDO EN CUENTA SUS CARACTERISTICAS PROTOCOLOS DE COMPORTAMIENTO ¥ CLADARO
s, ezpomNia sine: ¥ oincAanE i
IDENTIFICAR PRODUCTO TURISTICO SEGUN COMPARATIVO DE FORTALEZAS EN EL TERRITORIO ORGANZATION.

PROPONER PROCESO PARA EL DESARROLLO DEL PRODUCTO TURISTICO SELECCIONADO DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS
Y REQUERIMIENTOS TECNICOS Y METODOLOGICOS,

PRESTAR EL SERVICIO DE GUIANZA DE ACUERDO CON LO
REQUERIDO POR EL USUARIO.
RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ACOMPARAR A LOS TURISTAS EN LAS DIFERENTES ACTIVIDADES PROGRAMADAS DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO DE

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

IDENTIFICAR LOS ATRACTIVOS, FACILIDADES Y PLANTA TURISTICA MAS RELEVANTE DEL DESTINO, DE ACUERDO CON LA
FICHA 2725109 - EMPRENDEDORES EN RECORRIDOS DE CLASIFIGACION ESTABLECIDA Y NORMATIVIDAD VIGENTE.
DE APRENDIZAJE: AGROECOTURISMO

ADMINISTRAR EL TALENTO HUMANO A SU CARGO, DE HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 2400

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE, COMPETENCIAS
ASIGNADAS Y LOS INDICADORES DE

CONDUGIR GRUPOS EN RECORRIDOS DE GAMINATAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CUMPLIENDO EL PROGRAMA ESTABLECIDO. (EQUIVALE A TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 96,00
LA NORMA NTSH 005 DEL MINCOMERCIO, INDUSTRIA Y

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ELABORAR PROGRAMA INTERPRETATIVO TENIENDO EN CUENTA EL GRUPO, LOS FENOMENOS NATURALES ¥ CULTURALES A EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT’s
S
SR — . s o (FICHA | FECHANICIO | FECRAFINAL | EVENTO | —THiOmAS ]
CULTURALES. TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00
ACTIVIDADES ADICIONALES
1/07/23 11:22 Page3of § 11/07/23 11:22 Page 4of 5
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SENA

Apoyar las jornadas de disefio y desarrollo curricular conforme a las necesidades de
Coordinaciéon Nacional y la Subdireccién de Centro

Elaboracion de guias de aprendizaje para los cursos de formacion.

L]
SENA

N

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

«  Denominacion del Programa de Formacion: GESTION PARA EL DESARROLLO DE PRODUCTO
TURISTICO.

Cédigo del Programa de Formacion: 12210542

Nombre del Proyecto ( i es formacion Titulada) N/A

Fase del Proyecto ( si es formacion Titulada) N/A

Actividad de Proyecto(si es formacion Titulada) N/A

‘Competencia

DOCUMENTAR PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS APLICANDO METODOS
NORMALIZADOS ADOPTADOS POR LA ORGANIZACION.

«  Resultados de Aprendizaje Alcanzar:
- PROPONER PROCESO PARA EL DESARROLLO DEL PRODUCTO TURISTICO

SELECCIONADO DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS Y REQUERIMIENTOS TECNICOS
Y METODOLOGICOS.

Duracién de la Guia: 30 horas

2. PRESENTACION

El espacio académico brinda elementos tedricos, metodologicos y conceptuales para el andlisis de los

procesos de desarrollo, pianificacion y gestion del turismo y su impacto en los teritorios, de manera que los

aprendioes puedan analizar do manera crtica diversos enfoques. Se busca desarrola en los aprondices ol
frento a las dif

los procesos de planificacion del turismo, asi como las dinamicas en Ia que los actores sociles ntervianen

de manera directa o indirecta en las apuestas de desarrollo. Busca fortalecer la capacidad analitica y

propositiva para la toma de decisiones en su quehacer profesional.

1 curso presenta alguncs modelos en planifcaciny gestion de desinos, considorando aiguncs
métodos e instrumentos para su aplicacion en los diversos lugares con vocacion tu

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

TALLER FINAL: SISTEMATIZACION Y ANALISIS DE UN CASO DE ESTUDIO DE PLANIFICACION
TURISTICA. Fuente: (Rozo, 2021).

Identificacion de actividades en los atractivos y servicios

> Actddadenr Carvteo - bafistas

Actividades:

Fuente: Wllada 201

Se pueden seguir los siguientes pasos:

- Primer paso: Se sugiere identificar una tipologia de turismo en el destino: turismo de negocios, turismo de
salud, turismo histérico cultural, ecoturismo, agroturismo, turismo rural, etc.

‘sjemplo, caminatas,
‘eventos culturales, city tours, senderismo, avistamiento de aves, visita a museos, alojamiento, etc),

- Tercer paso: Identificacion de aspectos que estan relacionados con el desarrolio de a actividad y quo
afectan el entomo en lo amblental, sociocutural © econdmico (se suglere identificar solo un aspecto por
actividad)

- Cuarto paso: identificacion de un impacto positivo o negativo derivado de dicha actividad en un lugar
, dos por dimension, uno positivo, uno negativo,
omo s6 muastra on la siguianto gréfica de refrencia. S6 deben graficar Gchos Impacios en of mape.

GepLE-135 V0L

OBJETIVO: Adelantar un diagnéstico de un destino turistico, a partir de la identificacién de algunos factores
problémicos y las lecciones aprendidas de su proceso de gestion territorial del turismo, para proponer algunos
lineamientos para su planeacion.

METODOLOGIA: Seleccion por grupos de trabajo de un destino turistico, elaboracion de una sintesis de
diagnostico, a partir tres ejes de analisis asociados a la planificacion y gestion de los mismos: competitividad,
sostenibilidad y componentes sociales, simbdlicos y de imaginarios sociales.

SELECCION DE GRUPOS DE TRABAJO: Los aprendices deberan organizar grupos de trabajo de 50 6
aprendices.

DESTINO SELECCIONADO: Cada grupo debera escoger un destino a partir del cual se desarrollaran los
talleres de diagnéstico y propuestas.

destino

TALLER 4 — Popuesta de mejores practicas de competitividad.

1. Elaboracion de un arbol sintético de problemas: Identificacion de por lo menos dos principales
problematicas del destino en funcién cada uno de los ejes de: competitividad, innovacion e inteligencia del
destino seleccionado (En pliego de papel periddico).

2. Elaboracién de un arbol sintético de objetivos y mejores practicas: Propuesta de por lo menos una buena
practica u objetivo que busque resolver la problemética identificada del destino en funcién cada uno de los
ejes de: competitividad, innovacion e inteligencia del destino seleccionado (En pliego de papel periédico).

EJEMPLO DE ARBOL DE PROBLEMAS SEGUN METODOLOGIA DE MARCO LOGICO:

“Analisis de Objetivos Es una técnica que permite describir la situacién futura después de solucionar el
problema. Consiste en convertir los estados negativos del arbol de problemas en soluciones, expresadas en
forma de estados positivos, todos esos estados positivos son objetivos. Se identifican las relaciones medios
y fines entre los objetivos, y se presentan en un diagrama llamado arbol de objetivos. El diagrama permite
tener una visién global y clara de la situacién positiva que se desea.

3
SENA

N

4. ACTIVIDADES DE EVALUACION

Tome como referencia la enla gula

Evidencias de Conocimiento: | APLICA HERRAMIENTAS

RECONOCER IMAGEN Y
PRODUCTOS CON LOS
CUALES SE IDENTIFICA EL

DESTINO Y EL TERRITORIO.
PLANTEAR ESTRATEGIAS DE

PARTICIPACION PUBLICA Y
PRIVADA TENIENDO EN
CUENTA

RESPONSABILIDADES Y
COMPROMISOS DE LOS
ACTORES DEL DESTINO.

DEFINE EL PROCESO DE

ESTRATEGIAS DE GESTION

DEL PRODUCTO TURISTICO | MATRICES Y HACIENDO LOS Talloros.
ANALISIS RESPECTIVOS. Exposiciones

Evidencias de Desempefio: DETERMINA NIVEL DE e ieesy

DESARROLLO PARA LOS

PRODUCTOS TURISTICOS pERANRONDY.

LOCALES, PRODUCTO TURISTICO DE
ACUERDO CON LAS

Evidancisx de Producto: ETAPAS Y FASES DE CICLO

TRABAJO FINAL DEVIDADRL PRODUCTOY.

SISTEMATIZACION Y ANALISIS

DE UN CASO DE ESTUDIO

TERRITORIAL

5. GLOSARIO DE TERMINOS

6. REFERENTES BILBIOGRAFICOS

Escobar, A. (2005). El lugar de la naturaleza,  la naturaleza del lugar: ¢globalizacion o postdesarrollo? En:
La colonialidad del saber. eurocentrismo y clencias sociales. Perspectivas latinoamericanas. Pgs. 113143,
Editorial CLACSO Libros. Buenos Aires: Argentina.

Osorio, M. (2006). La planificacién turistica. Enfoques y modelos. Quivera, (1), 291-314. Razo, E. (2013)
Aticulo: “La construccién de Bogota como lugar turfstico contemporaneo”. En: Revista Papers du Turisme,
Espafia. ISSN 0214-8021, N°. 54, (Ejemplar dedicado a: Papers and Proceedings Conference on Innovation
in Tourism and Hospitality CIT 2013) . pags. 39-49.

Organizacién Mundial de Turismo (2000). Desarrolio Sostenibie turistico. Madrid: OMT.
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8. Entregar informacion con calidad y oportunidad para la creacién de la unidad productiva
resultado de los programas de formacion desarrollados en las lineas de autoconsumo y
negocios rurales asi como la inscripcion en el sistema de informacién de la Agencia
Publica de Empleo del SENA, de los aprendices de la linea de empleabilidad.

C @ docsgoogle.com/forms/d/e/1FAIpQLScDYRAGO2RWXSXydW-FCIlhluEamYbDIC1BmRtLbuzOMxVPyg/viewform Q @2 &« » 0@
: A ia Publi
Formulario Registro, inscripcién o
Jlorenarico@gmail.com Ca &
3 No compartido
* Indica que la pregunta s obligatoria
Tpo de Documento *
QO cc
omn
O otro
Numero de Documento (Sin puntos ni comas) *
a Tu respuesta
© (1) WhatsApp “ x| B Formulario Registro, inscripcion - X | M Hoja de calculo compartida conli X Formulario sin titulo (respuestas. X @ Correo: Jeimy Lorena Rico Olays X \ + v = o X
C @ docsgoogle.com/spreadsheets/d/1_oMZqZLY2g0fCWTul pNc_s7qVLEXZmCILB0KIzxMIuY/edit#gid=1590941049 Qaex »0@ :
E Formulario sin titulo (respuestas) % & & Q 0 8 - 2, Compartir ‘
Archivo Editar Ver Insertar Formato Datos Herramientas Extensiones Ayuda
6 2 8 F 100% v~ € % O 9 2 Pedet.~ —-(10|+ B I = A % @ - Evi-P-Ar o B @ Y @ X A B
Al v | fx Marcatemporal
A 8 c 0 E F G H | f K
1 |Marca temporal Tpo de Documento  Numero de Documento (:Lugar de Expedicién del Nombres y Apellidos Cor Fecha de Nacimiento  Lugar de Nacimiento  Celular E-Mail Municipio DireccionVer
2 1410612023 16.39.15 CC 1121147524 Puerto lleras meta Yeimy paola Calderén gt 5/11/1990 Puerto rico meta [ rico meta Primavera @
3 14106/2023 16:39:17 CC 79752408 BOGOTA DARIO ENRIQUE RODR 11/08/1974 BOGOTA 3124594043 DAROBE@GMAIL COM BARRANCADE UPIA  SAN IGNACH!
4 14/06/2023 16:39:41 TI 1123141692 Bogota D.C Luisa Viviana Sema Loai 60372006 Uribe Meta 3108108490 loaizaviviana0208@gmai Uribe Edén o
5 14106/2023 16.40.21 CC 79288578 Bogota Luis Fernando Castillo J¢ 15/02/1963 Bohota 3208331787 Luisfercastillo0215@gms Acacias Meta Cradgn2oc. ®
s 14/06/2023 16:40.58 CC 1122137704 Acacias Meta INGRID HASBLEIDY RO 6/03/1995 Acacias meta 3213950214 hasbleidyrodriguez95@g Acacias Calle 131 21
7 14/06/2023 16:41:08 CC 86039309 Villavicencio Fredy Alonso Acevedo C 8/10/1872 Villavicencio 3503007786 fredyaac1972@gmail cor Barranca de Upia Bamancade! 9
8 1410612023 16:41:42 T1 1075231515 Uribe meta Ana melisa Hernandez p: 2/09/2006 Newva Huila 3235179683 anaildapaez24@gmail.cc Uribe Barrio jardin
° 1410672023 16.4147 TI 1123141719 Uribe meta Devi emesto cortés gutie 5/03/2006 Uribe meta 3126068523 stivendeivi7T6@gmil.com Uribe Paraiso
10 14106/2023 16:42:15 CC 14013533 Chaparral Tolima Simon Cerquera Horta 6/02/1985 Chaparral Tolima 3202953217 guiasvitualeslenguaje@ Uribe Carrera 9N 1
" 14106/2023 16:44:12 CC 1121841946 Villavicencio Carlos fabian cruz bustos 17/06/1888 Villavicencio 3114474198 Nahomytapi8@gmail.con Uribe meta Cascourbanc 4.
” 1410612023 16:45:22 CC 1121904829 Villavicencio Yorman Andrés criz bust 17/07/1993 Uribe-Meta 3144451194 Ycruzbustos17@gmail cc Uribe-Meta CI6 #2-50 ba
1 14/0612023 164553 CC 17421886 Acacias José Emesto Nifto Riverc 4/01/1983 Villavicencio 3114448677 joerniri@gmailcom  Acacias Carrera 37at
" 14/06/2023 16:47:06 CC 40404793 Acacias Ineida Nohemy Hemande 1/09/1974 Villavicencio 3202247245 hemandezruizine@gmail Acacias Balcones de :
15 14/06/2023 16:47:06 CC 40270888 Mesetas Luz Dary rojas garcia 24/01/1966 En sanjuan de arama 3125041837 luzdarojass6@gmail. corr Uribe Las rosas
. 14106/2023 16:48 46 CC 1002758903 BARRANCA DE UPIA  Erika Lorena Velasquez | 15/12/1997 Santa Maria - Boyaca 3124418933 enkarenavelasquez@hot Barranca Vereda Guicz
i 14/06/2023 164922 CC 1121908242 Villavicencio Fabidn Patifio Patifio zap 1/02/1996 Mesetas meta 3147112013 fabianpatino50@gmail cc Uribe meta Barrio jardin
s 14/06/2023 16:5253 CC 1122145157 Acacias Erika Marcela Triana Her 12/06/1999 Acacias 3144207926 1Btrianerika@gmail com Meta 1Mz3 casa 42
L 1410612023 16:54:26 CC 1121908242 Villavicencio meta Fabian Patiio zapata 1/02/1996 Mesetas meta 3147112013 fabianpatino50@gmail.cc Uribe meta Barrio jardin
) 1410612023 16:57.13 TI 1019020355 Uribe meta Kevin Andrés Lanza Ortiz 26/11/2005 Bogota 3222891023 kevinlanza26@gmail con Uribe Barrio centro
2 14/06/2023 17.00:10 CC 79455536 Bogota Carlos Enrique Farias tor 12/04/1968 Bogota 3174368568 carlosfariasceft@gmail cAcacias STA teresita
2 14106/2023 17:00:50 TI 1106774253 Chaparral-tolima Juan Andrés cerquera R¢ 28/1212006 Chaparral-toima 3103192102 juanD6cerquera@gmail ¢ Uribe Carrera 8 #1¢
z 14/06/2023 17:02.05 CC 1122139395 Acacias Duvan Steeven Puentes 18107/1986 San Gil 3143986206 dupuber07@gmail.com Acacias Manzana 4 ci
2 14106/2023 17:02:37 CC 1071628429 Acacias meta Dana Valentina Villalobos 3/03/2005 Fomeque cundinamarca 3104719689 danavila0305@gmail cot Acacias meta Barrio villa I
% 14106/2023 17:07.28 CC 1120378492 Granada Carmenza Duque Ramire 21103/1996 La macarena 3143079979 Duquec903@gmail com Puerto rico Cafios negro:
» 14/06/2023 17:10:34 CC 1121416039 Puerto rico meta DERLY YULIETH BOHOI 10/10/1897 Puerto Rico meta 3107697619 darlybohorquez1997@gr Puerto Rico Centro
z 1410612023 17:18:12 CC 3963637 EI pefion Angel Femando Mayorcz 4/05/1879 El banco magdalena 3204722495 angeimayorca22@gmail. Puerto Rico Cafios negro:
» 1410612023 17:19.33 CC 40217738 Villavicencio Shirley Johanna Nifto Var 14/04/1982 Vilavicenci(Meta) 3167022713 shirleyninov@gmail com Puerto Rico Carrera 11 Ne*

+ = B Respuestas de formulario 1 ~
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12. Participar en las jornadas de actualizacion y transferencia tecnolégica convocadas por
el dinamizador rural de centro, dinamizador regional con funciones de centro o
dinamizador de centro con funciones de regional segun aplique y la Coordinacion
Nacional

Participacion en la reunién del equipo el dia Martes 20 de junio en la sende Hachon.
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SO DE GESTION CONTRACTUAL

ETAPA CONTRACTUAL

FORMATO
INFOME DE SUPERVISION

INFORME DE

SUPERVISION No. 06 DE JULIO DE 2023

DIRECCION, AREA,
REGIONAL O CENTRO
ORDENADORA DE GASTO:

CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META

SUPERVISOR DEL
CONTRATO:

ANGELA PATRICIA BERNAL PARRADO

APOYO A LA SUPERVISION:

(Si aplica)

CONTRATO No:

CO1.PCCNTR.4606978

TIPO DE CONTRATO:

PRESTACION DE SERVICIOS

Prestar los servicios profesionales como instructor técnico
y/lo de emprendimiento aportando en la planeacion y
ejecucion de los procesos formativos de los disefios
curriculares asignados por la coordinacion académica para

OBJETO: el cumplimiento de los compromisos institucionales e
indicadores del centro de formacion en el marco del
servicio de formacién para el trabajo emprendimiento de
acuerdo a su perfil y/o especialidad del Programa Sena
Emprende Rural, vigencia 2023.

VALOR: $33.930.000

CONTRATISTA: JEIMY LORENA RICO OLAYA

NIT: 1122127247

LUGAR DE EJECUCION: DEPARTAMENTO DEL META

FECHA DE SUSCRIPCION: |13/02/2023

FECHA DE INICIO: 13/02/2023

CP:I(‘)'?‘\I%I.%ATOI:NICIAL DEL Sera hasta el (05) de (noviembre) de 2023.

VALOR INICIAL DEL

CONTRATO: $33.930.000

VALOR ACTUAL DEL

CONTRATO: $33.930.000

PRORROGA No.: NO APLICA

ADICION No.: NO APLICA

SUSPENSION No.: NO APLICA

GCCON-F-031 V.01
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FORMA DE PAGO:

Se fija como valor total para los contratos la suma de
TREINTA Y TRES MILLONES NOVECIENTOS TREINTA
MIL PESM/CTE ($33.930.000) COP.

a) Un primer pago correspondiente a Dieciséis (16) dias
del mes de febrero de 2023. Por valor de dos millones
ochenta mil pesos ($ 2°080.000) B) ocho pagos iguales de
marzo a Octubre de 2023 por valor de tres millones
novecientos mil pesos ($3.900.000) cada uno. ¢) un pago
final por cinco (5) dias del mes de noviembre de 2023 por
valor de seiscientos cincuenta mil pesos ($ 650.000).

No Obligaciones Acciones realizadas Producto
1 Apoyar los procesos de | Gestion para el proceso de | Correo

planeacion de la oferta formativa . o

de las actividades relacionadas | Mmatricula  del  programa | institucional.

n la formacién para el trabaj .

conafo ac.o. para e t,abajo Emprendedor en Recorridos

en emprendimiento segun lo

establecido en los Iir\eamientos de Agroecoturismo para el

entregados por la Direccion de o Captura de

Empleo y Trabajo. municipio de Cubarral.

pantalla de

reunion realizada.
Socializacion del programa

de formacién Emprendedor

o Carta de solicitud
en desarrollo de Actividades

o del curso
Turisticas en

Espacios
Naturales en la comunidad

de Playa Rica Villavicencio.

GCCON-F-031 V.01
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Articular con los instructores de
emprendimiento para realizar el
alistamiento integral de los
procesos de formacion a través
de mecanismos de atencion
diversificados y estratégica

didacticas adaptadas a las
condiciones locales bajo Ila
estrategia aprender haciendo

con materiales de formacién
cuando aplique.

Se articula proceso de
formacion con el instructor
Hernan Molano para las
fichas 2746109, 2725109y
2768402.

Drive

coordinacioén

Ejecutar las acciones de
formacion haciendo uso de la
estrategia pedagogica de

"formacién por proyectos", bajo
la modalidad de atencion
sincrénica - asincronica de
acuerdo con los procedimientos
de la Direccion de Formacién
Profesional Integral y los
lineamientos de la Direccion de
Empleo y Trabajo y lo
establecido en la guia para la
ejecucion del programa SER en
SIGA.

Se realiza formacion para la

ficha N° 2768402 del
municipio de  Cumaral,
corresponde al programa

Emprendedor en Recorridos

de Agroecoturismo.

Se realiza formacion para la

ficha N° 2725109 del
municipio de Restrepo,
corresponde al programa

Emprendedor en Recorridos

Lista de

Asistencia

Evidencia

Fotograficas

Formato de
autorizacion de

uso de imagen.

Gestion de

de Agroecoturismo. Tiempos Sofia
Plus

3
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Se realiza formacion para la
ficha N° 2768425 del
municipio de Villavicencio,
corresponde al programa
Gestion para el desarrollo

de un producto turistico.

Se realiza formacion para la
ficha N° 2746109 en el
municipio de Guamal en el
programa Emprendedor en
Actividades Turisticas en
Espacios Naturales con
lideres de turismo del

municipio de Guamal.

Asegurar el reporte  de | Reporte Oportuno de | Drive de la
informacion  con  claridad, | jnformacion de la operacion | coordinacion  y
oportunidad y veracidad en los del
sistemas de trazabilidad vy el programa SER, a traves

4
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seguimiento  dispuestos de
manera temporal o permanente
por el SENA entre ellos Sofia
Plus para el seguimiento de
actividades especificas,
entregando informe al supervisor
del contrato y al dinamizador
rural de centro, dinamizador
regional con funciones de centro
o dinamizador de centro con
funciones de regional segun
aplique.

de Sofiaplus y el Drive de
coordinacion de programas

especiales

soporte

Sofiaplus

en

Articular con los servicios
institucionales como SENNOVA
y AGROSENA en beneficio de
los aprendices y emprendedores
del programa SER de acuerdo
con las orientaciones del
dinamizador rural de centro,
dinamizador regional con
funciones de centro 0]
dinamizador de centro con
funciones de regional segun
aplique.

Para este mes objeto de
cobro, no me fue asignada

la obligacion en mencién

Para este mes

objeto de cobro,

no me
asignada
obligacién

mencioén

fue
la

en

Programar y reportar a su
supervisor de contrato, con una
antelacion minima de una

Para este mes objeto de

cobro, no me fue asignada

Para este mes

objeto de cobro,

semana las formaciones a la obligacion en mencién no me fue
atender, de manera que se asignada la
autorice  por  escrito  su obligacion en
movilizacién previa a la salida, L,

. mencion
en el marco de su objeto
contractual.

5
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Evaluar los resultados de
aprendizaje en un plazo no
mayor a ocho dias habiles luego
de finalizada la formacion.

Para este mes objeto de
cobro, no me fue asignada

la obligacion en mencién

Para este mes

objeto de cobro,

no me fue
asignada la
obligacién en
mencion

Entregar informacion con calidad
y oportunidad para la creacién
de la unidad productiva resultado
de los programas de formacién
desarrollados en las lineas de
autoconsumo y negocios rurales
asi como la inscripcion en el
sistema de informacion de la
Agencia Publica de Empleo del
SENA, de los aprendices de la
linea de empleabilidad.

Se
inscripcion de aprendices a

realiza enlace para
sistema de informacion de la
Agencia Publica de Empleo

del SENA

Enlace Dirve de

Apoyar las jornadas de disefio y
desarrollo curricular conforme a
las necesidades de la
Coordinacion Nacional y la
Subdirecciéon de Centro.

Elaboracion de guias de
aprendizaje para los cursos

de formacion.

formulario y
captura de
pantalla

Guias de

aprendizaje para

los cursos de

formacion.
Realizacion de Planeacion
pedagdgica de las fichas en Evidencias en
ejecucion. Drive de |
programa SER.
6
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10 | Apoyar la aplicacion del |Para este mes objeto de | Para este mes
diagnostico empresarial de 1a |coprg, no me fue asignada la | objeto de cobro,
unidad productiva en fase 1y 2 bligacié y !
segdn corresponda con |obligacion en mencion no me ue
veracidad y calidad. asignada la

obligacién en
mencion

11 | Apoyar la ejecucion y | Para este mes objeto de | Para este mes
participacion  de  unidades | copr6 no me fue asignada | objeto de cobro,
productivas en actividades de 2 obligacié B ;
comercializacion (incluyendo a obfigacion en mencion no me ue
mecanismos virtuales), gestion asignada la
empresarial y financiera cuando obligacién en
se requiera, asi como las mencin
actividades de fomento
realizadas por los Centros de
Desarrollo Empresarial.

12 | Participar en las jornadas de | Participacion en la reunién | Se cargara
actual@guon y transferencia | ge| equipo el dia Martes 20 | evidencia
tecnoldgica convocadas por el de  iuni | de | fotoarfi
dinamizador rural de centro, | 9¢ U0 €n la sende | fotografica y
dinamizador  regional  con | Hachon. listado de
funciones de centro o asistencias
dinamizador de centro con :

) , , correspondientes.
funciones de regional segun
apligue y la Coordinacién
Nacional.
13 | Articular con el instructor de | Se articula proceso de Drive

emprendimiento en las
formaciones de negocios rurales
para la construccién del modelo
de negocios con los aprendices
asi como la creacion de unidad
productiva.

formacion con el instructor
Hernan Molano para las
fichas 2746109, 2725109 y
2768402.

coordinaciéon
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14 | Identificar 'y registrar la | Para este mes objeto de | Para este mes
sistematizacion  de  €as0S | coprg, no me fue asignada | objeto de cobro,
exitosos generados en las 2 obligacié B !
actividades relacionadas con la | ' 9P!9acton en mencion no me ue
formacién para el trabajo en asignada la
emprendimiento. obligacion en

mencion

15 | Consolidar la creacion de las | Para este mes objeto de | Para este mes
unidades  productivas ,rurales cobro, no me fue asignada | objeto de cobro,
sostenibles cuando su linea de 2. obligacié B ;
formacion corresponda 4 | 12 obligacion en mencion no me ue
negocios rurales o autoconsumo asignada la
de acuerdo a la planeacion que obligacién en
entregue el Dinamizador de .

mencioén
Centro del programa SER.

16 | El contratista se compromete a | Cargue de  evidencias | Avance en
evidenciar lo establecido en 1a | ;o respondientes en el Drive Bl .,
guia para la ejecucion del del SER. C aneacion
programa SER asi como en la €l programa - Larpeta .

. . : pedagdgica.
lista de chequeo - portafolio de | de Negocios Rurales vy
evidencias para cada caso. Fortalecimiento.
Guia de
aprendizaje —

Fase Andlisis

Acta de
concertaciéon de

Horario.
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N

FECHA No. DE VALOR A VALOR SALDO PORCENTAJE | PORCENTAJE
FACTURA | CANCELAR | EJECUTADO DEL DE DE
CONTRATO | EJECUCION EJECUCION
FINANCIERA FisICA
No. de %
dias
ejecutados
FEBRERO 01 2.080.000 2.080.000 31.850.000 6 %
MARZO 02 3.900.000 5.980.000 27.950.000 16 %
ABRIL 03 3.900.000 9.880.000 24.050.000 29%
MAYO 04 3.900.000 10.270.000 20.150.000 38%
JUNIO 05 3.900.000 14.170.000 16.250.000 51%
JULIO 06 3.900.000 16.250.000 12.350.000 63%

OBSERVACIONES

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervision, de acuerdo con las obligaciones
contraactuales establecidas en los estudios previos del contrato, evidencidndose que el
contratista ha cumplido con su objeto contractual, lo anterior, se verifica a traves del

seguimieno a la formacion

impartida, informe mensual de actividades, tiempos

descargados de SOFIA PLUS, evidencias mensuales presentadas para el prerido de cuenta
de cobro del presente informe.

Elaboro:

Angela Patricia Bernal

Parrado

2023.07.24 15:04:40

-05'00'

ANGELA PATRICIA BERNAL PARRADO
SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4636103

Coordinadora de Programas Especiales

Reviso:

ANGELA PATRICIA BERNAL PARRADO

Coordinadora de Programas Especiales
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