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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Villavicencio, julio de 2023

Sefiora

ANGELA PATRICIA BERNAL PARRADO
SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4636103
Coordinadora de Programas Especiales

Dependencia SENA Emprende Rural SER

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes julio del afio 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.4636103 del afio 2023

José Anderson Botero Pineda, identificado con la cédula de ciudadania No. 1122120760 de
Acacias, en mi calidad de Contratista del SENA, en el programa SENA Emprende Rural SER, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para los contratos la suma de TREINTAY TRES
MILLONES NOVECIENTOS TREINTA MIL PESM/CTE ($33.930.000) COP.

Se pagara de la siguiente forma: a) Un primer pago correspondiente a Doce (12) dias del mes de
febrero de 2023. Por valor de un millén quinientos sesenta mil pesos ($ 1°560.000) B) ocho pagos
iguales de marzo a Octubre de 2023 por valor de tres millones novecientos mil pesos ($3.900.000)
cada uno. ¢) un pago final por nueve (9) dias del mes de noviembre de 2023 por valor de un millén
ciento setenta mil pesos ($ 1°170.000).

Plazo: Sera hasta el (09) de (noviembre) de 2023.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales como instructor técnico y/o de emprendimiento aportando
en la planeacién y ejecucion de los procesos formativos de los disefios curriculares asignados
por la coordinacion académica para el cumplimiento de los compromisos institucionales e
indicadores del centro de formacion en el marco del servicio de formacién para el trabajo
emprendimiento de acuerdo a su perfil y/o especialidad del Programa Sena Emprende Rural,
vigencia 2023

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Apoyar los procesos de - Divulgacién de la ANEXO 1
planeacion de la oferta oferta en el
formativa de las actividades municipio de - Piezas gréficas.
relacionadas con la formacién Puerto Concordia
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para el trabajo en
emprendimiento  segun o
establecido en los

lineamientos entregados por
la Direccion de Empleo y
Trabajo.

para socializar la

oferta de
formacion en el
municipio.

- Divulgacion en mis
redes sociales
sobre la oferta
institucional de
eventos de la
regional.

- Apertura de curso
de fortalecimiento
en el municipio de

- Pantallazo de la red
social Facebook.

- Envio de
documentos para
apertura de curso.

Acacias.
Articular con los instructores
de emprendimiento para ANEXO 2
realizar el alistamiento integral | En  mis cursos esta
de los procesos de formacién | asignado el instrcutor | El instructor Hernén

a través de mecanismos de
atencion  diversificados y
estratégica didacticas
adaptadas a las condiciones
locales bajo la estrategia

Hernan Molano y Absalén

Salazar acompafiando los
procesos en la
competencia transversal

de emprendimiento.

acompafia las fichas que
tengo asignadas y el
instructor Absalon esta
disponible para iniciar el
proceso con los municipio

aprender haciendo con de Puerto Rico y Uribe.
materiales de  formacién

cuando apligue.

Ejecutar las acciones de ANEXO 3
formacion haciendo uso de la | Impartir formacion en los

estrategia pedagdgica de | municipios de Acacias, - Formacién con
"formaciébn por proyectos", | Barranca de Upia, Uribe y aprendices en,

bajo la modalidad de atencion

sincrénica - asincronica de
acuerdo con los
procedimientos de la
Direccién de Formacion
Profesional Integral y los

lineamientos de la Direccion
de Empleo y Trabajo y lo
establecido en la guia para la
ejecucion del programa SER

Puerto Rico teniendo en
cuenta la metodologia de
formacion por proyectos y
utilizando técncias
didacticas activas.

Barranca de Upia
con ficha 2746182,
Acacias con ficha
2735780 y
2795050, Uribe con
ficha 2768400 vy
Puerto Rico con
ficha 2777823.

- Salidas précticas.

- Guia de aprendizaje

en SIGA. aplicada.

Asegurar el reporte de

informacion  con claridad, ANEXO 4
oportunidad y veracidad en los - Envio de

sistemas de trazabilidad y documentos para - Correos
seguimiento dispuestos de inscripcion y institucionales
manera temporal o] matricula. - Aplicativo  SOFIA
permanente por el SENA entre - Asociacion de PLUS.

ellos Sofia Plus para el

aprendices a la
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seguimiento de actividades ruta de - Diligenciamiento de
especificas, entregando aprendizaje. la informacion en el
informe al supervisor del - Diligenciamiento Drive.

contrato y al dinamizador rural de informacién

de centro, dinamizador oportuna en el

regional con funciones de Drive.

centro o dinamizador de

centro con funciones de

regional segun aplique.

Articular con los servicios

institucionales como | Participacion de la ANEXO 5

SENNOVA y AGROSENA en
beneficio de los aprendices y
emprendedores del programa
SER de acuerdo con las
orientaciones del dinamizador
rural de centro, dinamizador
regional con funciones de
centro o dinamizador de
centro con funciones de
regional segln aplique.

reunién con el consejo
local de turismo de
Acacias

Evidencia de reunién
presencial con los
miembros del consejo local
de turismo.

Programar y reportar a su
supervisor de contrato, con
una antelacion minima de una
semana las formaciones a
atender, de manera que se
autorice por escrito su
movilizacion previa a la salida,
en el marco de su objeto
contractual.

Envio de solicitud de
gastos de desplazamiento
para el municipio de Uribe
ficha 2768400

ANEXO 6

Solicitud de gastos de viaje
para el desplazamiento de
julio al municipio de Uribe
ficha 2768400.

Evaluar los resultados de
aprendizaje en un plazo no
mayor a ocho dias habiles
luego de finalizada la
formacion.

Para este mes objeto de
cobro, no me fue asignada
la obligacion en mencién.

Para este mes objeto de
cobro, no me fue asignada
la obligacion en mencién.

Entregar informacion con
calidad y oportunidad para la
creacion de la unidad
productiva resultado de los
programas de formacién
desarrollados en las lineas de
autoconsumo y  negocios
rurales asi como la inscripcion
en el sistema de informacion
de la Agencia Publica de
Empleo del SENA, de los
aprendices de la linea de
empleabilidad.

Para este mes objeto de
cobro, no me fue asignada
la obligacion en mencién.

Para este mes objeto de
cobro, no me fue asignada
la obligacion en mencién.

GTH-F-062 V09




SENA

N

9 | Apoyar las jornadas de disefio | Elaboracion de guias de ANEXO 7
y desarrollo curricular | aprendizaje  para los
conforme a las necesidades | cursos de formacion. Elaboracion de guias de
de la Coordinacion Nacional y aprendizaje en
la Subdireccion de Centro. colaboracién con la

instructora Lorena Rico
para articular esfuerzos y
unificar criterios de
formacion.

10 | Apoyar la aplicacion del | Para este mes objeto de | Para este mes objeto de
diagnéstico empresarial de la | cobro, no me fue asignada | cobro, no me fue asignada
unidad productiva en fase 1y | la obligaciébn en mencién. | la obligacion en mencion.

2 segun corresponda con
veracidad y calidad.

11 | Apoyar la ejecucibn vy | Alistando rutas para ANEXO 8
participacion de unidades | posterior comercializacion
productivas en actividades de | en la ficha 2777823 del | Evidencia  del trabajo
comercializacion (incluyendo | grupo de Puerto Rico en | realizado en el disefio de la
mecanismos virtuales), | las rutas de la Laguna del | ruta.
gestion empresarial y | Amor y la finca la Fortuna.
financiera cuando se requiera,
asi como las actividades de
fomento realizadas por los
Centros de Desarrollo
Empresarial.

12 | Participar en las jornadas de | Para este mes objeto de | Para este mes objeto de
actualizacioén y transferencia | cobro, no me fue asignada | cobro, no me fue asignada
tecnoldgica convocadas por la obligacion en mencién. | la obligacion en mencién.
el dinamizador rural de
centro, dinamizador regional
con funciones de centro o
dinamizador de centro con
funciones de regional segun
aplique y la Coordinacion
Nacional.

13 | Articular con el instructor de
emprendimiento en las ANEXO 2
formaciones de negocios | Asignacion del instructor
rurales para la construccion | Hernan Molano y Absalén | Ya cuentan con fichas
del modelo de negocios con | Salazar para unir | asignadas.
los aprendices asi como la | esfuerzos en el municipio
creacion de unidad productiva. | de Acacias, Barranca de

Upia, Uribe y Puerto Rico
para abordar las tematicas
de emprendimiento.
14 | Identificar y registrar la | Para este mes objeto de | Para este mes objeto de

sistematizacion de casos
exitosos generados en las
actividades relacionadas con

cobro, no me fue asignada
la obligacion en mencién.

cobro, no me fue asignada
la obligacion en mencién.
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la formacién para el trabajo en
emprendimiento.

15 | Consolidar la creacion de las | Para este mes objeto de | Para este mes objeto de
unidades productivas rurales | cobro, no me fue asignada | cobro, no me fue asignada
sostenibles cuando su linea | la obligacion en mencién. | la obligacion en mencion.
de formacion corresponda a
negocios rurales 0
autoconsumo de acuerdo a la
planeacion que entregue el
Dinamizador de Centro del
programa SER.

16 | El contratista se compromete | Cargue de evidencias
a evidenciar lo establecido en | correspondientes en el ANEXO 9
la guia para la ejecucién del | Drive del programa SER.
programa SER asi como en la | Carpeta de Negocios | Avances en Planeacion
lista de chequeo - portafolio de | Rurales y Fortalecimiento. | pedagdgica.

evidencias para cada caso.

Guias de aprendizaje

Actas de concertacion de
Horario.

Listas de asistencia.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
0 ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1. 35123 URIBE 13/06/2023 16/06/2023

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 9452885330 de la planilla, Aportes en Linea del mes de Junio de 2023. (Decreto Ley 2106
de 2019 - “ Decreto Ley Antitramites”)
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Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO_X__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracién de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar S, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (21) folios

Cordialmente,

.

AL T

José And'érson_ BTotero Pineda
Contratista
C.C. No. 1122120760 de Acacias

Recibi a satisfaccion: .
Angela Patricia Bernal

, T L Parrado
(ﬁm‘ dallu 2023.07.24 15:14:09
! -05'00'
ANGELA PATRICIA BERNAL PARRADO
Supervisora Contrato CO1.PCCNTR.4636103 de 2023

Coordinadora Programas Especiales Centro Agroindustrial del Meta.
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ANEXO 1
Piezas graficas de la divulgacion de la oferta

Emprendedor en recorridos

Agroecoturisticos

Curso Gratuito
puerto Concordia

tituto de Turismo del Meta, invita a
isticos del municipio a par
e se realizard en convenio co

Inscripciones hasta: 20 | 202

Link de Inscripcidn: bit.ly/45vnByu

jCupos limitados!

¢ 9 v/ ¥ Meta

Divulgacién en mis redes sociales de la oferta institucional de la regional

s, SENA Meta
“"‘;“‘ 9 dejulioalas 07:17 - @

#Gracias
Un reconocimiento a nuestros instructores, que cada dia a través de su labor,

hacen del SENA la entidad mas querida de los metenses y colombianos.

13 veces compartido
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- Solicitud de apertura y matricla del curso: DISENO DE RECORRIDOS TURISTICOS EN
ESPACIOS RURALES con ficha: 2795050

Matricula - Ingreso CAM SER Ficha 2795050 - Acacias po. @.
& Piblica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion)

C‘ Retencion: 10 Year Delete (10 afos) Expira: Jue 07/07/2033 10:20

6;,AidaRotioMontar’\ezBohorquezﬂﬁ ©® %] HEE A e

Para: José Anderson Botero Pineda Lun 10/07/2023 10:20

CC: coorespecialescam; Julian David Ortiz Ayala

2795050 matriculados.xls

by 2795050 matriculados.xls
A
8 KB

BKB

2 archivos adjuntos (16 KB) < Guardar todo en OneDrive - Servicio Macional de Aprendizaje Descargar todo

Cordial saludo

El cierre de Matricula para las Fichas de Caracterizacion
seleccionadas fue realizada satisfactoriamente.

Por favor valide que estén bien nombres (ademas sin tildes) y
numero de documento <

Quedo atenta,

José Anderson Botero Pineda

A

ANEXO 2 - Instructor Hernan Molano en formacion
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Conversacion con el Instructor Absaldn para formacién en las fichas de Uribe y Puerto Rico.

B\ Agroecoturismo SENA URIBE 2768400 Q : AGROECOTURISMO SENA PUERTO RICO 2777823 Q
G Absaiin, Alejanceo, Ana, Andrés, Aysrdet. Carios, Deivi, Delvy, Ediberto, : Absakin, Johan, Yeiny, +57 320 4350994, +57 320 2007245, 457 310 76078
Buenos dias. Agrego al grupo alinstructor Absaidn. Quien les va a impartic ol
modulo de emprendimiento. Sn il
@Absalén Salazar Instructor SER Blenvenido al grupo de Agroecoturismo & ¥ &
Buenos dias Anderson, muchas gracias , ., ,
Muy buenos dias mis apreciados aprendices con absalon Salazar instructor del sena
fos voy a estar
Muchas gracias mi profe
Ahacists a Abusitn Sslazar Instructor SER.
4 Buenos dias mis apreciados aprendices mi nombre absalon Salazar Gonzdlez
instructor ¥ los voy a estar la parte
Muchas gracias mi profe Andarson ., | emprosariel
@) conos cruz umiee ® o Vg @ "
P lazar Instructor S68 T
" 2 : . s 4 ?
© e 4 @ ¢ 4

ANEXO 3 - Formacion con aprendices en Uribe ficha 2768400 RA IDENTIFICAR LOS
ATRACTIVOS, FACILIDADES Y PLANTA TURISTICA MAS RELEVANTE DEL DESTINO, DE
ACUERDO CON LA CLASIFICACION ESTABLECIDA Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

Foens Cantin s Lmsrendia s Erprwia ans —

Forraas et én eencie a sermacinsans ) e
7z

3 A
3 < =
= =

=
E < 2

=
< >

Y
x Y %
< 3 1_Cf0eala <or 3
. 0 relees Lanla oediz £
: = sedep Aaliucl Sducer 2
= rd 3 Z

Y
~ )
= 3
Y Y0 TN - O = = Be
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Formacion con aprendices de Acacias Ficha 2735780 RA: IMPLEMENTAR PROYECTO
SEGUN ESTRATEGIA DE DESARROLLO

I %
[ T ——T =
e ot do A o rormecin sone LT} ——
T T W T
“\wig Jemnarcle 4‘//, rm ‘;,,‘:m e = -.__.__I_ == —
D - 1 3/1 2 e
o o= m/ysﬂq ES LS
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Lamir fo "1.6116 T 3
*loasa_valentma Torrdy 40141 2 an’(\_“u oiams ld Uy (P pTervereny ;: ..‘ X
v AT -
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00 MAPT: 112229682 1B gl ;,, & H <
= 332 - Lo \I2) KT (G .
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Formacion en la ficha 2795050 RA: SELECCIONAR ATRACTIVOS Y FACILIDADES
TURISTICAS TENIENDO EN CUENTA LAS CARACTERISTICAS DEL ENTORNO

Scre Ac rttanmdor Luagivay ==
en Tspweios Cuvales -
. =

o |l993) sec]
lorJose 17758575
; >0 280315

9
Q00T [ re s W Y

s _(Qveros 123470
-_l122283
\21.20a

¥ A
COW YA o oy
(4

on 23 30,
Torde) (35 45 3ad
Py §

DD el b2 pde b XX

4008 oy
g cl S A Ty \lJ

DeiT Srduae Eekn Dy

Formacion con aprendices de Barranca de Upia Ficha: 2746182 RA: ELABORAR

PROYECTO SEGUN LA NECESIDAD DE LA COMUNIDAD E INFORMACION TECNICA,
ADMINISTRATIVO Y FINANCIERA.

GTH-F-062 V09



SENA

T = [ *
T — T e = S s Gomn a (m i oo =
Tormats Ut da s 4 rormactinsane o) —
T e
-|===]— Tmpron =
g ©8:00 — NS0 v - | —
o TR
. = v
) Y - Zallo
: * T Pl Geokon
v 1 = - .
D = ~ v z v
= ~ P x
5 i o =
- e o Ay oo rax 7
B VPR 20 N o P fieez. 1 <
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- Formacién con aprendices de Puerto Rico Ficha: 2795050 RA: IDENTIFICAR LOS
ATRACTIVOS, FACILIDADES Y PLANTA TURISTICA MAS RELEVANTE DEL DESTINO,
DE ACUERDO CON LA CLASIFICACION ESTABLECIDA Y NORMATIVIDAD VIGENTE.
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Guia de aprendizaje aplicada.
ACTIVIDADES DE EVALUACION

TALLER 1- APROPIACION DE CONCEPTOS

Con base en el material de lectura dar respuesta a los

100 ~ -
%“M‘ siguientes interrogantes y debatirlos en la sesion de
-

formacion:

- ¢ Qué entendemos por ecoturismo?

- ¢ Cuales son las caracteristicas del ecoturismo?

- ¢ Cuales son los beneficios del ecoturismo?

- ¢ Por que es importante la conservacion de los recursos
naturales y el habitat en las comunidades en las cuales
se realizan practicas turisticas?

TALLER 2 - CONTEXTO LOCAL PARA LA PLANEACION TURISTICA Y LA CONFORMACION DE LA
UNIDAD PRODUCTIVA

En grupos de trabajo deberan conformar una unidad productiva sobre la cual se desarrollaran las siguientes
actividades de este programa de formacion. Debera socialziarla con sus comparieros y debera contener:

- Historia: Hitos historicos o relatos alrededor del territorio donde realiza o realizara sus actividades
productivas.

- Contexto: Ubicacion, distancia del municipio, extension, clima etc.

- Servicios: Indique que servicios presta o prestara.

- Roles: Indique claramente los nombres de los integrantes y los roles que desempenan o desempenaran
cada uno de ellos.
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ANEXO 4 — Envio de documentos para inscripcion y matricula.

« C {d & outlook.office i AQKAGEXYTU1YJRhLThhMItNDKWNIO4ZJk3LTCZMTMWYZUZMmMMIYQAQAITrAICTtXpIuZZIcTKAKKE.. (h % @ @& # B & » O @

ES SENA 2021 P cPanelLogin P Mail Sinergia [ES Paradescargar [ES5 Imagenes Libres E5 Fuentes [ES ThemesWP h CECAR [EJ CitasAPA S ParaBrochure ES Herram. Desarroll... » | B3 Otros favoritos

L)
?XA Outlook Q Buscar xn  Llamada de Teams . 2 (, 3 ﬁ’ José Anderson Bot ’

= = Vista Ayuda
8 . W~ 8 O« Bv & & 2+ {pasosrapidos v Qleido/Noleido O~ B v £ = 2 B %
o e (©) Bandeja de entrada # = Filtrar Matricula - Ingreso CAM SER Ficha 2795050 - Acacias 29. @
Py Core s & Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion)
2 =] Bandej 3529 agroindustrial.meta; coorespec... %
L Agenda solicitud despla...  Jue 7:58 X/ Ver9 mensajes mas
v B> Elementos er Cordial Saludo, envio agenda de des
{2} AGENDA DESP +2 - ” X
Agregar favor - * ) Retencion: 10 Year Delete (10 afos) Expira: Dom 26/06/2033 22:58
v Carpetas Nubia Alexandra Ramirez Ramirez =

] ’ Programacion de even...  Mié 11:04 a José Anderson Botero Pineda @) © O 6 &

£ Bandej 3529 Cordial saludo, Me permito informar. Para: Julian David Ortiz Ayala Jue 29/06/2023 22:58
@ B2 Eventos Ficha A

7 Boradores [ Asistencia a matricula.pdf v ™ Carta Solicitud Curso Fortale... .,

" Seteon - Rk
'-' B> Elementos er e Aida Rocio Montafiez Bo... « £
g e i L L L Y/ Mostrar los 4 datos adjuntos (8 MB) © Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje
a W Elemen 1300 Cordial saludo El cierre de Matricula ...
2795050 matric. +8 L Descargar todo
£3 Correo no de
5 Archivel Semana pasada Cordial saludo Julian,
A i envio para la ipcion de la ficha 2795050 del programa DISENO DE
@ Notas A Julian David Ortiz Ayala RECORRIDOS TURISTICOS EN ESPACIOS RURALES del municipio de Acacias.
Formato de programaci...  Dom 09/07 E
£ Archive Estimados instructores SER, Informo Quedo atento, muchas gracias
Cordialmente
B Blocked Julian David Ortiz Ayala 2
I Correccion: Andlisis de .. Dom 09/07
B Competenciz Estimado Equipo de Instructores SE
{8} Anaisis de hora. +1
B3 Conversatior

Cursos asignados en la plataforma SOFIA PLUS

°
SOﬁaPIUS 2’7(‘ & JOSE ANDERSON BOTERO ©Ayudaysoporte & Bandeja de tareas m & Camblar Clave  Salir &

LMS SENA

Instructor v
7 Dioaie Clanituas P Ingresar a la Plataforma Virtual
Aprendiz
(# Ejecucién de la Formacién v
No se 6n fichas de i6n con LMS al aprendiz.
Administrar Ruta de Aprendizaje V.
Consultar Ruta del Aprendiz Instructor
il I de Pl m pro -
S: d:’z;f::" g aneacon 2735780 - EMPRENDEDORES EN RECORRIDOS DE AGROECOTURISMO 30 de agosto de 2023 &
9 2746182 - EMPRENDEDORES EN RECORRIDOS DE AGROECOTURISMO 31 de octubre de 2023 &
2768400 - EMPRENDEDORES EN RECORRIDOS DE AGROECOTURISMO 09 de noviembre de 2023 &
Generar PDF de Proyecto Formativo =
2777823 - EMPRENDEDORES EN RECORRIDOS DE AGROECOTURISMO 09 de noviembre de 2023 )
S EN X —
Gestion de la Ruta de Aprendizaje v 2795050 - DISENO DE RECORRIDOS TURISTICOS EN ESPACIOS RURALES e tat 28 de julio de 2023 s
Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

Reportes <

Solicitud de Segunda Evaluacion <

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA -+- © SENA 2018 -+- Bogot4 - Colombia- *-a160;
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- Diligenciamiento de informacién oportuna en el Drive.

Excel REPORTE EVi A2 Buscar (opcién + Q) José Anderson Bot...
Archivo Inicio Insertar Dibujo Disefio de pagina Formulas Datos Revisar Vista Automatizar Ayuda [J Comentarios A | | £ Edicién ~
v Flv & | anal v v N Ey by Av o =~ 8 BEHv General v B N Ey B By I~ vy O B F

<

o ZLIBRO LENTO? 71% del libro tiene formato y metadatos sin usar que se pueden optimizar para mejorar el rendimiento. | Comprobar rendimiento

Vs ~ S

>
@
0
o
m
n

32
i3

34
NOMBRES Y,
35
recorrido LAS GUIANZA DE ACUERDO CON LO | . ] '
turisticos en la | ACTIVIDADE ESTABLECIDO EN LA D'seﬁarz;?;’;?:;n“i":‘:ﬁs anllal " doad A"S;:
o zona SDE NORMATIVIDAD VIGENTE Y
Preparar | GUIANZAA [ SUBRE EL MANEJU DEL
planzs de | DESARROL PATRIMONIO CULTURALY José Anders
. contingenciay | LARDE NATURAL DEL ENTORNO, SEGUN | preparar planes de contingencia Pine
" proceso del | ACUERDO y proceso del recorridopara [
B recorrido para | CONLO PATRIMONIO CULTURAL Y evaluar del proceso José Anders
R SAB18D evaluar del | CONTRATA | nATURAL DEL ENTORNO, SEGUN Pine
38 | proceso | DO f)?:R EL LOS PROTOCOL OS DE
1 GUIANZA | FACILIDADES Y PLANTA TURISTICA
Real DE MAS RELEVANTE DEL DESTINO, DE José Anders
. | nealzar | onA | ACUERDO CON LA CLASIFICACION e Pine
< > = Hojal4 Hojal5 Hojale ANDERSON BOTERO Hojal® Hoja20 Hoja2l Hoja22 Hoja23  Hojal? URIEL ROSERO AI.E)(AN? +
Modo de célculo: Automatico [ Publica Clasificada\Todos los empleados {Sin Restriccién)  Estadisticas del libro de trabajo L3 Enviar comentarios a Microsoft — 100% + |

ANEXO 5 - Reunién mensual de seguimiento del programa SER
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ANEXO 6 - Solicitud de gastos de desplazamiento para el municipio de Uribe

g -7,"& Outlook

P v @ @B B ¢ > ¢ @ ®

= Inicio Vista

EEEEmE: o o5 - e o

v Favoritos
& Bandej 3529
> Elementos er
Agregar favor
v Carpetas
Bandej 3529
Z Borradores
B> Elementos er
@ Elemen 1300
£ Correo no de
T Archivel
@ Notas
B3 Archive
B Blocked
B3 Competenciz

B3 conversation

Q_ Buscar

Ayuda

() Bandeja de entrada #
' Ruth Sptefanie Ordofiez Villam... #
' Ruth Sptefanie Ordofiez Villam... #

Ayer

Claudia Marcela Manosalva M... 2
Legalizacion de viaticos p...  Vie 14:25
Buenas tardes, Compafieros Los sigu...

Esta semana

@) agroindustrial meta; coorespec... 7
> Agenda solicitud despla... Jue 7:58
Cordial Saludo, envio agenda de des...

1) AGENDA DESPL +2

Nubia Alexandra Ramirez Ramirez
’ > Programacion de even...  Mié 11:04
Cordial saludo, Me permito informar..

B9 Eventos Ficha A...

Aida Rocio Montafiez Bo.. < 72
‘ > Matricula - Ingreso CA...  Lun 10/07
Cordial saludo El cierre de Matricula ...

B3 2795050 matric. +8

= Filtrar

(% pasosrapidos v € Leido / No leido

= Llamada de Teams . LT & 3 @ loséMderxonBaL..‘

OvBv 2 Ov B

Agenda solicitud desplazamiento para el municipio de Uribe ficha
2768400

€ Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion)

(D) Retencion: 10 Year Delete (10 aios) Expira: Dom 10/07/2033 7:58

© 8 o

agroindustrial. meta
Para: coorespecialescam
CC: Nubia Alexandra Ramirez Ramirez; José Anderson Botero Pineda

Eb AGENDA DESPLAZAMIENTO ... ,
557 KB

2|8

3. &

a & o

Jue 13/07/2023 7:58

Cordial Saludo, envio agenda de desplazamiento debidamente firmada para tramite respectivo

Datos:
pleto: José A Botero Pineda

Numero de cédula: 1122120760
Expedido en: Acacias
No. Cuenta de ahorros y Banco: 24119078516 Banco Caja Social
Valor del salario mensual: 3.900.000

del Pi : SENA Empi
CDP: 1523

de Rural - SER.

“\ Responder %, Responder a todos 77 Reenviar

coorespecialescam
Cordial saludo, De manera atenta envio agenda de desplazamiento para su respectivo tramite. D.

GTH-F-062 V09
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ANEXO 7 - Elaboracién de guias de aprendizaje en colaboracién con la instructora Lorena
Rico para articular esfuerzos y unificar criterios de formacion.

nN

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

« Denominacion del Programa de Formacion: GESTION PARA EL DESARROLLO DE PRODUCTO
TURISTICO.

« (Codigo del Programa de Formacion: 12210542

« Nombre del Proyecto ( si es formacion Titulada) N/A

« Fase del Proyecto ( si es formacion Titulada) N/A

« Actividad de Proyecto(si es formacion Titulada) N/A

« Competencia:

NAALIMERTAR DNAACOAS V NRAACRIRICATAC AR I~ AKMRA METARAC

Ley 1454 de 2011 Por la cual se dictan normas organicas sobre ordenamiento territorial y se
modifican otras disposiciones.

7. CONTROL DEL DOCUMENTO

Nombre Cargo Dependencia Fecha
Autor (es) | José Anderson Botero | Instructor SENA
Pineda Emprende
Rural SER
Jeimy Lorena Rico Olaya | Instructora SENA
Emprende
Rural SER

8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar unicamente si realiza ajustes a la guia)

Nombre Cargo Dependencia ’ Fecha ‘ Razén del Cambio

GTH-F-062 V09
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ANEXO 8 — Presentacion final del producto turistico diseiiado

Ruta mapeada de la Laguna del amor

k Hiking (The Best Hiking Trails in Colombia - Meta - Puerto Yuca)

Ruta Laguna del amor

Send trail to GPS

|

@ Clap ) [J comment [[] Save to a List } [ < Share ] [Q Edit J
‘ \

5

g Author
El Profe de Turismo
-

114 222 144

Add trail buddies

Distance Elevation gain
5.8 km 17m
Technical difficulty Elevation loss
Moderate 17m
Max elevation Trailrank
219m 16
Min elevation Trail type
201m Loop

219m

GTH-F-062 V09



SENA
Ruta mapeada de la finca la Fortuna

Motorboat (The Best Motorboat Trails in Colombia » Meta - Puerto Yuca )

Avistamiento de toninas y finca la fortuna

} [ Send trail to GPS ]

@ Clap [ [] comment 1Clap | [[] save to a List } [ < Share ] {Q Edit
P o Be @@ Author )
& Maps @ H El Profe de Turismo

114 22 144

La Argelia

«@
-
oK La Sultana

Add trail buddies

Distance Elevation gain
25.19 km 22m
Technical difficulty Elevation loss
Moderate 22m
Max elevation Trailrank
234m 8
CafloAlfa Min elevation Trail type
200 m One Way
®Maps Legal | Moving time
234m one hour 32 minutes

Time

4 hours one minute

e R auibacaa Bkl b ARG = n = alie Coardinates
Anexo 9: Portafolio del instructor cargado y completo
- & 7 et smtenonsen. (1)

Wiviana Marcela Caicedo Ubs

Huestros archivos @ Viviana Marcela Caicede

CIOM 2023 > PROGRAMA SER 2023

Mambre | - Modificads - Madificada par - Tamafie de aschi.. ~  Compartic

& CAJA DE HERRAMIENTAS 2023

B COMBROMISO REPORTE HORAS EN SOFA

CUENTAS DE COBRD SER

& PORTAFOLIC INSTRUCTOR SER

& SOUKITUD DE CORRED INSTITUCIONAL

@Y APRENDICES SER -AGROSEMA i

09 “Contratacion Eguipo SER 2028 s

@Y REPORTE EVENTOS INSTRUCTOR xlsx

Obtener las aplicaciones de
OneDrive

GTH-F-062 V09




SENA

2 Search (Option + Q)

File Home Insert Draw Page Layout Formulas Data Review View Automate Help (J Comments | #sCatchup | Editing v
Dv Blv < |adal v ~ B B N MWy By By v vy Ov B By o
v
87 . f IDENTIFICAR LOS ATRACTIVOS, FACILIDADES ¥ PLANTA TURISTICA MAS RELEVANTE DEL DESTING, DE ACUERDO CON LA CLASIFICACION ESTABLECIDA ¥ NORMATIVIDAD VIGENTE. v
. c N . ' . . . , «
. PROPUESTOS. | | |
S
=
,,, EVENTOS PUERTO RICO 2023
™
» INSTRUCTOR FECHA | FECHA m:" = ﬂ'
. 'NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIDAD INICIO FIN HORAS)
PREPARAR LAS PLANEAR EL SERVICIO DE
ACTIVIDADES DE GUIANZA | GUIANZA DE ACUERDO CON LO
ADESARROLLAR DE ESTABLECIDO EN LA Disefiar recorrido turisticos en|  JOSE ANDERSON
s NA ACUERDO CON LO NORMATIVIDAD VIGENTE Y 2 zona determinada BOTERO PINEDA Ticatatron 27106123, | 21061243 B:00 - 160
M CONTRATADO POR EL POLITICAS DE LA
- A USUARIO. ORGANIZACION
Y PREPARAR LAS PLANEAR EL SERVICIO DE
o ACTIVIDADES DE GUIANZA | GUIANZA DE ACUERDO CON LO
A DESARROLLAR DE ESTABLECIDO EN LA Disefar recorrido luristicos en JOSE ’
B A ACUERDO CON LO NORMATIVIDAD VIGENTE Y la zona determinada BOTERO PINEDA L 20006723 | 31/06/23) 8:00 - 160
CONTRATADO POR EL POLITICAS DE LA
- USUARIO. ‘ORGANIZACION
PREPARARLAS |[INFORMAR AL GRUPO DE APGYO)
ACTIVIDADES DE GUIANZA | SOBRE EL MANEJO DEL Preparar planes de
ADESARROLLAR DE PATRIMONIO CULTURALY | contingencia y proceso del |  JOSE ANDERSON ’
2777823 NA ACUERDO CONLO  |NATURAL DEL ENTORNO, SEGUN|  recorrido para evaluar del BOTERO PINEDA 122120760 8672023 6:00-16:0
CONTRATADO POR EL LOS PROTOCOLOS DE proceso
" USUARIO. COMPORTAMIENTO Y CUIDADO.
J PREPARARLAS __|INFORMAR AL GRUPO DE APOYO)
u ACTIVIDADES DE GUIANZA | SOBRE EL MANEJO DEL Preparar planes de
ADESARROLLAR DE PATRIMONIO CULTURAL Y | cantingencia y proceso del |  JOSE ANDERSON 0.
N A1TTES HA ACUERDO CONLO  |NATURAL DEL ENTORND, SEGUN|  recorrido para evaluar del BOTERO PINEDA TIEatatton 200, | 220023 600 =101
1 CONTRATADO POR EL LOS PROTOCOLOS DE proceso
& o USUARIO. COMPORTAMIENTO ¥ CUIDADO
PRESTAR EL SERVICIO DE | 'PETEIEAR LO8 AT 0%
GUIANZADE ACUERDO |1 o0 tiBARES Y FLANT o |Realizar inventario wristico de| o anpERSON
2777823 NMA | CONLOREQUERIDO POR |TURISTICA MAS RELEVANTE DEL| | " iractivos més destacados| S0 ANDERSON 1122120780 23106123 | 24/06/23] 8:00 - 16:0
JEYSON RAMIRO LOPEZ MARTHA RENGIFO ANDERSON BOTERO URIEL ROSERC ALEXANDER VANEGAS RICARDO MURILLO ABSALON HERF +
Calculation Mode:; Automatic @ Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccidn)  Workbook Statistics - Give Feedback to Microsoft — 0% +
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SO DE GESTION CONTRACTUAL

ETAPA CONTRACTUAL

FORMATO
INFOME DE SUPERVISION

INFORME DE SUPERVISION No. 06 DE JULIO DE 2023

DIRECCION, AREA,

REGIONAL O CENTRO|CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META
ORDENADORA DE GASTO:

SUPERVISOR DEL

CONTRATO: ANGELA PATRICIA BERNAL PARRADO

APOYO A LA SUPERVISION:

N/A

CONTRATO No:

CO1.PCCNTR.4636103

TIPO DE CONTRATO:

PRESTACION DE SERVICIOS

Prestar los servicios profesionales como instructor técnico y/o de
emprendimiento aportando en la planeacion y ejecucién de los
procesos formativos de los disefios curriculares asignados por la
coordinacion académica para el cumplimiento de los

OBJETO: compromisos institucionales e indicadores del centro de
formacion en el marco del servicio de formacion para el trabajo
emprendimiento de acuerdo a su perfil y/o especialidad del
Programa Sena Emprende Rural, vigencia 2023.

VALOR: $33.930.000

CONTRATISTA: JOSE ANDERSON BOTERO PINEDA

NIT: 1122120760

LUGAR DE EJECUCION: DEPARTAMENTO DEL META

FECHA DE SUSCRIPCION: [15/02/2023

FECHA DE INICIO: 16/02/2023

PLAZO INICIAL DEL .

CONTRATO: 8 MESES Y 21 DIAS

VALOR INICIAL DEL

CONTRATO: $33.930.000

VALOR ACTUAL DEL

CONTRATO: $33.930.000

PRORROGA No.: NO APLICA

ADICION No.: NO APLICA

SUSPENSION No.: NO APLICA

GCCON-F-031 V.01
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FORMA DE PAGO:

Se fija como valor total para los contratos la suma de TREINTA
Y TRES MILLONES NOVECIENTOS TREINTA MIL PESM/CTE
($33.930.000) COP.

Se pagard de la siguiente forma: a) Un primer pago
correspondiente a Doce (12) dias del mes de febrero de 2023.
Por valor de un millbn quinientos sesenta mil pesos ($
1"560.000) B) ocho pagos iguales de marzo a Octubre de 2023
por valor de tres millones novecientos mil pesos ($3.900.000)
cada uno. C) un pago final por nueve (9) dias del mes de
noviembre de 2023 por valor de un millén ciento setenta mil
pesos ($ 1°170.000).

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Apoyar los procesos de - Divulgacién de la | ANEXO 1
planeacion de la oferta oferta en el
formativa de las actividades municipio de - Piezas gréficas.
relacionadas con la formacion Puerto Concordia - Pantallazo de la red
para el trabajo en para socializar la social Facebook.
emprendimiento  segdn lo oferta de Envio de
establecido en los formacion en el documentos  para
lineamientos entregados por municipio. apertura de curso.
la Direccion de Empleo y - Divulgacién en mis
Trabajo. redes sociales
sobre la oferta
institucional de
eventos de la
regional.
- Apertura de curso
de fortalecimiento
en el municipio de
Acacias.
2 Articular con los instructores
de emprendimiento para ANEXO 2
realizar el alistamiento integral | En  mis cursos esta
de los procesos de formacion | asignado el instrcutor | El instructor Hernan
a través de mecanismos de | Hernan Molano y Absalén | acompafia las fichas que

GCCON-F-031 V.01
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atencion  diversificados vy
estratégica didacticas
adaptadas a las condiciones
locales bajo la estrategia
aprender haciendo con
materiales de  formacion
cuando aplique.

Salazar acompafiando los
procesos en la
competencia transversal
de emprendimiento.

tengo asignadas y el
instructor Absalén esta
disponible para iniciar el
proceso con los municipio
de Puerto Rico y Uribe.

Ejecutar las acciones de
formacion haciendo uso de la
estrategia pedagdgica de
"formaciébn por proyectos",
bajo la modalidad de atencién
sincrénica - asincronica de
acuerdo con los
procedimientos de la
Direccion de  Formacion
Profesional Integral y los
lineamientos de la Direccién
de Empleo y Trabajo y lo
establecido en la guia para la
ejecucion del programa SER

Impartir formacion en los
municipios de Acacias,
Barranca de Upia, Uribe y
Puerto Rico teniendo en
cuenta la metodologia de
formacion por proyectos y
utilizando técncias
didacticas activas.

ANEXO 3
- Formacion con
aprendices en,

Barranca de Upia
con ficha 2746182,
Acacias con ficha
2735780 y
2795050, Uribe con
ficha 2768400 vy
Puerto Rico con
ficha 2777823.

- Salidas practicas.

- Guia de aprendizaje

en SIGA. aplicada.

Asegurar el reporte de

informacion con claridad, ANEXO 4

oportunidad y veracidad en los - Envio de

sistemas de trazabilidad y documentos para - Correos
seguimiento dispuestos de inscripcion y institucionales
manera temporal 0 matricula. - Aplicativo  SOFIA
permanente por el SENA entre - Asociacion de PLUS.

ellos Sofia Plus para el aprendices a la - Diligenciamiento de
seguimiento de actividades ruta de la informacion en el
especificas, entregando aprendizaje. Drive.

informe al supervisor del - Diligenciamiento

contrato y al dinamizador rural de informacién

de centro, dinamizador oportuna en el

regional con funciones de Drive.

GCCON-F-031 V.01
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centro o dinamizador de
centro con funciones de
regional segun aplique.

Articular con los servicios
institucionales como
SENNOVA y AGROSENA en
beneficio de los aprendices y
emprendedores del programa
SER de acuerdo con las
orientaciones del dinamizador
rural de centro, dinamizador
regional con funciones de
centro o dinamizador de
centro con funciones de
regional segun aplique.

Participacion de la reunion
con el consejo local de
turismo de Acacias

ANEXO 5

Evidencia de  reunion
presencial con los
miembros del consejo local
de turismo.

Programar y reportar a su
supervisor de contrato, con
una antelacién minima de una
semana las formaciones a
atender, de manera que se
autorice por escrito su
movilizacién previa a la salida,
en el marco de su objeto
contractual.

Envio de solicitud de
gastos de desplazamiento
para el municipio de Uribe
ficha 2768400

ANEXO 6

Solicitud de gastos de viaje
para el desplazamiento de
julio al municipio de Uribe
ficha 2768400.

Evaluar los resultados de
aprendizaje en un plazo no
mayor a ocho dias habiles
luego de finalizada la
formacion.

Para este mes objeto de
cobro, no me fue asignada
la obligacion en mencién.

Para este mes objeto de
cobro, no me fue asignada
la obligacion en mencién.

Entregar informacion con
calidad y oportunidad para la
creacion de la unidad
productiva resultado de los
programas de formacion
desarrollados en las lineas de
autoconsumo y  negocios

Para este mes objeto de
cobro, no me fue asignada
la obligacion en mencion.

Para este mes objeto de
cobro, no me fue asignada
la obligacion en mencién.

GCCON-F-031 V.01
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rurales asi como la inscripcion
en el sistema de informacién
de la Agencia Publica de
Empleo del SENA, de los
aprendices de la linea de
empleabilidad.

Apoyar las jornadas de disefio
y desarrollo curricular
conforme a las necesidades
de la Coordinacion Nacional y
la Subdireccién de Centro.

Elaboracion de guias de
aprendizaje  para los
cursos de formacion.

ANEXO 7

Elaboracion de guias de
aprendizaje en
colaboracién con la
instructora Lorena Rico
para articular esfuerzos y
unificar criterios de
formacion.

10

Apoyar la aplicaciéon del
diagnéstico empresarial de la
unidad productiva en fase 1y
2 segun corresponda con
veracidad y calidad.

Para este mes objeto de
cobro, no me fue asignada
la obligacion en mencién.

Para este mes objeto de
cobro, no me fue asignada
la obligacion en mencién.

11

Apoyar la ejecucion vy
participacion de unidades
productivas en actividades de
comercializacion (incluyendo
mecanismos virtuales),
gestion empresarial y
financiera cuando se requiera,
asi como las actividades de
fomento realizadas por los
Centros de Desarrollo
Empresarial.

Alistando  rutas  para
posterior comercializacion
en la ficha 2777823 del
grupo de Puerto Rico en
las rutas de la Laguna del
Amor y la finca la Fortuna.

ANEXO 8

Evidencia del trabajo
realizado en el disefio de la
ruta.

12

Participar en las jornadas de
actualizacion y transferencia
tecnolbgica convocadas por el
dinamizador rural de centro,
dinamizador regional con

Para este mes objeto de
cobro, no me fue asignada
la obligacion en mencion.

Para este mes objeto de
cobro, no me fue asignada
la obligacion en mencién.

GCCON-F-031 V.01
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funciones de centro o
dinamizador de centro con
funciones de regional segun
apligue y la Coordinacion
Nacional.

13

Articular con el instructor de
emprendimiento en las
formaciones de negocios
rurales para la construcciéon
del modelo de negocios con
los aprendices asi como la
creacion de unidad productiva.

Asignacién del instructor
Hernan Molano y Absalén
Salazar para unir
esfuerzos en el municipio
de Acacias, Barranca de
Upia, Uribe y Puerto Rico
para abordar las tematicas
de emprendimiento.

ANEXO 2

Ya cuentan con fichas
asignadas.

14

Identificar y registrar la
sistematizacion de casos
exitosos generados en las
actividades relacionadas con
la formacion para el trabajo en
emprendimiento.

Para este mes objeto de
cobro, no me fue asignada
la obligacion en mencién.

Para este mes objeto de
cobro, no me fue asignada
la obligacion en mencién.

15

Consolidar la creacion de las
unidades productivas rurales
sostenibles cuando su linea
de formacion corresponda a
negocios rurales 0
autoconsumo de acuerdo a la
planeacion que entregue el
Dinamizador de Centro del
programa SER.

Para este mes objeto de
cobro, no me fue asignada
la obligacion en mencion.

Para este mes objeto de
cobro, no me fue asignada
la obligacion en mencién.

16

El contratista se compromete
a evidenciar lo establecido en
la guia para la ejecucién del
programa SER asi como en la
lista de chequeo - portafolio de
evidencias para cada caso.

Cargue de evidencias
correspondientes en el
Drive del programa SER.
Carpeta de Negocios
Rurales y Fortalecimiento.

ANEXO 9

Avances en Planeacion
pedagdgica.
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Guias de aprendizaje

Actas de concertacion de
Horario.

Listas de asistencia.

FECHA No. DE VALOR A VALOR SALDO PORCENTAJE PORCENTAJE DE
FACTURA | CANCELAR | EJECUTADO DEL DE EJECUCION FiSICA
CONTRATO | EJECUCION
FINANCIERA No. de %
dias
ejecutados

FEBRERO 01 $1.560.000 $1.560.000 $32.370.000 5%
MARZO 02 $3.900.000 $5.460.000 $28.470.000 15%
ABRIL 03 $3.900.000 $9.360.000 $24.570.000 25%
MAYO 04 $3.900.000 $13.260.000 $20.670.000 35%
JUNIO 05 $3.900.000 $17.160.000 $16.770.000 45%
JULIO 06 $3.900.000 $21.060.000 $12.870.000 55%

OBSERVACIONES

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervision, de acuerdo con las obligaciones
contractuales establecidas en los estudios previos del contrato, evidencidndose que el contratista
ha cumplido con su objeto contractual, lo anterior, se verifica a traves del seguimieno a la formacién
impartida, informe mensual de actividades, tiempos descargados de SOFIA PLUS, evidencias
mensuales presentadas para el prerido de cuenta de cobro del presente informe.

Angela Patricia Bernal
) [ Parrado
/N i ‘\‘7‘9\}(}(/)
(}’,xf)fpzauﬂ ( 2023.07.24 15:14:37
Elaboré: : -05'00'
ANGELA PATRICIA BERNAL PARRADO
SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4636103

Coordinadora de Programas Especiales
Revis6:

ANGELA PATRICIA BERNAL PARRADO

Coordinadora de Programas Especiales
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