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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Villavicencio, JULIO de 2023

Sefiora

Angela Patricia Bernal Parrado

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4746775
Coordinadora de Programas Especiales

Coordinacién de Programas Especiales

Villavicencio

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes JULIO del afio 2023

Referencia: No. CO1.PCCNTR.4746775 de 2023

JEYSON RAMIRO LOPEZ ALVAREZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 86.055.100 de
Villavicencio, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Programa Sena Emprende Rural -SER,
en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion, presento
el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para la contratacion la suma de diecisiete millones
quinientos cincuenta mil pesos ($17.550.000) COP. Esta suma serd pagada por el SENA al
contratista asi: 1 a) un primer pago por dieciséis (17) dias del Mes febrero de 2023 por valor de Dos
millones doscientos diez mil pesos ($2.340.000) M/cte; b) tres (03) pagos iguales correspondientes
a los meses de abril a junio de 2023 por un valor de Tres millones novecientos mil pesos
($3.900.000) M/cte cada uno, y c) un ultimo pago por quince (28) dias de julio de 2023 por un valor
de tres millones seiscientos cuarenta mil pesos ($3.510.000) M/cte

Plazo: Seréa hasta el 28 de Julio de 2023.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales como instructor técnico y/o de emprendimiento aportando
en la planeacién y ejecucion de los procesos formativos de los disefios curriculares asignados
por la coordinacién académica para el cumplimiento de los compromisos institucionales e
indicadores del centro de formacion en el marco del servicio de formacion para el trabajo
emprendimiento de acuerdo con su perfil y/o especialidad del Programa Sena Emprende
Rural, vigencia 2023.

Obligaciones Especificas:

N Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

0
1| Apoyar los procesos de | Desarrollo de la formacion en el | Evidencias en
planeacion de la oferta | programa Produccién | Drive de la

formativa de las actividades | Agropecuaria Coordinacion
relacionadas con la formacion
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para el trabajo en
emprendimiento  segin o
establecido en los lineamientos
entregados por la Direccion de
Empleo y Trabajo.

Ecoloégica para la Soberania
Alimentaria: Capacitacion en el
municipio de SAN CARLOS DE
GUAROA en los programas de
formacion con ficha N°2790566
denominado produccion
Agropecuaria Ecologica para la
soberania Alimentaria y ficha
N°2790567 Manejo técnico vy
Administrativo de granjas de
produccion de pollo de engorde
en san Carlos de guarao, vereda
la venturosa, solicito formacion
de dos formaciones para el
municipio de san Carlos de
Guaroa vereda gualas.

1

Articular con los instructores de
emprendimiento para realizar
el alistamiento integral de los
procesos de formacion a través
de mecanismos de atencion
diversificados y estratégica
didacticas adaptadas a las
condiciones locales bajo la
estrategia aprender haciendo
con materiales de formacion
cuando aplique.

Para este mes objeto de cobro,
no me fue asignada la obligacion
en mencion:

Para este mes objeto de
cobro, no me fue
asignada la obligacion
en mencion.

Ejecutar las acciones de
formacion haciendo uso de la
estrategia  pedagobgica de

"formacion por proyectos", bajo
la modalidad de atencion
sincrénica - asincrénica de
acuerdo con los

procedimientos de la Direccién
de Formacion Profesional

Desarrollo de la formacién en los
programas: Produccion
Agropecuaria Ecolégica para la
soberania alimentaria con
Numero de ficha 2790566 y la
formacion Manejo técnico y
administrativo de granjas de
produccién de pollo de engorde
con ficha N°2790567

Correo institucional en
Drive de la
Coordinacion
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Integral y los lineamientos de la
Direccién de Empleo y Trabajo
y lo establecido en la guia para
la ejecucion del programa SER
en SIGA.

Se solicitud mediante correo
electronico las formaciones
Produccion Agropecuaria
Ecoldgica para la soberania
alimentaria y la formacion Manejo
técnico y administrativo de granjas
de produccién de pollo de engorde
para el municipio de san Carlos de
Guaroa.

Asegurar el reporte de
informacioén con claridad,
oportunidad y veracidad en los
sistemas de trazabilidad vy
seguimiento  dispuestos de
manera temporal o permanente
por el SENA entre ellos Sofia
Plus para el seguimiento de
actividades especificas,
entregando informe al
supervisor del contrato y al
dinamizador rural de centro,

dinamizador  regional con
funciones de centro o]
dinamizador de centro con

funciones de regional segun
aplique.

Reporte Oportuno de informacioén
de la operacién del programa
SER, a través de Sofia plus y el
Drive de coordinacion de
programas especiales

Drive de la coordinacion
y soporte en Sofiaplus

Articular con los servicios
institucionales como
SENNOVA y AGROSENA en
beneficio de los aprendices y
emprendedores del programa
SER de acuerdo con las
orientaciones del dinamizador
rural de centro, dinamizador
regional con funciones de
centro o dinamizador de centro
con funciones de regional
segun aplique.

Para este mes objeto de cobro,
no me fue asignada la obligacion
en mencion.

Listado de Asistencia

Programar y reportar a su
supervisor de contrato, con una
antelacion minima de una
semana las formaciones a
atender, de manera que se
autorice  por escrito  su
movilizacion previa a la salida,

Para este mes objeto de cobro,
no me fue asignada la obligacion
en mencion

Para este mes objeto de
cobro, no me fue
asignada la obligacion
en mencién

en el marco de su objeto
contractual.
Evaluar los resultados de | Para este mes objeto de cobro, | Para este mes objeto de

aprendizaje en un plazo no
mayor a ocho dias habiles
luego de finalizada la
formacion.

no me fue asignada la obligacion
en mencion

cobro, no me fue
asignada la obligacion
en mencioén
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Entregar  informacion  con
calidad y oportunidad para la
creacion de la  unidad
productiva resultado de los
programas de  formacion
desarrollados en las lineas de
autoconsumo y  negocios
rurales, asi como la inscripciéon
en el sistema de informacion de
la Agencia Publica de Empleo
del SENA, de los aprendices de
la linea de empleabilidad.

Para este mes objeto de cobro,
no me fue asignada la obligacion
en mencion

Para este mes objeto de
cobro, no me fue
asignada la obligacion
en mencién

Apoyar las jornadas de disefio
y desarrollo curricular conforme
a las necesidades de la
Coordinaciéon Nacional y la
Subdireccién de Centro.

Para este mes objeto de cobro,
no me fue asignada la obligacion
en mencion

Para este mes objeto de
cobro, no me fue
asignada la obligacion
en mencion

10

Apoyar la aplicacion del
diagnostico empresarial de la
unidad productiva en fase 1y 2
segun corresponda con
veracidad y calidad.

Para este mes objeto de cobro,
no me fue asignada la obligacion
en mencion

Para este mes objeto de
cobro, no me fue
asignada la obligacion
en mencion

11

Apoyar la  ejecucibn vy
participacion de  unidades
productivas en actividades de
comercializacion  (incluyendo
mecanismos virtuales), gestion
empresarial y financiera
cuando se requiera, asi como
las actividades de fomento
realizadas por los Centros de
Desarrollo Empresarial.

Para este mes objeto de cobro,
no me fue asignada la obligacion
en mencion

Para este mes objeto de
cobro, no me fue
asignada la obligaciéon
en mencion

12

Participar en las jornadas de
actualizacion y transferencia
tecnoldgica convocadas por el
dinamizador rural de centro,
dinamizador  regional con
funciones de centro o
dinamizador de centro con
funciones de regional segln
aplique y la Coordinacién
Nacional.

Para este mes objeto de cobro,
no me fue asignada la obligacién
en mencion

Para este mes objeto de
cobro, no me  fue
asignada la obligacionen
mencion
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13 | Articular con el instructor de | Para este mes objeto de cobro, | Para este mes objeto de
emprendimiento en las | no me fue asignada la obligacion | cobro, no me fue
formaciones de  negocios | en mencién asignada la obligacién
rurales para la construccién del en mencion
modelo de negocios con los
aprendices, asi como la
creacion de unidad productiva.

14 | Identificar 'y registrar la | Para este mes objeto de cobro, | Para este mes objeto de
sistematizacibon de  casos | no me fue asignada la obligacion | cobro, no me fue
exitosos generados en las | en mencion asignada la obligacion
actividades relacionadas con la en mencion
formacion para el trabajo en
emprendimiento.

15 | Consolidar la creacion de las | Para este mes objeto de cobro, | Para este mes objeto de
unidades productivas rurales | no me fue asignada la obligacién | cobro, no me fue
sostenibles cuando su linea de | en mencién asignada la obligacion
formacion  corresponda a en mencion
negocios rurales o]
autoconsumo de acuerdo con
la planeacién que entregue el
Dinamizador de Centro del
programa SER.

16 | El contratista se compromete a | Para este mes objeto de cobro, | Para este mes objeto de

evidenciar lo establecido en la
guia para la ejecucion del
programa SER asi como en la
lista de chequeo - portafolio de
evidencias para cada caso

no me fue asignada la obligacion
en mencion

cobro, no me fue
asignada la obligacion
en mencioén

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe.Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el
Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron
las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con
el visto bueno del Supervisor.
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Se lista a continuacioén el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM No DE LA LUGAR DE ’
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 69422485 de mi planilla, periodo junio de 2023. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto
Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro

SI_NO_X_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracién de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual GC__ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (6) folios

Cordialmente,

Recibi a satisfaccion: Firma
Angela Bernal

Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.4610546 de 2023
Coordinador Programas Especiales
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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL

ETAPA CONTRACTUAL

FORMATO
INFOME DE SUPERVISION

INFORME DE SUPERVISION No. 28,

JULIO de 2023

DIRECCION, AREA,

REGIONAL O CENTRO | Centro Agroindustrial del Meta
ORDENADORA DE GASTO:

SUPERVISOR DEL | Angela Patricia Bernal Parrado
CONTRATO:

APOYO A LA SUPERVISION:

No Aplica

CONTRATO No:

CO1.PCCNTR.4746775

TIPO DE CONTRATO:

Prestacion de Servicios

Prestar los servicios profesionales como instructor técnico
y/o de emprendimiento aportando en la planeacién y
ejecucion de los procesos formativos de los disefios
curriculares asignados por la coordinacién académica

OBJETO: para el cumplimiento de los compromisos institucionales
e indicadores del centro de formacion en el marco del
servicio de formacion para el trabajo emprendimiento de
acuerdo a su perfil y/o especialidad del Programa Sena
Emprende Rural, vigencia 2023.

_ Diecisiete millones guinientoscincuenta mil pesos

VALOR: ($17.550.000)

CONTRATISTA: Jeyson Ramiro Lopez AlLvarez

NIT: 86.055.100 de Villavicencio

LUGAR DE EJECUCION: Departamento del Meta.

FECHA DE SUSCRIPCION: |14 de Marzo de 2023

FECHA DE INICIO: 28 de Julio de 2023

PLAZO INICIAL DEL .

CONTRATO: 136 Dias

VALOR INICIAL DEL

CONTRATO: $17.550.000

VALOR ACTUAL DEL

PRORROGA No x: No aplica

ADICION No. : No aplica

3
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SUSPENSION No. :

No aplica

FORMA DE PAGO:

Esta suma sera pagada por el SENA al contratista asi: 1
a) un primer pago por veintidés (17) dias de Marzo de
2023 por valor de Dos millones doscientos diez mil pesos
($2.340.000) M/cte; b) Nueve (03) pagos iguales
correspondientes a los meses de JULIOa Juliode 2023
por un valor de tres millones novecientos mil pesos
($3.900.000) M/cte cada uno, y un ultimo pago por ocho
(28) dias de julio de 2023 por un valor de tres millones

seiscientos cuarenta mil pesos ($3.510.000) M/cte.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS

PRODUCTO

1.Apoyar los procesos de
planeacion de la oferta
formativa de las
actividades relacionadas
con la formacién para el
trabajo en emprendimiento
segun lo establecido en los
lineamientos entregados
por la Direccion de Empleo

y Trabajo.

Desarrollo de la formacién en el
programa Produccion Agropecuaria
Ecolégica para la Soberania
Alimentaria: Capacitacion en el
municipio de SAN CARLOS DE
GUAROA en los programas de
formacion con ficha N°2790566
denominado produccién
Agropecuaria Ecolégica para la
soberania Alimentaria y ficha
N°2790567 Manejo técnico vy
Administrativo de granjas de
produccién de pollo de engorde en
Puerto Lopez, vereda la venturosa,
solicito ~ formacion de dos
formaciones para el municipio de
san Carlos de Guaroa vereda
gualas.

GCCON-F-031 V.01
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2.Articular con los | Para este mes objeto de cobro, no | Para este mes objeto
instructores de | me fue asignada la obligacion en | de cobro, no me fue
emprendimiento para | mencion. asignada la
_reallzar el alistamiento obligacion en
integral de o,

los procesos de formacion mencion.

a través de mecanismosde

atencion diversificados y

estratégica didacticas

adaptadas a las

condiciones locales bajo la

estrategia aprender

haciendo con materiales

de formacién cuando

aplique.

3.Ejecutar las acciones de | 1. Alistamiento para dar inicio de | Correo institucional
formacion haciendo uso de | formacion en el programa | €n

la estrategia pedagogica | produccion Agropecuaria Drive de la
de Ecolégica para la soberania | Coordinacion

"formacion por proyectos"”,

bajo la modalidad de
atencion sincrénica -
asincronica de

acuerdo con los
procedimientos de la

Direccion de Formacion
Profesional Integral y los
lineamientos de la
Direccibn de Empleo vy
Trabajo y lo establecido en
la guia para la
ejecucion del
SER en SIGA.

programa

alimentaria con Numero de ficha y
la formacibn Manejo técnico vy
administrativo de granjas de
produccion de pollo de engorde,
en el municipio de san Carlos de
Guaroa

2. Desarrollo de la formacion en los
programas: Produccién
Agropecuaria Ecologica para la
soberania alimentaria con Numero
de ficha 2790566 y la formacion
Manejo técnico y administrativo de
granjas de produccién de pollo de
engorde con ficha N°2790567
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4 Asegurar el reporte de
informacién con claridad,

oportunidad y veracidad en
los sistemas

Reporte Oportuno de informacién
de la operacion del programa SER,
a traves de Sofiaplus y el Drive de

Drive de la
coordinacién y
soporte en Sofiaplus

de trazabilidad y
seguimiento dispuestos de
manera temporal 0
permanente por el SENA
entre ellos Sofia Plus para
el seguimiento de
actividades  especificas,
entregando informe

al supervisor del contrato y
al dinamizador rural de
centro, dinamizador
regional con

funciones de centro o
dinamizador de centro con

coordinacion de
es

especiales

programas

funciones de regional

segun aplique.

5.Articular con los | Para este mes objeto de cobro, no | Para este mes objeto
servicios  institucionales | me fue asignada la obligacion en | de cobro, no me fue
como SENNOVA y | mencién asignada la
AGROSENA en beneficio obligacion  en

de los aprendices vy mencion

emprendedores del
programa SER de acuerdo
con las orientaciones

del dinamizador rural de
centro, dinamizador
regional con funciones de
centro o

dinamizador de centro con
funciones de regional
segun aplique.
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6.Programar y reportar a
su supervisor de contrato,
con una antelacién minima
de una

semana las formaciones a
atender, de manera que se
autorice por escrito su

Para este mes objeto de cobro, no
me fue asignada la obligacién en
mencién

Para este mes objeto
de cobro, no me fue

asignada la
obligacion en
mencion

movilizacién
previa a la salida, en el
marco de su objeto
contractual.

7.Evaluar los resultados de
aprendizaje en un plazo no
JULIO a ocho dias habiles
luego

de finalizada la formacion.

Para este mes objeto de cobro, no
me fue asignada la obligacion en
mencién

Para este mes objeto
de cobro, no me fue

asignada la
obligacion en
mencion

8.Entregar informacién con
calidad y oportunidad para
la creacién de la unidad
productiva

resultado de los
programas de formacion
desarrollados en las lineas
de autoconsumo y
negocios rurales, asi
comola inscripcion en el
sistemade informacion de
laAgencia

Pudblica de Empleo del
SENA, de los aprendices
de la linea de

empleabilidad.

Para este mes objeto de cobro, no
me fue asignada la obligacion en
menciéon

Para este mes objeto
de cobro, no me fue

asignada la
obligacién en
mencion

9.Apoyar las jornadas de
disefio y desarrollo
curricular conforme a las
necesidades de la
Coordinacién Nacional y la

Subdirecciéon de Centro.

Para este mes objeto de cobro, no
me fue asignada la obligacion en
mencion

Para este mes objeto
de cobro, no me fue

asignada la
obligacion en
mencion
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10.Apoyar la aplicacion del | Para este mes objeto de cobro, no | Para este mes objeto
diagnostico empresarial de | me fue asignada la obligacion en | de cobro, no me fue
la unidad productiva en | mencion asignada la
fase 1 y 2 segun obligacion en
corresponda con mencion

veracidad y calidad.

11.Apoyar la ejecucion y | Para este mes objeto de cobro, no | Para este mes objeto
participacion de unidades | me fue asignada la obligacién en | de cobro, no me fue
productivas en actividades | mencion asignada la
de obligacion

comercializacion
(incluyendo mecanismos
virtuales), gestiéon
empresarial y financiera
cuando se requiera, asi
como las actividades de
fomento realizadas por los
Centros de

Desarrollo Empresarial.
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12.Participar en las
jornadas de actualizaciony
transferencia tecnoldgica
convocadas por el

Para este mes objeto de cobro, no
me fue asignada la obligacién en
mencion

Para este mes objeto
de cobro, no me fue

dinamizador  rural de asignada la
centro, dln{_;\mlzador obligacién
regional con funciones de
centro o dinamizador
de centro con funciones de
regional segun aplique y la
Coordinacién Nacional.
13.Articular con el | Para este mes objeto de cobro, no | Para este mes objeto
instructor de | me fue asignada la obligacién en | de cobro, no me fue
emprendimiento  en las | mencion asignada la
formaciones de negocios obligacion en
rurales L,
para la construccion del mencion
modelo de negocios con
los aprendices asi como la
creacion de
unidad productiva.
14.ldentificar y registrar la | Para este mes objeto de cobro, no | Para este mes objeto
sistematizacion de casos | me fue asignada la obligacion en | de cobro, no me fue
exitosos generados en las | mencign asignada la
act|V|_dades obligacion en
relacionadas con la L,

mencion

formacion para el trabajo
en emprendimiento.
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15.Consolidar la creacion
de las unidades

productivas rurales
sostenibles cuando su
linea

de formacién corresponda
a negocios rurales o
autoconsumo de acuerdo
a la planeacién

Para este mes objeto de cobro, no
me fue asignada la obligacién en

mencion

Para este mes objeto
de cobro, no me fue

asignada la
obligacion en
mencién

que entregue el

Dinamizador de Centro del

programa SER.

16.El contratista se | Para este mes objeto de cobro, no | Para este mes objeto

compromete a evidenciar

me fue asignada la obligacién en

de cobro, no me fue

lo esltabl_eado_ ,end I:|;1 guia | mencioén asignada la
para fa €jecticion de obligacion en
programa SER asi como L
. mencion
en la lista de chequeo -
FECHA No. DE VALOR A VALOR SALDO DEL | PORCENTAJE | PORC
FACTURA | CANCELAR | EJECUTADO | CONTRATO DE ENT
EJECUCION AJE
FINANCIERA DE
EJECU
CION
FISICA
No. de
dias
ejecuta
dos
28/03/2023 01 $2.340.000 $2.340.000 $15.210.000 16% 17
30/04/2023 02 $3.900.000 3.900.000 $11.310,000 32% 30
31/05/2023 03 3.900.000 3,900,000 7,410,000 75% 31
30/06/2023 04 3,900,000 3,900,000 3,510,000 92% 30
3,510,000 3,510,000 3,510,000 100% 28
28/06/2023 05
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Durante el presente periodo, no fue posible la apertura de cursos de formacion del
Programa SER a través de la plataforma SOFIA PLUS, porque se presentaron algunas
dificultades administrativas y de operacién que incidieron en las labores de ejecucion del
Programa SER.

Conforme a lo anterior, se suscribié un acta con el instructor con objeto de subsanar estas
dificultades presentadas y definir unos lineamientos para definir una Alternativa de solucién,
y garantizar asi el cumplimiento de las metas e indicadores del programa SER, asi como el
objeto contractual de cada uno de los instructores en términos de actividades de Formacion.
Esta acta (GD-F-007 V04), se encuentra disponible en el DRIVE de la Coordinacion de
Programas especiales del CAM.

Se verifico el cumplimiento de las obligaciones del contratista con los sistemas de
Seguridad Social Integral en salud, pensiones y riesgos laborales.

Elaboré : Angela Patricia Bernal Parrado

.Revis6: Angela Patricia Bernal Parrado
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