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ANEXO MATRIZ DE RIESGOS

OBJETO: Prestar los servicios profesionales para Orientar y asesorar técnicamente a las organizaciones campesinas y comunidades rurales en la formulacidn y disefio de proyectos comunitarios con enfoque
productivo en concordancia con lo establecido en SIGA y los lineamientos de la Direccidn de Empleo y Trabajo.
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