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Resoluci6nN°o|0JJ_L|__±±!!e2023
(  2  1   JUL  2023     )

Gobernacl6n
de Norte de
Santander

"POR L0 CUAL SE DESIGNA EL COMITE PARA LA ASESORiA Y EVALUAC16N DE LAS

pROpuESTAs pRESENTADAs EN EL pROcEsO cA-srviooi 14-2023, DEL pFtocEsO
QUE ADELANTA LA SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO"

LA SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO, en ejercicio de sus
atribuciones Constitucionales y legales en especial las conferidas por la Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007,  Decreto 1082 de 2015, Decreto departamental facultada

para suscribir convenios y contratos de conformidad con la delegaci6n contenida en
el decreto No 000979 del 24 de noviembre del 2020.

CONSIDERANDO

Que, la Constituci6n Politica articulo 209, prescribe que, "La funci6n administrativa esta
al servicio de lee intereses general que se desarro»a con fundamento en los principios
de  igualdad,   moralidad,   eficacia,   economfa,   celeridad,   imparcialidad  y  publicidad,
mediante la descentralizaci6n,  la delegaci6n y la desconcentraci6n de funciones".

Que, a efecto de cumplir la funci6n administrativa, secretaria de la Mujer y Equidad de
G6nero de la Gobernaci6n de Norte de Santander. adelanta el proceso de escogencia
de un contratista con arreglo a la modalidad de selecci6n de que trata el decreto 092
de 2017.

Que,  el  articulo  2.2.1.1.2L2.3  del  Decreto  1082  de  2015  establece  que  la  Entidad
Estatal  puede designar un  Comite  Evaluador conformado por servidores  ptiblicos a
por   particulares   contratados   para   el   efecto   para   evaluar   las   ofertas   y   las
manifestaciones de intefes para cada Proceso de Contrataci6n par licitaci6n, selecci6n
abreviada y concurso de m6ritos, teniendo en cuenta que el Comite Evaluador debe
realizar   su   labor   de   manera   objetiva,   cifi6ndose   exclusivamente   a   las   reglas
contenidas en los pliegos de condiciones.

Que, el articulo 4 del decreto 092 de 2017, dispone lo siguiente:  Proceso competr.ti.vo
de selecci6n cuando existe mss de una entidad sin animo de lucro de reconocida
idoneidad. La   Entidad   Estatal   del   Gobierno   nacional,   departamental,   distrital   y
municipal  debefa  adelantar  un  proceso  competitivo  para  seleccjonar  la  entidad  sin
animo  de  lucro  contratista,  cuando  en  la  etapa  de  planeaci6n  identifique  que  el
programa o actividad de intefes ptlblico que requiere desarrollar es ofrecido por mss
de una Entidad sin animo de lucro.

En el  proceso competitivo la  Entidad  Estatal deberfe cumplir las siguientes fases:  (i)
definici6n   y   publicaci6n   de   los   indicadores   de   idoneidad,   experiencia,   eficacia,
efilciencia,  economia  y  de  manejo  del  Riesgo  y  los  criterios  de  ponderaci6n  para
comparar  las  oferlas;  (ii)  definici6n  de  un  plazo  razonable  para  que  las  entidades
privadas sin 5nimo de lucro de reconocida  idoneidad  presenten  a  la  Entidad  Estatal
sus  ofertas  y  los  documentos  que  acrediten  su  idoneidad,  y  (iii)  evaluaci6n  de  las
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ofertas por paite de la Entidad Estatal teniendo en cuenta los criterios definidos para
el efecto.

Las Entidades Estatales no estan obligadas a adelantar el proceso compctitivo previsto
en   este   ariiculo  cuando  el  objeto  del   Proceso  de  Contrataci6n  corresponde  a
actividades  artisticas,  culturales,  deportivas y de  promoci6n  de  la  diversidad  etnica
colombiana, que solo pueden desarrollar dcterminadas personas naturales o juridicas,
condici6n que debe justificarse en los estudios y documentos previos.

Que,  el dia  19 de julio de 2023,  mediante le proceso No.  CA-SM-00114-2023,  se llev6

:ogg%a;:„?/a:b:e:ce;;6£nadd:;£V;#g%::o:nb;:£xeaitu;fA##:#:g€£:zR:°SCAuf+5#;3Egi;
LIBERTAD  EN  ESTRATEGIA  DE  DIGNIFICAC16N,  MEJORAMIENTO  DE CALIDAD
DE     VIDA     Y     FORTALECIMIENTO     DE     HABILIDADES     PSICOSOCIALES     Y
FORTALECER LAS ACCIONES DE  PROMOC16N Y  PREVENC16N  EN TEMAS DE
EMBARAZO   EN   ADOLESCENTES   A   TEMPRANA   EDAD  EN  EL  MAIRCO   DEL
pRorfECTO   DENOMiNAIDO   FORTALEclMIENTO   A   LAs   ACTlviDADEs   QUE
DESARROLLA  LA  SECRETARIA  DE  LA  MUJER  Y  EQUIDAD  DE  GENERO  DE
NORTE  DE  SANTANDER  PARA  EL  PROGRAMA  DE  PROYECTOS  ESPECIALES
PARA LA MUJER NORTE DE SANTANDER." con el c6digo BPIN 2021004540202".

Que,  la  fecha  limife  para  presentaf  proptiestas  conforme con  el  croflograna  del
proceso No.  CA-SM-00114-2023, se tiene previsto el dra 21  de julio de 2023 hasta las
3:00 pin.

Que,  se  hace  necesario  designar  un  Comite  Evaluador  integrado  por  miembros  y
contratistas de la secretaria de la Miljer y Equidad de G6nero, que, de acuerdo a sus
perfiles   e   idoneidad,   cuenten   con   las   condiciones   requeridas   para   evaluar   las
propuestas presentadas.

En consecuencia,  para el  presente proceso se requiere designar el correspondiente
Comite,  que realice la verificaci6n fecnica, juridica y financiera y la evaluaci6n de las
propuestas presentadas en el proceso de No. CA-SM-00114-2023.

Con fundamento en  lo anterior,  la secretaria de la Mujer y Equidad de Genero de la
Gobernaci6n de Norfe de Santander dispone.

Por lo anteriormente expuesto,
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RESUELVE

ARTicuLO  1:  Designar el  comit6 evaluador para  la verificaci6n y evaluaci6n de las
propuestas  presentadas  en  el  proceso  No`  CA-SM-00114-2023,  cuyo  compromiso
corttridctual.. "AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,  ECON6MICOS Y HLIMANOS PARA
APOYAR  A  LAS  MUJERES  PRIVADAS  DE  LA  LIBERTAD  EN  ESTRATEGIA  DE
DIGNIFICAC16N,  MEJORAMIENTO  DE  CALIDAD  DE VIDA Y  FORTALECIMIENTO
DE    HABILIDADES    PSICOSOCIALES    Y    FORTALECER    LAS    ACCIONES    DE
PROMOC16N Y PREVENC16N EN TEMAS DE EMBARAZO EN ADOLESCENTES A
TEMPRArvA      EDAD      EN      EL      MARcO      DEL      pRoyECTO      DENOMiNADO
FORTALECIMIENTO  A  LAS  ACTIVIDADES  QUE  DESARROLLA  LA  SECRETARIA
DE  LA  MUJER Y  EQUIDAD  DE  GENERO  DE  NORTE  DE  SANTANDER  PARA  EL
PROGRAMA   DE   PROYECTOS   ESPECIALES   PARA   LA   MUJER   NORTE   DE
SANTANDER." con el c6digo BPIN 2021004540202". E:I com.ife estara .mtegredo per
los sigujentes funcionarios y/o contratistas quienes evaluaran conforme a los criterios
previsto, para lo cual este despacho designa al siguiente comite:

CRITERIO A EVALUAFt NOIVIBRE DEL CARGOFUNCIONARIO Y/O
CONTRATISTA

RITERIO JURIDICO ULIO ADRIAN ORTIZ sesor Juridico -Contratista

RITERIO TECN[CO [LIO                      CORREDO ecnico operativo
SANCHEZ

RITERIO FINANCIERO DILIO CORREDOR ecnico OperativoSANCHEZ

En   todo   caso   el   ordenador  del   gasto   pod fa   designar  mediante   memorando   la
evaluaci6n en  un funcionario o contratista diferente cuando exjsta ausencia temporal
o definitiva del cargo o cuando lo consjdere pertinente para el  buen desarrollo de la
gesti6n, dependiendo de la naturaleza del proceso.

ARTicuLO   SEGUNDO:   FUNcroNES:   Los   miembrce   deL  comife,   tendrat   las
siguientes funciones:

1.   Realizar   la   evaluaci6n   de   la   oferta   en   sus   aspectos  tecnicos,   econ6micos,
financieros   y   juridicos   de   acuerdo   con   sus   especialidades   y   de   manera
jndependiente,   de   conformidad   con   los   criterios   de   evaluaci6n   previamente
estabtecidce en los docimentos precontractuales.

2.   Llevar a cabo una revision integral de la evaluaci6n de las ofertas presentadas en
el proceso, a efecto de recomendar la decisi6n a adoptar por parte de la entidad.
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3.   Estudiar y dar respuesta a las observaciones presentadas por los proponentes a
los informes de evaluaci6n de las ofertas, de acLierdo a su especialidad.

4.   Responder a las observaciones que presenten los proponentes en lag etapas de
publicaci6n del  proyecto de pliego,  invitaci6n  publica, y adjudicaci6n si  da lugar a
ellos, de aouerdo a su especialidad.

5.    Rendir  un  informe  individual  de  su  evaluaci6n  preliminar  y  final,  dentro  de  las
fechas sefialadas en  el  pliego  de condiciones  del  proceso,  asi como el  informe
consolidado    y    formado    por   todos    sus    integrantes    con    sus    respectivas
recomendaciones.

EI  Comite  Evaluador debe  reunirse en forma obligatoria  segtln lo establecjdo en el
cronograma del proceso contractual, con el fin de dar respuestas a las observaciones
y sugerencias,  realizar la verificaci6n y evaluaci6n de las propuestas presentadas en
el proceso No. CA-SM-00114-2023, de manera objetiva, ciifendose exclusivamente a
las reglas contenidas en el pliego de condiciones,  para recomendar al ordenador del
gasto  el   sentido  de  la   decision   a  adoptar  de  conformidad  con   la  verificaci6n   y
evaluaci6n efectuada.

ARTicuLO TERCERO:  Presentar la verificaci6n  y evaluaci6n correspondiente para
ser publicada  en  la  pagina web  del  Sistema  Electr6nico  de  Contrataci6n  Pdblica  -
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