INFORME DE EVALUACION
‘? SANTIAGO DE CALl PROCESO COMPETITIVO
_ N° 4148.010.32.1.782-2019.

MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI
SECRETARIA DE CULTURA

PROCESO COMPETITIVO
No. 4148.010.32.1.782-2019

OBJETO: Aunar esfuerzos técnicos, humanos, administrativos y financieros para
fomentar, fortalecer, apoyar y difundir el aprendizaje artistico y la recuperacién de
espacios publicos en zonas restablecidas, ambiental y paisajisticamente, en comunas del
Municipio de Santiago de Cali.

SANTIAGO DE CALI, SEPTIEMBRE DE 2019
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ALCAL oI DE INFORME DE EVALUACION
SANTIAGO DE CALI PROCESO COMPETITIVO
N° 4148.010.32.1.782-2019.

CONSIDERACIONES GENERALES:

1. Designacién Comité de Evaluacion:

Mediante documento de fecha 16 de septiembre de 2019, la Secretaria de Cultura de
Santiago de Cali conformo el comite asesor y evaluador de que trata el articulo
2.21.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015, designando para el efecto a las siguientes
contratistas:

o LUISAFERNANDA LOZANO SALAZAR - Rol Financiero
e MARGARITA MARIA GONZALEZ RESTREPO - Rol Técnico
STEPHANIE MARTINEZ GIRALDO — Rol Juridico

Fecha de Cierre:

El dia 16 de septiembre de 2019, a las 03;00 pm, vencio¢ el plazo para la presentacion de
propuestas conforme al cronograma establecido en el SECOP Il con el fin de asociarse
para: Aunar esfuerzos técnicos, humanos, administrativos y financieros para fomentar,
fortalecer, apoyar y difundir el aprendizaje artistico y la recuperacién de espacios ptblicos
en zonas restablecidas, ambiental y paisajisticamente, en comunas del Municipio de
Santiago de Cali, de conformidad con el Decreto 092 de 2017, se efectud el cierre del
proceso, donde se constatd el recibo de dos (02) propuestas, como se relacionan a
continuacion:

ESAL No.1

INFORMACION GENERAL
Proponente; CENTRO DE ACCION POPULAR - CENAPULAR
NIT: 805020622-7
Nombre y apellidos de Javier Segura Gonzalez
Representante legal
Identificacién: C.C.16484718
Direccién: Cra61 No.2 A 117
Telefono: 3937131 - 3207695548

Presento original y copia del sobre : N/A

La propuesta se entregd N/A
foliada

Numero de folios N/A

Carta de Presentacion de | SI
[a propuesta (ANEXQ 1)
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ALCALDIA DE

INFORME DE EVALUACION

SANTIAGO DE CALI PROCESO COMPETITIVO
N° 4148.010.32.1.782-2019.
ESAL No. 2
INFORMACION GENERAL
Proponente:. CORPORACION PI3NSA
NIT: 900673217-3

Nombre y apellidos de JOHN ALEXANDER LOPEZ BENAVIDES
Representante legal

[dentificacion: C.C.1085254444
Direccion: Cedros del Castillo 176 via a Cali - Jamundi
Teléfono: 3016444672

Presento original y copia del sobre ;. N/A

La propuesta se entregd N/A
foliada

Numero de folios N/A

Carta de Presentacion de | Si
ia propuesta {ANEXO 1)

Se procede a la verificacion de los documentos habilitantes de las ESAL, por haber
radicado la propuesta dentro del tiempo establecido de conformidad con lo sefialado en
el cronograma del SECOP Il en la convocatoria publica para Entidades Sin Animo de
Lucro No. 4148.010.32.1.782-2019.

CAPITULO |

DOCUMENTOS PARA VERIFICACION

1- El presente comité evaluador procede a verificar los requisitos habilitantes juridicos,
técnicos, financieros y experiencia, que se solicitaron en la publicacién del proceso, de la
ESAL CENTRO DE ACCION POPULAR — CENAPULAR

En la verificacion de documentos se evidencio lo siguiente:

1. ESAL - CENTRO DE ACCION POPULAR - CENAPULAR
ITEM DOCUMENTOS PARA CUMPLE NO No. OBSERVACIONES
VERIFICACION CUMPLE | FOLIO
10.1 Carta de presentacidn X No establece el valor

de sus aportes y su
porcentaje, se tomara
en cuenta el valor
discriminado en el
anexo No. .2
DISCRIMINACION DE
APORTES.

Certificado de existencia y representa
cidn legal
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ALCALDIA DE INFORME DE EVALUACION
SANTIAGO DE CALI PROCESO COMPETITIVO
N° 4148.010.32.1.782-2019.

ITEM DOCUMENTOS PARA CUNPLE NO No. OBSERVACIONES
VERIFICACION CUMPLE | FOLIO
1. Que el representante legal Presenta autorizacion
tiene facultades suficientes para expresa para contratar
presentar la propuesta y firmar el X suscrita por los
respectivo convenio en el evento en miembros de la junta
que le sea adjudicado, por el valor directiva, de
correspondiente. En caso de no contar conformidad con el
con dicha facultad, debera presentar ceriificado de
autorizacién del punto 10.5. Existencia y
representacion legal -
_ Pagina 8.

102 |2 Que el objeto social de la

ESAL esteé acorde con el del presente X

proceso y se encuentre registrada en
Camara de Comercio con una
antigtedad no inferior de cinco (5)
afnos.

3. Que cuente con odrganos de
administracién activos tales como junta X
directiva, comités directivos u otro
organo independiente que supervise
las actividades de los administradores.

4. Si el Proponente es plural,
el objeto sacial o actividad comercial N/A
de los integrantes deberd tener
refacion con el objeto del contrato a

suscribir.
10.3 Documentos de conformacion de N/A
proponente plural
10.4 | Fotocopia del documento de X
identificacién del representante legal
10.5 | Autorizacidn expresa del drgano social X
competente
10.6 | Antecedentes fiscales, judiciales, X
medidas  correctivas  policla y
disciplinarios.
10.7 | Constancia de cumplimientc de X Presentan carta con
aportes parafiscales. fecha julio. Anexar
constancia del mes de
agosto.
SUBSANABLE
10.8 Registro unico tributario X
4
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SANTIAGO DE CALI

INFORME DE EVALUACION
PROCESO COMPETITIVO
N° 4148.010.32.1.782-2019.

ITEM DOCUMENTOS PARA CUMPLE NO No. OBSERVACIONES
VERIFICACION CUMPLE | FOLIO
10.9 | IDONEIDAD
Se tendrd en cuenta la buena X Aportar certificaciones

aportara

bastaran

reputacién y trayectoria de méas de
cinco (6) afios de la ESAL, la cual
certificaciones o}
reconocimientos, emitidas por otras
entidades donde conste el desarrollo
de proceso cuyas actividades estén
encaminadas
artistica. También debe demostrar su
idoneidad para desarrollar actividades
de formacién certificada en pedagogia
artistica, acreditada por el Ministerio
de Educacién Nacional, garantizando
la certificacion de los beneficiarios del
proyecto, con estandares de calidad
en sus procesos académicos y con
principios de inclusion social para el
fomento de la cultura y las artes en la
regidén, o que tenga la capacidad de
subcontratar estas actividades con una
institucién que acredite dicho perfil.

Si la entidad no dispone de sede
principal en la ciudad de Santiago de
Cali, debera demostrar que cuenta con
presencia y operacion en la ciudad.

En caso que el proponente sea Plural,
certificaciones 0
reconocimientos conferidos, a alguno
de los miembros de los asociados.

capacitacion

o] reconocimientos
emitidos por oftras
entidades donde
conste el desarrollo de
proceso cuyas
actividades estén
encaminadas a la
capacitacidon artfstica.

También debe
demostrar su
idoneidad para
desarrollar actividades
de formacion
certificada en
pedagogla  artistica,
acreditada por el
Ministerio de
Educacion  Nacional,
garantizando la
certificacion de los
beneficiarios del
proyecto, con

estandares de calidad
en  sUs  procesos
académicos Yy con
principios de inclusion
social para el fomento
de la cultura y las artes
en la regién, o que
tenga la capacidad de
subcontratar estas
actividades con una
institucion que acredite
dicho perfil.

SUBSANABLE

LUCRO.

CAPACIDAD DEL PERSONAL DE LA
ENTIDAD PRIVADA SIN ANIMO DE
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ALCALDIA DE
SANTIAGO GE CALI

INFORME DE EVALUACION

PROCESO COMPETITIVO

N° 4148.010.32.1.782-2019.

ITEM DOCUMENTOS PARA CUMPLE NO No. OBSERVACIONES
VERIFICACION CUMPLE | FOLIO
Para el efective cumplimiento vy
desarrolloc del objetc a contratar, la
entidad seleccionada debe contar con:
A) Una (01) persona de apoyo X Debe anexar
10.10 | administrativo con el siguiente perfil: certificado de
Titulo técnico en areas administrativas experiencia de al
y experiencia de por lo menos un (01) menos un afo en

afio en tareas similares, en los Ultimos
tres (03) anos. La entidad contratada
debera aportar, con la propuesta, hoja
de vida y certificaciones o referencias
laborales que acrediten su idoneidad y
puedan ser verificadas.

Esta persona se encargara de:
-Tabular, organizar y presentar la

informacién de los talleres:
Fichas de inscripcion (Listados de

asistencia, Material filmico vy
audiovisual, Documentos
soportes).

-Conseguir los espacios para la
ejecucion de los talleres y verificar
que cumplan con los
requerimientos para tal fin,

-Coordinar la difusidon de los
talleres.

-Realizar los informes de ejecucidn.
-Realizar seguirmiento del

cumplimiento en la meta de
poblacién por taller.

- Realizar estudio de las hojas de
vida del personal de las comunas
que serfan vinculados a la
ejecucion de las actividades del
convenio (diferentes a los talleres),
verificando los soportes entregados
por los candidatos, referentes a su
idoneidad.

- Adelantar la contratacion del
personal (diferentes a los monitores
culturales) y validar su la afiliacidn
a seguridad social.

tareas similares, en los
Gitimos tres (03) afios
de la sefiora Angela
Maria Osorio, ya que
presenta un certificado
del afio 2013.

SUBSANABLE
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ALCALDIA DE

INFORME DE EVALUACION
SANTIAGO DE CALI PROCESO COMPETITIVO
N° 4148.010.32.1.782-2019.
ITEM DOCUMENTOS PARA CUMPLE NO No. OBSERVACIONES
VERIFICACION CUMPLE | FOLIO
B) Una (01) persona de apoyo X Debe anexar
administrativo con el siguiente perfil: certificado de
Titulo técnico en areas administrativas experiencia de  al
y experiencia de por lo menos un (01) menos un ano en
afio en tareas similares, en los Ultimos tareas similares, en los
tres (03) afios. La entidad contratada tltimos tres (03) afios
debera aportar, con la propuesta, hoja del sefior Jaime
de vida y certificaciones o referencias Alexander Mosqguera,
laborales que acrediten su idoneidad y ya que presenta dos
puedan ser verificadas. certificados donde
consta la experiencia
Esta persona se encargara de: hasta el afo 2011 y
2015.
- Estudio de las hojas de vida de
los monitores culturales. SUBSANABLE
- Verificar los soportes entregados
por los monitores culturales sobre
su idoneidad.
- Contratacion de los monitores
culturales y validacion de la
afiliacion a seguridad social.
- Supervisar el cumplimiento de las
horas contratadas a los monitores.
- Realizar Informe final de impacto
del proyecto.
C) Una (01) persona de apoyo logistico X Anexar hoja de vida de
con el siguiente petfil: Experiencia de la sefiora Gina Marcela
por lo menos un (01) afio en tareas Garcla Acosta, dado
similares, en los ultimoes tres (03) afios. que aporta sclamente
certificados de estudio
Esta persona se encargara de: y expetriencia.
- Tramitar los permisos SUBSANABLE
correspondientes a la realizacion
de las actividades de clausura y de
realizacion del evento de
recuperacién de espacio publico.
- Supervisar y garantizar el
desarrollo satisfactorio de la puesta
en escena del proceso formativo.
- Coordinar la entrega de
refrigerios.
- Coordinar el transporte de
equipos.
7
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ALCALDIA DE

INFORME DE EVALUACION

SANTIAGO DE CALI PROCESC COMPETITIVO
N° 4148.010.32.1.782-2019.
ITEM DOCUMENTOS PARA CUMPLE NO No. OBSERVACIONES
VERIFICACION CUMPLE | FOLIO
- Entregar material fotografico,
filmico y audiovisual del evento.
10.11 | ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL
1. Estados financieros auditados por X Aportar tarjeta
contador publico independiente o profesional de gquien
revisor fiscal al corte fiscal del afio suscribe la situacion
2018, en el caso de proponente plural financiera de
debera aportar los estados financieros CENAPULAR.
de cada una de las ESAL miembros del
CONSOreio o unién temporal. SUBSANABLE
2 Las tres (3) Cltimas declaraciones de X
renta de la ESAL, en el caso de
propcnente plural debera aportar los
estados financieros de cada una de las
ESAL miembros del consorcio o union
temporal.
3 Manifestacién  suscrita bajo la No aporta el anexo No.
gravedad de juramento por el X 3
representante legal del proponente
singular o plural, expresando que SUBSANABLE
habiendo revisado el estatuto de
contratacién publica ninguno de los
miembros de la ESAL o de los
miembros de la unién temporal o
consorcio, se encuentran en una
situacion de conflicto de interés con el
cumplimiento de sus funciones y del
objeto del convenio y que no estan
inhabilitados para contratar con el
Estado. Anexo 3
4 Estatutos de la ESAL X No aporta estatutos.
SUBSANABLE
10.12 Indicadores de la eficiencia de la orga X
hizacion, Anexo 4.
EXPERIENCIA GENERAL
10.13 Experiencia acreditada de minimo tres 1) Acta de Liguidacion
) (03) contratos o convenios en la X del Contrato 015 -2017
realizacion de proyectos artisticos vy suscrito  entre  la
culturales ejecutados en los Ultimos Secretaria de
cinco {05) afios, de los cuales por lo Desarrollo Economico
menos uno {01) haya side celebrado y CENAPULAR para
con entidades pulblicas. Se deben mejoramiento de la
entregar copias de los contratos © generacion de ingrescs
convenios, certificacién expedida por habitantes de la
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INFORME DE EVALUACION

SANTIAGO DE CALI PROCESQO COMPETITIVO

N° 4148.010.32.1.782-2019.

ITEM DOCUMENTCS PARA CUMPLE NO No. OBSERVACIONES
VERIFICACION CUMPLE | FOLIO

la entidad contratista y actas de
liquidacidn (cuando aplique), donde
nueda verificarse objeto, valor, plazo,
entidad contratante, fecha de inicio,
fecha de finalizacion.

Buitrera. Por valer de
$208.231.127. El
objeto del contrato, no
guarda relacidn con el
objeto de la presente
convocatoria. NO
CUMPLE

NO SUBSANABLE

2) Aceptacion de oferta
contrato 972-2018
suscrito entre la
Secretarla de
Desarrollo Territorial y
Bienestar Social vy
CENAPULAR, para
apoyo logistico de
varias comunas,
beneficiando  familia,
juventud y nifiez, por
valor de $58.835.410.
El chjeto del contrato,
no guarda relacion con
el objeto de la presente
convocatoria, NO
CUMPLE

NO SUBSANABLE
3) Acta de liquidacion

del contrato 654-2008,
suscrito entre la

Secretaria de
Bienestar Social ¥y
Participacion de
Yumbo y

CENAPULAR, para
generar espacios de

interlocucién con
jévenes, por valor de
$21.428.000. El

contrato fue celebrado
hace mas de 11 anos,
ademas, €l objeto del

Centro Cultural de Cali - Carrera 5 No- 6-05
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= INFORME DE EVALUACION
i
SANTIAGO DE CALI PROCESO COMPETITIVO

N° 4148.010.32.1.782-2019.

ITEM DOCUMENTOS PARA CUMPLE NO No. OBSERVACIONES
VERIFICACION CUMPLE | FOLIO

contrato no guarda
relacién con el objeto

de la presente
convocatoria. NO
CUMPLE

NO SUBSANABLE

4} Contrato No. 049
suscrito entre la
fundacién centro
popular crear y
CENAPULAR, para
apoyo legistico para la
realizacion de las fiesta
de san pacho 2011, por
valor de $170.000.000.
El contrato fue
celebrado hace mas de
8 afos, ademas, el
objeto del contrato no
guarda relacién con el
objeto de la presente
cohvocatoria. NO
CUMPLE

NO SUBSANABLE

5) Convenio 074-2017,
suscrito entre la
Secretaria de Cultura
de Cali ;
CENAPULAR, para el
desarrollo de la agenda
cultural de la comuna
13, -por valor de
$111.179.566.

CUMPLE
10.14_| EXPERIENCIA ESPECIFICA
Experiencia acreditada de maximo 1) Convenio 008-2018
tres (03) contratos o convenios en los X suscrito entre la
ultimos cinco (05) afios, cuyo objeto Secretaria de Cultura y

10
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SANTIAGO DE CALI

INFORME DE EVALUACION
PROCESO COMPETITIVO
N° 4148.010.32.1.782-2019.

ITEM DOCUMENTOS PARA CUMPLE NO

VERIFICACION

No.

CUMPLE | FOLIO

OBSERVACIONES

integrante

sea afin a la ejecucidén de actividades
artisticas y culturales, cuya sumatoria
sea igual o superior al 100% del
presupuesto oficial de la presente
convocatoria, de los cuales al menos
uno (01) haya sido celebrado con
entidad plblica y minimo uno {01)
tenga relacién con el objeto de la
convocatoria. Para la acreditacion de
la experiencia se debera aportar
fotocopia del convenic o contrate vy
acta de liquidacidn o las actas de
terminacién o actas de recibido a
satisfaccion o actas finales (cuando
aplique), donde pueda verificarse
plazo, entidad
contratante, fecha de inicio, fecha de
finalizacién.

objeto, valor,

En el caso de proponentes plurales, el
tenga mayor
participacion en el consorcio 0 union
temporal debera acreditar la mayor
experiencia de conformidad con lo
requerido en el presente numeral.

CENAPULAR, para
formacion artistica de
los habitantes de Ila
comuna 8 y 9, por valor
de $794.129.888.
CUMPLE

Nota: Una vez verificados y constatados los requisitos y documentos de la convocatoria
publica para Entidades Sin Animo de Lucro No. 4148.010.32.1.782-2019, el COMITE
ASESOR EVALUADOR se permite manifestar que la ESAL CENTRO DE ACCION
POPULAR - CENAPULAR: No cumple con los requisitos minimos habilitantes de
experiencia, de conformidad con el item 11, numeral 6: (...) Cuando la entidad no cumpla
con los requisitos habilitantes exigidos de capacidad juridica, de experiencia o financiera.

(..

Por consiguiente, el Comité Asesor Evaluador NO HABILITA la propuesta presentada por
la ESAL CENTRO DE ACCION POPULAR - CENAPULAR

Se procede a verificar los requisitos habilitantes juridicos, técnicos, financieros, y de
experiencia que se solicitaron en la publicacion del proceso, de la ESAL CORPORACION

PI3NSA

En la verificacidn de documentos se evidencio lo siguiente:
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ALCALDIA DE INFORME DE EVALUACION

SANTIAGO DE CALI PROCESO COMPETITIVO

N°® 4148.010.32.1.782-2018.

2. ESAL - CORPORACION PI3NSA:

CUMPLE NO No.
CUMPLE | FOLIO

ITEM DOCUMENTOS PARA OBSERVACIONES

VERIFICACION

10.1 Carta de presentacion X

Certificado de existencia y representa
cién legal
1. Que el representante legal tiene

Presenta autorizacion

facultades suficientes para presentar
la propuesta y firmar el respectivo
convenic en el evento en que le sea
adjudicado, por el valor
correspondiente. En caso de no contar
con dicha facultad, debera presentar
autorizacién del punto 10.5.

expresa para contratar
suscrita por los
miembros de la junta
directiva, de
conformidad con el
certificado de
Existencia

representacion legal -
Pagina 4.

10.2 | 2. Que el objeto social de la ESAL esté
acorde con el del presente proceso y X
se encuentre registrada en Camara de
Comercio con una antigledad no

inferior de cinco (5) afios.

3. Que cuente con odrganos de
administracion activos tales como X
junta directiva, comités directivos u
otro dérgano independiente que
supervise las actividades de los
administradores.

4. Si el Proponente es plural, el objeto
social o actividad comercial de los
integrantes debera tener relacidn con
el objeto del contrato a suscribir.

N/A

10.3 Documentos de conformacion de N/A

proponente plural

10.4 Fotocopia del documento de X

identificacion del representante legal

10.5 | Autorizacion expresa del érgano social X

competente

10.6 | Antecedentes fiscales,
medidas  correctivas

disciplinarios.

judiciales,
policia vy X

10.7 | Constancia de cumplimiento de X

aportes parafiscales.

10.8 | Registro Unico tributario X
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ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

INFORME DE EVALUACION
PROCESO COMPETITIVO
N° 4148.010.32.1.782-2019.

ITEM

DOCUMENTOS PARA
VERIFICACION

OBSERVACIONES

10.8

IDONEIDAD

Se tendr& en cuenta la buena
reputacion y trayectoria de mas de
cinco (8) arfos de la ESAL, la cual
aportara certificaciones o
recongcimientos, emitidas por otras
entidades donde conste el desarrollo
de proceso cuyas actividades estén
encaminadas a la capacitacion
artistica. También debe demostrar su
idoneidad para desarrollar actividades
de formacion certificada en pedagogia
artistica, acreditada por el Ministerio
de Educacién Nacional, garantizando
la certificacidn de los beneficiarios del
proyecto, con estandares de calidad
en sus procesos académicos y con
principios de inclusién social para el
fomento de la cultura y las artes en la
region, o que tenga la capacidad de
subcontratar estas actividades con una
institucion que acredite dicho perfil.

Si la entidad no dispone de sede
principal en la ciudad de Santiago de
Cali, deber& demostrar que cuenta con
presencia y operacion en la ciudad.

En caso gue el proponente sea Plural,
bastaran las certificaciones 0
reconocimientos conferidos, a alguno
de los miembros de los asociados.

10.10

CAPACIDAD DEL PERSONAL DE LA
ENTIDAD PRIVADA SIN ANIMC DE
LUCRO.

Para el efectivo cumplimiento vy
desarrollo del objetc a contratar, la
entidad seleccionada debe confar con:

A) Una (01) persona de apoyo
administrativo con el siguiente perfil
Titulo técnico en areas administrativas
y experiencia de por lo menos un (01}
ano en tareas similares, en los Oltimos

CUMPLE NO No.
CUNPLE | FOLIO
X
X

Presenta hoja de vida y
cettificaciones

académicas y de
experiencia de apoyo
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ITEM DOCUMENTOS PARA CUMPLE NO No. OBSERVACIONES
VERIFICACION CUMPLE | FOLIO

tres (03) afios. La entidad contratada
debera aportar, con la propuesta, hoja
de vida y certificaciones o referencias
laborales gue acrediten su idoneidad y
puedan ser verificadas.

Esta persona se encargara de:

-Tabular, organfzar y presentar la
informacién de los talleres:

Fichas de inscripcién {Listados de
asistencia, Material filmico vy
audiovisual, Documentos
soportes).

-Conseguir los espacios para la
gjecucion de los talleres y verificar
que cumplan con los
requerimientos para tal fin.
-Coordinar la difusién de los

talleres.
-Realizar [os informes de ejecucién.
-Realizar seguimiento del

cumplimiento en la meta de
pohlacién por taller.

- Realizar estudio de las hojas de
vida del personal de las comunas
que serian vinculados a la
ejecucion de las actividades del
convenio (diferentes a los talleres),
verificando los soportes entregados
por los candidatos, referentes a su
idoneidad.

- Adelantar la contratacion del
personal (diferentes a los monitores
culturales} y validar su la afiliacion
a seguridad social.

B) Una (01) persona de apoyo X Presenta hoja de vida y
administrativo con el siguiente perfil: certificaciones
Titulo técnico en areas administrativas académicas y de
y experiencia de por lo menos un (01) experiencia de apoyo
ano en tareas similares, en los Gltimos administrativo

tres (03) afios. La entidad contratada
debera aportar, con la propuesta, hoja
de vida y certificaciones o referencias

Centro Cultural de Cali - Carrera 5 No- 8-05
Teléfono: (57)(2) 8858855 — Fax: (57)(2) 8858862
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SANTIAGQ DE CALI PROCESO COMPETITIVO

N° 4148.010.,32.1.782-2019.

ITEM DOCUMENTOS PARA CUMPLE NO No. OBSERVACIONES
VERIFICACION CUMPLE | FOLIC

laborales que acrediten su idoneidad y
puedan ser verificadas.

Esta persona se encargara de:

- Estudio de las hojas de vida de
los monitores culturales.

- Verificar los soportes entregados
por los monitores culturales sobre
su idoneidad.

- Contratacion de los monitores
culturales y validacion de la
afiliacién a seguridad social.

- Supervisar el cumplimiento de las
horas contratadas a los monitores.
- Realizar Informe final de impacto
del proyecto.

C) Una (01) persana de apoyo logistico X Presenta hoja de vida y

con el siguiente perfil: Experiencia de certificaciones

por lo menos un (01) afio en tareas académicas y de

similares, en los Gitimos tres (03) anos. experiencia de apoyo
logistico

Esta persona se encargara de:

- Tramitar los permisos
correspondientes a la realizacion
de las actividades de clausura y de
realizacion del evento de
recuperacién de espacio publico.

- Supervisar y garantizar el
desarrollo satisfactorio de la puesta
en escena del proceso formativo.

- Coordinar la entrega de
refrigerios.

- Coordinar el transporte de
equipos.

- Entregar material fotografico,
fiimico y audiovisual del evento.

10.11 | ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

1. Estados financieros auditados por
contador publico independiente o X
revisor fiscal al corte fiscal del afio
2018, en el caso de proponente plural
debera aportar los estados financieros

15
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N° 4148.010.32.1.782-2019.
ITEM DOCUMENTOS PARA CUMPLE NO No. OBSERVACIONES
VERIFICACION CUMPLE | FOLIO
de cada una de las ESAL miembros del
CoNSOrcio 0 unién temporal.
2 Las tres {3) Ultimas declaraciones de
renta de la ESAL, en el caso de X
proponente plural debera aportar los
estados financieros de cada una de las
ESAL miembros del consorcio o unién
temporal.
3 Manifestacion  suscrita bajo  la X
gravedad de juramento por el
representante legal del proponente
singular o plural, expresando que
habiendo revisado el estatuto de
contratacion publica ninguno de los
miembros de la ESAL o de los
miembros de la unidn temporal o
consorcio, se encuentran en una
situacion de conflicto de interés con el
cumplimiento de sus funciones y del
objeto del convenic y que no estan
inhabilitados para contratar con el
Estado. Anexo 3
4 Estatutos de la ESAL X
10.12 Indicadores de la eficiencia de la orga X
nizacion, Anexo 4.
EXPERIENCIA GENERAL
10.13 L . . .
Experiencia acreditada de minimo tres 1) Convenio 057-2017
(03) contratos o convenios en la X suscrito entre la
realizacion de proyectos artisticos y Secretaria de Cultura
culturales ejecutados en los Gltimos de Cali y Pi3nsa, para
cinco (05) afios, de los cuales por lo la capacitacién artistica
menos uno (01) haya sido celebrado de los habitantes de Ia
con entidades publicas. Se deben comuna 22, por valor
entregar copias de los contratos o de $92.714.579.
convenios, certificacion expedida por CUMPLE
la entidad contratista y actas de
liguidacion (cuando aplique), donde 2) Convenio 019-2017,
pueda verificarse objeto, valor, plazo, suscrito entre ia
entidad contratante, fecha de inicio, Secretarla de Cultura
fecha de finalizacion. de Cali y Pi3nsa, para
la recuperacion del a
memoria cultural del
adulto mayor, por valor
de $332.762.661.
CUMPLE

Centro Cultural de Cali -
Teléfono; (57)(2) 8858855 — Fax: (57)(2) 8858862

Carrera 5 No- 6-05

www.cali.gov.co/Cultura.php
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ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

INFORME DE EVALUACION
PROCESO COMPETITIVO
N° 4148.010.32.1.782-2019.

ITEM

DOCUMENTOS PARA
VERIFICACION

CUMPLE

NO
CUMPLE

No.
FOLIO

OBSERVACIONES

3) Convenio 016-2018,
suscrito  entre la
Secretaria de Cultura
de Cali y Pi3nsa, para
la recuperacién de la
memoria cultural del
adulto mayor, por valor
de $244.780.000.
CUMPLE

10.14

EXPERIENCIA ESPECIFICA

Experiencia acreditada de maximo tres
(03) contratos o convenios en los
ultimos cinco (05) afos, cuyo objeto
sea afin a la ejecucion de actividades
artisticas y culturales, cuya sumatoria
sea igual o superior al 100% del
presupuesto oficial de la presente
convocatoria, de los cuales al menos
uno (01) haya sido celebrado con
entidad pablica y minimo uno (01)
tenga relacién con el objeto de la
convocatoria. Para la acreditacion de
la experiencia se debera aportar
fotocopia del convenioc o contrato y
acta de liquidacién o las actas de
terminacion o actas de recibido a
satisfaccion o actas finales (cuando
aplique), donde pueda verificarse
objeto,  valor, plazo, entidad
contratante, fecha de inicio, fecha de
finalizacion.

En el caso de proponentes plurales, el
integrante que tenga mayor
participacion en el consorcio o union
temporal deberd acreditar la mayor
experiencia de conformidad con lo
requerido en el presente numeral.

1) Convenio No. 037-
2018, suscrito entre la
Secretaria de Cultura
de Cali y Pi3nsa, para
la capacitacion artistica
de los habitantes de la
comuna 13, 15,21, por
valor de $599.094.056.
CUMPLE

2) Convenio 014-2018,
suscrito entre la
Secretaria de Cultura
de Cali y Pi3nsa, para
la formacion artistica
de las comunas 6, 13y

22, por wvalor de
$483.277.562.
CUMPLE

Nota: Una vez verificados y constatados los requisitos y documentos de la convocatoria’

publica para Entidades Sin Animo de L
ASESOR EVALUADOR se permite mani

cumple con los requisitos minimos habilitantes

Centro Cultural de Cali - Carrera 5 No- 6-05
Teléfono: (57)(2) 8858855 — Fax: (57)(2) 8858862
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SANTIAGO DE CALI PROCESO COMPETITIVO
N® 4148.010.32.1.782-2019.

Por lo anterior, la ESAL CORPORACION PI3NSA queda HABILITADA.

En la verificacion de documentos se evidencio lo siguiente:

CAPITULO I
FACTORES DE PONDERACION Y EVALUACION PROPUESTA

De conformidad con la revision de los documentos, el Comité Asesor Evaluador concluye
que la ESAL CORPORACION PI3NSA, es la entidad habilitada para la evaluacion y
calificacién de su propuesta, toda vez que cumplen con los requisitos minimos juridicos,
técnicos y experiencia.

12.1. EXPERIENCIA (55 PUNTOS)

ESAL observacion Puntaje
otorgado

Experiencia acreditada de dos (2) contratos o
convenios, adicionales a los entregados para
acreditar [a experiencia general, los cuales deben
ESAL - CORPORACION PI3NSA haber sido ejecutados entre los tltimos cinco 35
anos, que tengan relacién con ejecucion de
procesos culturales o artisticos, o realizaciéon de
eventos culturales. La acreditacion debe ser
mediante fotocopia de los contratos o convenios
y polizas de cumplimiento.

12.2. APORTES (30 PUNTOS)

ESAL observacién Puntaje
otorgado

La ESAL CORPORACION PI3NSA, manifiesta 245
ESAL - CORPORACION PI3NSA que va a dar en especie la suma de $115.100.000
equivalente al 21,84 %

Centro Cultural de Cali - Carrera 5 No- 6-05
Teléfono: (57)(2) 8858855 — Fax: (57)(2) 8858862
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SANTIAGO DE CALI ' PROCESO COMPETITIVO

N° 4148.010.32.1.782-2019.

12.3 ASPECTO TECNICO (15 PUNTOS)

ESAL observacién Puntaje
otorgado

Documento escrito y en medio digital que
contenga la metodologia a utilizar por 1a ESAL en
la ejecucién del proyecto de Formacion Artistica
ESAL - CORPORACION PI3NSA en territorio, donde se evidencie y detalle la
planeacién y cronograma de trabajo de cada
actividad, las metas a lograr, el impacto esperado
a corto, mediano y largo plazo y el procedimiento
para la seleccién y vinculacion del personal,
incluyendo los monitores culturales, a partir de la
suscripcidn del correspondiente convenio de
asociacién y hasta la realizacién del informe final.

Documento firmado por el representante legal de
ESAL - CORPORACION PI3NSA la ESAL o su delegado, que establezca apoyo a
la industria nacional, donde como minimo un 90% 4
de su personal y de los insumos que utiliza para
la ejecucion del proyecto correspondan a
nacionalidad colombiana.

CAPITULO Il

CONCLUSIONES
Luego de realizar la evaluacion de las propuestas se observa:

Que la ESAL - CORPORACION PI3NSA identificada con NIT: 900.673.217-3 cumple con
todos los requerimientos solicitados en la convocatoria No. 4148.010.32.1.782-2019,
motivo por el cual, el comité asesor evaluador propone a la ordenadora del gasto
asociarse con dicha ESAL, para la ejecucién del convenio de asociacion, cuyo objeto es
Aunar esfuerzos técnicos, humanos, administrativos y financieros para fomentar,.
fortalecer, apoyar y difundir el aprendizaje artistico y la recuperacién de espacios publicos.

en zonas restablecidas, ambiental y paisajisticamente, en comunas del Municipio de. |
Santiago de Cali. La ESAL - CORPORACION PI3NSA obtuvo un total de 68,5 puntos.

o)
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Se firma en Santiago de Cali, a los dieciocho (18) dias del mes de septiembre de 2019.
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LUISA FERNANDA LOZANO SALAZAR MARGARITA MAR ON EZ RESTREFPO
Secretaria de Cultura-Rol Financiero Secretaria de Cultura- Rol Técnico
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STEPHANIE MARTINEZ GIRALDO
Secretaria de Cultura- Rol Juridico
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