. CODIGO: AP-IA-FT-014
Setrdiar SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E VERSION: 03
Subred Integrada de Servicios de Satud APOYO - GESTION DE CONTRATACION FECHA: 2021-12-27
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO
Centro Oriente E.S.E,
, .
1. DATOS: GENERALES DEL CONTRATOQ
o € . _OPS: 00 . Proceso que pertencee: GESTION HOSPITALAIZACION
Na. CONTRATO - OPS: PS 1799 2023 C.D.P.No: Servicio al que perteneee; GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA
Unidad a In que pertencee: VICTORIA Y MATERNO INAFANTIL
Nombre del Contratista: [ LEIDY GISSEL SALAZAR CADENA ] [F013348.65¢ ] {BOGOTA |
Fecha Inicio: Feeha Ter inicial: 20230420 Valor $ 7.680.000 Valor a cobrar: [$ 8.252.478 ]
ADICION/ | VALOR | "\ | FECHADE | = FECHA DE N | mEsDE CUBNTA AR bAEAR ‘;’g&%};f]‘)‘g} ‘| NomeropE | FECHADE
OTRO ST ADICION lNIClO : TLRMI!\ACION‘_,’ CTA“ . DE COBR el SOCIAL :PLANILLA PLANILLA
T 368 860 FIEEEET 2023-04-20 1 ENERQ 2033 $ 2,768,640 § 881,100 1051665218 70172023
2 $6.179.158 2023-04-21 2023-05-20 7 FEBRERO 2023 $ 6,526,080 $ 979.000 1052513600 80272023
3 $5.914.265 2023-05-21 2023706-03 3 MARZO 2023 $ 8. 174.080 $ 807,700 1052979777 10372023
4 $6.136.39 202350606 3023-07-05 ] ABRIL 2023 $7.829.274 $ 1.011,700 1054053309 124372023
5 $8.358.219 2023-07-06 3023-08-05 5 MAYOC 2023 $8.252.478 $ 968,900 1054683985 9H0573023
4 ” - 3 JUNIO 2023 $7.617.672 $ 1.021.400 1055303305 970612023
7 7 JULIO 2023 $8252.478 $ 946.200 1056219608 1473073
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VALOR INICIAL - VALOR TOTAL e RS s o
R:’;‘::‘r‘,":o‘" DEL CONTRATO DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS SALDODEL CONTRATO..
h S 23.731.200 S 50.796.115 S 49.320.702 S 1.375.413

2. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN COMPLIMIENTO. DEL OBJETO DEL CONTRATO

> OBIETO-DEL:CONTRATO:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO V[EDICO UENERAL PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD

CENTRO ORIENTE E.S.E.

L

RLLILNHI (]l, actividades para el periodo: Desd:

er|2023-07-01

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

" Hasta: [202307-31

DESCRIPCION DEL DESARROLLO

- ACTIVIDADES DESARROLLADOS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE CADA

PRODUTQ O EVIDENCIA

{Las estiputadas on Ia niinota)
Realizar las actividades, procedimientos diagnosticos y terapéuticos determinados Proceso misional area asistencial servicio de
dentro del plan de mancjo de su especialidad, con un alto nivel cientifico, éticoy  |Realiza actividades asistenciales en servicio de hospitalizacion de la UMHES Ia Victoria y|hospitalizacion se realiza un promedio de 25
1 humano, de una mancra oportuna y pertinente, en correspondencia con las Materno Infantil, siguiendo pratocolos y guias de practica clinica denro del plan de 2 luci - paci { log v
idades de los y teniendo en cuenta que todas las decisiones clinicas |de su especialidad, con un alto nivel cientifico, ético ¥y humano, de una manera oportuna y{obstetricas en consulta externa , en un ticmpol
generadas en la atencion médica procuraran el mejoramicento de la satud del pertinente, en corre: jencia con las idades de los paci promedio de 20 minutos, reposa informacion
i{pacicnte en plataforma dinamica gerencial,
| Brindar una atencién enl salud con oportunidad, integridad, suficiencia’y " s : L I . I N . - N .
P T ‘g N X . {Realiza actividades asistenciales en servicio de hospitalizacion de la UMHES la Victoria y]Asiste a rcunion del servicio de ginecologial
pertinencia, en un ambiente de atencion per v ada L . ., T
Materno Infantil, siguiendo protocolos y guias de practica clinica denro del plan de m'm«.]o donde sc socializa guias de practica clinica y|
2.{el principio de equ1d1d v con énfasis en actividades, procedimicntos, protocolos, - N N " L
“ de su especialidad, con un alto nivel cientifico, ¢tico y humano, per yip de asi como las 2
intervenciones v.guias de atencion, de acuerdo a los ustandares de habilitacion y
PO N humanizada, cumplicndo el principio de equida. institucionales.
acreditacion
- . o . Realiza actividades jales dando li a las idades de la Subred . .
Realizar las actividades scgin las necesidades de la subred dando cubertura en N - - . . s Informacion s¢ encuentra en los registros
3 . - ) cubriendo los servicios de consulta externa puerperio en la UMHES de la Victoria y| . @ R . .
todas las Unidades en donde se presta cl servicio y sca requerido. N : - |clinicos de la plataforma dinamica gerencial
o Materno Infantil.
. . AT . Informacion a los pacientes y sus familias a
Informar al paciente y su familia sobrv la condicién clinica, plan de mangjo. S P
. L . . L, lnfcnnar al paciente y su familia sobre la condicién clinica, plan de mancjo, atencidn y{traves de consentimineto informado el cual
atencion y recomendaciones de egreso, gencrando un alto grado de satisfaccion . N . . .
4 L. N . y de cgreso, un alto grado de satisfaccion sobre los servicios|reposa en las hiastorias clinicas manuales asi
sobre los servicios prestados, resolviendo inquietudes relacionadas con ¢l proceso
de atencién - prestados, resolviendo inquictudes relacionadas con el proceso de atencion. como referencia en la phnfcrma de dinamica
. y,renclal
- Diligenciar los registros de las atenciones, procedimientos, actividades ¢ .
) N 8 X I: o Ay o Lidera el prog du parto | d clinica - salud sexual y n.producnva Informacion que se encuentra en actas de
E inter que permita los informes estadisticos . A o . . .
5 . . . N . N programa de Interrupcion Voluntaria del Emb’arazo IVE, Enfer del area de epidemiologia. coves de
.. *|definidos por la normatividad vigente y todos aquellos registros necesarios para el N
L " B Io cual sc manejan los datos ctadisticos, indicadores y registros. SDS estadistica interna de la subred.
cumplimiento de los procesos de costos y facturacion
Informacion que reposa en actas de reunion
Respetar los derechos del paciente, cumplir ¢l codigo de ética médica y las Cumple con el codigo de ética médica y las dxsposxclom.s lt.gales propias del servncno du con equipo de trabajo del servicio de
6 | disposiciones legales pertinentes propias de los servicios en donde se preste la ginecologia y obstetricia, asi como la sociali en la divul logia y obstetricia, asi como en las
atencioén deberes y derechos institucionales a cliente interno y externo de la institucion. hlstorms clinicas de¢ las pacientes en la
. : plataforma dinamica gérencial.
Realizar ¢l y control a | en los que se reguiera su . L . : . Lok .
. . S 3 - Realiza ¢l segnimiento y control a pacientes en los que s¢ réquiera su participacion ¢|Informacion que se encuentra en' las actas de
7 [par & impartir instr al equipo de salud sobre los procedimientos |, .. N y . N ) -
rdenados impartir instrucciones at equipo de salud sobre los procedimientos ordenados. reunion convocada por ¢l arca solicitante.
ol
Enmitir conceptos médicos que se requicran, de conformidad a su especialidad, Entrega en los tiempos requeridos de los documentos, informes y resumen de historias .
. . . . . N Informacion reposa en las actas desarrolladas
8 |rcakizar resimenes de historia clinica. epicrisis u otros documcnlos asistenciales o |clinicas para los analisis previos y con la SDS de con sifilis Vi, L .
o N " Tiae K en ¢l area de epidemiologia y SDS.
rativos que sean i . mortalidad materna , morbilfidad materna extrema.
Diligenciar en forma comypleta, oportuna, sistematizada y legible (en los casos en
¢ presenten fallas del sistema), los formatos, la historias clinicas, N
que se presc allas d ), > i . . . - . Informacion que puede ser consultada en las
y consentimiento informadp, reportes de estudios v denids registros propios de su Mangjo oportuno de formatos de plan de contingencia, socializado a todo ¢l equipo de| historias clinicas de fa plataforma dinamical
“|actuar, de acuerdo 2 lo establecido en la normatividad vigente, los procedimientos |ginecologia y obstetricia v aplicados en la consulta asistencial. gercncial
de auditoria y demas dircctrices relacionadas con el mangjo de historias clinicas y
Idando todas las lizadas al p con la firma
Garantizar la debid do la infe i6n del aciente v de 1 ist Informacion que pucde ser consultada en las
arantizar la debida reserva de la informacion del paciente v de los registros . . . - L S
10 i s § P : = Garantiza la 1eserva y la custodio de los documentos de las pacientes. historias clinicas de la plataforma dinamica
| GHimeos. gerencial.
Utilizar nancra adecuada los equipos, elementos ¢ mshlacnom,s v los recursos . . .
ilizar de manc 1P ¢ - " " . | . Equipos, e¢lementos ¢ instalaciones y los
que la Subred aporte al desarrollo de las actividades contratadas'y responder por  [Utilizo de manera los equipos, ¢ y los recursos que la
11 L , o . N . . recursos que la Subred aporte s¢ encuentran
su reposicion o reparacion cuando los daiios se ocasionen por negligencia o Subred aporte al desarrollo de las actividades contratadas. en buen estado,
idecuada manipulacion de los mismos :




= Reportar al arca de Recursos Fisicos — Activos Fijos de la SUBRED, fos cquipos

El rea de Recursos Fisicos — Activos Fijos de la SUBRED, tiene cf reporte los equipos,
que se destinan a las actividades asistenciales dol servicio de Ginecologia y obstetricia los

El drea de Recursos Fisicos ~ Activos Fijos de

12 . i . N - . N ol ol i 5 3
de propiedad del contratista, que se destine a las actividades asistenciales cuales se encuentran a nombre de cada referente y lider de Ia unidad donde se preste cl la iU?RED cuentan con ¢l inventario de cada
servicio . umica
\ . e n . A
| El contratista debera responder por la seguridad de los equipos que s¢ encucntren | . . . . P . Elrea de Recursos Fisicos o Actlyqs Fijos do
13, bajo su custodia Siempre he respondido por la seguridad de los equipos que se encuentren bajo mi custodia |la SUBRED cuentan con ¢l inventario de cada
unidad
Apoyar la elaboracion de respuestas a reclamaciones y requerimientos que se . N . N La offcina de atencion al usuari cnta con
. POy puesta N . ¥ rea a El referente del servicio de ginccologia y obstetricia siempre nos da ha conocer las quejas o o © uario euenta coi la
presenten en desarrollo de la atencion que se obliga a prestar a los usuarios o . y .. _|trazabilidada de respuestas oportunas que el
14 3 requeriminetos de las para proy las resp y Ia calidada de vida . N
pacienies N - servicio proyecta a las usuarias y entes
- de nuestras pacientes. )
que demanden ¢f servicio externos
. La oficina de atencion af usuario cuenta con la
is Prestar ¢l apoyo necesario para dar respuesta a objeciones iniciales evitando asi  |Se presta en todo momento ¢l apoyo clinico cientifico ¢n las aclaraciones y solictudes deftrazabilidada de respuestas oportunas que ef
que se generc Glosa Definitiva o procesos de Conciliacion por parte de EAPB las EAPB frentce a la atencion de nuestras pacientes servicio proyecta a las usuarias y entes
externos '
. . " La persona encargada de seguridada de
Notificar Jos sucesos de seguridad que se presenten durante ¢l proceso de atencion . . - . P ¥ kA &
. . . Como politica de reporte siempre en ¢l servicio reportamos los sucesos de seguridada que|paciente en las unidadaes que prestamos ¢
16 1al paciente y apoyar en los anilisis a los que sea convocado ¢ implementar fas s . X N -
f : - Qe se presenten en cada tumo que asistimos servicio de ginccologia y obstetricia cuenta
acciones de mejora definidas para el servicio N .
con la evidencia del reporte
. . L. . . . . . . . 5 L . La oficna de cstadistica cuenta con la
Reportar los eventos de notificacion obligatotia con fa oportunidad establecida cn |El trabajo cn cquipo con cstad vitales v permite que se reporte los| . B N ! "
17 L N N N evidencia de las notificaciones que realiza el
la normatividad vigente eventos con oportunidada -
servicio
Apovar las actividades de docencia de servicio en la revista médica u otro espacio N . 5 . . . .o |La oficina de docencia servicio cuenta con los
) Apoyd las actividades de docencia de servicio en la revista médica u otro espacio dirigidas|,. 5 5 .
dirigidas a los Ny N L - listados y evidencias del trabajo docente que
18 y - L. a los estudiantes y/o persol del servicio, para el desarrollo y formacion del recurso humano| -
estudiantes y/o persol del servicio, para el desarroilo y formacién del recurso en salud con los y con ¢l
humano en salud ) personal del servicio y otros servicios
Iustruir a la comunidad sobre la prevencion de las g . . N El referente del servicio cuenta con las
19 PR X P Trabajo a fa comunidada es permanente y en el caso que la Subred lo requiera . 5 N o L
enfer propias de su cvidencias y registros de historias clinicas
- . PP .. . " . 5 e . . |El referente del servicio cuenta con las|
Asistir a las jordas de capacitacion, induccién, reuniones, comités y eventos a los |Asisto permanentemente a las jordas de K de servicio| . . o .
20 o evidencias de capacitaciones y reuniones de!
cuales sea convocado mensuales , comités y eventos a los cuales sea convocado L. o )
. : servicio donde asistimos todo el equipo
Zi Informar oportumente al supervisor del contrato cualquier novedad que afecte el |Informd oportumente (al supervisor del contrato cualquier novedad que afecte el|El referente del servicio cuenta con las
: plimi de sus obli pli de mis obligaci id notificadas por correo electronico
' 3
Facilitar las labores de supervision, evaluacion y control que la SUBRED realice " . N . . A -
. A . " N Facilito al supervisor del contrato cualquier evaluacion y control que me solicte asi mismo{El referente del scrvicio cuenta con las
22 :|en forma directa por la Subdireccion de Servicios de Sakud, ta Ofici de Calidad . " N R S
N siempre cstoy presto a sevir a la Subred y sus oficinas administrativas y ascsoras evidencias
¥/0 a través de tereeros
Cumplir oporturnente las recomendacioncs, oportunidades de mejora, actas de Cumpld oportumente las recomendaciones, oportunidades de mejora, actas de compromiso|El  referente del servicio cuenta con las
23 plir op , op j plo op P ]
compromiso y demids solicitudes de la Supervision y de la Ofici de Calida y demds solicitudes de la Supervision v de la Oficina de Calidad evidencias
24 {Acreditar inscripeion en el RETHUS, MIPRES y RUAF M cncuentro inscrito en el RETHUS, MIPRES y RUAF Evidencias en cada uno de las aplicaciones.
Portar el camet instituciol d¢ la SUBRED durante la cjecucion de las actividades [Portd cl camet instituciol de la SUBRED durante la gjecucion de las actividades| . .. . . .
25 Evidencia ¢n mi presentacion
. |contractuales contractuales
2 Prestar ¢l servicio de conformidad con la pr de agenda dada con ¢l [Prestd el servicio de conformidad con la pr ion de¢ agenda dada con ¢l|El del servicio cuenta con las
© " |supervisor del contrato, para ¢l desarrollo de sus actividades supervisor del contrato, para el desarrollo de sus actividades evidencias
Participar en las inve es y estudios de casos a P . S . . .
. h . L . Participd en las investigaciones y estudios especificos de casos tendientes a resolver causas .
<[ resolver causas y soluciones a problemas propios de su especialidad relaciodos | . e o El referente del servicio cuenta con las
27+ s . y soluciones a problemas propios de su esp con esta. C enel| ~. "7
con esta. Contenidas en el formato de necesidad de personal que hace parte . N evidencias
. formato de necesidad de personal que hace parte integral del presente contrato
integral del presente contrato .
Observaciones:

Notu: Ex deber contractual a
adjuntar of soporte de afilin
Teniendo ¢n cuenta que con
de ucuerdo con las fechos

so de tener

xar la certificacion del pago a Salud, pension y ARL. En
én al Sistema General de Scguridad Social en Salud como cot

lublecidus en el Decreto 1990 de 2016,

ante y wfiliacién a pension.,
implementacién del Decreto 1273 de 2018 of pago de aportes se hace de manera vencidal

contralo nuevo

c.C 1.015.448.654 de

BOGOTA

VISTQ BUENO SUPERVISOR DE ' CONTRATOS No: 1

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 2. - B

NOMBRE: MAURICIO G/&RZ()N GRANADOS MBRE: JORGE EDUARDO CARQ CARQ
e T roR TIHINIC . § TALISTA
CARGQ: . Dmﬁu::g:ll l.:lj\;m Rvicios CODIGO 33 GRADO ECCION DE SERVICIOS
L C 7) 1 HOMTALARIOS
e A /!
o




Cuenta de cobro 7

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD

CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051-7

DEBE A:

LEIDY GISSEL SALAZAR CADENA
C.C. 1.015.448.654

LA SUMA DE:

OCHO MILLONES DOCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS
SETENTA Y OCHO PESOS M/CTE
($8.252.478)

Por concepto de:

+ Honorarios por prestacion de servicios en cumplimiento del contrato No PS
1799 de 2023 con afiliacion a ARL Riesgo 3, correspondiente al mes de
Julio de 2023.

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL PARA DESARROLLAR
ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente,

LEYDY GISSEL’SALAZAR CADENA

C.C. 1.015.448.654

Teléfono: 3118607634 Direccion: Calle 64 D # 113B -49 APTO 204
No Cuenta de ahorros: Banco Bogota # 191049857

Fecha: 31/Julio/2023



Informacién de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacién
Razdn Social del Operador de Informacion
Descripcion '
Fecha

Periodo de Cotizacion Otros Riesgos
Periodo de Cotizacién Para Salud
Empresa '

CEDULA CIUDADANIA

Cédigo Sucursal (Nombre)

Referencia de Pago/ NGmero Planilla
Tipo:de Planilla

Namero Transaccién Bancaria/ CUS

xtendido

Banco
Valor $ 946.200
Estado de la Transaccion ‘Aprobada
Direccion IP de Origen 10.0.19.58
Nit Codigo - Adininistradora . Numero Afiliados. Valor sin-Mora Total Intéreses Mora
N800229739 230201 PROTECCION 1 $ 487.600
N800130907 - EPS002 . SALUD TOTAL EPS . : : e L 1$380.900 50

N890903790 14-11  ARL SURA $ 74.300

" SubTotales: $ 942.6(50 :
Total a Pagar: $ 946.200

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira:PG%gma 1de1
3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - {Mas que Facil, SIMPLE! .

SIMPLE 8.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros op lores de infor: ién dado que no tiene medios para corroborar la

veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la informacién suministrada direct: te por el client P&l Poder

de lo SiMPLES

Antes de imprimir, asegtrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.




