SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENT(])(O ORIENTE E.S.E

APOYO'~ GESTION DE CONTRATACION

FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

-JA-FT-014
-12-27

SERYSY

) Proceso que pertencee: GESTION HOSPITALAIZACION
No. C! TO - OPS: PS 180 D.P. No.: 115 : -
o CONTRATO - OFs 02023 | CDP.Ne Servicio al que pertenece: GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA
) Unidad a la que pertenece: VICTORIA Y MATERNO INAFANTIL
Nombre del Contratista: JULIETH CORENA NEREDIA MO cc [Th23362374 ] de: [BOGOTA ” ]

Fecha Terminacién inicial:

Fecha Inicio: 303

: i
§ 474.899 2023-04-20

2023-04-20

Valor Mensual:

$7.680.000

Valor & cobrar: [$8.252.478 |

] $ 2.768.640 5 1.052.400 6/01/2023

$7.486.062 2023-04-21 2023-05-20 3 $7,514.880 579,000 65519312 1370272023

§6.270.461 2023-05-21 2023-06-05 3 MARZO 2023 $8141.120 $530.100 65964871 770372023

§6.771.200 5023-06-06 2023-67-05 q ABRIL 2023 $ 8252478 $1.007.600 87046305 1370472023

$ 8957818 *|2623-07-06 2023-08-05° 5 MAY(O 2023 38675082 $1.021.400 67736651 10705/2023

i 3 TUNIO 2023 $8.710.949 $1.073.700 §BA56493 5706/2023

7 TOLIO 2023 $8.252.478 $1.078.600 | 69394455-69498706) 1770772023-24707/2023
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Resumen de
contrato

CENTRO ORIENTE ES.E.

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD

Relacidn de actividades pars el periodo: Desde:

2023-07-01

- {Realizar las actividades, p!

determinados dentro del plan de mancjo de su especxalldad con un alto nivel

cientifico, ético y: humano, de una manera oportuna y pertinente, en

| dencia con las de los paci y teniendo en cuenta que
odas las decisiones clinicas gencradas en la alencion médica procurarén el

| mejoramiento de da salud del paciente

Hasta: [202307:31

Realiza actividades asistenciales en servicio de hospitalizacion de la UMHES la|,

Pmceso misional area nslslencml servicio de

o AR . N o s rcahza un p dio de 25
Victoria y Materno Infantil, signiendo protocolos y guias de practica clinica denro v e
del plan dc manejo de su. especialidad, con un alto nivel , ético y . Y
N obstetricas en consulta externa , en un tiempo|
humano, de una manera op y en con las

necesidades de los pacientes.

promedio de 20 minutos, reposa informacion|
o pl - i1

Brindar una atc1|dién en salud con op integridad, iay
pertinencia, en uni ambiente de atencidn personalizada y humanizada,
3 cumpllcndu el pnnmplo de equldad y con énfasis en actividades,

Realiza actividades asistenciales en servicio de hospitalizacion de la UMHES la
Victoria y Materno Infantil, siguicndo protocolos y guias de practica clinica denro

Asiste a reunion del servicio de ginecologia
donde se socializa guias de practica clinicay

todas las Unidades en donde se presta el servicio y sea requerido.

. del plan.de manejo de su especml\dad con un alto nivel cientifico, ético y|protocolos de atencion, asi como las
inter ¥ guias e atencion, de acuerdo a humano, lizad i liendo ¢l principio de equida. oliticas institucionales
los estandares dc habilitacidn y acreditacién ' vl princip gl P :
. N . . Realiza actividad: 5i iales dando li a las idades de laj
/|Realizar las actividades segin las nccesidades de la subred dando cubertura en se en los

Subred cubriendo los servicios de consulta externa puerperio en la UMHES de la
Victoria y Matemo Infantil,

clinicos de la plataforma dinamica gerencial

nformar al pacicnte y su familia sobre la condicién clinica, plan de mangjo,

Informar al paciente y su familia sobre la condicién clinica, plan de manejo,

Informacion a los pacientes y sus familias al
traves de consentimineto informado el cual

intervenciones, que pennita mantener actualizados los informes

atenciony d de egreso, un alto grado de 1 atencion y d; de egreso, {o un allo grado de satisfaccién A ) . .
o N P L. N AR reposa en las hiastorias clinicas manuales asi|
sobre los scrvnclos q conel sobre los servicios p , con ¢l proceso .
L como referencia ‘en la  plataforma de
proceso de atcncnon de atencion, N )
dinamica gerencial
Diligenciar los registros de las atenciones, procedimientos, actividades e Lidera el P de parto | d i! clinica - salud sexual y

i|definidos por la normatividad vigente y todos aquellos registros necesarios
i| para el cumplimiento de los procesos de costos y facturacion

de Interrupcion Voluntaria del Embarazo IVE,|
Enl'emledades transmisibles, para lo cual se manejan los datos etadisticos,
indicadores y registros.

Informacion que se cncuentra en actas de|
analisis del area de epidemiologia, coves de
SDS ostadistica intema de la subred.

Respetar los derechos del paciente, cumplir el cadigo de ética médica y las
disposiciones lcgalcs pertinentes propias de los scrvicios en donde se preste la
atencion

Cumple con el codigo de ética médica y las dlsposwnones legales propms del
servicio de ginecologia y obstetricia, asi como la en

Informacion que reposa en actas de reunion|
con cquipo de trabajo del servicio de

y
la divulgacion de deberes y derechos institucionales a cliente intemo y externo de
la institucion.

)t y obstetricia, asi como en las
hlstonas clinicas de las pacientes en la|

di gerencial.

ento y conlrol a pacientes en los que se requiera su
e |mpumr al equipo de salud sobre los
proccdnmncmos ordenudos

Reahm el segulmlento y comrol a pacientes en los que se requiera su
par i6n e impartir instrucciones al equipo de salud sobre los procedimientos
ordenados.

Informacion que se encuentra en las actas de
reunion convocada por el area solicitante,

Emitir conceptos médicos que se requieran, de conformidad a su especialidad,
- rez\hmr resumcncs de historia clinica, epicrisis u otros documentos

[ ivos que sean

Entrega en los tiempos requeridos de los documentos, informes y resumen de
historias clinicas péra los analisis previos y con la SDS de pacientes con sifilis
gestacional, VI, mortalidad matema , morbiliiidad materna extrema.

Informacion reposa en las actas desarrolladas
en el arca de epidemiologia y SDS.

DTHEETGTAT 61 TOTa COMpISta, OpOring, STICTAlZAdA y Teaole (6n 108 Casos

en que se P fallas del sistema), los fc la historias clinicas,

i|consentimiento informado, reportes de estudios y demds registros propios de su
actuar, de acuerdo a lo establecido on la normatividad vigente, los
procedimicnios de auditoria y demis directrices n:laclonadas con ¢l manejo de
historias clinicas y paldando todas las al paciente con
Jafinma

Mangjo op de fi de plan de a todo el
equipo de ginecologia y obstetricia y aplicados en la consulta asistencial.

Informacion que puede ser consultada en las
historias clinicas de la plataforma dinamical
gerencial.




. . : . . n . .
Garantizar la debida reserva de la informacion del paciente y de los registros

Informacion que puede ser consultada en

10 clinicos. Garantiza la reserva y la dio de los d de las las historias clinicas de la plataforma
dinamica gerencial.
Utilizar de manera adecuada los equipos, clementos ¢ instalaciones ylos Eaui .
17| recursos que la Subred aporte al desarrollo de las actividades contratadas y Utilizo de manera adecuada los equipos, eleme ¢ instal y los Auipos, . eS b ¥ los
ponder por su reposicion o reg cuando los dafios se ocasionen por que Ja Subred aporte al desarrollo de las actividades contratadas. recprsos queb 2 Subred aporte  s¢
f ia 0 id N ipulacién de los mismos encuentran en buen estado,
. _ . - El are; UL isi - i ij C iene el rej
Reportar al area de Recursos Fisicos - Activos Fijos de I SUBRED, los area de Reo dso: F:sm(;s A[(.:".:;O; Fuos. :’k l? lS U[:‘}ED’ t u.,m.ddGr'uportf 1(.)5 El area de Recursos Fisicos — Activos
. - . . . equu, UE 5¢ Qe & Ci i
12 |equipos de propiedad del contratista, que se destine a las actividades AUPOS, qu estinan & fas actividades asistenciales del scrvicio de inecoiogia Fijos de la SUBRED cuentan con el
b istenciales y obstetricia los cuales se encuentran a nombre de cada referente y lider de laf, . N
asistenciales N inventario de cada unidad
unidad donde se preste ¢l servicio
g . . . . . . . . . El & ¢ Re isicos — Acti
135 El contratista debera responder por la scguridad de los equipos que se Siempre he respondido por Ia seguridad de los equipos que se encuentren bajo mi Fii reg d‘l' ;}gﬁ’;;lmos Acmoj
“:| encuentren bajo su custodia custodia fuos de fa X cuentan con ¢l
inventario de cada unidad
Apoyar la elaboracion de respuestas a reclamaciones y requerimientos que se - . . L La oficina de atencion al usuario cuenta
L X : El referente del servicio de ginecologia y obstetricia siempre nos da ha conocer las .
presenten en desarrollo de la atencién que se obliga a prestar a los usuarios o . L ) 3 con la trazabilidada de respuestas|
] - quejas o requeriminetos de las pacientes para proyectar las respuctas y mejorara la| .
pacientes ; N . - oportunas que el servicio proyecta a las
- calidada de vida de nucstras pacientes. N
<|que demanden ef servicio usuarias y entes externos
La oficina de atencion al usuario cuenta;
is Prestar el apoyo necesario para dar respusta a objeciones iniciales evitando asi |Se presta en todo momento el apoyo clinico cientifico en las aclaracioncs ylcon la trazabilidada de respuestas|
’|que se genere Glosa Definitiva o procesos de Conciliacion por parte de EAPB  |solictudes de las EAPB frente a la atencion de nustras pacientes oportunas que el servicio proyecta a las
usuarias y entes externos
. . La persona encargada de seguridada de
. | Notificar los sucesos de seguridad que sc presenten durante el proceso de . . - P i & s
16 Como politica de reporte siempre en el servicio reportamos los sucesos defpaciente en las unidadacs que prestamos

atencién al paciente y apoyar en los analisis a los que sea convocado ¢
impl las es de mejora definidas para el servicio

seguridada que se presenten en cada turno que asistimos

el servicio de ginecologia y obstetricial
cuenta con la evidencia del reporte

El trabajo en equipo con

La oficna de estadistica cuenta con lal

- | Reportar los eventos de notificacion obligatoria con la oportunidad establecida di vitales y epidemiologia permite que se reporte] . N N . .
17 . . N H evidencia de las notificaciones que realiza|
n la normatividad vigente los eventos con oportunidada -
¢l servicio
- . - . ™ La oficina de docencia servicio cuental
Apoyar las actividades de docencia de servicio en Ta revista médica u otro N . 5 - . - . . . N N
L L Apoyo las actividades de docencia de servicio en la revista médica u otro espacio|con los listados y evidencias del trabajo|
espacio dirigidas a los R . L L N
18 N . " dirigidas a los estudiantes y/o persol del servicio, para el desarrollo y formacion del{docente que  realizamos con los
estudiantes y/o persol del servicio, para ¢l desarrollo y formacién del recurso . . -
: recurso humano cn salud y con el p del servicio
humano ¢n salud .
y otros servicios
Instruir a fa comunidad sobre la prevencion de las . . . El referente del servicio cuenta con las
19 = s X L Trabajo a la comunidada es permanente y en el caso que Ia Subred lo requiera . N . o L
i enfer propias de su evidencias y registros de historias clinicas
- . PPU ” . " . . s El refercnte del servicio cuenta con las
20 Asistir a las jordas de capacitacion, induccion, reuniones, comités y eventos a | Asisto permancntemente a las jordas de def .. . de o v .
los cuales sea convocado servicio mensuales , comités y eventos a los cuales sea convocado - g M .
de servicio donde asistimos todo el equipo
. . N . . El referente del servicio cuenta con las
Informar oportumente al supervisor del contrato cualquier novedad que afecte ¢l | Informé oportumente al supervisor del contrato cualquier novedad que afecte el] . . .
21 » S ™ P evidencias  notificadas  por  correo
) ) de sus c: de mis N
electronico
Facilitar las labores de supervisién, evaluacién y control que la SUBRED Facilito al supervisor del contrato cualquier evaluacion y control que me solicte asi -
. . s . . N N N 5 L N El referente del scrvicio cuenta con las
22/ {realice en forma directa por la Subdirceccion de Scrvicios de Salud, la Ofici de  |mismo siempre estoy presto a sevir a la Subred y sus oficinas administrativas y evidencias
Calidad y/o a través de terceros asesoras
23 Cumplir oportumente las recomendaciones, oportunidades de mejora, actas de Cumpld  oportumente las daci oportunidades de mejora, actas de|El referente del servicio cuenta con las
4| compromiso y demas solicitudes de la Supervision y de la Ofici de Calida promiso y dems solicitudes de la Supervision y de la Oficina de Calidad evidencias
; P - Evidencias en cada uno de las
24..| Acreditar inscripcion en el RETHUS, MIPRES y RUAF M encuentro inscrito en ¢l RETHUS, MIPRES y RUAF aplicaciones
"< | Portar ¢l camet instituciol de la SUBRED durante la ejecucion de las Portd el camet instituciol de la SUBRED durante la gjecucion de las actividades| . . . .
25 o Evidencia en mi presentacion
< :|actividades contractuales contractuales
26 Prestar ¢l servicio de conformidad con la progr de agenda dada con |Prestd ¢l servicio de dad con la i6n de agenda dada con el|El del servicio cuenta con las
¢l supervisor del contrato, para el desarrollo de sus actividades supervisor del contrato, para ¢l desarrollo de su$ actividades evidencias
Participar en las investigaciones v estudios especificos de casos tendientes a Participo en las i y estudios de casos a resolver
37 resolver causas y soluciones a problemas propios de su especialidad relaciod causas y soluci a probie; propios de su especialidad relaciodos con esta.|El refi del servicio cucnta con las

“|integral del presente contrato

con esta. Contenidas en el formato de necesidad de personal que hace parte

Contenidas en ¢t formato de necesidad de personal que hace parte integral del
presente contrato

Observacione

Nata: Es deber contractuial anexar Ia certificacion del pago a Salud, pension y ARL. En caso de tener conlrate amevo)
adjuntar el soporte de afilincion at Sistema General de Seguridad Social en Sulud como cotizante y afilincion a
ion., Teniendo en cucnta que con la implementacion del Decrcto 1273 de 2018 el pago de aportes se hace de

0Yéna 7Ll'évcd a

Firma del Contratista

C.C 1.023.962.374 de

BOGOTA

VISTO:BUENQ SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 17~

VISTO BUENO SUPERVISOR DE:CONTRATOS No. 2

1 NOMBRE; -~ MAURICIO GARZON GRANADOS JORGE EDUARDO CARO CARO
; s : N . s . MEDICO ESPECIALISTA
CARGO:: ¢ ) q DIRE('T::;;E 1ca z‘; SERV]CIOS CODIGO 213 GRADO 32 DIRECGJEN DE SERVICIOS
: R - ARIOS () 1Hosy¢r,\by?;s
FIRMA . —‘%

e




Cuenta de cobro No. 7

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD

CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051-7

DEBE A:

Julieth Lorena Heredia Molano
C.C. 1023962374

LA SUMA DE:

Ocho millones doscientos cincuenta y dos mil cuatrocientos setenta y
ocho pesos MC/CTE
($8.252.478)

Por concepto de:

e Honorarios por prestacién de servicios en cumplimiento del contrato No
PS1800 de 2023, con afiliacion a ARL riesgo 3 correspondiente al mes de
Julio 2023

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL PARA DESARROLLAR
ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente,

Looe Lk

Julieth Lorena Heredia Molano

C.C. 1023962374

Teléfono: 3105520476 Direccion: Calle 36 D Sur N.0-04 Este
No Cuenta de ahorros: 996-237207-28

Fecha:31/Julio/2023
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