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GESTION CORPORATIVA

GESTION CORPORATIVA LOCAL
ALCALDIA LOCAL DE SANTA FE

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C. 49

SECRETARIA DE GOBIERNO

CONTRATO No. CPS-162019 FECHA: SEPTIEMBRE 20 DE 2019
CONTRATISTA: YASMINE PARRA MURILLO NIT.o C.C. 26.257.660
PERIODO: DEL 10 DE AGOSTO DE 2019 AL 9 DE SEPTIEMBRE DE 2019

PAGO No. 7DE9 DOCUMENTO No. 7

PAGO ‘ CODIGO BASE % VALOR

VALOR BRUTO 5-1-11-79-01 5.000.000 5.000.000

RETEFUENTE HONORARIOS 2-4-36-15-02 3.562.500 110.392

RETEFUENTE SERVICIOS

RETEFUENTE ARRENDAMIENTOS

RETEFUENTE COMPRAS

RETEFUENTE - C.O.P.

RETEFUENTE

RETEIVA

RETEICA 2-4-36-27 4.750.000 0,966% 45.885

CONTRIBUCION ESPECIAL

AMORTIZACION ANTICIPOS

OTROS AJUSTES DE RETENCION

TOTAL DESCUENTOS 156.277

NETQ|A PAGAR 2-4-01-01 4.843.723

|

'S,NELOZA IVAN GIOVANNY CASTILLO SANCHEZ
Contador F.D/L.[8F Responsable de Presupuesto F.D.L. SF
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Elaboré: Claudialﬁaﬁcia-Gémez Gutiérrez - Profesional de Apoyo Contabilidad FDLSF -1

OBSERVACIONES Y/O NOTAS: SE REALIZA LA PRESENTE LIQUIDACION DE ACUERDO A LAS INSTRUCCIONES IMPARTIDAS

MEDIANTE MEMORANDOS 20185320001563 Y 20185320002143 PARA LAS LIQUIDACIONES DE LOS CONTRATOS PUBLICADOS EN LA

PLATAFORMA DE SECOP II.

SE DEPURA BASE DE RETENCION EN LA FUENTE CON BASE EN LA TABLA DEL ARTICULO 383 DEL ESTATUTO TRIBUTARIO TENIENDO EN CTA

QUE EL CONTRATISTA PUBLICO PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL DE AGOSTO Y SEPTIEMBRE DE 2019

. |BASE PARA PAGO DE SALUD, PENSION Y ARL 2.000.000
APORTE OBLIGATORIO PARA SALUD 12,5% 250.000
APORTE OBLIGATORIO PARA PENSION 16% : 0
APORTE OBLIGATORIO ARL 0
TOTAL APORTES SALUD Y PENSION 250.000

CODIGO GCO-GCL-F038 Version 01. VIGENCIA: 17 de noviembre de 2017
Ajustado de acuerdo a Circular 16 del 1 de noviembre de 2017.



