INFORME DE EVALUACION
UNPA-IP-003-2023
UNIVERSIDAD DE PACIFICO

Buenaventura, 17 de Julio de 2023

En Buenaventura D.E., a los Diecisiete (17) dias del mes de Julio de 2023, siendo las 02:00
p.m.,nos reunimos el comité evaluador de conformidad a lo establecido en el articulo 29 del
AcuerdoSuperior N° 108 de 2021: el Director Administrativo y Financiero, Dr. Nico Hernando
Duran Palacios, el Secretario General, Dr. Mario Fernando Pereira Roldan y el Jefe de la
Oficina Asesorade Planeacion, Dr. Freddy Armando Angulo.

Una vez instalado el comité de evaluador, se establecio el siguiente:
ORDEN DEL DIA
Resumen de las actividades surtidas en la invitacion publica UNPA-1P-003-2023

1. Evaluacion de las ofertas recibidas.
2.1 Evaluacion de requisitos habilitantes.
2.1.1 Capacidad Juridica.
2.1.2 Capacidad Financiera.
2.1.3 Experiencia General
2.1.4 Experiencia especifica
2.1.5 personal minimo requerido
2. Calificacion de las ofertas.

2.1 factor econémico

2.2 factor técnico adicional

2.3 personal minimo requerido
2.4 maquinaria minima requerida
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2.5 apoyo a la industria nacional
3. Resumen de Evaluacion.

4. Recomendacion de Adjudicacion.
El orden del dia fue aprobado por el comité evaluador.

1. RESUMEN DE LAS ACTIVIDADES SURTIDAS EN LA INVITACION PUBLICA UNPA-IP-
003-2023.

El dia 15 de junio de 2023 se publicé en la pagina web de la Universidad del Pacifico y en el
SECORPII, el pliego de condiciones borrador, aviso de convocatoria No 1, y los estudios
previos de la invitacion publica concurso de merito UNPA-1P-003-2023.

Que el dia 29 de junio de 2023 se expidi6 el acto de apertura del proceso, y se publicaron
los pliegos de condiciones definitivos.

El 12 de Julio de 2023 se radicaron en la ventanilla Unica de la Universidad del Pacifico,
dentro del plazo y hora establecido en el cronograma, las siguientes propuestas, las cuales
seran objetode la presente evaluacion:

Garantia |Descripcion

. . Valor de la
Hora |[Radicado|Oferente ; Numero de folios
seriedad de[P® propuesta.
la oferta |S documentos
presentados
Presenta 1279 folios
2023- Unién 6 4 Sobres de documentos
1-44- .
8:22 am 200- Temporal habilitantes + Oferta $1.683.739.488
100070-9| Pacifico |101049395)  Cerrados Econdmica sobre T
2023 cerrado

2. EVALUACION DE LAS OFERTAS RECIBIDAS. Se procederé a la evaluacion de
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CONSTRUCCIONES CONSORCIO 2023

2.1 Evaluacioén de requisitos habilitantes.

El comité evaluador procedi6 a realizar la evaluacion de los requisitos habilitantes a fin de
determinar silos oferentes, son habilitados o no habilitados para continuar con la calificacién

dela oferta.

2.1.1 Capacidad Juridica.

No

REQUISITO

CUMPLE

Carta de presentacion de la oferta: se diligenciard conforme al modelo
contenido en la “carta de Presentacion de la Oferta” y sera firmada por el
proponente o apodera, si a ello hubiere lugar. Si la propuesta es presentadapor
una persona juridica, deberd venir suscrita por el Representante Legal
debidamente facultado en los términos de ley; y para los consorcios y uniones
temporales por el Representante designado.

SIFOLIO 6
A8

Péliza de seriedad de |la oferta: la péliza de seriedad de la oferta a favor dela
UNIVERSIDAD DEL PACIFICO por un valor equivalente al 10% del presupuesto
oficial estimado, con una vigencia de tres (3) meses contados a partir de la fecha
de cierre del proceso. La poliza de seriedad de la ofertadebe ser expedida por
una compafiia se seguros que esté legalmenteautorizada para funcionar en
Colombia. El proponente debera adjuntar a supropuesta el comprobante de pago
de la prima de la poliza.

SI FOLIO
10
A 18

Fotocopia de la cédula de ciudadania: del Representante Legal si es
persona juridica o de la persona natural.

SI FOLIO

20
A 22

Certificado de Existencia y Representacion Legal:

Persona natural: debera presentar registro mercantil expedido por laCamara
de Comercio o la entidad competente.

Personas juridicas y miembros del consorcio o unién temporal: Deberan

presentar certificado de existencia y representacion legal, en donde conste

la determinacion de su actividad u objeto social (el cual debera guardar relacion
con el objeto del contrato a celebrar), expedido por la Camara de Comercio o la
entidad competente. Este certificado debe tener fecha de expedicion igual o
inferior a un (1) mes anterior a la fecha de presentacién de la propuesta. Asi
mismo, cuando el representante legal de la persona juridica tenga restricciones
para contraer obligaciones en nombre de la misma, debera adjuntar el
documento de autorizacion expresa del 6rgano social competente, en el cual
conste que esta facultado para presentar oferta y firmar el contrato hasta por el
valor del presupuesto total del presente procesos de seleccion.

SI FOLIO

23
A 52

5

Registro Unico de Proponentes: El interesado en presentar propuestas para
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participar en este proceso de seleccion, debera contar con inscripcion vigente en
el Registro Unico de Proponentes de la Camara de Comercio a lafecha de cierre
del presente proceso. El Registro Unico de Proponentes (original), en firme, con
una vigencia no mayor a 30 dias de expedicion.

SI FOLIO
54
A 144

Registro_Unico_Tributario: Actualizado y expedido por la Direccion de
Impuestos y Aduanas Nacionales — DIAN, donde conste el régimen tributario a
gue pertenece el oferente.

S| FOLIO
146 A 154

Certificado de Antecedentes: certificado de antecedentes fiscales,
disciplinarios y judiciales.

S| FOLIO
156 A 169

Certificado de Aportes Sequridad Social y parafiscales: (ICBF, SENA, caja
decompensacion familiar, ARL o CREE segun corresponda.

S| FOLIO
171 A 181

Declaracidn juramentada: de la persona juridica donde se declaré que ninguno
de sus miembros ha sido objeto de multas y/o sanciones a consecuencia de
incumplimientos cualquiera que sea su denominacion

S| FOLIO
182 A 185

10

Declaracién de Inhabilidades e Incompatibilidades: de la persona Natural o
de Representante Legal si es persona Juridica, que no se encuentra incurso en
ninguna causal de inhabilidad o incompatibilidad establecido enla Constitucién y
las Leyes

S| FOLIO
187 A 189

11

Propuesta Econémica

SI
FOLIO
190 A 192

12

Experiencia especifica

S| FOLIO
194 A 197

13

Organizacidn técnica y administrativa: el oferente deberd suministrar con su
propuesta basica, informacién detallada sobre la organizacion técnica y
administrativa con que cuenta (identificacion del personal, cargos
correspondientes, es decir especificar claramente su estructura y planta)

S| FOLIO
199 A 280

14

Documento formal que acredite la conformacidn del consorcio 0 unién
temporal: Si el oferente presenta su oferta a titulo de consorcio o unién
temporal, debera presentar el respectivo documento de conformacion, expresar
si la participacion es a titulo de consorcio o Unién temporal, sefialar los términos
y extensién (actividades, porcentajes de participacion),igualmente duracion del
consorcio o Union temporal, la cual no sera inferiora la del plazo de ejecucion del
contrato y dos (2) afios mas.

SI FOLIO
282 A 284

15

Libreta Militar: fotocopia de la Libreta militar para hombres. Si aplica

Sl FOLIO
286

16

Estados Financieros

S| FOLIO
288 A 337

17

Certificacién Bancaria

SI FOLIO
339 A 340

18

Manifestacién de interés: El Oferente de debe manifestar interés en la fecha 'y
hora establecida en el cronograma. El Oferente que no manifieste su interés
dentro del plazo establecido no podra participar en la presente invitacion publica.

PRESENTA
DOEN
TIEMPO

19

Compromiso Anticorrupcién

S| FOLIO
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344 A 349

20 Apoyo alaIndustria Nacional

S| FOLIO
351 A 354

OBSERVACION: el proponente es habilitado juridicamente

2.2.1. Capacidad Financiera.

La evaluacion de la capacidad financiera y capacidad organizacional se efectué con
base en elRegistro Unico de Proponentes aportado por el oferente:

Indicadores Financieros Requerido Obtenido Cumple

L= (Activo
LIQUIDI.EZ .(L) Corriente / 9,76 Sl
La  liquidez  se Pasivo Corriente)

determinaradividiendo el >6
ACTIVO CORRIENTE =
sobre el PASIVO CORRIENTE
NIVEL DE ENDEUDAMIENTO (Ne) NE= (Pasivo Total 014 S|
El Nivel de  Endeudamiento / Activo Total) <0.3 '
sedeterminara dividiendo el PASIVO
TOTAL sobre el ACTIVO TOTAL
RAZON DE COBERTURA DE ngacional ) utilidad
INTERESES: La razon de coberturade
intereses se determinara dividendo la gastos d 62751,35 Sl
UTILIDAD f
OPERACIONAL sobre los gatos de eintereses mayor a70 \ta: Oferente del
intereses 40% cuenta con
indicador
indeterminado
2.2.2. Capacidad Organizacional

Capacidad Organizacional Requerido Obtenido Cumple
RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO Epe:r(ggi'ggg?
La Rentabilidad del Patrimonio se P / 1,65 Sl
determinara dividiendo la Patrimonio) 2 0,15
UTILIDAD
OPERACIONAL sobre
PATRIMONIO
RENTABILIDAD DEL ACTIVO c'?ﬁ;%‘(')‘ggﬂ }
La Rentabilidad del Activo se | Activo Total) 2 1.40 S|

determinara dividiendo la UTILIDAD
OPERACIONAL sobre el ACTIVO

TOTAL

0,15
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UNION TEMPORAL PACIFICO 2023
EMPRESA DE | PORCENTAJE INTEGRAL PORCENTAJE
BALANCE SEGURIDAD Y | QUE PARTICIPA SEGURIDAD QUE PARTICIPA VALOR A
VIGILANCIA CADA PRIVADA LTDA CADA EVALUAR
PRIVADA EMPRESA 60% EMPRESA 40%
2021 2020
LIQUIDEZ 8,48 5,09 11,67 4,67 9,76
ENDEUDAMIENT
6] 0,18 0,11 0,08 0,03 0,14
INTERESES 104.585,59 62.751,35 - | 62.751,35
PATRIMONIO 1,95 1,17 1,20 0,48 1,65
ACTIVO 1,60 0,96 1,10 0,44 1,40

OBSERVACIONES: En concordancia con la revision de la capacidad financiera, el
consorcio es

HABILITADO FINANCIERAMENTE.
CAPACIDAD TECNICA

CENTRAL DE COMUNICACIONES:

El proponente debera manifestar mediante documento suscrito por el representante legal
que cuenta con una Central de Comunicaciones propia, con la que se garantice de manera
real y efectiva una reaccion inmediata ante cualquier eventualidad que se presente durante
el término de ejecucion del contrato que se suscriba; a su vez, se debera allegar copia de
la Resolucion vigente expedida por el Ministerio de Tecnologia de la Informacion, en la cual
se haga constar que se le ha otorgado al proponente con central de comunicaciones propia.
En caso de proponentes plurales bastard con que uno de sus integrantes acredite este
requisito.

El oferente presento la documentacion FOLIO 539 a 553 - CUMPLE

2.3.2. LICENCIA DEL MINISTERIO DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION

El proponente debera presentar copia de la Resolucion expedida por el Ministerio de
Tecnologia de la Informacién, en la cual se haga constar que se le ha otorgado permiso
para usar el espectro radioeléctrico, el cual debe estar vigente y debe sefialar claramente
en el cuadro de caracteristicas técnicas el tener cobertura en cada uno de los
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departamentos donde se ubican las sedes de la UNIVERSIDAD DEL PACIFICO.

Esta licencia se entendera vigente si la misma fue solicitada dentro del plazo exigido para
Su renovacion.

En caso de oferentes plurales podra uno de sus integrantes acreditar este requisito.
El oferente presento la documentacion FOLIO 555 a 567 — CUMPLE
2.3.3. Medios de Comunicacion.

El proponente debera presentar documento escrito, suscrito por el representante legal en
el que manifieste que se encuentra en capacidad de proveer para cada los puestos de
seguridad un medio de comunicacién (radio o celular con linea abierta) que se adapte a
cada caso en particular, teniendo en cuenta caracteristicas del servicio, entorno, ubicacién
geografica e indice delincuencial, esto con el fin de mantener canales de comunicacién
permanente can cada uno de los guardas sin poner en riesgo su integridad.

En virtud de lo anterior, debe manifestar que garantizara, ademas, la comunicacién
inmediata y permanente entre el Supervisor del Contrato, el Coordinador, el jefe de
Operaciones, Supervisores de la empresa de Vigilancia y Seguridad Privada y los puestos
de vigilancia entre si.

En caso de Uni6n Temporal o Consorcio el integrante que no aporte la licencia debe aportar
certificado por un operador de comunicaciones ampliamente reconocido en el cual se
observe que cuenta por lo menos con la capacidad de proveer sistemas alternos de
comunicacion (Avantel, celular) en una cantidad no inferior a 12 lineas

El oferente presento la documentacién FOLIO 569 a 570 — CUMPLE
2.3.4. LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO

El proponente debera aportar copia de la Licencia de Funcionamiento la cual debe estar
vigente, expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada de acuerdo
con el Decreto 356 del 11 de febrero de 1994.

En la licencia respectiva debe constar como minimo la autorizacion para prestar los
servicios de seguridad en las modalidades vigilancia fija, mévil con arma y sin arma de
fuego, medios tecnoldgicas.

SERA CAUSAL DE RECHAZO DE LA PROPUESTA, EL HECHO DE QUE LA LICENCIA
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DE FUNCIONAMIENTO NO CONTEMPLE LA HABILITACION PARA PRESTAR LOS
SERVICIOS INDICADOS EN EL PARRAFO ANTERIOR

El proponente debera acreditar que cuenta con autorizacion para funcionar en los
Departamentos del Valle del Cauca, Cauca y Narifio sin importar donde esté ubicado su
domicilio principal, la agencia o sucursal, debidamente expedida por la Superintendencia
de Vigilancia y Seguridad Privada.

Paragrafo Primero: En caso de oferentes plurales uno de ellos puede presentar la licencia
en los tres departamentos.

El oferente presento la documentacién FOLIO 572 a 646 — CUMPLE

2.3.5. POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL.

el proponente debera aportar esta pdliza vigente con una cobertura no inferior a 400
SMMLYV, exigida por la superintendencia de vigilancia seguridad privada , para el
otorgamiento de la licencia de funcionamiento, conforme a lo previsto en el articulo 11 del
estatuto de vigilancia y seguridad privada(decreto 356 de 1994);y pdliza vigente al momento
de cierre con una cobertura no inferior a 2000 SMMLV, que ampare los riesgos de uso
indebido de armas de fuego, uso de sistemas de tecnologia, y cualquier otro elemento de
vigilancia seguridad privada que la UNIVERSIDAD DEL PACIFICO, cuenta con equipos y
elementos de alto costo que requieren ser salvaguardados en caso de perdida por
negligencia demostrada hacia el futuro contratista.

En caso de oferentes plurales, todos los integrantes deben aportar la péliza de 400 SMMLV
y uno de ellos podra aportar la p6liza no inferior a 2000 SMMLV

ESTA POLIZA ES DIFERENTE A LA QUE SE REQUERIRA PARA LA EJECUCION DEL
CONTRATO.

El oferente presento la documentacion FOLIO 648 a 723 — CUMPLE

2.3.6. COPIA DE LA RESOLUCION VIGENTE POR MEDIO DE LA CUAL SE AUTORIZA
EL USO DE UNIFORMES DISTINTIVOS

El proponente debera aportar copia de esta resolucion, expedida por la Superintendencia
de Vigilancia y Seguridad Privada, mediante la cual se aprobaron los disefios, colores,
materiales, condiciones de uso y demés especificaciones y distintivos, utilizados por el
personal de vigilancia y seguridad privada, la cual deberd mantenerse vigente durante la
ejecucion del contrato.
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Si el proponente ha solicitado ante la Superintendencia alguna modificacion a sus uniformes
y distintivos, allegara ademas de la fotocopia de la resolucién el respectivo documento con
recibo de radicacion ante dicha Superintendencia.

En caso de oferentes plurales cada uno de sus integrantes debe acreditar este requisito.

El oferente presento la documentacion FOLIO 725 a 751 — CUMPLE

2.3.7. CERTIFICADO DE AUSENCIA DE SANCIONES EN LOS ULTIMOS CINCO (05)
ANOS

El proponente deberéa aportar copia de la certificacion expedida por la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada sobre ausencia de sanciones de este.

Dicha certificacién debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

El oferente presento la documentacién FOLIO 753 a 754 — CUMPLE

2.3.8. UBICACION DEL ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO Y/O OFICINA

SEDE PRINCIPAL, SUCURSAL, AGENCIA U OFICINA DEL PROPONENTE EN LOS
DEPARTAMENTOS DEL VALLE DEL CAUCA, CAUCA Y NARINO.

En desarrollo de lo dispuesto en el articulo 13 del Decreto 356 de 1994, en caso de
sucursales o agencias del proponente, este debera aportar la autorizacion expedida por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada. De conformidad con el articulo 16 del
Decreto 356 de 1994, el proponente debe contar con instalaciones con capacidad
operacional para uso exclusivo y especifico del servicio de vigilancia y seguridad privada,
adecuadas para el funcionamiento y desarrollo de su actividad, en los departamentos del
Valle del Cauca, Cauca y Narifio, de manera que brinde proteccion a las personas, las
armas, municiones, equipos de comunicacion, de seguridad y demas elementos utilizados
en el servicio; la cual se acreditara con el Certificado de Existencia y Representacion Legal
expedido por la Camara de Comercio, conforme a lo establecido en las normas legales
vigentes sobre la materia. Para el caso de oficina, la misma sera acreditada a través de
certificado expedido por el representante legal, en donde se establezca la direccién y
domicilio de esta.

En caso de proponentes plurales, uno de ellos puede acreditar este requisito.

El proponente debera acreditar que cuenta con las licencias, permisos, autorizaciones y
demas requisitos exigidos por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada
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mediante Decreto 356 del 11 de febrero de 1994, modificado parcialmente por el decreto
3222 del 2002

El oferente presento la documentacion FOLIO 756 a 869 — CUMPLE

2.3.9. EXPERIENCIA GENERAL

El proponente persona natural o persona juridica debera acreditar que cuenta con un tiempo
de constitucién como Prestador del Servicio de Vigilancia y Seguridad Privada en Colombia
de minimo de quince (15) afios de antelacion a la fecha de cierre de la presente
convocatoria y no haber sido sancionado o impuesto multas por ninguna entidad dentro de
los cinco (5) afios anteriores a la fecha de cierre del presente proceso.

En el caso de los consorcios o uniones temporales, la experiencia general habilitante sera
la experiencia del integrante que figure como representante legal del consorcio o union
temporal, quien debera acreditar que cuenta con un tiempo de constitucion como Prestador
del Servicio de Vigilancia y Seguridad Privada en Colombia de minimo de quince (15) afios
de antelacién a la fecha de cierre de la presente convocatoria.

El oferente presento certificados de existencia y representacion legal FOLIO 756 a 869 —
CUMPLE

2.3.10. EXPERIENCIA ESPECIFICA.

Para el presente proceso de selecciébn por convocatoria publica, los interesados en
participar deberan acreditar una experiencia de maximo dos (02) contratos celebrados con
entidades Publicas y/o privadas, cuyo objeto sea la prestacion del servicio de vigilancia y
seguridad privada; cada contrato que se pretenda acreditar como experiencia debera incluir
los siguientes cédigos:

Clasificaci6 .
Segmento Familia Clases Productos
n UNSPSC 9
Ditusion de Teonologias de Dispeoesiirios de Disoositns ok Aol
43131500 Informacion y Comunicaciones o= Ebaanos Mo ies,
Telecomunicaciones ————— CoMmUnicacion | Radios de dos vias
¥ personal
Equipos o
Ditusion de Teonologias de plataformas y
277800 i R SOCESONOs de Equims de Repedores de
“ " ey d Tediefor Tel Apartado
Telecomunicacionss reoes i BOOMRNICACINeS
mulmedia o de
v i daios
EQuipDs Y suminisinos de
46101500 Delensa, orden poblioo Aurmaxs ligeras ¥ frmas de Pisiolas, paries de
projlecodn, vigilanoa y FTiLIMECESN Fisgo eddhveres y pisiclas
sequndad
E ¥ SUIMin sinos de
C!_-Il:h:i o N i EYriciories ok
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Chalenos. Anbisialss.,
owerles de
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El oferente presento la documentacion FOLIO 871 a 965 — CUMPLE
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Observacion: El oferente presento el perfil el cual cumple con los requisitos solicitados

PROPONENTES HABILITADOS

PROPONENTE HABILITADO

UNION TEMPORAL PACIFICIO 2023 Sl

Una vez verificado los proponentes que cumplieron con los requisitos habilitantes, se
procede arealizar la calificacion de la oferta de conformidad a lo establecido en los pliegos
de la siguiente manera:

CALIFICACION DE LAS OFERTAS.

La Universidad del Pacifico, para la verificacion de los requisitos habilitantes de las ofertas
que se presenten dentro de este Proceso de Seleccién, aplicara lo dispuesto en el paragrafo
1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007. De conformidad con lo anterior, podra requerir
documentos para acreditar informacion precisa y detallada contenida en las ofertas.

La Universidad del Pacifico, podra solicitar a todos o a cualquiera de los oferentes las
aclaraciones o informaciones que estime pertinentes, a fin de despejar cualquier punto
dudoso, oscuro o equivoco de las ofertas.

Las aclaraciones o explicaciones efectuadas por los oferentes no serviran para mejorar la
oferta conforme a los Pliegos de Condiciones. La Universidad del Pacifico tomara de las
aclaraciones o explicaciones de los oferentes Unicamente

los aspectos que satisfagan su interés de aclaracion.

La Universidad del Pacifico, evaluara las Ofertas de los Proponentes que hayan cumplido
con todos los requisitos habilitantes descritos en los presentes pliegos, seleccionando la
mas favorable para la Entidad, de acuerdo con lo sefialado en el Decreto 1082 del 2015,
para lo cual se haré la Ponderacién de los Elementos de Calidad y Precios.

Los documentos que acrediten los factores de ponderacién y desempate deberan ser
anexados por el oferente y no seran admitidos con posterioridad a la fecha y hora del cierre
para la entrega de propuestas, por ser factor de ponderacién y desempate de las ofertas.
La informacion requerida en este numeral que no sea aportada no restringe la participacion
del proponente, ni es causal de rechazo de la propuesta, solamente generard la no
asignacion del puntaje respectivo.

Las propuestas seran evaluadas y calificadas sobre una asignacion maxima de 1000
puntos, distribuidos de acuerdo con la informacién que se presenta a continuacion y que
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resume los criterios de verificacion y de evaluacion o puntajes:

Factor Puntaje

Factor Precio 200
Condiciones Técnicas 700
Apoyo a la Industria Nacional 30
Emprendimiento de Mujeres 30
Categoria de Mipyme 30
Discapacitados 10

Total 1000

En caso de empate en el puntaje total de dos o méas Ofertas, La Universidad del Pacifico
seleccionara el Proponente aplicando los criterios de desempate previstos en la ley 2069
de 2020

3.1. FACTOR PRECIO

Se seleccionard la propuesta econdmica y se otorgaran 200 puntos a quien ofrezca a menor
precio y que dé debido cumplimiento a la regulacion de las tarifas minimas descritas por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada de conformidad a la Circular Externa
No. 2022130000765 del 29 de diciembre de 2022, en cuyo caso debe contemplarse el valor
de la prima del seguro colectivo para vigilantes, acogiendo el valor unitario que del mismo
seguro se desprenda para la calificacion de la tarifa.

Igualmente se da claridad que debe anexarse la péliza del seguro colectivo para vigilantes
que se encuentra debidamente amparada y regulada por trata el articulo 5 de la Ley 1920
de 2018 y el Decreto 1588 de 2021 y que constituye un costo directo tal y como lo establece
el articulo 2.6.1.1.6.3. del Decreto Unico Reglamentario 1070 de 2015 a saber:

ARTICULO 2.6.1.1.6.3. Estructura de Costos y Gastos. La tarifa calculada esta dada sobre
la base de los costos directos que incluyen los factores salariales, prestacionales,
parafiscales, dotaciones y seguro de vida, e indirectos que incluyen los gastos de
administracién, supervision y utilidades".

En estos términos, el valor de la prima del seguro de vida colectivo debe aplicarse antes
del porcentaje de Administracion y Supervision (AyS), por cuanto dicho valor hace parte de
los costos directos de la estructura de la tarifa minima.

Las ofertas subsiguientes o de mayor valor al establecido como minimo, seran calificadas
de la siguiente manera:Sobre el precio minimo y que cumpla los factores de evaluacion se
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realizara una regla de tres para establecer la proporcionalidad del puntaje a otorgar
respectivamente.

UNICO OFERENTE SE LE OTORGAN 200 PUNTOS
3.2. CONDICIONES TECNICAS

La ponderacion de los 700 puntos para el Factor Técnico sera de la siguiente manera:
e Director de Operaciones: 100 puntos
e Coordinador del Contrato: 100 puntos
e Profesional en SG-SST: 100 puntos
e Sistema de Monitoreo y Supervision en Linea: 100 puntos
e Servicio de Dron debidamente acreditado: 100 puntos
¢ Monitoreo en Linea del sistema de CCTV: 100 puntos
¢ Mantenimiento al sistema de CCTV y Control de Accesos: 100 puntos

DIRECTOR DE OPERACIONES: 100 PUNTOS

Se otorgaran 100 puntos al oferente que logre acreditar los siguientes factores de
Capacidad e idoneidad en el Director de Operaciones:

CRITERIO PUNTAJE CUMPL

Ser Oficial en grado superior de las FFMM o de Policia y | 10 puntos Sl
Profesional en areas de la Administracion, del Derecho o de la
Ingenieria, para lo cual debe adjuntar:
- Diploma y Acta de Grado, asi como Tarjeta Profesional del
Grado Académico
- Hoja de Vida Militar acompafiada de la Resolucion de
Retiro
- Cédula de Militar donde Ostente el Grado Superior

Ser Especialista en Administracion de la Seguridad, | 10 puntos Sl
acreditado por Institucion Educativa de Nivel Superior
acreditada, para lo cual debe adjuntar:

- Diploma que le acredite como Especialista
enAdministracién de la Seguridad.

- Acta de Grado

- Tarjeta Profesional
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Ser Especialista en Seguridad y Defensa Nacional, acreditado | 10 puntos Si
por Entidad Superior debidamente acreditada porel Ministerio
de Educacién Nacional, para lo cual debe adjuntar:

- Diploma de Grado

- Acta de Grado

Ser Evaluador en Competencias Laborales debidamente 10 puntos SI
acreditado por Entidad aprobada por la ONAC o por el SENA.
Ser Auditor Interno en la norma ISO 18788:2018 certificado | 10 puntos SI

por un organismo con reconocimiento internacional

Estar certificado por un organismo con reconocimiento | 10 puntos
Internacional como Gestor del Riesgo en la norma 1SO
31000:2018

Ser consultor en Seguridad y Vigilancia Privada debidamente | 10 puntos
acreditado por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada con Resolucion Vigente

Ser piloto de Drone debidamente acreditado 10 puntos Sl
ante laAeronautica Civil. Se debe acreditar con:
- Pantallazo del Listado UAS de la Aeronautica Civil

- Diploma de Piloto de Drone

Ser especialista en fotogrametria. Se acredita con: 10 puntos Sl
- Diploma de Especializacion En
Instituciondebidamente acreditada por la Aeronautica
Civil.
- Pantallazo de la Aeronautica Civil donde se observe la
institucion que otorg6 el diploma de Especializacion

Tener mas de tres afios de vinculacion con el oferente 10 puntos Sl
demostrados a través de:
- Carta Laboral acreditada por el
RepresentantelLegal
- Copia de la afiliacion de la ARL

PUNTAJE OBTENIDO 100 PUNTOS

COORDINADOR DEL CONTRATO 100 PUNTOS

Coordinador de Contrato
Se otorgaran 100 puntos al oferente que logre acreditar la Capacidad eldoneidad
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del Coordinador de Contrato bajo los siguientes parametros:

CRITERIO PUNTAJE CUMPLE

Ser Oficial en grado superior de las FFMM o de | 10 puntos Sl
Policia y Profesional en é&reas de Ila
Administracion, del Derecho o de la Ingenieria,
para lo cual debe adjuntar:

- Diploma y Acta de Grado, asi como
Tarjeta Profesional del Grado Académico

- Hoja de Vida Militar acompafnada
de laResolucion de Retiro

Cédula de Militar donde Ostente el Grado
Superior

Ser Especialista en Administracion de la | 10 puntos SI
Seguridad, acreditado por Institucion Educativa
de Nivel Superior acreditada por el ICFES, para
lo cual debe adjuntar:

- Diploma que le acredite como
Especialista en Administracion de la Seguridad.

- Acta de Grado

- Tarjeta Profesional

Ser consultor en Seguridad y Vigilancia 10 puntos Sl
Privada

debidamente acreditado por la
Superintendencia deVigilancia y Seguridad
Privada con Resolucioén Vigente

Ser Supervisor debidamente acreditado ante la | 10 puntos SI
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada en Calidad de Especializacion en
Entidades Oficiales. Se acredita con:

- Diploma otorgado por Academia de
Vigilancia y Seguridad Privada debidamente
autorizada por la Superintendencia de Vigilancia
para lo cual debe adjuntarse la licencia de
funcionamiento.

- Credencial de Supervisor

- Pantallazo del APO donde se
acredite sucondicibn de Supervisor vigente
ante la

Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada.
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Ser Evaluador en Competencias Laborales | 10 puntos S
debidamente acreditado por Entidad aprobada
por la ONAC o por el SENA.

Ser Auditor Interno en la norma 1SO 10 puntos Sl
18788:2018
certificado por un organismo con

reconocimie

ntointernacional

Estar certificado por un organismo con | 10 puntos Sl
reconocimiento Internacional como Gestor del
Riesgo en la norma 1S031000:2018

Certificado en Competencia Laboral de 10 puntos SI
Supervision deServicios de Seguridad Privada
de acuerdo connormativa — NIVEL
INTERMEDIO otorgado por el SENA.

Diplomado en Atencion y Servicio al Cliente de 10 puntos Sl
minimo120 horas
Tener mas de tres afios de vinculacién con el 10 puntos Sl

oferente demostrados a través de:

- Carta Laboral acreditada
por elRepresentante Legal

- Copia de la afiliacion de la ARL

PUNTAJE OBTENIDO 100 PUNTOS

Profesional en SG-SST

Se otorgaran 100 puntos al oferente que logre acreditar la Capacidad e
Idoneidad del Profesional en SG-SST bajo los siguientes parametros:

CRITERIO PUNTAJE CUMPLE

Profesional en Salud Ocupacional,
Recursos Humanoso Ingenieria Industrial.
Acreditado con:

- Diploma de Grado

- Acta de Grado

- Tarjeta Profesional

10 puntos Sl
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Especialista en Salud Ocupacional.

Acreditado con:

- Diploma de Grado 10 puntos Sl
- Acta de Grado

Licencia Otorgado por la secretaria de

Salud Departamental correspondiente que

le acredita para 10 puntos Sl
prestar sus servicios en Seguridad y Salud

en elTrabajo.

Certificado en el Sistema de Gestion de

Seguridad y

Salud en el Trabajo en la norma ISO 10 puntos SI
45001:2018 acreditada por Entidad

reconocida a nivel Internacional.

Ser Evaluador en Competencias Laborales

debidamente acreditado por Entidad 10 puntos S|
aprobada por la ONAC o por el P

SENA.

Ser Auditor Interno en la norma ISO

18788:2018 certificado por  un 10 puntos g|
organismo con  reconocimiento

internacional

Estar certificado por un organismo con

reconocimiento

Internacional como Gestor del Riesgo en 10 puntos S|
la norma 1SO31000:2018

Estar Certificado como Auditor Interno en

Sistemas de 10 S|
Gestion Integrados HSEQ por organismo puntos
acreditadointernacionalmente

Estar Certificado por el SENA en el curso 10 puntos S|
de SGSST de50 horas

Estar vinculado con la empresa oferente, como

empleado o como prestador de servicios, como

minimo

5 afios acreditados con la planilla de 10 puntos S|
seguridad social yCopia de la afiliacion a la

ARL.

PUNTAJE OBTENIDO 100 PUNTOS

SISTEMA DE MONITOREO Y SUPERVISION EN LINEA
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Se otorgaran 100 puntos al oferente que ofrezca un Sistema Tecnolégico que se
encuentre acreditado en el RUP mediante el codigo UNSPSC 43233200, que permita la
supervision en Linea del Personal de Vigilantes con seguimiento mediante cerco y reporte
al sistema cada hora con la central, que cuente con botén de panico y envio de archivos
que evidencien posibles novedades.

PUNTAJE OBTENIDO 100 PUNTOS
SERVICIO DE DRON DEBIDAMENTE ACREDITADO

Se otorgaran 100 puntos al oferente que presente la licencia de autorizacion de uso de
Drones de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada que se encuentre en el
listado de Operadores acreditados por la Aeronautica Civil y que este registrado en el
RUP con el codigo UNSPSC 25 20 17 00

Para la obtencion de puntos el oferente debera adjuntar copia de la licencia de uso del
drone otorgada por la superintendencia de vigilancia y seguridad privada, asi como el
pantallazo del listado UAS de la aeronautica civil y la péliza RCE la cual debe cubrir la
responsabilidad frente a dafios que se puedan causar a terceros como consecuencias del
uso de drones por parte del personal operador con una cobertura no inferior a
$400.000.000,00

PUNTAJE OBTENIDO 100 PUNTOS

MONITOREO EN LINEA DEL SISTEMA CCTV

Se otorgaran 100 puntos al oferente que, mediante certificado del Representante Legal,
bajo la gravedad de juramento manifieste que conectara mediante un sistema de conexion
inalambrica el sistema de CCTV del Campus de la Universidad para monitorearlo desde su
central y tener un respaldo de este para casos de reaccion y solicitud de presencia de la
Policia Nacional a través de la Red de Apoyo.

PUNTAJE OBTENIDO 100 PUNTOS

MANTENIMIENTO DEL SISTEMA DE CCTV Y CONTROL DE ACCESOS

Se otorgaran 100 puntos al oferente que proponga la mayor cantidad de mantenimientos

preventivos a los sistemas de CCTV y de Control de Accesos del Campus Universitario de
acuerdo con la siguiente tabla:
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CANTIDAD DE PUNTOS
MANTENIMIENTOS
6 100
4 75
3 50
2 25

Se aclara que los mantenimientos son de tipo preventivo y cualquier dafio que requiera un
mantenimiento correctivo debera ser reportado al Supervisor del Contrato y Cotizado su
costo en un tiempo no mayor a 24 horas.

PUNTAJE OBTENIDO 100 puntos

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

El pliego de condiciones establecia:

CONDICION PUNTOS
Servicios Nacionales 30
Servicios Nacionales y Extranjeros 15

OBSERVACION: el proponente manifiesta que los elementos que se suministraran son
nacionales, por lo que recibe un puntaje de 30 puntos.

INCENTIVO A LAS EMPRESAS Y EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES

Con el propésito de adoptar medidas afirmativas que incentiven la participacién de las
mujeres en el sistema de compras publicas, se asignaran 30 puntos al proponente que
acredite la constitucién y ejecucion de emprendimientos y empresas de mujeres. Se
entenderan como emprendimientos y empresas de mujeres aquellas que cumplan con
alguna de las siguientes condiciones:

a. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o
cuotas de participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de
propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el Gltimo afio anterior a la fecha de
cierre del presente Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditard mediante
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certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo
con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucion de los derechos
en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacién.

b. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo
de la persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas
laboralmente a la empresa durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccién en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas
con la direccion de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel
estratégico. En este sentido, serdn cargos de nivel directivo los que dentro de la
organizacién de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su
jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a
representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal
y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador,
donde se sefiale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel
directivo del proponente, el nUumero de mujeres y el tiempo de vinculacion.

La certificacion deberd relacionar el nombre completo y el nimero de documento de
identidad de cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente.
Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los
contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de
aportes a seguridad social del dltimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por
el empleador.

C. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a
través de un establecimiento de comercio durante al menos el Gltimo afio anterior a la fecha
de cierre del proceso de seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de
cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro
mercantil.

d. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%)
de los asociados sean mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al
menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta
circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por el representante legal.

PARAGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y
empresas de mujeres, las certificaciones de trata el presente literal deben expedirse bajo la
gravedad de juramento con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a
la prevista para el cierre del presente procedimiento de seleccion.
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CRITERIO DE EVALUACION PUNTAJE
Incentivo a las empresas y Emprendimientos 30
de
mujeres

CARACTER DE MIPYME

El oferente que ostente calidad de Mipyme se le otorgaran 30 puntos, si acredita que tiene
el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador
publico, adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y
el contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad
competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberdn observarse los rangos de clasificacion empresarial
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las
normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la
copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente
y en firme al momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. En caso de Uniones Temporales o Consorcio por lo menos uno de los
integrantes debe tener la condiciéon de Micro, o en su defecto ambos deben demostrar las
condiciones de Mipyme.

PROPONENTE ACREDITA CALIDAD DE MIPYME NACIONAL FOLIO 1262 a 1274
PUNTAJE OBTENIDO 30 PUNTOS

PERSONAL EN CONDICION DE DISCAPACIDAD

La entidad asignara 10 puntos al proponente que acredite el nUmero minimo de personas
con discapacidad de acuerdo con el numero total de trabajadores de la planta de su
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personal en los términos sefialados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015
(adicionado por el Decreto 392 de 2018).

Para esto debe presentar: i) el formato establecido — Vinculacién de personas con
discapacidad — suscrito por la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal,
segun corresponda en el cual certifique el nUmero total de trabajadores vinculados a la
planta de personal del Proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de
seleccidn ii) acreditar el numero minimo de personas con discapacidad en su planta de
personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el

Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de
seleccion.

Para los proponentes plurales, la Entidad Estatal tendré en cuenta la planta de personal del
integrante del proponente plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de
la experiencia requerida para el proceso de contratacion.

En el caso de los proponentes plurales, debe suscribirse por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica que aporte como minimo el cuarenta por ciento
(40%) de la experiencia requerida para el proceso de contratacion

OFERENTE ACREDITA PERSONAL EN CONDICION DE DISCAPACIDAD FOLIO 1275 A
1279

PUNTAJE OBTENIDO 10 PUNTOS.

RESUMEN DE EVALUACION.

APOYO A | INCENTIVO A LAS
FACTOR | FACTOR LA EMPRESAS v [DISCAPACH o yra e
PROPONENTE ECONOMICO |\ o < AL [EXPERIENCIA INDUSTRIA| EMPRENDIMIENTO FINAL
NACIONAL DE MUJERES
UNION TEMPORAL
PACIFICO 2023 200 700 30 30 30 10 1000

1. RECOMENDACION DE ADJUDICACION.

El jefe de la Oficina Asesora de Planeacion se declara impedido de conformidad a lo
establecido en el paragrafo 3 del articulo 28 del acuerdo 108 de 2021.
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En concordancia con los pliegos de condiciones establecidos para el proceso UNPA-IP-
003-2023 vy los resultados de la calificacion, el comité recomienda adjudicar el presente
proceso contractuala:

ORDEN DE PROPONENTE PUNTAJE
ELEGIBILIDAD
1 UNION TEMPORAL PACIFICO 2023 1000

NIKO HERNANDO DURAN PALACIOS MARIO FERNANDO PEREIRA ROLDAN
Director Administrativo y Financiero. Secretario General

FREDDY ARMANDO ANGULO.
Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion Original firmado

Una vez agotado el orden del dia, se firma el presente informe de evaluacion por quienes

en ella intervinieron.
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