[} FORMAYO PARA PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS YIO Eédigo Reglonal 68
S7ENVA PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES 6digo Centro 101088
A REGIONAL SANTANDER echa Elaboracion| 25 deo julio de 2018
SERVIOK? NAGIONAL DESPAGHO REGIONAL-EMPRENDE RURAL Version FEBRERO 2019 -2.10
DE APRENDZALE
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apeltidos contratista: PEDRO {GNACIO MEJIA MOREND
Corren electrénico contratista: pmiejlam@sena.edu.co | cc. 1.099.547.584 | 1piN° de contacto I 3187952919
Régimen del IVA; NO RESPONSABLE Es declarante de renta? NO Es Penslonado? NO
‘ Sus ingresos en e] 2018 Supararon $46.418.000 __NO Induccién SST S! | Presta Serviclos Excluldos de IVA ? NO
Banca al cual consignar: EANCO AGRARIO DE GOLOMH Tipo da cta AHORROS | N° Cuenta AE0260022092
Ha contratado o vinculado dos o mas trabajad
a su actividad para cumplir con el ob]eto%ael suocr:?“ar:'oglados Ne 8us I%g%sg:pd;iﬁgr;t?ﬁf 331': Tp 0" 12 Entidad
_DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGOD
N° diel contrato: 81546112019 N® Compromiso SIF { 14819,
Valor Total del Contrato $37.670.000] N*° Pago | Perlode objeto de pago Valor Bruto Pago
Saldo Anterdor del Contrato $ 20.341.800 ag Del 01/0712018 Al 31107120 3 3.26!,@0,99.9
Nuave Saldo del Contrato $ 16.574.800, Comisiones $ B68.890,
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO — .
Ingresos por honorarios $ 3.767.000 Tarifa de Retencion en 2 Fuente ART 383° 0,00%
Ingresos por comisignes $ 888.890| Retencion en Iz Fuente del Petiodo 30
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0)
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 4.655.890 Menos, Ratefuente Otros ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 2.820.601 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGQ 30
IiQ_I_JIDACFON DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
—— Julio _Junlo | Valor Base retencion en la fuente| 2.820.607,00] TARIFA
N¢ Planiila PILA, o , N° Radicagl o 88 J— 3484302641 Valor Base retencion en la fuente ICA| 4.226.390,00
isgreso Base de Cotizacion - 1BC 1,506, 1 me% Valor basa IVA 0,00
crte obligatorio a sequridad social salud 188.400 188.400 | {VA (8i es RESPONSABLE) 000 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pansidn 241.100 241760 Menos Retencién en ia Fuante 0,001 0,00%
Aporte obligatotio & Fondo de solidaridad Pensional - 0 Menos Retencion IVA 0.00] 15%
ARL ] 7960 7.900 Reteica - 8299 0,00! 0,600%
Apartes voluntarios 8 Fondo de pensiones Chligatorias - - 0,00
Mrﬁes vnlunlanos a cuentas AFC - - 0,00
Agorts voluntario a Fg arias $7,128,0000 & - 0,00
$
g § Otras Retenclones 0,00| 0,000%
3 Otras Retencionas 0.00| 0,000%
3 = Oftras Retenciones 0.00| 0.000%
§ 465589 )
3 - Degcuertos de Libranza 0,00
 Rerta Exenta 25% $ $  940.200 Descuentos de embargo (S tiene) 0,00
Retencién en fa Fuente Contingerite VALOR A PAGAR $ 3.767.000,00

& -]
SON: TRES MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y SIETE MiL_PESOS MICTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Recepcién de la Unidades productivas a fortalecer en el Segundo ciclo por parte dal Profesional de apoyo misional de centro

Visita de seguimiento y verificacion técnica a las 11 unidades productivas asignadas en ef Segundoe cicio; centre C.G.A.0

Diligenciamiento formato de visita de asesorfa, a las 11 unidades productivas asignadas segundo ciclo.

Diligenciamiento formato de planilia ruratl y ventas, a lss 11 unldades productivas asignadas Segundo ciclo.

Contactar & los emprendedores lideres de la Unidades P, tivas para p las visitas

Realizacién de dnagnésucos de las Unidades Productivas asignadas Segunda ciclo; entro C.G.A.C

F-‘amqpaclﬁn reunién aqu»po de traba;o apoyo misional SER, centro CGAQ mes Julio 2019

Parfici 4 en capac! ja EMPRENDIMIENTOS VERDES INCLUSIVOS, ciudad Bucaramanga - SENA regional Mes Julio
kSe pamelpo en la reunién oon la lider Regional del Programe SER y el Apoyo misional del CGAQ

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICC, BAJC I.A GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cump|£ a cabeafidad {as actividades del objeto comtractual arribe descritas; 2. Los dos 1

i elpagode S ( Social en Salud y Pension, los apartes voluntarios a cuantas AFc
fy FVP, per jos ingresos recibidos en el mes anterior def dontrato objeto de cobro en esta planifla y certifice que nig)
han sido utilizados en la disminucién da [a Base de Retencitn en ka Fusnte en ningin otro contrato; 3. £ numero|
[de trabajadoras contratados para curnplir con al d llo dal objeto contractual don a lo indicado an|
jasta plantlla; 4. Toda la informacién agui suministra es verldica; . He leido y amendldo la descripcidn de cads|
uno de los campos aqul diligenciados.

PEDRO |GNACIO MEJIA MORENO
EL CONTRATISTA

En i calkdad do Supervisordel Contrato de prestacion g8 $anicios personales agui relacionado, CERTIFICO: g & oreverk

i - Qus Ef Contratista cumplié a cabalidad las obi i .
2.~ Que El C ista d 16 las i enelp informe, dentro del perlede de cobre;

3.~ Que he verificado &) pago de los ap at Sistema G | da Segygdad Swia| realzados por

pi contratista por log ingrasos recibldos en el mes anterior por madio de fa planfila 1 BOLLY MAYERLY VALENZUELA
presante informm y gua los mi han side de con lag hotmgs v PROFESIONAL Go6

Tenlendo en cuenta las certificaciones suscritas por ef contratl ta r el au aof de! contrato arriba relacionado, autorizo e pnmﬂs pago:

ORLA| ARI A
DIRECTOR REGIONAL

w?’
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f 'é o g 3 ' INFORME MENSUAL DE EJECUCIéN
N CONTRACTUAL
Bucaramanga, Julio 25 de 2019
Sefior (a) |

DOLLY MAYERLY VALENZUELA SUAREZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.815461
Coordinador Grupo de Formacion Profesional Integral
Formacion Profesional — Regional Santander
Bucaramanga : .
Asunto: Informe mensual de ejecucién

contractual Mes Julio del afio 2019

Referencia: No CO1.PCCNTR.815461 del
afio 2019

PEDRO IGNACIO MEJIA MORENO identificada con la cédula de ciudadania
No. 1.099.547.594 de Cimitarra, en mi calidad de Contratista del SENA, como apoyo al CGAQ,
en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios No CO1.PCCNTR.815461 del 10 de
Febrero de 2019, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas durante el
periodo comprendido entre el 01 de Julio al 31 de Julic de 2019

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de TREINTA'Y SIETE
MILLONES SEISCIENTOS SETENTA MIL. PESOS 00/100 M.N. ($37.670.000) incluido IVA de
conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el futuro contratista). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un primer pago correspondiente
a los dias ejecutados durante el mes de Febrero del 2019. b) pagos iguales por los meses de
Marzo a Noviembre de 2019, por valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS SETENTA MIL
QUINIENTOS PESOS 00/100 M.N. ($3.767.000). ¢) un ultimo pago por los dias ejecutados en
el mes de Diciembre del 2019

Plazo: Diez meses (10), sin exceder la presente vigencia presupuestal y empezara a contarse
a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién indicados en este
contrato

OBJETO:

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL APOYO Y ASESORIAS
NECESARIAS A LOS INTEGRANTES DE LAS UNIDADES PRODUCTIVAS CREADAS
DEL PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL - SER-, EN SUS PROCESOS DE
FORTALECIMIENTO PARA LA FORMALIZACION, CRECIMIENTO Y ESCALABILIDAD
EMPRESARIAL DE ACUERDO A LOS LINEAMIENTOS FIJADOS POR LA ENTIDAD

GTH-F-062 V. 05
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CONTRACTUAL

o2 INFORME MENSUAL DE EJECUCION
w

CLAUSULA CUARTA

No

Obligaciones

Acciones realfizadas

Evidencias

1.

Apoyar al Lider de Red Regional y al
Profesional de Apoyo Regional - SER
en la planeacién de la atencién y
seguimiento al fortalecimiento
empresarial de las unidades
productivas creadas

Visitas de seguimiento a las
unidades productivas asignadas
ciclo 11 .

Evidencia
Fotografica

Apoyar a los emprendedores
integrantes de las  unidades
productivas en sus procesos de
fortalecimiento empresarial de

.| acuerdo a los lineamientos fijados

por la Coordinacién Nacional de
Emprendimiento - programa SER

Visitas  de
fortalecimiento  a
unidades productiva
Asignadas por el centro CGAO
Ciclo Il

asesoria y
las 11

‘Cronograma de

actividades
mes de Julio

Registro
fotografico

Registro de
asesoria

Realizar la planeacion anual de sus
actividades y cumplimiento de metas
e indicadores de acuerdo a las
herramientas ~ dispuestas por la
Coordinacion Nacional de
Emprendimiento - programa SER.

Se Participd en la reunién
programada ‘por él profesional
apoyé misional programa
SER/SENA/CGAQ para el mes
de julio.” :

Registro
fotografico

Planilla de
asistencia

Apoyar en la preparacién de las
unidades productivas y empresas
rurales creadas para la participacién
en eventos comerciales y gestion de
clientes de orden regional y nacional.

Se participé en ia feria de
emprendimiento realizada el 28
de Junio en el municipio de
Vélez.

Evidencia

fotografica
Listado de
asistencia

Realizar el andlisis y prospectiva de
las oportunidades de negocios
regionales como insumo para ia
oferta regional de proyectos,
presentando avances al Profesional
de Apoyo Regional - SER
mensualmente :

Se hizo reunién con los gestores
Junior Rural y el apoyo misional
de centro CGAQ para analizar y
evaluar avances del crecimiento
de los agro negocios que se
atienden en la . unidades
productivas agignadas -

Registro
fotografico

Planifla de
asistencia

Cumplir con los procesos vy
prodecimientos establecidos en el
Sistema integrado de Gestién vy
Autocontro! (SIGA), diligenciando los
formatos establecidos.

Uso responsable de los
formatos establecidos en el
sistema integrado de gestion y
autocontrol (SIGA) Fomatos
diligenciados:  registro  de
asesoria, formato de ventas,
planiiia de trabajo rural y flujo de
caja. " )
Correcto manejo en los formatos
establecidos por el SENA tales
como: la Agenda e Informacion
de desplazamiento del mes de
julio.

Formatos de
registros
diligenciados,
evidencia
“Drive”

Formato de
informacién de
desplazamiento
GTH-F-087
V.01

“Drive

GTH-F -062 V. 05
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INFORME MENSUAL DE EJECUCION
CONTRACTUAL © -

Analizar y presentar informe del
estado de los indicadores de cada
unidad productiva vy empresa
atendida, arrojado por la herramienta
de diagnostico establecida por el
SENA.

Diligenclamiento y actualizacion
de las herramientas
diagnosticas para las 11
unidades productivas asignadas
en el segundo ciclo

DRIVE apoyo
misional CGAO

Correo
electrénico
CGAOQO

Diagnosticar las necesidades de
formacién y de asesorla técnica de
las  Unidades Productivas vy
Empresas Creadas, para determinar
el apoyo de instructores y/o plan de
formacién complementaria

Se identificé necesidades de
formacion en el manejo
fitosanitario y nutricional de!
cultivo de Guayaba Guayabas
de mi tierra,

Formato
asesoria

Evidencia
“Drive”

Concertar, socializar y hacer
acompaifiamiento a la
implementacion de los planes de
accion que se deban ejecutar en
cada unidad productiva de acuerdo al
diagnéstico realizado.

Visitas de  asesorla y
socializacién de los planes de
trabajo. Asignacién de
actividades para :. los
emprendederes de fas 11 .UP
asignadas en el primer ciclo. UP

Acelte Sacha cimitarra Cédigo -

76185. UP ATEKA 38 Cdadigo
76301. UP Moras los robles
Codigo 81907, UP Lacteos el
Pefibn Codige 81944. UP
Lacteos la ribera de San Juan
cbdigo 76204. UP Piscicola Ia
vega. Cbdigo 76231, UP SAF
Vélez Cédigo 72949, UP Mi
Huerta Cédigo 76229 UP
Guayabas Pozo Negro Cédigo
58191 UP Guayabas de mi tierra
Guavatefia, UP Cauchos de la
India Codigo 63076.

Formato de
seguimiento.

Registro
Fotografico.

10.

Definir con el emprendedor [os
indicadores que permitan medir la
evolucion de la empresa durante el
proceso de acompanamiento dado
por el SENA  enfocado
especiaimente en crecimiento en
ventas, generacion de empleo vy
trabajo decente, acceso a mercados,
presentacibn a fuentes de
financiacién entre otros.

Analisis de 1a herramienta
diagnostica.

Se socializo los formatos de
registro de

Formato Registro Ventas, Caja,
Inventarios a las 11 unidades
productivas asignadas en el
primer ciclo.

Formato
diligenciado
herramienta
estructura de
seguimiento
integrada.
Evidencia
“Drive”

1.

Elaborar y presentar los informes
mensuales de seguimiento de las
unidades productivas yfo empresas
acompafiadas en los formatos
establecidos por la_Coordinacién

Se diligenciaron correctamente
{os formatos de registro de
asesoria

Formatos
registro de
asesoria

Drive

GTH-F -062 V. 05
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' INFORME MENSUAL DE EJECUCION

Nacicnal de Emprendimiento -
programa SER con calidad y
oportunidad. - ‘

12. | Elaborar-el informe integral de cierre | Se realiz6 entrega de informe Formatos
de la asesorfa de las unidades | integral de cierre de la asesoria | Herramienta
productivas fortalecidas. a las 11 unidades productivas SER

' : asignadas en- el primer clclo Drive
para fortalecimiento. .

13. | Presentar oportunamente informes
al Profesional de Apoyo Regional | formatos establecidos y Formatos
SER vy a la Coordinacién Nacional de | evidencia fotografica Herramienta
Emprendimiento, en los formatos y SER
plazos establecidos con calidad y Drive
oportunidad segln lineamientos. -

14. | Garantizar la adecuada y oportuna | Se diligencio la herramienta de Correo
alimentacién de los sistemas de | seguimiento para el programa electrénico
registro, trazabilidad y seguimiento SER
de la informacion de la ejecucion del DRIVE
programa, tales GEOSENA,

COMPROMISO vy ofros dispuestos
de manera temporal o permanente
por el SENA, informando a los
supervisores de contrato la fatta de
esta informacién por el contratista _

15. | Apoyar la formuiacion de planes de | Se realizd una reunién con los | Lista de
negocio para fondo -emprender | integrantes del equipo de asistencia
cuando se requiera dentro del plan | Emprendimiento del CGAO Evidencia
de accion de la unidad productiva a | para socializar, propuesta a fotografica
fortalecer. Fondo emprender.

16. | Asistir mensualmente a los comités { Se particip6 en Ia reunién con el | Planifla de
de pfaneacién y seguimiento citades | profesional de apoyo regional asistencia
por el Profesional de Apoyo Regional SER Centro CGAO Mes Julio
- SER.

17. | Presentar mensualmente agenda y Se reallzé agenday Correo

‘| cronograma de prestacién de | cronograma comespondiente a | Electronico
servicios. las visitas de las UP del mes de
Julio, -

18, | Asistir a las visitas de seguimiento y | Se participd en la reunién con el | Listados de
a las videoconferencias definidas y | profesional de apoyo regional asistencia
programadas por el Profesionat de | SER. Gentro CGAO Mes Julic
Apoyo Regional - SER o Ja '

Coordinacion Nacional de
Emprendimiento. :

19. | Paricipar activamente en ferias, | Se participé en la Segunda Listado de

ruedas de negocio, financieras y todo | feria de emprendimiento asistencia

GTH-F -062 V.05
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INFORME MENSUAL DE EJEcuméN

tipo de eventos propics o de otras | realizada por el CGAO mesde | Registro
entidades que promuevan la difusion | Junio, en el municipio de Vélez. | fotografico
y la comercializacién de bienes y Drive
servicios de las unidades productivas

y empresas acompariadas.

20. | Realizar el registro oportuno y con | Diligenciamiento peritdico de la | Drive
calidad de las actividades realizas en | herramienta SER
las plataformas y/o herramientas
establecidas por la entidad.

21. { Realizar la gestién para la| N/A
inscripcion de empresas rurales vy
unidades productivas en el aplicativo
astablecido para promover la
insercién laboral rural.

22. | Asistir y participar en los foros, | Participacién en la jornada de Evidencia
seminarios, transferencias | capacitacion, Negocios Verdes | Fotografica.
metodolégicas, cursos virtuales, | cludad Bucaramanga Regional
comités de trabajo, reuniones y | SENA Lista de
cualquier otro tipo de evento al que Asistencia.
sea convocado por el Profesional de | Se realizé induccion en
Apoyo Regional - SER o la | seguridad y salud en el trabajo-
Coordinacién Nacional de | capacitacién médulo 1
Emprendimiento.

23. | Apoyar en los procesos | Presentaciéon del informe DRIVE
administrativos  concernientes  al | mensual de ejecucién mes julio.
proceso de fortalecimientc que | :
requiera el Profesional de Apoyo
Regional - SER, para la correcta
ejecucion del programa SER. :

24, | Articular con el equipo SBDC para la | Se participd en una reunién con
formalizacion de unidades | el Lider, Gestor de Fondo
productivas, la presentacion de | Emprender y Lider misional de
planes de negocio a las | centro para concertar
convocatorias Fondo Emprender asl | actividades que pueden
como la Identificacién de otras | fortalecer a la unidad como la | Herramienta
fuentes de financiacién disponibles | formulacién de un proyecto a SER
para los diferentes tipos de unidades | fondo Emprender.
productivas a su cargo, formular los | Se solicité acompafiamiento al Drive
planes de negocios y/o instrumentos | Gestor de Emprendimiento para
para aplicar a las diversas fuentes, y | la formalizacian de 2 UP
acompafiar en la postulacién a las
convocatorias a por lo menos 3
unidades productivas ast como en la
ejecucion de los recursos asignados
en la vigencia.

25. | El contratista se compromete a | Se realizd entrega de informe | Herramienta
cumplir con la entrega de los | integral de cierre de la asesoria SER
siguientes productos, a los cusales se | a las 11 unidades productivas

GTH-F -062 V. 05
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les hara verificacion del avance y
cumplimiento de manera mensual y
al finalizar cada ciclo de atencion por
el Profesional de Apoyo Regional -
SER y el supervisor de contrato.
Productos verificables: Estructura de
seguimiente integrada donde se
medird el proceso y los siguientes
indicadores de gestion aplicables a
cada unidad productiva y soportados
con evidencia objetiva respecto a:
160 horas de asesoria directa a las
UP asignadas, - Evidencia en
ventas, - Generacién de trabajo
decente, - Evidencia Acceso a
fuentes de financiacion, - Evidencia
de acuerdos comerciales, -
Evidencia de eventos de
fortalecimiento, - Estructura
organizacional, - Informe final por
cada unidad productiva, otros
determinados por la Coordinacion
Nacional.

asignadas en el primer ciclo
para fortalecimiento.

Drive

26,

Consolidar el porafolio de
evidencias para cada una de las
Unidades Productivas en proceso de
fortalecimiento, con base a los
lineamientos de entregables y del
procedimiento de fortalecimiento a
Unidades Productivas, segin los
lineamientos de gestion documental
del Centro de formacion Asignado, y
de la direccién General.

Presentar soporte y evidencia
correspondiente a las
comisiones desarrolladas en et
mes de Julio de 2019

Formatos
definidos

Evidencia
fotogréafica

27.

Presentar al profesional de.apoyo
-| misional de centro las necesidades
de asistencia técnica de las unidades
productivas en fortalecimiento a fin
de articular el desarrollo del plan de
asistencia técnica con AGROSENA.

Se réalizo carpeta digital por
unidad productiva

Drive

28

Participar en la reuniones de
seguimiento convocadas por el
Subdirector de Centro, Coordinador
Académico, lider de red SBDC

NIA

GTH-F-062 V.05
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A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto informe (formato informe
legalizacién desplazamiento- contratista GTH-F-087), en el que relacioné las actividades
desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del
Supervisor, se constituye en soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados y forma parte
integral del presente informe de ejecucion contractual, el cual relaciono asf:

No DE LA FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| ORDEN DE | LUGAR DE DESPLAZAMIENTO NICIO EINALIZACION
VIAJE
1. Velez- Cimitarra Vda KL 38, KL 32
Riveras de San Juan - Vélez Vda El
COM 390 | Recreo - Vélez, 16/07/201% 19/07/2019
2,

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contralista, adjuntard el respectivo informe que
la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion de informe
de ejecucitn contractual, debers reportario en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, fotocopia de la
planilla- recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, (84943026841) expedido por Pagos en
linea correspondiente al mes de Junio del afio 2019.

Evidencias en { ) folios

Cordialmente,

GI\IACIO MEJIA MORENO
Contratista
C.C. No. 1.099.547.594

Recibi a satisfaccion:

DOLLY MAYERLY VALENZUELA SUAREZ
Supervisor Contrato CO1.PCCNTR. 81546

GTH-F-062 V.05




EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO DEL 01 Al 31 DE JULIO DE 2019

OBLIGACIONES

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

2 | Apoyar a los emprendedores integrantes | Visitas de  asesoria y Cronograma de

de las unidades productivas en sus | fortalecimiento .a las 11 | gctividades mes de Abril
procesos de fortalecimiento empresarial | unidades productiva
de acuerdo a los lineamientos fijados por | Aignadas por el centro CGAO | pegistro fotografico

la  Coordinacién  Nacional  de | Cicle !
Emprendimiento - programa SER Registro _de asesoria
UP - ACEITE SACHA CIMITARRENO CODIGO 76185 UP- ACEITE SACHA CIMITARRENO CODIGO 76185

\

IMG N° 1 Cultivo sacha Inchi en etapa de pucci

1

IMG N° 2 Semilla e Sancha Ini en estrella

UP-GUAYABAS DE Ml TIERRA GUAVATENA CODIGO 43769 UP-GUAYABAS DE MI TIERRA GUAVATERA CODIGO 43769

I_MG N° 1 Cultive Guayaba roja smprendedor Wilder Yasid Ardila IMG N° 1 Cultivo Gayaba blanca emprendedor Wilder Yesid Ardila



UP - SAF VELEZ CODIGO 72949
Ayt ’ A, [ . ’ g F

L _ _
Barbosa Ve IMG N° Socializacién programa de fortalecimiento UP SAF VELEZ

_UP- PISCICOLA LA VEGA N° CODIGO 76231

&3

Wt

IMG N° 1 Piscicultura: Mojarra, Bocachico, produccido en estanque IMG N® 2 Faena de Pesca piscicultura la Veg

UP

UP-LACT RA DE SAN JUAN CODIGO 76204
3 f TRINT Rz .

CTEQS LA RIBERA DE SAN JUAN CODIGO 76204
3 X, 4 R o '

} w
g2 '

Ty



9. Concertar, socializar y | Visitas de asesoria y socializacion | Formato de
hacer acompafiamiento a | de ios planes de trabajo. Asignacion | seguimiento.
la implementacion de los | d¢  actividades  para  los
planes de accion que se en}prer;dedores lde_ las _1: gg Registro
deban ejecutar en cada | 3590 a; ;’: el primer O adia, | FOtografico.
unidad productiva de | Scoie Sacha  cimitarra  Codigo

. . 76185. UP ATEKA 38 Cdédigo
acuerdo al diagnostico | 76301, UP Moras los robles Cédigo
realizado. 81907, UP Lacteos el Pefion Cédigo

81844. UP Lécteos la ribera de San
Juan cédigo 76204. UP Piscicola la
vega. Codigo 76231, UP SAF Vélez
Codigo 72949. UP Mi Huerta Cédigo
76229 UP Guayabas Pozo Negro
Cédigo 58191 UP Guayabas de mi
tierra Guavatefia, UP Cauchos de la
india Codigo 63076.
UP -~ MORAS LOS ROBLES CODIGO 81907 " UP-MORAS LOS ROBLES CODIGO 81907
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22.

Asistir y participar en los foros, seminarios,
transferencias  metodolégicas, cursos
virtuales, comités de trabajo, reuniones y
cualquier otro tipo de evento al que sea
convocado por el Profesional de Apoyo
Regional - SER o la Coordinacion Nacional de
Emprendimiento

Participacién en la jornada de
capacitacion, Negocios Verdes
ciudad. Bucararnanga Regional
SENA

Evidencia
Fotogréfica.

Lista de Asistencia.

certificado

Paicipacion, capcitacion emprdimiento en negocios verdes, Regional SENA SANTAN

H

DER.

frmE—




UP - CACAOTEROS PACENOS CODIGO 81910 UP - CACAOTEROS PACENOS UP. CODIGO

3 Realizar la planeacién anual de sus | Se Participd en la reunion Evidencia
actividades y cumplimiento de metas e | programada por é! profesional apoy6 | fotografica
indicadores de acuerdo a las herramientas | misional programa Listado de
dispuestas por la Coordinacién Nacional de | SER/SENA/CGAQ para el mes de Asistencia
Emprendimiento - programa SER. julio. Correo
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18. Asistir a las visitas de seguimiento y a las | Se particip6 en la reunion con el Registro
videoconferencias definidas y programadas | profesional de apoyo regional SER. fotogréfico
por e Profesional de Apoyo Regional - SER | Centro CGAO Mes Julio
o} la Coordinacién Nacional de Listados de
Emprendimiento. asistencia
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SCOJIDAD ~ SALLD 0N L

Hace constar:

o SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA u
s siqa
et THARAID

Que el Sr(a) PEDROQ IGNACIO MEJIA MORENO {dentificado{a) con cédula de ciudadania
1089547594 realizo el dia 19/07/2019 ta Capacitacién Mddulo 1 - Generalidades en Seguridad
y Salud en el Trabajo de la entidad y aprobd la respectiva evaluacion.

Dependencia de Seguridad y Salud en ! Trabajo - Secretarla General - SENA

Disefado por: Grupo Gastion de tos Sistamas de Informacion - Oficina de Sislemas

P(EDﬁﬁ IGNACIO MEJIA MORENO
Contrato: CO1.PCCNTR.815461 de 2019
C.C. No. 1.099.547.594
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CERTIFICACION DEPENDIENTES

Bucaramanga, 25 de Julio de 2019

Seficres

SERVICIO NACIONAL DE APREDIZAJE (SENA)
Ciudad

Asunto: Infarmacion de dependientes para efectos de hacer uso del beneficio tributario de deducible
de la base gravable de retencion en la fuente.

Bajo ta gravedad del juramento, en mi cakidad de empleado contribuyente y en cumplimiento de lo
previsto por el paragrafo segundo del articulo 387 del Estatuto Tributario, medificado por ef articuto
15 de la Ley 1607 de 2012 y el paragrafo cuarto del articulo segundo del Decreto 0099 de 2013,
informo que las personas relacionadas a continuacidn, tiene(n) la calidad de dependiente a mi cargo:

| SOFIA MEJIAPARDO [ REGISTRO CIVIL N° 1.099.549,713 | PARENTESCO: HUIA |

Toda vez que cumple con el sigulente requisito:

+ Los hijos del contribuyente que tengan hasta 18 afios de edad

Soficito se tome nota de la situacién de dependencia que informo en la presente comunicacién,
para efecto del beneficio de deducibie de ta base gravable sujeta a retencidn en ta fuente del de
mis Ingresos laborales brutos, hasta un tope de 32 UVT mensuales, que me asiste en virtud de la
normatividad arriba citada.

Igualmente con mi firma declaro: que NINGUNA PERSONA ha solicitado disminucion de su base
gravable por concepto de dependientes, por las mismas personas arriba relacionadas.

Cordialmente,

EIRMA !
Nombre: PEDRO IGNACIO MEJEA MORENO
C.C.:1.099.547.594 de Cimitarra
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