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1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

No. CONTRATO - OPS:
i

PS 1409
2023

C.D.P. No.: 83

Proceso que perfenece: MISIONAL
Servicio al que pertenece: URGENCIAS
Unidad a la que pertenece:  |UMHES SANTA CLARA

Nombre del Contratista:

[RAMON ARTURO MURILLO CAICEDO |

c.C. [1.030.652.286

] 4 [BOGOTA D.C. |

[

2. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL ENTIIATO
—— LT e TR

Fecha Inkia; 2023-01 Feeha Terminacian incial: Valor Mensual; |$ 6.348.060 Valor a cobrar: |$ 3.385.632 l
VALOR FAGO FECHA DE
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- 3 CDP VALOR A PAGAR SEGURIDAD NOMERO DE PLANILLA PAGO
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| [ 5221472 Hol 21/04/2023 20/05/2023 I [ENERO $2.702.720 440.600 64692652 11/01/2023
1 §.009.200 1533 | 21/0572023 5/06/2023 2 |[FEBRERO % 2.669.760 718.000 65605088 16/02/2023
| BE 4.161.506 6/06/2023 5/07/2023 P |MARZO 3.164.16 358.900 66316881 14/03/2023 |
| + 6.065.924 6/07/2023 S/08/2023 4 JABRIL 7.617.672 391800 66Y0TS89 0/04/2023 |
B 3 50 + IMAYO 7.617.67 942,800 67769903 1/05/2023 |
b 50 s |JUNIO $4.655.244 § 943.000 68543056 3/06/2023 |
7 7 [JULIO $ 3.385.632 3 576.200 69351351 13/07/2023
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VALOR INICIAL VALOR TOTAL DEL
Wb de DEL CONTRATO CONTRATO PAGOS REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO
Contrate
$ 17.798.400 $ 36.256.502 S ILBIZ.B60 $ 4.443.042
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SALUD CENTRO ORIENTE ES.E.

I’RF.STAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE URGENCIAS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE

Relucidn de actividades para ¢l periodo:

Desde: | 2023-07-01

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
(Las estipulndas en la minuta)

Hasta:| 2023-07-31
DESCRIPCION DEL DESARROL

ACTIVIDADES DESARROLLADOS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO
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Firma del Contratista

ta: Fs deber contractual anesar |3 certificacibn del papo o Sabud, pensidn y ARL. En case de tener contrato
adjuniar ¢l sopeie de afileacion al Sisienia General de Sepuridad Social en Sabud con cotrante v sfiliscion
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c.C. 1L030.652.286 de

BOGOTA D.C.

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 1 VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No, 2

1 NOMBRE: LUZ GUISELLE LINARES JIMENEZ, NOMBRE; GUILLERM)‘QUBIO GUIZA
CARGO: DIRECTOR TECNICOCODIGO 009 GTRADO 05 CARGO )i?DTco CENERAINCODIGO 211 GRADO 31
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CUENTA DE COBRO No. 7

FECHA 31/07/2023

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051.7

DEBE A:

RAMON ARTURO MURILLO CAICEDO
C.C. 1030652286

LA SUMA DE

TRES MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS TREINTA
Y DOS PESOS ($3.385.632)

Por concepto de 96 HORAS Honorarios por Prestacion de Servicios en cumplimiento del
Contrato No. PS 1409 2023, con afiliacién a ARL RIESGO 3 correspondiente al mes de
JULIO DE 2023.

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL PARA
DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE URGENCIAS DE LA SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente,

AL 32/

RAMON ARTURO MURILLO CAICEDO
C.C. 1030652286
CELULAR: 3004887031 DIRECCION: CALLE 40SUR 72L 40 SUR

. .CUENTA DE AHORROS N° 10867475236 DE BANCOLOMBIA
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2@ 3 . . CERTIFICADO DE APORTES AL
: -'-.:'e@compensor Imiplanilla.com SISTEMA DE PROTECCION SOCIAL

La empresa RAMON ARTURO MURILLO CAICEDO, identificada con CC niimero 1030652286, aporté por el empleado
RAMON ARTURO MURILLO CAICEDO identificado(a) con CC numero 1030652286 quien se encuentra registrado(a) a

la fecha pof concepto de aportes obligatorios al sistema General de Seguridad Social mediante la Planilla Integrada de
Liquidaciorgde aportes, el periodo de pension de 06 - 2023 de la siguiente forma.
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| TARIFA  COTIZACION FSP | FSP | NG
I8C | /ARORTE, Y/0 APORTE SOLIDARIDAD 'SUBSISTENCIA < PERIODO. Ty

14-11 ARL S 5 0 30 51,8624 002436 $45.400 s0 $0 . Junio- 69351351 13/07/2023 NO
9 00 2023
11’5008 Compensar EPS 5 0 30  §1.8624 0.12500 $232,800 $0 S0 Junio- 69351351 13/07/2023 NO
9 00 2023
230301 Porvenir, 5 0 30 518624 0.16000 $298,000 50 S0 Junio - 69351351  13/07/2023 NO
b ] 00 2023
%
#
'
'
*
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Elpresente certficado se expide 2 los 13 dias del mes Juliode 2023
sla chasticado como prvade por parte de Compensar Operadar de Informacion
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