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17 de Febrero del 2023 /
CUENTA DE COBRO No. 060/ 01

LA ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

NIT 832001794-2

DEBE A: VALENTINA MURILLO CARON /

CC 1032494725 de Bogota D.C

La suma de ($3.500.000) TREﬁ(LONES QUINIENTOS MIL PESOS, PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENFERMERO PARA REALIZAR ACTIVIDADES DEL
PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS EN EL MUNICIPIO DE SOACHA EN
CONCORDANCIA CON LAS NORMAS QUE REGULAN EL SISTEMA GENERAL DE
SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD, EL PLAN DE SALUD TERRITORIAL DE ACUERDO A LAS
NECESIDADES Y PRIORIDADES DE LA POBLACION MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE
LA ESTRATEGIA DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD EN EL MARCO DE ACCIONES DE
PROMOCION Y MANTENIMIENTO/DE LA'SALUD, DE CONFORMIDAD CON EL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO No 4171 DE 202 SCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE SOACHA-
SECRETARIA_BE SALUD Y LA ESE Mg}IJDAL DE_SOACHA JULIO CESAR PENALOZA.
durante el 11 DE ENERO ~ al 30 DE ENERO de 2023 segun contrato de prestacion de/
servicios No 060

Favor consignar a la cuenta de ahorros No 91248450601 DE BANCOLOMBIA S.A x/
Anexo planilla de pago a seguridad social planilla # 9445829579 /pagada el 16 de FEBRERO
de 2023. - =g ===

Atentamente

Usdertina Modllo ¢ -
NOMBRE: VALENTINA MURILLO CANON
CEDULA: 1032494725 DE BOGOTA
TELEFONO: 3023309215
DIRECCIONDG30CN7A 11
CORREO VALENTINACANON11@GMAIL.COM



ESE MUNICIPAL JULIO CESAR PENALOZA

FORMATO DE INFORME DE ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA

INFORMACION PERSONAL
Nombre
VALENTINA MURILLO CANON
Cedula | Cargo Correo [Celutar
1.032 494.725 | enfermera plc | valentinacanonii@gmall.com 3023309215
Z INFORMACION CONTRACTUAL
Contrato Vigencia del contrato Iniclal Valor Inicial del contrate’
No 060 £ 11 de enero al 30 do_snaro v $ 3 500.000
Valor a cobrar Z Prorroga 1 Adicion 1 Valor final del contrato
| $3.500000 ./
Pariodo a cobrar 11 de enero al 30 de enero del 2023
OBJETO CONTRACTUAL

oE E£3 CoMo PARA REALIZAR DEL PLAN DE COLECTIVAS EN EL CON LAS mms QUE REGULAN EL SISTEMA

GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD, n. PLAN DE SALUD e ALa 9 DE LA POBLACION MEDIANTE u MPL DE LA PRIMARIA EN SALUD

EN EL MARCO DE oE OF LA SALUD, DE No 4171 OE 2022 ENTRE EL OE SOACHA D€ SALUD Y LA ESE

MllNlGlI'AL DE SOACHA JULIO CESAR PERALOZA, .

IV, CUMPLIMIENTO SEGUN CONTRATO.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

ACTIVIOADES REALIZADAS EN EL PERIODO

PORCENTAJE DE EJECUCION

1. Contribuir al cumplimisnto de la mision insfituclona!, 30 cumplen con loa requerimienios de lay exigidos 100%
2. Roalizar v la bleates Duranto of mes de upmv.neumhmummumw-wune 100%
saludables escolaros. nta ladn. Paro estuve en disposicl
3. Conformar y scampanar lus rodes comunilarias do apeyo 2 Ia factancia milorna y alimedlacion durants | ion no sa |. o
compomentarsa, 5o tuve I disposicion da realizara
4, con mujeces g ¥ lactantes matomay Pars of mas du sepliembirn no se ejeculo canversatorio con mujoras gastantas y laciantes 100%
complomanturia. yaq o matriz 22 tuvo ta disposicion de malizarla.

5 Acclonos o informacion y aducacion para a promocion do ta sexualidad, derschos humancs, saxuales y | para el mee ¢ soptiembre no 36 reallzsron sccianos da educacion do ta seruaidad ya qua o
tnproduciivos y prevencin do violsacia do genero, Ta matri

X fortalecer ta " i ol
:ma;nwm- con gestanies para enilfcacion femprana de signos de alarma y avislencla maoalil |, L e vealzo s N B e ) o
7 o samilioros do 10a 19 afos on of da la ostategla para af mes de itieros. y enla 00

Fionsan y actuan positivaments. matriz programatica.se uvo la disposicion de reatizarla
8. Acclanes do informacion y sducacion para 1a promacian dal aspets po¢ la adversidad ol feconocimients | para of mes de septiemra no 62 resiizaron cciones de educacion ya quo No &8 enc - 1008
pouivo n las porsonas con orleniaciones sexualos diversas LGTOI, 0 1a mairlz programaticn progamada.se tuvo la dizpasicion de faalizarla
9. Acziones da informacion y educacion an 1amas s sexunlidod S3R, EN PREVENCION DEL EMBARAZO ' e o — il -~
N ADCLESCENTES DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS ITS, metodos da planificacion familiary| Urete ot mes do soplembra no na llavaron a eabo : m‘ G0 $olicl y& lieino Sa jrograinia 100%
violoncia do ganaro - fartan. a diapicaloion
10 o da frowga cards S— Paca ol mas dn waptiombro 56 mallzaron 3 :..'n:n,n cardiovascularss an poblacion adulto 100
11 Accionoe da informacion y aducacion para la promocion de procticas saludables, 2 y Sa flevo 3 cabo la pronocion de practicas saludobles en poblacion general. 1008

R \ o 1 para ol mos da septiombra no sa llavo a cabo of faro de pravencion ya qua no fua
12. Roallzaclon da fora para la prevoncion del embarmzo on adolascenies en sl muaiciplo de soacha, progianado ef I8 meta expuledase bvofa di o lo0%
13 Acciones da informacion y educacion para la ion d da ¥ nulticional

con anfasls & |a prevancion de consumio de alimeatus con Ao contanido da salfssodio, azucar,grasas trans, No sa realizarcn acclones por la no programacion da las mismas o 1a mela 100%
a3 como fodalocer factoraz proeciores para |a salud aumento do conumio do frulas y verluraa, agua, carrazpondients al mas da seplinmbre. Paro estuvs a disposicion si sa raqua
actividad fisica, e anculacion con la estralegia iendas sscolares saludables,

14 Realizor abordajo da i dolos ionas educallvas | tlusgos y para | Durante la ojocuclon de las sctividades no Lantes en las o
reaiizar I3 intervancion pecinante. oducatlvas.
15 Accicnes d a7 o ducatl L oy

saxunlidad y a culdadania con adolencenles do 8 a |l aios, abordands el sjercicio pleno y reconociminato de Se reailzo la educacion on las IE 100%
|a sexualidad on ol marco do los OSSR v proyecio da vida,

16 Acclones do informiaclon y educazion en tamaa da SR con astudiantos da lag € o maternidad y 2
patamided, prov dol prevencion delon eaiall Go raniizo la aducacion an las 1€ 0%
17. Azciones da informacion y educacon on lemas da SSR con ostudianiea da 1as IE on tsmas de damchos

humanos, saxuales y feproductivos, reguiacion de 1a facundidad, consula preconcepcianal, IVE, asislencia a Sa roailzo ta aducacion on las IE loo%.

CPN.

5 " « Para ol mas do septi yaauo fea 00 ta maliz

18, Capaciatacian & madees comunitarias y/o 3 aducath togia AEPI itario UAMI (AF1,

P comu: ylo ageates 08 80 g eatratogia AUEF| comun) s ks srisicsinry 100%
19.Roakizar acciones para [dentificar u  riosa on saguildad alimenlaria y nulriclonat & cohorta tos,

koot pricicaion oo o corach e " M NACORA R R AL s, sa ¢aalizaron Ias acclones da ldaalificacion do riesgo a In pohalcion prorizada 100%

20.Roulizar acclonen para dentiicar on saguridad alimentaria y nulricional ta de nifios y nif

2 et B o e, CFOne Qe e ¥ oifes mensted 5a roalizaron las acciones de eniificacion de fiesgo a la pobaicion prorizada 1008




: g acqnde ol objeto coniractual.

21 Realizar acclonos para idoniificar el iesga da poblacion con cronican y ad 3 ETIER deriosgon o proviznds 100%
22, Roalizar acclones para identificar el riesgo a cohorios da gostantes y manoros de § A0s - seguimienK
fesey . " ¥ SeqiFmenio S0 llovo a caba fa vlila on of hogar da fa poblaclon priorizada 100%
23 Accionet do informacion y educacion para ta da practicas da auloculdado com factor prolecior ) .
dn tas snfermodades no fmnsmislblas on unidados de irabaje Informal (UTIS), Se:tkearen sccines 08 W peiacion.de e TR om
24 0ar ¥ olrecido por 80 5 propuasta, o : al limgo ofe por el 100
25. Asisltr @ fomadas ds vacunacion - PAI - convocadas por minislerio do salud y proleccion social /o por la
ia da salud manicipal para o fortalocimiento de 1a pravencion do anformadados inmunoprovatanios. | DU 18 efocuclon da lus activiludos no s fprindut porparte 100%
oA, da las entidades. pero sa luva la disponibilidad on casodo ser asignads.
20Aslsiic a lus diforantos raunlonus a fas U6 $a3n requuridos por paria da la E.5.E yio secrataria do salud ds
eapdestinaisitprlnmardpt i i il it ey En ol mes do saptiombre e presencio 1a reunlon convocada por Ia 100%
27, Alaad i hochos poc caso posibla, emii
* supecsisocy:sn oeuo.dé nonet 9 090 So atendlo a fon tquoriiontos do ta jofa Inmedlata Jriy
28, Manl odna do salud E.5 £ dol munlcipio do soacha d iar cl neia
o :w’mu'; et e umlcicle 46 30uchia 4o comulersssnstansie e No 3o presantaron circunsiancias qua afoctan ta ofecucion dal contrato 100x
29, Cusiodiar y culdar ta documantaclon @ Informaioan que por (azon da s foiaclon contraciual conserve bujo B L .
2u coldado o 810 cuul lenga acces, @ Impadi o evdar Ia susiraecion, desiruccion, ocultamiento o o e suales Sandias 100%
eiitics duranto of aes do septiembrn
30. Oporar y manejar en forma corrncta, as} como responder por of culdada y busa Uso de elamenios B
ol dosarrolio de I 100%
; Istanclat o 1a falta do varacidad o
e o e e g oppoupeerngiob -
32. Lus glosas genaradas por s prosantacion da los s0poriea con tachanes., eamendaduras yio informncion i
linconsistonta sarmn asumidas po of conraliata on el 100% o porcantaje de la mismas, ke porae o
R 1
3.6 ot dobora o do AN opatina s rodscioe realcsdos s camgo sl upenieorv0 3 = opon e sliropern i
unzl::; Tos derarios de poeesion esarieiain parea foacacion da aclivldades dofinldas an ol N o b 1o
3s. al ¥ financiora on cano o proecatar un cecldednto ? A :
oa n ojocucion do Iaa actlvidados conlractuales, asi como aplicar las nomas v dieciricas dafinidas en el plan N daiptesetiwon accilenins ‘“":::l‘ m"“ sn twe achviades dof smexsie 00
. o sk
" I dmsarrolo
30. 21 contratista sa compromata & rosi los lementos aniogados pacs sl dasar ,;:::‘ actividads on o 4 L G M o Bl e,
37. En caso da pérdita, hurto o dafia ol coniratista e obliga 8 comprar y restitulr a la ESE los dlomantos
onlrogalos da e mismas camcteristicos o similates, slempro ¥ cuando san aprobadas par et ! ™ uaciones du hurto o0 13 ejecucion del mes de seplismbra 100%
Contrato.
38, Contastar dentro u.q low. Mrm:m u-rn‘u:; :‘ u: :mu-;- m:o‘:‘mc:':.: :ﬂm los descargos por No % prasentaron quojas duranio ef dasarrollo de las aclividades dol mas de soptiombro 100%
39, Manejar coa critorios do idad o infimidad |a da i ! 0 20p0rte onlieg 100%
madicos, y dmds datos da loa cuales & 2 idad conlractual ol mos da saptiambre
40 Cumplr con las astratgias da svaluaeidn da loa piocesos qus datermine b Insiilucion. Sa do cunplimlento o las osiralaglns da evalvacion qus delarming 18 instiucion 0%
41. Panicipar on sz jomadas, farias y ecpacios da €1 contratiata an ol mes de Sopliombre parficipa an las jormadas y espacos convocadas por 100%
sacreiae i St ol inifol de Soncha sia e s mad¥ius ol pla programAics mveniud, Secretarla do Salud del municipio de Soacha.
42. Asistir 2 tan biigad por ta £3E Municinal da Soacha Julio Casar Puflloza do ncusrdo al | Bl coatrollsia da a las brigad porla € 5.E Municipal 100%
¥ cuand erldo para dichas sctividados. Julio Cotar Pedatoza.
Y < = g = T oI o = TRTES S EweA T ==
44. Roalizur sctividadss dol plan do gesid como son: follacidn y 330 da [ para roalizar sctlividades dol plan de gostion documental 100%
100 qua t de acuanto a tos s . it ol mos da Septiambra, Paro sa osiuvo disponibla para dlcha acllldad,
45.E61 lodas. tas actividades ask period
o oot dabar sar aredddy arte f suerviesr oon 1 evidsncim comsependi ¥ wxllﬂ:lni ol
pngo do loa honorailos pactidos an el prosente . En caso do fotsl o
e do e scbadas aigamdas o daponde o pai 4o supervisr n pon de mejora para subsanar | E1 contralisti no presanta an ef mes de saptiombra Incumplimiontos, dando sumplimisnio a i
. cusndo 308 faciblo; on €380 de no evidsaciarsa loa rasullados asporados y acandos sl cbjota Adadie ailgnsdes dumale o pasiodo e ejecicioe:
i auparvisor dofinira a do adetantar anticipada uni
o0 12 dabida giosa de actividades nG sjecutadas 3l contraiista, 1o que sa tsfiejarh o la posierior iquidacion,
aciuacion quo se aprisba por parta dal contralista con 1a suscripckn del conlrato,
48, Las domis Actividades que le saan asignadas y setdn acordss con s noluraleza del objelo coatmctual, | E/ Sonimiista curmpla ¢n of mes do Sapiambra con las acihidadaa qus lo ook

VALENTINA MURILLO CARON

JEIMMY VARGAS HURTACO
Referante PIC
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DATOS GEMERALES DEL APORTANTE
Identifica®n | dv Razon Saoclal Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Cludad-Depar Telé E _Mummmz> e
_.un.aownafuum MURILLO CARON VALENTINA INDEPENDIENTE PRINCIPAL dgi0c7amt SDACHA-CUNDINAMARCA 5032392 S
"[pATO's GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pensian Salud Pago Planilla Planilla Limite Paga ~—Banco Dias Mora Valor
2023-01 2023-01 1921950536 9445829579 ] 2023/02/07 2023/G2/16 | NEQUI - 9 $466,200
RESUMEN DE PAGO
CODIGO NIT AFILIADOS VALGR LIQUIDADQ!  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES ;
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $224,000 $2,400 $0 $226,400
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $224,000 $2,400 50 $226,400
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $34,200 5400 S0 $34,600
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 1 $34,200 $400 $0 $34,600
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $28,000 $300 30 $28,300
COMPENSAR CCr24 860,066,942 7 1 528,000 $300 50 $28,300
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $175,000 $1,900 50 $176,900
FAMISANAR EPSO17 830,003,564 7 1 175,000 $1,900 $0 $176,900

$461,200 $5,000

Pagina 2 de 2 2023/02/16 03:14 PM



DATOS DEL CONTRATISTA

Contrato No.060 de 2023 /
CERTIFICACION CON VIGENCIA DE: 11 DE ENERO AL 30 DE ENERO DEL 2023
NOMBRE: VALENTINA MURILLO CANON

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENFERMERO PARA REALIZAR ACTIVIDADES
DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS EN EL MUNICIPIO DE SOACHAEN CONCORDANCIA CON LAS
NORMAS QUE REGULAN EL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD, EL PLAN DE SALUD
TERRITORIAL DE ACUERDO A LAS NECESIDADES Y PRIORIDADES DE LA POBLACION MEDIANTE LA
IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD EN EL MARCO DE ACCIONES DE
PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD, DE CONFORMIDAD CON EL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO No 4171 DE 2022 SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE SOACHA- SECRETARIA DE
SALUD Y LA ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA.

La presente declaracion juramentada tiene vigencia durante el plazo de ejecucién del contrato aqui relacionado.

DECLARACION JURAMENTADA PARA ACCEDER A LOS BENEFICIOS DE
RETENCION EN LA FUENTE ANO 2023

En mi nombre como aparece al pie de mi firma, certifico bajo la gravedad de juramento que de
conformidad con lo establecido en el Decreto 099 de enero 25 de 2013, Articulo 32. Paragrafo 42., NO
_X_(Sl) _ Soy declarante del Impuesto sobre la Renta. “Ademas de lo declarado anteriormente,
manifiesto que soy conocedor de la responsabilidad de suministrar los documentos soportes
oportunamente a la Empresa de Salud ESE del Municipio de Soacha Julio Cesar Pefialosa, tales como:
Certificaciones, declaraciones entre otros, y con ello acceder a los beneficios de cardcter tributaio
contemplados en el decreto 1070 de mayo de 2013 y las modificaciones ajustadas segtin decreto 3032
de diciembre de 2013.

Ademas, si durante el resto del afio fiscal llega a suceder que no pueda seguir cumpliendo todos los
requisitos establecidos en el articulo 499 del Estatuto Tributario (Régimen Simplificado), en ese caso yo
mismo le(s) daré en ese momento un nuevo aviso por escrito para que desde ese momento en adelante
ya no se me aplique el procedimiento de retencién de la Ley 1943 de 2018 y en cambio se me apliquen
las retenciones tradicionales que apliquen segun el tipo de servicio que les pueda seguir cobrando.

CERTIFICACION APORTES PARAFISCALES
SALUD / PENSJON | ARL TOTAL
176.900 J 226.400 34.600 v 437.900

Certifico bajo la gravedad del juramento que los documentos soportes del pago de aportes obligatorios
al sistema de seguridad social en salud, pensiény ARL, son ciertosy corresponde a la liquidaciéon minima
sobre la base de los ingresos provenientes del contrato, en cumplimiento del art. 18 de la ley 1122 de
2007 materia del pago sujeto a retencion.

Favor Diligenciar con claridad y veracidad |a totalidad de los espacios de este formulario.

Firma Contratistas: Firma: \)0\1?[1'“/\_0‘ (Y\UY\U(J .
Nombre: VALENTINA MURILLO CANON
C.C.: 1032494725




E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

PN INTDNNN
C.5.C. Mumwpal de Soachia
Julio César Penaloza
MACROPROCESO: APOYO Formato CODIGO: A-THAP-F 001
PROCESO: GESTION DEL ACTA DE ENTREGA VERSION: 01
TALENTO:HUMANO PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y
:Ll;il’lal}:\l?scfllslc\)(:lléN DEL ADMINISTRATIVO DE PIC, SSR Y FECHA: 16/06/2022
DERSGHAL DISCAPACIDAD
1. INFORMACION GENERAL D
Nombres y apellidos del contratista que entrega: VALENTINA MURILLO/ o
CANON ’
Area: PIC 2:

Objeto y Numero de Contrato: __060___ de 2023 _

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENFERMERO PARA
REALIZAR  ACTIVIDADES DEL PLAN DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS EN EL MUNICIPIO DE SOACHA EN CONCORDANCIA CON
LAS NORMAS QUE REGULAN EL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD
SOCIAL EN SALUD, EL PLAN DE SALUD TERRITORIAL DE ACUERDO A
LAS NECESIDADES Y PRIORIDADES DE LA POBLACION MEDIANTE LA 3:
IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA DE ATENCION PRIMARIA EN
SALUD EN EL MARCO DE ACCIONES DE PROMOCION Y
MANTENIMIENTO DE LA SALUD, DE CONFORMIDAD CON EL
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No 4171DE 2022 SUSCRITO ENTRE
EL MUNICIPIO DE SOACHA- SECRETARIA DE SALUD Y LA ESE
MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA.

Motivo de la Entrega: Terminacion del Contrato: __X_ Retiro:____

4:
Traslado:
Fecha de diligenciamiento: ( _17_/_02_/2023)
2. INFORME EJECUCION CONTRACTUAL
PRUOGRAMAD [EJECUTAD [FORCENTA
ITEM ENH'I‘;?:::J{D PRODUCTO n - =
i Tamizaje - Veloracion inlegral através de |a Ficha de la Atencidn Integral de

A TIV i g 5
1 E?AL;:"D}:::!IE\SO Enfermedades Prevalzntes de lalnfancia - AIEPI - Cornunitaria 43.00 43,00 1007
4 HOGAR Gezlion del riesqo a cohartes de menores de 5 (1) - Seguinmiento en hogar 5,00 5,00 100%

ECUCATIVDY BCciones do Trformacion Y educacion Para rormertar | proyeclos oe eoucacion para la
6 CDLEE‘IGS- censtruccién de la sexualidad v |a ciudadania con adolescentes de € 2 18 afios 7,00 7.00 1002
- abardanda Fl eisrcicio pleno v reconocimiento de |a secaalidad en el marco dalos

- | EDUCATIVOY | Accionss deinfarmacién v 2ducacién parala promiocidn de pravercidn de viclencia d= 4
f COLEGIOS génsro y sexua! 15.00 .00 00%
AR Acciones da infermacidn v educacion para la pramocion da prasticas de autocuidado o,
8 LABDRAL come facter prolecter de lss ENT en Unidades de Trabsjo Informal (LUTIS) 500 500 1007
1 GESTION Frezuditorias internas 100 100 w0z
12 GESTICH Aziztencia técnica (AT) 100 100 1007
13 GESTION Sistzmas de informacian. 1.00 1.00 nox

3.1 Recurso Humano  Si D No En caso de ser afirmativo relacionarlos:
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C.5.C. Munrapal de Soacha
Julio César Pejaloza

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO Formato CODIGO: A-THAP-F 001
PROCESO:  GESTION  DEL ACTA DE ENTREGA ERSION: 01

TALENTO HUMANO PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y

i‘ém?scf:fé.om DEL ADMINISTRATIVO DE PIC, SSR'Y FECHA: 16/06/2022
ek, DISCAPACIDAD

3.2 Relacién de base de datos utilizados en el desarrollo de las actividades, objetivos de las mismas,
claves de acceso, no divulgare informacion a otras personas fuera de la empresa de todas las bases de

datos e informacién confidencial de las diferentes areas,

departamento de Tecnologia y/o demas departamentos:

relaciono usuarios que me asigno el

USUARIO:

CLAVE:

NO ASIGNADO

NO ASIGNADO

3.3 Relacién de los comités en los cuales participa como miembro o delegatario: NINGUNO

3.4 Constancia de la entrega o no de los elementos devolutivos a cargo, asi como del estado en que se
entregan: segun sea el Objeto Contractual

Carné: _X____

Inventarios: Sl:
Otros:

Chaleco:

I:, NO:

Bata:

Dosimetro:

Chaleco brigadista:

4. RELACION DE DOCUMENTACION ENTREGADA

Relacién de documentos y archivos institucionales que se entregan

(1) Descripcion (2)Formato (3) Unidad (4)Cantidad (5) Folios
ACCIONES COLECTIVAS ACION COLECTIVA usB 90 90
FORMATOS DIGITALES CD USB 1 1
FORMATO AIEPIS AlEPI USB 210 210
FORMATO GESTANTES GESTANTES usB 8 8

(1) Nombre del asunto o Documento. (2) Medio en que se haya la Informacién, magnético (3)
indicar si es Carpeta, Libro, A-Z (4) Numero de archivos segun la descripcion de la primara
columna (5) Anotar el nimero total de folios contenidos en cada unidad de conservacion escrita.

Quien Entrega Quien Recibe [ Testigo

Nombre
VALENTINA MURILLO CANON

Nombre
JEIMMY VARGAS HURTADO

‘No bre
P4 hoern

Cargo/Actividad
ENFERMERA

Cargo/Actividad
REFERENTE PIC

Cargo/Actlwdad /

Firma

F"%\e V\:\ LAO HUY\ \\O \br\nﬂ’?rmi i /

\epruun
=
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E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

C.5.0. Munapal de Soacha
Julio César Pefaloza

MACROPROCESO: APOYO Formato CODIGO: A-THAP-F 001
PROCESO: ~ GESTION  DEL ACTA DE ENTREGA N
TALENTO HUMANO PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y
f\l:)i;’ITV?SC:::(::ION DEL ADMINISTRATIVO DE PlC, SSRY FECHA: 16/06/2022
PERSONAL DISCAPACIDAD

VISTO BUENO

En la Ciudad de Soacha, a los 17 dias del mes de febrero del afio 2023, el contrato de Prestacion
de Servicios celebrado entre la E.S.E Municipal de Soacha Julio Cesar Pefialoza, con
NIT832.001.794-2, y el Contratista VALENTINA MURILLO CA@ON, mayor de edad, identificado
con la CC 1032494725 de Bogota, con contrato numero 060 fde’2023 cuyo objeto es prestacion de
servicios profesionales como enfermero para realizar actividades del plan de intervenciones
colectivas en el municipio de Soacha en concordancia con las normas que regulan el sistema
general de seguridad social en salud, el plan de salud territorial de acuerdo a las necesidades y
prioridades de la poblacion mediante la implementacion de la estrategia de atencién primaria en
salud en el marco de acciones de promocion y mantenimiento de la salud, de conformidad con el
contrato interadministrativo no 417 ¥de 2022 suscrito entre el municipio de Soacha- secretaria de
salud y la ese municipal de Soacha julio cesar Pefaloza finaliza por terminacién cumplimiento de
plazo.

Por lo anterior se procede a realizar el acta de terminacion contractual, y se certifica que el
contratista se encuentra al dia en todo concepto con la Institucion:

Firman,
5. Dadely Morales\ 4. Diego sferra
Cargo del Supervisqr del Contrato Auxiliar Administrativo de Almacén
Supexvisgr
A )
< A\

3. Joao Enrique|Pinztn i y(Y haia Avila
Lider de Tecnologia Lider de Gestion Documental

m wl¢.
Jeimmy Vargas Hurtad

Referente PIC

Nota: El Paz y salvo debe firmarse en orden ascendente partiendo de la firma No. 1.
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