RESPUESTA DE OBSERVACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES
PROCESO DE MINIMA CUANTIA CRC MC- 0033-2023 o

. OBJETO “PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE EXAMENES '
* MEDICO OCUPACIONALES DE LOS FUNCIONARIOS DE LA CRC DE ACUERDO A‘,
LASr ESPECIFICACIONES TECNICAS EXIGIDAS e ‘

o Por medio del presente documento y en cumphmlento de lo establec:ldo en Ias normas. que
. rigen | los procesos de contratacion de las entidades publicas Ley 80 de 993, Ley 1150 de
- 2007, Decreto 1082 de 2015, Manual de Contratacién de la Corporacion y en aplicacién a
_los principios contractuales, en especial el principio’ de. transparencia, por. medio. del
,;,pres te escrito la CRC se permite dar respuesta a Ias observac:ones presentadas . al -
' "go de condiciones por los interesados, dentro deI proceso de selecmon )
RC MC-0033-2023 en Ios sugmentes termmos :

. nt/dad 20 (Pagma N° 09) y en el anexo n 03 para ja propuesm
den 15 (F’aglna N° 47) ‘

Exal Do ‘amb/o de ocupacron cant/dad 15 (Paglna N° 09) y en e/ anexo n 03 para Ia propuesla .
'e‘cono o ‘den 10(Pagma N°47) o , ’
itan reallzar COPROLOGICO (Pag/na N" 1 O) yenel éhexo n® 03 parala probue\é?é econonica
uyen (Pagma N° 48)” f s S o v . ‘

- }Respuesta a Ia observamon No 1

;ODIFICAR eI recuadro correspondl "nte‘ al NOMBRE TECNICO y la
~_CANTIDAD REQUERIDA del ANEXO No 3" PROPUESTA' ECONOMICA de la invitacion
e pubhca del proceso de selecmon de mmlma cuantla CRC MC -0033- 2023 el cual quedara

oash ; : .
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OBSERVACION Nz, o csia Rl nen B e
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T S : : . ) EI oferente debe contar con el s:gu:ente 'personalprofesmnal mlmmo :

. Sol:c:tamos respetuosamente ala entldad reahzaraclarac:on porque hay una d:ferenc:a en eI equ:po -
..'minimo de las espec:f icacionest "c\nlcas yen los requ:srtos habllztantes para nosotros es lmportante‘ :
“wdef mrcual eselequipo trabajo que Ia CRC requ:ere lo anterlorpara sublrcorrectamente las hojasde.

< vidas. G ,
vy S T S ;".‘W

E ?anero “solicitan 8 profes:onales Medlco espec:allsta en medlcma del: trabajo 0 salud ocupac:onal :
" Profesionalen fonoaud:olog/a optometra profes:onalen ps:cologla bacterlologo,auxde enfermerla, g
(ortopedlsta yneurocrrUJano : i : : ‘

Luego en el EQUIPO MINIMO DE TRABAJO (paglnas N° 29 30) solicitan solo 6 profes:onaIeS'
Médico ‘especialistaen medicina del trabajo o salud ocupac:onal Profesional én fonoaudlologla
optometra profes:onal en pszcologla bacterlologo yaux: de enférmeria.” :

Y (522) 8333232 ‘ i tarporamon Autom:ma Regmnai dal Cauca CRC Ca{rrera T#1M-28 ,
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