MINISTERIO DE TRANSPORTE

INSTITUTO NACIONAL DE VIAS
CONCURSO DE MERITOS CMA-DEO-SGI-008-2023
DIRECCION TERRITORIAL ANTIOQUIA

Objeto: “ADMINISTRACION VIAL DE LAS CARRETERAS NACIONALES A CARGO DE INVIAS, DE LAS DIRECCIONES TERRITORIALES
CHOCO, CALDAS, ANTIOQUIA, QUINDIO, RISARALDA Y VALLE LOTES DEL 1 AL 10”.

DIRECCION TERRITORIAL ANTIOQUIA, GRUPO ADMINISTRACION VIAL No 02, LOTE No 09.
Sectores de longitud: menor o igual a 67 km

| PLAZO = CUATRO (4) MESES

FORMULARIO 1

PROPUESTA ECONOMICA

SUELDO Y/O PRIMA PARTICIPACION VALOR
CANT. CARGO / OFICIO JORNAL MENSUAL REGIONAL TOTAL (h-mes) PARCIAL ($)
1) 2) (3) (4) L)*(2+Q)*4) = (5)
COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL
PERSONAL PROFESIONAL
1 Ingeniero Residente 6.600.000,00 4,00 26.400.000,00
1 Ingeniero Auxiliar | 4.200.000,00 4,00 16.800.000,00
MONTO AGOTABLE DE ESPECIALISTAS
(conforman esta bolsa los especialistas de NO MODIFICAR
amarillo) 13.980.000,00
Especialista en Geologia y/o Geotecnia 6.990.000,00
Especialista en Hidraulica e Hidrologia 6.990.000,00
Especialista en Estructuras 6.990.000,00
Especialista ambiental 6.990.000,00
Especialista en Vias y/o Pavimentos 6.990.000,00
Especialista en Disefio Geométrico 6.990.000,00
PERSONAL AUXILIAR
1 Inspector SISO 2.150.000,00 2,00 4.300.000,00
1 Tecndlogo y/o inspector vial 1.820.000,00 4,00 7.280.000,00
1 Conductor 1.413.600,00 4,00 5.654.400,00
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = SUMATORIA DE (5) = (6) 74.414.400,00
FACTOR MULTIPLICADOR (7) 2,40] VALOR MAXIMO
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = (6) * (V) = (A) $178.594.560,00
COSTO TIEMPO DE VALOR
CANT. CONCEPTO UNIDAD (%) UTILIZACION PARCIAL ($)
©) © TOTAL (10) (8)%(9)*(10)= (11)
OTROS COSTOS DIRECTOS
VIATICOS
1 Ingeniero Residente dia 242.250,00 | 10,00 | 2.422.500,00
COSTOS DE ALQUILER DE EQUIPOS
Vehiculo tipo campero 6 camioneta de color
1 gris platino 6 similar (incluye combustible) y mes 6.022.016,00 4,00 24.088.064,00
cuyo modelo sea hasta diez (10) afios
anteriores al afio de suscripcién del contrato
OTROS COSTOS
Insumos como pintura, cemento, concreto, malla
para gaviones, materiales para postes de Global
1 referencia. etc., para la realizacién de obras $ 3.150.000,00 1,00 3.150.000,00 [NO MODIFICAR
menores con mano de obra de los trabajadores Sfcomprobante
de mantenimiento rutinario.
. Global
1 Transportes aéreos y terrestres 5.390.000,00 1,00 5.390.000,00
S/comprobante
1 Oficina_(incluye dotacién y_servicios publicos) mes (S/comprobante) 2.000.000,00 4,00 8.000.000.00
1 fPapeIer.la, CDs, DVDs, edicion informes, mes (Slcomprobante) 173.970,00 4,00 695.880,00
otocopias,fotografias,etc.
1 Comunicaciones mes (S/comprobante) 361.321,00 4,00 1.445.284,00
1 Capacitacion microempresas mes (S/comprobante) 281.028,00 4,00 1.124.112,00
1 Peajes mes (S/comprobante) 187.352,00 4,00 749.408,00
TOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS = SUMATORIA DE (11) = (B) $47.065.248,00
COSTO TIEMPO DE VALOR
CANT. CONCEPTO UNIDAD (%) UTILIZACION PARCIAL ($)
(12) (13) TOTAL (14) (12)*(13)*(14)= (15)
OTROS COSTOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO
global (NO
Provisién para estudios menores, topografia y/o MODIFICABLE en
1 laboratorios, toma de muestras de campo, etc. la pro;')uestg y se $ 11.045.985,00 1,00 11.045.985,00 [NO MODIFICAR
pagara segln
comprobantes)
o . ) global (Segun
1 f;lr::es temporales incluyendo cinta marcada, comprobante de 892.151,00 1,00 892.151,00
pago)
500 Plegables unidad 1.740,00 1,00 870.000,00




TOTAL OTROS COSTOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO = SUMATORIA DE (15) = (C) 12.808.136,00

COSTO BASICO = (A) + (B) + (C) = (D) $238.467.944,00
IVA = 19% * (D) = (E) $45.308.909,00
COSTOTOTAL=(D) * (B) = (F) $283.776.853,00

NOTAS:

1. Para el reconocimiento de los gastos debera tenerse en cuenta la forma de pago establecida en los estudios previos, pliego de condiciones y contrato y las indicaciones
pertinentes del Manual de Gestion vial integral, o el que lo modifique o sustituya. Se tendré& en cuenta lo siguiente, segin corresponda:

1.1. Los costos directos de personal deben estar soportados por la némina firmada, las cuales se anexaran al acta de costos para el tramite correspondiente ante el Instituto.

1.2. Los viaticos se reconoceran segun su utilizacién real y sin superar los topes fijados en la resolucién que el Instituto a tal fecha tenga vigente. Su utilizacién sera solamente para
las reuniones de induccién y de evaluacién. Se reconoceran viaticos al ingeniero residente y especialistas previa autorizacion del Supervisor del Contrato.

1.3. Para aquellos costos de interventoria que tengan como unidad "Segun comprobante por mes", los mismos se reembolsarén segin su costo real, contra la prestacion de facturas
y soportes respectivos.

1.4. Los equipos e insumos técnicos solicitados se requieren como una herramienta de trabajo, por lo cual debe tenerlos el Contratista, para el desarrollo de sus actividades y se
reconocen sus servicios al INVIAS dentro del itém "Oficina (incluye dotacién y servicios plblicos)".

1.5. Para el caso de reembolso de los costos globales, es responsabilidad del Contratista el gasto racional de estos recursos, de acuerdo con la necesidad del proyecto dentro del
plazo contractual.

1.6. Los valores que aparecen fijos e inmodificables, no podran alterarse.

1.7. El Vehiculo incluye el combustible. La Direccién Territorial deberé llevar el control mensual de la utilizacién de los vehiculos y aprobaréa su pago respecto a su uso.

1.8. La oficina (incluye dotacién y servicios publicos), peajes, Papeleria, CDs, DVDs, fotocopias,fotografias,etc.edicién de informes, papeleria, reproduccién de documentos, planos,
fotografias, comunicaciones (telefonia fija y/o celular, correo, internet, etc), capactiacién microempresas, se reembolsaran segin su costo real contra presentacion de facturas
soportes.

1.9. Los Transportes Aéreos y terrestres corresponden a los gastos de pasajes cuando son citados a capacitacién 6 reuniones de evaluacion fuera de la sede de trabajo.

1.10. Las participaciones de los costos directos de personal y el tiempo de utilizacién de los otros costos directos, se pagaran mensualmente, de conformidad con la programacion|
de recursos aprobada por el Supervisor del Contrato, previa verificacién de su participacion y utilizacion real en el contrato.

1.11. Los gastos de peajes solo se reconoceran aquellos que se originen por el desplazamiento del personal en la zona del proyecto.

1.12. La prima regional para el personal establecido, no aplica para el presente presupuesto.

2. El proponente no podra modificar, adicionar o suprimir, los items que la entidad ha establecido para costos Directos de Personal, Otros Costos Directos y Otros Costos, ni las
participaciones (h-mes), ni modificar, adicionar o suprimir las cantidades de los items del Formulario 1. Se recomienda estructurar su propuesta econémica con el Formulario 1|
publicado por la Entidad en definitivo para el presente proceso de seleccién

3. La incorporacién de los especialistas a la ejecucién del contrato, asi como la correspondiente dedicacién de cada uno de los especialistas se definira de acuerdo con las
necesidades del proyecto, previa autorizacion del respectivo Supervisor de Contrato correspongignte, con fundamento en los sueldos mensuales de los especialistas, sin superar el
monto total de la bolsa, calculado previamente por el Instituto, por tal razén se debe t'iiliqé‘nciar s salarios de los especialistas.

LUIS HUMBI‘{: /J EGUI}SPINEL
Representantt Legal CENSORCIO ROMA




