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No. GS-2023-    -2012--                          / SUDIE – GUREC – 29000000    

    
 
Bogotá D.C, 21 de julio de 2023 
 
 
Señor coronel 
MIGUEL ÁNDRES CAMELO SÁNCHEZ 
Director de la Escuela de Postgrados  
Avenida Boyacá Nro. 142 A 55  
Bogotá D.C. 
 
Asunto: asignación de puntaje jurídico proceso PN ESPOL SA MC 004 2022 
 
 
De manera atenta y respetuosa me permito remitir a mi coronel, la asignación de 
puntaje jurídico, de conformidad con el resultado de la segunda evaluación de carácter 
jurídico, realizada en el marco del proceso de selección abreviada contratación de 
menor cuantía PN ESPOL SA MC 004 2023, cuyo objeto es MANTENIMIENTO 
PREVENTIVO, CORRECTIVO DE LAS SILLAS, TARIMA Y CAMBIO TOTAL PISOS 
DE ALFOMBRA Y PVC, DEL AUDITORIO “BRIGADIER GENERAL SAULO GIL 
RAMÍREZ SENDOYA” DE LA ESCUELA DE POSTGRADOS DE POLICÍA “MIGUEL 
ANTONIO LLERAS PIZARRO”, a las propuestas que se encuentran habilitadas 
técnica, jurídica y económicamente teniendo en cuenta las condiciones y plazos 
establecidos en el pliego de condiciones definitivos, así: 
 
 

NO. OFERENTE CUMPLE 
NO 

CUMPLE 

Factor Jurídico 
(Emprendimientos 

y empresas 
conformadas por 

mujeres). 

Factor 
Jurídico 

(Criterios 
diferenciales 

para 
MIPYME) 

OBSERVACIONES 

1 POLYMET SAS  x   
El oferente no 
quedo habilitado. 

2 
PROYECTOS Y 
CONSTRUCCIONES 
AYL SAS 

 x   
El oferente no 
quedo habilitado. 

3 
CONSTRUCCIONES 
AMG SAS 

 x  
 El oferente no 

quedo habilitado. 

4 
GRUPO INGENIERIA 
ARQUITECTURA Y 
ASOCIADOS S.A.S. 

X  +0.25% 

    
      
 
 
 
 

El oferente 
adjunto un 
documento que 
menciona 
emprendimiento 
de mujeres, he 
ilustra el grado 
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+0.25% 

de participación 
de las acciones 
por parte de 
mujeres el cual 
supera más del 
50 %. Así mismo 

la empresa es 
MICRO EMPRESA 
– RSS. 

5 
INGENIERIA Y 
ARQUITECTURA DEL 
CARIBE S.A.S 

X     +0.25% 

     
   
 
 
 
 
 
 
  +0.25% 

El oferente 
adjunto 
certificación 
sobre 
emprendimiento 
a la mujer 
firmada por el 
representante 
legal en donde se 
menciona el 
porcentaje de 
participación del 
capital por más 
del 50 % en 
mujeres.  Así 

mismo la 
empresa es 
MICRO EMPRESA 
– RSS. 

6 
INVERSIONES 
GUERFOR S.A.S 

 x  
  

El oferente no 
quedo habilitado. 

 
 
 

Atentamente,  
 
 

 
Mayor JOSE ANDRES QUESADA PALACIOS       
Comité Evaluador (carácter jurídico) 
 
 
 
Elaborado: Comité Evaluador (carácter Jurídico)         
Fecha de elaboración: 20/07/2023 
Ubicación: Z\mis evaluaciones/2023 
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