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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Armenia, julio de 2023
Sefior (a)
CLARA MARIA GARCIA CRUZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5179788
Coordinador Académico

Centro para el Desarrollo Tecnolégico de la Construccién y la Industria
Armenia-Quindio

Asunto: Informe mensual de
ejecucion contractual Mes de julio del
afno 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.4442162 del afio 2023

JANETH SANCHEZ JURADO, identificado con la cédula de ciudadania No. 41937721 de Armenia,
en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro para el Desarrollo Tecnolégico de la Construccién
y la Industria, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma VEINTI UN
MILLON SEISCIENTOS NOVENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS PESOS M/CTE.
($21.691.800 M/CTE).Esta suma ser&a pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a) un (01) primer pago por el mes de julio de 2023, por valor de TRES MILLONES
SEISCIENTOS QUINCE MIL TRESCIENTOS PESOS M/CTE ($3.615.300 M/CTE) b) 4
(cuatro) pagos iguales por los meses de agosto a noviembre de 2023, por valor de CUATRO
MILLONES DIEZ Y SIETE MIL PESOS M/CTE. ($4.017.000) cada uno. DOS MILLONES
OCHO MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE ($ 2.008.500. M/CTE)

Plazo: Ser& hasta el 15 de diciembre de 2023.

OBJETO: Prestacion de servicios de caracter temporal para planear y orientar la formacion
profesional integral titulada y/o complementaria en la modalidad presencial y/o virtual conforme
a los modelos formativos establecidos en el Centro Para El Desarrollo Tecnoldgico de la
Construccion y la Industria del SENA Regional Quindio atendiendo las politicas institucionales
y la normatividad vigente.
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Obligaciones Especificas:

SENA

N

nivel de cumplimiento de los
resultados de aprendizajes de las
competencias del programa,
adquiridos por los aprendices en
el desarrollo de su formacion,

aplicando los procedimientos,
plazos y herramientas
tecnologicas que la entidad
defina.

sobre el nivel de
cumplimiento  de  los
resultados de

aprendizajes:

e Ficha: 2366173 -
Tecnblogo en
Construccién en
Edificaciones

e Ficha 2672959—
Tecndlogo en
Construccion en

Edificaciones

Actualizar la carpeta |l
trimestre  Portafolio  del
Instructor y del Aprendiz

en el Drive compartido
desde coordinacion
académica

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Participar en la planeacién de los
procesos formativos de acuerdo | Durante la vigencia NG se asocia evidencia debido a
con los lineamientos | reportada no se
institucionales, para las areas | presentaron eventos que | 44¢ MO s€ presenta eventos
relacionadas con su perfil. estén asociados a esta | 250Ciados aesta obligacion.
obligacion.
2 Evaluar los aprendizajes previos
correspondientes a las fichas | Durante la vigencia
asignadas, de acuerdo con los | reportada no se | No se asocia evidencia debido a
procedimientos, plazos y | presentaron eventos que | que no sSe presenta eventos
herramientas tecnoldgicas que la | estén asociados a esta | asociados a esta obligacion.
entidad defina. obligacion.
3 Ejecutar la formacién profesional | Orientacién de las
integral de acuerdo con el disefio | Actividades de Documentos del programa de
curricular y proyecto formativo de | Ensefianza-Aprendizaje- | formacion — cargados en la
los programas relacionados con | Evaluacién para los | Plataforma Territorium,
su perfil. programas de formacién: | disponible para los aprendices,
e Ficha: 2366173 — diligenciado en los formatos del
Tecndlogo en | SIGA.
Construccion en
Edificaciones
4 Emitir juicio valorativo sobre el | Enviar juicios evaluativos

Juicios evaluativos compartido
por medio de correo electronico
a glopezg@sena.edu.co y
jimenez447@misena.edu.co el
dia 13 de julio de 2023

Carpeta Drive compartida desde
coordinacion academica
actualizada.
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Participar cuando el centro de
formacién lo requiera, en
jornadas de disefio y desarrollo
curricular de programas de
Formacion Profesional Integral,
conforme a las necesidades
nacionales y a los lineamientos
institucionales requeridos para
las areas relacionadas con su
perfil.

Participar en las
Jornadas de disefio
Curricular del Programa
Operario en Estructuras
en Concreto

Email de citacion, grabacion de
reuniones en  plataforma
TEAMS durante el mes de julio
de 2023.

Aplicar segiin la modalidad y nivel
de formacion, estrategias de
ensefianza, aprendizaje,
seguimiento y evaluacién de
acuerdo a los lineamientos
pedagdgicos y metodoldgicos de
la entidad.

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos que
estén asociados a esta
obligacion.

No se asocia evidencia debido a
que no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.

Participar cuando el centro de
formaciébn lo  requiera, en
proyectos  de investigacion
técnica y/o pedaglgica para
fortalecer el proceso de
formacién de las areas
relacionadas con su perfil.

Apoyar las actividades
programadas de acuerdo
al Cronograma del
proyecto SGPS 11099
“Implementacién de Ia
metodologia BIM a través
de un prototipo
habitacional sostenible en
el departamento del
Quindio (fase 1)".

Reunion virtual con la
Experta Investigadora del
proyecto SGPS 11099,
durante el mes de julio de
2023.

Correo electronico enviado a la
dinamizadora SENNOVA con el
Cronograma de Actividades
digital correspondiente al mes de
julio, e informe de actividades
del mes de julio de 2023.

Registro fotogréafico

Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de
formacion tales como: Ficha de
matricula; fotocopia del
documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el disefio
curricular, cuando ejecute
formacién complementaria.

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos que
estén asociados a esta
obligacion.

No se asocia evidencia debido a
que no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacion que la
entidad defina para la Gestion de
la Formacion Profesional Integral
mediante las siguientes
actividades: a). Verificando que la
totalidad de los aprendices
seleccionados y matriculados
queden en ese estado. b).
Registrando juicios evaluativos

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos que
estén asociados a esta
obligacion.

No se asocia evidencia debido a
que no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.
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del reconocimiento de
aprendizajes previos, los juicios
evaluativos, rutas de aprendizaje,
para los beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados. c).
Comunicando al Coordinador

Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices vy

hallazgos en el registro de la
informacién.

10 | Participar cuando el centro lo . .
) Durante la vigencia
requiera en el proceso de . . . .
- o reportada no se | No se asocia evidencia debido a
seleccion, disefio de talleres e
; . presentaron eventos que | que no se presenta eventos
instrumentos que alimenten los . . . T
estén asociados a esta | asociados a esta obligacion.
bancos de pruebas para la o
-, . obligacion.
seleccion de aprendices.
11 | Aplicar y hacer cumplir el | Durante la vigencia
reglamento del aprendiz, asi | reportada no se | No se asocia evidencia debido a
como el manual de convivencia | presentaron eventos que | que no Sse presenta eventos
del Centro de Formacion. estén asociados a esta | asociados a esta obligacion.
obligacion.
12 | Documentar condiciones de
calidad para la obtencion y/o | Durante la vigencia
renovacion de Registros | reportada no se | No se asocia evidencia debido a
calificados para los programas en | presentaron eventos que | que no Se presenta eventos
nivel tecndlogo de las areas | estén asociados a esta | asociados a esta obligacion.
relacionadas con su perfil, | obligacion.
cuando el centro lo requiera.
13 | Apoyar y acompafiar los | Durante la vigencia
procesos de autoevaluacién de | reportada no se | No se asocia evidencia debido a
programas de formacion en nivel | presentaron eventos que | que ho se presenta eventos
tecnélogo del Centro de | estén asociados a esta | asociados a esta obligacion.
Formacién. obligacién.
14 | Acatar los lineamientos del : .
) g Durante la vigencia
Sistema Integrado de Gestién y el . . . .
. . reportada no se | No se asocia evidencia debido a
Sistema de Seguridad de Salud
i . presentaron eventos que | que no se presenta eventos
en el Trabajo y asistir a las estén asociados a esta | asociados a esta obligacién
convocatorias que el centro S 9 '
obligacion.
programa.
15 | Apoyar al centro de formacion | Durante la vigencia
cuando este lo requiera, en la | reportada no se | No se asocia evidencia debido a
promocion del portafolio de | presentaron eventos que | que no Sse presenta eventos
Servicios. estén asociados a esta | asociados a esta obligacion.
obligacion.
16 | Realizar seguimiento en la etapa | Durante la vigencia
productiva a los aprendices que | reportada no se | No se asocia evidencia debido a
le sean asignados, cuando el | presentaron eventos que | que nho Se presenta eventos
centro de formacion lo requiera. estén asociados a esta | asociados a esta obligacion.
obligacion.
17 | Responder por los bienes . . . . . .
P P Y| burante la vigencia | No se asocia evidencia debido a
elementos puestos a su

disposicion para el cumplimiento
del objeto del contrato y una vez

reportada no se
presentaron eventos que

gue no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.

GTH-F-062 V09




SENA

N

finalizado, quedar a paz y salvo
con el Almacén.

estén asociados a esta
obligacion.

18 | Aplicar al proceso de certificacion
de la norma de competencia
“ORIENTAR PROCESOS
FORMATIVOS CON BASE EN
LOS PLANES DE FORMACION | Certificacion NIVEL
CONCERTADOS, 0 la | INTERMEDIO - | Certificado
actualizacion. “ORIENTAR | ORIENTAR FORMACION | cédigo 240201056 verificable en
FORMACION PRESENCIAL DE | PRESENCIAL DE | la pagina
ACUERDO CON | ACUERDO CON | https://certificados.sena.edu.co/
PROCEDIMIENTO TECNICO Y | PROCEDIMIENTOS
NORMATIVO" o en su defecto | TECNICOS Y
debera aplicar al proceso de | NORMATIVA.
certificacién de la norma y aportar | CAdigo 240201056
el respectivo certificado de | Versién 1 de 2023.
aprobacion, o la evidencia de la
inscripcién efectiva al mismo, al
informe de ejecucion contractual,
con plazo maximo a julio 31 de
2023.
19 | Acompafiar a los aprendices en | Durante la  vigencia
las actividades que se desarrollen | reportada no se | No se asocia evidencia debido a
por parte del equipo de Bienestar | presentaron eventos que | que no Se presenta eventos
al Aprendiz. estén asociados a esta | asociados a esta obligacion.
obligacion.
20 | Apoyar y acompafar los planes | Durante la vigencia
tecnolégicos “Prospectiva del | reportada no se | No se asocia evidencia debido a
centro”. presentaron eventos que | que no se presenta eventos
estén asociados a esta | asociados a esta obligacion.
obligacion.
21 | Mantener su autonomia e
independencia en la ejecucion del
contrato, desde el punto de vista
técnico y cientifico, sin perjuicio
en la garantia del cumplimiento
gue deba darse a las estructuras | Durante la vigencia
curriculares 'y los contenidos | reportada no se | No se asocia evidencia debido a
minimos  incluidos en los | presentaron eventos que | que nNo se presenta eventos
programas de formacién, el | estén asociados a esta | asociados a esta obligacion.
calendario académico de la | obligacion.
vigencia contratada, la
programacion de las sesiones de
formacién, los objetivos
misionales y las normas vy
directrices institucionales.
22 | Informar al Centro de formacion

dentro de las veinticuatro (24)
horas siguientes al conocimiento
del hecho (s) y circunstancia (s),
que puedan incidir en la oportuna
o debida ejecucion del contrato o
que puedan poner en peligro los
intereses legitimos del SENA.

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos que
estén asociados a esta
obligacion.

No se asocia evidencia debido a
gue no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.
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23 | Permanecer identificado con su
carné dentro de las instalaciones e . o
Utilizacién permanente del | Durante el mes de julio realicé
del SENA y en los lugares donde . , s . b
. carné que me identifica | porte visible del carné, dentro de
desarrolle el objeto contractual, : ) i .
: . " L como instructor contratista | las instalaciones del SENA y
asi como impartir formacioén con .
.~ | del SENA dentro de | demas lugares donde se
los elementos de proteccion ; . ;
; las instalaciones. desarrolla el objeto contractual.
adecuados para el ambiente de
aprendizaje.
24 | Promover en los aprendices y
velar por el cumplimiento de las | Durante la vigencia
normas de seguridad industrial y | reportada no se | No se asocia evidencia debido a
salud ocupacional, al igual que de | presentaron eventos que | que no se presenta eventos
las normas ambientales y otras | estén asociados a esta | asociados a esta obligacion.
que sean de cumplimiento y | obligacién.
referencia.
25 | Atender oportunamente las | Apoyar en la realizaciéon de
solicitudes y requerimientos | especificaciones técnicas, Archivos de  Especificaciones
hechos por la Subdireccién del | cantidades y presupuesto técnicas P respuesto
Centro, Coordinacion Académica, | de Obra de las compartido o)r/ mediopde ?:orreo
Supervisor de Contrato y/o el | Adecuaciones del PAC eIectF;énico P a
encargado  del  seguimiento | AGRO, PAC CDTCI vy anstrong.gomez@sena.edu.co
técnico pedagogico, que estén | Coordinacién académica. om arc%g@ ona.ed c.o —
directamente relacionadas con el hq Id CfD - L(’j :
objeto contractual y presentar lqernan@gz seng.e u.clod, 1;
informes mensuales ylo ;quezd 2%2%‘9 u.co €l dia
periodicos de la ejecucion del € ulio ae :
contrato, segun lo determine la | Informe de  ejecucion
entidad o el centro de formacion. ?IergseusaldeC‘?Jrlirgsgr?trrlgle;dtg Captura de pantalla del informe
° ) 9 mensual de actividades
al supervisor del contrato:
Clara Maria Garcia Cruz
26 | Participar en las actividades de
transferencia tecnolégica técnica
y/o institucional que el SENA y/o
el centro de formacién desarrolle , .
Ao Durante la vigencia
para el fortalecimiento ~de reportada no se | No se asocia evidencia debido a
habilidades pedagdgicas, P
L presentaron eventos que | que no se presenta eventos
metodolégicas y transversales, . . . S
! . estén asociados a esta | asociados a esta obligacion.
asi como las acciones de o
e . obligacion.
certificacion de competencias
genéricas y/o técnicas que
validen el desempefioc como
instructor.
27 | Acompaiiar, cuando sea
necesario, los procesos de

alistamiento relacionados con las
actividades de  preparacion
documental requerida para los
procesos de compra de
materiales de formacion y/o
equipos y herramientas, dichos
documentos tienen que ver con
elaboracién de fichas técnicas y

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos que
estén asociados a esta
obligacion.

No se asocia evidencia debido a
que no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.
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formatos de solicitud de
materiales de formacion.

28

Proponer y liderar, cuando sea
necesario y se cumpla con los

requisitos institucionales
exigidos, el desarrollo de
actividades académicas

complementarias como giras y
visitas técnicas, entre otras, que
favorezcan el fortalecimiento de
la adquisiciobn de competencias
por parte de los aprendices del
centro.

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos que
estén asociados a esta
obligacion.

No se asocia evidencia debido a
gue no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.

29

El instructor solo podra reportar
un maximo de ciento sesenta
(160) horas mes conforme a las
horas académicas impartidas e
incluyendo el desarrollo de
actividades académicas
adicionales como lo son: el
acompafiamiento y seguimiento a
la ejecucién de los proyectos de
formacibn o conjunto  de
proyectos por  redes de
conocimiento que garanticen la
integralidad en la ejecucion del
proceso de aprendizaje

Registro de las actividades
adicionales a través del
aplicativo  Sofia  Plus
correspondiente al
Alistamiento, Ensefianza —
Aprendizaje- Evaluacion
para los programas de
formacién, garantizando
gue la sumatoria de estas
horas registradas con las
horas programacion
directa a grupos no
superan las 160 horas.

Horas registradas en SofiaPlus y
validadas con Yaneth Jiménez.

OBLIGACIONES GENERALES

ejecucion del contrato

convocadas

sean

Asistir a la
Seguimiento
presupuestal

2023.

Asistir al Comité

reunion

contratacion CDTCI julio
2023 el dia 18 de julio de

Comité de Evaluacion y
seguimiento para la ficha
2366173 el dia 12 de

1 Acatar la Constitucion Politica, la Ley, | Durante la vigencia | No se asocia evidencia
los principios de la contratacion estatal | reportada no se | debido a que no se
y las demas normas concordantes y | presentaron eventos | presenta eventos
complementarias que estén asociados a | asociados a esta

esta obligacion. obligacién.

2 Respt;nd_er por el adelcuado yl_opo.rtuno Ejecucion de todas las | Captura pantalla Informe
cump|,r3|ent(;J| de las (I)b I9aciones | actividades acorde a las | de ejecucién mensual
]Eoptra| as del contrato (Electronico o obligaciones correspondiente al mes
Isico) contractuales. de Julio de 2023.

3 Participar en las reuniones que para la

Correo de Citacion.

Correo de Citacion.
de
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julio de 2023 en la
Subdireccion.

Asistir a reunion virtual
de Equipo Ejecutor de la
ficha 2366173 el dia 11
de julio de 2023.

Asistir a reunion revision
presupuesto puntos de
atencion ciudadano el
dia 11 de julio de 2023 a

Correo de Citacion.

Correo de Citacion.

las 2:00 p.m. en
Subdireccion.
Entregar peridédicamente y al finalizar el
contrato o cuando el supervisor lo
solicite, todos los documentos vy
archivos (fisicos y electronicos) a su | Durante la  vigencia
cargo y que se produzcan en ejecucion | reportada no se | No se asocia evidencia

de sus obligaciones, debidamente
inventariados conforme a las normas y
procedimientos que establezca el
Archivo General de la Nacién y de
acuerdo con el formato GD-F-004
Formato Unico de Inventario
Documental

presentaron eventos que
estén asociados a esta
obligacion.

debido a que no se presenta
eventos asociados a esta
obligacion.

Entregar a la finalizacion del plazo de
ejecucion o del vinculo contractual o
cuando el supervisor del contrato lo
solicite, los bienes devolutivos que le
hayan sido asignados para el
cumplimiento del objeto del contrato

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos que
estén asociados a esta
obligacion.

No se asocia evidencia
debido a que no se presenta
eventos asociados a esta
obligacion.

Utilizar en debida forma las claves
asignadas para el ingreso a los
sistemas de informacién y gestion del
SENA requeridos para la ejecucién del
contrato y al finalizar el mismo, informar
para su desactivacion, garantizando la
seguridad y reserva de la informacién
conocida por estos u otros medios
durante la ejecucién

Manejo responsable
CompromISO y correo
electrénico institucional
con la clave personal
asignada

Acceso permanente en
las plataformas y correo
institucional.

Colaborar en la elaboracion de
respuestas y suministro de informacién
requerida por las autoridades vy
organismos de control del Estado
Colombiano, en relacion con la
ejecucion del contrato y de los asuntos
relacionados con el mismo

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos que
estén asociados a esta
obligacion.

No se asocia evidencia
debido a que no se presenta
eventos asociados a esta
obligacion.

Solicitar autorizacién escrita del SENA
para utilizar el nombre, emblema o sello
oficial con fines publicitarios ajenos a
los establecidos en los lineamientos de
la Entidad

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos que
estén asociados a esta
obligacion.

No se asocia evidencia
debido a que no se presenta
eventos asociados a esta
obligacion.
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Cumplir  con las normas de

g . Durante la vigencia . . .
bioseguridad y reglamentos e reportada no se No se asocia evidencia
instrucciones del Sistema de Gestion rgsentaron eventos aue debido a que no se presenta
de la Seguridad y Salud en el Trabajo 2stén asociados a tgsta eventos asociados a esta
del SENA, segin la normatividad N obligacion.

; obligacion.
vigente

10 | Entregar el examen médico pre-
ocupacional al Grupo de Seguridad y
Salud en el Trabajo de la Direccion . :
. Durante la vigencia : . .
General y/o sus homdélogos en los reportada no e No se asocia evidencia
Centros de Formaciéon y Direcciones rre)sentaron eventos que debido a que no se presenta
Regionales de acuerdo con el (Fa)stén asociados a eqsta eventos asociados a esta
profesiograma, el objeto a desarrollar y oblioacion obligacion.
dentro de los plazos establecidos 9 '
legalmente. (Decreto 723 de 2013 art.
18)
11 | Adjuntar el certificado de aprobacion de | Se realiza actividad y
los  conocimientos  béasicos del | se obtiene -certificado
Subsistema de Gestion de Seguridad y | de aprobacion:
Salud en el Trabajo, para el primer pago | |nduccién en Seguridad ) )
de los honorarios y Salud en el Trabajo Evidencia entregada en el
de la entidad primer pago de honorarios,
Evaluacion de informe  mensual de
apropiacion de actividades mes de Julio
propiac 2023.
conocimientos del
Manual de
Discapacidad y su
Politica en el SENA.
12 | Presentar ante el supervisor del
contrato anexo a la segunda cuenta de
cobro en el archivo de gestion
contractual - GC, el certificado de
aprobacion de los conocimientos | Durante la  vigencia No se asocia evidencia
basicos del curso  “Integridad, | reportada no se .
. debido a que no se presenta
trasparencia y lucha contra la | presentaron eventos que .
o ; . . eventos asociados a esta
corrupcion” de conformidad con lo | estén asociados a esta obliaacion
establecido en la Ley 2016 de 2020 Art | obligacion. 9 '
1° paragrafo 1°, bajo los lineamientos,
herramientas tecnolégicas y protocolos
dispuestos por el Departamento
Administrativo de la Funcién Publica
13 | Mantener actualizados los sistemas de
o 1 comacar e | © Dt 8 092 | No_se asocia_evidenci
la ejecucién del contrato y entregar al rgsentaron eventos debido a que no se presenta
Ject . alo y 9 P A ; eventos asociados a esta
supervisor las evidencias del estado en gue estén asociados !
) BN obligacion.
gue se encuentre, en los informes de a esta obligacion.
ejecucioén contractual parcial o final
14 | Realizar los pagos al SISS (salud, | Pago de los aportes al

pension y riesgos laborales) de acuerdo
con la normatividad vigente, aportando
los soportes de pago los cuales deben
ser validados para constatar que en

Sistema de Seguridad
Social Integral
correspondiente al mes
de junio de 2023.

Recibo de pago de aportes
a Salud, Pensiones y ARL,
Planilla N° 68765946 por el
operador Miplanilla,
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efecto el pago de la planilla haya sido
recibido por la entidad correspondiente
y en caso de incumplimiento total o
parcial, responder por las
consecuencias 'y sanciones que
disponga la ley

correspondiente al mes de
junio de 2023

15 | No subcontratar las actividades propias
del objeto contractual, salvo, que dentro
del desarrollo de la propuesta se haya
previsto disponer de recurso humano,
para lo cual debera tener en cuenta que | Durante la  vigencia No se asocia evidencia
no podra vincular menores de edad, | reportada no se .
e i debido a que no se presenta
dando aplicaciéon a la Resolucién No. | presentaron eventos que eventos asociados a esta
1677 de 2008 del Ministerio de | estén asociados a esta A
9 . N obligacion.
Proteccion Social y los Pactos, | obligacion.
Convenios y Convenciones
Internacionales ratificados por
Colombia, sobre los derechos de los
nifos
16 | En caso de que proceda el registro y
asignacion de una firma digital, usarla | Durante la  vigencia . : .
PR No se asocia evidencia
dentro de los limites impuestos por el | reportada no se .
. L debido a que no se presenta
objeto y las obligaciones del contrato | presentaron eventos que .
2 o . . eventos asociados a esta
(Electrénico o fisico) y en todo caso con | estén asociados a esta o
. S . N obligacion.
la debida autorizacion de quien | obligacion.
corresponda
17 Desplazarse dentro y fuera del territorio
nacional cuando sea requerido para el | Durante la  vigencia . . .
S o No se asocia evidencia
cumplimiento de las obligaciones | reportada no se .
. debido a que no se presenta
contractuales y legalizar las ordenes de | presentaron eventos que .
L o - . eventos asociados a esta
viaje de acuerdo con los términos y | estén asociados a esta S
. . N obligacion.
lineamientos del SENA una vez | obligacién.
culminado el desplazamiento
18 | Guardar reserva de la informacion
asociada al objeto contractual que

repose en bases de datos, sistemas de
gestion, aplicativos, archivos
magnéticos, respecto de los cuales se
le haya concedido acceso mediante

cédigos, claves o contrasefas,
respondiendo penal, civil y
administrativamente por su

adulteracion, pérdida, consulta, uso o
acceso no autorizado o fraudulento,
durante el plazo de ejecucion del
contrato y dos (2) afios méas, conforme
a las disposiciones contenidas en la Ley
1266 de 2008, la Ley 1581 de 2012, la
Ley 1273 de 2009 y las demés que las
complementen, sustituyan o modifiquen

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos que
estén asociados a esta
obligacion.

No se asocia evidencia
debido a que no se presenta
eventos asociados a esta
obligacion.
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19 | En cumplimiento de lo dispuesto en el
paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, del articulo 6 de la Ley
1562 de 2012 y del Decreto 1273 de
2018 el contratista deberé acreditar que
se encuentra al dia en el pago mensual .
> Recibo de pago de aportes
de los aportes del Sistema de | Pago de los aportes al g
X . . ; a Salud, Pensiones y ARL,
Seguridad Social Integral, estos pagos | Sistema de Seguridad . o
. . ; ) Planilla N° 68765946 por el
podran acreditarse mes vencido y | Social Integral i .
- . . . operador Miplanilla,
Unicamente por el sistema pila o de | correspondiente al mes correspondiente  al mes
planilla asistida o el que determine el | de junio de 2023. corresp
o . junio de 2023.
Ministerio del Trabajo. Cuando
corresponda el contratista también
debe acreditar el pago oportuno de los
aportes al SENA, ICBF y Cajas de
Compensacion Familiar (cuando
corresponda)
20 | El contratista deberd cumplir con los
protocolos de bioseguridad para
mitigar, controlar y realizar el adecuado . :
. . Durante la vigencia : . .
manejo de la pandemia generada por el reportada no se No se asocia evidencia
nuevo Coronavirus COVID 19 (SARS- b debido a que no se presenta
CoV-2) de acuerdo con los pre§entaron eventos que eventos asociados a esta
; o 4 estén asociados a esta A
lineamientos y medidas tomadas por el Y obligacion.
. g . obligacion.
Gobierno Nacional, por las autoridades
departamentales, municipales,
distritales e institucionales.
21 | El contratista deberd ejecutar su | Planeacién y orientacién | Documentos
contrato conforme al Sistema Integrado | de las Actividades de | diligenciados en los
de Gestion y Autocontrol — SIGA del | Epsefanza — | formatos del SIGA para
SENA, el —cual se  encuentra Aprendizaje- Evaluacion | los programas de
documentado en la plataforma | q f s d |
CompromISO para os programas de ormacion cargg o; en la
formacion: plataforma Territorium
e Ficha: 2366173 - | Evidencia fotogréfica
Tecndlogo en | plataforma.
Construccion en
Edificaciones
22 | En cumplimiento con lo establecido en

el Sistema Integrado de Gestién vy
Autocontrol — SIGA, el contratista debe
contribuir a la eficacia del SIGA, el
cumplimiento de las politicas, los
objetivos y requisitos de este y los
aspectos e impactos ambientales que
generan sus actividades contractuales;
asi mismo debe participar en
actividades de implementacion y
fomento de un servicio de calidad y de
buenas préacticas ambientales y de
eficiencia energética.

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos que
estén asociados a esta
obligacion.

No se asocia evidencia
debido a que no se presenta
eventos asociados a esta
obligacion.
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23 | Las demas que sean necesarias para el | Durante la  vigencia
cabal cumplimiento del objeto | reportada no se
contractual. presentaron eventos que
estén asociados a esta
obligacion.

No se asocia evidencia
debido a que no se presenta
eventos asociados a esta
obligacion.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O pa

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentaciéon
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar; Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 68765946 de la planilla, expedida por MIPLANILLA correspondiente al mes de junio de 2023.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo _la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO_x__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracién de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.
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Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago
debera quedar documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el
archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de cobro.

Evidencias en treinta y tres (32) folios

Cordialmente,

JANETH SANCHEZ JURADO
Contratista
C.C. No. 41.937.721

Recibi a satisfaccion:

Py

CLARA MARIA GARCIA CRUZ
Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR.5179788
Coordinadora Académica
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A continuacidn, se relacionan las evidencias que dan complemento al informe de
ejecucion mensual de JANETH SANCHEZ JURADO, correspondiente al mes de julio del
01 al 31 de 2023:

v" Obligacién No. 3.

o Ejecutar la formacidn profesional integral de acuerdo con el disefio curricular y
proyecto formativo de los programas relacionados con su perfil.

Actividad Desarrollada:

o Orientacion de las Actividades de Ensefianza-Aprendizaje-Evaluacion para los
programas de formacion:

e Ficha: 2366173 — Tecndlogo en Construccién en Edificaciones

Evidencias:

Documentos del programa de formacion cargados en la plataforma Territorium,
disponible para los aprendices, diligenciado en los formatos del SIGA.

Ficha: 2366173 — Tecndlogo en Construccién en Edificaciones

€ 5 C @ senaterritoriola/perfilphp?id=14811012 e * »0@ :
Qg |nJANEFH5ANCHEZ @

\rchivos adjuntos
Id Evidencia:461122803
Visualizar

ESTUDIONDENCASOnJAIRONN1n.do 80.0 @
JAIRO ALBERTO MARTINEZ CORTES = 0l a0
Descargar Archivo Vista
Intentos: 1 Aprendiz
Archivos adjuntos
Id Evidencia: 461086833
Visualizar
ESTUDIONDENCASOnNPARANELNVI
LUIS EDUARDO PULGARIN TOBON ERNESNLUISIN1N docx 800 A O
Descargar Avchiv
Intentos: 1 Regresar
Archivos adjuntos
Id Evidencia:461081028
Visualizar -
e o

sncasonennacabados xis

VICTOR MANUEL ORTIZ RUIZ

80.0 A‘:‘

Offine OFF

isualizar
INFORMENDENESTUDICNDENCASO
NDERACABADOSIENNVIVIENDANFA
MILIAR docx
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v Obligacién No. 4.

o Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de
aprendizajes de las competencias del programa, adquiridos por los aprendices
en el desarrollo de su formacion, aplicando los procedimientos, plazos vy
herramientas tecnolégicas que la entidad defina.

Actividad Desarrollada:

o Enviar juicios evaluativos sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de
aprendizajes:
o Ficha: 2366173 — Tecndlogo en Construccién en Edificaciones
o Ficha 2672959 — Tecndlogo en Construccidn en Edificaciones

o Actualizar la carpeta Il trimestre Portafolio del Instructor y del Aprendiz en el
Drive compartido desde coordinacién académica

Evidencias:

Juicios evaluativos compartido por medio de correo electronico a
glopezg@sena.edu.co y jjimenez447 @misena.edu.co el dia 13 de julio de 2023.

[ R Correo: Janeth Sanchez Jurado - X | == - (u] X
. \ A A 4
< C ‘outlook office365.com/mail/sentitems/id/AAQKADC MGIAZTKOLTYWNMMINDMANy 05 MjkwLWESOV D = & | § b
= .. - Py
7/’;% Outlook Q_ Buscar o0 UamadadeTeams @ @ B 0 & Janeth Sanchez Ju. ﬂ Q
— " s fio Curricul... ‘
= = Inicio Vista Ayuda B . i
B3 Correo nuevo . Wy B ° L > Pasos rapidos © Leido / No leido x4 & . =
> : 3 2
8 v Favoritos Elementos enviados W = Filtrar Juicios evaluativos Il trimestre 2023
Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion) Q [
&5 Bandej 4363 ¥ Verminos de I 2 2 archivos adjuntos
&
v B> Elementos el Ana Milena Rios Martinez
Resultados de la com. Jue 701 PM Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Dom 10/07/2033 3:25 PM i"
Agregar favor Listo Ana milena, no hay problema
| w
v J © & & 2 e
Carpetas Ginna Pesta Lopez Gordilis Ya ﬁ Janeth Sénchez Jurado ~© B a
[ ] Juicios evaluativos Il tri..  Jue 325 PM > Para: Ginna Paola Lopez Gordillo y 1 usuarios ms  Jue 13/07/2023 325 PM +
&J Bandej 4363 Buenas tardes, esperando se encuer
= » juicios evaluativos Il 2023-23
@ Z Borradore 4 13 Juiclos svaluaclv »
L > Elem
- B> Elementos er Diego Mauricio Rivera Soto; Jo
Especificaciones Tec
- W Elemen 1000 Buenos dias, compart
- 8! Esp
€3 Correono 2
20 (ui}
B Archivo German Dario Hernandez Torres , .
= Bla S ARN RS - Buenas tardes, esperando se encuentren bien, me permito enviar los
o i juicios evaluativos en las fichas 2366173 y 2672959 donde tuve b
7 Notas uenos s, de acuerdo . .

-

Carpeta Drive compartida desde coordinacidon académica actualizada.
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& C & hpsy/senad-mysharepoint.com/personal/coordinacion9231 sena ed ut edrive.aspx?FolderCT m ot 5 & d_/j
.
;,:;\'% OneDrive O Buscar & 7 Janeth Sanchez Ju B Q
= L 4
coordinacion9231 T Cargar v [ Compartir G2 Copiarvinculo v [F Organizar v = v @D Informacion
-
£3 coordinacion9231
B
(e Portafolios de evidencias > PORTAFOLIO EVIDENCIAS INSTRUCTOR > II TRIMESTRE > FICHA 2366173
]
[  Nombre Modificado Madificado por Tamanio de arch. Compartir
-]
& GUIA DE APRENDIZAJE de may neth Sanchez Jurad 2 elemen wpartida [
& INSTRUMENTO DE EVALUACION e may neth ! 2 elemento mpartida w
&  PLAN DE TRABAJO CONCERTADO e may neth ad 1 elemen mpartida i
B  Consolidado Inasistencias Il trimestre 2366. 3 de junio neth Sanchez Jurad )2 Mi mpartida
Obtener las aplicaciones de
OneDrive
u]
Volver a la version clasica de
OneDrive -

v Obligacién No. 5.
o Participar cuando el centro de formacién lo requiera, en jornadas de disefio y
desarrollo curricular de programas de Formacién Profesional Integral, conforme
a las necesidades nacionales y a los lineamientos institucionales requeridos para
las areas relacionadas con su perfil.

Actividad Desarrollada:

o Participar en las Jornadas de disefio Curricular del Programa Operario en
Estructuras en Concreto

Evidencias:

Email de citacién, grabacién de reuniones en plataforma TEAMS durante el mes de
julio de 2023.
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« O £ https://outiook.office365.com/mail/id/AAQKADCIMGIAZTKOLTYwNmMINDMANYOS MjkwLWESOWR}YWVIZ( ; M ¢ 5 g L'_‘/
Todas las carpetas & ‘ De: Olga Lucia Quintero Ocam... % Q 1 Llamada de Teams =] Janeth Sanchez Ju. ﬁ Q
— Encuentros Disefio Curricul.
= Vista  Ayuda B Manana B00 AM mezanine .. ¢
& . W B O s o o {* Pasos rapidos v () Leido / Noleido < R 2 O3 L =
B
- . Favoritos | Correo  Archivos [ Retencian: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Lun 11/07/2033 11:41 AM
® & Bandej 4363 Olga Lucia Quintero Ocampo ~ © o o o a
B Elementos & Olga Lucia Quintero Ocampo Para: Sandra Monica Benavides ..y 1 usuarios mi  Vie 14/07/2023 11:41 AM
v g i 03-FORMATO SOLICI...  Vie 3:26 PM .
Buenas tardes qu. B . Buenos dias, apreciadas Sandra y Janeth: o
Agregar favor
[+ ] B 03-FORMATO §. w
Lo primero es solicitarles miren los correos que he estado enviando para el
~ Carpetas tramite de vidticos pues esto lo deb hacer can la suficiente
] Olga Lucia Quintera Ocampo igualmente los tiquetes ya se tramitaron y estamos a la espera de que nas las +
€3 Bandej 4363 e A envien, lo segunda es que considero que este primer encuentro lo tengamos
de manera presencial y asi caordinamas como serd la dinémica de los
& Buenos dias, apre..  Bandeja de ent
Z7 Borradore 46 encuentros siguientes, por lo que las espero el proximo lunes 17 de julio a las
) 8:00 am en le mezanine del COTCI.
[N B Olga Lucia Quintero Ocampo 74
- Elementos er ‘ Aprobacion agenda : Feliz fin de semana,
Ingeniera Anstron
- T Elemen 1000 Cordialmente,
AGENDA Dise Ol Ouinters O
. ) ® ga Lucia Quintero Ocampo
&) Ea Cormeono SENA Oy " 2
Olga Lucia Quintero Ocampo & a
5 Archivo o Agenda jornada pre..  Vie 10:56 AM ;A: 7BX:346
@ Buenas dias aprec Bandeja de ent 8
Notas
Joaia) ¥
S‘/'“{\i OQutlook Q. Buscar n UamadadeTeams [D @3 B 0 & laneth Sanchez Ju. a
= = Inicio Ver Ayuda
& 8 Nuevo evento Sl Dia emana laboral [ Semana | (& Mes = Filtrar [ Compartir mprimir .
O N 5] B s laboral [ s & M Filt ®c 21
8 ATses Hoy v Julio 2023 ~ Lun, 17 de Jul ES
D M X v -
Z
Z 25 26 28 1 Domingo Lunes Martes Miércoles ueve: Viemes Sabada
2 3 4 5 & 8 H N .
so0aM  Encuentros Disefio Curric...
v z E it Di C
9 101 1213 w5 3 ©®©4 ©5 ©6 O©7 @8 % 4 " cotl
s
v ] e 7|8 19w 2 IPMS é @b 0'o: Ludia Quintero ocampo
B 4 25 2% 27 2 2 H @ & c . "
= p . - g i) Cronograma Pla...  +
[ [ , . 9 @ n ® 12 ® 13 ® 1w O 15 :
IPMS O & PM reun
? . v M SESION SINCRONICA
Agregar calendario Bl # 17 D@ 18 19 #O 220 KO 21 D 2 g o
. ? Implementacién de Procesos Pe... &
= B irmipagina de reservas 2 PM Reur 2 PM Encu d
2 24 @35 @ % © 7 © @ 2
- . 2 24 ® 235 @ % 9 8 2
IPMS
8 @ calendario
30 EX @ 3 @ 4 @ s
Dias festivos de Col
1M S 2PMEncu  2PMEncu 2 PM Encu

-

v Obligacién No. 7.

o Participar cuando el centro de formacién lo requiera, en proyectos de
investigacion técnica y/o pedagdgica para fortalecer el proceso de formacién de
las dreas relacionadas con su perfil.

Actividad Desarrollada:

o Apoyar las actividades programadas de acuerdo al Cronograma del proyecto
SGPS 11099 “Implementacion de la metodologia BIM a través de un prototipo
habitacional sostenible en el departamento del Quindio (fase 1)”.
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o Reunidn virtual con la Experta Investigadora del proyecto SGPS 11099, durante
el mes de julio de 2023.

Evidencias:

Correo electréonico enviado a la dinamizadora SENNOVA con el Cronograma
de Actividades digital correspondiente al mes de julio, e informe de actividades
del mes de julio de 2023.

« C ttps://outiook affice365.com/mail/id/AAQKADCIMGI4ZTKOLT YwNmMINDMANyOSMjkwLWESOWR) YWVIZ(
Elementos envia & @ Para Patricia Castano Jimenez X Qo Uamada de Teams
= nicio ista yuda
= I Vi Ayud
. R I
Favoritos ) Correo  Archivos Filtrar Informe mensual proyecto de investigacion SGPS
_— 11099 & Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion) @ ]
EJ Bandej 4363 Todos los resultados £ 3 archivos adjuntos
]
B Elen Patricia Castano Jimenez
v Mar 4,
! Retencion: 10 Year Delete (10 afos) Expira: Vie 1/07/2033 7:52 PM L
Agre
[ | w
Carpetas ﬁ Janeth Sanchez Jurado @ B L N
X Pi Patricia Castano Jimenez Mar 4/07/2023 7.52 P +
o © Bandej 4363 Patricia Castano Jimenez; arg tatiana Pam: Paticia Castano Aman 4 M
Fotas Reunion 16 de ju...  Vie 16/06
, oth Sé manios am jrama Mensual xt
"] P Boradore 4 Gracias Janeth § Elemantos e o
L B> Elementos er Patricia Castano Jimenez N
COTIZACION EQUIPO...  14/06/2023
a T Elemen 1000 Buen Hementos enwi .
=Y i fo
® 3 Coreono 2 .
1]
5 Archivo Patricia Castano Jimenez
W e Informe...  6/06/2023 Buenas noches ingeniera Patricia, esperando se encuentre bien @
. , Buenas tardes ing..  Hementos anvi
! (2 Nota

Registro fotografico — Reunion experta investigadora mes de julio.
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Janeth Sanchez Jurado
!

7:22 | rcp-zmiw-eng

i m O Y mE O

v Obligacién No. 18

o Aplicar al proceso de certificacién de la norma de competencia “ORIENTAR
PROCESOS FORMATIVOS CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACION
CONCERTADOS, o la actualizacién. “ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO" o en su defecto
deberd aplicar al proceso de certificacion de la norma y aportar el respectivo
certificado de aprobacién, o la evidencia de la inscripcion efectiva al mismo, al
informe de ejecucion contractual, con plazo maximo a julio 31 de 2023

Actividad Desarrollada:

o Certificacion NIVEL INTERMEDIO - ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVA. Cédigo 240201056
Version 1 de 2023.

Evidencias:

Certificado codigo 240201056 verificable en la pagina

https://certificados.sena.edu.co/
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Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga
Certificado de Competencia Laboral a
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 41937721
Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma
Orientar formacién presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
INTERMEDIO
Cédigo: 240201056 - Versiin: 1
En testimonio de lo anterior. se firma el presente en ARMENIA. A los dieciocho (18) dias del mes de Abril de dos mil veintitres (2023)

Firmado Digitalmente por

1539982 - 18042023
No Y FECHA REGISTRO

Vigencia:
NESTOR JIMENEZ SERNA hasta el 18 de Abril de 2026
TRO AGROINDUSTRIAL

Subdirector (

v Obligacién No. 25.

o Atender oportunamente las solicitudes y requerimientos hechos por la
Subdireccién del Centro, Coordinacidon Académica, Supervisor de Contrato y/o
el encargado del seguimiento técnico pedagdgico, que estén directamente
relacionadas con el objeto contractual y presentar informes mensuales y/o
periddicos de la ejecucion del contrato, segun lo determine la entidad o el
centro de formacién.

Actividad Desarrollada:
o Apoyar en la realizacion de especificaciones técnicas, cantidades y presupuesto

de Obra de las Adecuaciones del PAC AGRO, PAC CDTCI y Coordinacion
académica.

o Informe de ejecucion mensual correspondiente al mes de julio entregado al
supervisor del contrato: Clara Maria Garcia Cruz

DO-F-012 V08



SENA

Evidencias:

Archivos de Especificaciones técnicas y prespuesto compartido por medio de correo
electronico a anstrong.gomez@sena.edu.co, cmgarciac@sena.edu.co,
ghernandez@sena.edu.co y lagomez@sena.edu.co el dia 13 de julio de 2023.

= 1 Llamada de Teams =] ["F} ~3 Q s Janeth Sanchez Ju ﬂ

_, Encuentros Disefo Curricul
Mafana 800 AM mezanine

& & >~ {7 pasosrapidos £ Leido / Noleide 7 .
v i Elementos enviados W = Filtrar Presupuestos definitivos Adecuaciones PAC Agro -
= - PAC CDTCI y Coordinacién a
) £ Bandej 4363 ¢ Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restric
Clara Maria Garcia Cruz £ 1 archivo adiunt
v B Elementos el CONCEPTO DE EXCE...  Jue 8:39 AM archivo adjunto
nos dias espet
& Agregar favor EPTO EXC T) Retencion: 10 Year Delete (10 afias) Expira: Sab 9/07/2033 5:22 PM
v Carpetas
~,  Anstrong Gémez Rios; Clara M... & . D
[ ] ( i ' i Janeth Sénchez Jurado @ a & 2
& Bandej 4363 ~ Presupuestos definitivos .. Mié 12/07
Buenas tardes esperando se encuent... Para: Anstrong Gomez Rios y 5 mas Mié 1 2023 5:22 PM
> 2 Borradore 4 y— CC: Diana Patricia Lozano Castro
presupuestos PAC-Coordinac... .,
B Elementos er B
Janeth Sanchez Jurado; jsanche... 7
Mié 12/07
a T Elemen 1000 Pr,esu?ue;mwes?mf, i
laneth Sanchez Jurado Instructora - ... . Mas del 75% de los destinatarios ha ablerlo esie correo
€3 Comeono ) presupuestas P Ver més conclusiones  Comentarios
5 Archive Buenas tardes esperando se encuentren bien, me permito enviar los

Anstrong Gomez Rios; 1.~ &

@ Notas Presupuesto Obras CD... Lun 10/07 para su conocimiento y fines pertinentes

presupuestos definitivos de las adecuaciones relacionada en el asunto,

Captura pantalla Informe de ejecucion mensual correspondiente al mes de
Julio de 2023.

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
MENSUAL EJECUCION

Armenia, juia de 2023

. Obligaciones Especificas: (Trasariba i3 cbligacionss especificas ol conrato, dentro ae!
Sefor (@) guiante cuscic)
CLARA MARIA GARGIA CRUZ + . -
¢ He. Cotf TP S P T
Goordinador Acacmico ) proceses fomaivos de souerda | DUEnie 13 vigendia .
Gentro para el Dessrrollo Teonolégico de la Construodién y s Industria s | wpctada o sa| o socis evnca dtido s
Amenia Isitucionaies, para I areas | presearon evros que| U8 10 Se prasenia auenio:
arinadas on s per Sstén azooiados 3 esa | 250%iaH03 3238 obigacin
ceigacn
Asunto: Informe mensusl de Evaiar Tos sprendiafes previos
e Some v 5 o it raspondemss & ia: fthas Duane @ vgeioa
ot SSignatias, de scuerdo con los |recotada o 5e | Nose azoei evdenca cetid
sfo Troosdimanics, - pisics |y | PrESan evenios que | que no s presena evento
Femaminas tecnoidpces que B | SStin asocidos 3 63fa | asoriatos a sa oRigRGEN,
enidad defva otligacidn
Referencia: No CO1.PCCNTR.A442162 8¢l s 2023
o s oracin profesral | Oreracen 88 TS
JANETH SANCHEZ JURADO, ideniifat con la ciduia de Gusadania No, 41037721 e Armenia, iregpal de atuerdo oon ol dseho | Aciviades de Docunentos el progara oa
o e SEHA, Desarrallo Teanal ks cumeulary proyect fomaivo de | nsafanza-Aprenazag- | formsson carads en i
V18 Incss, en complimients del Conato 48 Prestcén da Senasios de Ia referencia, & s progranas elionodos on | Evaionn g s | zoma | Teriotm
continuscicn, prasento el d i e e oanta | _ | digenciado en ios formatos del
Valor y forma de Pago: S fijia como valor fotal para el contrato ls suma VEINT! UN Tecndlogo e[S54
MILLON ' SEISCIENTOS NOVENTA Y UN ML OGHOCIENTOS PESOS MUTE Constuisién  en
(821,691,800 M/GTE]. Esta sums seré pagads por &l SENA &l contrstista de Is siguients Edifcionss
maners: a) un (01) primer pago par el mes e julio de 2023, par valor de TRES MILLONES o
SEISCIENTOS QUINGE MIL TRESCIENTOS PESGS M/CTE (S3.615.300 MCTE) b) 4 T T | e e e
i valor de CUATRO Tetutatos e aprendzzes delas | amplmiens G2 los
MILLONES DIEZ Y SIETE MIL PESOS MICTE. (34.017.000) cada uno. DOS MILLONES compelencias del _programa, | resuados | sivos evlusivs compriis
OCHO MIL QUINIENTOS PESGS MICTE (5 2.005.500. MCTE) 33quiidos por os sprendices =1 | speendizjes For madis d comeo slacirinics
Splcando les jmenics, [+ Ficha 2060173 |2 doseaflemacduco v
20 Serdhasta . azs  y | hemamierai | Tecnbiogo en | Bmeneztti@msena cduco o
Plazo: Serd hasta el 16 de dicierore de 2023 fecrolégeas que b end Constuinén  en | O 13deNi0dE 2023
asina Edifeaci
OBIETO: Presiacin de senios o8 paral para plenear y Grentar Ta formaadn - e e BT
5 loa modelas farmativos establecidos en el Gentro Para Ef Desamallo Teonolégioa e I3 o
Ganstuzcitn y 12 Incustra ael SENA Regional Quindlo atendiend fas galltcas instiucionaies Carpeis D i
¥ la normatisdd viganis pouslizar 13 capers 1| SPeR Ol compatn et
timesie. Poraoio_cel| 0
Instrcter y del Aprendiz
I e compat
desde  coordinacion
G062 v08 G062 v0e
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v Obligacién General No. 2.

o Responder por el adecuado y oportuno cumplimiento de las obligaciones
contraidas del contrato (Electrdnico o fisico)

v’ Actividad Desarrollada:
o Ejecucidn de todas las actividades acorde a las obligaciones contractuales.

Evidencias:

Captura pantalla Informe de ejecucién mensual correspondiente al mes de
julio de 2023.

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Armenia, juio de 2023
Sefor () Obligacionas Espesificas: (Trazonba lss cbigacionss sspecificss del contrato, denro el
efor (2) )

CLARA MARIA GARCIA CRUZ
su No. CO1
Goordinador Acsdémica

‘Canira para &l Desamolo Tacncidgicn o Ia Construssién v la Industria
Amenia

Asunto; Informe mensusl de
iecucn criractual Mas dajuo el
2023

Referencia: No CO1.PCCNTR 4442162 del afic 2023

JANETH SANCHEZ

Valor y forma de Pago: Se fja como valor total pera el contrato I suma VEINT) UN
MILLON SEISGIENTOS NOVENTA Y UN MIL OGHOGIENTOS PESOS MIGTE.
(521,691,600 MICTE). Esta suma Seté pagada por ol SENA &l contratists de a Siguisnts
‘manera: &) un (01) primer pago por el mes de julio U 2023, por valor g TRES MILLONES
SEISCIENTOS GUINCE MIL TRESCIENTCS PESOS MCTE (53.615.300 MICTE) b) 4

valor de CLATRO
MILLONES DIES ¥ SIETE ML FESOS WOTE. (54017 000) cads ono. DOS MILLONES
OCHO MIL QUINIENTOS PESOS MICTE (S 2.008. 500. MCTE)

Plazo: Serd hasta el 15 de diciembre de 2023

¥
temoligivas que 3 enidad
defina

"OBIETO! Presfacion 62 Seniaas 68 FpGral Pra pIansa’ y Grentar 18 formacien

'3 los modislos formativos esisblecidos en el Genira Pera £ Desarrollo Tecnolégioa de s
Constmicsidin y 12 industra el SENA Regions! Quindia stendiznds iss palficss mstiusisnsiss
1a normatividad vigente.

v Obligacién General No. 3
o Participar en las reuniones que para la ejecucion del contrato sean convocadas

v" Actividad Desarrollada:

o Asistir a la reunidn Seguimiento presupuestal y contratacién CDTCI julio 2023 el
dia 18 de julio de 2023.

DO-F-012 V08
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o Asistir al Comité de Comité de Evaluacion y seguimiento para la ficha 2366173 el
dia 12 de julio de 2023 en la Subdireccién.

o Asistir a reunion virtual de Equipo Ejecutor de la ficha 2366173 el dia 11 de julio
de 2023.

o Asistir a reunidn revision presupuesto puntos de atencién ciudadano el dia 11
de julio de 2023 a las 2:00 p.m. en Subdireccién.

Evidencias:

Correo de Citacion

8]

'3

D

v @ B B ¢

B2

?;':% Outlook

Inicio  Vista  Ayuda

Favoritos
&3 Bandej 4363
B> Elementos er

Agregar favor

v Carpetas

&3 Bandej 4363
Z Borradore 4

B> Elementos er

W Elemen 1000 g
£3 Correo no

3 Archivo S
(@ Notas

(1 https://outiook.office365.com/mail/id/AAQKADCIMGIZ TKOLT

Todas las carpetas ~ & AR

Inicla Vista  Ayuda

Pe-co v e e o
Favoritos ) Correo  Archivos = Filtrar

E3 Bandej 4363

B> Elementos er
Agregar favor

Carpetas

E3 Bandej 4363

Z7 Borradore 46

B> Elementos er AR
W Elemen 1000

E3 comeono

5 Archive AR

(2 Notas 2

Q_ Buscar

Bandeja de entrada W = Filtrar

Q Patricia Castano Jimenez

Z
(Sin asunto) Mié 12/07

Patricia

83 1, GIC-F-004For
Juliana Victoria Ocampo B8
Seguimiento presupuesta, Mié 12/07
No hay vista previa disponible

= Mar

RSVP

Comunicaciones Institucionales
Hoy a las 3:00 p.m., col Mié 12/07

Comunicaciones Insti

sindesenaboletines
(7] Boletin SINDESENA ... Mié 12/07

La estrategia de la tutelitis en contr

De: Anstrong Gomez Rios X

Anstrong Gémez Rios
Especificaciones Tecn Jue %:39 AM
Instructora Janeth..  Bandeja de ent

Anstrong Gomez Rios (5 [T <2

» reunion aprendices tec... Mar 11/07 (i

Cita original- De: Bandeja de ent

Anstrong Gomez Rios 2
DESIGNACION COMIT Lun 10/07

Buen dia, De man Bandeja de ent.

PDA 1042 DES.

Anstrong Gomez Rios =]
reunion revision presu..  Lun 10/07
Cordial saludo M Bandeja de ent

MENDMANYOSMjKwLWES

¢ LlamadadeTeams (B @i & Q 2] Janeth Sanchez Ju. g

| Encuentros Disefio Curricul
& Manana 8:00 AM mezanine

? Pasos rapidos © Leido/Noleido O+ R 2 0O G

O Seguimiento presupuestal y contratacion
CDTCl julio 2023
Mar 18/07/2023, ‘de’ 2:30 PM a 5:00 PM
1 conflicto

Microsoft Teams Meeting
Reunion de Teams

2 Juliana Victoria Ocampo le ha invitado
Aceptados: 6, 9 sin respuesta

Mensajes  Detalles de la reunion

Organizador
' Juliana Victoria Ocampo
ol Miércoles, 12/0

Reunion de Microsoft v si6
Teams

\ns Gom
AR Anstrong Gomez Rios

D= @ { ¢

Q = Llamada de Teams =] @8  Janeth Sinchez Ju a

Encuentros Disefio Curricul..
Mafiana B:00 AM mezanine

Pasos rapidos ~ () Leido/Noleido &~ [ L Ov @~

@ reunion aprendices tecnologia en Sequimiento
contrucciones
Este evento ocurrio el Hace 4 dias (Mié 12/07/2023, 'de’ 6:00 PM a 6:30 PM)
sala de juntas
German Dario Hemnandez Torres en nombre de Anstrong Gomez Rios le ha inv..

Aceptados: 4, 9 sin respuesta

Mensajes  Detalles de la reunién

Organizador

~Cita original-—— Anstrong Gomez Rios
De: Anstrong Gémez Rios AR Enviado el Martes, 11/0:
<anstrong,gomez @sena.edu.co>

Enviado el: lunes, 10 de julio de 2023

909a. m. v Si4
Para: Anstrong Gémez Rios; Anstrong
Gémez Rios; Clara Maria Garcia Cruz; Sl Sandra Cardona Hoyos

Germén Darlo Hernandez Torres; biligatoric
Sandra Cardona Hoyos; Lesly lohanna

Galvis Carvajal; Oscar lvan Garcla L
Dinarts

Lesly Johanna Galvis Carvajal
biigatorio

DO-F-012 V08
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Todas las carpetas € german = Q O lamadadeTeams (& @@ B Q&
& = Inico Vista  Ayda
= - W 3 O ir] o % > » Pasos rapides ~ [ leido/Noleido @~ E -« & ©
~ Favoritos (%) Correo Archivos e Instructores® Publica Clasificada\Todos los e
- - ) Ficha

— Buenas tardes esti..  Bande)
2 3 Bandej 4363 2366173

B> Elementos er
Agregar favor

~ Carpetas
£ Bandej 4363

Z¥ Borradore 46

L B> Elementos er
a T Elemen 1000
E3 Correo no
3 archivo
(7 MNotas

Todas las carpetas

= = Inido Vista  Ayuda
= . W
& v Favoritos
2 £3 Bandej 4363
v B> Elementos er
Agregar favor
= v Carpetas
" £3 Bandej 4363
3 2 Borradore 4
L B> Elementos er
a W Elemen 1000
E3 Correo no
5 Archivo
@ Notas

Sistemna Integrado de Gestion
Invitacion a Reunion
Cordial Saludo, U

Mar 17,

Bandeja de ent

wite.ics

5

Mar 11/07

Anstrong Gemez Rics
reunion aprendices tec.
Cita original- De: ..  Bandeja de ent
g 2
Lun 10/07
Bandeja de ent..

~ German Dario Hernandez..
~ 7 Instructores Ficha 2366...
Cordial saludo co.

sindesenaboletines
> [T] Boletin SINDESEN.

Inform

Lun 10/07

Bandeja de ent

uni

)

M Luis Alberto Gomez Grajales 14

AR De: Anstrong Gomez Rios X

8 0 i} o

(©) Correo Archivos = Filtrar

s original- De Bandeja de ent

Anstrong Gomez Rios
DESIGNACION COMIT.

De man Bas

AR
B

4 PDA 1042

~, Anstrong Gémez Rios
= > reunién revision presu

Cordial saludo M.

S

7

Lun 10/

Bandeja de ent

Anstrong Gémez Rios
Presupuesto Obras

Cordial saludo Fa.

Bandej

Anstrong Gémez Rios
SOCIALIZACION ACTIVI

Cordial saludo res.

AR Vie 30/06

Bandeja de ent.

Anctronn Gamer Rine

v' Obligacién General No. 6.

o

Pasos rapidos

©

Este evento ocurné el Hace 5 dias (Mar
11/07/2023, 'de’ 11:00 AM a 12:00 PM)

Reunion de Microsoft Teams;
Reunion de Teams

German Dario Hernandez Torres le ha invitado
Aceptados: 5, 8 sin respuesta

Mensajes  Detalles de la reunién

1) Retencién: 10 Year Delete (10 anos) Expira: Jue 7/07/2033 2:3

€]

reunion.

Janeth Sanchez Ju ﬂ

Encuentros Disefio Curricul...
Maiana 8:00 AM mezanine

&=

Seguimiento

6 PM

German Dario Hernandez Torres ha actualizado la hora de la

Mar 11/07/2023, "de’ 11:00 AM a 12:00 PM itar-t+H67/2623—de-2:00-Pit

THOEPM

o)

©

German Darfo Hernandez Torres a

T Q 0 Llamada de Teams
& Leido / No leido
reunion revisién presupuesto puntos de
atencion ciudadano

N

=] Janeth Sanchez Ju g

Encuentros Disefio Curricul.
Manana 8:00 AM mezanine

®

Seguimiento

Este evento ocurrié el Hace 5 dias (Mar 11/07/2023, 'de’ 2:00 PM a 3:30 PM)

Reunién presencial en la sala de juntas de la subdireccion

Anstrong Gémez Rios le ha invitado Aceptados: 2, Rechazados: 1, 5 sin respuesta

Mensajes  Detalles de la reunion

Cordial saludo Organizador

Me permito convocarlos a reunion Anstro
martes 11 de julio a las 2:00 p.m. en
al subdireccion del centro,

Gracias. Vv oSk2
.
aha
IN D

ng Gomez Rios
res. 10/ .

cia Lozano Castro

' Juliana Victoria Ocampo

Utilizar en debida forma las claves asignadas para el ingreso a los sistemas de

informacién y gestién del SENA requeridos para la ejecucion del contrato vy al
finalizar el mismo, informar para su desactivacién, garantizando la seguridad y
reserva de la informacidn conocida por estos u otros medios durante la ejecucién

v" Actividad Desarrollada:

o

Manejo responsable de las plataformas Sofia Plus, CompromISO y correo

electrénico institucional con la clave personal que me ha sido asignada, durante

el mes de Julio.

DO-F-012 V08
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Evidencias:

Acceso permanente en las plataformas y correoinstitucional durante el mes Julio.

L)
ﬂ'— Outlook Q. Buscar = on UamadadeTeams [ @@ f 0 & Janeth Sanchez Ju. !
— _ Encuentros Disefio Curricul...
| = = Wb Wi mh = Mafiana 8:00 AM mezanine .
- w3 Fe~ “ % . L’ pasosrapidos ~ (3 leido/Noleido <7 -« [F - =Y
5] © P
8 v
g v Favoritos (2 Elementos enviados W = Filtrar Presupuestos definitivos Adecuaciones PAC Agro -
g PAC CDTCI y Coordinacién a
2 £} Bandej 4363 8 Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion) .
lara Maria Garca Cn
Clara Maria Garcla Cruz # 1 archivo adjunto ~
v B> Elementos el > CONCEPTO DEEXCE...  Jue 839 AM
Buenos dias esperando se encuentre...
Agregar favor B CONCEPTO EXC.. +1 (D) Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Sab 9/07/2033 5:22 PM
~ Carpetas
r fos; Clara M... i ; .
] () Anstrong Gemez Rios; CaraM... 2 Janeth SanchezJurade © B & 1 & & S
B3 Bandej 4363 Presupuestos definitivos ... Mié 12/07 )
m Buenas tardes esperando se encuent. Para: Anstrong Gémez Rios y 5 mas Mié 12/07/2023 5:22 PM
2 Borradore 46 Fy— CC: Diana Patricia Lozano Castro
2% presupuestos PAC-Coordinac
LY B> Elementos er | e
Janeth Sanchez Jurado; jsanche... &
a @ Elemen 1000 » presupuestos y especif..  Mié 12/07
Janeth Sanchez Jurade Instructora - ... & Mas del 75% de los destinatarlos ha ablerto este carreo X
E3 Comeano 2 & presupuestosP.. | +3 Ver més conclusiones  Comentarios
& Archivo pnstrong GomezRios . £ Buenas tardes esperando se encuentren bien, me permito enviar los

presupuestos definitivos de las adecuaciones relacionada en el asunto,

? Presupuesto Obras CD... L 10/07 para su conocimiento y fines pertinentes.

[ Notas 2 PR PR

€ 3 C @& senateritoriola/perfilphplid=14811012 s * »0@ :
ﬂ@ |r'].|ANETH SANCHEZ

{rehivos adjuntos
Id Evidencia: 461122803
Visualizar
ESTUDIONDENCASONJAIROnN1N.do

JAIRO ALBERTO MARTINEZ CORTES - o 800 a0

Descargar Archive

Intentos: 1

Archivos adjuntos
Id Evidencia: 461086833
Visualizar

ESTUDIONDENCASONNPARANELNVI
LUIS EDUARDO PULGARIN TOBON ERNESNLUISTINn doox 800 a O

Descargar Archive

Intentos: 1 Regresar
Archivos adjuntos

Id Evidencia:461081028

Visualizar
procesosnparametrosntoleranciasnyn
observacionesncasonennacabados xis

x

Descargar Archivo
VICTOR MANUEL ORTIZ RUIZ 800 & O
Visualizar

INFORMENDENESTUDIONDENCASO

NDENACABADOSNENNVIVIENDANFA Offline
MILIAR docx =

v" Obligacién General No. 11.

o Adjuntar el certificado de aprobacién de los conocimientos basicos del Subsistema de
Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo, para el primer pago de los honorarios

v" Actividad Desarrollada:
12
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o Se realiza actividad y se obtiene certificado de aprobacion
e Induccién en Seguridad y Salud en el Trabajo de la entidad

¢ Evaluacién de apropiaciéon de conocimientos del Manual de Discapacidad y
su Politica en el SENA.

Evidencias:

Evidencia entregada en el primer pago de honorarios, informe mensual de actividades mes
de julio 2023.

Ao| TR Age

Hace constar:

Que of Sr{a) JANETH SANCHEZ JURADO ) con codula de
41037721 reaszé ol dia 15/07/2023 la induccién en Seguridad y Salud en ef
Trabage da la entidad v aprebé |2 respectiva evaluacsin.

L presente CoNSLanci tire valides para Aphcacdn v ueo al intecior de la sntidad,
con & fin de dar cumplemiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, TRulo 4,
Capitdo 6, Actioudo 2.2.4.6.11., Parbyrafo 2,

Compromiso SST:
Yo MNETH SANCHEZ JURADO #) con cédula de i 4193771
me L adar @las N Seguridad vy Salud en o

Trabago (Decr. 1072/2015):

1. Procurar o cudado integral de m salud.

2. Conttar con los de personal = para ejecutar la
actrvidad contratada, para ko cual asumied sy costo.

3, Informar a los s de incrdentes, de trabajo v
enfarmedades aborake.

4, Particgar an s a0 ¥ oo los

contratiantes, ks Comitis Partanos de Seguidad v Salud en el Trabajo o Vigias
Oopadonales o b Administradora de Riesgas Laborales.

5. Cumelir las normas, reglamantes @ instrucoones del Sistema de Gestion de &
Segundad y Salud on ¢ Tradajo SG-SST.

6. Informar oportunaments a los contratantes toda novedad derivada de mi
contrato.

—_——
Dependencia de Segundad y Salud en el Trabajo - Secretaria General

SE. SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA Agencia Publica
‘7A MANUAL DE DISCAPACIDAD Y SU POLITICA EN EL SENA DE EMPLEO

Hace constar:

Que el Sr(a) JANETH SANCHEZ JURADO Identificado(a) con cédula de ciudadania
41937721 el dia 15/07/2023 aprobé la respectiva evaluacién de apropiacion de
conocimientos del Manual de Discapacidad y su Politica en el SENA.

La presente constancia tiene validez al interior de la entidad, en la generacion de
una cultura institucional incluyente, como accion afirmativa para promover acciones
integrales y accesibles para las Personas con Discapacidad, de acuerdo con lo
contenido en la Resolucion 1726 de 2014, mediante la cual el SENA adopta su
Politica Institucional para la atencién de personas con discapacidad.

Direccién de Empleo y Trabajo - Secretaria General - SENA

upo Sem Oficina de Siemas

13
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v/ Obligacién General No. 14.

o Realizar los pagos al SISS (salud, pension y riesgos laborales) de acuerdo con la
normatividad vigente, aportando los soportes de pago los cuales deben ser
validados para constatar que en efecto el pago de la planilla haya sido recibido
por la entidad correspondiente y en caso de incumplimiento total o parcial,
responder por las consecuencias y sanciones que disponga la ley

v" Actividad Desarrollada:

o Pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral correspondiente al
mes de junio 2023.
Evidencias:

Recibo de pago de aportes a Salud, Pensiones y ARL, Planilla N° 68765946 por el
operador Miplanilla, correspondiente al mes junio de 2023

bz‘:ccl'oeﬂsu planiia.cor PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

v Obligacién General No. 19.

o En cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, del articulo 6 de la Ley 1562 de 2012 y del Decreto 1273 de
2018 el contratista debera acreditar que se encuentra al dia en el pago
mensual de los aportes del Sistema de Seguridad Social Integral, estos pagos
podran acreditarse mes vencido y Unicamente por el sistema pila o de planilla

asistida o el que determine el Ministerio del Trabajo. Cuando corresponda el
14
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contratista también debe acreditar el pago oportuno de los aportes al SENA,
ICBF y Cajas de Compensacion Familiar (cuando corresponda).

v' Actividad Desarrollada:

o Pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral correspondiente
al mes de junio 2023.

Evidencias:

Recibo de pago de aportes a Salud, Pensiones y ARL, Planilla N° 68765946 por el
operador Miplanilla, correspondiente al mes junio de 2023

o3 compensar | miglantia.con PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIGUIDACION DE APORTES
v ———
- —— e —
e Far e = | e | =
e | S | S5 | e | e | meme— —  ——
oo e—— — r~— s [ == = —— | w— —
TOTALES PR sumssTEMAS
——— !
i T— ] F [ o a— ——— ] e e—— ——T T —_ *--v"-—
2 = = _ | () M T W | — ==
———
—— — | IR 2= [ e R [ a= ] —— [
3 TS T e ‘—n}:i 17 - ETERE i
L‘—"-'-j . - 1 - —— ‘_'_;—f-’;—'__-{~—7_.— -] e | - —
e e T S R y 3

T —y "
= e T e ———]

! r ——

v Obligacién General No. 21.

o El contratista debera ejecutar su contrato conforme al Sistema Integrado de
Gestion y Autocontrol — SIGA del SENA, el cual se encuentra documentado
en la plataforma CompromlSO.

v" Actividad Desarrollada:

o Planeaciéon y orientacién de las Actividades de Ensefianza — Aprendizaje-
Evaluacién para los programas de formacién:
e Ficha: 2366173 — Tecndlogo en Construccién en Edificaciones

15
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Documentos diligenciados en los formatos del SIGA para los programas de

formacidn cargados en la plataforma Territorium

Ficha: 2366173 — Tecndlogo en Construccién en Edificaciones

« > C

@ sena.territorio la/perfil php?id=14811012

JAIRO ALBERTO MARTINEZ CORTES

LUIS EDUARDO PULGARIN TOBON

VICTOR MANUEL ORTIZ RUIZ

\rchivos adjuntos
Id Evidencia: 461122803
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
L 22 NO. 4057 CASA ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 41937721 JANETH SANCHEZ JURADO 16 PORTAL DE 7343958 jasanjur@hotmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EMPLEADOS ure
A PARAFISCALES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
SALUD
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente OUINDIO ARMENIA s 2023-06 2023-06 I 10/07/2023 68765946 $478.000
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora uPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS037 Nueva EPS 900156264-2 200.900 0 0 0 3 700 0 201.600 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | P@sMora | coiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
230301 Porvenir 800224808-8 257.200 0 0 0 0 3 900 0 258.100 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Coédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacién Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 8.400 8.400 3 100 8.500 84 8.500 1
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
CCF43 Comfenalco Quindio 890000381-0 9.700 3 100 9.800 1
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
e A No. Administradoras Valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora RS IRP y Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 200.900 201.600
0 [) [ 0 [ 0 [ ) Pension 1 257.200 258.100
ICBF Riesgos Laborales 1 8.400 8.500
0 [) [ 0 [ 0 [ ) ccF 1 9.700 9.800
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 0
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 4 476.200 478.000

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
L 22 NO. 4057 CASA ASOCIADA (DIA/MES/ARO)
cc 41937721 JANETH SANCHEZ JURADO 16 PORTAL DE 7343958 jasanjur@hotmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EMPLEADOS ure
A PARAEE&?{;—ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
RSN AGIGN ARANTE SURUREAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
ONICA | — Independiente OUNDIO ARMENIA o 2023-06 2023-06 | 10/07/2023 68765946 $478.000
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
2lg]|8 . H é [RIED Fondo ;‘:
. No. de HEEHHAAAAAARENEAAE M céd. - .| Voluntari | Voluntario | pensional i Icotizacion /|  céd. @ . | codigo Aporte | IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacin UL 212 (2121 EL215)5 2 (B2 2 2 (7] 8135 | =| 3] 2 || are | 'BCAFP |cetzacion | oaitiado | Aportante de pensional de | COd.EPS | IBCEPS [\aiorupc | arL [ IBCARL [ & ) Cotizacion) “eop” | IBCCCR | “cop” | parafiscales [ SEna | “iceF | ‘Esap [ mEN
¢ o & < solidaridad &
© o
1 cc 41937721 SANCHEZ JURADO JANETH 57| 0 N 230301 | 1.607.000 257.200 0 0 0 0 EPS037 1.607.000 200.900 14-23 1.607.000 1 8.400 CCF43 | 1.607.000 9.700 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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Informacion basica de la planilla

Empresa:

Detalles del pago

Razdn social recaudo:

JANETH SANCHEZ JURADO

PRINCIPAL

68765946

07/07/2023

10/07/2023

Compensar OI

MiPlanilla.com Pago Proteccion Social

BANCOLOMBIA

REPORTE RESUMEN DE PAGO

41937721
junio 2023
junio 2023
$478,000

1

4

9998600669427
Pago Electronico por PSE

35427184

*Namero de Valor descontado
Cadigo NIT Administradoras Num. Afiliados incapacidad por en incapacidad Total Pagado
riesgos laborales y/o licencia
14-23 860011153 POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 1 $0 $8,500
230301 800224808 Porvenir 1 $0 $258,100
CCF43 890000381 Comfenalco Quindio Caja de Compensacion Fliar 1 $0 $9,800
EPS037 900156264 Nueva Promotora de Salud - Nueva EPS 1 $0 $201,600
$478,000

*Si descont6 incapacidades o notas crédito debe informar a la administradora correspondiente los descuentos.

Le informamos que el pago de la planilla No. 68765946, fue posterior a la fecha limite establecida en el Decreto 1670 de 2007.
Sin embargo, para las administradoras el recibir el aporte no implica que esté aceptando o se esté allanando a la mora, ya que
la Ley establece la obligatoriedad de recibirlo, al igual que para los empleadores y aportantes la obligacion de cotizar

oportunamente, lo que permite el reconocimiento de las prestaciones econémicas (Incapacidades, Licencias de Maternidad y

Paternidad), evitando ademas, el recobro al empleador o trabajador independiente de los servicios prestados durante el
periodo de pago extemporaneo.

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion
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