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GUIA BIENES Y/O SERVICIOS 

 

DE: DIVLOG-DMBOG 

 

FECHA: 11-07-2023 

PARA: DIVADM-DMBOG 

 

No. 191-ARC-DISAN-DMBOG-DIVADM-2023 

 

 

En desarrollo de lo previsto en los numerales 7 y 12 del artículo 25 de la ley 80 de 1993 y el artículo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 

de 2015, la Gerencia de Área Funcional presenta a consideración los siguientes estudios y documentos previos en los cuales se 

analiza la conveniencia y la oportunidad de realizar la contratación respectiva, así: 

 

 

 

1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD:  

 

La Dirección de Sanidad de la Armada Nacional tiene como misión “coordinar la atención integral en salud acuerdo a la 

gestión del Riesgo, fundamentada en la atención primaria a través de la promoción, prevención, diagnóstico, tratamiento, 

rehabilitación y paliación, con el objetivo de mantener la aptitud psicofísica del personal militar activo y mejorar las condiciones 

de salud de los afiliados y beneficiarios del Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares por medio de sus Establecimientos de 

Sanidad”. 

 

De una manera más gráfica la estructura de la Dirección de Sanidad Naval, se evidencia de la siguiente manera: 

 



 
 
 
 
 
 
  

 
ARMADA NACIONAL  

DIRECCION DE SANIDAD  NAVAL 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

ESTUDIO PREVIO 

 Versión: 7.0  Fecha :  21/03/2019 

 

2 

*2019032195170* REGISTRO CONTROLADO SGC DISAN 

 

 
 

Por tal razón la Dirección de Sanidad Naval, por medio de los diferentes Establecimientos de Sanidad Naval, para los casos 

puntuales los Establecimientos de Sanidad Militar Dispensario Médico Bogotá, Dispensario Médico Bogotá sede Norte, Unidad 

de Básica Barrancabermeja, Unidad de Básica Leticia, Dispensario Médico  Puerto Leguizamo,  Unidad de Básica Puerto 

Carreño y la Unidad de Básica Puerto Inírida brindan los servicios de salud para los integrantes de la Armada Nacional tanto 

activos como retirados, así como  a sus  beneficiarios, en sus respectivas guarniciones. 

 

Es importante señalar que la capacidad instalada de las sedes de los establecimientos de sanidad militar antes mencionados 

presta servicios de primer nivel, sin embargo, los establecimientos no se encuentran en condiciones óptimas, toda vez que, en la 

actualidad se ve limitado por el deterioro de las edificaciones, la cual presenta diversas novedades por corregir mencionadas 

en el anexo A, debido al tiempo de uso de estas y las distintas condiciones climáticas en las que se ven afectadas según su 

lugar de origen. 

 

Por lo anterior, el Dispensario Médico Nivel II Bogotá como unidad delegataria de la Regional Centro de la Dirección de 

Sanidad Naval requiere contratar la adecuación  y mantenimiento de las instalaciones físicas determinadas en el anexo 

técnico “A", con el cual se pretende satisfacer las necesidades de mejoramiento de la infraestructura para la prestación de los 

servicios médicos y asistenciales brindados a los usuarios y beneficiarios adscritos al sistema de salud de las fuerzas militares en 

sus respectivas guarniciones,  lo anterior   de acuerdo con las especificaciones y cantidades de obra del Anexo Técnico “A”. 

 

Cabe anotar, que con la presentación de este estudio, queda evidenciada la existencia de una necesidad que requiere ser 
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satisfecha por las Unidades, por lo que resulta beneficioso adelantar el correspondiente proceso de contratación tendiente a 

cumplir con los propósitos establecidos para la buena marcha y efectivo cumplimiento de los cometidos de la Dirección 

General de Sanidad Militar, por consiguiente, se sugiere adelantar el proceso contractual respectivo y su perfeccionamiento 

para el año 2022. 

 

Teniendo en cuenta lo anterior, para el mantenimiento en la infraestructura de la planta física de las unidades de la Regional 

Centro, fueron asignados recursos por la suma de DOSCIENTOS VEINTISIETE MILLONES SIETE MIL PESOS DOSCIENTOS SESENTA Y 

NUEVE PESOS MONEDA CORRIENTE ($227,007,269.00 M/CTE), amparado por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal 

No.18823 de fecha 11 de abril de 2023, expedidos por el Jefe de Presupuesto del Dispensario Médico Nivel II Bogotá, 

discriminados así:  

 

CDP FECHA POSICION CATALOGO DE GASTO REC. SITUAC. 
SALDO X 

COMPROMETER 

 

 

18823 

 

11/04/2023 

 

C-1505-0100-6-0-1505031-02 

 

13 

 

CSF 

 

$ 227.007.269.00 

TOTAL 
 

$ 227.007.269.00 

 

 

Se tiene previsto, que con el mantenimiento solicitado por las cuatro  (04) unidades que se relacionan en este estudio previo, se 

coadyuva en brindar condiciones adecuadas y propicias para desarrollar las labores que allí se adelantan y prolongar la vida 

útil de estas instalaciones.  

 

Con el cual se estará cubriendo el 60% de las necesidades acorde con lo previsto para la vigencia 2023, permitiendo mejoras 

en las instalaciones de los establecimientos adscritos al Regional Centro. 

 

 

2. ANALISIS DEL SECTOR ECONÓMICO 

 

En cumplimiento del decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, Subsección 6 “Análisis del sector económico y de los oferentes por 

parte de las Entidades Estatales”, articulo 2.2.1.1.1.6.1. “Deber de análisis de las Entidades Estatales”, el Dispensario Médico Nivel II 

Bogotá, adelantó los análisis necesarios para conocer el sector relacionado con el objeto del proceso de contratación desde la 

perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de análisis de riesgo, lo cual se indica a lo largo del presente 

estudio. 

 

2.1. ASPECTOS GENERALES 
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PIB desde el enfoque de la producción 

 

En el primer trimestre de 2023pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 3,0% respecto al mismo periodo de 2022pr (ver 

tabla 1). Las actividades económicas que más contribuyen a la dinámica del valor agregado son: 

 

- Actividades financieras y de seguros crece 22,8% (contribuye 1,0 puntos porcentuales a la variación anual). 

- Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras actividades de servicios; 

- Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; Actividades no diferenciadas de los hogares 

individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 18,7% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la 

variación anual). 

- Administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación obligatoria; Educación;  

- Actividades de atención de la salud humana y de servicios sociales crece 1,9% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la 

variación anual). 
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Administración pública y defensa. 

 

En el primer trimestre de 2023pr, el valor agregado de la administración pública y defensa, planes de seguridad social de afiliación 

obligatoria; educación; actividades de atención de la salud humana y de servicios sociales crece 1,9% en su serie original, 

respecto al mismo periodo de 2022pr. Esta dinámica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 12): 

 

- Administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación obligatoria crece 0,1%. 

-  Educación crece 0,9%. 

- Actividades de atención de la salud humana y de servicios sociales crece 5,2% 
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En mayo de 2023, la variación mensual del ICOCIV fue 0,22%, en comparación con abril de 2023. Dos de las cinco agrupaciones 

de subclases CPC relacionadas con la construcción, se ubicaron por encima del promedio nacional (0,22%): Carreteras, calles, vías 

férreas y pistas de aterrizaje, puentes, carreteras elevadas y túneles (0,30%) y Puertos, canales, presas, sistemas de riego y otras 

obras hidráulicas (acueductos) (0,27%). 
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Por otra parte, las agrupaciones de: Construcciones deportivas al aire libre y otras obras de ingeniería civil (0,19%), Construcciones 

en minas y plantas industriales (0,08%) y Tuberías para la conducción de gas a larga distancia, líneas de comunicación y cables de 

poder; tuberías y cables locales, y obras conexas (0,05%), se ubicaron por debajo del promedio nacional. (Tabla 1 – Anexo). 

  

 
 

1.4. Variación y contribución mensual según grupos de costos Por grupos de costos, en mayo de 2023, los mayores incrementos de 

precios con respecto a abril de 2023 se presentaron en: transporte (1,91%), herramienta menor (0,30%) y maquinaria (0,27%). (Tabla 

3 - Anexo 6). 
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2.4. NORMATIVIDAD DEL SECTOR 

 

La prestación de servicios de salud, hace parte del plan de servicio de salud vigente para el Sistema de Salud de Las Fuerzas 

Militares, por tal motivo se encuentra cubierta bajo las normas y regulaciones tanto de la JEFATURA DE SALUD Militar, como de los 

parámetros y regulaciones del Ministerio de Salud, obedeciendo a la Ley 1122 de 2007 y sus decretos reglamentarios, cuyo 

principal objetivo es garantizar el acceso y la calidad de los servicios, optimizar el uso de los recursos, promover los enfoques de 

atención centrada en el usuario y lograr la sostenibilidad financiera de las Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud Públicas. 

 

De igual manera, los establecimientos de Sanidad Militar adscritos a la Regional Centro de la Dirección de Sanidad Naval, 

pertenecen a un régimen especial y no es obligación cumplir con los estándares de calidad establecidos en la Resolución 4445 de 

1996 del Ministerio de Salud, que contiene normas para el cumplimiento del contenido de Título IV de la Ley 09 de 1979, en lo 

referente a las condiciones sanitarias que deben atender los establecimientos hospitalarios y similares, así como la Resolución 2003 

de 2014, que define los procedimientos y condiciones de inscripción de los Prestadores de Servicios de Salud y de habilitación de 

servicios de salud, emitida por el Ministerio de Salud y Protección Social, como ente que reglamenta los parámetros requeridos 

para la HABILITACIÓN de los diferentes servicios de salud, en cuanto a los espacios, instalaciones e infraestructura hospitalaria, para 

garantizar el cumplimiento de las normas aplicables. Pero en búsqueda de velar por el bienestar de nuestros usuarios, se busca 

acatar y realizar una adaptación a los estándares ya mencionados. 

 

Ley 352 de 1997 “Por la cual se reestructura el Sistema de Salud y se dictan otras disposiciones en materia de Seguridad Social para 

las Fuerzas Militares y la Policía Nacional. 

 

Decreto Ley 1795 de 2000 por los Cuales se reestructura el Sistema de Salud de las Fuerzas Militares y Policía Nacional. 

 

Acuerdo No. 002 de 2001 del Consejo Superior de Salud de las Fuerzas Militares y Policía Nacional Por el cual se establece el Plan 

de Servicios de Sanidad Militar y Policial.  

 

Resolución 1995 de 1999 del Ministerio de Salud por la cual se establecen normas para el manejo de la Historia Clínica.  

 

https://www.minsalud.gov.co/Normatividad/LEY%201122%20DE%202007.pdf
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Decreto 1011 de 2006 Por el cual se establece el Sistema Obligatorio de Garantía de Calidad de la Atención de Salud del Sistema 

General de Seguridad Social en Salud. 

 

Acuerdo No. 053 de 2013 del Consejo Superior de Salud de las Fuerzas Militares y Policía Nacional Por el cual se establece el 

vademécum para el Sistema de Salud de las Fuerzas Militares y Policía Nacional. 

 

Por otra parte, y de conformidad con lo señalado en el artículo 1519 y siguientes del Código Civil y el artículo 23 y subsiguientes de 

la Ley 80 de 1993, el objeto del presente proceso es lícito y por tanto viable de adquirir. 

 

A continuación, se relacionan algunas normas cuya temática debe tenerse en cuenta por parte del Contratista para la realización 

de la obra civil contratada para el mantenimiento, reparación y adecuación del DMBOG, en su condición de Institución 

Prestadora de Servicios de Salud – IPS:  

 

NORMA FECHA 

EXPEDICIÓN 

TEMÁTICA 

Ley 09 1979 Código Sanitario y sus decretos reglamentarios. 

Decreto 1769 1994 Disposiciones sobre Financiación del Mantenimiento Hospitalario 

Decreto 1617 1995 Por el cual se aclara el Decreto 1769 del 3 de agosto de 1994 

Resolución 4445 1996 Establece condiciones sanitarias que deben cumplir los establecimientos hospitalarios 

y similares 

Resolución 5042 1996 Adiciona la resolución 4445 de 1996 

Resolución 1043 2006 Adopta sistema único de habilitación de prestadores de servicios de salud. 

Resolución 2003 2014 Define procedimientos y condiciones de inscripción de los Prestadores de Servicios de 

Salud y habilitación de servicios de salud (requerimientos de los espacios e 

instalaciones). 

Resolución 3100 2019 Por las cuales se definen los procedimientos y condiciones de inscripción de los 

prestadores de servicios de salud y de habilitación de los servicios de salud y se 

adopta en el Manual de inscripción de Prestadores y Habilitación de Servicios de 

salud” 

 

2.5. ANÁLISIS DE LA OFERTA 

 

A continuación, se mencionan posibles oferentes que pueden satisfacer las necesidades de la entidad, de conformidad a lo 

encontrado en la plataforma SECOP II: 

https://www.minsalud.gov.co/Normatividad/DECRETO%201769%20de%201994.pdf
https://www.minsalud.gov.co/Normatividad/DECRETO%201769%20de%201994.pdf
https://www.minsalud.gov.co/Normatividad/RESOLUCI%C3%93N%204445%20DE%201996.pdf
https://www.minsalud.gov.co/Normatividad/RESOLUCI%C3%93N%205042%20DE%201996.pdf
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2.6. ESTUDIO DE MERCADO 

 

PRECIOS DE MERCADO: 

 

El Dispensario Médico Nivel II Bogotá, procedió a solicitar información de proveedores por medio de la Plataforma SECOP II, 

en la cual se recibieron 03 cotizaciones, por medio de las cuales, se realizó el estudio de mercado del presente proceso de 

Contratación. 
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Las empresas que cotizaron fueron:  

 

- MACRO SUMINISTROS S.A.S. 

- INGENIAMOS INNOVACIÓN Y CONSTRUCCION 

- S&GB GROUP SAS. 

 

 
 

El comparativo de precio cotizados para cada sección del anexo técnico se anexa al presente estudio en     el ANEXO “D” 

ESTUDIO DE MERCADO. 

 

VARIABLES ECONÓMICAS: Para la realización del análisis económico que hace parte integral del presente estudio previo, se 

indicaron las siguientes variables que se consideraron para calcular el presupuesto de la respectiva contratación 

determinando la siguiente ecuación contractual. 

 

Ecuación Contractual: Costo Total + AIU + IVA (sobre las utilidades) 

 

Para efecto de estas variables económicas se consideran que el contratista ofertará los servicios sin formula de ajuste de 

precios, teniendo en cuenta que las variaciones de precio son previsibles y esas variaciones que pueden ser o no eventuales 

las debe considerar el contratista dentro de la oferta que presente. 

 

 

 

 

3. FUNDAMENTOS JURÍDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE CONTRATACIÓN:  

 

Acuerdo al proceso de selección y cuantía: 

(Marque con X  la modalidad teniendo en cuenta su presupuesto) 
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LICITACIÓN PÚBLICA ( N/A) 

 

Se encuentra establecida en el Decreto 1082 de 2015, en la Sección 1 Modalidades de Selección Subsección 1 LICITACIÓN 

PÚBLICA- 

 

SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA (    X     ) 

 

Se encuentra establecida en el Decreto 1082 de 2015, descrita en los siguientes artículos, así: 

 

✓ ART. 2.2.1.2.1.2.21.-Contratos de prestación de servicios de salud (          ) 

✓ ART. 2.2.1.2.1.2.22. -Contratación cuyo proceso de licitación pública haya sido declarado desierto (          ) 

✓ ART. 2.2.1.2.1.2.23. -Adquisición de productos de origen o destinación agropecuaria (          ) 

✓ ART. 2.2.1.2.1.2.24. -Contratación de empresas industriales y comerciales del Estado (          ) 

✓ ART. 2.2.1.2.1.2.25. -Contratación de Entidades Estatales dedicadas a la protección de derechos humanos y población con 

alto grado de vulnerabilidad (          ) 

✓ ART. 2.2.1.2.1.2.26.-Selección abreviada para la adquisición de bienes y servicios para la defensa y seguridad nacional (    X     

) 

 

Ahora bien, es importante precisar que cuando se trate de bienes y servicios de características técnicas uniformes y de común 

utilización, se debe incluir lo relacionado a la subasta inversa, descrita en los artículos Artículo 2.2.1.2.1.2.2 al Artículo 2.2.1 2.1.2.4. 

del Decreto 1082 de 2015. (        ) 

 

CONCURSO DE MÉRITOS (N/A ) 

 

Se encuentra descrita en  la Subsección 3 Concurso De Méritos del Decreto 1082 de 2015 

 

CONTRATACIÓN DIRECTA: (N/A) 

 

Se encuentra descrita en el SUBSECCIÓN 4 CONTRATACIÓN DIRECTA 1082 del 26 de mayo de 2015, establecida, así: 

✓ Artículo 2.2.1.2.1.4.2. Declaración de urgencia manifiesta (          ) 

✓ Artículo 2.2.1.2.1.4.3. No publicidad de estudios y documentos previos.. (          ) 

✓ Artículo 2.2.1.2.1.4.4. Convenios o contratos interadministrativos.. (          ) 

✓ Artículo 2.2.1.2.1.4.6. Contratación de Bienes y Servicios en el Sector Defensa, la Dirección Nacional de Inteligencia y la 

Unidad Nacional de Protección que necesiten reserva para su adquisición. (          ) 

✓ Artículo 2.2.1.2.1.4.7. Contratación para el desarrollo de actividades científicas y tecnológicas (          ) 

✓ Artículo 2.2.1.2.1.4.8. Contratación directa cuando no exista pluralidad de oferentes. Se considera que no existe 

pluralidad de oferentes cuando existe solamente una persona que puede proveer el bien o el servicio por ser titular de 

los derechos de propiedad industrial o de los derechos de autor, o por ser proveedor exclusivo en el territorio nacional. 

Estas circunstancias deben constar en el estudio previo que soporta la contratación. (          ) 

✓ Artículo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestación de servicios profesionales y de apoyo a la gestión, o para la ejecución de 

trabajos artísticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden 

contratar bajo la modalidad de contratación directa la prestación de servicios profesionales y de apoyo a la gestión 

con la persona natural o jurídica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la 

Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el área de que se trate. (     )  

Los requisitos mínimos y honorarios para celebración de los Contratos de Prestación de Servicios Asistenciales y/o 

Administrativos deben ser SOLICITADOS a los lineamientos vigentes emitidos por la Dirección General de Sanidad Militar  

 

✓ Artículo 2.2.1.2.1.4.11. Arrendamiento de bienes inmuebles. Entidades Estatales pueden alquilar o arrendar inmuebles 

mediante contratación directa para lo cual deben seguir siguientes reglas: 

1. Verificar condiciones del mercado inmobiliario en la ciudad en que la Entidad requiere el inmueble. 
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Analizar y comparar las condiciones de los bienes inmuebles que satisfacen las necesidades identificadas y las 

opciones de arrendamiento, análisis que deberá tener en cuenta los principios y objetivos del sistema compra y 

contratación pública. (    ) 

 

MÍNIMA CUANTÍA (N/A) 

 

Se encuentra descrita en la SUBSECCIÓN 5 MÍNIMA CUANTÍA del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015 

 

ADQUISICIÓN EN GRANDES SUPERFICIES CUANDO SE TRATE DE MÍNIMA CUANTÍA (N/A) 

 

Se encuentra descrita en el Artículo 2.2.1.2.1.5.3. “Las Entidades Estatales deben aplicar las siguientes reglas para adquirir bienes 

hasta por el monto de su mínima cuantía en Grandes Superficies”  

  

NORMATIVIDAD ADICIONAL: Adicionalmente, el Contratista debe atender la normatividad relacionada con la construcción y las 

normas sanitarias (Ley 09 de 1979, Decreto 1769 de 1994, Resoluciones 4445 y 5042 de 1996 de Minsalud, entre otras). 

 

JUSTIFICACIÓN DE LA MODALIDAD:  

 

Se iniciará el proceso de contratación a través de la modalidad de Menor Cuantía, teniendo en cuenta que el Valor Estimado 

del presente proceso supera el 10% de la Menor Cuantía para la Entidad, el proceso de selección se debe adelantar bajo la 

modalidad de Selección Abreviada de Menor Cuantía, de conformidad con 

lo previsto en el artículo 2.2.1.2.1.2.2 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015. 

 

 

LEY 80 DE 1993, CAPITULO III DEL CONTRATO ESTATAL. 

 

“ARTÍCULO 32. DE LOS CONTRATOS ESTATALES. Son contratos estatales todos los actos jurídicos generadores de 

obligaciones que celebren las entidades a que se refiere el presente estatuto, previstos en el derecho privado o en 

disposiciones especiales, o derivados del ejercicio de la autonomía de la voluntad, así como los que, a título enunciativo, 

se definen a continuación” 

 

1o. Contrato de Obra. 

Son contratos de obra los que celebren las entidades estatales para la construcción, mantenimiento, instalación y, en 

general, para la realización de cualquier otro trabajo material sobre bienes inmuebles, cualquiera que sea la modalidad 

de ejecución y pago.” 

 

En los contratos de obra que hayan sido celebrados como resultado de un proceso de licitación o concurso públicos, la 

interventoría deberá ser contratada con una persona independiente de la entidad contratante y del contratista, quien 

responderá por los hechos y omisiones que le fueren imputables en los términos previstos en el artículo 53 del presente 

estatuto” 

 

La presente modalidad de selección se aplica teniendo en cuenta que la cuantía y el objeto de la contratación no 

corresponden a ningún otro procedimiento contractual establecido en la Ley 1150 de 2007 y su Decreto Reglamentario, 

garantizando la selección objetiva de la oferta más favorable a la entidad con la observancia estricta de los parámetros 

legales definidos para el efecto. 

 

 

 

4. CONDICIONES DEL CONTRATO A CELEBRAR 

 

4.1. Objeto SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS BIENES INMUEBLES DE LOS DISPENSARIOS 
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MÉDICOS Y UNIDADES BÁSICAS DE ATENCIÓN ABSCRITOS A LA REGIONAL CENTRO DE LA DIRECCION DE 

SANIDAD NAVAL A PRECIOS UNITARIOS FIJOS Y SIN FORMULA DE REAJUSTE. 

 

4.2. Alcance del 

Objeto 

El Alcance de la OBRA, objeto del Contrato, se encuentra contenido en el Anexo No 02 

Especificaciones tecnicas, que detallan la información arrojada por los Estudios Técnicos previos, con 

ilustración minuciosa de las cantidades de obra. 

4.3. Tipo de Contrato 

El tipo de contrato a celebrar es de OBRA, el cual se encuentra regulado en el numeral 1 del artículo 

32 de la Ley 80 de 1993, el cual establece: 

 

“De los Contratos Estatales. Son contratos estatales todos los actos jurídicos 

generadores de obligaciones que celebren las entidades a que se refiere el 

presente estatuto, previstos en el derecho privado o en disposiciones 

especiales, o derivados del ejercicio de la autonomía de la voluntad, así como 

los que, a título enunciativo, se definen a continuación: 

 

1o. Contrato de Obra: 

 

Son contratos de obra los que celebren las entidades estatales para la 

construcción, mantenimiento, instalación y, en general, para la realización de 

cualquier otro trabajo material sobre bienes inmuebles, cualquiera que sea la 

modalidad de ejecución y pago (…)”  

 

4.4. Plazo de 

Ejecución 
El contrato se ejecutará, a partir de su perfeccionamiento y hasta el 30 de noviembre de 2023. 

4.5. Vigencia del 

Contrato 
La vigencia del contrato será la equivalente al plazo de ejecución y ocho meses más. 

4.6. Lugar de 

Ejecución 

El contratista realizará la obra civil objeto del contrato en la sede de los dispensarios médicos de la 

Regional Centro así: 

 

ITEM DISPENSARIO UBICACIÓN DIRECCION 

1 UNIDAD DE ATENCION BASICA 

LETICIA 

LETICIA-AMAZONAS CARRERA 11 No. 10-15 

BARRIO VICTORIA REGIA  

2 UNIDAD DE ATENCION BÁSICA 

PUERTO CARREÑO 

PUERTO CARREÑO-

VICHADA 

Calle 20 No.9-11 BARRIO 

CENTRO (ACACIAS) 

3 UNIDAD DE ATENCION BÁSICA 

PUERTO INIRIDA 

PUERTO INIRIDA- 

GUANIA 

KILOMETRO 2 VIA AL 

COCO 

4 DISPENSARIO MEDICO PUERTO 

LEGUIZAMO 

PUERTO LEGUIZAMO-

PUTUMAYO 

CARRERA 3 CALLE 6 

 

4.7. Presupuesto 

Oficial 

 

El presupuesto oficial para esta contratación es de DOSCIENTOS VEINTISIETE MILLONES SIETE MIL PESOS 

DOSCIENTOS SESENTA Y NUEVE PESOS MONEDA CORRIENTE ($227,007,269.00 M/CTE), amparado por el 

Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.18823 de fecha 11 de abril de 2023. 

 

 

Tipo de adjudicación: TOTAL,  

 

El valor del contrato será por el mismo valor total de la Oferta a la que resulte adjudicado el contrato, 

con el que se cubre un 60% de la necesidad real de la vigencia 2023. 
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Nota: “1. El deudor alimentario moroso solo podrá contratar con el Estado una vez se ponga a paz y 

salvo con sus obligaciones alimentarias. Esta inhabilidad también se predica del deudor alimentario 

moroso que actúe como representante legal de la persona jurídica que aspira a contratar con el 

Estado.” 

 

Ley Estatutaria No. 2097 de 2021 

4.8. Imputación 

Presupuestal 

Teniendo en cuenta lo anterior, para el mantenimiento en la infraestructura de la planta física de las 

unidades de la Regional Centro, fueron asignados recursos por la suma de DOSCIENTOS VEINTISIETE 

MILLONES SIETE MIL DOSCIENTOS SESENTA Y NUEVE PESOS MONEDA CORRIENTE ($227,007,269.00 M/CTE), 

amparado por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.18823 de fecha 11 de abril de 2023, 

expedidos por el jefe de Presupuesto del Dispensario Médico Nivel II Bogotá, discriminados así:  

 

CDP FECHA POSICION CATALOGO DE 

GASTO 

REC. SITUAC. 
SALDO X 

COMPROMETER 

 

 

18823 

 

11/04/202

3 

 

C-1505-0100-6-0-1505031-02 

 

13 

 

CSF 

 

$ 227.007.269.00 

TOTAL 
 

$ 227.007.269.00 

 

 

 

 

4.9. Forma de pago 

 

EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL-COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES-DIRECCIÓN 

GENERAL DE SANIDAD MILITAR–DIRECCIÓN DE SANIDAD NAVAL-DISPENSARIO MÉDICO NIVEL II BOGOTÁ, 

cancelará al oferente el valor del contrato en pagos parciales, dentro de los sesenta (60) días 

calendario siguientes a la prestación del servicio objeto del contrato, previa presentación de la factura, 

acta de recibo a satisfacción por el supervisor del contrato, pago de aportes parafiscales, 

cumplimiento de los trámites administrativos a que haya lugar, expedición de la obligación, orden de 

pago del SIIF y una vez se encuentre aprobado el Programado Anual Mensualizado de caja “PAC”. La 

factura deberá venir acompañada de la siguiente información: Fecha de prestación del servicio, 

Relación de pacientes atendidos con número de documento de identificación y procedimientos 

realizados de acuerdo al objeto de los términos de referencia (Registros Individuales de Procedimientos 

en Salud - RIPS), Factura que cumpla con los requisitos legales vigentes, Numero del contrato contra el 

cual se facturan los servicios. Copia de los documentos del paciente carne y cedula y copia de la 

orden de servicios. ARMADA NACIONAL DIRECCION DE SANIDAD NAVAL GESTIÓN CONTRACTUAL 

ESTUDIO PREVIO Versión: 7.0 Fecha : 01/04/2019 11 *2019040195170* REGISTRO CONTROLADO SGC 

DISAN PARÁGRAFO PRIMERO: En ningún caso el DISPENSARIO MÉDICO NIVEL II BOGOTÁ, no se 

responsabilizará por la demora presentada en el pago a EL CONTRATISTA cuando ella fue ocasionada 

por encontrarse incompleta la documentación de soporte o no se ajuste a cualquiera de las 

condiciones establecidas en el presente contrato, o cuando presente errores aritméticos en la 

liquidación de la factura, sin que afecte la prestación del servicio o suministro de bienes objeto del 

presente contrato. Por lo cual se le exhorta al CONTRATISTA que emita su factura 100% efectiva, tanto 

en sus valores unitarios, cantidad, IVA y descripción de los bienes y/o servicios lo cual deben estar con 

las mismas especificaciones y descripción del anexo “Técnico y valor” del contrato, de lo contrario no 

será aceptada y deberán hacer las correcciones a que haya lugar, para lo cual se debe generar las 

correspondientes notas debido y/o crédito para las correcciones, situación que generará demora en el 

pago correspondiente. PARÁGRAFO SEGUNDO: Los pagos están sujetos a los desembolsos que autorice 

la Dirección del Tesoro Nacional. EL CONTRATISTA informará por escrito a la Subdirección Administrativa 
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del DISPENSARIO MÉDICO NIVEL II BOGOTÁ, cuando el contrato se encuentre ejecutado en un setenta 

por ciento (70%) de su valor a fin de prever no exceda el valor del mismo EL DISPENSARIO MÉDICO 

NIVEL II BOGOTÁ, no se responsabilizará del pago del servicio que sobrepasen el presupuesto asignado 

al presente Contrato. PARÁGRAFO TERCERO: Recepción de Facturas Electrónicas de Venta, Notas 

Débito y Notas Crédito el cual aplica de forma obligatoria a partir del 01 de abril de 2021 para todas las 

Entidades que hacen parte del Presupuesto General de la Nación (PGN), de conformidad con lo 

establecido en la Directiva Presidencial 09 de septiembre del 2020 así: 1. Elaborar factura electrónica 

mediante operador tecnológico autorizado, solución gratuita de la DIAN o software propio, previa 

habilitación ante la DIAN. 2. Diligenciar en la sección de la factura Datos del Emisor, en el campo 

“correo” la dirección electrónica, en donde le será notificado en caso de existir fallas en la validación 

del correo (CORREO DEL CONTRATISTA). 3. Diligenciar en el asunto o en la sección de la factura Notas, 

lo siguiente: #15-01-11-093; xxx-ARC-DISAN-DMBOG 2023; correo XXXXXXXX@armada.mil.co 4. Registrar 

en la sección de la factura Datos del Adquiriente en el campo “Correo”, el buzón electrónico 

siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co dispuesto por el Ministerio de Hacienda y Crédito 

Público. 5. Generar factura obteniendo el contenedor electrónico -Documento zip (PDF, XML). 

PARÁGRAFO CUARTO: Se realizará de manera excepcional cuando no se cumple los lineamientos 

descritos en el PARÁGRAFO anterior numerales 3 y 4, previa autorización de la administración a través 

del supervisor, el siguiente procedimiento, así: “Enviar al buzón electrónico 

siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co dispuesto por el Ministerio de Hacienda y Crédito 

Público, ya sea de manera automática o manual el contenedor electrónico – Documento Zip (PDF, 

XML) de cada factura de manera ARMADA NACIONAL DIRECCION DE SANIDAD NAVAL GESTIÓN 

CONTRACTUAL ESTUDIO PREVIO Versión: 7.0 Fecha : 01/04/2019 12 *2019040195170* REGISTRO 

CONTROLADO SGC DISAN independiente, es decir un correo por cada factura, referenciando en el 

asunto de este correo de la siguiente manera: 15-01-11-093; xxx-ARC-DISAN-DMBOG-2023; correo 

XXXXXXXXXX@armada.mil.co. PARÁGRAFO TERCERO: Las facturas electrónicas deben contar con cada 

uno de los requisitos establecidos en el Estatuto Tributario y demás normas concordantes 

4.11. Comercio 

Exterior 

Teniendo en cuenta lo estipulado en "Artículo 2° del DECRETO 3000 DE 2005  “Por su destinación a la 

defensa nacional y al uso privativo de las Fuerzas Militares y la Policía Nacional, se consideran material 

de guerra o reservado los equipos de hospitales de la Fuerza Pública y de sanidad en campaña, y 

equipos de la Fuerza Pública de campaña". Para los bienes importados objeto del contrato, el 

contratista realizará todos los trámites de Importación, Nacionalización y Giros al Exterior, obteniendo las 

Licencias de Importación a su nombre y los demás trámites que se generen ante la Dirección de 

Impuestos y Aduanas Nacionales. Previo al trámite de nacionalización, el contratista remitirá a la 

Dirección de Comercio Exterior de la Armada Nacional, ubicada en la Cra. 65 No.14-91 en la ciudad de 

Bogotá, original y copia de la Licencia de Importación aprobada por  parte del Ministerio de Comercio 

Industria y Turismo, junto con la copia de la factura de Importación y copia del Contrato, con la 

respectiva solicitud de Exención de IVA por la Importación de los bienes objeto del presente contrato, El 

tiempo estipulado para el trámite de la Certificación de Exención de IVA por parte de la Dirección de 

Comercio Exterior, será de cinco (05) días hábiles contados a partir de la fecha del recibido de los 

documentos, siempre y cuando se cuente con la totalidad de los mismos y amparen correctamente los 

bienes objeto del contrato; este tiempo se debe tener en cuenta dentro del plazo de ejecución del 

contrato.  APLICA (    )  N/A   (  X  ) 

4.12. Acuerdo 

internacional o un 

tratado de libre 

comercio 

De conformidad con lo estipulado en el artículo 2.2.1.1.1.3.1.  “Definiciones” del Decreto 1082 de 

2015, “Acuerdos Comerciales son tratados internacionales vigentes celebrados por el Estado 

colombiano, que contienen derechos y obligaciones en materia de compras públicas, en los cuales 

existe como mínimo el compromiso de trato nacional para: (i) los bienes y servicios de origen 

colombiano y (ii) los proveedores colombianos”, por ende, la DEPENDENCIA USUARIA procedió a 

verificar lo pertinente de conformidad con lo indicado en el Manual para el manejo de los Acuerdos 

Comerciales en Procesos de Contratación publicado en la página www.colombiacompra.gov.co;  

(Manual guía para determinar los Acuerdos Comerciales a los cuales está sujeto un Proceso de 

Contratación. (Versión M-MACPC-12, la cual reemplaza la versión M-MACPC-11) teniéndose que el 

http://www.colombiacompra.gov.co/


 
 
 
 
 
 
  

 
ARMADA NACIONAL  

DIRECCION DE SANIDAD  NAVAL 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

ESTUDIO PREVIO 

 Versión: 7.0  Fecha :  21/03/2019 

 

18 

*2019032195170* REGISTRO CONTROLADO SGC DISAN 

 

proceso a seguir SI/ NO se encuentra cubierto tratado ni acuerdo comercial de los actualmente 

suscritos por Colombia, es decir: 

PAISES 

ACUERDOS 

COMERCIALES 

VIGENT

E 

ENTIDA

D 

ESTATA

L 

INCLUI

DA 

VALOR 

DEL 

PROCES

O DE 

CONTRA

TACION 

SUPERIO

R AL 

UMBRAL 

DEL 

ACUERD

O 

COMERC

IAL 

EXCEPCI

ON 

APLICAB

LE AL 

PROCES

O DE 

CONTRA

TACIÓN 

PROCESO 

DE 

CONTRATA

CION 

CUBIERTO 

POR EL 

ACUERDO 

COMERCI

AL 

VALOR DEL 

ACUERDO 
EXCEPCIONES 

Alianza 

Pacífico  

Chile 

Si Si 1 NO SI 

    

257.061.87

7  

1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 12, 14, 

15, 16, 17, 19, 32, 35, 37,  

40, 41, 42, 44, 46, 54,  

55, 58, 61. 

Méxic

o 
Si Si 1 NO SI 

    

257.061.87

7  
1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 12, 14, 

 15, 16, 17, 19, 22, 32, 33, 

 35, 36, 37, 40, 41, 42, 44, 

 46, 54, 55, 56, 58, 61. Perú 

Si Si 1 NO NO 

    

488.417.56

6  

Canadá 

Si Si 1 NO SI 

    

336.138.65

4  

1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 12,  

14, 15, 16, 17, 19, 32, 33, 34,  

35,36, 37, 40, 41, 42, 43, 45, 46 

Chile 

Si Si 1 NO SI 

    

255.459.23

9  

1, 2, 3, 4, 5, 6, 8, 12,  

14, 15, 16, 17, 18, 19, 32, 33, 34,  

35, 36, 37, 40, 41, 42, 43, 45, 46. 

Corea 

Si Si 1 NO NO 

    

359.000.00

0  

1, 3, 4, 5, 6, 7, 10, 11, 12, 14, 15,  

16, 17, 19, 32, 34, 35, 37, 40, 41,  

42, 45, 54, 57, 58. 

Costa Rica 

Si Si 1 NO SI 

    

337.737.80

9  

1, 3, 4, 5, 6 ,7, 9, 12, 14, 15, 16, 

 17, 19, 32, 35, 37, 40, 41, 42, 43,  

44, 46, 57, 58, 58, 61. 

Estados Unidos 

Si Si 1 NO SI 

    

337.737.80

9  

1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 12, 14, 15, 16,  

17, 19, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 40, 

 41, 42, 43, 45, 46 

Estados AELC 

Si Si 1 NO NO 

    

615.703.00

6  

1, 4, 5, 6, 7, 10, 11, 12, 14, 15,  

16, 17, 19, 32, 33, 34, 35, 

 36, 37, 40, 41, 42, 43,  

45, 46. 

México 

Si Si 1 NO SI 

    

257.061.87

7  

1, 2, 4, 6, 14, 17, 18, 24, 

 25, 26, 27, 39. 

Trinágul

o del 

El 

Salva Si Si 0 NO SI 

    

100.000.00

1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 9, 14,  

20, 38, 48, 49, 59 
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Norte dor 0  

Guate

mala 
Si Si 0 NO SI 

    

100.000.00

0  

¡1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 9, 14,  

20, 21, 50, 51, 52, 53, 59. 

Hondu

ras 
Si No 0 NO SI 

    

100.000.00

0  

1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 9, 14, 20, 

 22, 48, 49, 59, 60 

Unión Europea 

Si Si 1 NO NO 

    

610.126.55

3  

1, 4, 5, 6, 7, 10, 11, 12, 13, 14, 

 15, 16, 17, 19, 23, 32, 35, 

 37, 40, 41, 42, 43, 44, 46, 

 57, 58, 61. 

Israel 

Si 

Si 1 

NO NO 

    

711.486.67

9  

1,3,4,5,6,7,8,9,10,11,12, 

13,14,15,16,18,19,20,26, 

28,29,32,34,35,37, 40,41, 

42,43, 44,45,54.61 

Reino Unido  e 

Irlanda del Norte 

Si 

Si 1 

NO NO 

    

610.126.55

3  

1, 4, 5, 6, 7, 10, 11, 12, 13, 

 14, 15, 16, 17, 19, 23, 32,  

35, 37, 40, 41, 42, 43, 44,  

46, 57, 58, 61. 

Comunidad 

Andina Si 
Si 0 

NO SI                   -      

 

El Gerente de Proyecto, con el fin de determinar los acuerdos/tratados aplicables debe efectuar 

verificación de las excepciones establecidas en el manual citado con antelación 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4.13. Obligaciones 

del Contratista 

 

En desarrollo del contrato, son obligaciones del contratista las siguientes:  

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA 

 

1. Cumplir con las condiciones jurídicas, técnicas, económicas y comerciales presentadas en su 

propuesta. 

2. Cumplir con las obligaciones propias e inherentes a la naturaleza del contrato, las obligaciones 

establecidas en las condiciones de participación y específicamente ejecutar las obras contratadas 

de acuerdo con las especificaciones técnicas, cantidades de obra, valores ofertados y demás 

especificaciones que hacen parte de este contrato y que han sido conocidos por el contratista. 

 

3. Guardar y mantener la debida reserva frente a temas y asuntos tratados y conocidos dentro del 

desarrollo y ejecución del presente contrato de obra, absteniéndose de divulgar por cualquier 

medio el contenido total o parcial de la información que le sea encomendada o que llegue a su 

poder en desarrollo del mismo, salvo autorización escrita del DISPENSARIO MEDICO NIVEL II 

BOGOTÁ. En caso de incumplimiento por parte de EL CONTRATISTA deberá indemnizar los perjuicios 

a que haya lugar.  

4. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actúen por fuera de la ley con el fin de obligarlos 

a hacer u omitir algún acto o hecho. Cuando se presenten tales peticiones o amenazas, los 

contratistas deberán informar inmediatamente de su ocurrencia al DISPENSARIO MEDICO NIVEL II 

BOGOTÁ y a las demás autoridades competentes para que ellas adopten las medidas y correctivos 

que fueren necesarios. 

5. Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomía profesional y administrativa y bajo su 

propia responsabilidad, asumiendo oportunamente el pago de los seguros, cesantías, EPS, ARL, 

pensiones y demás gastos y prestaciones sociales que implican la contratación del personal que 

laborará en la obra civil contratada, tales como dotaciones y/o uniformes que utilizarán durante el 
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desarrollo del objeto contractual. Por lo tanto, no existe ni existirá ningún tipo de subordinación, 

horario, ni vínculo laboral alguno del CONTRATISTA con el DISPENSARIO MEDICO NIVEL II BOGOTA. 

6. Una vez inicie el contrato suministrar las hojas de vida y documentación del personal que 

desarrollará la obra civil contratada, necesaria para los estudios de seguridad, requeridos para 

autorizar el ingreso a las instalaciones de los Dispensarios y Unidades Básicas de atención de la 

Regional Centro. 

7. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y 

reprocesos que puedan presentarse y en general se obliga a cumplir con lo establecido en la Ley 

80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios.  

8. Responder por sus actuaciones y omisiones derivados de la celebración del presente contrato, y de 

la ejecución del mismo, de conformidad con lo establecido en las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 

y sus Decretos reglamentarios.  

9. Presentar a la suscripción del contrato y durante la ejecución del mismo, los comprobantes pago a 

los sistemas de salud y pensiones, de conformidad con lo dispuesto en el Artículo 282 de la Ley 100 

de 1993, Ley 797 de 2003, y cumplir con las obligaciones establecidas en el Decreto 1082 de 2015, 

Decreto 1273 de 2018 demás normas reglamentarias y complementarias vigentes. El supervisor del 

contrato verificará el cumplimiento de esta obligación; el incumplimiento de la misma, será causal 

para la imposición de multas sucesivas, hasta tanto se dé cumplimiento.  Si durante la ejecución del 

contrato o la fecha de su liquidación se observa la persistencia de este incumplimiento por cuatro 

meses, la Dirección General de Sanidad Militar-Dirección de Sanidad naval dará aplicación a la 

cláusula excepcional de Caducidad Administrativa. 

10. Cumplir los lineamientos que establezca la Dirección General de Sanidad Militar para contratistas 

inherentes a Seguridad y Salud en el Trabajo acorde al Decreto 723 de 2013, Articulo 16 y Decreto 

1072 de 2015 Capitulo 2 AFILIACIÓN AL SISTEMA DE RIESGOS LABORALES Sección 2  Art 2.2.4.2.2.16 

así: 

a. Procurar el cuidado integral de su salud. 

b. Cumplir con las normas, procedimientos, y reglamentos en SST establecidos en la institución. 

c. Contar con los elementos de protección personal necesarios para ejecutar la actividad 

contratada, para lo cual asumirá su costo. 

d. En caso que el contratante suministre algún tipo de elemento de protección personal deberá 

comprometerse a utilizarlo adecuadamente para ejecutar la actividad objeto del contrato. 

e. Informar al supervisor del contrato la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y 

enfermedades laborales. 

f. Participar en las actividades de prevención y promoción organizadas por los contratantes o la 

administradora de riesgos laborales. 

11. Ejecutar el objeto del presente contrato con la mayor diligencia y cuidado, garantizando la 

adecuada realización de cada una de las actividades programadas. 

12. Informar al supervisor del contrato toda novedad derivada del contrato. 

13. Publicar en el SECOP II la solicitud de pago o factura, según corresponda con sus respectivos 

soportes. 

14. Permitir que el supervisor del contrato en compañía del Área de seguridad y Salud en el Trabajo de 

la Dirección de Sanidad Naval y/o del DISPENSARIO MEDICO NIVEL II BOGOTÁ en cualquier 

momento de la ejecución del contrato realicen verificación IN SITU de la documentación referente 

al Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo. 

15. Entregar un informe mensual de avance de obra, independientemente de las Actas de Recibo e 

Informes de Supervisión, en el cual se deberá incluir el avance  de la obra en porcentaje de 

ejecución, el consumo del presupuesto oficial contratado, inconveniente sobreviniente en la 

ejecución del objeto contractual y cualquier hecho relevante que afecte la ejecución del 

contrato.  

16. Entregar las obras dentro del plazo de ejecución estipulado. 

17. Ofrecer por escrito, Garantía Técnica de la obra civil, por un tiempo mínimo de dos (2) años, 
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acorde con la cual, en caso que exista insatisfacción por las obras, realizará la corrección dentro 

de los ocho (8) días hábiles, una vez efectuado el requerimiento por parte de la Entidad. Esta 

garantía debe cubrir el transporte, importación, fletes, componentes o elementos a cambiar mano 

de obra y demás situaciones requeridas para cumplir con la garantía técnica. 

18. Transportar oportunamente a los Dispensarios y Unidades de Atención Básica de la Regional Centro 

todos los elementos (equipos, maquinarias y herramientas) necesarios para la ejecución de los 

trabajos de la obra contratada. 

19. Cumplir con las normas de prevención de accidentes y seguridad industrial, debiendo cumplir 

como mínimo con las siguientes exigencias. 

✓ Señalización y Protecciones: Los sitios de trabajo que puedan ofrecer algún peligro para el público o 

personal, se protegerán con la debida señalización y barricadas que tengas cintas reflectivas o 

pintadas en colores reflectivos y/o luces rojas. Estas protecciones también serán aplicables para 

cerrar ductos, fosos y bordes de placas; y su mantenimiento será por cuenta del contratista hasta el 

momento en que la Entidad Contratante reciba el área correspondiente a plena satisfacción. 

✓ Aseo: Por ningún motivo el Contratista ocupará vías y zonas públicas; será bajo su responsabilidad 

mantener limpios y con libre tránsito los andenes, antejardines y calles circundantes, para lo cual 

deberá disponer en forma inmediata y cuantas veces sea necesario del personal y equipo 

requerido para dichos fines. 

Al interior de los Dispensarios y Unidades Básicas de Atención de la Regional Centro se dispondrá un 

centro de acopio de materiales, los cuales se organizarán por tipo de materiales, evitando la 

dispersión y desperdicio de los mismos, hasta su disposición final. 

Todo sitio de trabajo debe ser entregado por el contratista en completo aseo, una vez se concluyan 

las labores. 

✓ Dotación del Personal de la Obra: Todo el personal que labore en la obra civil objeto del contrato 

deberá utilizar, en todo momento, la dotación que requiera, según la labor que realice. La mínima 

dotación exigida será: uniforme, botas, casco y guantes. Adicionalmente, gafas cuando se requiera. 

✓ Carné: El personal del contratista debe portar permanentemente su carné de identificación, con 

foto, datos personales, cargo y fecha de ingreso, el cual deberá presentarse diariamente en el 

puesto de control de acceso de los Dispensarios y Unidades Básicas de Atención de la Regional 

Centro. 

20. El Contratista deberá organizar los trabajos de manera tal que los procedimientos aplicados sean 

compatibles, no solo con los requerimientos técnicos necesarios, sino con las disposiciones legales 

referidas al cuidado del Medio Ambiente, debiendo presentar al Supervisor, al inicio de los trabajos, 

el plan de medidas que adoptará para minimizar los efectos sobre el medio ambiente. 

21. Acarrear los residuos y materiales sobrantes, desperdicios que deban ser retirados del sitio donde se 

producen o almacenan y serán transportados hasta el lugar previamente seleccionado, para 

disponer su disposición final en volqueta que los retire de la sede de los Dispensarios y Unidades 

Básicas de Atención de la Regional Centro.  de la Regional Centro. 

22. Para los trabajos en altura (azotea o similares), el Contratista únicamente podrá utilizar personal que 

cuente con Certificado de trabajo en altura vigente, emitido por el Sena o por ente certificado. 

23. Solucionar las controversias contractuales, que se presenten en la ejecución y desarrollo de éste 

contrato, de conformidad con lo previsto en la Ley 80 de 1993. 

24. Presentar el certificado de pago de contribución al Fondo Nacional de la Industria de la 

Construcción FIC., acuerdo Decreto 083 de 1976 numeral 7, Decreto 2375 de 1974 y Decreto 1047 

de 1983 (cuando aplique). 

25. Durante la ejecución de las obras, el Contratista tendrá la obligación de usar procedimientos 

adecuados de construcción y protección contra cualquier daño o deterioro que pueda afectar su 

calidad, estabilidad y acabados, razón por la cual, el material a utilizar debe ser de excelente 

calidad, aprobados por el supervisor y/o interventoría del contrato. 

26. El contratista mediante la suscripción del presente contrato se compromete a impartir las 

instrucciones relacionadas con su comportamiento a bordo de la unidad militar y sus 
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desplazamientos al interior de las mismas, la cual debe realizarse por las vías peatonales disponibles. 

27. Tramitar por medio del supervisor los permisos de ingreso de personal a la unidad militar y al lugar 

de ejecución del contrato con cinco (05) días de antelación a la fecha de ingreso. Dicho lapso se 

utilizará para adelantar los trámites pertinentes en las diferentes unidades en que se realizara los 

mantenimientos. Así mismo es compromiso del contratista informar por escrito el personal que deja 

de laborar y los motivos del retiro 

28. El contratista deberá conservar todas las áreas aledañas a la obra objeto del contrato, en las 

condiciones en que se encuentran antes de la iniciación de los trabajos y reponerlas o repararlas a 

su costa, en caso de que las destruya o dañe durante la ejecución del contrato 

29. El Contratista será responsable de todos los accidentes que pueda sufrir su personal, el personal de 

Supervisión, visitantes autorizados o transeúntes, como resultado de la negligencia o descuido en 

tomar las medidas de seguridad necesarias. Por consiguiente, todas las indemnizaciones serán por 

cuenta del Contratista 

30. El CONTRATISTA, subcontratistas y proveedores se obligan a dar cumplimiento a las normas que en 

materia ambiental apliquen en el área a intervenir, así como dar aplicación a las medidas 

ambientales, sanitarias, forestales, ecológicas e industriales necesarias para no poner en peligro las 

personas ni el medio ambiente, respondiendo por los perjuicios que se causen por su negligencia u 

omisión. 

31. Garantizar la disponibilidad del personal relacionado en su oferta, con el fin de cumplir con el 

cronograma de ejecución del proyecto, si fuese necesario hasta en doble jornada (diurna y 

nocturna). 

32. Responder por toda clase de demandas, reclamos o procesos que instaure el personal o los 

subcontratistas. 

33. El CONTRATISTA se obliga al cumplimiento de todas las leyes laborales vigentes a la fecha de 

liquidación del contrato y al pago por su cuenta, de todos los salarios y prestaciones sociales de 

Ley 

34. Prever el transporte de los materiales y equipos, así como sus despachos y entrega oportunas en el 

sitio de la obra para el cumplimiento del plazo establecido. Todos los gastos en los que deba incurrir 

para la ejecución del contrato deben ser asumidos por el contratista, inclusive lo relacionado con 

transporte cuya ubicación geográfica y condiciones meteorológicas son conocidas por el 

proponente 

35. El DISPENSARIO MEDICO NIVEL II BOGOTÁ no será responsable de las obligaciones que el contratista 

adquiera con terceros como parte del cumplimiento de sus obligaciones contractuales, incluyendo 

responsabilidades contingentes. 

36. Acatar la solicitud de suspensión de la obra cuando previo concepto del supervisor sea solicitada 

por la entidad contratante. La solicitud de suspensión procederá por incumplimiento sistemático de 

los requisitos generales de seguridad industrial, normas ambientales o de las instrucciones del 

supervisor y/o interventoría relacionadas con ejecución inadecuada del contrato. 

37. Informar mínimo con quince (15) días hábiles de anticipación al plazo de ejecución del contrato las 

novedades que afecten el cumplimiento del plazo de ejecución aportando los soportes 

respectivos. 

38. Ponderables: El contratista se compromete a entregar los servicios y/o actividades que son objeto 

de la ponderación técnica dentro del primer mes posterior a la adjudicación. 

39. Las demás actividades relacionadas con la realización de la obra, requeridas por el supervisor. 

40. El contratista que resulte seleccionado como resultado del presente proceso, tendrá a su cargo las 

siguientes: 

a) Prevención y protección: Se deberán garantizar las condiciones de seguridad del personal, 

material y semovientes, respecto a la demarcación y señalización de la realización de trabajos. 

b) Campamento: El contratista bajo su responsabilidad y costos deberá adecuar en el sitio de 

la obra los campamentos o depósitos que sean necesarios para el almacenamiento de materiales 

concernientes a la obra. Donde sea posible almacenar todos aquellos materiales y/o herramientas 
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que puedan sufrir daños a la intemperie o pérdidas. 

c) Trabajos nocturnos: Los trabajos nocturnos deberán ser previamente autorizados por el 

supervisor y realizados solamente en las unidades de obra que él indique. El Contratista deberá 

instalar equipos de iluminación de tipo e intensidad satisfactorios para el supervisor, y mantenerlos en 

perfecto estado mientras duren los trabajos nocturnos y tomar las medidas del caso para evitar 
cualquier tipo de accidente tanto al personal vinculado al proyecto. 

d) Limpieza de los sitios de trabajo: A la terminación de cada jornada laboral, el Contratista 

deberá retirar del sitio de los trabajos todo el equipo de construcción, los materiales sobrantes, 

escombros y obras temporales de toda clase, dejando la totalidad de la obra y el sitio de los trabajos 

en un estado de limpieza satisfactorio para el supervisor. No habrá pago separado por concepto de 

dichas actividades. 

e) Disposición de desechos y sobrantes: El Contratista deberá disponer mediante 

procedimientos adecuados, todos los desechos, escombros, sobrantes y demás residuos provenientes 

de los trabajos necesarios para la ejecución de las obras, en los sitios indicados por el supervisor, así 

mismo deberá al término de las labores sacar los escombros de la unidad, y dar disposición final 

acuerdo la reglamentación actual. No se deberá dejar acumulados los escombros, estos deberán 

salir en forma gradual cuando ya haya un volumen suficiente de un viaje de escombro y con un 

máximo de 15 días de permanencia en los Dispensarios Médicos y las unidades de atención básica de 

la Regional Centro. 

 

g) Materiales: Los materiales necesarios para la ejecución de las obras serán suministrados por 

el contratista a excepción de que la Entidad se haya obligado a entregarlos; por lo tanto, será de su 

responsabilidad la selección de las fuentes por utilizar, teniendo en cuenta que los materiales 

deberán cumplir con todos los requisitos de calidad, entrega de certificaciones exigidas en acuerdo 

los anexos técnicos en el momento de la entrega a satisfacción parcial como requisito para tramites 

siguientes. El Contratista deberá conseguir oportunamente todos los materiales y suministros que se 

requieran para la construcción de las obras y mantener permanentemente una cantidad suficiente 

de ellos para no retrasar el progreso de los trabajos. Todos los materiales están sujetos a inspección, 

muestreo, pruebas, repetición de pruebas y rechazo, en cualquier momento antes de la aceptación 

de los trabajos a cargo del contratista. Los materiales suministrados y demás elementos que el 

Contratista emplee en la ejecución de las obras deberán ser de primera calidad y adecuados al 

objeto que se les destinan. Los materiales y elementos que el Contratista emplee en la ejecución de 

las obras sin la aprobación del supervisor podrán ser rechazados por éste cuando no los encuentre 

adecuados. La aprobación del supervisor a los materiales, no exonera la responsabilidad del 

Contratista por la calidad de la obra. Todo trabajo rechazado por no cumplir con las 

especificaciones exigidas, por defecto en los materiales, en los elementos empleados, en la mano de 

obra o por deficiencia en los equipos de construcción, deberá ser reconstruido o reparado por 

cuenta del Contratista y dentro del plazo que determine el supervisor mediante comunicación 

escrita. Además, el Contratista queda obligado a retirar del sitio respectivo los materiales o elementos 

defectuosos, a su costa, características de modo tiempo y lugar referente la ejecución de la obra, 

debe garantizar que tiene la capacidad técnico- operativa y la ejecución en el plazo establecido, por 

ningún motivo se tendrán en cuenta solicitudes de ampliación en caso de importaciones o 

situaciones no previstas derivadas de terceros, se sobreentiende que por la característica de la obra 

la empresa contratista es especialista en las actividades específicas plasmadas en este estudio previo 

y cuenta  con stand de materiales, logística necesaria para entregas a tiempo, pues está 

determinado de manera clara las características técnicas, cantidades, se debe considerar que 

durante el proceso se debe respetar los tiempos de aclaraciones, observaciones, visita de obra y 

todo lo determinado por el cronograma y proceso precontractual, lo cual no exime de cumplimiento 

por desconocimiento o acciones no previstas, para el caso de estimación de las cantidades de obra 

o actividades no previstas por el personal estructurador teniendo en cuenta que pueden llegar al 

caso ante desmonte de enchapes, equipos, cubiertas, cielos rasos, o durante las instalaciones 
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necesarias, o raspado de superficies que muestren daños bajo capa estructurales o cambios debido 

a recalculo de niveles, los cuales no se pueden evidenciar hasta el cumplimiento de las actividades 

preliminares de demoliciones, o durante la preparación de la superficie a intervenir , la empresa 

contratista está obligada a tomar como base para esas nuevas actividades necesarias los precios 

históricos contratados anteriormente por la Armada Nacional en cualquiera de las unidades adscritas 

a la misma.  

h) Control: El Contratista deberá tomar todas las disposiciones necesarias para facilitar el 

control por parte del supervisor. Este, a su vez, efectuará todas las medidas que estime convenientes, sin 

perjuicio del avance de los trabajos. Para el ingreso a las instalaciones, el oferente deberá realizar con 

tres días hábiles de anticipación, una solicitud de ingreso con los nombres del personal y numero de 

cedula, anexar: fotocopia de la cedula, fotocopia del pasado judicial y copia de la planilla de 

seguridad social. Para poder ingresar a los Dispensarios y Unidades de Atención Básica de la Regional 

Centro y para poder iniciar las labores cada obrero deberá contar con todos los elementos de 

seguridad industrial requeridos. Así mismo, deberá aportar el correspondiente pago de aportes 

parafiscales mes a mes igual que se verifica afiliación en la administradora de riesgos laborales (ARL), 

del cual llevará el control del respectivo supervisor del contrato. 

m) Programación de ejecución de obra: En un término no mayor de cinco (5) días después de la 

adjudicación, el    contratista deberá presentar cronograma mediante el cual se establezcan las 

actividades a realizar en los Dispensarios y Unidades de Atención Básica de la Regional Centro ; así 

mismo, la asignación de recursos (personal, equipos etc.), rendimientos, desagregación de 

actividades, interrelación, precedencias, ruta crítica, tiempo de fabricación, holguras, duración de 

actividades, fechas tempranas y tardías y puntos.  

n) Compromiso cumplimiento de seguridad industrial: El CONTRATISTA se compromete con el 

DISPENSARIO MEDICO NIVEL II BOGOTÁ desde la  iniciación de las obras y hasta la entrega definitiva de 

las mismas, a cumplir con la normatividad existente en lo referente a seguridad industrial y salud 

ocupacional de sus trabajadores, usando los equipos de protección adecuados para el desarrollo de 

los trabajos contratados y al manejo ambiental de obras tanto para el entorno (Unidad donde se 

ejecute el proyecto), como para el personal que ejecute y visite la obra, cumpliendo como mínimo el 

manual d––e manejo ambiental de obras Estrategias del programa, Gestión del programa (recursos 

para la gestión de salud ocupacional, programa de seguridad industrial y salud ocupacional, 

registros), Plan de contingencias del proyecto (lineamientos del plan de contingencias, plan de 

acción) y los formatos correspondientes.  

o) El CONTRATISTA no podrá exigir el pago de ninguna suma adicional por concepto de seguros 

u otros. 

p) El contratista deberá realizar continuos controles y cruce de cuentas, verificando y 

comparando con el supervisor la ejecución y el del contrato. 

q) El contratista deberá garantizar a los trabajadores el suministro de la dotación de uniformes 

que lo identifique como empleado, el contratista deberá garantizar a los trabajadores el suministro 

firma contratista y solicitar ante el departamento de seguridad la escarapela para cada trabajador, así 

como también deberá suministrar los elementos de protección personal o seguridad industrial 

necesarios para el desarrollo de su labor, a fin de dar cumplimiento a las normas mínimas requeridas 

por la Legislación Colombiana en materia de Salud Ocupacional. 

r) El contratista deberá responder por la conducta del personal a su cargo encomendado 

para la ejecución del contrato y mantener la supervisión directa del mismo, velando porque la 

presentación personal, el cumplimiento de sus funciones y comportamiento en todo sentido sean 

correctos durante la prestación del servicio, en el entendido de que se van a desarrollar trabajos en 

una Unidad Militar el personal solamente podrá estar en las zonas permitidas por el supervisor dentro 

de los horarios establecidos. 

s) El contratista deberá responder por los daños que causaren el personal suministrado a los 

bienes muebles o inmuebles propiedad de la institución.  
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t) El contratista es responsable de los materiales y equipo de trabajo que deje en las 

instalaciones de los dispensarios y Unidades de la Regional Centro, por lo cual, y teniendo en cuenta 

que la institución no cuenta con un sistema de almacenaje para este tipo de trabajos, en la reunión 

de inicio que se realice con el supervisor, deberá indicar la forma en la cual se depositaran para evitar 

pérdidas y para dar cumplimiento a lo establecido en la Limpieza de los sitios de trabajo. Para efectos 

de lo anterior, el contratista, a su costa, deberá adecuar en el sitio de la obra los campamentos o 

depósitos que sean necesarios para el almacenamiento de materiales concernientes a la obra. 

Donde sea posible almacenar todos aquellos materiales y/o herramientas que puedan sufrir daños a 

la intemperie o pérdidas. 

u) Ponderables: Al momento de realizar la entrega de los ponderables el contratista deberá 

certificarlo por medio escrito a fin de que se realice la debida recepción final a satisfacción del 

mismo y se puedan liberar las partes de los compromisos adquiridos. 

 

41. Garantizar que todo el material que se entregará a la entidad de forma digital lo realicen en un 

medio reutilizable, los escritos deberán estar ajustado de acuerdo a la directiva presidencial 04 de 

2012 “política cero papeles” (Aplica a los contratos que deberá presentar informes y/o 

información).  

44. En la adquisición de materiales de tipo pétreos el contratista deberá corroborar la legalidad de 

la explotación de estos recursos naturales presentando certificados de legalidad juntamente con 

las licencias y permisos que dieran lugar para la explotación y comercialización. De igual forma 

verificar que la firma que suministra estos materiales en su manufactura aplique las normas de 

protección y manejo ambiental, restitución del medio natural, estabilización del suelo, restauración 

de ecosistemas y reposición de vegetación en su actividad minera.  

42. Adquirir materiales cuya explotación sea legal y en su manufactura se apliquen las normas de 

protección y manejo ambiental, restitución del medio natural, estabilización del suelo, restauración 

de ecosistemas y reposición de vegetación.  

43. Emplear y utilizar construcciones reutilizables, para campamentos, oficinas y construcciones 

provisionales de obra, así como cerramientos provisionales desmontables y reutilizables. 

44. El contratista entregará el cálculo de la administración de su propuesta económica, donde se 

discrimine el salario de cada profesional con el porcentaje de dedicación previamente 

establecido, al igual que todos los gastos de ley que estén vinculados en el desarrollo de todas las 

actividades necesarias para el cumplimiento del contrato.  

45. El contratista deberá realizar las respectivas correcciones a que hubiere lugar una vez aprobados 

los mantenimientos respectivos con el fin de mantener y garantizar la calidad del mantenimiento 

de instalaciones y/o cuando sean solicitadas la supervisión del proyecto para el mismo fin con un 

tiempo de 60 días hábiles posteriores al recibo a satisfacción del mantenimiento de instalaciones, 

estos servicios son independientes a las garantías generales del proyecto, garantías de materiales y 

estabilidad del mantenimiento de instalaciones previamente establecidas en las normas técnicas 

descritas y asignación de riesgos determinados en el presente documento. 

46. El contratista se obliga a llevar un documento en el cual se anotarán diariamente los hechos y 

sucesos relacionados con el desarrollo para cada actividad de las que componen el proyecto 

objeto del presente proceso, se deberá llevar una memoria diaria de todos los acontecimientos, 

sucesos y decisiones tomadas en la ejecución de los trabajos, así como las observaciones o 

sugerencias que hagan la supervisión del proyecto.  

47. Se dejará constancia de todos los pormenores que puedan suceder en el frente de trabajo, tales 

como: estado del tiempo, personal laborando, estado del equipo, avance del mantenimiento de 

instalaciones, ensayos realizados, avance de las medidas de manejo ambiental, acciones sociales, 

suministro de materiales, accidentes de trabajo, registrar la visita de funcionarios que tengan que 

ver con el servicio de mantenimiento de instalaciones, etc., debe permitir la comprensión general 

del mantenimiento de instalaciones y desarrollo de las actividades de acuerdo con el cronograma 

de ejecución e inversión aprobado. Cada anotación diaria deberá fecharse, suscribirse y firmarse 
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por el jefe de obra y quien ejerza la interventoría del contrato. 

48. El contratista deberá llevar un registro fotográfico desde su inicio hasta su finalización, este registro 

será llevado diariamente y entregado mensualmente a la supervisión del contrato. 

49. La supervisión exigirá siempre el suministro y mantenimiento en buen estado de funcionamiento del 

equipo básico requerido para el mantenimiento y adecuación. 

50. El contratista deberá aportar todas las herramientas, implementos mecánicos y de transporte 

vertical y horizontal necesarios para la correcta ejecución de la obra.  

51. El costo de los consumos correrá por cuenta del Contratista. 

52. Las demás actividades relacionadas con la prestación del servicio relacionadas con el objeto del 

contrato que sean requeridas por el supervisor. 

 

4.14. Garantías 

Riesgos que se pueden presentar en el contrato a celebrar, por ejemplo: 

- Incumplimiento del objeto, las obligaciones y especificaciones técnicas del contrato.  

- Falta de calidad de la técnica utilizada para la realización de la obra civil, o de los bienes 

incorporados en la obra, que puedan poner en riesgo la edificación y las personas y bienes que se 

hallen dentro del inmueble. 

- Incumplimiento de las obligaciones laborales y prestacionales derivadas del contrato surgidas entre el 

contratista y el personal que preste el servicio.  

– Posible ocurrencia de accidentes o sucesos derivados de la prestación del servicio, que podrían 

acarrear responsabilidad civil extracontractual. 

– Posible ocurrencia de accidentes o sucesos derivados de la de mala práctica médica durante la 

prestación del servicio, que podrían acarrear responsabilidad civil médica. 

Estos riesgos se deben cubrir mediante Garantía Única del Contrato que contemple los siguientes 

amparos: 

 

SERIEDAD DE LA OFERTA: El oferente presentará una garantía por medio de la cual avale el 

cumplimiento de las obligaciones surgidas con ocasión de la presentación de su oferta otorgada 

únicamente como mecanismo de cobertura de riesgos, a través de pólizas expedidas por compañías 

de seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia; en garantías bancarias; o en cualquier 

otro mecanismo de cobertura del riesgo, autorizados por el reglamento de seguros a nivel nacional, 

emanadas por personas jurídicas financieras, fiduciarias o compañías de seguros legalmente 

establecidas para funcionar como tal en el país, acorde lo establecido en el Decreto 1082 del 26 de 

Mayo de 2015, “Garantía de los Riesgos derivados del incumplimiento de la oferta”. 

 

Alcance del amparo de Póliza. 

 

La garantía deberá constituirse a favor del LA NACION – MINISTERIO DE DEFESNSA NACIONAL – 

DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR – DIRECCIÓN DE SANIDAD NAVAL - DISPENSARIO MÉDICO 

NIVEL II BOGOTÁ, por el equivalente al diez por ciento (10%) del presupuesto oficial estimado para la 

presente contratación, con vigencia de noventa (90) días, contados a partir de la fecha de cierre del 

proceso, y que amparará en los siguientes eventos:  

 

• La obligación de SUSCRIBIR el contrato ofrecido, en los términos y dentro de los plazos y 

condiciones previstas en los Pliegos de Condiciones. 

• La obligación de suscribir y entregar a LA NACION – MINISTERIO DE DEFESNSA NACIONAL – 

DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR – DIRECCIÓN DE SANIDAD NAVAL - DISPENSARIO 

MÉDICO NIVEL II BOGOTÁ, la garantía única de cumplimiento del contrato, con el lleno de las 

condiciones y requisitos que correspondan, según los términos previstos en el contrato. 

• El cumplimiento de los requisitos establecidos como condiciones de PERFECCIONAMIENTO y 

EJECUCIÓN DEL CONTRATO.  

• La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta, cuando el plazo para 
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la adjudicación o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prórroga sea inferior 

a tres (03) meses. 

• El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentación de la oferta. 

 

En caso que la garantía de seriedad de la oferta allegada, no estuviese bien constituida, la 

administración establecerá un plazo perentorio para la presentación de la modificación 

correspondiente, so pena de rechazo. 

 

Si el proponente favorecido no suscribe el contrato o incumple con los requisitos para su legalización y/o 

perfeccionamiento dentro de los términos señalados para tal efecto,  la garantía anterior se hará 

efectiva a favor del DISPENSARIO MÉDICO NIVEL II BOGOTÁ , sin perjuicio de las acciones legales que se 

generan, permitiendo en consecuencia la terminación unilateral del vínculo contractual y adjudicación 

al oferente calificado en segundo lugar,  siempre y cuando su oferta resulte conveniente para la 

institución. 

 

Una vez firmado en el contrato, el CONTRATISTA constituirá una garantía única que avalará el 

cumplimiento de las obligaciones surgidas del presente contrato, el CONTRATISTA constituirá y subirá a 

la plataforma del SECOP II (https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE) 

una garantía única que avalará el cumplimiento de las obligaciones surgidas del presente contrato, en 

los términos del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, por medio del cual se reglamenta el Sistema de 

Compras y Contratación Pública, TITULO III “Garantías”, la cual consistirá en pólizas expedidas por 

compañías de seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia; en garantías bancarias; o 

en cualquier otro mecanismo de cobertura del riesgo, autorizados por el reglamento de seguros a nivel 

nacional, emanadas por personas jurídicas legalmente establecidas en el país, a favor de  LA NACION – 

MINISTERIO DE DEFESNSA NACIONAL – DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR – DIRECCIÓN DE 

SANIDAD NAVAL - DISPENSARIO MÉDICO NIVEL II BOGOTÁ, NIT 901.541.302-9, la cual contendrá los 

siguientes amparos: 

 

✓ CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO, equivalente al 20% del valor del contrato, la cual permanecerá 

vigente por un término igual al plazo de ejecución del contrato y SEIS (6) meses más. 

✓ CALIDAD DE LA OBRA CIVIL Y DE LOS BIENES INCORPORADOS EN EL INMUEBLE OBJETO DE LA MISMA: 

equivalente al 20% del valor del contrato, la cual permanecerá vigente por un término igual al plazo 

de ejecución del contrato y SEIS (6) meses más. 

✓ PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES equivalente al 5% del valor del 

contrato, la cual permanecerá vigente por el plazo de ejecución del contrato y tres (3) años más.  

 

✓ RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: equivalente a 200 SMMLV, la cual permanecerá 

vigente por el plazo de ejecución del contrato. En caso de que el contratista ya tenga esta póliza, 

debe incluir textualmente como beneficiario la entidad contratante. 

✓ ESTABILIDAD DE LA OBRA: En cuantía equivalente al 25% del valor total del contrato, con una vigencia 

igual al plazo de ejecución del contrato y cinco (5) años más, contados a partir de la recepción final 

de la obra. 

✓ Garantía Técnica de la obra civil en cuantía equivalente al 20% del valor total del contrato, con una 

vigencia igual al plazo de ejecución del contrato y dos (2) años contados a partir de la recepción 

final de la obra. 

 

La Garantía Única debe presentarse con el comprobante de pago. En la póliza debe constar 

expresamente que se ampara el cumplimiento del contrato, el pago de las multas y de la cláusula 

penal pecuniaria convenida y debe constar que no expirará por falta de pago de la prima o 

revocatoria unilateral. La aseguradora debe renunciar al Beneficio de Excusión. La no constitución de 

las garantías dentro del plazo indicado en el cronograma del proceso, ni su renovación en caso de 
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requerirse, facultará al Dispensario Médico Nivel II Bogotá para dar por terminado el presente contrato, 

sin que tal determinación de lugar al pago de sumas de dinero por parte del DMBOG por concepto de 

indemnización y/o incumplimiento del contrato. 

 

NOTAS: 

 NOTA 1: Las garantías consistirán en Contrato de seguro contenido mediante pólizas expedidas por 

compañías de seguros legalmente autorizadas para funcionar en Colombia, en garantías bancarias y 

en general, en los demás mecanismos de cobertura del riesgo autorizados por el Articulo 2.2.1.2.3.1.2. 

del Decreto 1082 del 2015.  

NOTA 2: La Garantía Única debe publicarse en un solo PDF con el comprobante de pago y clausulado.  

NOTA 3: INAPLICABILIDAD DE LA CLAUSULA DE PROPORCIONALIDAD. (Art 2.2.1.2.3.2.4. Decreto 1082/15) 

En el contrato de seguro que ampara el cumplimiento, la compañía de seguros no puede incluir la 

cláusula de proporcionalidad y tampoco otra clausula similar en el sentido de que el valor asegurado 

ampara los perjuicios derivados del incumplimiento total del contrato garantizado, pero frente a un 

incumplimiento parcial, la compañía de seguros solamente paga los perjuicios causados en proporción 

al incumplimiento parcial de la obligación garantizada.  

NOTA 4: La Garantía debe publicarse en la plataforma Secop II, con el anexo el clausulado de la misma 

y con el recibo de pago emitido por la aseguradora en un mismo PDF. En la póliza debe constar 

expresamente: 1. Que se ampara el cumplimiento del contrato. 2. Que se ampara el pago de las multas 

y de la cláusula penal pecuniaria convenida. 3. Que la aseguradora renuncia al beneficio de excusión y 

4. Que no expirará por falta de pago de la prima o revocatoria unilateral.  

 

4.15. Aportes a la 

Seguridad Social y 

Parafiscales 

Para dar cumplimiento a lo previsto en el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, el oferente, deberá probar 

el cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y las de carácter 

parafiscal (Cajas de Compensación Familiar, Sena e ICBF), para lo cual las personas jurídicas lo harán 

mediante certificación expedida por el revisor fiscal o en su defecto por el representante legal y las 

personas naturales mediante declaración juramentada, adjuntando en ambos casos el soporte de 

pago correspondiente. 

En la planilla que se aporte, debe constar el cumplimiento respecto de todo el personal vinculado a la 

ejecución de la obra. 

4.16. 

Perfeccionamiento y 

ejecución del 

contrato 

Para el perfeccionamiento del contrato se requiere de la firma de las partes y el Registro Presupuestal y 

para su ejecución se requiere de la aprobación de la Garantía Única, así mismo se deberá entregar la 

documentación del personal profesional a utilizar en obra y el listado de personal de obreros en un 

lapso no mayor a cinco (5) días calendario. 

 

4.17. Domicilio legal 
El domicilio legal del contrato será la ciudad de Bogotá, localidad de Puente Aranda, Carrera 58 No 09-

67 DISPENSARIO MÉDICO NIVEL II BOGOTÁ. 

4.18. Documentos 

Los documentos que soportarán el contrato son:  

❖ Certificado de Disponibilidad Presupuestal. 

❖ El Estudio Previo de Conveniencia y Oportunidad. 

❖ Pliego de Condiciones. 

❖ Propuesta del Oferente seleccionado. 

❖ Aprobación de la Garantía Única.  

4.19. Supervisor 

 

Para la ejecución de este contrato, el DISPENSARIO MÉDICO NIVEL II BOGOTÁ Designara como 

Supervisor al señor TENIENTE DE FRAGATA JESUS ALBERTO DE LA CRUZ , Jefe de Servicios Generales del 

Dispensario Médico Nivel II Bogotá. 
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4.26. Código 

UNSPSC 

 

4.27. Evaluadores 

 

Indique el personal a evaluar el proceso. 

 

EVALUADOR JURIDICO: CPS NICOLAS PEREZ GALEANO, identificado con la cédula de ciudadanía No. 

1.010.204.857, Asesor Jurídico, EMAIL nicolas.perez.g@armada.mil.co  celular 3003234117. 

EVALUADOR ECONÓMICO: TF VILLANUEVA MIGUEL ANGEL, identificado con la cédula de ciudadanía No 

1053610477,  Correo miguel.villanueva.c@armada.mil.co 

EVALUADOR TÉCNICO:  SJ ORTIZ MUÑOZ ANTONIO, identificado con la cédula de ciudadanía No. 

79.693.715, , Jefe División Logística DMBOG, correo antonio.ortiz@armada.mil.co, 

 

 

5. ANÁLISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:  

 

5.1. PRECIOS DE MERCADO 

 

Con base en las cotizaciones recibidas de algunas empresas, mencionadas en el presente documento, Análisis de 

la Oferta, se obtuvo el valor promedio de las cotizaciones para conocer el Precio del Mercado, tal como se aprecia 

en el Anexo No 03 ESTUDIO DE MERCADO. 

 

5.2. ANÁLISIS HISTORICO DE LA CONTRATACION 

 

En el DISPENSARIO MEDICO NIVEL II BOGOTÁ adelanto un proceso de contratación de obra civil en los años 2020, 

2021 y 2022 como se muestra en la siguiente tabla: 

 

mailto:nicolas.perez.g@armada.mil.co
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5.3. ANÁLISIS DE LA DEMANDA: Para determinar la demanda en materia de mantenimiento de bienes inmuebles, se 

realizó consulta en la página web www.colombiacompra.gov.co, en la cual se encontraron los siguientes contratos 

cuyo objeto es igual o similar al que nos atañe: 

 

CONTRATOS A NIVEL NACIONAL: 
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CONCLUSIÓN: Del anterior estudio se puede concluir que en general, la modalidad de contratación para el 

mantenimiento de bienes inmuebles que trata el objeto del presente proceso es selección abreviada  de menor 

cuantía, y el plazo de ejecución está determinado por la necesidad de la entidad contratante, teniendo en cuenta 

la complejidad de las obras a realizar. 

 

5.4. DETERMINACIÓN DE PRECIOS ESTIMADOS O DE REFERENCIA 

 

Para establecer el PRECIO ESTIMADO O DE REFERENCIA, se calculó el PROMEDIO de los precios de las cotizaciones 

recibidas, únicamente, teniendo en cuenta que se carece de precios históricos. Ese promedio es el establecido en 

el Anexo No 03  ESTUDIO DE MERCADO, utilizado a su vez para determinar el Presupuesto Oficial. 
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IMPORTANTE:  Se recuerda a los Oferentes interesados que deben tener en cuenta lo preceptuado en la Guía para 

el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contratación de Colombia Compra Eficiente, para definir 

los precios unitarios a ofertar, de manera que no puedan ser considerados artificialmente bajos. El DMBOG 

efectuará el correspondiente análisis utilizando la información de dos (2) fuentes: 1) Las ofertas presentadas. 2) El 

Estudio de Mercado, que, a su vez, contiene el PRECIO ESTIMADO O DE REFERENCIA. 

 

PARA EFECTOS DE LA EVALUACIÓN Y VERIFICACIÓN DE LA PROPUESTA ECONÓMICA, SE VALIDARÁ EL PRECIO O TARIFA 

DE CADA ITEM DE LOS SERVICIOS OBJETO DEL PROCESO DE CONTRATACIÓN, EL CUAL NO PODRÁ EXCEDER EL PRECIO 

ESTIMADO O DE REFERENCIA EN NINGÚN CASO, RAZÓN POR LA CUAL EL PROPONENTE NO PODRÁ SOBREPASAR DICHO 

VALOR EN SU PROPUESTA, SO PENA DE RECHAZO DE LA OFERTA.  

 

5.5. MODALIDAD DE LA OBRA CIVIL: PRECIOS UNITARIOS 

 

Para el presente proceso contractual, la OBRA CIVIL objeto del mismo, será bajo la modalidad de PRECIOS 

UNITARIOS, acorde con la cual, las partes establecen el costo por unidad de cada uno de los conceptos que 

integran la obra a ejecutar o ítems de obra. Con base en este valor, las partes definen la estimación inicial de la 

obra, pero el valor real es el que corresponde a la multiplicación de las cantidades de obra por el precio de cada 

unidad de obra. 

 

 

6. PROMOCIÓN DEL APROVECHAMIENTO DE LAS FUENTES NO CONVENCIONALES DE ENERGÍA, PRINCIPALMENTE 

AQUELLAS DE CARÁCTER RENOVABLE. IMPACTO AMBIENTAL, SOCIAL, ECONOMICO  

De conformidad con las disposiciones del Ministerio de Defensa Nacional – Dirección de Contratación Estatal, 

impartidas en Circular 131 del 31 de marzo de 2021 “ENERGÍAS RENOVABLES NO CONVENCIONALES AL SISTEMA 

ENERGETICO NACIONAL” y en consonancia la Ley 1715 de 2014, Por medio de la cual se regula la integración de las 

energías renovables no convencionales al Sistema Energético Nacional y la Guía de Compras Públicas Sostenibles 

con el ambiente emitida por Colombia Compra Eficiente, la Dependencia Usuaria / Gerencia del Proceso deberá 

incluir el análisis correspondiente frente al desarrollo y la utilización de las fuentes no convencionales de energía, 

principalmente aquellas de carácter renovable, en el sistema energético nacional, mediante su integración al 

mercado eléctrico, su participación en las zonas no interconectadas y en otros usos energéticos como medio 

necesario para el desarrollo económico sostenible, la reducción de emisiones de gases de efecto invernadero y la 

seguridad del abastecimiento energético.  

 

En virtud de lo que se requiere respecto a la normatividad que rige el sistema energético nacional, establecer en 

este aparte: 

a. Requisitos y criterios obligacionales que acuerdo bienes y servicios a contratar, deban cumplir, reunir y 

soportar los contratistas. 

b. Causales de rechazo frente al no cumplimiento de la normatividad energética imperante a nivel nacional. 

 

COMPRAS Y PRODUCCIÓN SOSTENIBLE acuerdo ANEXO CONDICIONES COMPRAS PÚBLICAS SOSTENIBLES 

 

De conformidad con las disposiciones del Ministerio de Defensa Nacional, acuerdo recomendaciones de la Jefatura 

de Estado Mayor Conjunto de las FFMM - Subjefatura de Estado Mayor de Planificación Estratégica, emitidas en 

Oficio Radicado No. 0120010296602 MDN-COGFM-JEMCO-SEMPE-CGDJ10 del 22 de diciembre de 2020 y en 

corolario la Circular No. 20210042580227743 MDN-COGFM-COARC-SECAR-JOLA-OFGAC-15 del 26 de enero de 2021 

Normatividad ambiental y la Guía de Compras Públicas Sostenibles con el ambiente emitida por Colombia Compra 

Eficiente, la Dependencia Usuaria / Gerencia del Proceso deberá incluir el análisis correspondiente respecto a las 

Políticas Nacionales de Producción y Consumo Sostenible mediante la estrategia de “compra responsable de 

bienes y servicios sostenibles”, que permiten fomentar el uso eficiente de los recursos y reconstrucción de 

infraestructura y la cadena de suministro. 
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En virtud de lo que se requiere establecer en este aparte: 

 

1. Requisitos y criterios obligacionales que acuerdo bienes y servicios a contratar, deban cumplir, reunir y 

soportar los contratistas. 

2. Causales de rechazo frente al no cumplimiento de la normatividad frente al tema 

Lo anterior con el fin de coadyuvar en la protección de la diversidad e integridad del ambiente, la prevención y 

control de los factores de deterioro ambiental, así como propender por el uso eficiente de los recursos, la energía, 

la construcción de infraestructura y la cadena de suministro a través de prácticas de consumo y producción 

sostenible al ser obligación del proveedor dar cumplimiento a la política nacional de producción, desarrollo y 

consumo sostenible. 

En consonancia efectuar el análisis del ciclo de vida, así como la determinación de criterios básicos de 

sostenibilidad previo efectuar la selección y priorización sobre estos bienes o servicios, para lo que deberá 

efectuar la evaluación de las fichas de sostenibilidad presentadas en la guía conceptual y metodológica de 

compras públicas sostenibles expedida por el ministerio de ambiente y desarrollo sostenible y el centro nacional 

de producción más limpia y tecnologías ambientales 

(https://www.minamiente.gov.co/images/asuntosambientalesysectorialyubarna/pd/sello_ambiental_colombiano_ 

/guia_compras_publicas_sostenibles.pdf) en donde se encuentran los bienes o servicios que por sus características 

y contexto estratégico en la compra pública de las entidades nacionales y locales, tienen un grado de relevancia 

en el marco de la estrategia de compra de bienes y servicios sostenibles de la política nacional de producción y 

consumo sostenible. 

Establecer requisitos cumplimiento normatividad ambiental vigente.  

 

Finalmente debe indagarse y establecerse ventajas o ahorros generados, población beneficiada, impacto 

negativo y demás aspectos que impacten la adquisición, contratación y en general el desarrollo del proyecto 

cuya necesidad pretende satisfacer el objeto contractual. 

 

6.1 POSIBLES COSTOS ASOCIADOS AL VALOR DE CONTRATACIÓN:  

Todos los gastos que genere la ejecución del objeto del presente proceso tales como adquisición de insumos, 

elementos, materiales, accesorios, entregas, recursos físicos y humanos, así como los montos que genere su 

desplazamiento/transporte, manutención, pasajes, viáticos, prestaciones laborales, sociales y riesgos laborales, 

dotación de vestido de labor y de protección acuerdo normas vigentes de seguridad industrial y bioseguridad 

frente a la pandemia COVID-19, y en general los necesarios para garantizar la funcionalidad de los servicios, 

serán de resorte exclusivo y por ende correrá a cargo de quien resulte adjudicatario, sin que estos aspectos con 

posterioridad durante la ejecución y/o periodo de garantía, puedan ser esgrimidos por el mismo, como 

imprevistos y/o motivos generadores de solicitud de restablecimiento del equilibrio del contrato y/o 

reconocimiento del mismo, por lo que deben ser tenidos en cuenta (previstos) por el oferente desde el momento 

de confeccionar y presentar su ofrecimiento. 

 

a) DETERMINACIÓN DE LOS IMPUESTOS A QUE HAYA LUGAR: En Colombia existen impuestos a nivel Nacional y 

Regional. Los impuestos de carácter Nacional aplican para todas las personas naturales o jurídicas residentes en 

el país y los impuestos de carácter Regional son determinados por cada Departamento o Municipio conforme 

los parámetros fijados por la Ley. Para este caso se aplicarán las retenciones por concepto de: Retención en la 

Fuente a título de Renta, Retención en la Fuente a Título de IVA, Retención de Industria y Comercio ICA y todos 

aquellas que por disposiciones legales al momento de la firma del contrato y durante su ejecución se puedan 

generar. 

https://www.minamiente.gov.co/images/asuntosambientalesysectorialyubarna/pd/sello_ambiental_colombiano_%20/guia_compras_publicas_sostenibles.pdf
https://www.minamiente.gov.co/images/asuntosambientalesysectorialyubarna/pd/sello_ambiental_colombiano_%20/guia_compras_publicas_sostenibles.pdf
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Contribución Contratos Obra Pública: Todas las personas naturales o jurídicas que suscriban contratos de obra 

pública, con entidades de derecho público o celebren contratos de adición al valor de los existentes deberán 

pagar a favor de la Nación, Departamento o Municipio, según el nivel al cual pertenezca la entidad pública 

contratante una contribución equivalente al cinco por ciento (5%) del valor total del correspondiente contrato o 

de la respectiva adición. 

 

El contratista debe tener en cuenta la ley 1697 de 2013 en concordancia con el artículo 2.5.4.1.2.2 del decreto 

1075 de 2015, la entidad se encuentra dentro de las obligadas a realizar retenciones por concepto de la 

Estampilla Pro Universidad Nacional y demás Universidades Estatales de Colombia, con ocasión por la ejecución 

de los contratos. 

 

 

RETENCIÓN, IMPUESTO O CONTRIBUCIÓN  % 

Retención en la fuente a título de Renta 2% 

Retención en la fuente a título de IVA (sobre el IVA) 15% 

Retención en la fuente a título de ICA  0,966% 

Contribución contrato de Obra Pública 5% 

Pro Universidad Nacional y demás Universidades Estatales de 

Colombia  0,5 % 

  
 

 

 

7. APROPIACIÓN PRESUPUESTAL:  

 

Para atender los gastos que generará la ejecución del contrato a suscribirse, el DISPENSARIO MEDICO NIVEL II BOGOTÁ, cuenta 

con los recursos presupuestales con la siguiente imputación presupuestal. Teniendo en cuenta lo anterior, para el mantenimiento 

en la infraestructura de la planta física de las unidades de la Regional Centro, fueron asignados recursos por la suma de  

 

DOSCIENTOS VEINTISIETE MILLONES SIETE MIL DOSCIENTOS SESENTA Y NUEVE PESOS MONEDA CORRIENTE, ($227,007,269.00 M/CTE), 

amparado por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.18823 de fecha 11 de abril de 2023 expedidos por el Jefe de 

Presupuesto del Dispensario Médico Nivel II Bogotá, discriminados así:  

 

CDP FECHA POSICION CATALOGO DE 

GASTO 

REC. SITUAC. 
SALDO X 

COMPROMETER 

 

 

18823 

 

11/04/2023 

 

C-1505-0100-6-0-1505031-02 

 

13 

 

CSF 

 

$ 227.007.269.00 

TOTAL 
 

$ 227.007.269.00 
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Tipo 

Gasto 

Asig 

Intrna 

Cta 

Prog 

Subc/ 

Subp 

Objg 

Proy 

Ord 

Spry 
Sub Rec C/S RUBRO PRESUPUESTAL 

C 1505 0100 2 0 1505028 02 13 CSF 

ADQUSICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS – 

INFRAESTRUCTURA HOSPITALARIA DEL NIVEL 1 

CON MANTENIMIENTO 

 

 

 

 

6.    TIPIFICACIÓN, ESTIMACIÓN Y ASIGNACIÓN DE RIESGOS PREVISIBLES:  

 

Se establecerán conforme a la Ley 80 de 1993, la Ley 448 de 1998, la Ley 1150 de 2007, los documentos CONPES, manual para la 

identificación y cobertura del Riesgo expedido por Colombia Compra Eficiente y las normas que regulen la materia. (Ver Anexo 

N01) 

 

 

7. DOCUMENTOS Y ASPECTOS DE VERIFICACIÓN Y EVALUACIÓN TÉCNICA Se seleccionará el oferente que entre otros acredite los 

siguientes requisitos: 

 

7.1 CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE 

 

En cumplimiento con lo preceptuado por el literal a) del numeral 2. del artículo 5º de la Ley 1150 de 2007, modificado por el 

artículo 88 de la Ley 1474 de 2011, el DISPENSARIO MEDICO NIVEL II BOGOTÁ revisará las ofertas económicas y se escogerá la 

OFERTA MÁS FAVORABLE, que será aquella que, teniendo en cuenta los factores jurídicos, financieros, técnicos y económicos de 

escogencia y la ponderación precisa y detallada de los factores económicos (elementos de precio) contenida en los pliegos 

de condiciones, resulte ser la más ventajosa para la entidad, soportados en puntajes o fórmulas, 

 

A. DOCUMENTOS DE VERIFICACIÓN 

 

Los requisitos mínimos que deben tenerse en cuenta dentro de la contratación de obra civil son aquellos que demuestren 

CAPACIDAD TÉCNICA del Proponente; es decir, suficiencia técnica y administrativa, de manera que garantice la realización de 

la obra objeto del contrato en el DMBOG. 

 

Pasará a ser ponderadas (asignándole puntaje) únicamente las propuestas que cumplan con las condiciones de obligatorio 

cumplimiento establecidas como Requisitos Habilitantes Técnicos, acorde con el Anexo A, debiendo aportar los documentos 

exigidos, todo lo cual deberá ser concordante con el REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES y con su Portafolio de Servicios 

presentado, todo lo cual podrá ser verificado en Visita Técnica por el Comité Evaluador. 

 

 

- CERTIFICADO DEL REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTE (RUP): 

 

El Oferente deberá demostrar su CAPACIDAD OPERACIONAL Y ADMINISTRATIVA mediante su REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES, 

el cual debe estar en firme a la hora de presentar la oferta debidamente actualizado según la ley, en el que se pueda 

evidenciar la capacidad técnica (capacidad jurídica y experiencia) para realizar la obra civil objeto del contrato, Para estos 

efectos, los oferentes deberán aportar el Registro Único de Proponentes (RUP) con la información actualizada en cumplimiento 

a lo establecido en el Decreto 1082 de 2015; este deberá tener una fecha de expedición no mayor a treinta (30) días 

calendarios anteriores a la fecha de presentación de la propuesta. 
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El certificado del RUP debe contener: a) los bienes, obras y servicios para los cuales está inscrito el proponente de acuerdo con 

el clasificador de bienes y servicios; b) Los requisitos e indicadores a los que se refiere el artículo 10 del Decreto 1082 de 2015; c) 

La información relativa a contratos, multas, sanciones e inhabilidades; y d) La información histórica de experiencia que el 

proponente a inscrito en el RUP. 

 

EXPERIENCIA GENERAL:  

 

Los proponentes deberán acreditar experiencia, con UNO (01) certificación de contrato estatal ejecutado, cuyo objeto sea 

igual al requerido en el presente proceso, celebrado y ejecutado con instituciones públicas o privadas, donde especifiquen el 

cumplimiento a satisfacción por parte del contratante, cuya sumatoria sea igual o superior a DOS (02) VECES el presupuesto 

oficial en el presente proceso, expresado en salarios mínimos mensuales legales vigentes. 

 

EXPERIENCIA ESPECIFICA:  

 

Los proponentes deberán acreditar EXPERIENCIA en un (01) contrato celebrado, ejecutado y recepcionado a satisfacción 

por el contratante y liquidado cuya sumatoria sea igual o superior al (100%) del presupuesto oficial (su equivalente a SMMLV 

en el RUP) y un área de intervención o construcción de  “PAÑETE PULIDO PARA MUROS INTERIORES Y EXTERIORES” igual o 

superior a trecientos (300) m2 C/U, asignado para el proceso el cual debe de encontrase señalado en el  Registro Único de 

Proponentes, con los clasificadores de bienes y servicios que más adelante se señalan.   

 

La clasificación de los bienes y servicios en el tercer nivel: Los contratos que se tendrán en cuenta para acreditar la experiencia 

deberán estar debidamente clasificados en el RUP lo cual indica que los contratos se encuentran ejecutados y la inscripción del 

mismo en firme ofrecidos por el proponente a las Entidades Estatales de conformidad al Sistema de Codificación de las 

Naciones Unidas para estandarizar productos y servicios, clasificación que para el presente proceso acuerdo al objeto deberá 

cumplir con los siguientes niveles, obligatoriamente. no se aceptarán los contratos que en el RUP aparezcan en la selección de 

contratos adjudicados o contratos en ejecución, en algunos de estos códigos: 

 

GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO 

 

72 15 39 SERVICOS DE PREPARACION DE OBRAS DE 

CONSTRUCCION  

72 15 32 SERVICIOS DE RECUBRIMINETO, 

IMPERMEABILIZACION PROTECCION CONTRA EL 

CLIMA Y FUEGO  

72 15 25 SERVICIOS DE INSTALACION DE PISOS 

72 15 20 SERVICIOS DE PAÑETADO Y DRYWALL 

72 15 19 SERVICIOS DE ALBAÑILERIA Y MAMPOSTERIA 

72 10 33 SERVICIOS DE MANTENIMINETO Y REPARACION DE 

INFRAESTRUCTURA  

72 10 29 SERVICIOS DE MANTENIMIENTO Y REPACION DE 

INSTALACION   

72 10 15 SERVICIOS DE APOYO PARA LA CONSTRUCCION  

95 14 19 EDIFICIOS Y ESTRUCTURAS PREFABRICADOS 

MEDICOS  

 

 

Para efectos de demostrar la experiencia deberá presentar a elección del proponente la siguiente 

documentación: i) Fotocopia del contrato con anexo técnico y Fotocopia del acta de recibo final del contrato, ó  

ii) Certificación de recibo a satisfacción del contratante, en donde se indique: a) Contratante, b) Contratista, c) Objeto 

contratado, d) Localización, e) Fecha de iniciación y terminación, f) Área en metros cuadrados ejecutados, y, g) Actividades 

realizadas, h) Valor del contrato. 
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Si el área no aparece especificada en el acta o en la certificación, debe presentar el cuadro de cantidades de obra 

recepcionadas a satisfacción por el contratante con la firma del supervisor, interventor o representante legal del contratante, 

del contrato para verificación del área construida, adecuación, remodelación, ampliación. 

  

La administración para salvaguardar los principios de transparencia, lealtad e igualdad, evaluarán tantas certificaciones hasta 

que se cumplan los requisitos establecidos en este numeral: 

  

NOTA 1: Las certificaciones deberán contener como mínimo la siguiente información: 

 

a)    Nombre de la entidad contratante. 

b)    Objeto del contrato (relacionado con el objeto del presente pliego de condiciones). 

c)    Valor del contrato. 

d)    Plazo de ejecución del contrato, indicando fecha de inicio y terminación. 

e)    Calidad del bien y/o servicio ejecutado. 

f)     Metraje intervenido bajo cubierta. 

g)    Ciudad, fecha de expedición y firma del funcionario competente de la entidad contratante. 

  

NOTA 2: AUTOCERTIFICACIONES: No se aceptan auto-certificaciones de contratos ejecutados para terceros. 

  

NOTA 3: Para el caso de los consorcios y uniones temporales, todos sus miembros, trátese de personas naturales o jurídicas, 

deberán estar inscritos en el Registro Único de proponentes y cumplir entre todos con alguna de las anteriores clasificaciones 

siempre que cada integrante cuente al menos con una de las clasificaciones para el proceso al cual se presenta. 

  

NOTA 4: En caso que se presenten oferentes plurales, en la forma de unión temporal, consorcio y/o promesa de sociedad 

futura, la experiencia correspondiente a DOS (2) VECES del presupuesto oficial en SMMLV se acreditará por la suma de la 

experiencia de cada uno de los integrantes del proponente plural. 

  

NOTA 5: Por otra parte, cuando un proponente adquiera experiencia en un contrato como integrante de un contratista plural, 

la experiencia derivada de ese contrato corresponde a la ponderación del valor del contrato por el porcentaje de 

participación. 

  

NOTA 6: En cumplimiento de lo dispuesto en el Artículo 874 del Código de Comercio, en concordancia con el Artículo 28 de la 

Ley 9 de 1991, el Artículo 3 del Decreto 1735 de 1993 y la Resolución No. 8 de 2000, modificada por la Resolución 6 de 2006, 

emanada del Banco de la República, el valor del contrato o contratos celebrados en moneda distinta, será el de la fecha de su 

suscripción o firma de acuerdo con la tasa de cambio oficial que indique el Banco de la República. 

  

NOTA 7: Para la validación de la experiencia se tendrán las siguientes reglas: 

Para efectos de habilitar un proponente, la experiencia de los socios de una persona jurídica se podrá acumular a la de esta, 

cuando ella no cuente con más de tres (3) años de constituida. La acumulación se hará en proporción a la participación de los 

socios en el capital de la persona jurídica. 

  

En el caso de los consorcios o uniones temporales, la experiencia habilitante será la sumatoria de las experiencias de los 

integrantes que la tengan, de manera proporcional a su participación en el mismo. 

  

Lo anterior significa que si para acreditar experiencia se presenta un contrato realizado en consorcio unión temporal el valor del 

contrato en SMMLV se afectará dos veces. La primera por el porcentaje de participación en el consorcio, unión temporal, que 

ejecutó el contrato y la segunda, por el porcentaje de participación en el consorcio o unión temporal del presente proceso. 

  

No podrá acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona jurídica cuando éstos se asocien entre sí para 

presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el Artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 
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En el caso de sociedades que se escindan, la experiencia de la misma se podrá trasladar a cada uno de los socios escindidos, y 

se contabilizará según se disponga en los respectivos pliegos de condiciones del proceso. 

  

Nota 8: La experiencia de los socios de una persona jurídica se podrá acumular a la de esta, cuando ella no cuente con más 

de tres (03) años de constituida. La acumulación se hará en proporción a la participación de los socios en el capital de la 

persona jurídica. 

  

Nota 9: En el caso de que la sociedad se escinda, la experiencia de la misma se trasladará a cada uno de los socios escindidos, 

en proporción a la participación de los socios en el capital de la persona jurídica. 

  

Nota 10: No se aceptarán auto certificaciones de contratos ejecutados para terceros. 

 

NOTA 11: El oferente deberá en el anexo de certificación de experiencia indicar en que página y número consecutivo de 

contrato de su RUP que está acreditando el o “los contratos” (La Armada Nacional se limitará a verificar la experiencia 

sustentada y debidamente relacionada por el contratista en este anexo debidamente  indicada en la ubicación informada por 

el mismo, en caso de no indicarse no se realizará validación de la experiencia y se tomará con inducción a error por parte del 

mismo contratista). 

 

- CRITERIO DIFERENCIAL PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES CON DOMICILIO EN EL TERRITORIO NACIONAL: 

En concordancia con el artículo 3° del Decreto 1860 de 2021 con el cual se adiciona el artículo 2.2.1.2.4.2.15 al Decreto 1082 

de 2015, cuando el proponente pertenezca a un emprendimiento y empresa de mujeres, acreditará su experiencia hasta dos 

(2) CONTRATOS INSCRITOS en el RUP, totalmente ejecutados anteriores al cierre del proceso, celebrados con entidades 

públicas y/o privadas, cuya sumatoria sea igual o superior al 80% del presupuesto oficial, y cumpliendo mínimo con cinco (5) 

de los códigos solicitados en el clasificador de bienes y servicios de conformidad con los códigos estándar de productos y 

servicios de Naciones Unidas que se registra a continuación: 

GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO 

 

72 15 39 SERVICOS DE PREPARACION DE OBRAS DE 

CONSTRUCCION  

72 15 32 SERVICIOS DE RECUBRIMINETO, 

IMPERMEABILIZACION PROTECCION CONTRA EL 

CLIMA Y FUEGO  

72 15 25 SERVICIOS DE INSTALACION DE PISOS 

72 15 20 SERVICIOS DE PAÑETADO Y DRYWALL 

72 15 19 SERVICIOS DE ALBAÑILERIA Y MAMPOSTERIA 

72 10 33 SERVICIOS DE MANTENIMINETO Y REPARACION DE 

INFRAESTRUCTURA  

72 10 29 SERVICIOS DE MANTENIMIENTO Y REPACION DE 

INSTALACION   

72 10 15 SERVICIOS DE APOYO PARA LA CONSTRUCCION  

95 14 19 EDIFICIOS Y ESTRUCTURAS PREFABRICADOS 

MEDICOS  

 

- EQUIPO DISPONIBLE:  

 

El proponente deberá certificar por escrito de tener disponible los equipos, maquinaria y herramientas adecuados y suficientes, 

necesarios para la realización de la obra civil a contratar, dando cumplimiento a la programación de actividades 

(cronograma) de ejecución del contrato. 
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El Oferente asume la responsabilidad y riesgos por el transporte y permanencia de los equipos en el sitio de la obra, durante el 

plazo de ejecución de la misma, por lo anterior certificara por escrito. 

 

- IDONEIDAD DEL RECURSO HUMANO: 

 

El Contratista debe contar con profesionales de la construcción idóneos, debidamente calificados en cada especialidad; es 

decir, deben contar con los títulos universitarios respectivos, para lo cual deberá adjuntar con la Oferta las siguientes hojas de 

vida, que deberán contener los diplomas y/o actas de grado y certificaciones que acrediten la experiencia exigida, así como 

personal técnico y tecnólogo para la ejecución de la obra así:  

 

PERSONAL MÍNIMO REQUERIDO: 

 

No. REQUERIMIENTO ESPECIFICACIÓN DEL REQUERIMIENTO 
TIEMPO DE DEDICACION  

1 

 

UN INGENIERO CIVIL 

Y/O ARQUITECTO QUE 

SE DESEMPEÑE COMO 

DIRECTOR DE OBRA 

DIRECTOR DE OBRA CON EXPERIENCIA DE OCHO (8) 

AÑOS DEBIDAMENTE CERTIFICADOS EN PROYECTOS DE 

CONSTRUCCIÓN Y/O ADECUACIONES Y/O 

MANTENIMIENTOS DE EDIFICACIONES. 

20% 

2 

INGENIERO CIVIL QUE 

SE DESEMPEÑE COMO 

RESIDENTE DE OBRA 

RESIDENTE CON EXPERIENCIA EN CINCO (5) AÑOS 

DEBIDAMENTE CERTIFICADOS EN PROYECTOS DE 

CONSTRUCCIÓN Y/O ADECUACIONES Y/O 

MANTENIMIENTOS DE EDIFICACIONES. 

50% 

3 PERSONAL TÉCNICO 

EL OFERENTE SE DEBE COMPROMETERSE A MANTENER 

EN SITIO EL PERSONAL PROFESIONAL, TÉCNICO O 

TECNÓLOGO, SUFICIENTE, IDÓNEO Y NECESARIO PARA 

EL CORRECTO DESARROLLO DE LOS TRABAJOS EN 

CADA UNA DE LAS ETAPAS DE EJECUCIÓN DEL 

CONTRATO ASI MISMO DICHO PERSONAL COMO 

MINIMO DOS (2) DEDE CONTAR CON CERTIFICADOS DE 

TRABAJOS EN ALTURAS. 

 

100% 

 

 

Nota: Las certificaciones de trabajos en alturas deben de ser presentadas con la oferta y demás documentos para acreditar 

experiencia, perfil profesional, técnico y/o tecnólogo. 

 

DOCUMENTOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA LABORAL Y FORMACIÓN ACADÉMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO:  

 

La Entidad verificará el equipo de trabajo, para lo cual el proponente deberá anexar fotocopias legibles de toda la 

documentación que acrediten los requisitos de formación académica y experiencia de cada una de las personas propuestas 

para desempeñar los citados roles del equipo de trabajo:  
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Para acreditar la formación académica de los miembros del equipo de trabajo, el proponente debe anexar a su propuesta los 

siguientes documentos:  

• Hoja de vida.  

• Copia de la cédula de ciudadanía.  

• Tarjeta profesional o matrícula profesional vigente en caso de que la ley exija este requisito para ejercer la profesión.  

• Copia del acta de grado y/o diploma de grado profesional. 

• Certificado de los semestres cursados y aprobados (En caso de los estudiantes). 

• Certificación de la vigencia y antecedentes de la tarjeta profesional, en caso de que la ley exija este requisito para ejercer la 

profesión.  

• Copia del documento de homologación de los títulos obtenidos en el exterior, de conformidad con las disposiciones legales 

vigentes sobre la materia, según corresponda.  

• Certificaciones de cursos de capacitación con los nombres, apellidos y documento de identificación del personal propuesto. 

 

Nota: La experiencia se cuenta a partir de la expedición de la tarjeta profesional en los términos de la Ley 842 de 2003. 

 

PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA DEL EQUIPO MÍNIMO DE TRABAJO, LAS CERTIFICACIONES DEBERÁN CONTENER COMO MÍNIMO 

LA SIGUIENTE INFORMACIÓN:  

 

a. Nombre o razón social del contratante. 

b. Nombre o razón social del contratista. 

c. Objeto del Contrato y/o funciones u obligaciones desempeñadas:  

Relación Contractual:  

La certificación debe incluir el objeto del contrato y/o las obligaciones.  

En caso que del objeto no sea posible determinar que las actividades ejecutadas en el marco del contrato se relacionan con la 

experiencia solicitada en el presente Pliego de Condiciones, se deberá incluir las obligaciones contractuales en dicha 

certificación. Relación laboral, legal o reglamentaria:  

La certificación deberá incluir el cargo del empleado o funcionario y las respectivas funciones o el manual de funciones.  

d. Fecha de iniciación y de terminación del contrato o plazo del contrato (día, mes y año). 

e. Firma e identificación (nombre) de la persona que suscribe la certificación y quien debe estar debidamente facultada para 

expedir la certificación.  

Para demostrar el cumplimiento de este requisito habilitante, además de la certificación, el proponente podrá adjuntar el 

contrato o acta de liquidación o documento que permita verificar las funciones y/o obligaciones desempeñadas, en caso que 

los datos solicitados anteriormente no se encuentren completos en la certificación de experiencia, lo que permitirá que se 

extracte la información requerida en el presente literal.  

 

Los miembros del equipo de trabajo propuesto no podrán presentarse con otro proponente; en caso de presentarse dicha 

situación se tendrá en cuenta la propuesta que primero haya sido presentada de conformidad con el registro de recepción de 

las mismas.  

 

Si la experiencia de los integrantes del equipo de trabajo ha sido adquirida con el proponente o alguno de los integrantes del 

Consorcio o Unión Temporal, debe aportar los siguientes documentos: 

 

Copia de la certificación de la Entidad contratante para la cual se prestó el servicio por el proponente (En calidad de 

contratista) cuya experiencia se pretende acreditar y en la cual, se especifique como mínimo: las condiciones del contrato 

ejecutado, el objeto y las obligaciones contractuales.  

 

Copia de la certificación expedida por el proponente donde consten las funciones desarrolladas por el profesional propuesto 

como parte del equipo de trabajo para el mencionado contrato celebrado por el proponente.  

Copia del contrato, en virtud del cual el profesional, prestó sus servicios para el proponente (Contratista) durante la misma 

época en que se desarrolló el proyecto cuya experiencia se pretende acreditar. 
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NOTAS: 

 

Nota 1: Cuando por fuerza mayor demostrada, el profesional propuesto en la presente solicitud de oferta deba ser cambiado 

en la obra, La firma deberá presentar propuesta para reemplazarlo por otro de igual o con mejores calidades profesionales, 

previa visto bueno del supervisor del contrato y aprobación por parte Subdirector Administrativo y Financiero del DMBOG. 

Nota 2: Los profesionales ofertados para realizar las obras no podrán ser cambiados a menos que medie fuerza mayor o caso 

fortuito debidamente comprobado, pero en todo caso, si se da este presupuesto, quienes los reemplacen deberán reunir las 

mismas calidades o mejores que los profesionales presentados en la propuesta. 

Nota 3: No se aceptará auto certificaciones de contratos ejecutados para terceros. 

 

- CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO  

 

El oferente diligenciará el FORMULARIO No 08 CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO, en su totalidad con letra clara y legible, no puede ser modificado, no debe contener tachones ni 

enmendaduras y debe ser firmado únicamente por el Representante Legal. Si Durante la verificación por parte del 

funcionario(s) evaluador nombrado por la Dirección de Sanidad Naval se evidencia que el porcentaje de cumplimiento 

del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo es menor al 85% se evaluará al oferente como NO CUMPLE.  

 

Nota: Teniendo en cuenta lo establecido en la Resolución 4927 de 2016 del Ministerio del Trabajo, el curso de 

capacitación virtual de cincuenta (50) horas en SST, tiene una vigencia de 3 años, si la certificación del oferente supera 

los 3 años se debe solicitar la certificación de curso de actualización de 20 horas. 

 

B. ESPECIFICACIONES EXCLUYENTES 

 

(son los requisitos obligatorios que debe cumplir el oferente, si no los oferta será descartada la propuesta ej: El proponente 

deberá acreditar expresamente que el servicio a ofertar cumple al cien por cien (100%) con las especificaciones técnicas 

que corresponderán a cada uno de los ITEMS ofertados, acuerdo a Anexos técnicos excluyentes 

 

B. EVALUACIÓN TÉCNICA PONDERABLE (PUNTAJE TOTAL 50  PUNTOS) 

 

La evaluación de las propuestas se realizará por los comités evaluadores debidamente designados, conforme lo establece el 

artículo 2.2.1.1.2.2.3. del Decreto 1082 de 2015, quienes verificarán el cumplimiento de los requisitos exigidos y asignarán los 

puntajes correspondientes con base en los factores de ponderación de los elementos de calidad soportados en fórmulas, tal y 

como se relaciona más adelante. 

Cualquier condicionamiento o contradicción evidenciada en los documentos de la oferta contentivos de los factores de 

ponderación, no será objeto de aclaración o subsanación. 

Las siguientes comprenden las condiciones técnicas adicionales que representan ventajas de calidad o de funcionamiento que 

generan mayor eficiencia, rendimiento o duración del bien, obra o servicio, la cual se calificará a partir de la documentación 

aportada en la forma exigida y su ponderación corresponderá a lo siguiente: 

 

El oferente que aporte la documentación del personal que se relaciona a continuación obtendrá (39,75 PUNTOS: 

 

ÍTEM                          DENOMINACIÓN DEL FACTOR 

PUNTAJE 

MÁXIMO POR 

FACTOR 

PUNTAJE 

TOTAL 

1 
CALIFICACIÓN DE LA 

OFERTA ECONÓMICA 
                              ECONÓMICO 

 

 

50 PUNTOS  
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2 

 

UN INGENIERO CIVIL Y/O 

ARQUITECTO QUE SE 

DESEMPEÑE COMO 

DIRECTOR DE OBRA CON 

ESPECIALIZACION EN 

GERENCIA Y DIRECCION 

DE OBRAS  

DIRECTOR DE OBRA CON 

EXPERIENCIA DE OCHO (8) 

AÑOS DEBIDAMENTE 

CERTIFICADOS EN 

PROYECTOS DE 

CONSTRUCCIÓN Y/O 

ADECUACIONES Y/O 

MANTENIMIENTOS DE 

EDIFICACIONES 

 

CON UNA 

ESPECIALIZACION 5 

PUNTOS  

 

CON DOS 

ESPECIALIZACIONES 10 

PUNTOS  

 

CON TRES 

ESPECIALIZACIONESES 

15 PUNTOS  

 

CON CUATRO 

ESPECIALIZACIONES Y/O 

MAESTRIA 20 PUNTOS  

 

 

 

20 PUNTOS 

39,75 

PUNTOS 

3 

INGENIERO CIVIL QUE SE 

DESEMPEÑE COMO 

RESIDENTE DE OBRA 

RESIDENTE CON 

EXPERIENCIA EN CINCO 

(5) AÑOS DEBIDAMENTE 

CERTIFICADOS EN 

PROYECTOS DE 

CONSTRUCCIÓN Y/O 

ADECUACIONES Y/O 

MANTENIMIENTOS DE 

EDIFICACIONES. 

CON UNA 

ESPECIALIZACION  

 

5 PUNTOS  

 

CON UNA MAESTRIA  15 

PUNTOS  

 

 

 

 

15 PUNTOS 

4 
MAESTRO DE OBRA O SUS 

EQUIVALENTES  

EXPERIENCIA DE OCHO (8) 

AÑOS DEBIDAMENTE 

CERTIFICADOS EN 

PROYECTOS DE 

CONSTRUCCIÓN Y/O 

ADECUACIONES Y/O 

MANTENIMIENTOS DE 

EDIFICACIONES 

CON CERTIFICADO 

COMO TECNICO O 

TECNOLOGO EN 

MAESTRO DE OBRA O 

SUS EQUIVALENTES Y 

CURSO EN ALTURAS 

EXPEDIDO POR EL 

ORGANO COMPETENTE  

4,75 PUNTOS   

5 

 

PONDERACIÓN EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES  

 

 

0,25 PUNTOS  
0,25 

PUNTOS 

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10% 10  PUNTOS 

TOTAL  
100 

PUNTOS 

 

Nota: DISPENSARIO MEDICO NIVEL II BOGOTÁ debe consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro 

Nacional de Obras Civiles Inconclusas, de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las personas naturales o jurídicas, 
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nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, o integrantes de proponentes plurales, cuenten con alguna 

anotación vigente de obra civil inconclusa, en el mencionado registro, se descontará un (1) punto de la sumatoria obtenida en 

relación con el factor de calidad.  

https://obrasinconclusas.contraloria.gov.co/ 

 

NOTA: El oferente que tenga reporte de multas por incumplimiento de contratos le serán descontados DOS (2) PUNTOS de la 

ponderación otorgada. 

 

Lo anterior en el los términos del artículo 58 del Decreto 2195 de 2022 

 

- CALIFICACIÓN DE ORIGEN DE LOS BIENES Y SERVICIOS - CUMPLIMIENTO LEY 816 DE 2003 "PROTECCIÓN A LA INDUSTRIA 

NACIONAL" (MÁXIMO DE 10%) 

 

Protección a la Industria Nacional: De conformidad con lo previsto por el artículo 2° de la Ley 816 de 2003, modificado por el 

Decreto 680 de 2021 se asignará, dentro de los criterios de calificación de las propuestas, un porcentaje para estimular la 

industria Nacional cuando los proponentes incorporen bienes o servicios nacionales, de acuerdo con las siguientes reglas: 

 

 

Para el proceso de Servicios 

 

 

DESCRIPCIÓN PUNTAJE 

 

a) Persona Natural Colombiana o Persona Jurídica constituida legalmente 

en Colombia, que además utilice bienes nacionales registrados ante el 

VUCE requeridos por la entidad o vincule mínimo el 40% de empleados 

o contratistas colombianos, para el cumplimiento del contrato. 

 

 

b) Proponente singular o plural extranjero* con trato nacional, que 

acredite con acuerdo comercial y regla de origen (que utilice bienes 

nacionales registrados ante el VUCE ) requeridos por la entidad o 

vincule mínimo el 40% de empleados o contratistas colombianos, para 

el cumplimiento del contrato. 

 

*Nota: El proponente plural extranjero cuando se constituya en UT o Consorcio 

con un nacional colombiano. 

 

 

 

 

 

 

10% (10 PUNTOS) 

En el evento en que se trate de servicios nacionales o extranjeros, proponente 

singular o plural, que no acredite acuerdo comercial con regla de origen o que 

no acredite mínimo el 40% de empleados o contratistas colombianos, para el 

cumplimiento del contrato, se objetó de incentivo con el porcentaje referido. 

 

5% (5 PUNTOS) 

 

 

Forma de acreditación en servicios conforme Decreto 680 de 2021 

 

 

OPCIÓN 1: EN EL PROCESO SE PUEDEN IDENTIFICAR BIENES NACIONALES PARA LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO (LOS BIENES 

SE DEBEN CONSULTAR EN http://pbn.vuce.gov.co/consultas/index.php ) 

https://obrasinconclusas.contraloria.gov.co/
http://pbn.vuce.gov.co/consultas/index.php
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BIENES NACIONALES RELEVANTES (SI EXISTEN EN EL VUCE): Durante la ejecución del contrato, utilizará los bienes 

nacionales identificados por la Entidad necesarios para la prestación del servicio, así: 

 

 

NOMBRE DEL BIEN PARTIDA ARANCELARIA EMPRESAS 

ACREDITAS EN VUCE 

   

 

Nota: Para efectos de asignación del porcentaje, el proponte deberá efectuar manifestación bajo la gravedad de 

juramento, y el pantallazo del arancel aplicable, con la oferta, indicando de manera específica, que utilizará los bienes 

por regla de origen nacionales registrados ante el VUCE), de igual forma esta será una obligación del contratista en la 

ejecución contractual, la cual será verificada por el supervisor del contrato. 

 

 

Cabe resaltar que para la acreditación de dicha condición los bienes se deben consultar en 

(http://pbn.vuce.gov.co/consultas/index.php ). 

 

890322007 202105040078563 
QUIMPAC DE 

COLOMBIA S.A. 
2801100000 

Registro de 

Producción Nacional 
CLORO 2022-05-04 

 

 

OPCIÓN 2: EN EL PROCESO QUE NO SE PUEDEN IDENTIFICAR BIENES NACIONALES EN EL VUCE, O LOS MISMOS NO SEAN 

SIGNIFICATIVOS PARA LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO, O NO SEAN RELEVANTES (NO SE OTORGARA PUNTUACION) 

 

Así mismo se realizo el análisis de sector teniendo en cuenta lo dispuesto en el artículo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, y 

en cumplimiento al Decreto 680 del 22 de junio del 2021, y el comité económico estableció que para el presente proceso el 

factor relevante como bienes nacionales para el presente proceso es el Suministro y aplicación de pañete impermeabilizado 

1:3 incluye filos y dilataciones, ya que dicho bien  juega un papel fundamental para LA CONSTRUCCIÓN Y/O ADECUACIÓN DE 

LOS CUARTOS CENTRALES DE ALMACENAMIENTO DE RESIDUOS HOSPITALARIOS Y ORDINARIOS PARA LOS ESTABLECIMIENTOS DE 

SANIDAD MILITAR A TODO COSTO DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA DIRECCIÓN DE SANIDAD NAVAL 

 

 
 

En cumplimiento de lo dispuesto por la Ley 816 de 2003, los puntajes que se asignarán en cada uno de los casos serán: 

 

Servicios: 

 

PROTECCIÓN A LA INDUSTRIA NACIONAL PUNTAJE 

Servicios prestados por personas naturales colombianas o residentes en Colombia o por 

personas jurídicas constituidas de conformidad con la legislación colombiana o aplica el 

principio de reciprocidad. 

(10) % 

Servicios prestados por personas naturales colombianas o residentes en Colombia o por 

personas jurídicas constituidas de conformidad con la legislación colombiana y personas 

extranjeras de acuerdo con la legislación nacional sin aplicación al principio de 

(5) % 

http://pbn.vuce.gov.co/consultas/index.php
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reciprocidad. 

Servicios prestados por personas extranjeras sin aplicación al principio de reciprocidad. (1) % 

 

Quien no oferte ninguno de los criterios definidos en este numeral, obtendrá cero (0) puntos. 

 

Para el cumplimiento de este requisito calificable el proponente deberá diligenciar el Formato No. 6 

 

Nota 1: Los factores técnicos ponderables harán parte integral del contrato. 

 

Nota 2: El oferente deberá ofrecer el anterior ponderable mediante documento escrito anexo a la propuesta, donde conste 

de manera clara su ofrecimiento y en los términos establecidos en el presente pliego de condiciones. 

 

Nota 3: Los factores de ponderación técnica deberán presentarse por el oferente al momento del cierre del presente 

proceso, en caso de que no sean aportados en esa oportunidad, no podrán ser allegados con posterioridad ni serán 

solicitados después por la Entidad y se entenderá que el proponente no ha ofrecido ponderables, ya que constituyen 

factores que otorgan puntajes no susceptibles de subsanación de acuerdo a lo establecido en el Parágrafo 1 del Artículo 5 

de la Ley 1150 de 2007, por consiguiente se entenderá que el proponente no ha ofrecido ponderables. 

 

ADVERTENCIA: Si no adjunta soportes con la oferta no se concederá puntaje. Si no diligencia el Anexo E se le requerirá para que 

lo haga, pero ya no se le asignará puntaje. Si luego de ser requerido no subsana, se le rechazará la oferta por no acreditar el 

origen de los bienes y/o servicios conforme lo exige la ley. 

 

 

- PONDERACIÓN EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES  

 

En los términos establecidos en el Artículo 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 

2021, se otorgará hasta un 0,25% de los puntos, cuando el oferente acredite alguna de las siguientes condiciones de 

emprendimientos y empresas de mujeres, así: 

 

 

Criterio 

Cuando más del cincuenta por ciento (50 %) de las acciones, partes de interés o cuotas de 

participación de la persona jurídica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad 

hayan pertenecido a estas durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del 

Proceso de Selección. 

Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50 %) de los empleos del nivel directivo de la 

persona jurídica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a 

la empresa durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de 

Selección en el mismo cargo u otro del mismo nivel. (…) 

Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través 

de un establecimiento de comercio durante al menos el último año anterior a la fecha de 

cierre del proceso de selección.  

Para las asociaciones y cooperativas, cuando más del cincuenta por ciento (50 %) de los 

asociados sean mujeres y la participación haya correspondido a estas durante al menos el 

último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección.  

 

 

Para la acreditación de los criterios enunciados anteriormente, se deberá presentar según el caso, la certificación que 
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se establece en el artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, las cuales deben expedirse bajo la gravedad de 

juramento con una fecha de máximo treinta (30) días calendario anteriores a la prevista para el cierre del 

procedimiento de selección. 

 

Tratándose de oferentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicarán si por lo menos 

uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el artículo 

precedente y que tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal. 

 

NOTA: LOS CRITERIOS DE ASIGNACIÓN DE PUNTAJE NO SON SUCEPTIBLES A SUBSANACIÓN, TODA VEZ QUE, EN CASO DE 

NO CUMPLIR CON LOS MISMOS NO SE ASIGNARÁ PUNTAJE.   

 

 

 

8. DOCUMENTOS DE VERIFICACIÓN Y EVALUACIÓN FINANCIERA 

 

Se considera que el oferente cumple con la capacidad financiera solicitada por el Dispensario Médico Nivel II Bogotá y que 

está habilitado para continuar en el proceso, si obtiene los márgenes establecidos en cada indicador descrito a 

continuación. De igual forma, para la verificación de requisitos de carácter financiero se tendrá en cuenta lo indicado en el 

Artículo 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto 1082 de 2015. Se verificará la documentación financiera y requisitos exigidos en el presente 

pliego por parte del comité financiero. El informe financiero no tiene ponderación alguna; se trata del estudio que se realiza, 

para verificar la capacidad financiera.  

 

 

A. DOCUMENTOS SOLICITADOS  

 

 

 

 

Los Proponentes deben cumplir con los requisitos de carácter financiero que se relacionan a continuación:  

 

- DOCUMENTOS FINANCIEROS 

 

# DOCUMENTOS FINANCIEROS SOLICITADOS 

1 

Balance General, Estados de Resultados y las Notas a los Estados Financieros de acuerdo con el Plan Único de Cuentas 

(Activo corriente y no corriente, Pasivo corriente y no corriente, Patrimonio) con corte 31 de diciembre de 2022, adicional 

a esto deberá venir con sus respectivas notas explicativas; certificados de acuerdo con lo establecido en el artículo 57 

del Decreto 2649 de 1993. y la Circular externa No. 017 del 30 de octubre de 1997 expedida por la Superintendencia de 

Sociedades, Circular Externa 047 del 01 de junio de 2006 expedida por la Junta Central de Contadores.  

2 

Dictamen a los estados financieros de la vigencia 2020 (art. 38, Ley 222 de 1995) suscrito por el revisor fiscal que figura en 

el certificado de existencia y representación legal y, tratándose de una persona que no está obligada a tener revisor 

fiscal igualmente deberá anexar este dictamen expedido por un contador público independiente.  El dictamen a los 

estados financieros solicitados será analizado y verificado, así: 

✓ Dictamen Limpio: Se acepta. 

✓ Dictamen con salvedades que no tengan relación directa o incidencia respecto de la propuesta presentada, 

será aceptado.   

✓ Dictamen negativo: No será aceptado por la Dirección de Sanidad Naval.  

✓ Abstención de dictamen: No será aceptado por la Dirección de Sanidad Naval. 

3 Certificación de los GASTOS DE INTERESES durante la vigencia 2022, firmado por el Contador y/o Revisor Fiscal de la IPS 

oferente. 4 Declaración Tributaria de Impuesto de Renta del año 2022. 

* Los documentos que se encuentren reportados en el Registro Único de Proponentes NO es necesario anexarlos. 
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Los oferentes deberán presentar los siguientes documentos:  

 

1. Capacidad Financiera FORMULARIO No. 11 

2. Certificado de inscripción y antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central de Contadores, del Contador 

Público o del Revisor Fiscal, que firme los estados financieros, con fecha de expedición no superior a tres (3) meses a la 

fecha de cierre de la solicitud.   

3. FORMULARIO No. 7 FORMATO DATOS BÁSICOS BENEFICIARIO DE CUENTA SIIF II E INFORMACIÓN TRIBUTARIA 

4. Fotocopia de la Tarjeta Profesional del Contador Público y/o Revisor Fiscal.  

5. Fotocopia del Registro Único Tributario (RUT) a fin de verificar el Régimen Tributario al que correspondes. 

6. Para el caso de Consorcio o Unión Temporal o promesa de sociedad futura o cualquier otra forma legal de 

asociación, deberá presentarlo individualmente y en caso que les sea adjudicado el contrato al momento de la 

suscripción del mismo.   

7. Certificación bancaria que contenga: número de cuenta (abierta con el NIT de la sociedad para el caso de personas 

jurídicas, o del representante para el caso de personas naturales), banco, sucursal, código del banco, código de la 

sucursal, beneficiario cuya expedición no sea superior a treinta (30) días calendario. Cuando se trate de Consorcios o 

Uniones Temporales se debe tener en cuenta que “…los consorcios y las uniones temporales en tanto no comportan 

una personalidad jurídica distinta a sus integrantes no podrán ser titulares de cuentas bancarias y otros productos 

bancarios (y en esta medida destinatarios y/o tenedores de cheques) en tanto tales figuras jurídicas carecen de 

personalidad jurídica propia y, por tanto, no cuentan con capacidad para entablar relaciones jurídicas negociables 

diferentes a los contratos estatales” (Conceptos (SFC) 2014017314- 001 del 4 de abril de 2014 y 2015011812-002 del 25 

de marzo de 2015), de resultar adjudicatarios, las personas plurales deberán abrir una cuenta corriente con pluralidad 

de personas en los términos del artículo 1384 del Código de Comercio  o  también podrán designar a uno de los 

integrantes como titular para su manejo, en cuyo caso efecto, deberán observarse las condiciones establecidas para 

la vinculación de clientes de que trata la Circular Básica Jurídica (Circulares Básica Jurídica 007 de 1996 y Externa 029 

de 2014 numeral 4.2.2.2.1., numeral 4.2., Capítulo IV, Título IV de la Parte 1ª, si como el Memorando No. 2014031879-005 

del 11 de junio de 2014) de la Superintendencia Financiera.  

- CAPACIDAD FINANCIERA  

 

El Dispensario Médico Nivel II Bogotá, verificará la capacidad financiera de conformidad con la información consignada 

en el RUP con corte a 31 de diciembre de 2021 o el último que esté obligado a reportar debidamente actualizado. Por lo 

anterior, todos los proponentes que demuestren interés en participar en el presente proceso de contratación, deberán 

estar inscritos en el registro único de proponentes con el fin de que la entidad realice la verificación de los requisitos 

habilitantes de carácter financiero de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 y el artículo 6 de la Ley 

1150 de 2007 modificado por el artículo 221 del Decreto Ley 019 de 2012. 

 

Debe recordarse que de conformidad con el Decreto 399 de 2021, los indicadores frente a los requisitos habilitantes de la 

capacidad financiera y organizacional, debe establecerse admitiendo la presentación de la información del mejor año 

que se refleje en registro cada proponente. De manera, los oferentes podrán el cumplimiento estos requisitos habilitantes 

con los mejores indicadores de los últimos (3) años. 

 

Cuando se renueve o actualice el registro único de proponentes la información que se modifica estará vigente hasta que 

la nueva información quede en firme. 

 

La verificación financiera se realizará sobre los requisitos habilitantes de carácter financiero y la capacidad organizacional, 

de los proponentes. 

 

-  INDICADORES FINANCIEROS: De conformidad con el artículo 2.2.1.1.1.5.3 numeral 3 “Capacidad Financiera” 
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numeral 4 “Capacidad Organizacional” y artículo 2.2.1.1.1.6.4 “Capacidad Residual” del Decreto 1082 de 2015 y 

artículos 4 a 6 del DECRETO 399 DE 2021, se realizará la verificación de los siguientes indicadores: El informe 

financiero no tiene ponderación alguna; se trata del estudio que realizó El DISPENSARIO MEDICO NIVEL II BOGOTÁ” 

para verificar la capacidad financiera, se tendrán en cuenta las razones financieras así: 

De acuerdo con el análisis del sector se evidencia que los indicadores financieros de los diferentes proveedores que han 

participado en años anteriores en este tipo de procesos han tenido los siguientes indicadores: 

 

INDICADOR SIREM  RESULTADOS 

Liquidez >= 2.6 Habilita mayor o igual 

Endeudamiento <= 57% Habilitar menor o igual 

Cobertura de Interés >= 2.6 Habilitar mayor o igual 

Rentabilidad del Patrimonio >= 13% Habilitar mayor o igual 

Rentabilidad del Activo >= 9% Habilitar mayor o igual 

Patrimonio 100% Habilitar mayor o igual 

 

 

-  ÍNDICE DE LIQUIDEZ: (Activo corriente sobre pasivo corriente), Mide el número de unidades monetarias de inversión a 

corto plazo por cada unidad de financiamiento a corto plazo contraído. 

 

Convenciones 

 

IL = Índice de Liquidez 

AC = Activo Corriente 

PC = Pasivo Corriente 

   %O = Porcentaje de participación del Oferente 1, 2, n 

 

Oferentes que se presenten individualmente:   

 

 
 

Oferentes que se presenten en consorcio o unión temporal:  

 

 
 

ANÁLISIS DE RESULTADO: 

 

IL = AC/PC 
mayor o igual al 2.6 Habilita 

menor al 2.6 No habilita 

 

Al dividir el activo corriente entre el pasivo corriente, sabremos cuantos activos corrientes tendremos para cubrir o respaldar 

IL= AC/PC 

IL = (AC1* %O1) + (AC2 * %O) + (ACn * %On) 
        (PC1 * %O1) + (PC2 * %O2)+ (PCn * %On) 
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esos pasivos exigibles a corto plazo. 

 

-  NIVEL DE ENDEUDAMIENTO:  

 

Formula: (Pasivo Total sobre Activo Total) Mide la proporción de la Inversión de la empresa que ha sido financiada por deuda. 

  

Convenciones 

 

E = Endeudamiento 

PT = Pasivo Total 

AT= Activo Total 

%O= Porcentaje de participación del Oferente 1, 2, n 

 

Oferentes que se presenten individualmente:   

 

 

E = PT / AT*100 

 

 

Oferentes que se presenten en consorcio o unión temporal:  

 

 

 
 

 

ANÁLISIS DE RESULTADO 

 

Endeudamiento inferior o igual a 57% Habilita 

Superior al 57% No habilita 

 

- RAZONES FINANCIERAS - RAZONES DE COBERTURA (Utilidad operacional /gastos de intereses) 

 

Mide la capacidad de la empresa para hacer pagos contractuales de intereses. Cuanto mayor es su valor, mayor es la 

capacidad de cobertura y pago de intereses. 

 

Convenciones 

 

CI = Cobertura de Intereses 

UO = Utilidad Operacional 

GI = Gasto intereses 

%O= Porcentaje de participación del Oferente 1, 2, n 

O 1, 2, n = Oferente 1, Oferente 2, Oferente N 

 

Oferentes que se presenten individualmente:   

 

CI: UO/GI 

E= (PT1 * %O1) + (PT2 * %O2) +(PTn * %On) 
      (AT1 * %O1) + (AT2 * %O2) + (ATn * %On) 
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Oferentes que se presenten en consorcio o unión temporal:  

 

 
 

 

ANÁLISIS DE RESULTADO 

 

CI: UO/GI 
CI mayor o igual a 2.6 Habilita 

CI menor al 2.6 No habilita 

 

Este Indicador mide la solvencia financiera de largo plazo con que cuenta la empresa, para hacer frente al pago de sus 

obligaciones con regularidad. La solvencia de la empresa dependerá de la correspondencia que exista entre el plazo de 

recuperación de las inversiones y el plazo de vencimiento de los recursos financieros propios o de terceros. 

 

- RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO: (Utilidad Operacional / Patrimonio)  

 

Mide la rentabilidad que están obteniendo los inversionistas.  

 

CONVENCIONES: 

 

ROE = Por sus siglas en Inglés Returnon Equity o Rentabilidad sobre el Patrimonio 

UO = Utilidad Operacional 

PAT = Patrimonio  

%O= Porcentaje de participación del Oferente 1, 2, n 

O 1, 2, n = Oferente 1, Oferente 2, Oferente N 

 

 

Oferentes que se presenten individualmente:   

 

 
 

Oferentes que se presenten en consorcio o unión temporal:  

 

 
 

 

ANÁLISIS DE RESULTADO 

 

Si el indicador ROE es igual o superior al 13% Habilita 

Si el indicador ROE es inferior al 13% No habilita 

 

-  RENTABILIDAD DEL ACTIVO: utilidad operacional dividida por el activo total Mide el rendimiento que se está 

obteniendo sobre la Inversión. 

CI = (UO1* %O1) + (UO2 * %O) + (UOn * %On) 
     (GI1 * %O1) + (GI2 * %O2) + (GIn * %On) 

ROE = UO/Pat *100 
 

ROE = (UO1 * %O1) + (UO2*%O2) + (UOn * %On) 
             (PAT1 * %O1) + (PAT2 * %O2)+ (PAT n* %On) 
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CONVENCIONES: 

 

ROI = Por sus siglas en Inglés Returnon Investment o Rentabilidad sobre el Activo 

UO = Utilidad Operacional 

AT= Activo Total 

%O= Porcentaje de participación del Oferente 1, 2, n 

O 1, 2, n = Oferente 1, Oferente 2, Oferente N 

 

Oferentes que se presenten individualmente:   

 

 

  

 

Oferentes que se presenten en consorcio o unión temporal:  

 
 

 

ANÁLISIS DE RESULTADO 

 

Si el indicador ROI es igual o superior al 9% Habilita 

Si el indicador ROI es inferior al 9% No habilita 

 

- PATRIMONIO: Mide la cantidad de recursos propios del proponente. Es recomendable su uso cuando la Entidad Estatal 

requiere analizar la cantidad de recursos propios en términos absolutos cuando el presupuesto del Proceso de 

Contratación es muy alto y la Entidad Estatal debe asegurar la continuidad del proponente en el tiempo. 

 

CONVENCIONES: 

 

P = Patrimonio 

AT = Activo Total 

PT= Pasivo Total 

%O= Porcentaje de participación del Oferente 1, 2, n 

O 1, 2, n = Oferente 1, Oferente 2, Oferente N 

  

• Oferentes que se presenten individualmente: 

  

P = AT – PT 

  

• Oferentes que se presenten en cualquier forma de asociación: 

  

P = 

  

(ATO1* %O1) + (ATO2 * %O) + (ATOn * %On) - (PTO1* %O1) + (PTO2 * %O) + (PTOn * %On) 

  

  

ANÁLISIS DEL RESULTADO: 

  

ROI = (UO1 * %O1) + (UO2*%O2) + (UOn * %On) 
         (AT1 * %O1) + (AT2 * %O2) + (AT n* %On) 

ROI   =  UO/AT*100    
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P = AT - PT 
Mayor o igual a 100% del presupuesto oficial Habilita 

menor al 100% del presupuesto oficial No habilita 

 

NOTA 1: Tratándose de proponentes extranjeros sin domicilio y sin sucursal en Colombia, deberán igualmente aportar la 

anterior documentación 

 

NOTA 2: Estos indicadores nacen del análisis que arroja el Sistema de información y conocimiento contable, financiero y 

económico de las empresas comerciales, de los sectores económicos que componen el sector real de la economía de 

Colombia y de sus respectivas regiones para la formulación de políticas, que realiza la Superintendencia de Sociedades en su 

página http://sirem.supersociedades.gov.co:9080/Sirem2/index.jsp, y de la necesidad del  DISPENSARIO MEDICO NIVEL II 

BOGOTÁ de contratar un oferente con estados financieros muy sólidos por la característica y rapidez con que se requieren 

las obras.  

 

 

- CAPACIDAD RESIDUAL: 

 

Capacidad Residual = Mayor o igual al 100% del Presupuesto Oficial 

 

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.1.1.6.4, por medio del cual se reglamenta el 

artículo 72 de la Ley 1682 de 2014 y la guía que para el efecto a expedido la Agencia Colombia Eficiente, la Capacidad 

Residual es la aptitud de un contratista para cumplir oportuna y cabalmente con el objeto de un contrato de obra, sin que sus 

otros compromisos contractuales afecten su habilidad de responder con el contrato objeto del Proceso de Contratación. En los 

Documentos del Proceso de un contrato de obra pública, la Entidad Estatal debe establecer un requisito adicional a los 

requisitos habilitantes que es la Capacidad Residual o K de Contratación el cual deben cumplir los interesados en participar en 

un Proceso de Contratación para la ejecución de una obra pública, y que el cálculo de la Capacidad Residual del Proceso de 

Contratación equivale al presupuesto oficial estimado del Proceso de Contratación menos el anticipo o pago anticipado 

cuando haya lugar, si el plazo estimado del contrato es menor a doce (12) meses. 

 

La capacidad residual de contratación para el presente proceso deberá ser igual o mayor al cien por ciento (100%) del 

presupuesto oficial del proceso; es el monto de participación mínimo que debe acreditar el oferente al momento de presentar 

su propuesta.  

 

CÁLCULO DE LA CAPACIDAD RESIDUAL: 

El cálculo de la Capacidad Residual del Proceso de Contratación será equivalente al presupuesto oficial estimado 

del Proceso de Contratación menos el anticipo o pago anticipado cuando haya lugar, si el plazo estimado del 

contrato es menor a doce (12) meses. 

 

Capacidad Residual de Contratación = Presupuesto Oficial Estimado – Anticipo o Pago Anticipado 

 

Si el plazo estimado del contrato es superior a doce (12) meses, la Capacidad Residual del proceso de contratación 

será equivalente a la proporción lineal de 12 meses del presupuesto oficial estimado menos el anticipo o pago 

anticipado cuando haya lugar. 

 

 

Capacidad Residual = Presupuesto Oficial estimado – Anticipo o Pago Anticipado x 12 meses 

de Contratación                          Plazo estimado del contrato (en meses) 

 

Para el efecto, el comité financiero, podrá utilizar la aplicación en formato Excel “Capacidad Residual”, la cual 

http://sirem.supersociedades.gov.co:9080/Sirem2/index.jsp
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puede ser consultada y descargada en la página http://www.colombiacompra.gov.co/es/manuales. 

 

Para la verificación y cálculo de la capacidad residual, el comité técnico tendrá en cuenta los postulados 

señalados en la “Guía para determinar y verificar la Capacidad Residual del proponente en los procesos de 

contratación de Obra Pública, el cual puede ser consultado en la página  

http://www.colombiacompra.gov.co/es/manuales. 

 

 

NOTAS:  

 

- En caso de faltar alguno de los documentos previstos en los numerales anteriores de esta sección, podrán ser requeridos por 

Entidad, dentro del plazo perentorio, que en comunicación dirigida al oferente, fije para tal fin, de conformidad con lo 

establecido en el artículo 5 de la Ley 1150 del 16 de julio de 2007.  

 

- La totalidad de los soportes financieros y económicos se deben presentar sin tachaduras borrones, raspaduras o enmiendas, 

que hagan dudar de las condiciones de la oferta, especialmente en precios, plazo y fecha, debidamente foliados y con 

índice de contenido. 

 

- Para la verificación financiera de los consorcios o Uniones Temporales cada uno de los integrantes deberá aportar de forma 

individual los Estados Financieros solicitados. El estudio de la capacidad financiera será proporcional a la participación de 

cada uno de sus integrantes.  

 

-Estos indicadores nacen del análisis que arroja el Sistema de información y conocimiento contable, financiero y económico 

de las empresas comerciales, de los sectores económicos que componen el sector real de la economía de Colombia y de 

sus respectivas regiones para la formulación de políticas, que realiza la Superintendencia de Sociedades en su página  

http://sirem.supersociedades.gov.co:9080/Sirem2/index.jsp, y de la necesidad del El DISPENSARIO MEDICO NIVEL II BOGOTÁ 

de contratar un oferente con estados financieros muy sólidos por la característica y rapidez con que se requieren las obras. 

 

- CERTIFICADO DE CONTRATOS EN EJECUCIÓN: 

 

El Oferente para efectos de calcular la capacidad residual deberá presentar los siguientes documentos: 

a) Listado de contratos en ejecución, así como el valor y plazo de tales contratos. 

b) La lista de los contratos en ejecución, suscritos por sociedades, consorcios o uniones temporales, en los cuales el 

proponente tenga participación, así como el valor y plazo de tales contratos, 

c) El estado de resultados auditado que contenga el mejor ingreso operacional de los últimos cinco (5) años, suscrito por 

el Representante Legal del Oferente y el revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, o el auditor o contador si no está obligado a 

tener revisor fiscal (conforme al artículo 37 y 38 de la ley 222 de 1995). Para el caso de oferentes obligados a inscribirse en el 

RUP, la información relacionada con la liquidez se consultará directamente en el RUP. 

d) Certificado de Capacidad Técnica. (Acuerdo al anexo del pliego de condiciones) 

 

Ley 222 de 1995 Leer y aplicar al presente proceso 

 

“ARTICULO 37. ESTADOS FINANCIEROS CERTIFICADOS. El representante legal y el contador público bajo cuya responsabilidad se 

hubiesen preparado los estados financieros deberán certificar aquellos que se pongan a disposición de los asociados o de 

terceros. La certificación consiste en declarar que se han verificado previamente las afirmaciones contenidas en ellos, 

conforme al reglamento, y que las mismas se han tomado fielmente de los libros. 

 

ARTICULO 38. ESTADOS FINANCIEROS DICTAMINADOS. Son dictaminados aquellos estados financieros certificados que se 

acompañen de la opinión profesional del revisor fiscal o, a falta de éste, del contador público independiente que los hubiere 

examinado de conformidad con las normas de auditoría generalmente aceptadas. 

<Aparte tachado INEXEQUIBLE> Estos estados deben ser suscritos por dicho profesional, anteponiendo la expresión "ver la 

http://www.colombiacompra.gov.co/es/manuales
http://www.colombiacompra.gov.co/es/manuales
http://sirem.supersociedades.gov.co:9080/Sirem2/index.jsp
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opinión adjunta" u otra similar. El sentido y alcance de su firma será el que se indique en el dictamen correspondiente, que 

contendrá como mínimo las manifestaciones exigidas por el reglamento. 

 

Cuando los estados financieros se presenten conjuntamente con el informe de gestión de los administradores, el revisor fiscal o 

contador público independiente deberá incluir en su informe su opinión sobre si entre aquéllos y éstos existe la debida 

concordancia”. 

 

Los proponentes extranjeros sin sucursal en Colombia deben acreditar los factores de ponderación para el cálculo de la 

Capacidad Residual de la siguiente forma: 

a) Capacidad de organización y financiera: deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del país en el 

cual fueron emitidos y adicionalmente en pesos colombianos. El proponente y la Entidad Estatal para efectos de acreditar y 

verificar los requisitos tendrán en cuenta la tasa representativa del mercado vigente en la fecha en la cual los estados 

financieros fueron expedidos. Para el efecto, el proponente y el Comité Técnico tendrán en cuenta las tasas de cambio 

certificadas por la Superintendencia Financiera. 

b) Experiencia: Deben presentar diligenciado el ANEXO, suscrito por el representante legal y revisor fiscal o contador del 

proponente. El proponente debe aportar copia de los contratos ejecutados o certificaciones de terceros que hubieran 

recibido de terceros, bien sean públicos o privados. 

Los proponentes extranjeros que de acuerdo con las normas aplicables aprueben sus estados financieros auditados con corte 

a 31 de diciembre en una fecha posterior al quinto día hábil del mes de abril, pueden presentar sus estados financieros a 31 de 

diciembre suscritos por el representante legal junto con un pre-informe de auditoría en el cual el auditor o el revisor fiscal 

certifique que: (a) la información financiera presentada a la Entidad Estatal es la entregada al auditor o revisor fiscal para 

cumplir su función de auditoría; y (b) el proponente en forma regular y para ejercicios contables anteriores ha adoptado 

normas y principios de contabilidad generalmente aceptados para preparar su información y estados financieros. Esta 

disposición también es aplicable para la información que el proponente en estas condiciones debe presentar para inscribirse 

en el RUP de acuerdo con el artículo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015. 

 

 

-  CÁLCULO DE LOS ÍNDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA PARA PROPONENTES PLURALES 

 

Para el caso de oferentes plurales (consorcios, uniones temporales) se aplicará la formula descrita en el manual de requisitos 

habilitantes de Colombia compra. 

 

 
 

En relación a los indicadores de endeudamiento y razón cobertura de intereses, se realizó el análisis pertinente, y teniendo en 

cuenta que se busca promover la pluralidad de oferentes, se redujo el margen de exigencia para contribuir a mayores 

ofertas de clínicas y generar una sana competencia para obtener la mejor relación costo-beneficio.  

 

 

- PROPUESTA ECONÓMICA:  

 

La Oferta Económica se realizará diligenciando el Anexo - PROPUESTA ECONÓMICA, archivo en el cual se debe diligenciar la 

columna de los PRECIOS UNITARIOS.  
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La sumatoria de los precios unitarios, más los costos adicionales allí anotados, arrojarán un GRAN TOTAL que constituye el 

PRECIO u OFERTA, el cual debe anotar en la plataforma del SECOP II. 

 

-  PRECIO ESTIMADO O DE REFERENCIA 

 

Acorde con lo establecido en el ítem 5.3., se expuso la manera como la entidad contratante determinó el Precio Estimado o de 

Referencia de cada uno de los precios unitarios que se invitan a ofertar.  

 

 

El Oferente debe tener presente que, PARA EFECTOS DE LA EVALUACIÓN Y VERIFICACIÓN DE LA PROPUESTA ECONÓMICA, SE 

VALIDARÁ EL PRECIO UNITARIO O VALOR DE CADA ITEM DE OBRA OBJETO DEL PROCESO DE CONTRATACIÓN, EL CUAL NO PODRÁ 

EXCEDER EL PRECIO ESTIMADO O DE REFERENCIA EN NINGÚN CASO, RAZÓN POR LA CUAL EL PROPONENTE NO PODRÁ 

SOBREPASAR DICHO VALOR EN SU PROPUESTA, SO PENA DE RECHAZO DE LA OFERTA. 

 

Así mismo, se recuerda a los Oferentes interesados que deben tener en cuenta lo preceptuado en la Guía para el manejo de 

ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contratación de Colombia Compra Eficiente, para definir los precios unitarios a 

ofertar, de manera que no puedan ser considerados artificialmente bajos. El DMBOG efectuará el correspondiente análisis 

utilizando la información de dos (2) fuentes: 1) Las ofertas presentadas. 2) El Estudio de Mercado, que, a su vez, contiene el 

PRECIO ESTIMADO O DE REFERENCIA. 

 

NOTA: AVAL DE LA PROPUESTA: La Propuesta Económica debe venir avalada y firmada por un Ingeniero Civil y/o Arquitecto, 

para lo cual se debe anexar fotocopia de la matrícula profesional del mismo. 

 

 

 

 

 

 

C.    EVALUACIÓN PONDERABLE ECONÓMICA  

 

 

 

 PONDERACIÓN ECONÓMICA (50 PUNTOS): 

 

 

CALIFICACIÓN DE LA OFERTA ECONÓMICA (MÁXIMO 50 PUNTOS) 

 

El proponente deberá diligenciar la lista de precios dispuesto en la página web de Colombia compra eficiente, SECOP II, de 

acuerdo al numeral dispuesto para ello en el presente documento, con el cual se hará la calificación correspondiente a la 

oferta económica. 

 

MÉTODO DE CALIFICACIÓN DE LA OFERTA ECONÓMICA 

 

Únicamente se CALIFICARÁN las ofertas hábiles, es decir aquellas que cumplan la totalidad de los requisitos de orden jurídico, 

técnico, de experiencia, financiero y organizacional. 

 

Para el efecto se tomará la información consignada en el Formulario No. 1 “VALORACIÓN DE LA OFERTA ECONÓMICA” 

Plataforma Virtual SECOP II. 

 

Una vez realizada la revisión y corrección aritmética y la verificación de las ESPECIFICACIONES TECNICAS establecidas se 
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continuará con la calificación económica así: 

 

DISPENSARIO MEDICO NIVEL II BOGOTÁ a partir del valor de las ofertas asignará máximo puntaje 50 PUNTOS de acuerdo con el 

método escogido para la ponderación de la oferta económica, así: 

 

Tabla 1 - Métodos de evaluación de la oferta económica 

 

METODO 

Media Aritmética 

Media Aritmética Alta 

Media Geométrica con presupuesto oficial 

Menor Valor 

 

Para la determinación del método se tomarán los primeros dos dígitos decimales de la TRM (Banco de la República) que rija el 

día hábil anterior a la fecha prevista para la publicación del informe de evaluación. El método debe ser escogido de acuerdo 

a los rangos establecidos en la tabla que se presenta a continuación. 

 

Tabla 2 - Asignación de método de evaluación según TRM 

 

 
Rango (Inclusive) 

  
Número 

  
Método 

  

       

De ,00 a ,24 1 
  

Media aritmética 
 

De ,25 a ,49 2 
  

Media aritmética alta 
 

De ,50 a ,74 3 
  

Media geométrica con presupuesto oficial 
 

De ,75 a ,99 4 
  

Menor valor 
 

 

Nota: La TRM que se será la que rija el día hábil anterior a la fecha prevista para la publicación del informe de evaluación, 

independientemente de las adendas que se surtan en el periodo de evaluación.  

 

MEDIA ARITMÉTICA 

 

Consiste en la determinación del promedio aritmético de las Ofertas válidas y la asignación de puntos en función de la 

proximidad de las Ofertas a dicho promedio aritmético, como resultado de aplicar las siguientes fórmulas: 

 

 
 _ 

X = Media Aritmética 

xi = Valor de la Oferta i sin decimales 

n = Número total de las ofertas válidas presentadas 

Obtenida la media aritmética se procederá a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente fórmula: 

             _            _ 
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  (50) x (1 - (X - vi) Para valores menores o iguales a X 

    ____ 

    X 

     _      _ 

Puntaje i = (50) x (1 - 2 (X - vi) Para valores menores o iguales a X 

       ____ 

            X 

 _ 

X = Media aritmética  

Vi = Valor total de cada una de las Ofertas i, sin decimales  

i = Numero de Oferta 

 

En el caso de ofertas económicas con valores mayores a la media aritmética se tomará el valor absoluto de la diferencia entre 

la media aritmética y el valor de la Oferta, como se observa en la fórmula de ponderación. 

 

MEDIA ARITMETICA ALTA   

 

Consiste en la determinación de la media aritmética entre el valor total sin decimales de la Oferta valida más alta y el 

promedio aritmético de las Ofertas válidas y la asignación de puntos en función de la proximidad de las Ofertas a dicha media 

aritmética, como resultado de aplicar las siguientes formulas:  

               _ 

XA = V max + X 

   2 

Donde, 

XA = Media aritmética alta  

Vmax = Valor total sin decimales de la oferta más alta  

  ______ 

X = Promedio aritmético de las ofertas válidas 

 

Obtenida la media aritmética alta se procederá a ponderar las ofertas de acuerdo con la siguiente fórmula: 

 

a XA  

  (50) x (1 - (X - vi) Para valores menores o iguales a X 

          ____ 

            X 

     _      _ 

Puntaje i = (50) x (1 - 2 (X - vi) Para valores menores o iguales a X 

               ____       

                                           X 

 

Vi = Valor total de cada una de las Ofertas i, sin decimales  

i = Numero de Oferta 

 

Media geométrica con presupuesto oficial 

 

Consiste en establecer la media geométrica de las Ofertas válidas y el presupuesto oficial un número determinado de veces y 

la asignación de puntos en función de la proximidad de las Ofertas a dicha media geométrica, como resultado de aplicar las 

fórmulas que se indican en seguida. Para el cálculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendrá en cuenta el 

número de Ofertas válidas y se incluirá el presupuesto oficial del Proceso de Contratación en el cálculo tantas veces como se 

indica en el siguiente cuadro: 
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Número de Ofertas (n) Número de veces que se incluye el presupuesto oficial 

(nv) 

1-3 
1 

4-6 2 

7-9 3 

10-12 4 

13-15 5 

…… 
 

 

Y así sucesivamente, por cada tres Ofertas válidas se incluirá una vez el presupuesto oficial del presente Proceso de 

Contratación. Posteriormente, se determinará la media geométrica con la inclusión del presupuesto oficial de acuerdo a lo 

establecido en el cuadro anterior, mediante la siguiente fórmula: 

 

 
Donde,  

𝐺𝑃𝑂 = Media geométrica con presupuesto oficial.  

𝑛𝑣 = Número de veces que se incluye el presupuesto oficial (PO).  

𝑛 = Número de Ofertas válidas.  

𝑃𝑂 = Presupuesto oficial del Proceso de Contratación.  

𝑃𝑖 = Valor de la oferta económica sin decimales del Proponente i.  

Establecida la media geométrica se procederá a determinar el puntaje para cada Proponente mediante el siguiente 

procedimiento: 

 

 
Donde,  

𝐺𝑃𝑂 = Media geométrica con presupuesto oficial.  

𝑉𝑖 = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i  

i = Número de oferta.  

 

En el caso de Ofertas económicas con valores mayores a la media geométrica con presupuesto oficial se tomará el valor 

absoluto de la diferencia entre la media geométrica con presupuesto oficial y el valor de la oferta, como se observa en la 

fórmula de ponderación. 

 

Menor valor 

 

Consiste en establecer la Oferta de menor valor y la asignación de puntos en función de la proximidad de las Ofertas a dicha 
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Oferta de menor valor, como resultado de aplicar las fórmulas que se indican en seguida.  

Para la aplicación de este método Ministerio Nacional –Armada Nacional – DISPENSARIO MEDICO NIVEL II BOGOTÁ procederá 

a determinar el menor valor de las Ofertas válidas y se procederá a la ponderación, de acuerdo con la siguiente fórmula:  

 

Puntaje i = [𝐼𝑛𝑐𝑙𝑢𝑖𝑟 𝑒𝑙 𝑣𝑎𝑙𝑜𝑟 𝑑𝑒𝑙 𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜 𝑝𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒] x (  )  
                   𝑉𝑖  
Donde,  

𝑉𝑀𝐼𝑁=Menor valor de las Ofertas válidas. 

 𝑉𝑖 = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i 

i = Número de oferta.  

 

En este caso se tomará el valor absoluto de la diferencia entre el menor valor y el valor de la Oferta, como se observa en la 

fórmula de ponderación.  

 

Para todos los métodos descritos se tendrá en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje. 

 

- EVALUACIONES Y PONDERACIONES CONSOLIDADADAS 

 

Una vez se efectúen las evaluaciones jurídica, financiera, económica y técnica por parte de los integrantes del Comité 

Evaluador, se efectuará la consolidación de las evaluaciones por el comité en pleno, arrojando la Oferta ganadora. 

 

- DESEMPATE: 

 

Se tendrán en cuenta las disposiciones contenidas en el Artículo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015, adicionados por el 

Decreto 1860 de 2021 así:  

 

Factores de desempate y acreditación. En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas en los Procesos de 

Contratación realizados con cargo a recursos públicos, en los Procesos de Contratación realizados por las Entidades Estatales 

indistintamente de su régimen de contratación, así como los celebrados por los Procesos de Contratación de los patrimonios 

autónomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante deberá utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y 

excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos 

Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional. 

 

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. Para acreditar este factor 

de desempate se tendrán en cuenta las definiciones de que trata el artículo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el 

artículo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional, que 

trata del puntaje para la promoción de la industria nacional en los Procesos de Contratación de servicios. Para estos efectos, 

incluso se aplicará el inciso tercero de la definición de Servicios Nacionales establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1., citado 

anteriormente. 

 

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del artículo 2 de la Ley 816 de 2003, el 

requisito se cumplirá en los mismos términos establecidos en los artículos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de 

desempate se acreditará con los mismos documentos que se presenten para obtener dicho puntaje. 

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal deberá definir en el pliego de 

condiciones, invitación o documento equivalente, las condiciones y los documentos con los que se acreditará el origen 

nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberán cumplir con los elementos de la 

noción de Servicio Nacional establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector 

Administrativo de Planeación Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el artículo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el 

efecto de acreditar dichas circunstancias consistirá en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje. 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=77653#2.2.1.1.1.3.1
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=77653#2.2.1.2.4.2.9
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=77653#2.2.1.1.1.3.1
https://www.funcionpublica.gov.co/sisjur/home/Norma1.jsp?i=8788#2
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=77653#2.2.1.1.1.3.1
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=77653#2.2.1.2.4.2.9
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2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los términos del parágrafo del artículo 2 de 

la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. 

Es decir, la condición de mujer cabeza de familia y la cesación de esta se otorgará desde el momento en que ocurra el 

respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaración que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza 

de familia deberá verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el artículo 2 de la Ley 

82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008. 

Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual acreditará dicha condición de 

conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de protección expedida por la 

autoridad competente. En virtud del artículo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de protección la debe impartir el comisario 

de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad 

indígena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza. 

En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza de familia 

y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, 

presentará un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) 

de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres 

víctimas de violencia intrafamiliar. Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las mujeres que participen 

en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores. 

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna 

de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. 

De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la información de estos datos sensibles, como es el caso de las 

mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, deberá autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta información, en 

los términos del literal a) del artículo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo menos 

el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad, de acuerdo con el artículo 24 de la Ley 361 de 1997, 

debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo 

menos un (1) año de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratación o desde el momento de la constitución de 

la persona jurídica cuando esta es inferior a un (1) año y que manifieste adicionalmente que mantendrá dicho personal por un 

lapso igual al término de ejecución del contrato. 

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de su nómina está 

en condición de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participación de por lo menos el 

veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia 

acreditada en la oferta. 

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el certificado de aportes a 

seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se 

demuestren los pagos realizados por el empleador. 

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor proporción de personas mayores que 

no sean beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión 

establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según 

corresponda, entregará un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su 

nómina y el número de trabajadores que no son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que 

cumplieron el requisito de edad de pensión. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas que se encuentren 

en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir 

de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que 

hayan estado vinculados desde el momento de la constitución de la persona jurídica. 

El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el certificado de aportes a 

seguridad social del último año o del tiempo de constitución de la persona jurídica, cuando su conformación es inferior a un (1) 

https://www.funcionpublica.gov.co/sisjur/home/Norma1.jsp?i=4640#2
https://www.funcionpublica.gov.co/sisjur/home/Norma1.jsp?i=31591#1
https://www.funcionpublica.gov.co/sisjur/home/Norma1.jsp?i=4640#2
https://www.funcionpublica.gov.co/sisjur/home/Norma1.jsp?i=31591#1
https://www.funcionpublica.gov.co/sisjur/home/Norma1.jsp?i=34054#21
https://www.funcionpublica.gov.co/sisjur/home/Norma1.jsp?i=34054#16
https://www.funcionpublica.gov.co/sisjur/home/Norma1.jsp?i=49981#5
https://www.funcionpublica.gov.co/sisjur/home/Norma1.jsp?i=49981#6.a
https://www.funcionpublica.gov.co/sisjur/home/Norma1.jsp?i=49981#6
https://www.funcionpublica.gov.co/sisjur/home/Norma1.jsp?i=343#24
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año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditará el número de trabajadores vinculados que son 

personas mayores no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de 

pensión establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar 

vinculadas a cualquiera de sus integrantes. 

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los trabajadores 

que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegará un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de 

juramento, que no es beneficiario de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensión; además, se 

deberá allegar el documento de identificación del trabajador que lo firma. 

La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en la planta de personal, por lo 

que se preferirá al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporción se 

definirá con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes. 

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina 

pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el 

representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, bajo la gravedad de juramento señalará las personas vinculadas a su 

nómina, y el número de identificación y nombre de las personas que pertenecen a la población indígena, negra, 

afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas que hayan 

estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los 

casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de 

constitución de la persona jurídica. 

El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el certificado de aportes a 

seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se 

demuestren los pagos realizados por el empleador. 

Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el 

trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del 

Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentará un certificado, mediante el cual acredita que por lo 

menos diez por ciento (10%) del total de la nómina de sus integrantes pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, 

raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de la nómina de cada uno de los 

integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus 

integrantes. En todo caso, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite 

que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos 

del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de 

acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la información de estos, como es el caso de las 

personas que pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de 

manera previa y expresa el tratamiento de la información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, 

como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación, para lo cual presentará copia de 

alguno de los siguientes documentos: i) la certificación en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto 

Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las 

personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporación y la Normalización 

que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporación o reintegración o iv) cualquier otro certificado que 

para el efecto determine la Ley. Además, se entregará copia del documento de identificación de la persona en proceso de 

reintegración o reincorporación. 

En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, entregará un 

https://www.funcionpublica.gov.co/sisjur/home/Norma1.jsp?i=64476#0
https://www.funcionpublica.gov.co/sisjur/home/Norma1.jsp?i=64476#0
https://www.funcionpublica.gov.co/sisjur/home/Norma1.jsp?i=49981#5
https://www.funcionpublica.gov.co/sisjur/home/Norma1.jsp?i=49981#6.a
https://www.funcionpublica.gov.co/sisjur/home/Norma1.jsp?i=49981#6
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certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la 

composición accionaria o cuotas partes de la persona jurídica está constituida por personas en proceso de reintegración o 

reincorporación. Además, deberá aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de 

identificación de cada una de las personas que está en proceso de reincorporación o reintegración. 

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso de 

reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas jurídicas 

donde más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en 

proceso de reincorporación, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, acreditará tal 

situación aportando los documentos de identificación de cada una de las personas en proceso de reincorporación. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de 

acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la información de estos, como son las personas en 

proceso de reincorporación o reintegración, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta información, 

en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de 

desempate. 

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los siguientes numerales: 

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporación o 

reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 

1 del numeral 6 del presente artículo; o por una persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente madres 

cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual el representante legal o el revisor 

fiscal, si están obligados a tenerlo, presentarán un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que 

más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por 

madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración. Además, deberá acreditar la 

condición indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o 

personas en proceso de reincorporación o reintegración, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo 

previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el 

proponente plural. 

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar mínimo el veinticinco por ciento (25%) de 

la experiencia acreditada en la oferta. 

7.3. En relación con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de reincorporación o 

reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podrán ser empleados, socios o 

accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo 

manifestará en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona jurídica. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de 

acuerdo el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la información de estos, como es el caso de las 

personas en proceso de reincorporación y/o reintegración autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta 

información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio 

de desempate. 

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del presente 

Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. 

Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se aportará el 

certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso 

específico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamaño empresarial de 

grandes empresas junto con micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que 

cumplan con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o 

medianas. 

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las 

https://www.funcionpublica.gov.co/sisjur/home/Norma1.jsp?i=49981#5
https://www.funcionpublica.gov.co/sisjur/home/Norma1.jsp?i=49981#6.a
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https://www.funcionpublica.gov.co/sisjur/home/Norma1.jsp?i=49981#5
https://www.funcionpublica.gov.co/sisjur/home/Norma1.jsp?i=49981#6.a
https://www.funcionpublica.gov.co/sisjur/home/Norma1.jsp?i=49981#6
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condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes 

plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de 

grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la 

oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación 

mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, 

pequeñas o medianas. 

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequeñas empresas, 

cooperativas o asociaciones mutuales. 

La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en 

concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. 

La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia y representación legal 

expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes 

plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de 

grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la 

oferta de aquellos proponentes plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación 

mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, 

pequeñas o medianas. 

10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o información contable 

con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron 

realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente, efectuados durante el 

año anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador público; o el representante legal de la persona jurídica y 

revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona jurídica y contador público, según 

corresponda, entregará un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el 

veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales. 

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirá a este siempre que: 

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga una participación de por lo 

menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentará el documento de conformación del 

proponente plural y, además, ese integrante acredite la condición de Mipyme, cooperativa o asociación mutual en los 

términos del numeral 8 del presente artículo; 

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada 

en la oferta; y 

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios 

o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestará mediante un 

certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona jurídica. 

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos anteriores, 

cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de 

grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la 

oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación 

mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, 

pequeñas o medianas. 

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del 

segmento Mipymes, para lo cual se presentará el certificado de existencia y representación legal en el que conste el 

cumplimiento a los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, 

acreditará la condición de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente artículo. 

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones 

https://www.funcionpublica.gov.co/sisjur/home/Norma1.jsp?i=76608#0
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señaladas en el inciso anterior de este numeral. 

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberá estar establecido previamente en el pliego de 

condiciones, invitación o documento que haga sus veces. 

PARÁGRAFO 1. Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por 

Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se 

aplicarán los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos. 

Sin perjuicio de la obligación anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de Contratación 

Pública - Colombia Compra Eficiente señalarán en un Manual o Guía no vinculante los lineamientos para la aplicación de los 

factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de selección del Proceso de Contratación. 

PARÁGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo país de origen 

no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasión de la normativa comunitaria, se 

dará aplicación a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral. 

PARÁGRAFO 3. Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal 

garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella información que acredita el cumplimiento de los factores de 

desempate de: i) las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración 

y iii) la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana. 

En armonía con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará para conocimiento de terceros la información 

relacionada con los factores de de TENIA sempate de personas en procesos de reincorporación o reintegración o mujeres 

víctimas de violencia intrafamiliar o la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto 

que su público conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o 

accionistas. 

 

 

9. DOCUMENTOS DE VERIFICACIÓN JURIDICA  

 

Se verificará que la documentación presentada por el oferente se ajuste a lo exigido en el proceso por parte del Dispensario 

Médico Nivel II Bogotá”, el Comité Asesor Evaluador Jurídico emitirá el concepto respectivo sobre el cumplimiento de los requisitos 

para contratar, en caso que se realicen observaciones y requerimientos y el oferente no subsane en el plazo solicitado, la oferta 

será RECHAZADA. La verificación jurídica no registra puntaje.  

 

9.1.  MANIFESTACIÓN DE INTERÉS EN PARTICIPAR: Haber manifestado el Oferente su interés de participar en el presente proceso 

dentro del término y oportunidad previstos en el cronograma del proceso, de conformidad con lo estipulado en el pliego de 

condiciones. La manifestación de interés deberá ser presentada a través del SECOP II y de conformidad con el procedimiento 

establecido en la “Guía rápida para Manifestar interés a través del SECOP II” dispuesta por Colombia Compra Eficiente.  

 

Tratándose de interesados plurales (Consorcios o Uniones Temporales o promesas de sociedad futura), la manifestación de interés 

deberá ser enviada desde la cuenta del proponente plural, (ver Guía Rápida para la creación de proponentes plurales en el 

SECOP II publicada por Colombia Compra Eficiente). Por lo anterior, si la manifestación es enviada desde la cuenta de cualquiera 

de sus integrantes, u otra cuenta, no será válida para el proponente plural, quedará a nombre del proponente singular, y no será 

tenido en cuenta dentro de los interesados en participar en el proceso de selección, teniendo en cuenta que no es posible 

manifestar interés como proponente singular y luego enviar oferta como proponente plural.  

 

NOTA 1: La manifestación de interés de participar se considera como requisito habilitante para la presentación de la respectiva 

oferta, de no hacerlo se tendrá como excluida (Art. 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015) 

 

9.2 Carta de Presentación de la propuesta:  

 

https://www.funcionpublica.gov.co/sisjur/home/Norma1.jsp?i=56882#18
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El proponente deberá publicar en el SECOP II la carta de presentación de la propuesta diligenciada conforme con el modelo 

contenido en el Formulario No 01 “Carta de Presentación de la Propuesta” y será firmada por el proponente o apoderado, si a ello 

hubiere lugar. Si la propuesta es presentada por una persona jurídica, en unión temporal o consorcio, deberá venir suscrita por el 

representante legal debidamente facultado en los términos de ley. 

 

9.3. Documentos de identificación del Proponente:  

 

 

Fotocopia de la Cedula de Ciudadanía o Cedula de Extranjería de la persona natural o del Representante Legal para el caso de 

Personas Jurídicas, Ampliada al 150%. 

 

9.4 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL DE LA CÁMARA DE COMERCIO ORIGINAL. 

 

El evaluador consultará este documento en el siguiente link 

https://community.secop.gov.co/Directory/CompanyProfiles/Network/Index; cuya matrícula mercantil deberá estar renovada 

para el año 2022, previo al cierre del proceso. En caso de no poder acceder podrá requerirse al oferente, el cual deberá cumplir 

con los siguientes requisitos, el comité evaluador jurídico verificará la información concerniente a multas y/o sanciones con la 

Cámara de Comercio:  

 

9.3.1. Personas Naturales LA NACIÓN - MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL – COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES - 

DIRECCIÓN GENERAL DE SANIDAD MILITAR – DIRECCIÓN DE SANIDAD NAVAL Cuando se trate de personas naturales se deberá: 8. 

Evidenciarse el certificado de matrícula como persona natural ante la Cámara de Comercio y estar inscritos ante la Cámara de 

Comercio con no menos de un (1) año de constitución antes del cierre del proceso. 9. Tener renovada la matrícula en el presente 

año. 10. Certificar en la matrícula que desarrolla actividades relacionadas con el objeto contractual del proceso. 

 

9.3.2. Personas Jurídicas nacionales de naturaleza privada Se consideran personas jurídicas nacionales de naturaleza privada, 

aquellas entidades constituidas con anterioridad a la fecha en la que venza el plazo para la presentación de propuestas dentro 

del presente proceso de contratación conforme a la legislación colombiana y con domicilio en Colombia, con aportes de origen 

privado, las que deberán cumplir al momento de presentación de la propuesta con los siguientes requisitos: Fecha de expedición: 

Acreditar su existencia y representación legal, mediante la presentación del certificado de existencia y representación legal 

expedido por la Cámara de Comercio vigente de su domicilio social, con fecha de expedición igual o inferior a treinta (30) días 

anterior a la fecha de presentación de la propuesta. Duración: Acreditar un término mínimo remanente de duración de la 

sociedad, de un (1) año, contados a partir del vencimiento del plazo del cierre del proceso. Capacidad: Acreditar la suficiencia 

de la capacidad del representante legal para la presentación de la propuesta y para la suscripción del contrato ofrecido. 

Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se deberá presentar adicionalmente copia del acta en la que 

conste la decisión del órgano social correspondiente que autorice al representante legal para la presentación de la propuesta, la 

suscripción del contrato, y para actuar en los demás actos requeridos para la contratación en el caso de resultar adjudicatario. 

Objeto: Acreditar que el objeto social principal de la sociedad se encuentra directamente relacionado con el objeto del contrato, 

de manera que le permita a la persona jurídica la celebración y ejecución del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el 

alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere. 

 

9.3.3. Personas Jurídicas nacionales de naturaleza pública. Se considerarán personas jurídicas nacionales de naturaleza público, 

aquellas entidades conformadas bajo las leyes de la República de Colombia, que por virtud de la ley o del acto que autorice su 

constitución, y según la participación estatal que se registre en ellas, deban someterse al régimen de derecho público, trátese de 

entidades territoriales o descentralizadas funcionalmente de cualquier orden, las que deberán cumplir con los siguientes requisitos: 

1. Acreditar su existencia y representación legal, salvo que dicha existencia y representación se deriven de la Constitución o la ley. 

Para el efecto, deberán mencionarse los documentos y actos administrativos que, conforme a la ley, sean expedidos en cada 

caso por la autoridad competente, con las formalidades y requisitos exigidos para su eficacia y oponibilidad ante terceros. En 

todo caso, deberá mencionarse el documento mediante el cual se dio la autorización para la suscripción del contrato, impartida 

por el órgano competente, sin perjuicio de lo cual, será responsabilidad de la persona jurídica correspondiente, asegurarse de 

haber cumplido con todos los requisitos presupuestales y administrativos necesarios para obligarse y para poder ejecutar 
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adecuada y oportunamente las obligaciones que contrae mediante la presentación de la propuesta. 2. Acreditar que el ente 

público contratante que tiene capacidad legal para la celebración ejecución del contrato. 3. Acreditar la suficiencia de la 

capacidad legal del representante legal para la presentación de la propuesta y para la suscripción del contrato, teniendo en 

cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere. 

 

9.3.4. Personas Jurídicas públicas o privadas de origen extranjero. Para los efectos previstos en este numeral se consideran personas 

jurídicas públicas o privadas de origen extranjero las sociedades que no hayan sido constituidas de acuerdo con la legislación 

nacional, sea que tengan o no domicilio en Colombia a través de sucursales. Las propuestas de personas jurídicas de origen 

extranjero se someterán en todo caso a la legislación colombiana, sin perjuicio de lo cual, para su participación deberán cumplir 

con las siguientes condiciones:  

 

1. Acreditar su existencia y representación legal, a efectos de lo cual deberán presentar un documento expedido por la autoridad 

competente en el país de su domicilio, expedido con treinta (30) días de anticipación a la fecha de la presentación de la 

propuesta, en el que conste su existencia, objeto y vigencia, y el nombre del representante legal de la sociedad o de la persona o 

personas que tengan la capacidad para comprometerla jurídicamente y sus facultades, y en el cual se señale expresamente que 

el representante no tiene limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el contrato y comprometer a la entidad a través de su 

propuesta.  

 

2. En defecto, de dicho documento, el proponente deberá presentar la certificación del Registro Único de Proponentes, de 

conformidad con el Artículo 22.4 de la Ley 80 de 1993.  

 

3. Acreditar un término mínimo permanente de duración de la sociedad, de un (1) año, contados a partir del vencimiento del 

plazo del cierre del proceso.  

 

4. Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la suscripción del contrato ofrecido. Cuando el 

representante legal tenga limitaciones estatutarias, se deberá presentar adicionalmente copia del acta en la que conste la 

decisión del órgano social correspondiente que autorice al representante legal para la presentación de la propuesta, la 

suscripción del contrato y para actuar en los demás actos requeridos para la contratación en el caso de resultar adjudicatario.  

 

1. Acreditar que su objeto social principal se encuentra directamente relacionado con el objeto del contrato, de manera 

que le permita a la persona jurídica la celebración y ejecución del contrato ofrecido, teniendo en cuenta a estos efectos 

el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere. En todos los casos, deberán cumplirse todos y 

cada uno de los requisitos legales exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el 

exterior con el propósito de que puedan obrar como prueba conforme a lo dispuesto en el artículo 251 del Código 

General del Proceso y las demás normas vigentes. SE PRECISA QUE LOS ÚNICOS DOCUMENTOS QUE DEBEN LLENAR ESTE 

REQUISITO SON LOS DE ÍNDOLE LEGAL Y LA OPORTUNIDAD PARA ALLEGARLOS CON ESTOS FORMALISMOS SE HARÁ EXIGIBLE 

ANTES DE LA ADJUDICACIÓN, DE MANERA QUE PARA EFECTOS DE PRESENTAR LA PROPUESTA EL MINISTERIO DE DEFENSA 

NACIONAL – COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES - DIRECCIÓN GENERAL DE SANIDAD MILITAR, ACEPTARÁ 

DOCUMENTOS EN FOTOCOPIAS SIMPLES.  

 

NOTA: Apostille Cuando se trate de documentos expedidos por entes públicos otorgados en el exterior, de conformidad 

con lo previsto por la Ley 455 de 1998, no se requerirá del trámite de consularización, siempre que el documento 

provenga de unos de los países signatarios de la Convención de la Haya del 5 de octubre de 1961, que trata sobre la 

abolición de requisitos de legalización para documentos públicos extranjeros, aprobada por la mencionada ley. En este 

caso sólo será exigible el apostille, trámite que consiste en el certificado mediante el cual se avala la autenticidad de la 

firma y el título a que ha actuado el funcionario o persona firmante del documento y que se surte ante el funcionario o 

autoridad competente en el país de origen. Si el apostille este dado en idioma diferente al español, deberá presentarse 

acompañado de la respectiva traducción oficial al español y la firma del traductor legalizada de conformidad con las 

normas vigentes.  

 

Apoderado. Las personas jurídicas extranjeras sin domicilio en Colombia deberán acreditar en el país un apoderado 
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domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, participar y comprometer a su 

representado en las diferentes instancias del presente proceso de contratación, suscribir los documentos y declaraciones 

que se requieran así como el contrato ofrecido, suministrar la información que le sea solicitada, y demás actos necesarios 

de acuerdo con los presentes Pliegos de Condiciones, así como para representarla judicial o extrajudicialmente.  

 

El poder que otorga las facultades, en caso de ser expedido en el exterior, deberá cumplir todos y cada uno de los 

requisitos legales exigidos para la validez y disponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el exterior con el 

propósito que puedan obrar como prueba conforme a lo dispuesto en el artículo 251 del Código General del Proceso y 

demás normas vigentes. SE PRECISA QUE LOS ÚNICOS DOCUMENTOS QUE DEBEN LLENAR ESTE REQUISITO SON LOS DE 

ÍNDOLE LEGAL Y LA OPORTUNIDAD PARA ALLEGARLOS CON ESTOS FORMALISMOS SE HARÁ EXIGIBLE ANTES DE LA 

ADJUDICACIÓN, DE MANERA QUE PARA EFECTOS DE PRESENTAR LA PROPUESTA EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL –LA 

DIRECCIÓN GENERAL DE SANIDAD MILITAR, ACEPTARÁ DOCUMENTOS EN FOTOCOPIAS SIMPLES.  

 

Dicho apoderado podrá ser el mismo apoderado único para el caso de personas extranjeras que participen en 

consorcio o unión temporal, y en tal caso bastará para todos los efectos, la presentación del poder común otorgado por 

todos los participantes del consorcio o unión temporal. 

 

9.3.5. PROPUESTAS CONJUNTAS  

 

Proponentes Plurales.  

 

Podrán participar en el presente proceso de selección cualquier interesado a título de consorcio o unión temporal, de 

conformidad con el parágrafo 1, del artículo 3° de la ley 2160 de 2021 que modificó el artículo 7 de la Ley 80 de 1993.  

 

“CONSORCIO: Cuando dos o más personas en forma conjunta presentan una misma propuesta para la adjudicación, 

celebración y ejecución de un contrato, respondiendo solidariamente de todas y cada una de las obligaciones, hechos 

y omisiones que se presentan en desarrollo de la propuesta y del contrato, afectarán a todos los miembros que la 

conforman.  

 

UNIÓN TEMPORAL: Cuando dos o más personas en forma conjunta presentan una misma propuesta para la 

adjudicación, celebración y ejecución de un contrato, respondiendo solidariamente por el cumplimiento total de la 

propuesta y del objeto contratado, pero las sanciones por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de la 

propuesta y del contrato se impondrán de acuerdo con la participación en la ejecución de cada uno de los miembros 

de la unión temporal.  

 

PARÁGRAFO 1. Los proponentes indicarán si su participación es a título de consocio o unión temporal y en este último 

caso, señalarán los términos y extensión de la participación en la propuesta y en su ejecución, los cuales no podrán ser 

modificados sin el consentimiento previo de la entidad estatal contratante. Los miembros del consorcio o la unión 

temporal deberán designar la persona que, para todos los efectos, representará al consocio o la unión temporal y 

señalarán las reglas básicas que regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad. (…). 

 

PARÁGRAFO 3°. Los miembros que hagan parte de los consorcios o uniones temporales no podrán contratar acorde con 

lo previsto en la presente ley cuando hayan sido sancionados disciplinaria, fiscal o penalmente.” 

 

Se entenderá por propuesta conjunta, una propuesta presentada en consorcio o unión temporal. En tal caso se tendrá 

como proponente, para todos los efectos, el grupo conformado por la pluralidad de personas, y no las personas que lo 

conforman individualmente consideradas. 

 

Podrán participar consorcios y uniones temporales, para lo cual se deberán cumplir los siguientes requisitos: 

 

1. Acreditar la existencia del consorcio o de la unión temporal, y específicamente la circunstancia de tratarse de 
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uno u otro, lo cual deberá declararse de manera expresa en el acuerdo de asociación correspondiente, señalando las 

reglas básicas que regulan las relaciones entre ellos, los términos, actividades, condiciones y participación porcentual de 

los miembros del consorcio en la unión temporal en la propuesta y en la ejecución de las obligaciones atribuidas al 

contratista por el contrato ofrecido. 

 

2. Acreditar un término mínimo de duración del consorcio o de la unión temporal de un (1) año, contados a partir 

del vencimiento del plazo de entrega de los bienes y/o servicios o de la vigencia del contrato. 

 

3. Acreditar la existencia, representación legal, capacidad legal y capacidad jurídica de las personas jurídicas 

consorciadas o asociadas en unión temporal, y la capacidad de sus representantes para la constitución del consorcio o 

unión temporal, así como de la propuesta para la presentación, celebración y ejecución del contrato. 

 

4. Acreditar que cada una de las personas jurídicas integrantes del consorcio o unión temporal tienen un término mínimo 

de duración del consorcio o de la unión temporal de un (1) año, contados a partir del vencimiento del plazo de entrega 

de los bienes y/o servicios o de la vigencia del contrato.  

5. La designación de un representante que deberá estar facultado para actuar en nombre y representación del 

Consorcio o Unión Temporal. Igualmente deberá designar un suplente que lo remplace en los casos de ausencia 

temporal o definitiva.  

6. Los requisitos relacionados con la existencia, representación legal y duración de los consorcios o uniones temporales 

deberán acreditarse mediante la presentación del documento consorcial o de constitución de la unión temporal en el 

que se consignen los acuerdos y la información requerida.  

7. Los requisitos relacionados con la existencia, representación y capacidad jurídica de cada uno de los integrantes del 

consorcio o unión temporal, respecto de las personas jurídicas o naturales que se asocien en consorcio o en unión 

temporal para la presentación de la propuesta, deberán acreditarse por todos los integrantes del consorcio o unión 

temporal conforme se indica en los numerales respectivos del presente Pliegos de Condiciones.  

8. En el caso de uniones temporales, consorcios o promesa de sociedad futura todos los asociados deben acreditar que 

el objeto social principal de la sociedad se encuentre directamente relacionado con el objeto del contrato, de manera 

que le permita la celebración y ejecución del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la 

naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiera.  

En todos los casos de propuestas presentadas por dos o más personas naturales y/o jurídicas, en las que no se exprese de 

manera clara y explícita la clase de asociación que se constituye (consorcio o unión temporal), se presumirá la intención 

de concurrir al proceso de contratación en consorcio, con los efectos y consecuencias que dicha forma de asociación 

conlleve para los proponentes, de acuerdo con lo previsto en el Artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 

 

9.4. Declaración de no estar incurso en inhabilidades e incompatibilidades y no tener multas o sanciones: 

 

El oferente presentara mediante oficio de forma clara el no encontrarse incurso de inhabilidades e incompatibilidades 

para contratar con el DISPENSARIO MÉDICO NIVEL II BOGOTÁ. En el mismo oficio de forma clara y expresa declarará de 

NO tener multas ni sanciones presentadas en contratos anteriores dentro de los últimos dos (2) años, Declaración que se 

entenderá y se tomará como una declaración juramentada por parte del Representante Legal o quien este facultado 

para la presentación de la propuesta. 

 

9.5. Acreditación de Aportes a Seguridad Social y Parafiscales: 

 

El contratista frente a sus obligaciones PARAFISCALES (caja de compensación familiar, SENA, ICBF ó pago de autor 

retención especial a título de impuesto de renta y complementario según corresponda) allegará certificación expedida 

por el representante legal o contador o revisor fiscal en que avale lo propio y durante un lapso mínimo de seis (6) meses. 

Y en tratándose de la afiliación y pago frente al SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD (salud, pensión, 

riesgos profesionales), si bien la consulta se hará en línea por parte de la Entidad, en los registros en la base de datos que 

determine el Ministerio de Salud y Protección Social para el efecto, como lo ordena el artículo 99 “Prohibición de la 

exigencia de carné o certificado de afiliación al Sistema General de Seguridad Social en Salud.”, del citado Decreto 
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2106 de 2019, de presentarse algún tipo de inconveniente con lo propio, se informará al contratista, en atenta solicitud 

presente las correspondientes certificaciones, así: 

 

• Persona natural: se acreditará con la planilla única electrónica de pago del último mes. 

 

• Persona natural con establecimiento de comercio con personal a cargo: se acreditará con la certificación de paz y salvo 

expedida por el propietario del mismo o el revisor fiscal o contador público y la planilla única electrónica de pago. 

 

• Persona jurídica con personal a cargo: se acreditará con la certificación de paz y salvo correspondiente por lo menos de 

últimos seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de selección, expedida por el representante 

legal o revisor fiscal, según el caso. 

 

• Persona jurídica sin personal a cargo: se acreditará con la certificación de no tener personal a cargo, expedida por el 

representante legal, quien, a su vez, deberá indicar su tipo de vinculación a la persona jurídica; en caso estar vinculado 

contractualmente deberá aportar la planilla de pago de sus aportes correspondiente al último mes. 

 

• En caso de Empresa Extranjera (nada del estatuto tributario colombiano), el contratista no se le exige parafiscales, debe 

tener claro el NIT, razón social, descripción del producto, los elementos que se deben facturar etc. 

 

9.6. Copia del Registro Único Tributario (RUT) 

 

El proponente o los integrantes del Consorcio o Unión Temporal, deberán presentar el certificado de Registro Único 

Tributario - RUT expedido por la DIAN. 

 

9.7. VERIFICACIÓN DE NO INCLUSIÓN EN BOLETÍN RESPONSABLES FISCALES VIGENTE.  

 

EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL – COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES - LA DIRECCIÓN GENERAL DE SANIDAD 

MILITAR –DIRECCIÓN DE SANIDAD NAVAL-DISPENSARIO MÉDICO NIVEL II BOGOTÁ de conformidad con la Circular No. 005 de fecha 

25 de febrero de 2008, consultará en el Boletín de Responsables Fiscales vigente expedido por la Contraloría General de la 

República verificando que el futuro contratista no se encuentre incluido en el mismo; de ser así se abstendrá de celebrar cualquier 

tipo de contrato con él.  

 

En el caso de que el proponente sea un Consorcio o Unión Temporal, cada una de las personas jurídicas o naturales que 

los conforman debe presentar la certificación de no inclusión en el Boletín de Responsables Fiscales vigente.  

 

De acuerdo con el PARÁGRAFO 3° del artículo 3° de la Ley 2060 de 2021. “Los miembros que hagan parte de los 

consorcios o uniones temporales no podrán contratar acorde con lo previsto en la presente ley cuando hayan sido 

sancionados disciplinaria, fiscal o penalmente.” 

 

 

9.8. CERTIFICACIÓN DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA PROCURADURÍA GENERAL DE LA NACIÓN.  

 

La entidad CONTRATANTE verificará los antecedentes judiciales del representante legal del proponente y/o persona natural. 

 

9.9. VERIFICACIÓN DE ANTECEDENTES JUDICIALES La entidad CONTRATANTE verificará los antecedentes judiciales del representante 

legal del proponente y/o persona natural.  

 

De acuerdo con el PARÁGRAFO 3° del artículo 3° de la Ley 2060 de 2021. Los miembros que hagan parte de los consorcios o 

uniones temporales no podrán contratar acorde con lo previsto en la presente ley cuando hayan sido sancionados disciplinaria, 

fiscal o penalmente.” 
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9.10. CONSULTA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS EXPEDIDO POR LA POLICÍA NACIONAL. LA NACIÓN - MINISTERIO DE 

DEFENSA NACIONAL–COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES - DIRECCIÓN GENERAL DE SANIDAD MILITAR – DIRECCIÓN DE 

SANIDAD NAVAL-DISPENSARIO MÉDICO NIVEL II BOGOTÁ, consultará el Registro Nacional de Medidas Correctivas expedido por la 

Policía Nacional donde conste que la persona natural y/o representante legal de la empresa proponente no tiene pendiente de 

pago ninguna multa reportada; acorde a lo establecido en el Artículo 183 de la Ley 1801 del 29 de julio de 2016. “Consecuencias 

por el no pago de multas. Si transcurridos seis meses desde la fecha de imposición de la multa, esta no ha sido pagada con sus 

debidos intereses, hasta tanto no se ponga al día, la persona no podrá: 

 

1. Obtener o renovar permiso de tenencia o porte de armas.  

2. Ser nombrado o ascendido en cargo público.  

3. Ingresar a las escuelas de formación de la Fuerza Pública. 

4. Contratar o renovar contrato con cualquier entidad del Estado 

5. Obtener o renovar el registro mercantil en las cámaras de comercio. 

 

Las autoridades responsables de adelantar los trámites establecidos en el presente artículo deberán verificar que la persona que 

solicita el trámite se encuentra al día en el pago de las multas establecidas en el presente Código. Los servidores públicos que 

omitan esta verificación incurrirán en falta grave y a los que no ostenten esta calidad se les aplicará la multa tipo 4.  

 

Parágrafo. El cobro coactivo de que trata la presente ley se regulará por lo dispuesto en el artículo 100, numeral 2 de la Ley 1437 

de 2011.”  

 

En el caso de que el proponente sea un Consorcio o Unión Temporal a cada uno de los representantes legales de las personas 

jurídicas o naturales que los conforman se les efectuará la consulta especificada en el inciso anterior.  

 

La entidad CONTRATANTE verificará los antecedentes judiciales del representante legal del proponente y/o persona natural. 

 

9.11. COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN  

 

La oferta debe estar acompañada del FORMULARIO No 02 COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN, por medio del cual certifica los 

pagos en que incurrirá el proponente asociado con la oferta, así como su compromiso de NO ofrecer dádivas ni sobornos a 

ningún funcionario público, en relación con su propuesta- debe publicarse en el SECOP II. 

 

9.12. COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD Y POLÍTICAS DE SEGURIDAD DE LA INFORMACIÓN  

 

La oferta debe estar acompañada del FORMULARIO No 03 COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD Y POLÍTICAS DE SEGURIDAD DE 

LA INFORMACIÓN, mediante el cual EL CONTRATISTA certifica cumplir las políticas de seguridad y normatividad que sobre la 

materia aplica, en relación con su propuesta debe publicarse en el SECOP II. 

 

9.13. COMPROMISO ANTISOBORNO  

 

El oferente deberá allegar debidamente diligenciado como documento anexo el FORMULARIO No 04 COMPROMISO 

ANTISOBORNO. 

 

9.14. PACTO DE INTEGRIDAD PARA PROVEEDORES Y/O PROPONENTES  

 

La oferta debe estar acompañada del FORMULARIO No 05 PACTO DE INTEGRIDAD PARA PROVEEDORES Y/O PROPONENTES, 

mediante el cual EL CONTRATISTA certifica cumplir las políticas de seguridad y normatividad que sobre la materia aplica, en 

relación con su propuesta- debe publicarse en el SECOP II. 

 

 

FACTORES DE EVALUACION 
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El DISPENSARIO MEDICO NIVEL II BOGOTÁ, previo análisis comparativo de las ofertas que se ciñan a los requisitos establecidos en el 

presente estudio seleccionará el ofrecimiento más favorable para sus fines; es decir, el contrato se adjudicará al oferente que 

presente la mejor relación costo-beneficio en su propuesta, considerando elementos de calidad y precio. Inicialmente, para 

asegurar la CALIDAD, se verificará el cumplimiento de requisitos de obligatorio cumplimiento o HABILITANTES en todas las áreas. 

Luego, respecto de cada oferente que cumpla con dichos requisitos habilitantes y que por tanto no sean EXLCUIDOS, le serán 

asignados PUNTAJES de la siguiente manera: 

 

9. FACTORES ADICIONALES 

 

9.1 Tratamiento de Datos 

Personales: 

El Contratista autoriza al DISPENSARIO MEDICO NIVEL II BOGOTA la utilización de sus datos 

exclusivamente para lo referente a la ejecución del contrato. 

9.2 SARLAFT: 
El Contratista garantiza que cumple con el Sistema de Administración del Riesgo de Lavado de 

Activos y de la Financiación del Terrorismo; por tanto, que existe transparencia en sus transacciones. 

 

10. ANEXOS. 

 

ANEXO No.1 MATRIZ DE RIESGOS  

ANEXO No.2 ASPECTOS TÉCNICOS MÍNIMOS EXCLUYENTES NO SUBSANABLES   

ANEXO No.3 ESTUDIO DE MERCADO Cotizaciones 

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No. 18823 del 11 de abril de 2023. 

 

11. FORMULARIOS 

 

FORMULARIO No. 1 CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA 

FORMULARIO No. 2 COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN 

FORMULARIO No. 3 COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD Y POLÍTICAS DE SEGURIDAD DE LA 

INFORMACIÓN 

FORMULARIO No. 4 COMPROMISO ANTISOBORNO 

FORMULARIO No. 5 PACTO DE INTEGRIDAD PARA PROVEEDORES Y/O PROPONENTES 

FORMULARIO No. 6 PROPUESTA ECONÓMICA y CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TÉCNICAS. 

FORMULARIO No. 7 FORMATO DATOS BÁSICOS BENEFICIARIO DE CUENTA SIIF II E INFORMACIÓN 

TRIBUTARIA 

FORMULARIO No. 9 CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD 

EN EL TRABAJO 

FORMULARIO No. 10 PRODUCTOR NACIONAL  

FORMULARIO No. 11 CAPACIDAD FINANCIERA 

 
 

FACTORES DE VERIFICACIÓN 

VERIFICACIÓN JURÍDICA HABILITA 

VERIFICACIÓN TÉCNICA HABILITA 

VERIFICACIÓN FINANCIERA HABILITA 

VERIFICACIÓN ECONÓMICA HABILITA 

FACTORES DE PONDERACIÓN 

Ponderación Técnica 39,75 Puntos 

Ponderación Económica 50 Puntos 

Protección a la Industria Nacional 10 Puntos 

Emprendimientos y empresas de Mujeres  0,25 Puntos 

TOTAL 100 Puntos 
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Atentamente, 

 

ORIGINAL FIRMADO 

_____________________________________________ 

Capitán de Fragata IVAN ANDRES PELAEZ SOTELO 

Gerente de Proyecto 

 

 

ORIGINAL FIRMADO ORIGINAL FIRMADO ORIGINAL FIRMADO ORIGINAL FIRMADO 

TN VILORIA VILARETE ELIECER 

ENRIQUE  

Jefe División Administrativa 

S3 FRANKLIN JOHANNY CRUZ 

MOJICA 

Estructurador Técnico   

PD JESUS SANCHEZ URIBE  

Estructurador Económico 

Financiero 

CPS JENNY GOMÉZ  

Estructuradora Jurídica 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


