Bogota D.C, enero 12 de 2018

Sefiores
AGENCIA DE DESARROLLO RURAL -ADR-
Ciudad.

Referencia: Propuesta Prestacion Servicios.

Por medio del presente me permito presentar propuesta para la celebracion de un contrato de prestacién de
servicios profesionales con la Agencia de Desarrollo Rural ~ADR-, el cual tendra las siguientes condiciones:

OBJETO:

Prestar sus servicios profesionales apoyando a la Agencia de Desarrollo Rural en la gestion de los procesos
administrativos relacionados con el levantamiento y actualizacion de los inventarios de la entidad, y en los
procesos financieros en cuanto a la implementacion del marco normativo contable para la propiedad, planta y
equipo de la Agencia, para soportar el desarrollo del modelo de operacin de la Agencia de Desarrollo Rural.

PLAZO:

El plazo de ejecucién del contrato sera hasta el 30 de septiembre de 2018. Dicho término empezara a partir
del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del mismo.

VALOR:

El valor total de mi propuesta es hasta por la suma de CINCUENTA Y OCHO MILLONES TREINTA Y DOS
MIL M/CTE ($58.032.000) incluidos los impuestos, tasas y contribuciones a que haya lugar.

RESPONSABILIDAD: Las establecidas en el articulo 56 de la Ley 80 de 1993
DECLARACION DE NO ENCONTRARME INCURSO EN INHABILIDADDES E INCOMPATIBILIDADES:

Bajo la gravedad de juramento manifiesto que no me encuentro incurso en alguna causal de irhabildad e
incompatibilidad, de las establecidas en la Constitucién Politica o en Ia Ley, especialmente en el articulo 8° de
la Ley 80 de 1993, ley 190 de 1995, ley 1474 de 2011 y demas normas concordantes, que me impidan la
suscripcion y ejecucion del contrato.

’

Atentamente, / ,f
Crr

CARLOS EDUARDO' AVILA HURTADO
CC.79411.074 /
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1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA ) NOMBRES
AVILA HURTADO CARLOS EDUARDC
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAis
cc® ceQ pas(Q No.79411074 FO M® coL @ exTrANIERO O Colombia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE @ SEGUNDA CLASE (O NUMERO 79411074 D.M 52

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO

FECHA DiA12 MES03 ANO 1967 CARRERA 26G NO.35C 665 CASA BRAVO PAEZ RAFAEL URIBE URIBE
PAis Colombia PAils Colombia DEPTO Bogota D.C

DEPTO Bogota D.C MUNICIPIO BOGOTA

MUNICIPIO BOGOTA TELEFONO 6948528 EMAIL ceacontador@yahoo com

DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

2 @ FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA})

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADG APROBADC (LOS GRADOS DE 1c. A 60 DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110 DE

EDUCACION BASICA

TITULO OBTENIDO: bachiller academico

PRIMARIA

SECUNDARIA

MEDIA { FECHA DE GRADO

10 |20.]30 J40.]50.

60.}70.180 |9o.

10] x MES 12 ANO 1984

TC (TECNICA),

TL (TECNOLOGICA),

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADOQ)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA.,

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY)

MODALIDAD No SEMESTRES GRADUADO| NOMSRE DE LOS ESTUDIOS O [TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS 5] NO TITULO OBTENIDO MES | aANO PROFESIONAL
UN 10 X CONTADRURIA PUBLICA 03 | 1999 67860-t

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAROL QUE HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE
IDIOMA RIsB|mMB|R]| B [ME] R ] B MB
Inglés X X X

IE exoenencia lahoral

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD
GESYCOMP LTDA -PARTEQUIPOS S A

PUBLICA PRIVADA
X

PAis
Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C GESYCOM@HOTMAIL.COM
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5174452 Dia 13 MES 06 ANO 2016 DiA 12 MES 04 ANO 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

JEFE DE CONTABILIDAD CONTABILISDAD

A

AV CLL 13 CRR 98 INSTALACIONES



| parTEUQIPOS

‘ EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |PRIVADA |PAls
CUN X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICE ENTIDAD
Bogota D.C CUN@EDU.CO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DEJRETIRO
3813222 piA 25 MES 01 ANO 2016 pia 28 MES 05 ARO 2016
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
PRESTACION DE SERVICIOS CONTABILIDAD CRR 5 13B -73
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis
SENA X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPID CORREO ELECTRONICE ENTIDAD
Bogota D.C BOGDTA ceavilad@misena edu.g
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DHRETIRO
5464400 piaA 23 MES 01 ARO 2015 pia 29 MES 10 ARO 2015
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUCTOR CONTABILIDAD
IMPUES PRESTACION DE SERVICIOS CONTABILIDAD carrera 13 65 10
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |PRIVADA PAis
SENA X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREO ELECTRONICD ENTIDAD
Bogota D.C BOGOTA ceavilad@misena.edu.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DM RETIRO
3143356971 piA 17 MES 01 ARO 2014 pia 23 MES 12 ARO 2014
CARGO O CO“::LRATO R coracion | DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUCTOR CONTABILIDAD, PRESTACION
DE SERVICIOS COORDINACION CONTABILIDAD CALLE 65 CARRERA 13
] EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pOBLICA |PRIVADA |pais
SENA X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONIGD ENTIDAD
Bogoté D.C BOGOTA ceacontador@yahoo.c
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA D] RETIRO
5466000 pia 23 MES 01 ANO 2013 pia 31 MES 12 ANO 2013
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUCTOR PRESTACICN DE SERVICIOS CONTABILIDAD CARRERA 13 65 10
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD POBLICA |PRIVADA |PAis
i SENA X Colombia
| DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONIQD ENTIDAD
Bogota D C BOGOTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA Dff RETIRO
5461600 pia 09 MES 07 ANO 2012 DiA 14 MES 12 ANO 2012
iﬁ:?&grgir:!g?p:::sm N D DEPENDENCIA DIRECCION
C E
SERVICIOS CONTABILIDAD CALLE 65 CARRERA 1310
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pOBLICA |PRIVADA |[PAis
SENA REGIONAL DISTRITO CAPTTAL X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREO ELECTRONIQO ENTIDAD
Bogoté D.C BOGOTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA Df RETIRO
5461600 piA 23 MES 01 ARO 2012 piA 03 MES 07 ANO 2012
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUCTOR PRESTACION DE SERVICIIOS EDUCACION NACIONAL CRA 13 65-10
e ——————
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |PRIVADA |PAis
SENA X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONIJO ENTIDAD

file:///C:/Users/amgarciaf/ AppData/Roaming/meta4/7d43303b914ad58692¢4474a9p8...  17/01/2018
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TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
’ pia 12 MES 07 ANO 2011 pia 22 MES 12 ANO 2011
| CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCIGN
DOCENTE PRESTACION DE SERVICIOS
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pOBLICA PRIVADA PAis
Instituto Nacional de Safud X Colombia
' DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
' Bogota D C BOGOTA jlopez@ins.gov co
| TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
| 2207700 pia 02 MES 09 ANO 2005 pia 18 MES 11 ANG 2010
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
| Profesional Av Calle 26 No 51-60 CAN

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA

PRIVADA PAis

CONSORCIO FERROATLANTICO X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C consoraoferroataintico@hotmall com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4146023 Dia 01 MES 11 ANO 2000 DiA 09 MES 07 ANO 2004
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCIGN

CONTADOR PUBLICO IMPUESTOS CONTABILIDAD CRR 65B 23 80

EXPERIENCIA DOCENTE

INSTITUCION HORAS SEMANALES PAiSs

| 0 Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO MODALIDAD
Bogoté D C BOGOTA Formal

| NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Profesional Dia 01 MES 06 ANC 2011 pDia MES ANO

AREA DE CONGCIMIENTO

Economia, administracién, contaduria y
afines

MATERIA IMPARTIDA

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

Ciudad y fecha de dihgenciamiento

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATQS P
VERACES, (ARTICULO 50 DE LA LEY 150/95).

MANIFIESTQ BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE S1 Ono O Me ENCUENTRQO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDADE

INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA.

MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON

e

FIRMA DEL SE&’?D?R PFBLICO O CONTRATISTA

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/Q CONTRATOS

COMO SOPORTE.

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FR

Ciudad y fecha

POCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS

NOMBRE Y FIRMWRSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCIGN AL CLIENTE No 018000917770 PAGINA WEB wyfw d p.gov co




Y EN U7 NOMBRE

ElL. COLEGIO NACIONAL

“RESTREPO MILLAN?Y
APROBADO POR RESOLUCION No. 10875 DEL 13 DE JULIO DE 1983

AUTORIZADO POR FL MININIERIO DE EDUCACION NACHONAL,
SEGUN DECRITO Neo. H9W DEL B DE QCTUBRE DE B

CONFIERE A

Carlos Eduardo Dvila Murtado

IDENTIFICADO CON T ) Ny 670312-05546 DE ___ RBogoa

EL TITULO DE

BACHILLER ACADEMICO '

POR HABER CURSADO Y APROBADO LOS ESTUDIOS
CORRESPONDIENTES AL NIVEL DE EDUCACION MEDIA
VOCACIONAL. SEGUN LOS PLANES Y PROGRAMAS VIGENTES

PADU EN ___ [Begoily A7 DED/ciermbre DE 1gs
ANCLADO AL FOLIO3=A LIBRO DE REGISTRO No £6

MUOCRETARID DE FDUCAHCION

HE R A} o dratia At



LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
¥ EN SU NOMEBRE, LA

UNIVERSIDAD ANTONIO NARINO

CON PERSONEREA JURIDICA 4571 BE (977

CONFIERE EL TITULO DE
CONTADOR PUBLICO
A
Wsrlos Taxuwardo Atila Hurtado

QUIEN CUMPLIO SATISFACTORIAMENTE LOS REQUISITOS ACADEMICOS EXIGIDOS.
ENTESTIMONIO DE ELLO SEOQTORGA EL PRESENTE

DIPLOMA

ENLA Cl‘@aﬁ DE SANTAFEDE BOGOTA.D € ALGS_.05 . DIAS DELMES L DE 19%9
5 '

. S ¥
-~ A
ot . b "
(= /
o : / 7
— XX
RECTOR VitE B?’ "ACADEMICO
rd
“ i
s DTS
VA
DECAMD DE LA FACULTAD SECRETARK) GENERAL
REGISTRADO AL FOLIO 549 DEL LIRO DE DIPLOMAS 9
SANTAFE BEBOGOTA DC 0 DE__UX_DE 1929 No. 1m0

BLABURD il




UNIVERSIDAD ANTONIO NARINO
Personeria Jurldica No4571 de 1977

ACTA DE GRADONUMERO 7720

EL CONSEXD DIRECTIVO DE LA UNIVERSIDAD EN SU SESION DFEL Dia 29

DE ENERO DE1y 99 ACTA No, U3
CONSIDERANDO

Que la carrera de CONTADURIA PUBLICA
cnenta con la aprobacidn correspondiente de conformidad con dispesiciones vigentos,

Q[gc o] Bstudianie CARLGS EDUARDO AVILA HURTADD
Con cédula de vrudadania Ko 79411074 de  Bogota, DE.

Termind satisfacionamente los estudios del Programa do Contaduria Plblica
¥ curnplio todos los requisitos establecwdos por la Faculad de Contaduria Pablica

RESURIVE

Ciorgarle ¢l Tiulo de CONTADOR PUBLICO

Luego del juramento do ngor se o entrega del Diploma correspondiente

En testimonio de o anterior, se frma da presente Acta de Grado, en la Ciudad de Saniafé de Bogotd, a

fos 03 dissdelmesde MARZO dely 99

s
P

LLNE ALELANDRE CAS TELLANGS
DECANO DE LA FACULTAD
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FUNDACION CENTRO ELECTRORNICO DE IDIOMAS “FUNDEYP
{Educacion Para El Trabajo v el Desarrolio Humeana)

Aulorizacidn Oficlal segtn resolucion. 4058 d
amphacion 1157 de abril 3 del 2008 deis Ss

4 29 de Sepiiembre de 2004 v sy
Gy
nuava ampliacion 15087 el 07

de
seglania de educacion de Bogois
ae septiembre de 2010,

Consecuing M) BRG

~ CERTIFICA QUE EL ALUMND (A}

CARLOS EDUARDO AVILA HURTADO Identificado con 0.0 79.414.074 de
Bogota (Cundinamarsa) curso v aprobd los niveles. &arr%pmde&rsé& & programa
de CONOCIMIENTOS  ACADEMICOS BN EL IDIOMA I HELES, Be ancuentra an el
Nivel AZ de acuerdo 8l Marco Comitn Eurapes.

£l programa tiene una duracidn de Afig v mec‘%s:r consta de doce niveles y un niv
¢e preparacion para un examen infernacional, cada nivel de 45 horas de cdledrs
Z5 hovas de portainiio.

[
4

o

La presente se expide ep Bogold a soliciiud de el interssads a los Mueve
{09) dias del mes de Diclembre  del 2015, Anotada en el folio 11 del libro dos.

~ Cordiaimente /yjf ‘!

. TSI f
1 ;% P
ot ‘vé‘zw’ smjé“ *Eﬁj{ H

gc{wm SANCHEZ SANCHEZ
Directora Administrativa

el. 200 4466 - 209 45458
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CORPOIONIAS DECOLOMAIA C it

il Presidente de la Junta Directiva. con base en  las  matriculas de la
CORPORACION COLOMBIANA DE LONJAS Y REGISTROS
“CORPUOLONJAS DE COLOMBIA”

CERTIFICA QUE:

CARLOS EDUARDO AVILA HURTADO
C.C. 79.411.074

Presenta solicitud de inscripeién en esta Lonja. la cual fue estudiada y aprobada por
el Consejo Directivo de Avaluaderes de CORPOLONJAS DE COLOMBIA
Bogotd, D.C.. comprobindose su idoneidad como Perito Avaluador Profesional,
cjerciendo en ias siguientes dreas:

INMUEBLES URBANOS: AVALUO COMERCIAL Y DE RENTA
INMUEBLES RURALES: AVALUO COMERCIAL ¥ DE RENTA
AVALUOS DE MAQUINARIA Y EQUIPO
AVALUOS ESPECIALES
AVALUOS MASIVOS

Certifica ademas que es Miembro Activo de esta Entidad Gremial desde el afio 2004
v le tue otorgado el Registro-Matricula No, R.NJAC.C-01-2676, que respalda dste
determinacion con vigencia hasta el diz 15 de Agoste de 2013, lo cual le faculta
pata avalar. respaldar y firmar avabies comerciales ¥ especiales en general a
nivel Nacional.

Se¢ expide en Bogota, .0 a los 01 dias del mes de Septiembre de 2011

IR
PATRICIA GONZALEZ 6UlO

Gerente {dminhirative
Junta rvctiva

SEOE NGO Toorencc T o 9% 75 Ohicnn 203 2O 480 %9 59 foy 8506 58 59
Corbobae 410 220 1204 400 785 50 40 - 315 375 4305 Bogara 150 - (odoming
Foopmsl o srolnrpos S Ole T 2ot e e Cur e e s 0o corr




Reyiblica de Eolombia

—_ Sewin Beanluchonrs Oficinles Nag, 10247 gy (131854
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£L SUBDIRECTOR DEL CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS
CERTIFICA

Que el sefior CARLOS EDUARDO AVILA HURTADO, identificado con cédula de
ciudadania No. 79.411.074 de Bogotd, suscribio con el Servicio Nacional de
Aprendizaje — SENA los siguientes contratos.de prestaciéw’c’j% servicio personales™
regulado por la Ley 80 de 1093 (Estatutoc General de Contratacion de la
Administracion  Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007 y sus normas
reglamentarias:

. No. del Contrato: 00732 de 12 de julio de 20114

Oljeto: Prestacién de servicios de carécler temporal para impartir
800 horas de formacidn en Contabllidad, Fmanzas ¢
impuestos en el area Tecndlogo en Comtabilidad y Finanzas.

Fecha de inicio: 12 de julio de 2041

Término de Ejecucion: Ei tarmino inicial pactado fue de 5 meses y 10 dias, contados
a partir de la fecha de inicio del contrato.

Casion: Este contrato no fue cedido

E e E} valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales,
fue maximo de $12.874.800, suma que fue cancelada al
contratisia a razon de $21.458 la hora

Que de conformidad con las certiticaciones emitidas por el Supervisor, el objeto del
contrato fue ejecutado y las partes cumplieron con sus obligaciones contractuales.

. No. del Contrato: Adicién 00732 de 12 de julio de 2011

Objeto. Brestacion de servicios de caracter temporal para impartir 37
horas de formacion en Contabilidad, Finanzas ¢ impusstos
an e area Tecndlogo en Contabilidad y Finanzas.

Fecha de inicio: 15 de noviembrs de 2011
Cesion. Este contrats no fue cedido. ,
Valor: E1 valor del contrato para todos fos efectos legales y fiscales,

fue maximo de $793.946, suma que fue cancelada al
contratista a razdn de $21.458 la hora.

Cue de conformmdad con las certificaciones emitidas por el Superwiscr, el objeto del
contrato fue ejecutado y las partes cumpliercn con sus obligaciones contractuales.

SENA, MAS TRABAJC
apreterie e Tratsin
SERVICH =aCIONAL DE APRENDEZAJE
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. No, del Contrato:

Objeto

Fecha de inicio:

Térming de Ejecusion.

Casidrn

Valor:

Mo. dei Contrato:

Objeto;

Fecha de inicio;
Cesibn

Valor

Que de conformidad con las certificaciones emitidas por el Supervisor, el 0
contrato fue gecutado v las partes cumplieron con sus obligaciones contractuales.

. No. del Contrato:

Chieto:

Facha de inicie

SERYIOD SACIONAL DE APRENDIZAJE
Carpura 13 6510 PEY 344 14 00 Boootd woyy ssapodu e
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Regional Distrito Capital
NIT. 899999034

00058 de 18 de enero de 2042

Prestacion de servicios profesionales de caracter tejpporal
para impartir 830 horas en el tecnologo en Contabifdad y

Finanzas para desarrollar  formaciérn en  Contgpilidad
Finanzas & Impuestos.

23 de enero de 2012

Fl término inial pactado fue de & meses y 10 dias, coptados
a partir de la fecha de inicio del contrato, sin excedergdel 31

de diciembre da 2012
Este contrato no fue cedido.

£ valor del contrato para todos los efeclos legales y fealas,
fue maximo de $13.187.000, suma que fue cancsda al
contratista a razdn de $20.800 12 hora,

Adicion 00058 de 18 de enero de 2012

Prestacion de servicios profesionales de caracler t
para impartit 30 horas en el tecndloge en Contabli
Finanzas para desamrollar formacidon en  Contgbilidad
Finanzas e impuestos,

12 de junio de 2012
Este contrato oo fue cedido,
Et valor del contrato para fodos los efectos legales v fscales,

fue mdximo de $827.000, suma gue fue canc
contratista a razin de $20.800 1a hors,

34899 de 28 de junio de 2012

Prestacien de servicios profesionales de caracter
para impartir formacidn en el programa de tecnd
contabilidad v finanzas para desarrollar la compst
Cortabilizar los Recursos de Operacion,

08 de julio de 2012

SENA, M45 TRABAJO
Mrsdena de Trabuo



Témino de Ejecucién

Cesion:

Valor:

. Mo, del Contrato:

Objsto:

Facha de inicio

Térming de Elscucitry

Cesidn

Salor

4
SENA

N

Regional Distrite Capital
NIT. 899.999.034

El término iniclal pactado fue de 5 meses, contados a parbr
de ia fecha de inicio del contrato, sin exceder del 31 de
diciembre de 2012,

Este cortrato no fue cedido.

£l valor del contrato para todos los efectos legales v fizcales,
fue maxdmo de $14.960 000, con mensualidades de
$2.892 000,

Adicidn y Prorroga 00899 de 29 de junio de 2012

Prestacion de servicios profesionales de caracter temporal
para imparlir formacién en el programa de tecndlogo en
cotabilidad y finarzas para desarrollar la compeatencia de
Contabilizar los Recursos de Operacidn.

31 de octubre de 2012

El término inicial pactado fue de 15 dias, contades a parfr de
la fecha de inicio del contrato, sin exceder del 31 de
dictembre de 2012,

Este contraio no fue cedido.

Ei valor det contrato para todos los efectos legaies y fiscales,
fue maximo de $1.488.000.

{ue de conformidad con las certificacionss emitidas por el Supervisor. el objeto del
contrato fue gjecutadeo y las partes cumplieron con sus obligaciones contractuaies,

. No. del Contrato:

Objate.

Fecha de micio:

Térmano de Escucidn,

Casitén

Yahor

01241 de 22 de enero de 2043

Prestar los servicios profesionales de cardcter temporal para
impartir formacién en el programa de Contabilidad v finanzas.

23 de snero de 2013

El término inicial pactado fue de 10 meses, contados a partir
de la fecha de inicio del contrato.

Este contrato no fus cedido.

El valor del contrato para todos los sfectos legales v fiscales,
fue maximo de 330817800, con mensualidades de
$3.081 780,

SENA, MAS TRABAJG

Selapmegtienses o Trabaro
SERVICH) NACIDNAL DF APRENDIZAJE
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8. No. del Contrato: Adicidn v Prorroga 01244 de 22 de enero de 2013

Objeto: Frestar los servicios prolesionales de caracter tempdrsl para
impartlr formadion en i programs de Conlabilidad y fhanzas

Fecha de inicwy 21 de diciernbre de 2013

Término de Ejecucian: £l término Inicial pactado fus de 15 diss, contados a partir de
la fecha de inicico del conlratn, s exceder dsf 31 de
diciernbre de 2013,

Ceslon: Este contrato no fue cedido.

Valor El valor de! contrato para todos ios afectos legales yfiscales,
fue maximo de $1.540.880,

Gue de conformidad con las cerlificaciones emilidas por e Supervisor, e offisto del

cortrato fus eeculado v las partes cumpdlisron con sus obligacicnss contractuales

9. HNe. del Contrato: 01525 de 17 de engro de 2014

Objeto: Prestar los servicios profesiongles de caracter lempfral para
impartir formaciin en sl programa de Contabilidad y dnanzas,

Fecha de inicio: 17 de enero de 2014

Término de Ejecumion; £} término inicial pactade fue de 7 meses v 15 dias, Jontados
a partir de 1a fecha de inicio del contrato,

Cesibn, Este contrato no fus cedido.

Valar £l valor del contrato para lodos los efectos lagales vifiscales,
fue maximo ds $23 808 500, con mensuslidgdes de
$3.174.200.

16, Mo, del Contrato: Adicibn y prorroga 51025 de 17 de enero de 2094

Ohiste Frestar los seracios profesionales de caracter temppral para
npartir formacién en o programa de Contabliidad y fnanzas

Fecha de incle: 01 de septiembre de 2014

Términe de Ejecucidn. £ término inicial pactado fue de 3 meses v 13 dias, poniados

a partir de ia facha de inigie del contrato.

Casién Este condrato no fue cedido.

SEMA, BIAS TRABAJG

Abpmterys de Trapue
SERVICH NACIONAL DE aPRENDIZAJL
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El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales,
fue méaximo de $10474.880, con mensualidades de
33.174 200,

Que de conformidad con las cerbficacionss emitidas por el Supervisor, el objeto del
contrato fue ejecutado y las partes curmplieron con sus obligaciones contractuales,

Mo, del Contrato;

Obyato:

Fecha de minio
Tarmino de Ejecucién
Casion

Walor

1684 de 23 de enero de 2015

Prestar serviclos profesionales de cardcler temporal para
impartit_formacién asociada a2 La competenicias en los
programas tecndlogos en contabilidad y- finanzas y gestion
financiera y dJe tesorera tributaria vlo desarrollo curricular yio
acompanamiento  aprendices ejscucién de a formacidn
profesional lettiva/productiva vio gestor ds provecios
formatives ylo autoevaluacidn yo investigacién v/o procesos
de registro calificade de los programas del arsa. Yio
actividades que aporten 8l desarrollo de la fonacién
profesional integral de los aprendices

23 de enero de 2015

El término inicial pactado fue de 10 meses vy 15 dias,
contados a partir de la fecha de inicio del contrato

Este contrate no fue cedido.
£l valer del contrato para todos los efectos tegales v fiscales,

fue maximo de $34.328.873, con mensualidades da
$3.280.428

Cue de conformidad con les certificaciones emilidas pur e Supervisor, el objets del
contralo se encuenira en ejecucidon v las parles a la fecha han cumplide con sus

oiligacones contractuales

Se expide ern ja ciudad de Bogniad U C., a solicitud del imeresado. e 29 de ociubre de

2015
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LA SUSCRITA COORDINADORA DEL GRUPO GESTION DEL TALENTO HUMANO
HACE CONSTAR:

Que el sefior CARLOS EDUARDO AVILA HURTADO, identificado con Cédula de
Ciudadania 79.411.074 expedida en Bogota, prestd sus servicios en esta Institucién como
se detalla a continuacion:

Mediante Resolucion No. 1060 del 31 de agosto de 2005, fue nombrado en
provisicnalidad, en el empleo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo 3020, Grado
08, del Area de Contabilidad del Grupo Administrativo y Financiero de la Secretaria
General, posesionado el 16 de agosto de 2005, segun Acta No. 093, quien empezd a
devengar a partir del 02 de septiembre de 2005. Desempefando las siguientes funciones
establecidas en el manual de funciones adoptado mediante Resolucién No. 0126 del 23
de febrero de 2004:

1. Presentar, gjecutar y participar en proyectos, programas y tareas relacionados con el
desarrollo de las actividades sjecutadas en ei srea.

2. Asesorar y servir de soporte profesional a las dependencias del Instituto que estan
involucradas con los proyectos, programas y tareas encomendadas.

3. Participar segun directrices recibidas, en Ja organizacion, sistematizacién vy
actualizacion de la informacion generada para la entidad de acuerdo con sus actividades.

4. Patticipar en la definicion, disefio, mejoramiento, racionalizacién e implementacion de
los procesos de su dependencia segiin su competencia.

5. Responder por el adecuado uso de los elementos, equipos y materiales asignados para
su frabajo.

6. Cumplir y hacer cumplir las normas de calidad, seguridad y bioseguridad industrial
requeridas.

7. Mantener informado al superior inmediato sobre el desarrolio Y los resultados de ia
gestion adelantada.

8. Administrar adecuadamente y de acuerdo con las normas vigentes os recursos fisicos
y financieros que se les encomienda para el desarrollo de su trabajo.

9. Desempenar las demas funciones seiialadas en la Constitucién, ia ley, los estatutos ¥
demas disposiciones que correspondan a la naturaleza del cargo y de la dependencia.” e

Av. Calle 26 No. 51-20, Bageid, D.C., Colombia
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Mediante Resolucién No. 1690 del 22 de diciembre de 2008, fue desig
responsable del Area de Contabilidad del Grupo Administrativo y Finangero de la
Secretaria General, a partir del 02 al 03 de enero de 2006, sin desvinculdse de ias
funciones propias de su cargo y sin diferencia de sueldo.

Mediante Resolucion No. 06386 del 16 de maye de 2006, fue designado como rd
del Area de Contabilidad del Grupo Administrative y Financiero de Ia Secretarig General,
por el dia 01 de junio de 2006, sin desvincularse de fas funciones propias de Ju cargo v
sin diferencia de sueldo.

Eoonsable
Genaral,
Fiinciones

Mediante Resolucion No. 0800 del 12 de Junio de 2008, fue designado como re
del Area de Contabilidad del Grupo Administrativo v Financiero de la Secretari
a partir del 12 de junic hasta e} 04 de julic de 2008, sin desvincularse de lag
propias de su cargo y sin diferancia de sueldo,

A través de la Resolucién No. 1392 del 07 de septiembre de 2006, se adoptd el nuevo
sistema de nomenclatura perteneciente a la Planta de Empleos det Instituto Ndcional de
Salud, mediante af cual se cambié o codigo v el grado del emplec PROFESIONAL
UNIVERSITARIO, Cédigo 3020, Grado 08, del cual es titutar, quedado para effefecto el
Codigo 2044, Grado 03.

Que mediante Resolucién No. 0079 de! 01 de febrero de 2008, se establecis 4 Manual
Especificc de Funciones y de Competencias Laborales para los empleos de ia Planta de
Personal del Instituto Nacional de Saiud; del cual, se transcnben a continufcion las
funciones concernientes al empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédifo 2044,
Grado 03, del Area de Contabilidad del Grupo Administrative y Financiero de 1a Jecretaria

General:

1. Actualizar las inversiones a partir de descuenios de flujos futuros con base e} la TIR
para revelar la valuacidn de estos aclivos.

2. Auditona del consecutivo de facturacion para controlar ef registro y cavsacidn de la
facturacitn,

3. Elaborar fas declaracionss Nacionales ante la DIAN para cumplimiento de ] norma
nbutaria (Retefuente, IVA e ingresos y patrimonio).

4. Elaborar 1a nformacién base para presentar las declaraciones por retencidpes de
industiia y comercio y declaracion de impuesto de industria v comercio,

5. Elaborar el informe SIDEF para que sea consolidada fa informacion infe la

Condrajoria Gensral de la Nacicn.

6 Elaborar y presentar Ia informacion de medios magnéticos para cumplimientp de Ia
exigencia por parte de la DIAN

Av, Calle 26 Mo, $1-20, Bagota, .C., Calombio

© Conmwads (122077000 1705 1704 M
P fox 220 700 Bt 1283 ~ 126% @"2 Gl mery
- emal conostenoa@ins gov oo Ppna wal woerains.gov.co m W

aneed genterz naonal GLBGOG 112 400




TODOS PORUN
NUEVO PAIS

PAL EQUIDAD LUUCAGION

] i

RATIEL D
a Boaeional §
u hESE S

7. Mantener control de saldos por ¢rdenes de pago pendientes de declarar.

8. Verificar, recepcionar y registrar la documentacion que soporia las ordenes de pago de
los coniratistas para causacion del gasto.

9. Realizar la conciliacion de ingresos con las dreas de tesoreria, presupuesto y gestion
comercial.

10. Participar en la realizacion y ejecucion del Plan Operativo Anual (POA), y en la
elaboracion y presentacion oportuna de los informes peribdicos requeridos sobre su
cumplimento.

11. Parficipar en el disefio y elaboracion de manuales de procedimientos operaltivos
estandarizados (POE) de su grupo, con la asesorfa de la Oficina Asesora de Planeacion
y Sistemas de informacion.

12. Proponer e implantar 108 procedimientos e instrumentos requeridos para mejorar la
prestacion de los servicios a su cargo.

13. Proyectar, desarrollar y recomendar las acciones que deban adoptarse para &l fogro
de {os objetivos y las metas propuestas.

14. Estudiar, evaluar y conceptuar sobre las materias de competencia del drea interna de
desempefio, y absolver consultas de acuerdo con las politicas institucionales,

15. Coordinar y realizar estudios e investigaciones tendientes al logro de los objetives,
planes y programas de la entidad y preparar los informes respectivos, de acuerdo con las
instrucciones recibidas.

16. En el evenio en que le sean asignadas por parle del nominador, funciones de
coordinacion de grupo debera coordinar los programas tanto  lécnica  y
administrativamente correspondierntes al drea de desempedio.

17. Apoyar y soportar la implementacion y normalizacién del sistema de gestion de la
calidad de la institucién de acuerdo con los paramelros establecidos.

18. Las demas que le sean asignadas por autoridad competente, de acuerdo con el area
de desempefio.”

Mediante Resolucién No. 0519 del 06 de abril de 2009, fue encargado de las funciones
del Area de Contabilidad del Grupo Administrativo y Financiero de la Secretaria General,
a partir del 06 al 14 de abril de 2009. %

Av. Calle 26 No. 531-20, Bogeta, D.C., Calombia
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Mediante Resolucién No. 1193 del 18 de noviembre de 2010, fue declarado insubgistents
el nombramients en provisionalidad efectuade en el empleo de PROFEJONAL
UNIVERSITARIO, Codigoe 2044, Grado 03, a partir del 18 de noviembre de 2010

&

La presente se expide. a solicitd del interesado para fines personales, y ios dapps que
aqui se consignan son tomados de los documentos que reposan en {a Historia Labgral
1k wY

Dada en Bogota D.C., a2 los.10 dias del mes de julio de 2017,

A -+

VIR T g e i
i cer B e 'iﬁf%aw«ﬁ
A ROSA BUITRAGO BYITRAGO

Elabors Paola Alaps

Av, Culle 26 No. 51-20, Bogetd, DL, $elembia
Conestador {11 2207700 80 1703 - 30704
Box 220 F700 Ea 1283 ~ 1209
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS
FISCALES Y JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacidn del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR’, hoy martes 02 de

enero de 2018, a las 19:24:15, e nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA,
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento cC
No. Identificacion 79411074~
Cddigo de Verificacion 79411074180102192414

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacidn, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 def 5 de octubre de 2004, 1a firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

i N Q—_?)
C—;—:h(:.n\ R N A '

(SORAYA ARGAS'PULIDO
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] CERTIFICADO DE ANTECEDENTES Wes
16:20:39
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de o1

GENERAL DE LA NACION

Bogota DC, 02 de enero del 2018 7

No. 103566017

'd
La PROCURADURIA GENERAL DE LA NAGION ceriifica que una vez consultado ol Sistema de Informacién de Regisiro de Sanciones ¢ inhabilidades
{SIR), el(la) sefior(a) CARLOS EDUARDOQ AVILA HURTADO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimerc 79411074: -

NO REGISTRA SANCIONES Nt INHABILIDADES VIGENTES ¢

ADVERTENCIA: La cerlificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aqueltas que se refieren a sancionss o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento Cuando se trate de nombramento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de amecedentes, se certificaran tedas las
anotaciones que figuren en al registro. (Articuio 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: Ef certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene fas anotaciones e inhabilidades generadas por sanclones penales,
discipiinarias, inhabilidades que se denven de las relaciones contractuaies con el estado, de los failos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores piblicos y particulares que dessmperien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticién o llamamiento en garantia. Este documetito tiene efectos para acceder al sector pliblico, en los 1érminos que
establezca la ley o demés disposiciones vigentes, Se Integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las aytoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o susctipcion de coniratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: hitip:/iwww.procuraduria.gov. co/portal/antecedentes htmi

; '/.m ¥ s
L e SN
el ‘ \Jﬁ‘-x‘“ \1.'(; JE@”? ‘

!

N !‘

MARIC ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Divisién Centro de Atencién al Publico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADG CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOUAS.

Division Centro de Atencion al Pablico (CAP)

Linea gratuita 018000910315; dcap@procuradutia.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1: Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D C.

www.procuraduria.gov.co
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Consuita en linea de Antecedentes y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 02/01/2018 a las 19:53:17 el ciudadano con Cédula de Ciudadania N° 79411074 y
Nombres: AVILA HURTADO CARLOS EDUARDO.
NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES ~
de acuerdo con el art. 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte
Constitucional, 12 leyenda “"NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica
para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial
competente haya decretado la extincion de la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de cédula correspondan con el documento de
identidad suministrado.

Si tiene alguna duda con el resuitado, por favor acérquese a las instalaciones de la Policia Nacional mas
o :E[Caﬂas-
Esta consulta solo es valida para el territorio colombiano cbedeciendo a los pardmetros establecidos en el
ordenamiento constitucional.

Volver al Inicio

Arerc an

tirea de Aterc

~ Todos los derechos reservados 2011.

https://antecedentes policia.gov.co:7 005 MWebJdudicialiformAntecedentes xhtmi i
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rsvcoy DE CONTADORES

Certlficadp No:
F7POBFYZEEBEDSS 24

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador pablico CARLOS EDUARDO AVILA HURTADO [dentificado con CEDULA DE

CIUDADANIA No 79411074 de BOGOTA, D C. {(BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No 67860-T

Sl tiene vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcién.
-~

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * % % % % % % % % % k% % % % %% % % % %% % % % % %

‘k**************‘k*******i****************************i*************

**************************ii********************i*****************

EL CONTADOR PUBLICO NO HA CUMPLIDO CON LA OBLIGACION DE ACTUALIZAR EL
REGISTRO

'

Dado en BOGOTA a los 13 dias del mes de Diciembre de 2017 con vigencra de (3) Meses, ~~

contados a partir de la fecha de su expedicién

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO 1747 DEL 2000 Y
ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el numero del certificado
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La Policia Nacional de Colombia hace constar

0 Que o nimero de identificacidn o expediente No. 79411074 de
BOGOTA D, - CUNDINAMARCA del sefior{s) CARLOS EDUARDO
AVILA HURTADO consuifado en la fecha y hora 15/04/2018 05:50:42

p. ™., o se encuentra vinculado en ef sistema Registro Nacional de
Medidas Corvectivas RNMC de fa Policia Nacioral de Colombia come
infractor de f2 ey 1801 de 2016 Cidige Nadonal de Pelicia y
Convivendia. Registro Intemo de Validacion No. 0
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e ATOS DEL TRAMITE (Lea las mstrucciones que se encuentran anexas al formttario antes de difigenciarlo}
; ; facio 3. Régi — S
'1.Tipo de trimite__ | 2.Tipo de Aflllaclt:ﬂa . (— D Colectva eamen 14. Tipo de afiliado. A, Cotizante [:’ B. Cabeza de familia D €. Beneficiano D " Codig
- * Lolrzanle o o i ’
A Afihacion I w1 A Inddual caboza de Femila /r\,; C. Instiucional A Contnbutvo [A‘ j _, @ regls'tra([ por la £PS
B Reporte de [%, » Beneficiar [ — A ) - ‘ . U
Novfc:);dei e ‘ xnl aﬁl[ear:joia:c[!%r?ai i D. De oficis B. Subsidrado L _j éSA Tipo de cotizante: A. Dependiente |___|B Independiente iC. Pensionadd . L i B
A AFILIACION _R. DATOS BASICOS DE IDENTIFIGACION (del Qgtizante o cabeza de famila) L.
6 Apellidos y nombres g T ) P ! s T Ay e
| AN ! SRR T LI | C ARk ! Eo LwaEng)
7 Tipo de docurmente | . | 8- Nimero de documento e by j 9 Sexo [_j E»] 10. Fecha de F.4y o oot
de dantidad *ﬁ—;i{i_-;- || deidentidad — _r‘j Lr’} ““'“u’! / ~/ . ‘:H' 7&'{1{‘ Femenmno |} Masculino | _'j‘ racimiento  : I = [‘?"’1 ol f f I f? [ fi‘

B iil_ DATOS COMPLEMENTARIOS (Datos personales)_ ] _—
13 Puntaje SISBEN |14 Gripo de poblacion aspacial 15, Administrado; @je Jesgos laboraies - ARL ' 18 Administradora de pensiones ,
: S ! COUPE rdofom D v
i ki - -

= 3 T R e L orgl 1wy b s s gy "
i A HEENy | X R L

¢

| 1 Etnia ~ |12 Discapacidad

_[Teo G [;j Condicien ]

H

1' 17.Ingreso base de cotizacton - IBC | 18. Residencia m_{_‘.::
L Lo J__ i Ny

v - r':k AR N -
N R . . ?. o - Zona | ] 5 A R ™ .y
S T Uiy 2 3 foan 4] Pilepip oo !Urbana! ,?C,’Rurm Wilﬁr‘}j;_,('i{”* St ]ﬁr L atdde 6

- e i e B
i

IV. DATOS DE IDENTIFiCACION DE LOS MIEMBRGS DEL NUCLEQ FAMILIAR (Datos basicos de identificacion del conyuge.o ‘éompaﬁero(a) permanente Cofizante) |
bbbl u e L NS TR R hiaetbhoriad il E ot

=
[ Lo RS
| SPS

19 Kﬁellldosvﬂﬁgﬁargs—m R oA C ey i Fa) , - E e R

N Cankpian s ! N bt ! b hr i} e 47 ) o A ¥ i‘:i’,f*‘«m 71 B o

20 Tipo de documento | {21, Nimero de documento B . e Ty 1|23 Fechade - . A Rl A

| dewentidad | dedentitad wrd 746 L T g 2 S0 Fanenwo | 3 [ wasono | ] |2 e LA AN N Y

Datos basicos de identificacién de los benefiglarios ¥ delos afilados adicionales
Tt o - T ) - 25. Tipo de documento 27 Sexo

‘ 24 Apeilidos y nombres ) de identidad 26, Nimero de documento de ldentidad Femenmg Masculno_
Fo _ Pamer Apelido Segundo Apaiido ~ Primer Normbre T Segundo Nombre e
X - B . ] .
B2 , N e . ;
N S 1= _ __7

32, Datos d idencia
» 31'1.0'““";:;“ -~ . > e resivence_ , fss Valoy de la UPC afilado

Parentesco Etnia F ;50 WiT ~§n~ Mumeipio / Distrito manzn?Rural Departamento Teléfono fio ylo celutar \adicional (a registrar por la EPS)
| 4+ S — ]
i
" T - !
e — —
" ]
e Seleccién de tz IPS Primaria V. DATDS DE IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR Y OTROS APORTANTES DE LAS ENTIDADES ;
34 Nombre de la institucion prestadora Codigo de la IPS RESPONSABLES DE LA AFILIACION COLECTIVA, INSTITUGIONAL O DE OFICIO i
; =]
_de senvicios de salud - IPS (a regrstrar por la EPS) 35 Nombre 6 razon soclal 36. Tipo de documento | il
S — de identificacién |
= ‘ { j E L : 77| 37- Nimero del documento de identifficacion 38. Tipo de aportante o pagador penstones (a registrar por la EPS) f

N o R |

B. REPORTE DE NOVEDADES

Actuahzacion y correccion de datos complementanos
Termmnacidn de la mscrpcidn en la EPS

Cadigo D

6 Remnscripcion en ta EPS (

seguir cohizando 15 Reporte por fallecimiento
11 Vinculacién & una enbidad autonzada para realizar afiliaciones colectivas D 16 Repaorte de! tramite de proteccion al cesante
12 Desvinculacién de una enidad autonzada para realizar afllaciones D 17 Reporte de [a cabidad de Pre-pensionado
colectivas 18 Reporte de Ja calidad de Pensionado

FO Tipo de Novedad 7 Inclusién de beneficianos o de afilados adicionales ] 13 Mowilidad
1 Medificacion datos basicos de wdentificacion 8 Exclusién de beneficiarios o de affiades adisonales L A Regimen Coniributvo [ | 8 Régnmen Subsidiado ]
2 Correccion datos basicos de ientficacion 9 inicio de refacin laboral o adquisicion de condiciones para cotizar D 14 Traslado
3 Actuakzacion documento de 1dentidad 10 Termmacién de Ia relacin taboral o pérdida de las condiciones para D A Mismo Régimen D B Dderente Régimen D
4
5

1 00000
O

V1. DATOS PARA EL REPORTE DE LA NDVEDAD

Toooddu el

41 Datos bésicos de 1dentificacion

L, -
+ -« de documento j
de identidad

ol L Je mashomtm

Sexo r Fecha de nacimiente 42 Fecha
Femenino Mascubno

iﬂdmerodedocumentodeldenhdad 2 imiento. -~~~ [ 42 Fecha e
L‘IU““i“-]‘\f’*J 1A ._r;f_rimih’ils-.rfl[a | &

43. EPS anterior 44, Motivo de trasfado i45 Caja de Compensacién Familiar o Pagador de Peasiones
L Codigo |
VIl DECLARACIONES Y AUTORIZACIONES . -
WDeclaracxon de dependencia economica de jos benefictanos y afhados adicionales [:] 51 Autorizacion para que la EPS reporte la informacién que se genere de la afilacion del reporte [j\
47 Deciaracion de ia no obiigacion de afilarse af Régimen Contnbutivo, Especial o de Excepeion D de novedades a ia base de datos de afitados vigente y a las enbidades piiblicas que por sus
48 Declaracion de existencia de razones de fuerza mayor ¢ caso fortuito que impiden la entrega D funciones la requieran
de los documentos que acreditan la condicién de beneficanos 52 Autonzacién para que la EPS maneje los datos personales del cotizante o cabeza de farmiha y . U
49 Declaracion de rio intemacion del cobzante, cabeza de famiha, beneficianos o afilados D de sus beneficianos o afiliados adicionates, de acuerdo con lo previsto en laLey 1581 de 2012
adicipnates en una Inshtuc:én Prestadora de Servicios de Salud . y el Decreto 1377 de 2013 [
50 Autorizacion para que fa EPS solicite y obtenga datos y copra de la histona clinica del E}t’ 53 Autorizacién para que la EPS envie nformacién a! corteo electrénice o al celufar como ,ET,
colizante o cabeza de familia y de sus bénéﬁmarjos o afiliados adiciohales mensajes de texto -
;o4 L R Viil, FIRMAS - e £t Y
,f !1;,,‘?‘ o kY :':ﬂ}! ""b_— f,,ﬂ LN ra j;f
] . J » N ; "r , 4
Sl Lgsé.#{r'rff Tadr s L G+nr7u:ﬁ" IR Bl pralis cpriande s 6 s s g b iy T ettt M L S G s U .
777 ' X ANEXDS 4 4
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56 Anex capia del documents de detidad CN [ Fant [ JRe [eant [ oant | ;cg.@cant mf\ [ Jeant [ Fe [ Joant [ Jen [ Jcant [ bse{kant [ Jrota e
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wgcompeznwr tipkanita, corm
T
Identificacion aportante. 79411074
Fechaliguidacion 16/01/2018 12 1 PM
Tipo de planifla; !

Numere do planilla; 8324956990
Periode lquidacion Enpro 205

tii ! ]
ettt P90 | Valor s pagac__
18/01/201 8* 3 367.600
“Pateada slh fage by e [ELEL, oEr]

tMernusién do ia plamily

AFP - Administradora § 206 400 - R

Colemblana de Pansiones «
Colpensiones

EP&- Componsar EPg 5 161.200(/

Novodades Topostaday

lngrenn

e
Uiihce su némaro e

Identificacion como PIN
Bolamente n lag SIQUPNPS printeg

BancodeBogotd ({75
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@ Bano de ot ideniy

Libifenew 4| vt Mo 6L U i3 Lonye
* Mumary g ity
. Fumxmr)e.'m)n
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paige TS e idenﬂi‘itactén),
Poriade Pansidn-salud: 2014 . {1} EMERO;

SR8 0 eyt g o
o by danln 3 panitae gy
ST LI Mg g,
e

e
PIN para Pago an otras antidadgs
Psriodo Pensiay - Salud: Engro

8324966990

( TIRESPONIS Al numers go sl
Puntos s prgy ol nianye 1 da gennracion Jel
HIN Ha0eo e fogotd Hanaa ag Qrodante P nfge
VirBruty Mol Rty ind U Coafrron ATH
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Puntoy e pagy sl g slpilenty do guieravion g,
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Hecuerds qun & HAGA iR Apnring arspuUng
aria NGIA e Clorre do QRerAr cnes RANCANGS
BEODPRY o horarg Al o daizpt oy
i S3MANA o festivas ef DANE 50 yard
reflogedn o sopente dit hat

Informastén Importanta: Con 1l uboty e du
Uvitar inuarsislongiag o Invdiams @ wonnmar
18 intn marsdn FAUDTAAE 31l panilla anss
o fealizar of paga, reclieme que una vor
RayAdD roaquer Carrneeitn fdrbard solic tary
dirartamente £on tus) Anmmmlmncra(m

Y2K

OMPENSAR

Caja dCe Gompensacién Famiiar
NIT 860,066,942-7

CIBO. 14.082 447
|;Iezcha 2018/01/16  $367.600,00

_Beneﬁmano 79.411 074
AVILA CARLOS

IENTOS SESENTA
a Suma de TRESC
F\’(oglETE MiL SEISCIENTOS PE

DO
ggr?cgﬂ;‘){tco. ING Mi PLANILLA CENTRALIZA
R

FORMA DE PAGO
EFECTIVO-EF %3063'06003,00
Valor Recibido  $37 ,

Cambio $2.400,00
WIL
Observaciones CARLOS EDUARDO A\

DO
QQ;E‘T?OSE DAVID CASTILLO ARCHILA

de E PS. UNIDAD DE 31543\8/5133 s
Sac

6 Hora 1220 Reg A
il 2002:81?(13’212402446 - JOSE DAVID1 Za\ﬁgcT)lRLLo
Ca]eég‘pto ING MI PLANILLA CENTLR(’DI;L
Sgﬁano GC 79411074 AVILA CAR
Valor EF. $367 600
valor Total $367 600

Compensar_ / Se

URAS PAGADAS 267 600
Nro RZ\eCreTnCIa 416208324066990 Valor $



-gcompensur 1 miplanilta.com

Compensar operador de informacién certifica que procesé el pago realizado por:

Senor(a):
" No. Identificacion:
. Direccién:

Telefono:
Correo:
Ciudad:
i Namero de Planilla:

CARLOS EDUARDO AVILA HURTADO

CC79411074
CR 3138 66 SUR
6948528

ceacontador@yahoo.com

BOGOTA, D.C.
24966990

¢ CITE EL NUMERO DE PLANILLA PARA CUALQUIER CONSULTA DE PAGO

R

H

Nombre Aportante CARLOS EBUARDO AVILA HURTADD Nimero de Empleados 1
Tipo y niimero de identificacion CC79411074 Periodo de Cotizacién Salud enero de 2018
Nimero de planilla 24966990 Periodo de Cotizacién Pensién enero de 2018
i 2 ¥
Fecha pago 2048-01-18 “ﬁ;f JINUmero de Administradoras
— [P ;
PN
Niimero de autorizacién pago |Total Pagado
Banco Total Intereses de Mora
7
§ #.if &
NUMERO DE
CODIGO ADMINISTRADORA NOMBRE TOTAL PAGADO AFILIADOS
25-14 . 1
EPS008
¢‘£ v !
e
g
TIFQ DOC . [o16]
NO DOCUMENTO 79411074
_~. APELLIDOS Y NOMBRES CARLOS EDUARDO AVILA HURTADO
iBC IBC COTIZAGION COTIZACION FONDO COTIZACION | APORTE
Céd, EPS ) Cod. AFP IBC SALUD PENSION RIESGOS IBC CAJAS SALUD VALOR UPC PENSION SOLIDARIDAD Y RIESGOS CAJAS
SUBSISTENCIA
EPS008 25-14 1289600 1289600 0 0 161200 0 206400 0 ¢ 0

Este documento estd clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion
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CERTIFICADC SALUD UCUPACIONAL

Corswr EXdrjan CloeBawnnvinisnunay

PUY MO o st

Fecha Examen
Entldad donda fabora o laborars

16-Cre 20l
Boemend e Oeeo\WS Payeca |

cPs Ci;:g:\gg EaX (5. Y

Profesional Lee Syl AT \v et
Especialidad Satud Ocupacional
El susento médico hace constar que se la practicé examen medica acupacional tes
INGRESO __x PERIODICO EGRESQ ROST ¢ INCAPACIDAD e REUBICACIONES
A: Lo las oA v O Ry [Q p\)\f C&Q -
No, Documento -bf'q auwd ?* Wy de' Rioaro ooy
Cargo de QC)\’\‘*\Q(iO\I . -~

Teléfono Fuo /Cef, IV 69y 1. Sexs. Masculing . Fememino

Edad: Sg b

arfios

CONCEPTO (Marque con una (X) en la casliia que corre
INGHESO O PREQCUPACTIONAL

sponda)

pto para el cargo sin patologla aparente

Apto para el caigo con patologla aparente
Apto para el cargo con palologia aparente
No cumple perfll exigido por la le
Aplazados para estudlos comple

que no limita las funcones asignadas

que limita ias funclones asignadas

y colombiana y/o para cargo asignada por la empresa
mentarios

e

PERICDICO
Puede segulr laborando con funciones paia cargo asignado actualments
Puede seguir laboranda con recomendaciones dadas por el medico tratante
No puede seguir laborando en*su targo actual por recomendaciones dadas por ef medico tratanie
) PERIODICO EMBARAZADA
es,
comendaciones temporales en su cargo actual,
& con chterios por recomendaciones temporales de medico tratante
POST -~ INCAPACIDAD
s para ei cargo

(-

Trabajadora embarazada sin ninguna restricclon
Trabajadora embarazada con las 1e
Trabajadora embarazada na cumpi

Remncoiporaclon sin recomendaciones ocupaclonal

Refncorporacion con recomendaciones jaborales

Valoracion para Reubicacion Laboral

Temporalmente no aplo para reincorpnrarse
EGRESQ

Realizado

Sin alteracion evidente en e momenio del examen medica ocupaclonatl

Enfermedad comun sin sospecha de enfermedad o acodente laboral

Con sospecha de enfermedad o accidenie laboral

No satisfactorio

(0000 0boo oo 0oo oo

RECOMENDACIUNES

Y

HABITOS ¥ ESTILOS DF |
VIDA SALUDABLE
[Dinicio de actividad fislea
[ Control consume de tabaco

MEDICAS

{7 uso de correcclon visual
{1 Actualizar corveccion visual

OCUPACIONALES SVE
Pausas activas/ Escuelas terapauticas

gl-lignene Postural

Ruido
Blogico

T3 Puesto de trabaye ergonanco

[ Manejo adecuado de cargas

3 seguimiento ARL

[} Uso elementos proteccién Personal
[} Evaluacitn de puesto de Lrabajo
3 Control penodica satud ocupacional
{71 Condudir con la ventana cerrada
{71 Uso de dobte proteccion audiliva

1 uso medias cantrol varices

[} Estios de vida saludable

[Tl Tamizaje de prostata

[J Citolegla Cervico vaginal

] Esquema de Vacunacion Adulta
[} Control Audiologico Periodico
[} Contro! Odontalogico Periodico
[ Controt Optomatrico Pe odico

noooooooon

Visual
Psicolaboral
Bioiecanico
Quimicos
Cardiovascular y Metabolico
Radiaciones lonizantes
Segln Exposicion

[IReducir cansume de alcohol
[Z1Contiol nutricional y de peso

{1 Continuar tratainiento machco en EPS

EXAMENES COMPLEMENT ARIOS Mo Aplica |-
Normal  Anormal Normal  Anormal Normal  Anarmial Otros
Optometria Ej [_—_J Colesteroi [::I C:l Agorafobia ] | l::l
Audiometria Trighcaridos Eiectrocardrograma | 1
Espirometria B E Gheemla E B Radiografia E:j I:]
OBSERVACIONES MEDICAS
//(; Y?:D/A’f/&b)ﬂ’/lj" LT R s =
RECOMENDACIONES
7
I ] (1. W/ P
n )z?gc/t[;rzuru%vutuyzt J'ELU;LLI R i VAN |
g K [ HRtD Geprera s s AN
3t jaak B i F‘f‘}' m
ot E 7 ” 1 CRUL &
z\‘} aap acional HECTIONAL 51 Red
FIRMAMERIGQ ESPEGES CTIDOPaLES | YRoucTAY € EIRMA 7 T
Lso M Res No 4340 de 18/04/2016 i

G C
e su-expgdic

I

NOTA: Este certificado g
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CERTIFICADRO SALUD OCUPACIONAL

Fecha Examen fl b—ﬁgg ey T Z..QLS- I
Entidad donde jabora o laborars E%K SO !)ga&ﬁ WS P ey S CPS
Profesional e Dr{*u(‘\(\ wale O

Especialidad Saiud Ocupacional
El suscrito miedico hace congtar que se le practich examen medico ocupacional de:

RenanoBnisnanay

R B GFR AUt 3

INGRESO “ PERIODICO EGRESO POST ¢ INCAPACIDAD . REUBICACIONES
Ar Co oS lumad ) Rl “‘D\Cg, .
Ne, Documento RAWO 33' Ll‘ R de:
Cargo de e oAy -
Teléfono Fyo /Cel, 3\ - Sexo: Mascuiino L Femenino . SS b} afios

CONCEPTO (Marque con una (X) en la Cagilla que corresponda)
INGRESQ O PREQCUPACIONAL
pto para &l cargo sin patologla aparente
Apto para el cargo con pateiogiea aparente gue no limita las funciones asignadas
Apte para ef cargoe con patologia aparente que lUmita las funciones asignadas
No cumple perfil exigido por (a3 ley colombiana y/o para cargo asignadoe por la empresa
Aplazados para estudies complementarios

R

PERICGDICO
Puede seguir taborando con funciones para cargo asignade actuaimente
Puede segun laborando con recomendaciones dadas por el medico tratante
Ne puede seguir laborandoe en‘su carge actual por recomendaciones dadas por el imnedico tratante
PERIODICO EMBARAIADA

Trabajadora embarazada sin nm;guna restricciones,
Trabajadora embarazada con las recomendaciones temporales en su cargoe actual,
Trabajadora embarazada no cumple can citerios por recomendaciones temporales de medico tratante

POST - INCAPACIDAD
Remcoiporaclion sin jecomendaciones ocupacionales para el cargo
Rencorporacion con recomendaciones laborales - .
Valaracion para Reubicacion Laboral
Temporalmente no apto para reincerporarse

EGRESO

Realizado
Sin aiteracion evidents sn e momento del examen medico ccupacional
Enfermedad comun sin sospecha de enfermiedad o accidente laboral
Con sospecha de enfermedad o accidente laborai
No satisfactoro
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OCUPACIOMNALES MEDICAS SVE

TTOS ¥ ESTILOS DE |
1DA SALUDABLE

Pausas activasf Escuelas terapeuticas [} Uso de correccion visual 1 Rruido [Tiindp de actividad fisica
4 Higiene Postural [] Actualizar correccion visual 1 Biologico [CIcConfol consumo da tabaco
/] [ Puesto de trabajo ergonommico [ Uso medias control varices B3 visual [3Redfloir consumeo de alcohal
[ Manejo adecuado de cargas 1 Esblos de vida saludabie [T psicolaborat [CIconR ol nutncional y de paso
-1 Seguimiento ARL 1 Tamizaje de prostata I Biomecanico
[} Use elementos protecaén Personal [T} Ciloiogia Cervico vaginal 1 Quimicos
[T} Evaluaaén de puesto de trabajo [C] Esquema de Vacunacion Adulio [ Cardiovascular y Metabolico
7] Control periodico salud acupacional [~ Control Audiologics Periodico 1 Radiactones fonizantes
[} Conducir con la ventana cerraca [} Contro! Odontologico Penodice 3 segin Exposicién
[J Uso de doble proteccion auditiva 1 Contro! Optometrice Periodico

3 Conbnuar tratamiento medico en EPS

EXAMENES COMPLEMENTARIDS No Aplica

Normal Anormal Normal  Ancrmal Normal  Anermai Otros
Optomelita Cojestajol Agorafobia

Audiometrls Trighcerldos Electrocardiograma ]
Espirometria E Glicemia E B Radiogiafia Ej

OBSERVACIONES MEDICAS
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i
7 9 4 1 107 4 t _I ilmpueslosdeBugolé

IDENTIFICACION
24 Tipo de contribuyente 25 Tipo de documento 26 Numero de identificacidn 127 Fecha expedicion
Persona natural o sucesién higuida @ Cédula de ciudadania E 1 Li‘l ; [7 i9 J 4“‘!‘ 1 L1‘ 5‘(2 [ B {1 985 lq 5 j1 uI_}E
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AVILA HURTADO CARLCS EBUARDO

35 Razon social

36 Nombre comercial
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COLOMBIA 116]9]|BogotaD G Bogotd, D C olol1]
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CR26G 35C 66 SUR A
42 Corres elecironico l43 Codigo posta! PN 144,,1'@; wnod T S “{:1;“{'8};10;1; : T T T
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o . o Ocupacién E o o
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iMPORTANTE Sin perjuicio de ias aciuaiizaciones a que haya fugar, ia inscripcién en ei Registro Unico Trbutano -RUT-, tendré vigencia indefinida y en consecuencia no se exigird su renovacién
Para uso exclusivo de la DIAN

59 Ansxos S D NO D 60 No de Folios ! 61 Fecha I i

S penucio de las verficaciories que la DIAN realice

La snformacion contenida en et formulano, serd responsabidad de quien 10 suscribe y en
consecuencia corresponde exactamente a la reahdad, por o anienor, cuaiquier faisedad 0 Firma auiorizada

inexactitud en que meurra podrd ser sancionada
Arieulo 18 Decreto 2460 de Noviemnbre de 2013

Firma del solictanie
ima de 984 Nombre
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AGENCIA DE

R B FORMATO

DESARROLLO RURAL ARCHIVO DE BENEFICIARIOS PERSONA NATURAL

- ADR

DATOS PERSONALES

Tipo de documento:

Cédula de Ciudadania, ‘g r Qtro ] Cusal

Numero 3 A UM. 034 Fecha de expedicion 13- MY~ 1485
Nombres y Apellidos CAP\&C’S F Du ARDo  Aula Hu Ao\do

Pals _CO lombra Ciudad RoQé”(d Departamento CU ad, noMorCa
Teléfono ’

Direccion Correspondencia Cr 1@% 35 C &€ Sy

Celular 314335 Haxl

Correo electrénico Cea Cof\&"\h"@ {Qhoo com

Profesion Coxtadar Poblico

No. Matricula Profesional 638 €o =T

No. RUT

INFORMAGION TRIBUTARIA
Fadil 23u- ¢

Actividad economica 8513

Cadigo: B523%

Tipo responsabllidad tributaria

ICA [:I

Renta IVA ]

Regimen Tributario:

Gran Contribuyente D Régimen Comuin l::l Régimen ! g I

Simplificado -

ENTIDAD FINANCIERA

Nombre _Bamco de B°3°jwl‘

No. Cuenta _ 44 83 Se4et . Ahorros ‘ l Corriente l X

Titular de la Cu

Nombre de la Cuenta/(s lang establecimicnto Comaercial)
i

Firma

enta Larlos ¥duardo Avla Horkady

Yo

77T

—~

Documentos roquzi)/crs: Fotocopla ra la eéelula, Cortlflcacién Bancarla (En Ia que se Indique, Titular de la cuenta,

Identificacién, NUmbfo de cuenta, Tipo de cucnta y eslado de la cuenta - activa) y RUT NOTA IMPORTANTE: Este
formato debe sar dlligenciado er su totalldad




de REFERENCIA BANCARIA

Baﬂco NIT 880 poz 964-4

BOGOTA

tificado(a) con Jos siguiente
s
T, de Productos financieros

£l BANCO DE
A a través

EDUARDO iden
BANCO DE BOGO

. .
' X ﬁ Cuenta Corriente No. 448350462 abierta desde el 25/0105

IR AR ERRREERREEEEEEER]

e - -

' Cuenta de Ahorros No.

. P

J

Créditos hasta por valor de  $0.00

[

CONCEPTO CUENTA ACTIVA Y VIGENTE A LA FECHA

|
|
i
{

Se expide en BOGOTA el dia 05 del mes de Diciembre del afio 2017 con destino a ADR

Bancu de Bogotd ($ ]

A OF. UNIVERSIDAN 14vER-aNA

043 Universidad Javeriana

[ ———
[ESTA INFO g )
; RMACION ES CONFIDENGIAL ¥ SE SUMINISTRA SIN RESPONSABILIDAD Al GUNA POR PARTF. DEL BANCO
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