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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Malaga, 25 Julio 2023

Sefior (a)

DARY MILENA SALAZAR SUAREZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4653457
Coordinador Académico de Programas Especiales
Dependencia PROGRAMA ARTICULACION

Malaga

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes Julio del afio 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.4653457 del afio 2023

MARY LUZ CACERES CACERES, identificado con la cédula de ciudadania No. 63.395.088 de
Malaga, en mi calidad de Contratista del SENA, en el programa de Articulaciéon, en cumplimiento
del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de VEINTIDOS MILLONES
NOVECIENTOS OCHENTA Y DOS MIL SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE. ($ 22982067). Esta
suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Pagos mensuales por valor
de ($ 4.008.500, Incluido IVA) y proporcionales, esto para el primer y/o dltimo pago, atendiendo al
plazo de ejecucion establecido

Plazo: Sera hasta el 13 de Agosto de 2023

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales en el Centro Agroempresarial y Turistico de los Andes
vigencia 2023, como instructor de caracter temporal en la modalidad de Contrato por tiempo
fijo, para la gestion del desarrollo curricular y la ejecucién de acciones de formacion titulada y
complementaria para el programa de integracién con la media en la red de informatica, Disefio
y desarrollo de software, area tematica: SISTEMAS Y MANTENIMIENTO DE EQUIPOS y
demas de su competencia.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Realizar la planeacion vy | Del 1al 31de Julio
alistamiento oportuno de todos Documentos de desarrollo
los documentos de desarrollo | Se realizaron los | curricular para el programa
curricular segun el programa de | documentos de desarrollo | Técnico  en Sistemas
formacion asignado para | Curricular para el programa | (Proyecto formativo,
orientar las fichas que se le | Técnico en  Sistemas | planeacién pedagdgica),

(Proyecto formativo,
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asignen en la vigencia, Yy
presentar los documentos antes
de la ejecucion de las fichas de
manera trimestral

planeacion  pedagdgica)
planes de trabajo, disefo

de instrumentos de
evaluacion, material
didactico) de las fichas
2471522, 2472211,

2471652, Actividad de
proyecto AP4-AA2 Y
2695329 Actividad de
proyecto AP2.

enviadas a la coordinacion
academica para su respectiva
revision y aprobacion, de las
fichas 2471522, 2472211,
2471652, Actividad de
proyecto AP4-AA2 Y 2695329
Actividad de proyecto APZ2,
gue reposan en el portafolio
de cada ficha en el espacio
del DRIVE de la coordinacion
academica

Reportar y registrar en el
aplicativo Sofia Plus todas las
actividades que de acuerdo con
el proceso de GFPI son de su
responsabilidad (Registro de
Proyecto Formativo, Creacion
de ruta de Aprendizaje, Asocio
de Aprendices, verificacion de
registro de actividades en Sofia
plus durante los de 5 primeros
dias habiles de cada mes y
reportar novedades, reporte de
Inasistencias, Reporte  de
Juicios Evaluativos)
garantizando la oportunidad,
calidad de la informacion y la
coherencia con el proceso
formativo.

Del 1 al 31 de Julio

1 Se documena el
proyecto formativo revisado
y aprobado por la asesora
pedagdgica, se carga a
sofiaplus para la
publicacion.

2_ Se remitid la planeacion
pedagoégica al lider de
articulacion de cada ficha
asignada para el reporte
de eventos del mes objeto
de cobro.

3. Se registra inasistencia
en el aplicativo senasofia
plus.

1 Para el presente periodo
no se requiere esta actividad.

2_Se anexa correo
electronico con las
planeaciones pedagdgicas de
las fichas asignadas para el
cargue de eventos del mes
objeto de cobro.

3 Se anexa registro de
inasistencia del mes de Julio

Realizar la  induccibn vy
reinduccion institucional a los
aprendices de acuerdo con los
lineamientos institucionales.

Del 1 al 31 de Julio

Para el presente periodo
no se requiere esta
actividad.

Para el presente periodo no
se requiere esta actividad.

Ejecutar la formacion
profesional integral de acuerdo
con el programa de formacién
del area temdtica objeto del
contrato segun los lineamientos
Institucionales.

Del 1 al 31 de Julio

Orientar la formacion en la
etapa lectiva a aprendices
en las fichas:

e 2471522: AP4 50 Horas
e 2472211: AP4 30 Horas

e 2471652: AP4 24 Horas
e 2695329: AP2 24 horas

Anexo pantallazos portafolio
de evidencias 2471522,
2472211, 2471652y 2695329
carpeta 7 lista de asistencia y
evidencias fotogréficas.
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Orientar formacioén
componente TIC en la
formacion de Asistencia
administrativa fichas:

e 2480444 6 horas
e 2471483 6 horas
e 2471436 5 horas

Para un total de 145 Horas

Se oriento la ejecuciéon de
las actividades en etapa
productiva a aprendices

en la ficha: 2471522,
2472211, 2471652 15
Horas

Total Horas: 160

Aplicar 'y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz, asi
como el manual de convivencia
de la Institucion Educativa
Articulada aplicando el conducto
regular para garantizar el debido
proceso de gestibn de
novedades en especial cuando
sean notificaciones de menores
de edad.

Del 1 al 31 de Julio

Se aplicara el debido
proceso gestionando las
novedades de aprendices
segun el reglamento.

Se documentan las
novedades respectivas en el
acta de seguimiento segundo
trimestre, que se encuentran
en el drive de Coordinacion
de programas especiales

Solicitar y gestionar
oportunamente el uso de los
elementos necesarios y
materiales de formacién para
desarrollar  eficazmente la
accibn de formacion vy
responder por ellos ante el

centro presentando los
respectivos documentos
soporte, como también

responder por la integridad y
buen uso de materiales, equipos
y demas elementos de la
institucion puestos bajo su
cuidado para desarrollar labores
propias de su rol.

Del 1 al 31 de Julio

Para el presente mes no se
requiere hacer solicitud de
materiales de formacion y
equipos.

Para el presente periodo no
se requiere realizar esta
actividad
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7 | Realizar  seguimiento  y/o | Del 1 al 31 de Julio
asesoria en la etapa productiva
de las y los aprendices que le | Se realizd seguimiento a | Informacion que se encuentra
sean asignados y documentar | etapa productiva de la | en el drive de la Coordinacion
esta actividad segun el |ficha 2471522,  del | académica donde reposan las
procedimiento de ejecucién de | programa  Técnico  en | biticoras de la ficha, como
la FPI. Sistemas de la Institucion | soporte al seguimiento de las
educativa Juan  José | actividades ~ de  Etapa
Rondon  municipio  del | productiva
Soata. 2472211, técnico
en Sistemas Nomal
superior Sady  Tobon
Calle, Municipio del Cerrito
y 2471652 técnico en
sistemas Instituto Isidoro
Miranda municipio de San
José de Miranda
8 | Realizar la Evaluacion de la | Del 1 al 31 de Julio
apropiacion de las
competencias de los | Se  registraron  juicios | EI  registro e  juicios
aprendices, emitir y registrar los | evaluativos de las las | evaluativos se enuntran
Juicios evaluativos de cada | competbcias vistas a la | registrado en el aplicativo
aprendiz (Etapa lectiva y |fecha de las fichas: | senasofiaplus para cada ficha
productiva), previa verificacion | 2471522, 2472211, | y se documentaron en el acta
efectuada de logro de los | 2471652 se evaluo la | de seguiminto 2do trimestre,
resultados de aprendizaje vy | Actividad de proyecto AP4 | informacifion que fue
portafolio de evidencias del | —AAL. De la ficha 2695329 | actualizada en  drive de
aprendiz, de acuerdo con los | la actividad de proyecto | Coordinacion académica de
criterios de evaluacion | AP1 programas especiales
establecidos en el programa de
formacion en un.
9 | Apoyar la ejecucién de acciones | Del 1 al 31 de Julio
para el aseguramiento de la Se evidencia en el drive de
calidad de la FPI seglin los|Se orienta formacion | coordinacién academica el
lineamientos institucionales y | emplendo paquete | paquete de desarrollo
necesidad del Servicio. desarrollo  curricular vy | curricular actualizado
cumpliendo con las
normatividad y
lineamientos SENA
10 | Realizar seguimiento a la | Del 1al 31 de Julio

ejecucion de cada accion de
formacion asignada, participar
en comités de evaluacion vy
seguimiento, documentar en
actas y registros la ejecuciéon de
los seguimientos, como las

Se realizé seguimiento a
las formaciones de las
fichas fichas: 2471522,
2472211, 2471652 se
evaluo la Actividad de
proyecto AP4 —AALl. De la

Las actas se encuentran
actualizadas en el drive de
Coordinacion académica.
Carpeta 10.
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novedades que se presenten en
la accion de formacion.

ficha 2695329 la actividad
de proyecto AP1

11

Reportar y sistematizar segun
plan operativo del programa, las
acciones de formacion en los
portafolios de evidencias y en
documentos (Actas de
evaluacion de programas, Actas
de empalme, Actas de
seguimiento Trimestral, Casos
exitosos, sistematizaciéon de
practicas pedagogicas para la
ejecucion de la FPIl) que
demuestren los resultados de la
ejecucion contractual y la FPI,
en los diferentes medios y/o
espacios fisicos y digitales que
disponga el centro.

Del 1 al 31 de Julio

Para el presente periodo
no se requiere esta
actividad

Para el presente periodo no
se requiere esta actividad

12

Realizar la presentacion de
resultados de ejecucion del
programa de formacioén
mediante acta, con la revision

del disefio  curricular y
documentos de  desarrollo
curricular, la pertinencia vy

validez de estos, como también
los indices de desercion y las
oportunidades de mejora al
finalizar la ejecucibn de un
programa de formacion.

Del 1 al 31 de Julio

Para el presente periodo
no se requiere esta
actividad

Para el presente periodo no
se requiere esta actividad

13

Participar proactivamente en las
actividades del equipo de
instructores de la red de
conocimiento y equipos
ejecutores y docentes
Homoélogos de las Instituciones
Educativas (I.E.). Construir junto
con el equipo de Instructores de
la red de conocimiento, el banco
de material didactico para cada
programa de formacion con
base en lineamientos
institucionales, entregar una
copia digital de este material a la
coordinacion académica.

Del 1 al 31 de Julio

Para el presente periodo
no se requiere esta
actividad.

Para el presente periodo no
se requiere esta actividad
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14 | Apoyar la gestion para el | Del 1al 31 de Julio
alistamiento y ejecucién del No se registran evidencias ya
programa de Articulacion con la | Para el presente periodo | que no se realizd esta
media para la siguiente | N0 se requiere esta | actividad en este mes
vigencia. actividad.

15 | Apoyar la gestion  para | Del 1 al 31 de Julio
seguimiento y verificacion del Para el presente periodo no
cierre de fichas del programa de | Para el presente periodo | se requiere esta actividad
Articulacion con la media (apoyo | N0 se requiere esta
entrega de documentos | actividad
solicitud de  titulo para
certificacion de aprendices).

16 | Programar y reportar al | Del 1al 31 de Julio
supervisor de contrato, en los 5
Gltimos dias habiles de cada | Se realizo la programacion | Se anexa pantallazo de la
mes las actividades a ejecutar | de  eventos que  se | programacion de eventos que
en el siguiente mes, la|ejecutaran en el mes | se envio por correo al lider del
programacion de las fichas, los | objeto de cobro para que | programa de articulacién para
ambientes de aprendizaje, de | sean registrados en Sofia | su respectiva gestion 'y
manera que se autorice por | Plus. aprobacion.
escrito su movilizaciéon previa a
la salida y se gestione el cargue
de los eventos en Sofia plus, en
el marco de su objeto
contractual 'y lineamientos
Institucionales y legales.

17 | Articular las acciones de | Del 1al 31 de Julio
formacion con las estrategias Para el presente periodo no
institucionales Sennova, | Para el presente periodo | se requiere esta actividad
Agrosena, los procesos | N0 se requiere esta
misionales de Emprendimiento | actividad.
y ECCL y demas procesos
institucionales en el marco del
mapa de procesos SIGA, segln
alcance de la FPI.

18 | Apoyar las actividades de | Del 1al 31 de Julio

promocibn de la  oferta
académica y portafolio de
servicios, asi mismo, gestionar
la conformacion de grupos de
aprendices para la creacion de
las fichas de formacién, de
acuerdo con los procedimientos
establecidos en el sistema
integrado de  gestibn vy
autocontrol-SIGA.

Para el presente periodo
no se requiere esta
actividad.

Para el presente periodo no
se requiere esta actividad
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19

Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de
formacion de acuerdo con los
requisitos definidos en el disefio
curricular 'y lineamientos de
Administracion educativa.

Del 1 al 31 de Julio

Para el presente periodo
no se requiere esta
actividad

Para el presente periodo no
se requiere esta actividad

20

Participar cuando el centro lo
requiera en proyectos de
investigacion Técnica aplicada
ylo pedagdgica y actividades del
plan tecnoldgico para fortalecer
el proceso de formacion en el
area tematica objeto del
contrato.

Del 1 al 31 de Julio

Se proyecta realizar esta
actividad cuando sean
programadas por el centro
de formacién

Para el presente periodo no
se requiere esta actividad

21

Participar cuando el centro de
formacion lo requiera en
jornadas de Disefio y desarrollo
curricular de programas de FPI
conforme a las necesidades
nacionales y lineamientos
institucionales requeridos para
el area temética objeto del
contrato.

Del 1 al 31 de Julio

Se proyecta realizar esta
actividad cuando sean
programadas por el centro
de formacion.

Para el presente periodo no
se requiere esta actividad

22

Acompafiar a los aprendices en
las actividades planteadas por
el equipo de bienestar al
aprendiz segun la programacion
del instructor.

Del 1 al 31 de Julio

Se proyecta realizar esta
actividad cuando sean
programadas por el centro
de formacion

Para el presente periodo no
se requiere esta actividad

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentaciéon de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
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del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 7885541293 de la planilla, operador SOI del mes de Junio de 2023. (Decreto Ley 2106 de
2019 - “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaraciéon bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO__x_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestién del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC__ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (45) folios

Cordialmente,

/
%r\{lua. Qq('ec QC(e\eS
MARY LUZ CACERES CACERES

Contratista
C.C. No. 63395088

Recibi a satisfaccion:

DARY MILENA SALAZAR SUAREZ
Supervisor(a) Contrato 4653457 de 2023
COORDINADORA ACADEMICA PROGRAMAS ESPECIALES

GTH-F-062 V09



SENA

EVIDENCIAS EJECUCION ACTIVIDADES DEL 1 AL 31 DE JULIO

Obligaciéon 1 Anexo Pantallazo Carpeta desarrollo curricular del portafolio de las fichas 2695329, 2471652,
2472211, 2471522 en las que se orienta esta formacion, se anexa pantallazo del drive de la coordinacién de

programas especiales.

) Psgina principal de Microsof x| (@ Correo: Mary Luz Caceres C= X

< c

@ 5_pocul

TOS_DES,

& senad-my.sharepoint.com/personal/cprogramase_sena_edu_co/_layouts/15/cnedrive.aspx?ct=1647399.

X @ WhatsApp X | M Recibidos (1.003) - maryluzl X | =+ ~ = X

698518or=0OWA-NT&cid=e42da9bd-11fa-eB8a4-f3de-d3971b80... |2 ¥ [n ] e

Aplicaciones G Gmail @B VouTube E¥ Maps 4 Descargarvideos gr...

l/;q\ﬂ OneDrive £ Buscar B 7 wery Luz Caceres Q)
cprogramase T Cargar ~ ¥ Compartir @ Copiarvinculo 3 Sincronizar i Descargar I= Organizar v =~ @
B3 Mis archivos

Nuestros archivos - > 6_DOCUMENTOS_DESARROLLO_CURRICULAR
[ Nombre v Maodificado v Modificado por + Tamafio de archi... v Compartir
01. Analisis 4/5/2021 Jose Leonardo Cordero M 1 elemento #* Compartido
02. Planeacion 4/5/2021 Jose Leonardo Cordero M 1 elemento A Compartido
03. Ejecucion 4/5/2021 Jose Leonardo Cordero M 3 elementos #* Compartido
04. Evaluacion 4/2/2019 Jose Leonardo Cordero M 0 elementos A Compartido
Y  Link_DesarrolloCurricular_TecnicoSistemas.... & de marzo Mary Luz Caceres Caceres 11,4 KB s Compartido

Obtener las aplicaciones de

OneDrive

Volver a la version clasica de

OneDrive

B i e [P I

2.2 Anexo pantallazos correo con planeaciones

pedagogicas de las fichas 2695329, 2471652, 2472211,

2471522, y fichas de apoyo asistencia administrativa; 2480444, 2471483, 2471436 asignadas para cargue de

eventos del mes de Julio.

@ ComprobanteDePago.78855412° X | Sp Sofia plus

< c

X | € Pagina principal | Microsoft 365 X
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Ay Outlook Q, Buscar
| = = Inide  Vista  Ayuda
B Correo nuevo . w8 BBy © & -~
&
- ~  Favoritos () Elementos enviados # = Filtrar
= N
B> Elementos enviados Tesfilo Ayala Siza y
? Agregar favorito A e seguimiento a la form...  Dom 16/07

Cordial Saludo Don Teo De manera formal ..
~  Carpetas
(5} Acta_3_Julio segu...
£ Bandejadeentra.. 26
7 Borradarss escuslanormalsuperiorsadytoboncall...
Lun 10707
Cordial Saludo Sefiora Rosmira Con el prop.

B> Elementos enviados

498

Solicitud certificaciones dep.

W Elementos elim...

BB ¢

€3 Correo no deseado

Tedfilo Ayala Siza 2

& Archive Vie 07/07

& Documentacidn Registro Eta...
3 Notas Cordial Saludo Don Teo De manera formal ..
W £ Conversation History (5} Acta-4 Socializaci.. ~ +3
-
3 Otros correos
- £ Suscripciones de RSS —~ Tedfilo Ayala Siza 2
- ~ » Programacion eventos mes Lun 03/07
CErEpERTEE Cordial Saludo Don Teo De manera formal ..
Q. Carpetas de bisque...

B3 Programador de ..
> Grupos

H A Buscar

Mes pasado

{% Pasos rapidos v

@8 Correo: Mary Luz Caceres Cacers X + W = X
e O §

[ Blackboard Leam »

s @

@ PREPARACION PAR.. @ #tp [ Blackboard Leam Otros marcadores

Y
Mary Luz C W (M)
1y Luz Caceres .. (M)

[ Llamada de Teams [v=1 03 B o

€ Leido / Mo leido [ 8 53]

Programacion eventos mes de Julio & Piblica ¢

Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Jue 30/06/2033 12:42

M Mary Luz Caceres Caceres
Ayala Siza
ena Salazar Suarez;

Aary Luz Caceres Caceres.
4} Programador de Eventos MaryL...
STk
Cordial Saludo
Don Teo
De manera farmal envié planeacion de eventos mes de Julio.

Atenta a cualquier inquietud.

Mary Luz Céceres Caceres
Instructora Programa Articulacién

@
SENA

N

Centro Agroempresarial y Turistico de los Andes

-

& 14°C Parc nublado
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g PROGRAMACION SEMANAL DE ACTIVIDADES ACADEMICAS DEL INSTRUCTOR
CENTRO AGROEMPRESARIAL ¥ TURISTICO DE LOS ANDES
VIGENCIA 2023
NOMBRE DEL INSTRUCTOR: MARY LUZ CACERES CACERES CEDULA: 63395088
. Mes: JULIO
Ha. FICHA PROGRAMA DE FORMAGION COLEGIO HUNICIFIO e :‘:"l:';'::‘l':; L FEGHA HORARIO COMPETEHCIA RESULTADOS DE APRENDIZAJE ACTIFIDAD DE FROTECTO
2695329 Colegio nuestra sefiora del LUNES 10.17.24.31 DE JULIO | 13:00 2 19:00 pm PROCEIAR L S0 CITUDES OE HEUERDY A RESUERIMIENTSE ¥ FRovEs
RosariolMalaga
TECNICO EN Intituto lisdoro Miranda ' ’ vERInCAREL A |
24nes2 SISTEMAS WMorantes ¢ Sanjose de Miranda | MIEFCOLES | 5.12.13.26 DEJULID | 13:00 2 13:00 pm PROCEDIMIENTO TECHICO. DEAGUERDO GONEL PROTOGOLO [ el .
Escuela Normal Sady Tobon £:00 am a 12:00 m y PERIRICAREL AR A
A 2472211 oo JUEVES 527 DE LD | e PELEAUIP oD sty i | e
200 am 3 1200 m R P Ejctar slmontoninionta dolar s ipar e cimyuturoqtnel | AAZ
i 2471522 Juan Jose Rondon/Soata YIERNES w2223 DE Juuin | FAam & e Pm! e i sarmatisisiles e nesidsded - ivin
200 am 3 1200 m R P4 Eiocutar slmanterimionto dolw s quipa dompuraraninel | #Z
A 2471522 Juan Jose Rondon/Soata MARTES 18,25 DE JULID 00 n 2000 Pm! e o
APOYO ASISTENCIA ADMINISTRATI¥A
2430844 Colegio nuestra sefiora del MARTES + DE JULIO 13:00 2 19:00 pm 2 s et
N RosariolMalaga 8 8 i i
APDYD ASISTENCIA | Colegio nuestra seiiora del 2 s et
247u83| " NMNITRATIVE, | Roe i3 MARTES 11DE JuLio 13:00 2 19:00 pm - A
2471436 Calegio Manseiior YIERNES 8 DE JULID 13:00 a 18:00 pm - - P e Actug
l SorsanofMalaga
PROGRAMACION INSTRUCTOR | Hojal (O] 4 r

S Buscar

C Parc. nublado

Obligacion 2. Pantallazos archivo Consolidado de Inasistencias - Aprendices por Ficha

@ ComprobanteDePago.78855412¢ X Sp Sofia plus X €5 Pagina principal | Microsoft 365 X \ 3 Correo: Mary Luz Caceres Cacers X | + R - X
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Instructor Hectelhna oy 21/07/2023 £
Registrar Actividad Adicional del Fecha Fin® 21/07/2023 <
Instructor
Registrar Inasistencia del Aprendiz
Z LMs < ==
(& Matricula &
[ Planeacién de la Formacién <

SOFIA Plus Version 9 0 80 Powered by SENA

SENA 2018 -+ Bogoid - Colombia- =~2168

H L Buscar
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Obligacion 4, Anexo pantallazos ejecucion de la formacion evidencias fotograficas y listas de asistencia,
informacién que hace parte del portaolio del coordinador y puede ser consultad en la carpeta 7

»

Ficha 2695329 Colegio Nuestra Sefiora del Rosario — Malaga- Técnico en Sistemas

/0’ g_“zs 4:39:02 p. m. _
it0 en sistemas #Colegio Nuestra Sefiora del Rosario #Ficha 2695329
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Ficha 2471652 I.E Instituto Isidoro Mirada Morantes — San Jose de Miranda- Técnico en Sistemas

5/07/2023 4:34:18 p. mm :
i#Instituto IsidoroMirant co Sistemas§zSanEOSEHERITaNtL

4

12/07/2523 441500 p. m. B A , i @
#lnstituto Isidaro MirandalMorantes #San'José'de'Mitanda #Técnic&ﬁn Sistemas #Ficha'
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19/07/2023 5:00:11 p. m. té ’ '
#Técnico en Sistemas #lnstituto Isidoro eranda an José de Miranda

Ficha 2472211 I.E Normal Superior Sady Tobon Calle- Cerrito Teécnico en Sistemas

<«

6707/2023 2:51:55 p. m.
#I.E Normal Superior Sad 6n &lle #Cerrito
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13/07/2023 3:03:12 p. m.
#Técnico en Sistemas #Normal Superior Sady Tobén Calle #Cerrito
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Ficha 2471522 I.E - Juan José Ronddn -Soata Técnico en Sistemas

|l
\

14/#2 3 327:08 p. m.

nicofen Sistemas #1.E. Juan José Rondén #Soata

21/07/2023 3:47:56p.
#Técnico en Sistemas #
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Ficha 2480444 - Apoyo Asistencia Administrativa, I.E Nuestra Sefiora del Rosario - Malaga

inistrativa #Coleg io/Nuestra Senora del R:osan'o#Ficha 2480444

1/07/2023 4:31:17 p. m. "
fColegio Nuestra Senora del Rosario #Técnico.en Asistencia Administrativa #Ficha 247143
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Ficha 2471436 - Apoyo Asistencia Administrativa, I.E Politecnico Monsefior Sorzano — Malaga

7/07/2023 3:09:54 p. m.
#Técnico en Asistencia Administrativa #lnstituto Politécnico Monsenor Sorsano #Malaga [ #Técnico en Asistencia Administrativa #institut

7/07/2023 3:10:10 p.

Obligacion 7, Pantallazos Actualizacidon seguimiento etapa productiva, informacién que hace parte del
portafolio del coordinador y puede ser consultada en la carpeta 8

dipal | Microsoft 365 X | [ Correo: Mary Luz Caceres Cacer= X @ 5_EVALUACION_SEGUIMIENTO_E X + 7

@ senad-my.sharepoint.com/personal/cprogramase_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?FolderCTID=0x012000785DES10AFEA404D91F1322C1AD14905&id=%2... @ |& ¢

Mobbyt | Mary Luz... v Citas Foscal Nueva.. W@ securitypc - YouTu.. @ Uso desimuladores.. o PREPARACION PAR... @ ftp @ Blackboard Leam  [@ Blackboard Leam »
T Cargar ~ [ Compartir G Copiarvinculo 55) Afadir acceso directo a Mis archivas L@ Sincronizar - Descargar J Organizar ~ = v

- » 2_Portafolio_SISTEMAS _FICHA_2471652_ ISIDORO_ MIRANDA_ MORANTES > 8_EVALUACION_SEGUIMIENTO_ETAPA_PRODUCTIVA 2

& Nombre T ~ Modificade ~ Modificado por ~  Tamaiio de arch... ~  Compartir Actividad
& 1. DESERCIONES Hace Sdias Mary Luz Caceres Caceres 5 alementos & Compartido
&  ADRIANA JULIETH JAIMES RODRIGUEZ 25 de enzro. corogramase 3 glemantcs & Compantido
& ANDRES FELIPE SEPULVEDA CORREA 25 de enerc cprogramase 3 elementos & Compartido
& ANGEL IVAN RINCON PRADA 25 de enerc cprogramase 3 elementos &5 Compartido
&  CAMILO ALFREDO OROZCO BARAIAS 25 deenero corogramase 3 elemantos & Compartido
& CRISTIAN ALBERTO RUIZ SUAREZ 25 de enerc cprogramase 3 elementos & Compartido
& DARYS YANETH SUAREZ RODRIGUEZ 25 de encro. cprogramase 3 elementos & Compartido
& DAYERITH LILIETH ORTIZ RODRIGUEZ 25 de enerc cprogramase 3 elementos & Compartido
&  DEISY SUSANA BALLESTEROS RODRIGUEZ 25 deanare corogramase 3 slemsnics & Compantida
&  DUVAN STYVEN MILLAN ARENALES 25 deenero corogramase 3 elemantos & Compartido

ERSliS &  GIZETH VANESSA MORENG CASTELLANOS 25 de enarc cprogramase 3 glementos 2 Compartido

GTH-F-062 V09
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€ Pégina principal | Microsoft 365 X | (B Correo: Mary Luz Caceres Cacere X @@ BITACORAS - OneDrive x  + v

il

510AFEA404D91F1322CTAD 14905 &id

& c @ senad-my.sharepoint.com/personal/cprogramase_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?FolderCTID=0x01200078! %2.. QA 12 3

M Gmail #r1 Mobbyt | Mary Luz.. W/ Citas Foscal Nueva.. W Zsecuriypc - YouTu.. @ Uso desimulsdores.. ¢ PREPARACIONPAR.. @ fip [ Blackboard Leam [ED Blackboard Leam

.
scha o y & 7
TR OneDrive Buscar 2
cprogramase T Cargar v [ Compartir & ) Afadir acceso directo a Mis archivas g Sincronizar  J- Descargar L Organizar v = ~
B3 cprogram

/ALUACION_SEGUIMIENTO_E

APA_PRODUCTIVA > ANDRES FELIPE SEPULVEDA CORREA > BITACORAS

MNuestras archives

Nombre 1 Modificado ~ Modificado por ~ Tamafio de arch... ¥ Compartir Actividad

Bitacora 1.pdf

cprogramase

Bitacora 2.pdf 26 k8
Bitécora 3.,paf cprogrma 687 K&
Bitécors 4 cprograms —_
bitacora § felipe.pdf 15 de julio Mary THKE

Mary 708 KE
bitacorat felipe.pdf 3 de junio Mary L 09 KB
bitacora? felipe.pdf 3 de junio Mary L

Obligacion 8. Reporte juicios evaluativos de las las competencias vistas a la fecha de las fichas: 2471522,
2472211,2471652 se evalud la Actividad de proyecto AP4 —AA1. De la ficha 2695329 la actividad de proyecto
AP1

H - s Reparte de Juicios Evaluativos (6)xls [Modo de compatibilidad] - Excel ? @ - x
RCHI INICIO INSERTAR  DISEFO DEPAGINA  FORMULAS ~ DATOS  REVISAR  VISTA  DESARROLLADOR L o-
F13 - Competencia -~
" 5 c o £ £ S B L x L wm w0
'
o Tecks deTReporee: o]
2tz
Tasamn
i
siTEAS
enEsECUCION
onozizoez
nnereozs
1o Wodalidad de Formacién: PRESENCIAL
4 | Pegion 55 - REGIOHAL SANTANDER
1o | Geatro de Forma 5545 GENTRO ASROEMPRESARIAL T TURISTIOO DE LS AHDES
L « |Mimero de| = |Mombre B v |Estado | Competencia '+ |Resultado de Apreadizaje Juicio de | mario que registro < -
e e e = . .
N oiasie: | ANGELGRENA | CASTELLMIOS GARCIA__[ERFORMACION 1752 - Whniany saios v sompats 2ot SGET - FEAIEAR APRUGAD0 |G 69395075 - MAFTLUZ CAGERES GHUERES
N 005329565 AMGIE LORENA. CASTELLANOS GARCIA Im FORMACION | 37752 - Mantener cquipos de computo scgin 583622 - ESPECIFICAR LD APROBADO CC 63335088 - MARTLUZ CAGERES CACERES.
w 0ass2t2sa | KAROLLZETR CUEWAS CARRERD ENFORMACION | 1152 - Mantener cquipes de compite 2ogin 553621 - REALIZAR APROBADD | CT 6305055 - MARTLUZ CACERES CAGERES,
i 045521258 | KAROLLIZETH CUEWAS CARRERD BT152 - Mantencr cquipos de compite sogin 553622 - ESPECIFICARLOS APROBADD | CC 63385085 - MARTLUZ CACERES CACERES,
o (GO TAMILD ALFFREDD | OROZCO BARAIAS EMFORMACION | 31152 - Mantener cquipes de compite sogin 553621 - REALIZAR, APROBADD | CC 63385085 - MARTLUZ CACERES CACERES,
e (GO TAMILD ALFFREDD | OROZCO BARAIAS EMFORMACION | 31152 - Mantener cquipes de compite sogin 553622 - ESPECIFICARLOS APROBADD | CC 63385085 - MARTLUZ CACERES CACERES,
_— _ _
i A0S | GAVERTAULETH | O RODRIGUES THFORMACION | 51152 - Mantemar aip s 4 compte 7o Sa3821- FEALEAR FPROBADG |GF 55395075 - WRRTLUZ CAGERES GROERES
i A0S | GAVERTAULETH | O RODRIGUES THFORMATION | 51152 - Mantemar s 4 compte 7o Si3620 - ESPECFIGARLOS FPROBADG |GF 55395075 - WRRTLUZ CAGERES GROERES
o OS5a0850E | STHER SOFIA ORTIZ GOTENECHE EMFORMACION | 31152 - Mantener squipes s computs zogin 553621 - REALIZAR, APROEADD | CC 63395035 - MARTLUZ CACERES CACERES.
s oasa0ss0e | STHER SOF1a, ORTIZ GOTENECHE EMFORMACION | 31152 - Manvener equipos ds compte cegin 553622 - ESPECIFICARLOS AFROBADD | CC 63395045 - MARTLUZ CACERES CACERES
s 096063178 | LM JULIANE, RO&RUIZ 31152 - Wlantaner equipos ds compte cegin 583621 - REALIZAR. AFROBADD | CC 63395088 - MARTLUZ CACERES CACERES
o OSEUESTTE | LA JULIAN, ROA RUIZ ENFORMACION | 1752 - Mantamr squipor de compate cogin 553622 - ESFECIFICARLOT EFROBADD | CT 63995056 - MARTLUZ CACERES CACEFES
o OS634T60T | ANDRES FELFE SEFULVEDA CORREA EMFORMACION | 1752 - Mantanr squipo de compate sogin 553621 - REALIZAR AFROBADD | CT 63995055 - MARTLUZ CACERES CACERES
o OS634T60T | ANDRES FELFE SEFULVEDA CORREA EMFORMACION | 1752 - Mantanr equipor de compate cogin 553622 - ESFECIFICARLOS AFROBADD | CT 63995086 - MARTLUZ CACERES CACERES
s Al 0I6I4BEIF YEINY CARINA GARZA ESTEBAN EMFORMACION | 37152 - Mantensr equipes de cémpate sogin 563621 - REALIZAR AFROEADD CC 63395088 - MARTLUZ CACERES CACERES
o™ 096946635 | VEINY CARING GARZA ESTEBAN ENFORMACION | GT152 - Mantener equipos de compto cogin 563622 - ESPECIFICAR LOS APROBADD | CC 63395056 - MARTLUZ CACERES CACERES. =
Hoja 4 3

SE ENCONTRARON 70 DE 2128 REGISTROS RECUENTO: 9

P Busear 4 30°C Mayorm. nubla...
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Obligacion 10. Se realiz6 seguimiento a la acciéon de formacién 2do trimestre, se evidencia las actas
actualizadas en el drive de coordinacidn, carpeta 10 de cada ficha. 2471522, 2472211, 2471652 2695329. Y
en el correo del Lider del programa.

@ Pagina principal | Microsoft 365 X | E Correo: Mary Luz Caceres Cacere X oy 2023 - OneDrive x4+ i - X
& = (C @& senad-mysharepoint.com/personal/cprogramase_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?FolderCTID=0x012000785DES10AFEA4D4D91F1322C1AD149058id=%2.. @ & & [0 &
M Gmail 1 Mobbyt| Mary Luz... Citas Foscal Nugva... [ #securitype - YouTu... Uso de simulaciores.., @ PREPARACION PAR. ftp [ Blackboard Leam [ Blackboard Learn » Otros marcadores
3| Mary v yp 5] @t
sea 5
7/\ OneDrive P Busear ! Mary Luz Cacerss @

cprogramase T Cargar v [ Compartir & Copiarvinculo  £3) Afadir acceso directo a Mis archivos £ Sincronizar . Descargar F Organizar v = v ED Informacién
-
£ cprogramase
Nuestros archivos * » 2_Portafolio_SISTEMAS _FICHA_2471652_ ISIDORO_ MIRANDA_ MORANTES > 10_ACTAS_SEGUIMIENTO_FORMACION > 2023 &
Nombre * *~ Modificado ~ Modificado por ~ Tamafio de arch... ¥  Compartir Actividad
Acta_2_Abril seguimiento y evaluacionmira.. 15 demayo res Caceres 154 MB & Compartido
Acta 3 Julio seguimiento y evaluacionmira..  18dzjulio & Compartido
& Pagina principal | Microsoft 365 X (3§ Correo: Mary Luz Caceres Cacer= X @ 2023 - OneDrive x| + v - -
€& > (C & outlookoffice.com/mail/sentitems/id/AAQKAGRINjYyNTg3LWRIN2YtNGFmOS040GMSLWYwYjBiMTIKY2EwMgAQACT cAfELTidPnowNpsfUGFES%3D 2 % 0O &2
M Gmail 171 Mobbyt| MaryLuz.. f Citas Foscal Nueva.. [ #securitype - YouTu.. @ Usode simuladores.. e PREPARACIONPAR. @ fip D Blackboard Leam [E Blackboard Lesm » Otros marcadores
[
’7?‘“ Outlook Q_ Buscar o0 UsmadadeTeams (2 @ [ 0 i @ Mary Luz Caceres ... @
| = = Inicio Vista Ayuda
. T s] P~ © & - [} pasosripidos v ©leido/Noleido & v H = B ”
o v Eraies @ Elementos enviados = Filtrar Acta de seguimiento julio a la formacion Ficha 2471652, |.E Instituto Isidoro Miranda Morante 21. 9
=4 & Piblica Clasificada\Todos los empleados (in Restriccidn)
B> Elementos enviados e —
Agregar favorito Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Mié 13/07/2033 23:46
e Dary Milena Salazar Suarez 7
v (EEm Solitud permiso por citame...  Lun 17/07 8o o oo

3 Bandgja de entra.. 25
Z Borradores

o
v
|
|
@

B> Elementos enviados
T Elementos elim... 500
£3 Correonodeseado 1
B Archive
@ Notas

l_- 3 Conversation History
B Otros carreos

-~ 3 Suscripciones de RSS

Crear carpeta nueva
Q. Carpetas de blisque...
> Grupos

Cordial Salude Ingeniera Dary Agradezca s

(g} citaoncologia.paf

Este mes
Tecfilo Ayala Siza 2
Acta de Cierre vigencia 2022,...  Dom 16/07

Cordial Salude Don Teo De manera formal ...

(5} ACTA DE CIERRE ..

Tecfilo Ayala Siza 2
Acta de seguimientojulica la... Dem 16/07
Cordial Salude Don Teo De manera formal ...

{8} Acta_3_Julio segu..

Mary Luz Caceres Caceres
Para: Tedfllo Ayala Siza
CC: Dary Milena Salazar Suarez; maryluz1109@misena.edu.co

Dom 16/07/2023 2346

|a Acta_3 Julio seguimiento y eval...
H')

Cordial Saludo
Don Teo

De manera formal adjunto Acta de seguimiento a la formacidn Ficha 2471652, .E Instituto Isidoro
Miranda Morantes municipio de Sanjosé de Miranda, correspondiente al 2do trimestre.

Atenta a cualquier inguietud.

Cordialmente,

Mary Luz Ciceres Caceres

Tedfilo Ayala Siza 2 .

et e Ciome de som 1807 Instructora Programa Articulacién

fes e LienE e ez vigEn..  Bem SENA  centro Agroempresarial y Turistico ge los Andes
Cordial Saludo Don Teo De maners formal . — SO ASToEmETESan
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Obligacion 16. Anexo pantallazo actualizacién planeaciones en el drive de cada ficha mes Julio, para la
creacion de eventos.

Se Sofiaplus X \ ™ Whatsdpp X | & Pigina princi; X | B Comeo: Mar, X \ B Correo:Mar, X @ PlansacionP: X M Recibidos (39 X | H Meet-p @ X | + W - x
< & @ senad4-my.sharepoint.com/personal/cprogramase_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?FolderCTID=0x012000735DES 10AFEA404D91F1322C1AD 14905&id=%2Fpers... & Y& a ﬁ :
i Gmail rr7 Mobbyt | Mary Luz.. W\ Citss Foscal Nueva.. @B #securitypc - YouTu.. @ Uso de simuladores.. @ Nueva pestaiia 4 digitacion @ :Plan de Accién In Bienvenidos ala pa...  » Otros marcadores
° -
S.7RA OneDrive O Buscar B ? Mary Luz Caceres ... 'C\‘D‘

cprogramase T Cargar ~ [ Compartir @ Copiar vinculo S Sincronizar i Descargar  --- | Organizar ~ — ~

Informacién
£3 cprogramase
Nuestros archivos == > 2_INFORMACION_GENERAL_PROGRAMA_FORMACION > PlaneacionPedag &
] Nombre 1 Modificado ~ Modificado por ~ Tamarfio de arch... ~  Compartir Actividad
Programador de Eventos MaryluzCaceresxls ~ Hace unos segun Mary Luz Caceres C 385 kB ompartido
Planeacion_Pedagogica_2022 2471522.xlsx Rosa Mercedes Gonzalez | 137 KB & Compartido
. . < . . . < . .
-
f
£ PROGRAMACION SEMANAL DE ACTIVIDADES ACADEMICAS DEL INSTRUCTOR
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
VIGENCIA 2023
.
NOMBRE DEL INSTRUCTDR:  MARY LUZ CACERES CACERES CEDULA: 63395088
.
N Mes: JULIO
Ha. FiCHA PROGRAHA DE FORHACION COLEGIO HURICIFID e FECHA HORARIO COMPETENEIA RESULTADOS DE APRENDIZAJE ACTIFIDAD DE PROTECTO
=
a2
2695329 ggﬁ:‘;,’::ﬂ;‘a sefiora del LUNES 10172631 DE JULID | 100 0 1900pMm | smortoemsmes ity | PRSI st ety | T e e pgcrs
sormativa s racarer do oo, i Lo
Intituto lisdoro Miranda weRIRIcAREL EQURQECOMpUTD, | #F¢ Fecutiralmantiimonto delor s des o chmpurnzsainal | B
2471652 TgltshTIIIIE:RAESN Morantes ¢ Saniose de Miranda MIERCOLES | 5.12.19.26 DEJULIO | 13:00 a 19:00 pm et oo, D AUERE Do ELPRLTOS oL "‘a.‘:;n.:;::2"‘:.:'??::'n‘.;:w:.j:::x::;.:::::..:‘nh o
i
Escuela Hormal Sady Tobon :00 am a 12:00 m weRinicaREL EQUIPQDECOMPUIG, | AP issutilmantanimions s lar g o simputarosinel | AR
72211 Calle 1ernte " JUEVES 613,27 DE JuLio | #LO0TS o0 pm! e PR e e
2:00am a 12:00 m y weRinicaREL ERUIPGDECOMPUIO, delarsnipor duchmgurnssainl |
N HE2 Juan Jase RandoniSoata VIERKES 15.22.29DEJULID | *14 00 2 20.00 pm FROCEDIMENTOTECHCD. DEACUERDOCONEL FROTOEOLO lesdvisete rneseridelnde | i
2:00am a 12:00 m y weRinicaREL ERUIPQDECOMPUTD, | 47 Fecuraralmantuimonso oo s o chmpurnzsainal || B
N HE2 Juan Jase RandoniSoata MARTES 1828 0EJULID | "4y 00 2 2000 pm FROCEDIMENTOTECHCD. DEACUERDOCONEL FROTOEOLO o vnlaicn rrmativiteleslviaontey poidulrde | i
APOYO ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
w
2480444 Colegio nuestra sefiora del MARTES 4 DE JULID 13:00 2 19:00 pm o . - s deatarinfarnd AP Ganrli 1o - Aoy
u RosarioiMalaga
APOYD ASISTENCIA | Colegio nuestra sefiora del ' ’ o 2 i oot AP, ol ” Aarue
| 27183 " UDMINTRATIVA | e ohaiMitse MARTES 11 DE JuLIO 13:00 a 19:00 pm i - i ] s - o
24THIE Colegio Monsefior YVIERNES 8 DE JULID 13:00 2 18:00 pm o . - s deatarinfarnd AP Ganrli 1o - Aoy
N SorsanolMalaga
=

PROGRAMACION INSTRUCTOR | Hojal

P Buscar 14°C Parc. nublado
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

_87%1\_ I'qo LISTA DE ASISTENCIA FORMACION

FORMATO DE APOYO

CIUDAD, FECHA: JULIO 2023 CENTRO: CATA AMBIENTE/INST.EDUCT: INSTITUTO ISIDORO MIRANDA MORANTES 4

PROGRAMA DE FORMACION: TECNICO EN SISTEMAS 2471652

COMPETENCIA: Mantener equipos de computo segtin procedimiento técnico

INSTRUCTOR: Mary Luz Céceres Céceres FECHA
VOCERO FORMACION: MARIA JOSE MERCHAN VILLAMARIN . OBSERVACIONES
N NOMBRE ) cc/T1 CORREO ELECTRONICO TELEFONO | S Jal O [F & 3k o] 19 Jgl o
1 ADRIANA JULIETH JAIMES RODRIGUEZ ~ | TI- 1100502227 |jaimesiuliethd@gmail.com 3108852482 ﬂdﬂﬂi"ﬂ M\/ﬂ\{\ W/ e
2 ANDRES FELIPE SEPULVEDA CORREA . | TI- 1086347607 |sepuivedacorreaandresfelipe99@gmail.com 3124350968 %4 p< NO 5)5\3’\"\().‘%“@6’_
3 ANGEL IVAN RINCON PRADA -, | TI- 1097694081 |, radaangel024@gmail.éom 3134663147 F incie,; Ande / F\T\Qél_n
4 | W CAMILO ALFREDO OROZCO BARAJAS , Ti - 1057544738 |camoro2006@gmail.com 2203633888 7’@ / M’ W
5 » CRISTIAN ALBERTO RUIZ SUAREZ o T1-1100502368 | cristianalbertoruizsuarez@gmail.com 3145707432 P e~ €y s 7L( i f“w
6 | '  DARYSYANETHSUAREZRODRIGUEZ | TI-1100502388 |darysyanethsuarezrodriguez@gmail.com 3223608866 (DO ySv NG ~ DOV 2 5 P
7 DAYERITH LILIETH ORTIZRODRIGUEZ | 71- 1095304703 |gayerithiilieth6@gmail.com 3108883449 [Dageth O o | Drivendn O] Evcwon
8 |+ DEISYSUSANA BALLESTEROS RODRIGUFY | Ti- 1096948732 |maleyos3@gmail.com 3213546301 27 Sy S0 DQQS\E !;qm pﬁg7 sqsq_ﬁg
9 DUVAN STYVEN MILLLAN ARENALES  « | Ti- 1100502255 duvanmillan@gmail.com " 3138198374 té’écﬁ ‘ / N PSS -\@W'
10 GIZETH VANESSA MORENO CASTELl.ANOC:; _1_1 1100502308 177597557 Lot o b 120N Cizeth v
11 | HEYDERSANTIAGOSUAREZORTIZ | Ti- 1097694084 |santiagosuarez20000700@gmail.com sizssasoss NG kﬁl“i‘l’ /pdf,.m Saeiaa®
12 | JANIN MARIA FERNANDA MELENDEZ CASTARL3 i AT00502569 |poceniieciarainmonmiosaation — }%P xi ?@ @ ,_{\"e\( ‘
13 JATNIEL MARIANA ORTIZ MENDEZ ! 7i- 1096948962 |marianaortiz10@gmail.com anos17s28 Moy \C\\'\OQ Mo\ Ny MQf\Qm, 2o DO%  Tober
14 JENNY ALEJANDRAJIMENEZROA + | 11- 1100502253 jonnyalejandraiimenez@gmail.com 3114861619 [N\ Y \ NN\ _Se ey '
15 JIMENA ALEXANDRA CAMACHO ACUfA * | 1/~ 1100502378 | camachojimenal77@gmail.corn 3232525175 'S (EQO 3( M NG| T o Q.‘K'\C,\ Co DG5S
16 KAREN JULIETH SEPULVEDA SANCHEZ T1- 1100502446 |sepuivedakarens18@gmail.com S123904619 v Kwp?:r ’ M S0 n i
17 KAREN SOFIA SEPULVEDA CASTELLANOS | T1- 1096949773 |kas01304@gmail.com 3203964680 KJ!F‘M ﬂf i Koxer Se Q"a Keiis &C'F '
18 | ¥ KAROL LIZETH CUEVAS CARRENO T1- 1048821239 |yohemal998@gmail.com 3152647075 | Raio KC]\C\ C.lKao\ Ly N 5 20nD
19 KELYN VANESSA GARCIA CORZO TI-1100502402 |yanessagarciacorzo012@gmail.com 3194252230 \Q“m \ cANe AT VanedSanl
20 | ™ LUNAJULIANAROARUIZ /| TI-1096063178 |lunajulianaroaruiz@gmail.com 3153095046 | LV PCU i\\ NA EC'P‘ aJ(U\.Uﬂa %( \
21 MARIA JOSE MERCHAN VILLAMARIN  * ——TH-1100502310 |mariajosemerchanvillamarins6@gmail.con| 3193581928 Way (G } "ﬁ*‘\ﬂ \A‘ “\aﬂxa (Xﬁ@ 2y ¥ ) N
2 | MARIA LUCIA ACEROS GUZMAN T1-1096949245 | malu.acerosguzman@gmail.com 3013997815 ‘U(,I\O @ \UQ\C/\ & LLL\C\ H F Y Teile ¢
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
LISTA DE ASISTENCIA FORMACION
FORMATO DE APOYO

CIUDAD, FECHA: JULIO 2023 CENTRO: CATA AMBIENTE/INST.EDUCT: INSTITUTO ISIDORO MIRANDA MORANTES ¥
PROGRAMA DE FORMACION: TECNICO EN SISTEMAS 2471652
COMPETENCIA: Mantener equipos de computo segun procedimiento técnico
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
LISTA DE ASISTENCIA FORMACION
FORMATO DE APOYO

CIUDAD, FECHA: JULIO 2023 CENTRO: CATA AMBIENTE/INST.EDUCT: SALA INFORMATICA COLEGIO NUESTRA SENORA DEL ROSARIO- MALAGA
PROGRAMA DE FORMACION: TECNICO EN SISTEMAS HICHA: 2695329
COMPETENCIA: Atencién A Requerimientos De Servicios De Soporte Técnico
INSTRUCTOR: Mary Luz Caceres Ciceres FECHA
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
LISTA DE ASISTENCIA FORMACION
FORMATO DE APOYO

CIUDAD, FECHA: JULIO 2023

ICENTRO: CATA

AMBIENTE/INST.EDUCT: SALA INFORMATICA COLEGIO NUESTRA SENORA DEL ROSARIO- MALAGA

PROGRAMA DE FORMACION: TECNICO EN SISTEMAS

FICHA: 2695329

COMPETENCIA: Atencién A Requerimientos De Servicios De Soporte Técnico
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INSTRUCTOR: Mary Luz Céceres Caceres FECHA
VOCERO FORMACION: EDWYN STEVEN PARRA ARENALES OBSERVACIONES
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
LISTA DE ASISTENCIA FORMACION

FORMATO DE APOYO

CIUDAD, FECHA: JULIO 2023

CENTRO: CATA

AMBIENTE/INST.EDUCT: AMBIENTE FORMACION SENA SOATA - JUAN JOSE RONDON

PROGRAMA DE FORMACION: TECNICO EN SISTEMAS

FICHA: 2471522

COMPETENCIA: Atencién A Requerimientos De Servicios De Soporte Técnico

INSTRUCTOR: Mary Luz Caceres Caceres
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2
r?j;%f- J1 C) Q n LISTA DE ASISTENCIA FORMACION
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CIUDAD, FECHA; JULIO 2023 CENTRO: CATA AMBIENTE/INST.EDUCT; SALA INFORMATICA ESCUELA NORMAL SADY TOBON CALLE - CERRITO
PROGRAMA DE FORMACION: TECNICO EN SISTEMAS FICHA; 2472211
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
LISTA DE ASISTENCIA FORMACION
FORMATO DE APOYO

CIUDAD, FECHA: JULIO

CENTRO: CATA

'AMBIENTE/INST.EDUCT : SALA INFORMATICA COLEGIO NUESTRA SENORA DEL ROSARIO

PROGRAMA DE FORMACION: ASISTENCIA ADMINISTRATIVA

]FICHA: 2471436

COMPETENCIA: Registrar informatién de acuerdo con narmativa y procedimiento técnico

INSTRUCTOR: MARY LUZ CACCERES CACERES
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
LISTA DE ASISTENCIA FORMACION
FORMATO DE APOYO

CIUDAD, FECHA: 4de Juli0 del 2023

CENTRO: AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES -MALAGA

AMBIENTE/INST.EDUCT: SALA INFORMATICA COLEGIO NUESTRA

SENORA DELROSARIO
IPROGRAMA DE FORMACIGON: ASISTENCIA ADMINISTRATIVA Pi———y
COMPETENCIA: Registrar informacién de acuerdo con normativay procedimiento téenico
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: MARYLUZ CACERES CACERES

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

FECHA INICIAL: 01/07/2023 00:00:00

FECHA FINAL: 31/07/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2480444 - ASISTENCIA ADMINISTRATIVA .

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

24/07/23 10:46
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ADMINISTRATIVAS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa

Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento
técnico

03 PROCESAR DATOS UTILIZANDO HERRAMIENTAS INFORMATICAS DE ACUERDO A LAS NECESIDADES DE LAS UNIDADES

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

24/07/23 10:46
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y )
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  pRocESOS TECNICOS Y NORMATIVA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

*« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) 5
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 6,00

FICHA 2471483 - ASISTENCIA ADMINISTRATIVA .
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

24/07/23 10:46 Page 3 of 16



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa

Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento
técnico

24/07/23 10:46
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03 PROCESAR DATOS UTILIZANDO HERRAMIENTAS INFORMATICAS DE ACUERDO A LAS NECESIDADES DE LAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 50 5-ESOS TECNICOS Y NORMATIVA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . . .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 6,00

FICHA 2471652 - SISTEMAS.
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

24/07/23 10:46 Page 5 of 16



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con
procedimiento técnico y normativa de procesos de negocios

PROCESAR LAS SOLICITUDES DE ACUERDO A LOS REQUERIMIENTOS Y RECURSOS NECESARIOS PARA EL SERVICIO.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

IMPLEMENTAR LA RED FiSICA DE DATOS SEGUN DISENO Y
ESTANDARES TECNICOS.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

24/07/23 10:46
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Mantener equipos de computo segun procedimiento técnico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DEL EQUIPO DE COMPUTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO ESTABLECIDO.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
*« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS

DE AUTOGESTION

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

*« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 29,00

FICHA 2472211 - SISTEMAS.
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

24/07/23 10:46 Page 7 of 16



APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: procedimiento técnico y normativa de procesos de negocios

PROCESAR LAS SOLICITUDES DE ACUERDO A LOS REQUERIMIENTOS Y RECURSOS NECESARIOS PARA EL SERVICIO.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucién politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

IMPLEMENTAR LA RED FiSICA DE DATOS SEGUN DISENO Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESTANDARES TECNICOS.

24/07/23 10:46 Page 8 of 16



INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Mantener equipos de computo segun procedimiento técnico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DEL EQUIPO DE COMPUTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO ESTABLECIDO.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS

DE AUTOGESTION

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . . .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 35,00

FICHA 2471436 - ASISTENCIA ADMINISTRATIVA .
DE APRENDIZAJE:

24/07/23 10:46 Page 9 of 16



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

24/07/23 10:46
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Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
normativa

Registrar informacién de acuerdo con normativa y procedimiento
técnico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

03 PROCESAR DATOS UTILIZANDO HERRAMIENTAS INFORMATICAS DE ACUERDO A LAS NECESIDADES DE LAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: oo 5 ~E50S TECNICOS Y NORMATIVA

Utilizar herramientas informéticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 5,00

24/07/23 10:46 Page 11 of 16



DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2471522 - SISTEMAS.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con
procedimiento técnico y normativa de procesos de negocios

PROCESAR LAS SOLICITUDES DE ACUERDO A LOS REQUERIMIENTOS Y RECURSOS NECESARIOS PARA EL SERVICIO.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

24/07/23 10:46
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IMPLEMENTAR LA RED FiSICA DE DATOS SEGUN DISENO Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESTANDARES TECNICOS.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Mantener equipos de computo segin procedimiento técnico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DEL EQUIPO DE COMPUTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO ESTABLECIDO.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

Utilizar herramientas informéticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 55,00
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DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2695329 - SISTEMAS.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con
procedimiento técnico y normativa de procesos de negocios

PROCESAR LAS SOLICITUDES DE ACUERDO A LOS REQUERIMIENTOS Y RECURSOS NECESARIOS PARA EL SERVICIO.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

24/07/23 10:46
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IMPLEMENTAR LA RED FiSICA DE DATOS SEGUN DISENO Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESTANDARES TECNICOS.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Mantener equipos de computo segin procedimiento técnico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DEL EQUIPO DE COMPUTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO ESTABLECIDO.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

Utilizar herramientas informéticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00
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TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 160,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: MARYLUZ CACERES CACERES

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
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