SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Villavicencio, Julio 2023

Sefior (a)

John Albeiro Diaz Cuadro

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4560763
Coordinador académico de programas Virtuales

Centro de Industria y Servicios del Meta

Villavicencio

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Julio del afio 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.4560763 del afio 2023

Yo JENNY MARCELA GARCIA ARROYAVE identificado con la cédula de ciudadania No.
1013600228 de Bogota, en mi calidad de Contratista del SENA, en Titulada Virtual en cumplimiento
del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Esta suma corresponde a un valor inicial del contrato por Diez y ocho
millones ochocientos setenta y cinco mil trecientos diez pesos $18.875.310

Adiccién: por 75 dias hasta el 23 de Septiembre de Nueve millones cuatrocientos treinta y siete
mil seis cientos cincuenta y cinco pesos ($9.437.655 COP)

La totalidad del valor sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera:

A) Un primer pago por 23 dias del mes de febrero por un valor de Dos millones ochocientos
noventa y cuatro mil doscientos catorce pesos ($2.894.214 M/cta.)

B) Seis pagos iguales correspondientes a los meses de marzo, abril, mayo, junio, julio y
agosto, de 2023 por un valor de tres millones setecientos setenta y cinco mil sesenta y dos
pesos ($3.775.062 M/cta.) cada uno.

C) Por ultimo un pago de 23 dias correspondiente al el mes de Septiembre por Dos millones
setecientos sesenta y ocho mil trecientos setenta y nueve pesos ($ 2.768.379 M/cta.)

Plazo: Seréa hasta el (23) de (Septiembre) de 2023.

OBJETO:

Prestar servicios profesionales de caracter temporal para orientar acciones de formacion en
los programas regular ofertados por el Centro de Industria y servicios del Meta, de acuerdo a
los perfiles profesionales y disefo curricular em ejecucion para la videncia 2023 —
DESARROLLO DE MEDIOS GRAFICOS VISUALES

Obligaciones Especificas:
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Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Participar en la planeacion
de los procesos formativos
de acuerdo con los
lineamientos
institucionales, de acuerdo
a su perfil.

Reunién con el coordinador y
todo el equipo ejecutor de las
fichas asignadas.
Programacién, planeaciény
alistamiento de contenidos y
horarios con cada uno de los
instructores de transversales
de acuerdo a la asignacion
de coordinaciéon académica,
para los siguientes
programas:
1. Integracion de
contenidos digitales
(2626975)

2. Procesamiento en
pruebas de software
(2627255)

3. Desarrollo de medios
graficos (2721332)

4. Desarrollo de medios
graficos (2758199)

5. Desarrollo Multimedia
y web (2758104)

6. Produccioén
Multimedia (2281801)

7. Produccién
Multimedia (2282111)

8. Produccioén
Multimedia (2282173)

9. Produccién
Multimedia (2348410)

10. Produccién
Multimedia (2348530)

- Se participo el dia 6
de Julio en la reunion
sobre
programaciones de
fichas nuevas
virtuales

Anexo 1:
Registro fotografico

1. Fichas asociadas en el
LMS

2. Capturas reunion con el
coordinador, grupo
ejecutor y apoyos a
Coordinacion.

3. Captura reunion virtual

4. Lista de asistencia
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N. | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
o
2 | Participar en la generacion | Se orienta la formacién de Anexo 2:
y desarrollo de disefio | acuerdo ala Guia para
curricular, proyectos de | Desarrollar Procesos 1. Link Portafolio del
investigacion aplicada, | Formativos GFPI-F-013, la instructor Territorium:
innovacion pedagogica, | Guia de Orientacion a la https://bit.ly/3Shf2Q8
desarrollo tecnolégico, | formacién en ambiente virtual
publicaciones y estudios de | de aprendizaje version 4. 2. Carpeta de contenido
vigilancia tecnologica vy territorium:
competitiva para establecer https://bit.ly/3eYkXMd
de manera prospectiva las
tendencias de desarrollo de Usuario LMS: 1013600228
las diversas redes de Bruna281022*
conocimiento de interés
institucional y cuando el
Centro de formacion asi lo
requiera.
3 | Evaluar los aprendizajes | Para este mes no No hay evidencia
previos, realizar | realizaron evaluaciones
reconocimiento de estilos y | previas ni reconocimientos de
ritmos de aprendizaje de | estilos de aprendizaje, con
las fichas asignadas, de | disponibilidad cuando sea
acuerdo con los | requerido.
procedimientos, plazos y
herramientas tecnologicas
que la entidad defina.
4 | Ejecutar la  formaciéon | Se Ejecuta y evalla Anexo 3:
profesional integral de | ejecucion de la formacién
acuerdo el modelo | integral de acuerdo a

pedagodgico de la entidad,
el disefio y desarrollo
curricular de los programas
del éarea tematica de la
fichas asignadas;
propender por la
permanencia y certificacion
de los aprendices en el
desarrollo de la formacion
profesional integral.

asignacion de coordinacion

académica, para
siguientes programas:

1. Produccién

Multimedia (2281801)

2. Produccion

Multimedia (2282111)

3. Produccién

Multimedia (2282173)

4. Produccién

Multimedia (2348410)

1. Fichas asociadas en el
LMS

2. Anuncios de territorium

3. Capturas de encuentros

sincronicos

4. Reporte de Actividades
JULIO

5. Asistencia de sesiones en
linea
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N. | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
o
5. Produccion
Multimedia (2348530)
6. Desarrollo de medios
gréaficos (2721332)
7. Desarrollo de medios
graficos (2758199)
8. Desarrollo Multimedia
y web (2758104)
5 | Emitir juicio de evaluacién | Se  emiten  juicios de | Anexo 4:
de los resultados de | evaluaciéon d ela ficha de
aprendizaje, de las | integracion de contenidos | Listado juicios de evaluacion
competencias del | digitales RAP:
programa, en el desarrollo FICHA: 2626975
de su formacién, aplicando | 538402 - IDENTIFICAR LA
los procedimientos, plazos | DINAMICA FICHA:2721332
y herramientas ORGANIZACIONAL DEL
tecnolégicas que la entidad | SENA Y EL ROL DE LA | FICHA: 2758104
defina. FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL | FICHA: 2758199
DE ACUERDO CON SU
PROYECTO DE VIDA Y EL | FICHA: 2727255
DESARROLLO
PROFESIONAL.
6 | Registrar en el sistema de | Se acordaron los planes de | Anexo 5:
gestion académica | trabajo con los aprendices de
establecido por la entidad | cada programa de formacién 1. Contenidos del curso en
en un plazo maximo de tres | al inicio de proceso. Territorium:
(3) dias, todas |las ) .
actividades que se 2. Guiade aprend!zaj_e en
relacionan en el Plataforma Territorium
procedimiento ~ de  la 3. Actividades programadas
ejecucion de la formacion
profesional. 4. Reporte JULIO
7 Se reporta las novedades de | Anexo 6:

Reportar oportunamente al
coordinador académico, a
través de medios formales,
las novedades que se
generen  durante la
ejecucion de la formacion
de las fichas asignadas; y
hacer seguimiento a las
mismas.

DESERCION en las fichas:

1. 2626975 Integracion
de contenidos
digitales total 27
aprendices en
desercién

2. 2627255

Procesamiento de
Software se repostan

1. Correo de reporte enviado
a coordinacion

2. Formato de novedades
fichas 2626975 y 2627255
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N. | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
o
22 aprendices en
desercion
8 | Verificar que los Se verifica el estado de cada | Anexo 7:
participantes a su uno de los aprendices de las
formacién se encuentren fichas asignadas de acuerdo | Registro de ingresos
en estado "en formacion" a la participacion y registro de
en el sistema de gestidn ingresos a través de - Integracion de
académica de la entidad. territorium. contenidos digitales —
2626975
- Procesamiento en
pruebas de software —
2627255
- Desarrollo de medios
graficos visuales,
2721332
- Desarrollo de medios
graficos visuales,
2758199
- Desarrollo Multimedia 'y
web 2758104
9 | Apoyar en el acopio de los | No se reporta actividades de | No hay evidencia
documentos del | acopio de documentos en el
procedimiento de Ingreso | ingreso para el presente mes,
de aprendices cuando las | con disponibilidad cuando
condiciones de la poblacién | sea requerido.
lo requieran.
10 | Participar cuando el centro | No se participa en el proceso | No hay evidencia
lo requiera en el proceso de | de seleccion y disefio de
seleccidn, disefio de | talleres para seleccién de
talleres e instrumentos que | aprendices, con
alimenten los bancos de | disponibilidad cuando se
pruebas para la seleccién | requiera.
de aprendices.
11 | Participar en los comités de | Para el presente mes no se | No hay evidencia
evaluacion y seguimiento | reporta  participacién  de
ordinario y extraordinario | comités de evaluacién vy
que se programen para los | seguimiento, con
aprendices, de acuerdo con | disponibilidad cuando sea
la citacion realizada. requerido.
12 Aplicar las medidas | EN eI_, desarrollo de_ la | Anexo 8:
formativas establecidas en | formacion se aplican o o
permanentemente Medidas 1. Notificaciones en territorium

el reglamento del aprendiz
y el manual de los Centros
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N. | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
o
de convivencia del Centro | formativas segun el art 27
de Formacion. reglamento del aprendiz.
13 | Participar y aportar en la | No se presentaron | No hay evidencia
construccion de los | entregables de las fases de
entregables de las fases de | registro calificado, con
Registro calificado y | disponibilidad cuando se
Autoevaluacion para los | requiera.
programas en nivel
tecnélogo, cuando el centro
lo requiera.
14 Se publica por redes sociales | Anexo 9:
Apoyar al «centro de|la oferta de empleo del
formacion en la promocioén | presente mes Publicacién en redes de oferta
de la oferta institucional disponible
cuando se requiera.
15 En el desarrollo de las Anexo 10:
etapas productivas se orienta
a los aprendices en las 1. Evaluacion etapa
actividades, formatos y
Reali imient bitdcoras que se deben productiva con empresarios
eteailazar segu?rfdnu(c);tivaa presentar por me’dip de los '
d tar v acom aﬁarai encuentros'sw!c.ronlcos y aprendices
ocumentary acomp grupales e individuales de
aprendiz en reumoq(es) con seguimiento a la Etapa 2. Mensajeria de seguimiento
el coformador, registrar las ductiva
idencias del proceso y productiva. .
ewr inst ¢ con los aprendices en su
ap 'Ic,ar llns {umen oz (t:{ue Comunicacién constante con
eva uer? ae alpa produc Ic;/aI los aprendices y el etapa productiva
y apo eP a la mejora de coformador, mensajeria de
proceso formativo. territorium, correo 3. Bitacoras quincenales
electronico, whatsapp y Foto
de dudas e inquietudes.
16 La induccion de bienestar a Anexo 11:

Acompanar a los
aprendices a las
actividades contempladas
en el Plan Nacional de
Bienestar al Aprendiz

al aprendiz se realizarO el dia
9 de Abril a las 6pm con las
fichas:

Procesamiento de software
2627255

Integracion de contenidos
digitales 2626975

Captura capacitacién con apoyos

de bienestar

en el encuentro

sincronico
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N. | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
o
Desarrollo de medios
graficos visuales 2721229
Desarrollo de multimedia y
web 2721229
17 | Ejecutar un minimo de 160 | Se ejecuta la totalidad de | Anexo 12:
horas mensuales de | horas asignadas para el mes
Formacion  Directa  de | de Abril 1. Formato GANT
acuerdo a la programacion 2. Reporte horas sofia JULIO
de la formacién del Centro
18 | Apoyar las etapas | Para este mes no se | No hay evidencia
precontractual y contractual | realizaron apoyos de las
(apoyo técnicos) dentro de | etapas contractuales, con
los procesos contractuales | disponibilidad cuando se
y de cooperacidn asignados | requiera.
por el supervisor o el
ordenador del gasto.
19 L . Se participo el dia Lunes 24 | Anexo 13:
Asistir a las reuniones que | 4o Apyil en la reunion sobre
programe el ordenador del | o ooramaciones  de  fichas | 1. Captura de reunién por teems
gastqu/o supervisor con | o avas virtuales 6 de Julio de Mayo
ocasion al desarrollo de su
objeto contractual.
20 Se orienta la formacién de Anexo 14:
acuerdo a la Guia para
Desarrollar Procesos
Formativos GFPI-F-013, la _ _
Atender las orientaciones Gula d(_e’Orientacic.')n a Ia. - !_|nk Portafollo.de'l .
; o formacion en ambiente virtual instructor Territorium:
del equipo tecnico- |4 aprendizaje version 4
pedagdgico del Centro de P I : https://bit.ly/3Shf2Q8
formacion y de la regional
Meta. 2. Carpeta de contenido
territorium:
https://bit.ly/3eYkXMd
21 | Realizar la solicitud de la | Para el presente mes no se | No hay evidencia

consolidacion de las
necesidades de materiales
de formacion con todas las
caracteristicas y
especificaciones segun
proyectos de formacion de

realiza solicitud de
materiales, con disponibilidad
cuando se requiera.
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o
acuerdo con la especialidad
y desempeniio
22 | Informar la necesidad de | No se asignaron giras | No hay evidencia
giras técnicas, y | técnicas en el presente mes,
documentar el | con disponibilidad cuando se
cumplimiento y evaluacion | requiera
de la misma.
23 | Promover y divulgar cada | En la ejecucion de la Anexo 15:
mes las actividades y el | formacion de divulga
material bibliografico digital | permanente el uso del
a los aprendices enviado | material de formacion
por el Sistema de | relacionado al desarrollo de 1. Solicitud capacitacion
Bibliotecas SENA. (incluir | los contenidos del programa BIBLIOTECA SENA
referencias  bibliograficas, | en los que se encuentran
participar de talleres vy | enlaces que conducen al
eventos, entre otros) sistema de Bibliotecas del
SENA.
24 El ; Para el presente mes no se | No hay evidencia
aborar informe de : .
) o) realiza proyecto formativo,
ejecucion  del  proyecto ; e
formativo. con dlsponlpllldad para
cuando se requiera.
25 Se realizé programacion y Anexo 16:

Elaborar los formatos del
archivo de gestién segun
los lineamientos de gestion
documental acorde a la
historia académica de cada
aprendiz y cada ficha.
Migrar la informacion de las
historias académicas al
archivo/espacio digital
orientado por la
Coordinacion del Grupo de
Formacion Integral, Gestion
Educativa y promocion y
Relaciones  Corporativas
del Centro

documentacién de acuerdo a
la designacion de fichas y
horas por parte de
coordinaciéon académica.

[l. Se realizé la solicitud de la
asociacion de fichas en Sofia
plus y reporte de tiempos del
instructor segun lineamiento

Il. Se ejecuta la
programacion
asignada por la coordinacion
académica en los programas
de formacion virtual
1. Desarrollo de medios
graficos (2721332)

2. Desarrollo de medios
graficos (2758199)

3. Desarrollo Multimedia
y web (2758104)

1. Fichas asociadas en el
LMS

GTH-F-062 V09




SENA

N

N. | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
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4. Produccioén
Multimedia (2281801)

5. Produccién
Multimedia (2282111)

6. Produccion
Multimedia (2282173)

7. Produccién
Multimedia (2348410)

8. Producciéon
Multimedia (2348530)

Programacién ejecutada
desde 6 de Febrero

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
o ra
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 68472954 de la planilla, expedida por mi planilla correspondiente al mes de Junio de 2023.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.
Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro NO (x)

he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n) en
ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5° de la Directiva
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Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y hacer la gestion
del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia frente a la
ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECORP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC__ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

clafpalo

JENNY MARCELA GARCIA ARROYAVE
Contratista
C.C. No. 1013600228 De Bogota

Recibi a satisfaccion:

v
%
Fir — —
John Albeiro Diaz Cuadro
Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR.4560763 de 2023

Supervisor Contrato
Coordinador Académico de Servicios
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Anexos Julio 2023

Anexo 1:

Registro fotografico

1. Fichas asociadas
en el LMS

2. Capturas reunion
con el
coordinador,
grupo ejecutor y
apoyos a
Coordinacion.

3. Captura reunion
virtual

4. Lista de asistencia
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ANALISIS Y DESARR...
ANALISIS Y DESAR...
& Instructor
o« Sin codigo

Ficha - 2281604

ANALISIS Y DESARR...

ANALISIS Y DESAR...
& Instructor

o~ Sin codigo
Ficha 2768363

ANALISIS Y DESARR...

ANALISIS Y DESAR...
& Instructor
o~ Sin codigo

Ficha * 2876851

\ |4

Aula interactiva de si...

PR_2022
& Aprendiz
o~ Sin cadigo

ANALISIS Y DESARR...

ANALISIS Y DESAR...
& Instructor

o~ Sin codigo

Ficha * 2721633

P
5N

R

DESARROLLO DE ME...

DESARROLLO DE ...
& Instructor

o» Sin codigo

Ficha * 2721332

ANALISIS Y DESARR...
ANALISIS Y DESAR...
& Instructor
o~ Sin cédigo

Ficha * 2758362

DESARROLLO DE ME...
DESARROLLODE ...
& Instructor

o~ Sin cédigo

Ficha * 2758199

DESARROLLO MULTI...

DESARROLLO MUL...
& Instructor

o= Sin codigo

Ficha : 2721229

~—

S

PROCESAMIENTO D...

PROCESAMIENTO ...
& Instructor

o= Sin codigo

Ficha : 2627265

[ 4
SENA

IN

PRODUCCION DE M...

PRODUCCION DE ...
& Instructor

o+ Sin codigo

Ficha : 2282111

DESARROLLO MULTI...

DESARROLLOMUL....
& Instructor
o~ Sin cadigo

Ficha : 2768104

PROCESAMIENTO D...
PROCESAMIENTO ...
& Instructor
o~ Sin cadigo

Ficha : 2721843

2
SENA

N

PRODUCCION DE M...
PRODUCCION DE ...
& Instructor
o~ Sin cadigo

Ficha : 2282173

GESTION DE LA EST...
GESTION DE LAES...

& Aprendiz
ow Sin codigo
Ficha + 27680583

r—

el

PROCESAMIENTO D...
PROCESAMIENTO ...

& Instructor
o~ Sin codigo
Ficha : 2758547

INTEGRACION DE C...
INTEGRACION DE ...
& Instructor
o= Sin cadigo

Ficha : 2628975

SENA

N

PRODUCCION DE M...
PRODUCCION DE ...
& Instructor
o~ Sin cédigo

Ficha : 2281801

PRODUCCION DE M...
PRODUCCION DE ...
& Instructor
o« Sin codigo

Ficha : 2348410

PRODUCCION DE M...
PRODUCCION DE ...
& Instructor
o~ Sin cddigo

Ficha : 2348530
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MENSAJES

Chat piblico

NOTAS

Notas compartidas

USUARIOS (9)

JENNY MARCELA (Usted)

Anie ceron

Didier Correa Alvare:

ELLZABETH BAYONA

Jerifer Tatiana gallego osorio

Santiago Corredor

sara guzman

Steven Barragan

ZORMDA TOVAR

DHNOHONOON

Q(t‘; O @
= a @ ®

< W) Mar 20 de jun. 19:16

azure.com

Chat plblico

SESION EN LINEA - Publicacién en pégina web y PITCH -20/06/2 O .1

Bienvenido a SESION EN LINEA -
Publicacién en pigina web y PITCH
-20/06/2!

Este servidor esta activo BigBlueButton.

e ZORAIDA TOVAR

profe en el pitch tenenmo:

aparecer

010 es necesario y solo e

hecho? buenas noches

o Jenifer Tatiana gallego osorio

Todo claro

@territorium

° Jenifer Tatiana gallego osorio

Si sefiora

o Steven Barragan

k de asistencia ?

. JENNY MARCELA

https://forms. gle
[mFbnKy2ddMYmYqSqs

. JENNY MARCELA

Adobe Character animator

Diapositival v

Mensaje Chat piblico




azure.com,

ES H ™
HRaAS Chat piblico £ s SESION EN LINEA - Productos Editoriales - 21/06/23 O 7300

Chat piblico

Bienvenido a SESION EN LINEA -

NOTAS
Productos Editoriales - 21/06/23!
Notas compartidas
Este servidor esta activo
USUARIOS (14) & ,
BigBlueButton.
JENNY MARCELA (Usted)
Juan Sebastidn Cérdena...
° Buena tarde para todos /f
ALEXANDER MARIN
(i}

0 MONICA ANDREA SAAVE...

o Alfredo Sudrez Jiuregul Buenas tardes. :
JENNY MARCELA 134 ®territorium i

https:/[forms.gle
[z8<UDj4buDdZ18Rp8

ALIANA MARCELA RODRIGUEZ

ALLISON NICOLE PRADA

Fransuat Acero

GLORIA STEFANY MANCERA

JESUS ALFREDO SUAREZ

JOSE DANIEL TORRES.

LISDANY KAROLAY ORTIZ

MONICA ANDREA SAAVEDRA

Valentina Tesilio

YESENIA ORTIZ

yohana zamora

DO00O0H509009999

Diapositival v

Mensaje Chat piblico (] e




azure.com;

MENSAJES
Chat piblico
NOTAS
Notas compartidas

USUARIOS (20)

JENNY MARCELA GARCIA (Usted)

Angela Barco

Valentina Sera Dugue

JOHANNA PATRICIA CALZADA

WENOY JUUIETH HENAO

Brianis Dominguez

MARIO ALBERTO PEREZ

Juan Felipe Moncayo

ALEJANDRO

ANGIE PAOLA BENITEZ

Angse Pacla Beniter

Carolina Lara

Isabel ANarez

JENNY MARCELA GARCIA

Julieth Garzon

LUZ ADRIANA CAICEDO

Paola Ricaurte

Sara Criz

Sebastian Romero

Thalia Lopez

0009995090 9900999999998
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° Brianis Dominguez

basija:

o Carolina Lara

profe no te oim

° Valentina Serna Duque

Pens

Bienvenido a SESION EN LINEA - Historia :

del arte - 15/06/23! territorium

Este servidor esta activo BigBlueButton.

o Carolina Lara

Yo profe :0

° WENDY JULIETH HENAO
yo

° Carolina Lara

jajaja no profe

e Carolina Lara

pues es que igual Wendy y yo somos la
que més tratamos de estar pendientes

detc

0 WENDY JULIETH HENAO

si exacto
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Chat piblico
P o Deje este panel abierto para ver las

puestas en vivo a su encuesta, Cuando
NOTAS
esté listo, seleccione ‘Publicar resultados de
1a encuesta’ para publicar los resultados y
Notas compartidas
finalizar 1 encuesta

VOTACION
Eleccién Vocero
Votacién P
2. Hector
e ed @ Esperando respuestas (20/22)
Abel 5 25¢ . . .
Q) e ommorsicr @ territorium
2 6 30¢
ADRIANA LUCIA HUERTAS )
Héctor 1 5

Adriana saldarriaga

% Alejandra Bricefio
e

Usuarios Respuesta
André Angel .
Alejandra Bricefio

HECTOR FABIO SEPULVEDA

°® ARRDSESR) EDUARDO GARCIA 1
Eva Diaz 1
% Fernando Plazas 1
% HECTORFABIO SEPULVEDA 1
E0UARDO GARCIA
John Alexander Bastidas Erazo 1
% £va Diaz julianam_vera@soy.sena.edu.c
°
° Fernando Plazas Mayra Alejandra Mesa 1
YEISON HERNAN BENITO 1
o HECTOR FABIO SEPULVEDA ABEL EDUARDO PIREROS 2
ARMANDO SALGADO 2
HECTOR FABIO SEPULVEDA
HENRY GUTIERREZ 2
Jonathan robles 2
HENRY GUTIERREZ
00 LINA ISABEL RENDON 2 Dispositval v :
0 John Alexander Bastidas Erazo luis pineda 2
® ADRIANA LUCIA HUERTAS Abel
% Jonathan robles Adriana saldarriaga Abel
André Angel Abel
° julianam_vera@soy.sena edu.co Camila Riaio Galindo Abel
®

VIVIANAMERCEDESRINCON  Abel
LAURA CATALINA YOPASA LAURA CATALINA YOPASA Héctor

Leonardo Casanova
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Chat plblico : Sesién en linea - Infraestructura tecnolégica - 22/06/23
Chat piblico DL D S
gracias aleja
NOTAS RS
° Camila Riafio Galindo
Mo compmrtidas Asi, jabia una informacién
adicional
voTACion ° ARMANDO SALGADO
" abias comentado de una
informacién
USUARIOS (17) & ° julianam_vera@soy.se.
8 Es0s personeros nunca cumplian
00 JENNY MARCELA (Usted) con la pisicna pero yo se que Abel
si cumple t .t . .
ABEL EDUARDO PIREROS ° ABEL EDUARDO PINER...
jajja

ADRIANA LUCIA HUERTAS

o André Angel 2144

Abel le toca llevarnos a Coveias

e Camila Riaio Galindo

André Angel Paseo a piscilago

Adriana saldarriaga

° ABEL EDUARDO PINER...

con estos tiempos de olas de calor

o julianam_vera@soy.se...
EDUARDO GARCIA Minimo Melgar

Pab ° Camila Riafio Galindo
va iz

Sisi

Camils Riafio Galindo

Fernando Plazas ARMANDO SALGADO

Gracias feliz noche

900999509

HECTOR FABIO SEPULVEDA 0 Adriana saldarriaga 21

Gracias profe, feliz noche para

julianam_vera@soy.sena.edu.co todos.
e Leonardo Casanova 214 ]
Buena noche para todos. 4 . Abel

Gracias profi z
E Hectorl1

LAURA CATALINA YOPASA

Leonardo Casanova

ABEL EDUARDO PIRER. ..
luis pineda g

feliz noche compafieros Diapositival v ) C
Mayra Alejandra Mesa ° Camila Riafio Galindo 2145

Gracias profe, feliz noche
VIVIANA MERCEDES RINCON e EDUARDO GARCIA
muchas gracias profe

YEISON HERNAN BENITO 0 Mayra Alejandra Mesa

Feliz noche para todos

° julianam_vera@soy.se...

Buena noche
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L G0 3 SESION EN LINEA - Galeri: rifie
29/06/231

Este servidor esta activo BigBlusButton.

o Carolina Lara

° Brianis Dominguez
hola profe acabe de

Q) i raniia

na pagin

inaciones
[
uPAPREGUN
N EL TRANSCUR

e Carolina Lara

e Carolina Lara

i probetodo

° SARA DANIELA CRUZ
Hasta

Dispositval ~
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¢ Chat piblico ~.-vos de captura - 19/07/23

Chat piiblico

Bienvenido a SESION EN LINEA -
Dispositivos de captura -
19/07/23!

NOTAS
Notas compartidas

USUARIOS (11) @
Este servidor esta activo

BigBlueButton.
JENNY MARCELA (Usted)

0 JUAN SEBASTIANC...
Alexander Marin
Buenas noches a todos.

CAROLINA VANEGAS @ MONICAANDREASA... 1
! Buenas noches.
GLORIA STEFANY MANCERA ° YESENIA ORTIZ e 192
hola no escucho nad profe
JESUS ALFREDO SUAREZ 0 JOHAN ESTEBAN RA... 195
lenta
JOHAN ESTEBAN RAMIREZ
e JOSE DANIEL TORRES 1959
Muy lenta
JOSE DANIEL TORRES
o JOSE DANIEL TORRES
Rapida
JOSE DANIEL TORRES
e GLORIA STEFANY M.
JUAN SERASTIAN CARDENAS PROFE ME TENGO QUE RETIRAR

POR SITUACIONES
PERSONALES, AGRADEZCO TU

L
e TIEMPO MI PROFE. FELIZ NOCHE

° Valentina Tesillo
® "

Estas compartiendo tu pantalla

Click en @ para cancelar el auto-silencio

Mensaje Chat piblico (@ e




MENSAJES
Chat pliblico
NOTAS
Notas compartidas

USUARIOS (8)

o Alexander Marin
(&
o CAROLINA VANEGAS

(]
@ < rcmons
Q MONICA ANOREA SAAVEDRA
% Valentina Tesitio

Chat péblico

Bienvenido a SESION EN LINEA -
Dispositivos de captura - 19/07/23!

Este servidor esta activo BigBlueButton.

° JUAN SEBASTIAN CARDENAS

Buenas noches a todos.

c MONICA ANDREA SAAVEDRA

Buenas noches.
° YESENIA ORTIZ

hola no escucho nad profe
° JOHAN ESTEBAN RAMIREZ ...

lenta

° JOSE DANIEL TORRES

Muy lenta
° JOSE DANIEL TORRES
Rapida

e GLORIA STEFANY MANCERA ...
PROFE ME TENGO QUE

IRAR POR
SITUACIONES PERSONALES,
AGRADEZCO TU TIEMPO MI PROFE
FELIZ NOCHE

o JOSE DANIEL TORRES
Instructora y como sabemos si tenemos.
ese correo?

o JOSE DANIEL TORRES
El di L]

o JOSE DANIEL TORRES

No me acuerdo

JENNY MARCELA

https://www.youtube.com
[watch?v=Y4zi3sney Ukt=24s
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Anexo 2:
1. Link Portafolio del
instructor
Territorium:

1ttps://bit.ly/3Shf2Q8
2. Carpetade
contenido
territorium:
1ttps://bit.ly/3eYkXMd

H

JENNY MARCELA
GARCIA

+ Correo alternativo
jmgarcia822@misena.edu.co
Disefiadora Grafica y Animadora Digital

« Resumen profesional

© Correo electrénico
jmgarciaa@sena.edu.co

Profesional en Disefio Grafico de la C ia UNITEC,

visual. Fundamentando el analisis creativo, funcional y semiético.
« Experiencia

audiovisual, Disefio Web y por los Gitimos tres afios instructora de cultura para entidades de educacién superior.

1. NOMINACION A MEJOR LARGOMETRAJE DE ANIMACION IBEROAMERICANA 2020
RELATOS DE RECONCILIACION (conflicto armado) - Documental Animado
Dir. Ruben Monroy y Carlos Santa - 2019

Menu ver trailer: https://www.youtube. 'watch?v=RYw-IjhvBys&t=4s
Tipo de Usuario

¥ Competencias [ Instructor | Instructor

= Informacién

7 Actividad Reciente

& Cursos

& Compafieros

¥ Puntaje y medallero

arritorium Todos los derechos reservados.

Ficha 2626975 — Integracion de contenidos digitales

on en on Creativa, Tecnologa en
Animacién Digital, Técnico en procesos de impresion y estudios de pregrado en Realizacion Audiovisual, Animacién Digital,
Ilustracién, Creacion de personajes, Motion Capture, Disefio e Interfaces Multimedia y Fotografia Digital, con formacion
humana y académica enfocada hacia el desarrollo e implementacion de propuestas Gtiles en el campo de la comunicacion

Con mas de ocho anos de experiencia en el mercado como profesional en Diseiio Grafico, Animacion Digital, Realizacion

INTEGRACION DE CONTENIDOS CRONOGRAMA
DIGITALES. (2626975) Y. CRONOGRAMA GENERAL DE ACTIVIDADES COMPETENCIA: 240201530 - de dela 6n CENTRO DE FORMACION DE
INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META 15/09/2022 - 22/09/2022
Integracion De Contenidos
Digitales. (2626975) = Ocultar descripcion
INDUCCION A © 1de1 @
PROYECTO
Informacién general
oo Cronograma

Actividades iniciales
Fase Planeacién

de

CRONOGRAMA GENERAL DE ACTIVIDADES
dela

Fase Produccién COMPETENCIA: 240201530 -

CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META

Fase Validacion
Sesiones en linea
Biblioteca SENA

Documentos de interés para
el aprendiz

En este espacio encuentra el cronograma de la COMPETENCIA: 240201530 - R
Para acceder al documento descargable, haga clic AQUI

de izaje de la i

FECHA DE INICIO DE FORMACION:

15/09/22

FECHA LIMITE DE RECEPCION DE ACTIVIDADES:

22/09/22

FECHAS DE
CONFERENCIAS
ACTIVIDAD DE EVIDENCIAS DE
APRENDIZAJE RESULTADO DE APRENDIZAJE (RA) WEB (FECHA - APRENDIZAJE
HORA)
Realizar la actualizacién de
datos del aprendiz, segin | 15/09/22 | 22/09/22
240201530-01. Identificar la dindmica indicaciones. No calificable
15/09/22 {
de del SENA y el rol de la Partichoetion en ol Foro
reflexion inicial formacién profesional integral de acuerdo con 18:00 uoelalpaNo calificable 15/09/22 ‘ 22/09/22
su proyecto de vida y el desarrollo profesional. . |
Consulta de los materiales de
apoyo. No calificable et ‘ S
Actividad de
forendzsie e Infogeafia AM-EVOT. | 15507 | 220822
Contextualizacion 18:00 Calificable e
Senalogia.
Actividad de
Aprendizaje 2. 15/00/22
Foro tematico. AA2-EV01. | | | i5osicms




Ficha 2721332 — Desarrollo de medios graficos

forgee
JESARROLLO DE MEDIOS CRON
SRAFICOS VISUALES (2721332) v - Coultar i6n
[ Desarrolio Do Medios Graficos. # © 1de1 @
Visuales (2721332)
INDUCCION «
@ prOYECTO Cronograma Regresar
Informacién general
9 GENERAL DE
[2) cronograma v PROGRAMA DE FORMACION TITULADA:
[ Actividades iniciales TECNOLOGO EN DESARROLLO DE MEDIOS GRAFICOS VISUALES
Fase 1 Identificar NOMBRE DEL CENTRO DE FORMACION - NOMBRE DE LA REGIONAL
necesidades
[ Fase 2 Blaborar piezas En ventra el formacién "TECNOLOGO EN DESARROLLO DE MEDIOS GRAFICOS VISUALES® con la
gréficas descripcién de las evidencias pertenecientes a cada actividad de aprendizaje del programa de formacin.
[ Fase 3 Realizar ajustes Para acceder al documento descargable haga ciic AQUI
Sesiones en linea
Biblioteca SENA
Documentos de interés para FECHA DE INICIO:
ol aprendiz
FECHA DE INICIO DE FORMACION;
FECHA FIN:

(Verificar informacion dispuesta en las guias de sprendizaje y ajustar segin ses el caso)

FECHAS DE ENTRE
RESULTADO DE EVIDENCIAS DE
Am;:': - ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE APRENDIZAJE
pROYECTO  APRENDIZAJE
Realizar |a *Actualizacién
do los datos personales”, oS
segun indicaciones. Loindy
Actividades No calificable
oo NA NA A
Participar en ol ‘Foro
social”. 2
No calificable
| | Evidencia de
# © 101 @
Ficha 2758104 — Desarrollo multimedia y web
O MULTIMEDA Y WEB ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE GA1-220501100-AA1
(2758104) hd Navegue usando 108 botones para explorar y desarrolar las evidencias.
Desarrolo Multmedia Y Web R
758104 A © 2004 @
INDUCCION
Tt RECONOCER INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA DE Y GA1-220501100-AA1-EVO1.

(@ informacién general
[ Actividades iniciales

(@ Fase 1 Andisis
(@ Actividad de proyecto 1 NOL YWeB
[ material de formacin

(3 Guia de aprendizsie 1
..&nm = GA1-220501100-AA1. Realzar presentacion de la propuesta para
[2) Guia de sprencizaje ol cliente y los usuarios del proyecto.
1

[2) Actividad de « Reconocer infraestructura tecnoldgica de hardware, software y
aprencizsie ‘comunicaciones. GA1-220501100-AA1-EVO1.
GA1-220501100-
AAT

[2) Actividad de

aprendaaie
GA1-240201528-
A1

[2) Actividad de

aprencizaie
GA1-240201528- " hardware,softwareycomunicaciones.

A2 ‘GA1-220501100-AA1-EVO1.

[2) Actividad de Reconocer  infraestructura  tecnoldgica  de m
hardware, softwareycomunicaciones.

GA1-220501100-AA1-EVD1

TTT)

aprencaae
GA1-240201528-
a3
2 . Fecha de apertura: 2023-06-08
e Fecha de cleme: 2023-06-15
1-240201528-
At
[2) Actividad de
sprencizsie
GA1-240201524-
An1
(2) Actividad de
aprencaae
GA1-240201524-
a2

[2) Actividad de

aprendaaie
GA1-220501046- A © 2004 O




Ficha 27581992 — Desarrollo de medios graficos

DESARROLLO DE MEDIOS
GRAFICOS VISUALES (2758199) v T
[ Desarrolio De Medios Graficos
Visuales (2758199)
INDUCCION
(@ PROYECTO
Informacién general
Actividades iniciales

Fase 1 Identificar
necesidades

(@ Actividad de proyecto 1
(@ Material de formacién

[2) Conceptos bésicos
& historia del disefio

2) Tecnologias de la
informacion y la
comunicacién (TIC)

2) English Level 1
MCER A1.1

(@ Guia de aprendizaje 01
Actividad de proyecto 2
Fase 2 Elaborar piezas
grificas
Fase 3 Realizar ajustes
[ Sesiones en linea
Biblioteca SENA

Documentos de interés para
el aprendiz

CONCEPTOS BASICOS E HISTORIA DEL DISENO

A © 1de1 @

Conceptos basicos e historia del disefio

TECNOLOGO EN DESARROLLO DE MEDIOS GRAFICOS
VISUALES

Conceptos basicos e historia del disefio.

Ficha 2627255 — Procesamiento en pruebas de software

Anexo 3:

1. Fichas asociadas
en el LMS

2. Anuncios de
territorium

3. Capturas de
encuentros
sincronicos

4. Reporte de

Actividades JULIO
5. Asistencia de
sesiones en linea

& JENNY MARCELA GARCIA © Ayuda y soporte = Bandeja de tareas [ gIVEXISY'N @ Cambiar Clave Salir
LMS SENA
Ingresar a la Plataforma Virtual
Aprendiz
No se encontrarén fichas de caracterizacién con LMS asociadas al aprendiz.
Instructor
2281801 - PRODUCCION DE MULTIMEDIA 14 de marzo de 2023
2282111 - PRODUCCION DE MULTIMEDIA 14 de marzo de 2023
2282173 - PRODUCCION DE MULTIMEDIA 14 de marzo de 2023

2348410 - PRODUCCION DE MULTIMEDIA

2348530 - PRODUCCION DE MULTIMEDIA

2626975 - INTEGRACION DE CONTENIDOS DIGITALES.
2627255 - PROCESAMIENTO DE PRUEBAS DE SOFTWARE
2675851 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.
2721229 - DESARROLLO MULTIMEDIA Y WEB

2721332 - DESARROLLO DE MEDIOS GRAFICOS VISUALES

27 de junio de 2023
27 de junio de 2023
04 de diciembre de 2023
04 de diciembre de 2023
20 de febrero de 2025
26 de junio de 2025
26 de junio de 2025

LY Anterior _[RIEY siouiente) g

> Péagina 1 de 2
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& JENNY MARCELA GARCIA ©Ayudaysoporte = Bandejadetareas 7 LMSSENA  &Cambiar Clave  Salir &

Ingresar a la Plataforma Virtual

Aprendiz

Instructor

2721533 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. 26 de junio de 2025
2721843 - PROCESAMIENTO DE PRUEBAS DE SOFTWARE 26 de junio de 2024
2758104 - DESARROLLO MULTIMEDIA Y WEB 14 de agosto de 2025
2758363 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. 14 de agosto de 2025

[0l Anterior « RPN siguiente) J]

> Péagina 2 de 2

Encuentros sincronicos

R0 = < o) Mié5dejul. 19:41

azure.com,

MENSAJES i = | (3 Estécompartiendo Firefox.  Dejar da compartic
Chat piblico i — . -ontenido editorial - 5/07/23

Chat péblico

Bienvenido a SESION EN LINEA -
Contenido editorial - 5/07/23!

Notas compartidas Mistos Wventadus
'YESENIA ORTIZ con la mano levantada

Este servidor esta activo BigBlueButton.

USUARIOS (16) &
Bajar manos
JENNY MARCELA (Usted) ° YESENIA ORTIZ
hola profe no escucho nada esta
hablando
YESENIA ORTIZ
° YESENIA ORTIZ
ALEXANDER MARIN ahorasi s e st nin
o YOHANA MARLEVY BOLANOS ..
Abana Rodriguez Rey
n Recaguar nstructura llegue tarde por coneccién 500 sarvider st octive Mghhittumas.
deinternet
@ oo
ARNCELLY RESTREPO e YOHANA MARLEVY BOLAROS ... sy
Saliendo ua. Del trabajo " Pr—
Carolina vanegas ancn s °~ -

° GLORIA STEFANY MANCERA |

Profe cordial saludo

GLORIA STEFANY MANCERA

£

o GLORIA STEFANY MANCERA

s Q) o v sousos

profe una pregunta las fotografias son =
Gwen Q o mmmmans
del producto elegido? e

ISAAC LEANDRO ALVAREZ Gwen

y si el producto es una aplicacion?

JESUS ALFREDO SUAREZ @ Gwen

y si mejor podria hacer un prototipo de

Jesiss Alfredo Suirez Jauregs 1a aplicacion INTERACTIVO

ssnssesssansessn

JOSE DANIEL TORRES

POOOOOPPONOOOOAS

Juan Sebastién Cérdenas B

DOOPOOOPOPNOOOON |

Ménica Andrea Saavedra Crespo

Valentina Tesillo

yuly cristal

NOOHNNOHDHN009099998

Mensaje Chat pblico () e




MENSAJES

Chat piblico

NOTAS

Notas compartidas

USUARIOS (21)

NNY MARCELA (Usted)
Armando

ADRIANA LUCIA HUERTAS
ADRIANA SALDARRIAGA
Cristian gomez

EDUARDO GARCIA
Eduardo Pifieros

EVADIAZ

Eva Diaz

Hansel zambrano

HECTOR FABIO SEPULVEDA

HECTOR FABIO SEPULVEDA

HENRY GUTIERREZ

jonathan robles

JULIANA MARCELA VERA

0 Juliana Vers

@0 NAYRAALEANDRA MESA
% VNIANA RINCON 8ARRIOS
% YouRNS PIMIENTA

0009009999099 990998

&

JOHN ALEXANDER BASTIDAS

Chat piblico

0 ADRIANA SALDARRIAGA
Buenas noches
Eduardo Pifieros 2034
buenas noches profe Jenny
Eduardo Pifieros 034

la recoleccion de informacion es

sobre un proyecto en aprticular

° Armando

Buenas noches
° MAYRAALEJANDRA MESA...
buenas noches

@ Eduardo Pifieros 20

el proyecto puede ser de la etapa

productiva?

o Armando

Por favor para ir a una sala

instructora

Q Eduardo Pifieros 203

si
° Armando

Voy a trabajar individual
0 HECTOR FABIO SEPULVEDA

buenas noches

EDUARDO GARCIA

buenas noches profe

o Armando

Si pro favor

° YOVANIS PIMIENTA >

buenas noches yovanis

@ Eduardo Pifieros 20

es que estabamos conversando con

los compaiieros el grupo,

se puede
hacer muchas pero la idea es saber es

i, pues
@ Eduardo Pifieros 20

es decir para no dar mas vueltas

° JULIANA MARCELA VERA 204

Buenas noches

o Cristian Gomez e 2048

Buenas noches

° HENRY GUTIERREZ

profe una pregunta

Mensaje Chat piblico

/£® BigBlueButton - Ate
REPRODUCENDO

azure.com/t

Atencién sincrénica - Instrumentos de recoleccién - 06/07/23

©territorium

& 9O 30 < W) Juebdejul. 2059 = Q @

& con

®) Iniciar grabacién

Manos levantadas

Armando con la mano levantada

Bajar manos

Diapositival v




azure.com/

; = | (@ estscompartiendo Firefox.  Dejar de compartir
Chat piblico : < SESION EN LINEA - Briei ivcauzaus - ojvij 2> L ek

MENSAJES

Chat pablico

Bienvenido a SESION EN LINEA -
Brief focalizado - 6/07/23!

NOTAS

Notas compartidas

Este servidor esta activo

USUARIOS (17) & .
BigBlueButton.
JENNY MARCELA (Usted)
. JENNY MARCELA 155 . .
Alejandro Fandifio https://trabajosihay.la e
[tarifario_2023/

SESION EN LINEA - Bref focalizade - §07/23

isnvenido o SESION EN LINEA
Briet focalizada - §/0723

1 lvare
° ANGELA MARIA BARCO ° Sabel Alvarez

Profesora la clase esta siendo

grabada?, esque entre un s
ANGIE PAOLA BENITEZ
poquito tarde

0 Angje Paola Benitez ° pestel Wvarezan
Vale profe gracias

°eun.|moammgm

@ Isabel Alvarez

o

°0 JOHANNA PATRICIA CALZADA

¢® Juan Felipe Moncayo

oww«mo,uumopwu

%NELISAB(DGIRALDO

° Paola Ricaurte

° Paola Ricaurte

eesmmwtuxcwz

°0V.\]emm.)sumbuque

@0 WENDY JULIETH HENAO

°ekummmmu

Este servidor esta activo

JENNY MARCELA

s banzao Mttps/tradajosibay.la
facitacde 2023

G LA st B ° tnabel Alvares

tsabel Alvarer
Ang PasiaBecites
Vale prof

RIS PATRON CALAOA

§

WS MR PEREL

MEISABED Gt 50

assssesssssncesns

9000999900008

PPPPOOPPPPPPOOPOE

POPPOONDPPOOOONON |

Mensaje Chat pablico (@) e




.......... SESION EN LINEA - Galeria fotogrifica - 29/06/23

Bienvenido a SESION EN LINEA - Galeria fotogrifics
29/06/231

Este servidor esta activo BigBlusButton.
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JENNY MARCELA GARCIA ARROYAVE
Fecha de Inicio: 19 de Julio del 2023 - Fecha Fin: 31 de Diciembre del 2025

Asunto: SESION EN LiNEA - Dispositivos de captura - 19/07/23

DESARROLLO DE MEDIOS
GRAFICOS VISUALES

Buen dia, estimados aprendices SENA:

Me permito informar que MANANA miércoles 19 de Julio a
las 7:00pm tendremos encuentro sincrénico donde se
orientara la siguiente actividad denominada:

Taller dispositivos de captura

Para ingresar mafiana a las 7:00pm por favor ingrese a través
del siguiente enlace:

http://sena.territorio.la
/videoconferencias.php?meetingld=2608047-0&serverKey=0

Feliz dia

* Cordialmente: Jenny Marcela Garcia Arroyave




JENNY MARCELA GARCIA ARROYAVE
Fecha de Inicio: 05 de Julio del 2023 - Fecha Fin: 31 de Diciembre del 2025

Asunto: SESION EN LiNEA - Contenido editorial - 5/07/23

DESARROLLO DE MEDIOS
GRAFICOS VISUALES

Buen dia, estimados aprendices SENA:

Me permito informar que HOY miércoles 5 de Julio a las
7:00pm tendremos encuentro sincrénico donde se orientara la
siguiente actividad denominada:

Contenido Editorial

Para ingresar hoy a las 7:00pm por favor ingrese a través del
siguiente enlace:

http://sena.territorio.la
Ivideoconferencias.php?meetingld=2608047-37&serverKey=0

Feliz dia

® Cordial Jenny M; la Garcia Arroy

JENNY MARCELA GARCIA ARROYAVE
Fecha de Inicio: 28 de Junio del 2023 - Fecha Fin: 31 de Diciembre del 2025

Asunto: SESION EN LINEA - Medios de salida - 28/06/23

DESARROLLO DE MEDIOS
GRAFICOS VISUALES

Buen dia, estimados aprendices SENA:

Me permito informar que HOY miércoles 28 de Junio a las
6:30pm tendremos encuentro sincrénico donde se orientara la
siguiente actividad denominada:

Medios de salida

Para ingresar hoy a las 6:30pm por favor ingrese a través del
siguiente enlace:

http://sena.territorio.la
Ivideoconferencias.php?meetingld=2608047-5b&serverkey=0

Feliz dia

® Cordi ite: Jenny Garcia Arroy




JENNY MARCELA GARCIA ARROYAVE
Fecha de Inicio: 20 de Junio del 2023 - Fecha Fin: 31 de Diciembre del 2025

Asunto: SESION EN LINEA - Productos Editoriales - 21/06/23

DESARROLLO DE MEDIOS
GRAFICOS VISUALES

Buen dia, estimados aprendices SENA: o

Me permito informar que el proximo miércoles 21 de Junio a
las 6:30pm tendremos encuentro sincrénico donde se
orientara la siguiente actividad denominada:

Productos editoriales

Para ingresar el miércoles a las 6:30pm por favor ingrese a
través del siguiente enlace:

http://sena.territorio.la
Ivideoconferencias.php?meetingld=2608047-80&serverKey=0

Feliz dia

* Cordialmente: Jenny Marcela Garcia Arroyave

Ficha 2758199

JENNY MARCELA GARCIA ARROYAVE
& Fecha de Inicio: 05 de Julio del 2023 - Fecha Fin: 31 de Diciembre del 2025

Asunto: Atencién sincrénica - Instrumentos de recoleccién - 06/07/23

DESARROLLO MULTIMEDIA'Y
WEB

Buen dia, estimados aprendices SENA:

Me permito informar que mafiana Jueves 6 de Julio a las
8:30pm tendremos atencién sincrénica donde se despejaran
dudas de la actividad vigente:

Informe instrumento de recoleccién

Para ingresar el jueves a las 8:30pm por favor ingrese a
través del siguiente enlace:

http://sena.territorio.la
Ivideoconferencias.php?meetingld=2793862-1a&serverKey=0

Feliz dia

 Cordialmente: Jenny Marcela Garcia Arroyave




JENNY MARCELA GARCIA ARROYAVE
& Fecha de Inicio: 28 de Junio del 2023 - Fecha Fin: 31 de Diciembre del 2025

Asunto: Sesion en linea - Instrumentos de recoleccién - 28/06/23

DESARROLLO MULTIMEDIA'Y
WEB

Buen dia, estimados aprendices SENA:

Me permito informar que mafana jueves 29 de Junio a las
8:30pm tendremos encuentro sincrénico donde se orientara la D
primera actividad denominada:

Informes instrumentos de recoleccién

Para ingresar el jueves a las 8:30pm por favor ingrese a
través del siguiente enlace:

http://sena.territorio.la
Ivideoconferencias.php?meetingld=2793862-f9&serverKey=0

Feliz dia

e Cordialmente: Jenny Marcela Garcia Arroyave

Ficha 2758104

JENNY MARCELA GARCIA ARROYAVE
& Fecha de Inicio: 28 de Junio del 2023 - Fecha Fin: 31 de Diciembre del 2025

Asunto: SESION EN LINEA - Galeria fotografica - 29/06/23

DESARROLLO DE MEDIOS
GRAFICOS VISUALES

Buen dia, estimados aprendices SENA:

Me permito informar que el préximo jueves 29 de Junio a las 7
6:30pm tendremos encuentro sincrénico donde se orientara la
siguiente actividad denominada:

Galeria fotografica de Disefio Grafico

Para ingresar el martes a las 6:30pm por favor ingrese a
través del siguiente enlace:

http://sena.territorio.la
Ivideoconferencias.php?meetingld=2794272-bb&serverkey=0

Feliz dia

* Cordialmente: Jenny Marcela Garcia Arroyave




JENNY MARCELA GARCIA ARROYAVE
Fecha de Inicio: 05 de Julio del 2023 - Fecha Fin: 31 de Diciembre del 2025

Asunto: SESION EN LINEA - Brief focalizado - 6/07/23

DESARROLLO DE MEDIOS
GRAFICOS VISUALES

Buen dia, estimados aprendices SENA: @

Me permito informar que mafiana Jueves 6 de Jullo a las
6:30pm tendremos encuentro sincrénico donde se orientara la
siguiente actividad denominada:

Brief focalizado al contexto del proyecto
Para ingresar el martes a las 6:30pm por favor ingrese a *
través del siguiente enlace: b
http://sena.territorio.la A
Ivideoconferencias.php?meetingld=2794272-b8&serverKey=0

Feliz dia

¢ Cordialmente: Jenny Marcela Garcia Arroyave

Listas de asistencia

Lista de usuarios/as en la reuniV2n SESIViN EN LV¢NEA - Contenido
editorial - 5/07/23 en 5/7/2023:20:25:44

Ordenados por nombre:

ALEXANDER MARIN

Carolina vanegas

GLORIA STEFANY MANCERA

JENNY MARCELA

JESUS ALFREDO SUAREZ

JesVfs Alfredo SuV°rez Jauregui
MV2nica Andrea Saavedra Crespo
Valentina Tesillo

Ordenados por apellido:

JesVfs Alfredo SuV°rez Jauregui

Valentina Tesillo

MV2nica Andrea Saavedra Crespo

GLORIA STEFANY MANCERA

JENNY MARCELA

ALEXANDER MARIN

JESUS ALFREDO SUAREZ

Carolina vanegas

Lista de usuarios/as en la reuniV2n SESIViN EN LV¢NEA - GalerV#a
fotogrV°fica - 29/06/23 en 29/6/2023:19:55:11

Ordenados por nombre:




ANGIE PAOLA BENITEZ
JENNY MARCELA
JULIETH GARZViN
MELISABED GIRALDO
SARA DANIELA CRUZ
YENIFER MARTINEZ

Ordenados por apellido:

JULIETH GARZViN

ANGIE PAOLA BENITEZ

SARA DANIELA CRUZ

MELISABED GIRALDO

JENNY MARCELA

YENIFER MARTINEZ

Lista de usuarios/as en la reuniV2n SesiV2n en 1lV#nea - Infraestructura
tecnolV2gica - 22/06/23 en 22/6/2023:21:24:34

Ordenados por nombre:
ABEL EDUARDO PIVEEROS
ADRIANA LUCIA HUERTAS
Adriana saldarriaga
Alejandra BricevVto
AndrV© VAngel

ARMANDO SALGADO

Camila RiaV+o Galindo
EDUARDO GARCIA

Eva DV#az

Fernando Plazas

HECTOR FABIO SEPULVEDA
HECTOR FABIO SEPULVEDA
HENRY GUTIERREZ

JENNY MARCELA

John Alexander Bastidas Erazo
Jonathan robles
julianam vera@soy.sena.edu.co
LAURA CATALINA YOPASA
Leonardo Casanova

LINA ISABEL RENDON

luis pineda

Mayra Alejandra Mesa
VIVIANA MERCEDES RINCON
YEISON HERNAN BENITO

Ordenados por apellido:
Alejandra BricevVto

AndrV© VAngel

Camila RiaV+o Galindo

Eva DV#az

Jonathan robles

julianam vera@soy.sena.edu.co
Leonardo Casanova

YEISON HERNAN BENITO




John Alexander Bastidas Erazo

EDUARDO GARCIA

HENRY GUTIERREZ

ADRIANA LUCIA HUERTAS

JENNY MARCELA

Mayra Alejandra Mesa

luis pineda

ABEL EDUARDO PIVEEROS

Fernando Plazas

LINA ISABEL RENDON

VIVIANA MERCEDES RINCON

Adriana saldarriaga

ARMANDO SALGADO

HECTOR FABIO SEPULVEDA

HECTOR FABIO SEPULVEDA

LAURA CATALINA YOPASA

Lista de usuarios/as en la reuniV2n SesiV2n en 1lV#nea - Instrumentos de
recolecciV2n - 28/06/23 en 29/6/2023:22:12:05

Ordenados por nombre:
HANSEL RAUL ZAMBRANO
JENNY MARCELA
JULTANA MARCELA VERA
yovanis pimienta




Anexo 4:

1.

2.

Listado juicios de
evaluacion Ficha
2626975
Listado juicios de
evaluaciéon Ficha
2721229

Listado juicios de
evaluacion Ficha
2721332

2626975
Sincronizacién de RAPS

Oq{- cargar
Id Resultado (REA_ID): 640070
Resultado de Aprendizale RAP 25 APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN
v 5 REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.
Marque las notas que requiera sicronizar. _
Marcar/Desmarcar
Todos Resultado ultima Detalles de
Usuario Nombres Apellidos Nota Estado sincronizacién sincronizacién
1002388376cc  Laura Vanessa Cardona Anillo A Ver detalle
1004424734cc  Habid Vargas A Ala espera de Aprobacién de Instructor para Enviar Ver detalle
Castiblanco
10215133636 Juan Diego Vergara Osorio A Ver detalle
(amaske DamelAbnso  Mendesleon A
1022986180cc LizethMilena  Naranjo Rojas A Ver detalle
1030662528cc  Angel Estiven Solano Romero A B IRESROES 4 SPRASCON AUNROHEIIE POCK EIVERE Ver detalle
Hernandez
———— — R
Armando Rodriguez
1082981523cc  Danitza Milena  Mendoza Acosta BN 10 655413 e Apenibacion d6 W STUEOH it Envibe Ver detalle
1086198324cc  Stivinson Aricapa Correa R A R s A abiaciin 6 MARrictor g Evsat ver detalle
1088284180cc  Niver Felipe Tovar Valencia A Ver detalle
1193049517cc  Fabio Steven Hernandez A SNAANSS 5 Ny S NSIE U S AR S Ver detalle
Sanchez
76318591cc  John Jairo Mack Vargas A Ala espers de Aprobacién de Instructor para Enviar Ver detalle
78750380cc  Jose Alejandro  Segrera Vanegas A AINIPRIs e SU S 06 JTUER S K Ver detalle
80144871cc  Andres Rodolfo  Diaz Salamanca A AEESOREOF RIS S5 MSHUEE (e S S Ver detalle
80736004cc  JonathanSteve  Acevedo A Ala espera de Aprobacién de Instructor para Enviar Ver detalle
Mendoza
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Reporte de Juicios de Evalr:acién
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Anexo 5:
1. Contenidos del
Curso en
Territorium:

attps://bit.ly/3eYkXMd

2. Guiade
aprendizaje en
Plataforma
Territorium

3. Actividades
programadas

4. Reporte de JULIO

Ficha 2626975 — Integracion de contenidos digitales

INTEGRACION DE CONTENIDOS
DIGITALES. (2626975)

Integracion De Contenidos Digitales.
(2626975)
INDUCCION
Cronograma
Actividades de reflexién inicial
Actividades de
aprendizaje_Guia
PROYECTO
Informacién general
Cronograma
Actividades iniciales
Fase Planeacién
Actividad de proyecto 1
Material de formacion
Guia de aprendizaje 01
[2) Guia de aprendizaje 01
[2) AP - Storyboard del
video corporativo
GA1-220501102-AA2
[2) Actividad de
aprendizaje
GA1-220501102-AA1
[2) AP Mapa
conceptual sobre
software y servicios de
internet
GA1-220501046-AA1
[2) AP Taller- Utilizacién
de las heramientas de
Ofimatica
GA1-220501046-AA2
[2) AP Informe de
mejora de productos y
procesos con la
incorporacion de TIC
GA1-220501046-AA3
[2) AP Video. La
comunicacién como
expresion humana
GA1-240201524-AA1
[2) AP Informe.
Creacién de
contenidos
comunicativos
GA1-240201524-AA2
[2) Actividad de
aprendizaje
GA1-240202501-AA1

<

De acuerdo con los datos arrojados por MInTIC y ProColombia, las exportaciones de
las industrias 4.0 en Colombia, evidencian el crecimiento exponencial de la industria
Ti y de contenidos digitales donde claramente, el pais cuenta con potencial
productivo para el desarrollo de contenidos digitales en el marco de SENA ES
ECONOMIA NARANJA y alineados a las estrategias en torno a esta industria del
gobierno nacional.

El SENA integra dentro de este programa de formacién, elementos sociales,
tecnolégicos y culturales, a través de la formacion profesional integral, que
incentivan el desarrolio de competencias y el aprendizaje por proyectos. El

Y i tanto a nivel regional como nacional,
dependen en gran medida del capital humano cualificado, capaz de responder
integraimente a la dindmica del sector.

Ficha 2721332 — Desarrollo de medios graficos

ESARROLLO DE MEDIOS
RAFICOS VISUALES (2721332) ¥
{8 Desarrolio De Medios Graficos.
Visuales (2721332)
INDUCCION
PROYECTO
Informacion general
(@ Cronograma
Actividades Iniciales
Fase 1 identificar
nNecesidades

(@ Fase 2 Einborar plezas
grificas

(@ Fase 3 Realzar sustes
(8 Sesiones on inea
(@ Boicteca SENA

@ Documentas de interés para
ol aprendiz
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Ficha 2758199 — Desarrollo de medios graficos

ESARROLLO DE MEDIOS
RAFICOS VISUALES (2758199) v

Desarrollo De Medios Graficos
Visuales (2758196)
INDUCCION
PROYECTO
Informacién general
Actividades iniciales

Fase 1 Identificar
necesidades

(8 Fase 2 Elaborar piezas
grificas

(W Fase 3 Realizar ajustes

(M Sesiones en linea

[ Biblioteca SENA

Documentos de interés para
el aprendiz
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Ficha 2758104 — Desarrollo Multimedia y web

CONCEPTUALIZACION DEL DESARROLLO MULTIMEDIA Y WEB

DESARROLLO MULTIMEDIA Y WEB
(2758104) o - Ocuttar descripcién
(3 Desarrolio Mutimedia Y Web A © 1de1 @
(2758104)
INDUCCION
PROYECTO Conceptualizacion del desarrollo multimedia y web

(8 Informacién general
(@ Actividades Iniciales
(@ Fase 1 Andlisis
[ Actividad de proyecto 1
Material de formacion
[&) Tecnoloaias de la

TECNOLOGO EN DESARROLLO MULTIMEDIA Y
WEB

informacion y la Conceptualizacién del desarrollo

comunicacién (TIC) multimedia y web
[2) Comunicacién

oral v escrita.

Coliies [ s pwn s s sravo ]
[2) Comunicacién oral y

escrita.

Argumentacién
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JENNY MARCELA GARCIA ARROYAVE

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META

FECHA INICIAL: 01/07/2023 00:00:00
FECHA FINAL: 31/07/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2626975 - INTEGRACION DE CONTENIDOS DIGITALES.
DE APRENDIZAJE:

ANIMAR EL CONTENIDO DE ACUERDO CON TECNICAS Y
PROYECTO AUDIOVISUAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

VERIFICAR LA ESTRATEGIA DIGITAL DE ACUERDO CON EL GUION.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucion politica y los convenios internacionales.

24/07/23 8:31 Page 1 of 10
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 65,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 156,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
| FICHA | FECHAINICIO | FECHAFINAL |  EVENTO | HORAS |

24/07/23 11:59 Page 9 of 10
TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00
ACTIVIDADES ADICIONALES
__FECHAINICIAL | FECHAFINAL | ACTIVIDAD | HORAS |

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JENNY MARCELA GARCIA ARROYAVE

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META




Anexo 6: NOVEDADES DESERCION FICHA 2626975 - Integracion de contenidos

digitales & Pablica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion) L e
1. Correo de reporte
enviado a 0 Jenny Marcela Garcia Arroyave ® © &« « o
COOI’dI naCIén Para: mixta.cism; Jarrinzon Hinestroza Moreno; Camilo Ernesto Barrera Lopez y 1 usuarios mas Mar 11/04/2023 20:20
2. Formato de 3| FORMATO DESERCION APRE...
— 92KB

novedades fichas
2626975 y Cordial saludo
2627255

Adjunto informe de deserciones del programa INTEGRACION DE CONTENIDOS DIGITALES formacion
virtual pertenecientes a la ficha 2626975. En total son 27 aprendices con novedad de desercion.

En espera de cualquier inquietud estaré atenta, gracias por su gestion.

Cordialmente

Jenny Marcela Garcia Arroyave

SENA Centro de Industria y Servicios del Meta - Contratista
@ edu.co
A PB) & xt
Km | Via Acacias,Villavicencio
fv ofd
www.sena.edu.co
@SENAcomunica

€\ Responder 4\ Responder a todos > Reenviar

NOVEDADES DESERCION FICHA 2627255 Procesamiento en pruebas de

21 @ .
software < publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion)
° Jenny Marcela Garcia Arroyave @) O a &«
Para: mixta.cism; Jarrinzon Hinestroza Moreno; Camilo Ernesto Barrera Lopez y 1 usuarios mas Mar 11/04/2023 20:17

FORMATO DESERCION APRE... .,
91KB

Cordial saludo

Adjunto informe de deserciones del programa PROCESAMIENTO EN PRUEBAS DE SOFTWARE formacion
virtual pertenecientes a la ficha 2627255. En total son 22 aprendices con novedad de desercion.

En espera de cualquier inquietud estaré atenta, gracias por su gestion.

Cordialmente,

Cordialmente

[ ] Jenny Marcela Garcia Arroyave
SENA  Centro de Industria y Servicios del Meta - Contratista
a.edu.co

7 ; PBX:546 Ext
Km 1 Via Acacias Villavicencio

@fv of

@SENAcomunica

www.sena.edu.co

€\ Responder & Responder a todos 7> Reenviar




Formato Codigo:
Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION .
Barvicko Nactonal N 3 Version:
o Aprondisale Proceso 6n de For ion Prof | Integral
Fecha Actual [de ABRIL 20]  [Fechade Radicacion[ D= 12 | [Mes] asRiL | [aso] 2023 |
Ficha de rizacion 2626975 |
Nombre del Programa [ ion de i igital
Tipo de Programa Titulada |
Cantidad Aprendices a Registrar 27
Ng Nombre del Aprendiz Tipo de d Numero
1 |ANDREW JOSE MENDOZA OLASCOAGA ccC 1003401322
2 |ANGIE NATALY VALBUENA ARDILA ccC 1024581563
3 |VERONICA ALVAREZ LOAIZA Tl 1061338401
4 |GLORIA DERLY ARIAS AGUDELO c.C 038335759
5 |DIANA ESPERANZA CASAS PEREZ c.C 1073237656
6 |DUMAR STIVEN CORTES FIERRO c.C 1006771928
7 |LIZETH YESENIA CUERVO BUITRAGO c.C 1049625877
8 |DEYSY MARIA ESPANA ESPANA c.C 5224799
9 |FRANCISCO JAVIER HERNANDEZ RINCON c.C 094277057
10 |[YULIANA CECILIA IMITOLA RAMIREZ T 1003123449
11 [SILVIA LLANED JIMENEZ HERRERA c.C 1677301
12 |YUUIANA KATHERINE MARTINEZ GOMEZ T 1072641928
13 |EILEEN SOLENA MERA CORONADO T 1014663223
14 [SILVANA ANDREA MONTOYA SANTACRUZ C.C 2242243
15 [JOSE ALEJANDRO MORENO VELASQUEZ T 1023748287
16 |[LEONARDO ANDRES NAICIPE NAVAS Cc.C 1025522293
17 |JULIAN FELIPE NINO RODRIGUEZ Cc.C 1000602956
18 |[SHARON VALENTINA PERALTA SUAREZ T 1082897913
19 [JULIO CESAR PAEZ GUZMAN Cc.C 1032381185
20 [JOHN ERICSON PALACIOS CARVAJAL Cc.C 1058038465
21 [JOSE GUILLERMO PINZON GRANADOS C.C 1093785845
22 |WILLIAM YAMID PORRAS OVIEDO C.C 1003527624
23 |CHEILY YULIANA PULGARIN SERNA C.C 1116439458
24 |INGRID CARINA RAMIREZ CASTILLO C.C 1002406879
25 [JUAN JOSE REVUELTAS ORTIZ C.C 1006794807
26 |EILEN LORENA RICO ZAPATA Cc.C 1000727920
27 |JUAN DIEGO RODRIGUEZ BUITRAGO C.C 1024577696
Tipo de Novedad Desercion_proceso_de_formacion |
Ci pto de la Novedad Ir plimiento Inasistencia 3 dias consecutivos o mas sin justificacion |
Inhabilidad en Meses | Minimo | 1 [ [Maximo] 6
Fecha de Activacion | | Dia | 5 | l Mes | SEPTIEMBRE | | Aflo | 2022 |
Observaciones / Descripcion |
Ninguno de los aprendi i p 0 justificacion por sus inasistencias a la formacion
Nombre del instructor(a) | JENNY MARCELA GARCIA ARROYAVE
D delinstructor(a) | Tipodedocumento | C.C | [Numero] 1.013.600.228
Coordinad démi ble / Supervisor |

JARRINSON HINESTROZA




@ Formato L
SENA Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA Codigo:
JA: SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Version:
aerna Proceso Gestion de Formacién Profesional Integral ersion:
Fecha Actual [de ABRIL 20]  [Fecha de Radicacion [ D= ] 12 | [Mes[ asrL | ano| 2023 |
Ficha de caracterizacion 2627255 |
Nombre del Programa Procesamiento en pruebas de software
Tipo de Programa Titulada |
Cantidad Aprendices a Registrar 22
Nd s Nombre del Aprendiz Tipo de documento Numero
1 |ANGELA PATRICIA AGUALIMPIA COPETE ccC 1076818650
2 |CARLOS JULIO BENEDETTI CAMACHO ccC 920017
3 |CLESY ANTONIO CALVO ESTRADA c.C 1007980332
4 [JENNY MARCELA CANDELO MONTANO c.C 151951982
5 |LAURA VANESSA CARDONA ANILLO c.C 1002388376
6 |LESLY KAREN ESCOBAR AGUIRRE c.C 1012327849
7 |ROXANA GIL HOYOS Tl 1059696045
8 |OMAR JEZZID GUTIERREZ URREGO cC 0157526
9 |JUAN PABLO LARA BUSTOS Cc.C 022931795
10 [JUAN DARIO LARA NEGRETE c.C 1067858436
11 |JAIRO ANDRES MENDEZ SALGADO cC 1066747716
12 |GABRIEL ALEJANDRO NIETO MENDOZA Cc.C 1005036505
13 |OSCAR JAVIER NOVOA GARCIA c.C 1022926481
14 |FREDDY ALEXANDER ORTIZ LOPEZ cC 80058227
15 [VICTOR ANDRES OSORIO ANGEL Cc.C 1075314535
16 |BRAHIAN DAVID OVIEDO CORONADO Tl 1104256551
17 |SERGIO ANDRES PABON BARON cC 1098766689
18 [JOHAN SEBASTIAN PARDO RUIZ Cc.C P000287668
19 [NATALIA ANDREA POSADA POSADA Cc.C 1018411453
20 |FIDEL YOBANI SUAREZ SANCHEZ cC P055333406
21 |GEIDY DAYANA TORRES LOZANO Cc.C 1152448957
22 |DAVID GERMAN TORRES MOLANO Cc.C |10337031 50

Tipo de Novedad Desercion_proceso_de_formacion |
Concepto de la Novedad Incumplimiento Ir tencia 3 dias consecutivos o mas sin justificacion |
Inhabilidad en Meses | Minimo | 1 [ [Méximo] 6
Fechade Activacion | (o[ s | [mes| sepmemere | [an] 2022 |
| Observaciones / Descripcion |

Ninguno de los aprendices mencionados presento justificacion por sus inasistencias a la formacion

Nombre del instructor(a) |

JENNY MARCELA GARCIA ARROYAVE

Documento del instructor(a) |

Tipo de documento

[ cc | [Namero]

1.013.600.228

Coordinador ac

démico responsable / Supervisor

JARRINSON HINESTROZA

Anexo 7:
Registro de ingresos

- Desarrollo
medios
graficos
visuales,
2721332

- Desarrollo
medios
graficos

de

de

Desarrollo de medios graficos 2721332




visuales,
2758199
Desarrollo
Multimedia y
web 2758104

@ Regresar

Registro de ingresos

Fecha de actualizacién
16/05/2023 11:19:23 a.m.

[ 4
SENA

N

Nombre y apellidos
Todas v
Tipo IAdcntiﬁcacién Nombre y apellidos
CcC 1000256219 JORGE ANDRES MOL...
CC 1000462772 CAMILA VANEGASR...
cC 1001856710 ~ ARACELLY RESTREP...
CC 1003375970 WENDY PAOLA PAC...
CcC 1004844687 LISDANY KAROLAY ...
CC 1006503428 JUAN SEBASTIAN CA...
CC 1007443007 JOHAN ESTEBAN RA...
CC 1007602547 DANIEL MAURICIO C...
CC 1010197298 SANDRA LIZETH ZA...
TI 1012338626  SEBASTIAN CACERE...
CC 1016103010 JOSE LUIS FOREROC...
cC 1016712474  ALLISON NICOLE PR...
CC 1018447295 JOSE DANIEL TORRE...
CC 1020777860 LUGDY ESTEFANIA ...
CC 1032452306  JESSICA LORENA MU...
cC 1032473915 JOHANA VANESSA Z...
CcC 1032491857 DANIEL ALEXIS ORT...
CC 1035152499  LIA FABIANA SANCH...
CC 1039475826 CAROLINA VANEGA...
TI 1044212778  VALERIA PAOLA BEL...
CC 1050040567 ASTRID CAROLINAR...
CcC 1053805041 JUAN PABLO PINEDA...
CC 1065827918 JUAN DE DIOS DURA...
CC 1070979045 ANGIE CAROLINA B...
cC 1073156755 GLORIA STEFANY M...
cC 1075305958 FRANSUAT ACERO P...
CcC 1077088598 DERLY YAMILE HER...
CC 1077090666 ~MARIANA GOMEZ M...
CcC 1100888625  LUIS FELIPE SILVA O...
CC 1113651534  YESENIA ORTIZ LEON
CcC 1118552153  YOHANA MARLEVY ...
CC 1121826022 ALIANA MARCELAR...
TI 1124850675 DANIEL FERNANDO ...
CC 1126805116  GIANI SANTIAGO LO...
TI 1128055998 ISAAC LEANDRO AL...
TI 1129507338  VALENTINA ISABEL ...
CcC 1144146691 MONICA ANDREA SA...
CC 1235248225 NUBIS VANNESA CH...
cC 52459093 NINA JOHANA GARZ...
CC 5477820 JESUS ALFREDO SUA...
cC 63552116 YULY CRISTAL ALM...
CC 69005812 ANA RUBITH GUEVA...
CC 73595649 SAMIR MANUEL ARI...
CC 79384444 ALFREDO VANEGAS ...
cC 80053919 ALEXANDER MARIN ...

Identificacién

Todas

Correo electrénico

jm07152@gmail.c...
VANEGASCAML...
aracellysrestrepo...
wendyspachecol0...
lisdany11246@gm...
juancardenasbet@...
3520181016@estu...

danielchavesrealpe...

slzh_sa@outlook.es

sc.aceresr13@fms...
foreroc.98.02@gm...
allisonnicoleprada...
kaseoarte@gmail....

estecast93@gmail....
jessica_221702@h...

joha-vene@hotmai...

daortega75@mise. ..
liabueto1515@gm...
carolinavanegasca...
valeriapbeltran@g. ..
astryt@outlook.com

pinedajuanpablo07...

juan.durand@corr...
carolinita061@hot...
stefanyrey32@gm...

faceropalac@unim...
derlyyamileherrera. ..

m666@misena.ed...
luis silval392@co...

yesenia.misena202...

jhoanabz1292@g. ..
aliana.rodriguez89...
licsonthervallejos...

giani.luel@gmail.c...

i2005monterroza. ..
valentinaisabeltesi...
monicasaavedrac...
nubischacon23@g...

ninaj.garzon@gma. ..

alfredsujal978@h...

crisz2312@hotmai...

anaguevara72@g...
SMITH.IPUC@G...

alfvansil06042019...

chano27enator@g...

Desarrollo de medios graficos 2758199

Rol

Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz

Rol en la ficha

Aprendiz

Estado

Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion

Total dias que i...

Rango fecha registro

27/03/2023 27/06/2025

Ultimo ingreso

1 30/03/2023
10 13/05/2023
29 15/05/2023
29 15/05/2023

5 11/05/2023
16 16/05/2023
24 15/05/2023
25 15/05/2023
10 09/05/2023
38 12/05/2023

9 09/05/2023
23 15/05/2023
14 15/05/2023
10 15/05/2023

5 14/05/2023

8 11/05/2023

12 15/05/2023
4 03/05/2023
8 13/05/2023

14 08/05/2023

30 15/05/2023
8 05/05/2023

16 16/05/2023

22 16/05/2023

14 15/05/2023

37 15/05/2023
2 12/05/2023

34 15/05/2023

22 16/05/2023

14 12/05/2023
7 29/04/2023

15 11/05/2023

18  14/05/2023

17 15/05/2023

28 16/05/2023
8 10/05/2023
2 26/04/2023

23 15/05/2023

24 13/05/2023

18 04/05/2023

10 11/05/2023
1 22/04/2023

17 15/05/2023




Reportes

m & Programar frecuencia de envio | Descargar tabla en Excel | Descargar tabla en PDF

@ Regresar

Registro de ingresos
Fecha de actualizaci6n

20/06/2023 2:20:48 p.m.

[ 4
SENA

N

Nombre y apellidos

Todas v
Tipo Identificacién Nombre y apellidos
cC 1030603758  LUZ ADRIANA CAIC...
cC 1094956561 | YESICA ALEJANDRA ...
CC 1030661116 ALEJANDRO FANDIN...
CC 1012404899 DIEGO ALEXANDER ...
TI 1107839365 ~ANGELA MARIA BAR...
cC 1152698196  ANGIE PAOLA BENIT...
cC 1112881518  BRIANIS LISBET DO...
cC 1118530105 A CAROLAYN JASBLEI...
CC 1099209585 TANIA LAURA CAST...
CC 1105362483 DANIELA SALAZAR ...
CC 67025506 DIANA MARCELA M...
cC 1051831517  DIDIER EDUARDO U...
cC 1007879112 = EZEQUIEL LEMUS FL...
CC 1004233619 JUAN FELIPE MONCA...
CC 1116020477 LINA FERNANDA ME...
CC 1000733994 MARIA ISABEL ALVA...
cC 1077174285 JHANNY JHOEYSY M...
CC 52832296 JOHANNA PATRICIA ...
CC 1014248860 JOHAN DANIEL RON...
CC 1014249042  YINET DAYANA CAR...
CC 1061738605 LAURA CRISTINA BE...
cC 1085322775 LEANY VIANNEY CA...
cC 1017203229 LEIDY ALEXANDRA ...
cC 1007652723  MELISABED GIRALD...
cC 1066724518 = MARIO ALBERTO PE...
CC 1101076519 MABEL YOLANDAB...
CC 1070020364 LADY PAOLA RICAU...
cC 1022440482 PAULA VALENTINA ...
cC 1110504301  ROBINSON CAMPOS ...
CC 1001048710  SANTIAGO CASTRO ...
CC 1006169973  SARA DANIELA CRU...
CC 1031151665 SEBASTIAN ROMER...
CC 1001968025 THALIA DEL CARME...
cC 1007101096  PAULA VALENTINA ...
cC 1006452724 = VALENTINA SERNA ...
CC 1110522563  JULIETH VANESA GA...
CC 1214213124 WENDY JULIETH HE...
CC 1004898743  YENIFER MARTINEZ ...
cC 1111538426  JOHAN SEBASTIAN A...
ccC 1075288414  YESSICA VICTORIA ...
ccC 1098070662  YURLEY TATIANAP...
cC 1073519364 = SEBASTIAN MARRO...

Desarrollo Multimedia y web 2758109

Identificacién

Todas

Correo electrénico

adrikaicedo@gmai...
alejandragrisales-9...
alejandrofv1995@...

alexanderjaradura...
angelamurcia047. ..

angiej.0223@gmai...
brianislisdo1993@...

carolinetorres587...

Carplau368@gmai...
danigonzalez0192...
dmmm23@outloo...
eduardo.gazud@g...
ezequiel lemus.flor...
fembor03@hotmai...

fermfuentes97@g...

isaalvarez0816@g...
jhannil8@hotmail...
johanna.calzada@...

jrondon0717@gm...

karitolara@hotmai...
laurasenasofia23@...
leaklno62@gmail....
Leidyalezzandra@...
melisabedgiraldoz. ..

moyawillian241@...
mybarragan9@mis...
paonet11@outlook...
paulav_ninos@soy...

robinsonrvst@hot...

santiagolaral44@...
saraderuzgl807@...
sebastian.ro.ro.199...
t1382044@gmail.c...

valenquintero268...

valser1405@gmail...

Vanesitagarzon29...

wendy.polijonas@. ..
yanezy068@gmail...
yerina2252@hotm...

yescobar2295@g...
yurleytatianapove...

zebasmarrokin@h...

Rol

Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz

Rol en la ficha

Aprendiz

Estado

Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion

Total dias que i...

Rango fecha registro

01/02/2023 15/08/2025

Ultimo ingreso

14 19/06/2023
6 14/06/2023
7 18/06/2023

18 14/06/2023

17 16/06/2023

26 19/06/2023

14 20/06/2023

18  19/06/2023

12 17/06/2023
7 05/06/2023

14 20/06/2023

12 | 14/06/2023
4 09/06/2023

20 20/06/2023
2 13/06/2023

20 19/06/2023
9 07/06/2023

24 19/06/2023
1 06/06/2023

21 19/06/2023

14 18/06/2023
8  20/06/2023

15 19/06/2023

14 | 15/06/2023

18  17/06/2023
4 30/05/2023

20 20/06/2023
5 14/06/2023
2 05/06/2023
8  12/06/2023

17 14/06/2023
6 13/06/2023

19 17/06/2023

22 11/06/2023

30 19/06/2023
9 19/06/2023

23 19/06/2023

16  16/06/2023
8 16/06/2023
3 08/06/2023

20 16/06/2023

21 18/06/2023




Reglas

Reportes

Reportes

m [ Programar frecuencia de envio Descargar tabla en Excel Descargar tabla en PDF

@ Regresar

Acciones correctivas

Notificacién Programada

Competencias

Registro de ingresos
Fecha de actualizacién

20/06/2023 2:20:48 p.m.

Foro Logs

[ 4
SENA

wN

O]

Nombre y apellidos Identificacién

Todas v Todas v
Tipo Identificacién Nombre y apellidos Correo electrénico Rol
CC 1003661485 JULIAN DAVID RODR... 04.david.1819@g... Aprendiz
cC 1022372856  KAREN NATALY BUL...  19karen92@gmail... =Aprendiz
CC 1035435044 = ADRIANA SALDARRI... adriana825@hotm... ~Aprendiz
cC 1036603949  ANDRES MAURICIO ...  andres.angelvasco... = Aprendiz
CC 9911762 ALFONSIN NEWBAL... anewball97@hotm... Aprendiz
cC 1121853513 HANSEL RAUL ZAM...  armonial2tonos@... Aprendiz
CC 1088737788 JOHN ALEXANDER B... bastidasalex1996...  Aprendiz
TI 1031806471  JEIMMY ALEJANDRA... bri lejandra6...  Aprendi
CC 1066751756 CAMILO ANDRES TO... camiloatz5@gmail... Aprendiz
cC 1098745945  CRISTIAN ANDRES O... caostos54@misen... = Aprendiz
cC 1121959495 CHARIDT CELENA O... charidticha@gmai... Aprendiz
cC 1010238556  CRISTIAN RODOLFO ... cris.gomez.c96@g... Aprendiz
cC 80058481 ABEL EDUARDO PIN...  eduardo961@gmai... Aprendiz
CC 1007670569 EDUARDO GARCIA V... egarcia9650@mis... ~ Aprendiz
cC 1143249976  EVA SANDRITH DIAZ... evasandrith194@h... Aprendiz
cC 1075543085 JOHAN FERNANDO P... fernando_plazas@... Aprendiz
cC 1085334004 GABRIELA ALEXAN...  gabyord 2019...  Aprendi
CC 9774721 HECTOR FABIO SEPU... hectorfabiosepulve... Aprendiz
cC 1124050319 HENRY RAFAEL GUT... hnr_gutierrez@hot... = Aprendiz
cC 1049655611  ADRIANA LUCIA HU... huertasslopezadria... =Aprendiz
cC 16927551 HUGO ANDRES HER...  hugoanhs@hotmai... Aprendiz
CC 79738946 ARMANDO SALGAD... ingarmecarmando... Aprendiz
cC 1002407247 JONATHAN STEVEN ...  jonathanroblesd66... = Aprendiz
CC 1087997523 JULIANA MARCELA ... juliana24950@gm... Aprendiz
cC 1033734364 LAURA CATALINAL... lacatalinalopez@h... =Aprendiz
CC 86074096 LUIS LEONARDO CA... leocasa547@gmail... Aprendiz
cC 1062310705  LINA ISABEL RENDO... linarendon172014... = Aprendiz
cC 1234640233 OSWALDO ARIAS GU... liosargu@hotmail.... = Aprendiz
cC 1102840428  LUIS MIGUEL OVIED... Imor07@hotmail.c... Aprendiz
CC 72216617 ALEXANDER SAUDL... londonorosadoalex... Aprendiz
CC 9102860 LUIS ENRIQUE PINE...  luispibru@outlook... Aprendiz
TI 1031646512 MARIA CAMILA RIA...  mariacamilarg05... Aprendiz
cC 1004623435 MARLON ESTIVEN C... marlon10419cep6... = Aprendiz
cC 1057604467 MAYRA ALEJANDRA... mayale54@gmail.... Aprendiz
cC 1109184597 KARLA ISABELLA PA... pascuazakarla66@... Aprendiz
cC 16717409 DOUGLAS RAMIREZ ... i t d@... Aprendi
CC 1033715828 SANDRA MILENA RA... smramirez8285@... Aprendiz
cC 1013577212 YEISON HERNAN BE... tibito@gmail.com Aprendiz
CC 1047368844  VIVIANA MERCEDES... vimeriba-1986@h... Aprendiz
cC 1013595826 LEIDY VIVIANAMA...  vivianasaenz19@g... Aprendiz
cC 1049646229 ANA MARIA SOLEDA... xanamartinezx@g... = Aprendiz
cC 1031801234 LAURA CATALINAY... yop 06@g... Aprendi
CC 5048149 YOVANIS PIMIENTA ...  yovanetwww@hot... Aprendiz

Rol en la ficha

Aprendiz

Estado

Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion

15/05/2023

Total dfas que i...

8

3
22
14

4
14
23
22
14
23

5
11
20
37
13
17

5
27

Rango fecha registro

Ultimo ingreso

20/06/2023
13/06/2023
20/06/2023
20/06/2023
05/06/2023
19/06/2023
20/06/2023
16/06/2023
09/06/2023
14/06/2023
09/06/2023
16/06/2023
20/06/2023
20/06/2023
20/06/2023
13/06/2023
14/06/2023
19/06/2023
20/06/2023
19/06/2023
09/06/2023
16/06/2023
16/06/2023
20/06/2023
19/05/2023
20/06/2023
19/06/2023
16/06/2023
19/06/2023
12/06/2023
20/06/2023
20/06/2023
14/06/2023
18/06/2023

20/06/2023
17/06/2023
19/06/2023
20/06/2023
13/06/2023
13/06/2023
20/06/2023
15/06/2023

15/08/2025

Anexo 8:

1.

Notificaciones en
territorium




Anexo 9:
2ublicacién en redes de
>ferta disponible

seten  Agencia Pablica

/A DEEMPLEO

vacantes

disponibles en el Meta

iPostulate !
ape.sena.edu.co

INAITAMOS A LOS EGHESADOS SENA ¥ TOOAS AGUILLAS PERSOMAS QUE CUMPLAN COM KL PERFIL

cargo ‘.m. e lﬁm_cro de

Asesor Villavicencio sin
comercial 5 Experiencia 3502820

Gran oportunidad LABORAL, Empresa del sector telecomunicaciones
requiere personas con o sin experiencia, para el cargo de ASESOR
COMERCIAL, con excelente actitud, dinamismo, gestion comercial y
servicio al cliente, promoviendo servicios de Directv. Contrato por
corretaje base mas comisiones. Interesados postularse y enviar hojas
de vida al correo Jefe.comercial@tvocomunicaciones.com.co

Agenciy Nbica

7 pEemeLEO

vacantes

disponibles en el Meta
iPostulate !

ape.sena.edu.co 2

INVITAMOS A LOS EGAESADOS SENA ¥ TOOAS AQUILLAS PERSOMAS QUE CUMPLAN CON KL PERF 1L

Numero
Municipio Experiencia

20 3502839

s Meses
comercial

Empresa  del  sector  telecomunicaciones requiere  ASESOR
COMERCIAL, con excelente actitud, dinamismo, gestion comercial y
servicio al cliente, Interesados postularse y enviar hojas de vida al
correo Jefe.comercial@tvocomunicaciones.com.co ASUNTO
ASESOR COMERCIAL ACACIAS-SENA

Agencia PUbhca

vacantes

disponibles en el Meta

vacantes

disponibles en el Meta

iPostulate !

ape.sena.edu.co

iPostulate !

apesena.edu.co

Emgres requete ealalacan O sedes de lecomuncacines. Teenco o
WENON00D o0 Tedes d0 s, WONEOR CHCTIO0N MONID 60 BEITN 0
MG Ge Marterenio en 1608, G0N TG Ge ARE, ICenci de A1
Sataric 1600 000 pascn. Infermmacion postularse & ks vacante
Dol G0 vide o comeo seegEdadelsoMAOTal com ASUNTO

ISTALADOR DE REDES . SENA

g SENA Meta
16 de junio

- L4 ERAAS WAL VO0A AGRALLAL AL R VAR GO 1L Pl

G e Wicgh  Capereste el

Vilavcenso ol 350105

Se regue OIS INGUSKAL abmerto O Mmes. [ard Dl Oe
Mmentos Con corocimentos y estedos en Gestidn Ob cabded
noomatvdad en akmeolos, VAR ented de comol y modSorus
y ormia Irieresndon oo & 1o wacanle ¥ envier Do de vida & comes
OSMIGREotegMicaTations (om  awnYy  INGENERD  DE
DAD . SENA

La Agencia Publica de Empleo del SENA Meta te ofrece las siguientes oportunidades laborales.

Anexo 10:
1. Bitacoras

quincenales

Bitacoras




Fecha de Inicio: 10 de Abril del 2023

2. Formulario . JENNY MARCELA GARCIA ARROYAVE
alternativas de | Asunto: 1raBitacora etapa productiva

Etapa productiva
PRODUCCION MULTIMEDIA

Buen dia, estimados aprendices SENA:

Por medio de este enlace deberan adjuntar la bitacora
programada para este mes, referente al seguimiento de su
etapa productiva.

1ra Bitacora

Este formato deberd subiro en formato editable totaimente
diligenciado y firmado por el aprendiz y el jefe inmediato.

Felizdia

e Cordialmente: Jenny Marcela Garcia Amoyave

Evidencia
E Fecha de entrega: 10 de Abril del 2024 a las 12:46pm
s 0 Me gusta O 0 Comentario(s)

JENNY MARCELA GARCIA ARROYAVE
Fecha de Inicio: 10 de Abril del 2023

Asunto: 1ra Bitacora etapa productiva

PRODUCCION MULTIMEDIA

Buen dia, estimados aprendices SENA:

Por medio de este enlace ji la
programada para este mes, referente al seguimiento de su
etapa productiva.

1ra Bitdcora

Este formato debera subirlo en formato editable totalmente
diligenciado y firmado por el aprendiz y el jefe inmediato.

Feliz dia

* Cordialmente: Jenny Marcela Garcia Arroyave

Evidencia

Fecha de entrega: 10 de Abril del 2024 a las 12:47pm

s 0 Me gusta O 0 Comentario(s)




Alternativa de Etapa productiva fichas: 2626975y 2627255
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Anexo 11:

Capacitacion 19 de Abril _
2023 de bienestar al i@
aprendiz

Mié 19 de abr. 18:03

Personas

INY MARCELA G,
adriana gomez

-

Aireth Barrera

-

Aejanaro Bonlla
-

Nery dilena Fuen! Aracelly Restrop:

€EP2090000

Atana Rocviguez Rey
.
Atson Praga
"

- o Andreina Hurtado torres.
"
Ancres David Gutirrez
-

- X
- Angeta Marcea Acosta'

.
angetca mancez
"

Erlka Yullanna Diaz MARISELA GUTIERREZ fILE AMPARO QUIROGA ARDILA Angedixa Via

ety Vergel

Beatriz Moreno
.
Brayan Mercado

tan Fernando Rios Rod
-

Dakro Esteban Domingu

Neider Fablan C

dau-dvut-uvy




Equipo de Bienestar al aprendiz CISM

Nery Dilenia Fuentes Carvajal
Marisela Gutiérrez Calderon
Yamile Quiroga Ardila

Maria Camila Mattar

Karol Julieth Rodriguez
Marco Antonio Bermiudez
Jorge Enrique Gonzalez
Wenceslao Suescun

Oscar Rodriguez

Jhon Henry Gutiérrez
Beatriz Moreno

Martha Yaneth Jiménez
Erika Diaz

Jimena Cruz

Desarrollo i

Articulacién PBCF
Apoyo Administrativo
Orientador Espiritual
Enfermera
Enfermera
Enfermera

Musica

Danzas

Teatro

Orientador deportivo
Orientador deportivo
Psicosocial
Psicosocial
Psicosocial

Lider Apoyos regulares

mpafiamiento para el
z en su proceso formativo

L aprendiz en su proceso
tivo

@) Mié 19 de abr. 1814 ==

Juan Durango

hola, que se paoe en nivel de form:

%

poe favor graben ka reuréon

Estaly Rafael Mufioz Martinez
buenas tardes

scion?

Q @

Anexo 12:

1.

Formato GANT




2. Reporte horas
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JENNY MARCELA GARCIA ARROYAVE

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META

FECHA INICIAL: 01/07/2023 00:00:00
FECHA FINAL: 31/07/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2626975 - INTEGRACION DE CONTENIDOS DIGITALES.
DE APRENDIZAJE:

ANIMAR EL CONTENIDO DE ACUERDO CON TECNICAS Y
PROYECTO AUDIOVISUAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

VERIFICAR LA ESTRATEGIA DIGITAL DE ACUERDO CON EL GUION.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucion politica y los convenios internacionales.

24/07/23 8:31 Page 1 of 10
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 65,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 156,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
| FICHA | FECHAINICIO | FECHAFINAL |  EVENTO | HORAS |

24/07/23 11:59 Page 9 of 10
TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00
ACTIVIDADES ADICIONALES
__FECHAINICIAL | FECHAFINAL | ACTIVIDAD | HORAS |

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JENNY MARCELA GARCIA ARROYAVE

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META
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Anexo 13: T =
Captura de reunion por ) e T —
eems 6 de Julio — :
Coordinacién académica
John Cuadro

Participa:

% Compartir invitacion

""”"."

Anexo 14:

-ink Portafolio del
nstructor Territorium: mermacien
JENNY MARCELA

Con mas de ocho afos de experfencia en el mercado como profesional en Disefio Grafico, Animacion Digital, Realizacion
audiovisual, Disefio Web y por los Gitimos tres afos instructora de cultura para entidades de educacion superfor.

attps://bit.ly/3Shf2Q8
Carpeta de contenido
erritorium:

1. NOMINACION A MEJOR LARGOMETRAJE DE ANIMACION IBEROAMERICANA 2020
RELATOS DE RECONCILIACION (conflicto armado) - Documental Animado

Dir. Ruben Monroy y Carlos Santa - 2019

ver trailer: https://www.youtube.com/watch?v=RYw-IjhvByst=4s

2. GANADOR FONDO DE DESARROLLO CINEMATOGRAFICO 2018
Desarrollo de produccion animada - ASTROLABIO

Proimagenes Colombia

ver trafler: https://www.youtube.com/watch?v=ahjOoi3fpcY

attps://bit.ly/3eYkXMd

« Otras notas
Menu
1. Horario del chat: Lunes a viernes 9:30 a.m hasta las 10:30 am
* Competencias Ingrese a través de la herramienta del chat ubicada en la esquina inferior del curso
= Informacién 2. Atencion Sincronica: Jueves 4:00 p.m a 5:00 pm
Actividad Reciente Enlace: hitps://bit.ly/3nuinL4

* Cursos REGIONAL META - CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META
% Compafieros

¥ Puntaje y medallero Tipo de Usuario

[ Instructor ] Instructor

©2019 Territorium Todos los derechos reservados.




Ficha 2721332 — Desarrollo de medios graficos

ESARROLLO DE MEDIOS
RAFICOS VISUALES (2721332) v

Desarrollo Do Medios Graficos
Visuales (2721332)
@ INDUCCION
@ PROYECTO
Informacien general
(@ Cronograma
[ Actwidades iniciales

[ Fase 1 identificar
necesidades

(@ Fase 2 Biaborar plezas
grificas

(3 Fase 3 Reaizar austes
[ Sesiones en fnea.
(@ Bototeca SENA

@ Documentos de interés para
ol aprendiz
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Ficha 2758199 — Desarrollo de medios graficos




ESARROLLO DE MEDIOS
RAFICOS VISUALES (2758199) v

Desarrollo De Medios Graficos
Visuales (2758199)

INDUCCION

PROYECTO
Informacién general
Actividades iniciales

Fase 1 Identificar
necesidades

(8 Fase 2 Elaborar piezas
grdficas

(8 Fase 3 Realizar ajustes

(8 Sesiones en linea

[ Biblioteca SENA

Documentos de interés para
el aprendiz

{+1)
o (7]
<
(1%)

oo
8o
=
(o] =
wnwr

&

[

®

&

o Qco
wo=

Q

o

o

®

L]

[gie]jTe] 30 lglp]elgla g olg)
o —rgcoxmofbm =
~HDO ~— = 3
mDQ§Q Qa0
28c30cs 2000 Q
SDON
Do

D"
o
oc
S
62‘3
D,
==
—0
:U"D:
8&:«

[l g
=
3
o
<ao
(=}
o
w

Ficha 2758104 — Desarrollo Multimedia y web

DESARROLLO MULTIMEDIA Y WEB
(2758104) v

Desarrolio Muttimedia Y Web
(2758104)
INDUCCION
PROYECTO
(8 Informacién general
o
(@ Actividades Iniciales
[ Fase 1 Andlisis
Actividad de proyecto 1
Material de formacién
[2) Tecnoloaias de la
informacién y la

CONCEPTUALIZACION DEL DESARROLLO MULTIMEDIA Y WEB

- Ocultar descripcion

A © 1de1 @

Conceptualizacion del desarrollo multimedia y web

TECNOLOGO EN DESARROLLO MULTIMEDIA Y

WEB

Conceptualizacién del desarrollo
multimedia y web

Clic aqui para acceder al recurso educativo




Anexo 15:

1.

Solicitud
capacitacion
BIBLIOTECA
SENA

+57 318 3674290

& Los mensajes estdn cifrados de extremo a extremo. Nadie fuera de este chat, ni siquiera WhatsApp, puede leerlos ni escucharlos. Haz clic para obtener mds

Informacién.

Buen dia compafiero Diego. Soy la instructora Jenny Garcia me comunico con ud. Para solicitar

amablemente una capacitacién o taller del funcionamiento del sistema de bibliotecas para unas
fichas nuevas

Instructora Jenny buena tarde, espero se encuentre muy bien y bendecida por nuestro padre
Dios.

Pregunta técnica ¢De qué jornada son las fichas?

Son titulada virtual, nocturna . .,

Instructora, Permitame llego y empiezo a ver espacios para poder atender tus grupos 13:0

+57 318 3674290

qué jornada son las ficha

Amen, igualmente Diego espero se encuentre muy

+57 318 3674290
tructora, Permitame llego y e pa

muchas gracias por responder, claro que si quedo atenta

Buenas tardes, compafiero Camilo 180

Instructora, disculpe.
Me encuentro ocupado Q

No te preocupes, te recomiendo revisar mi solicitud cuando puedas. Muchas gracias 18118

Buenas tardes Camilo

Buenas tardes Camilo

14

Soy la instructora Jenny Garcia me comunico con ud. Para solicitar amablemente una
capacitacién o taller del funcionamiento del sistema de bibliotecas para unas fichas nuevas




Anexo 16:
1. Fichas asociadas
en el LMS

& JENNY MARCELA GARCIA

Ingresar a la Plataforma Virtual

© Ayuda y soporte = Bandeja de tareas = LMS SENA

& Cambiar Clave Salir &

Aprendiz
Instructor

2721533 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.
2721843 - PROCESAMIENTO DE PRUEBAS DE SOFTWARE
2758104 - DESARROLLO MULTIMEDIA Y WEB

2758363 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

Fecha de terminacién de este prog

26 de junio de 2025
26 de junio de 2024
14 de agosto de 2025
14 de agosto de 2025
K 12 T M
> Pégina 2 de 2

& JENNY MARCELA GARCIA © Ayuda y soporte = Bandeja de tareas 7= LMS SENA  [I-YerU T ETE eV Salir @
LMS SENA
Ingresar a la Plataforma Virtual
Aprendiz
No se encontrarén fichas de caracterizacién con LMS asociadas al aprendiz.
Instructor
cha do terminacién do este programa____Link de acceso |
2281801 - PRODUCCION DE MULTIMEDIA 14 de marzo de 2023
2282111 - PRODUCCION DE MULTIMEDIA 14 de marzo de 2023
2282173 - PRODUCCION DE MULTIMEDIA 14 de marzo de 2023

2348410 - PRODUCCION DE MULTIMEDIA

2348530 - PRODUCCION DE MULTIMEDIA

2626975 - INTEGRACION DE CONTENIDOS DIGITALES.
2627255 - PROCESAMIENTO DE PRUEBAS DE SOFTWARE
2675851 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.
2721229 - DESARROLLO MULTIMEDIA Y WEB

2721332 - DESARROLLO DE MEDIOS GRAFICOS VISUALES

27 de junio de 2023
27 de junio de 2023
04 de diciembre de 2023
04 de diciembre de 2023
20 de febrero de 2025
26 de junio de 2025
26 de junio de 2025

1« I 1 2 I M

> Pégina 1 de 2
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o
SENA

IN

PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA CONTRACTUAL

FORMATO INFORME DE SUPERVISION

INFORME DE SUPERVISION No. 6 de 2023
DIRECCION, AREA,
REGIONAL O CENTRO Centro de Industria y servicios del Meta
ORDENADORA DE GASTO:
oS OR DEL John Albeiro Diaz Cuadro
APOYO A LA SUPERVISION: |NO APLICA
CONTRATO No: CO1.PCCNTR.4560763
TIPO DE CONTRATO: Prestacién de servicios
Prestar servicios profesionales de caracter temporal para
orientar acciones de formacion en los programas regular
OBJETO: ofertados por el Centro de Industria y servicios del Meta, de
’ acuerdo a los perfiles profesionales y disefio curricular em
ejecucion para la videncia 2023 — DESARROLLO DE MEDIOS
GRAFICOS VISUALES
VALOR: Veinte y ocho millones trecientos doce mil novecientos
’ sesenta y cinco mil pesos ($28.312.965 COP)
CONTRATISTA: Jenny Marcela Garcia Arroyave
NIT: CC 1013600228
LUGAR DE EJECUCION: Villavicencio
FECHA DE SUSCRIPCION: 06 de Febrero de 2023
FECHA DE INICIO: 06 de Febrero de 2023
PLAZO INICIAL DEL .
CONTRATO: 150 dias
VALOR INICIAL DEL Diez y ocho millones ochocientos setenta y cinco mil
CONTRATO: doscientos veintiocho pesos M/CTE ($18.875.310 COP)
VALOR ACTUAL DEL Seis millones quinientos cuarenta y tres mil cuatrocientos
CONTRATO: cuarentay uno ($ 6.543.4411 COP)
- . Nueve millones cuatrocientos treinta y siete mil seis cientos
PRORROGA No : cincuenta y cinco pesos ($9.437.655 COP)
ADICION No. : 01
SUSPENSION No. : NO APLICA
FORMA DE PAGO: MENSUAL
OBLIGACIONES:
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Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Participar en la planeacion
de los procesos formativos
de acuerdo con los
lineamientos
institucionales, de acuerdo
a su perfil.

Reunién con el coordinador y
todo el equipo ejecutor de las
fichas asignadas.

Programacién, planeaciony
alistamiento de contenidos y
horarios con cada uno de los
instructores de transversales
de acuerdo a la asignacion
de coordinacién académica,
para los siguientes
programas:

1. Integracién de
contenidos digitales
(2626975)

2. Procesamiento en
pruebas de software
(2627255)

3. Desarrollo de medios
graficos (2721332)

4. Desarrollo de medios
graficos (2758199)

5. Desarrollo Multimedia
y web (2758104)

6. Produccion
Multimedia (2281801)

7. Produccion
Multimedia (2282111)

8. Produccién
Multimedia (2282173)

9. Produccion
Multimedia (2348410)

10. Produccion
Multimedia (2348530)

- Se participo el dia 6
de Julio en la reunion
sobre

Anexo 1:
Registro fotografico

1. Fichas asociadas en el
LMS

2. Capturas reunion con el

coordinador, grupo

ejecutor y apoyos a

Coordinacion.

Captura reunioén virtual

Lista de asistencia

o
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N. | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
o
programaciones de
fichas nuevas
virtuales
2 | Participar en la generacion | Se orienta la formacion de Anexo 2:
y desarrollo de disefio | acuerdo ala Guia para . .
curricular, proyectos de | Desarrollar Procesos 1. Link Portafolio del
investigacion aplicada, | Formativos GFPI-F-013, la instructor Territorium:
innovacion  pedagdgica, | Guia de Orientacién a la https://bit.ly/3Shf2Q8
desarrollo tecnoldgico, | formacion en ambiente virtual 2. Carpeta de contenido
publicaciones y estudios de | de aprendizaje version 4. territorium:
vigilancia tecnolégica vy https://bit.ly/3eYkXMd
competitiva para establecer
de manera prospectiva las Usuario LMS: 1013600228
tendencias de desarrollo de
las diversas redes de Cruz281022
conocimiento de interés
institucional y cuando el
Centro de formacion asi lo
requiera.
3 | Evaluar los aprendizajes | Para este mes no se | Nohay evidencia
previos, realizar | realizaron evaluaciones
reconocimiento de estilos y | previas ni reconocimientos de
ritmos de aprendizaje de | estilos de aprendizaje, con
las fichas asignadas, de | disponibilidad cuando sea
acuerdo con los | requerido.
procedimientos, plazos vy
herramientas tecnoldgicas
que la entidad defina.
4 Ejecutgr Ia. formacion | gq Ejecuta y evalia la Anexo 3:
profesional integral  de | giecycion de la formacion
acuerdo el modelo

pedagégico de la entidad,
el disefio y desarrollo
curricular de los programas
del area tematica de la
fichas asignadas;
propender por la
permanencia y certificacion

integral de acuerdo a la
asignacion de coordinacion
académica, para los
siguientes programas:

1. Producciéon
Multimedia (2281801)

1. Fichas asociadas en el
LMS

2. Anuncios de territorium

3. Capturas de encuentros
sincrénicos
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N. | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
o
de los aprendices en el 2. Produccion 4. Reporte de Actividades
desarrollo de la formacion Multimedia (2282111) JULIO
profesional integral. . 5. Asistencia de sesiones en
3. Produccion linea
Multimedia (2282173)
4. Produccion
Multimedia (2348410)
5. Produccién
Multimedia (2348530)
6. Desarrollo de medios
graficos (2721332)
7. Desarrollo de medios
graficos (2758199)
8. Desarrollo Multimedia
y web (2758104)
5 Emitir juicio de evaluacién | Se emiten  juicios de | Anexo 4:
de los resultados de | evaluacion d ela ficha de | . »
aprendizaje, de las | integracién de contenidos | Listado juicios de evaluacion
competencias del | digitales RAP: FICHA: 2626975
programa, en el desarrollo
de su formacion, aplicando | 238402 - IDENTIFICAR LA | FicHA:2721332
los procedimientos, plazos DINAMICA
y herramientas ORGANIZACIONAL DEL | FICHA: 2758104
tecnoldgicas que la entidad SENA Y ,EL ROL DE LA .
defina. g q FORMACION FICHA: 2758199
PROFESIONAL INTEGRAL | FICHA: 2727255
DE ACUERDO CON SU
PROYECTO DE VIDA Y EL
DESARROLLO
PROFESIONAL.
6 | Registrar en el sistema de | Se acordaron los planes de | Anexo 5:

gestion académica
establecido por la entidad
en un plazo maximo de tres

(3) dias, todas |las
actividades que se
relacionan en el
procedimiento de la

ejecucion de la formacion
profesional.

trabajo con los aprendices de
cada programa de formacion
al inicio de proceso.

1.

Contenidos del curso en
Territorium:

Guia de aprendizaje en
Plataforma Territorium

Actividades programadas
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N. | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
o
4. Reporte JULIO
7 Se reporta las novedades de | Anexo 6:
DESERCION en las fichas: )
Reportar oportunamente al 1. Correo de reporte enviado
por o 1. 2626975 Integracion a coordinacion
coordinador académico, a ) 5 F
través de medios formales d_e_ contenidos . _ormato de novedades
’ digitales  total 27 fichas 2626975 y 2627255
las novedades que se ;
aprendices en
generen  durante la e
ejecucion de la formacién desercion
. . ) 2. 2627255
de las fichas asignadas; y .
o Procesamiento de
hacer seguimiento a las
. Software se repostan
mismas. .
22 aprendices en
desercion
8 | Verificar que los Se verifica el estado de cada | Anexo 7:
participantes a su uno de los aprendices de las i ,
formacion se encuentren fichas asignadas de acuerdo | Registro de ingresos
en estado "en formacion” a la participacion y registro de - Integracién de
en el sistema de gestién ingresos a través de contenidos digitales —
académica de la entidad. territorium. 2626975
- Procesamiento en
pruebas de software —
2627255
- Desarrollo de medios
graficos visuales,
2721332
- Desarrollo de medios
graficos visuales,
2758199
- Desarrollo Multimedia y
web 2758104
9 | Apoyar en el acopio de los | No se reporta actividades de | No hay evidencia
documentos del | acopio de documentos en el
procedimiento de Ingreso | ingreso para el presente mes,
de aprendices cuando las | con disponibilidad cuando
condiciones de la poblacion | sea requerido.
lo requieran.
5
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N. | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
o
10 | Participar cuando el centro | No se participa en el proceso | No hay evidencia
lo requiera en el proceso de | de seleccion y disefio de
seleccion, disefio de | talleres para seleccion de
talleres e instrumentos que | aprendices, con
alimenten los bancos de | disponibilidad cuando se
pruebas para la seleccién | requiera.
de aprendices.
11 | Participar en los comités de | Para el presente mes no se | No hay evidencia
evaluacion y seguimiento | reporta  participacion  de
ordinario y extraordinario | comités de evaluacion y
gque se programen para los | seguimiento, con
aprendices, de acuerdo con | disponibilidad cuando sea
la citacion realizada. requerido.
12 | Aplicar las medidas | En el desarrollo de la | Anexo 8:
formativas establecidas en | formacion se aplican o o
el reglamento del aprendiz | permanentemente Medidas | - Notificaciones en territorium
y el manual de los Centros | formativas segun el art 27
de convivencia del Centro | reglamento del aprendiz.
de Formacion.
13 | Participar y aportar en la | No se presentaron | No hay evidencia
construccion de los | entregables de las fases de
entregables de las fases de | registro calificado, con
Registro calificado y | disponibilidad cuando se
Autoevaluacion para los | requiera.
programas en nivel
tecndlogo, cuando el centro
lo requiera.
14 Se publica por redes sociales | Anexo 9:
Apoyar —al centro de | |5 oferta de empleo del L
formacion en Ia. promocién presente mes P_ubllcgmon en redes de oferta
de la oferta institucional disponible
cuando se requiera.
15 | Realizar seguimiento a | En el desarrollo de las Anexo 10:
etapa productiva, | etapas productivas se orienta )
1. Evaluacion etapa

documentar y acompafiar al
aprendiz en reunién(es) con
el coformador, registrar las
evidencias del proceso y
aplicar instrumentos que
evallien la etapa productiva

a los aprendices en las
actividades, formatos y
bitacoras que se deben
presentar por medio de los
encuentros sincronicos
grupales e individuales de

productiva con empresarios
y aprendices

Mensajeria de seguimiento
con los aprendices en su
etapa productiva
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N. | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
o
y aporten a la mejora del | seguimiento a la Etapa 3. Bitacoras quincenales
proceso formativo. productiva.
Comunicacion constante con
los aprendices y el
coformador, mensajeria de
territorium, correo
electronico, whatsapp y Foto
de dudas e inquietudes.
16 La induccion de bienestar a Anexo 11:
al aprendiz se realizarQ el dia o
9 de Abril a las 6pm con las Captura capacitacion con apoyos
fichas: dg plgnestar en el encuentro
sincronico
Acompafiar a los | Procesamiento de software
aprendices a las | 2627255
actividades contempladas . .
en el Plan Nacional de 'Ut?grac"’” de contenidos
. . digitales 2626975
Bienestar al Aprendiz
Desarrollo de medios
graficos visuales 2721229
Desarrollo de multimedia y
web 2721229
17 | Ejecutar un minimo de 160 | Se ejecuta la totalidad de | Anexo 12:
horas mensuales de | horas asignadas para el mes
Formacion  Directa  de | de Abril 1. Formato GANT
acuerdo a la programacion 2. Reporte horas sofia JULIO
de la formacion del Centro
18 | Apoyar las etapas | Para este mes no se | No hay evidencia
precontractual y contractual | realizaron apoyos de las
(apoyo técnicos) dentro de | etapas contractuales, con
los procesos contractuales | disponibilidad cuando se
y de cooperacidén asignados | requiera.
por el supervisor o el
ordenador del gasto.
19 Se participo el dia Lunes 24 | Anexo 13:

Asistir a las reuniones que
programe el ordenador del
gasto y/o supervisor con

de Abril en la reunién sobre
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N. | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
o
ocasion al desarrollo de su | programaciones de fichas | 1. Captura de reunién por teems
objeto contractual. nuevas virtuales 6 de Julio de 2023
20 Se orienta la formacion de Anexo 14:
acuerdo a la Guia para
Desarrollar Procesos
o Formativos GFPI-F-013, Ia 1. Link Portafolio del
Atender Iag or|enta'C|o_nes Guia d?Orlentacpn a Ia. instructor Territorium:
del equipo técnico- | formacion en ambiente virtual
pedagdgico del Centro de | de aprendizaje version 4. https://bit.ly/3Shf2Q8
formacion y de la regional .
Meta. 2. Carpeta de contenido
territorium:
https://bit.ly/3eYkXMd
21 | Realizar la solicitud de la | Para el presente mes no se | No hay evidencia
consolidacion de las | realiza solicitud de
necesidades de materiales | materiales, con disponibilidad
de formacion con todas las | cuando se requiera.
caracteristicas y
especificaciones segun
proyectos de formacion de
acuerdo con la especialidad
y desempefio
22 | Informar la necesidad de | No se asignaron giras | No hay evidencia
giras técnicas, y | técnicas en el presente mes,
documentar el | con disponibilidad cuando se
cumplimiento y evaluacion | requiera
de la misma.
23 | Promover y divulgar cada | En la ejecucion de la Anexo 15:

mes las actividades y el
material bibliografico digital
a los aprendices enviado
por el Sistema de
Bibliotecas SENA. (incluir
referencias bibliograficas,
participar de talleres vy
eventos, entre otros)

formacion de divulga
permanente el uso del
material de formacién
relacionado al desarrollo de
los contenidos del programa
en los que se encuentran
enlaces que conducen al

1. Solicitud capacitacion
BIBLIOTECA SENA
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N. | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
o
sistema de Bibliotecas del
SENA.
24 . Para el presente mes no se | No hay evidencia
Elaborar informe de ; .
! e realiza proyecto formativo,
ejecucion del proyecto ; o
. con  disponibilidad para
formativo. .
cuando se requiera.
25 Se realiz6 programacion y Anexo 16:

Elaborar los formatos del
archivo de gestién segun
los lineamientos de gestion
documental acorde a la
historia académica de cada
aprendiz y cada ficha.
Migrar la informacion de las
historias académicas al
archivo/espacio digital
orientado por la
Coordinacion del Grupo de
Formacion Integral, Gestion
Educativa y promocion y
Relaciones  Corporativas
del Centro

documentacién de acuerdo a
la designacion de fichas y
horas por parte de
coordinaciéon académica.

II. Se realizo la solicitud de la
asociacion de fichas en Sofia
plus y reporte de tiempos del
instructor segun lineamiento

Il. Se gjecuta la
programacion asignada por
la coordinacion académica
en los programas de
formacion virtual

1. Desarrollo de medios
graficos (2721332)

2. Desarrollo de medios
graficos (2758199)

3. Desarrollo Multimedia
y web (2758104)

4. Produccion
Multimedia (2281801)

5. Produccién
Multimedia (2282111)

6. Produccion
Multimedia (2282173)

7. Produccion
Multimedia (2348410)

1. Fichas asociadas en el
LMS
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El. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

8. Produccion

Multimedia (2348530)
Programacion ejecutada
desde 6 de Febrero
FECHA | parur | VALORA | o jpeimy "oEr PORC'ENT.A J o
A CANCELAR 5 CONTRAT | EJECUCION |='=C
o FINANCIERA

28-022023 | 000> | 2804214 | 2894214 |25418751|  10.2% ABLICA
31-03-2023 | $22% | 3775062 | 6.669.276 |21.643689|  23.5% ABLICA
30042023 | oM | 3.775.062 | 10.444.338 | 17.868.627 36,8% ABLEA
31-06-2023 | 14327 | 3775062 | 14.219.400 | 14.093.565 |  50.2% ABLA
30-06-2023 | 9820 | 3775062 | 17.994.462 | 10.318.503 |  63.5% ABLEA
31-07-2023 | Q08| 3775062 | 21.769.524 | 6.543.441 76,8% ABLEA

OBSERVACIONES

El informe de ejecucion del contratista junto con los soportes del caso se pueden verificar en la
plataforma SECOP II, proceso de contratacion PSP-RM-CISM-003-2022 del CISM asi mismo
los documentos fisicos hacen parte de la carpeta de supervision del contrato y del expediente
contractual correspondiente.

Se verificd el cumplimiento de las obligaciones del contratista con los sistemas de Seguridad
Social Integral en salud, pensiones y riesgos laborales, informacion que se puede constatar en
la planilla No. 68472954 expedida por miplanilla Correspondiente al mes de Junio de 2023.

Cordialmente,

e

JOHN ALBEIRO DIAZ CUADRO
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Supervisor del Contrato No: CO1.PCCNTR.4560763
Coordinador Grupo de Apoyo Activo Mixto

.Revis6: EDWIN ALLENDE VIAFARA BARRERA, Apoyo Profesional supervision Coordinacion mixta
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