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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO FORMATO
INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Armenia, julio de 2023.

Senor(a)

CLARA MARIA GARCIA CRUZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4467711

COORDINADORA ACADEMICA

CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA

Armenia — Quindio.

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
julio del 2023.

Referencia: No CO1.PCCNTR.4467711 del afio 2023.

Wilson Villanueva Cruz, identificado con la cédula de ciudadania No. 93.399.264 de |bagué, en mi
calidad de Contratista del SENA, en el CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA
CONSTRUCCIONY LA INDUSTRIA, en cumplimiento del Contrato de Prestaciéon de Servicios de
la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de
cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA MILLONES CIENTO
SETENTAMIL PESOS MCTE ($40.170.000). Esta suma serad pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera a) pagos iguales mensuales por valor de CUATRO MILLONES DIEZ Y SIETE MIL PESOS MCTE ($4.017.000)
cada uno.

Plazo: Sera hasta el 30 de noviembre de 2023.

OBJETO:

Prestacion de servicios de caracter temporal para planear y orientar la formacidn profesional integral
titulada y/o complementaria en la modalidad presencial y/o virtual conforme a los modelos formativos
establecidos en el Centro Para El Desarrollo Tecnoldgico de la Construccion y la Industria del SENA
Regional Quindio atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Participar en la planeacién de los |Se realiza el alistamiento y |Elaboracion revision vy
procesos formativos en modalidad virtual | preparacion de las fichas seguimiento deGuias

y a distancia, de acuerdo con los g&gtnadas duFr)ante el mtes de julio |46 Aprendizaje para el
lineamientos institucionales, para las ostos 'y Fresupuestos  para

areas relacionadas con su perfil Edificaciones Ill: A.l.U,
u pertil. 2798217, 2798218, 2798219, programa: Costos y

2798220, durante el mes de julio  |Presupuestos para
Edificaciones IlI: A.l.U,
2798217, 2798218,
2798219, 2798220.

mes julio para el
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Participar cuando el centro de
formacion lo requiera, en jornadas de
disefo y desarrollo curricular
de programas de Formacion profesional
Integral en modalidad virtual y a
distancia, conforme a las necesidades
nacionales y a los lineamientos
institucionales requeridos.

Durante el periodo relacionado no
se ejecutan actividades
correspondientes a esta obligacion.

No se aportan
evidencias en virtud
que no se ejecutan
actividades

Evaluar  los aprendizajes  previos
correspondientes a las fichas
asignadas, de acuerdo con los

procedimientos, plazos y herramientas
tecnolégicas que la
entidad defina.

Se realizé diagndstico y sondeo de
saberes previos en las fichas
durante el mes de julio del programa:
Costos y Presupuestos para
Edificaciones Ill: A.lLU,
2798217, 2798218, 2798219,
2798220, durante el mes de julio

Se realizo el sondeo
de saberes previos
como diagnostico en
las fichas asignadas
durante el mes de julio

en la plataforma
Territorio. Costos 'y
Presupuestos para

Edificaciones IlI: A.l.U,
2798217, 2798218,

2798219

2798220, durante el

mes de julio
Ejecutar la formacion profesional | Asistencia y acompafiamiento Reporte Sofia plus y
integral de acuerdo c on el disefio | a los procesos de induccion manejo de las

curricular y/o proyecto formativo de los
programas virtuales relacionados con su
perfil.

durante el mes de julio a los
programas asignados: Costos y
presupuestos para Edificaciones
II: AlLU, 2798217, 2798218,
2798219, 2798220.

plataformas virtuales
asignadas.

Aplicar  estrategias de ensefianza,
aprendizaje, seguimiento y evaluacion
en modalidad virtual y a distancia,
de acuerdo con los lineamientos

pedagdgico y metodolégicos de la entidad.

Elaboracién revision y seguimiento
de Guias de Aprendizaje del
programa Costos y Presupuestos
para Edificaciones lll: A.l.U,
2798217, 2798218, 2798219,
2798220, durante el mes de julio.

Guia  de aprendizaje
G F P I - F-019 V4,
Instrumento de
evaluaciéon, Material de
Apoyo para el
desarrollo de las guias
de aprendizaje
(Normatividad,

Presentaciones en
PowerPoint. Links,
videos) Reposa en el
LMS PLATAFORMA,
TERRITORIUM Fichas
Costos y Presupuestos
para Edificaciones |II:

A.lLU, 2798217,
2798218, 2798219,
2798220, durante el
mes de julio
Participarcuand o el centro | Durante el periodo relacionado no | No se aportan
de formacién lo requiera, en proyectos de | se ejecutan evidencias en virtud
investigacion técnica y/o que no se
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pedagodgica para fortalecer el proceso| Actividades correspondientes ejecutan
de formacién en modalidad| a esta obligacion. actividades
virtual y a distancia.

7 Emitir juicio valorativo sobre el nivel de | Se realizé valoracion Valoracion y
cumplimiento de los resultados de | seguimiento a los resultados seguimiento a los
aprendizajes de las competencias del | de aprendizaje en las fichas | resultados de
programa en modalidad virtual y a de programa: Costos vy aprendizaje en las
distancia, adquiridos por los| Presupuestos para Edificaciones | fichas de programa:
aprendices en el desarrollo de su lll: A.LU, 2798217, 2798218, Costos y

. . 2798219, 2798220, durante el
formacion, aplicando los mes de julio. Pr§§upgestos para
procedimientos, plazos y herramientas Edificaciones llI: A.l.U,
tecnoldgicas que la entidad defina. 2798217, 2798218,
2798219, 2798220,
durante el mes de julio

8 | Registrar,  verificar y hacer | Serealizo Gestion de | Gestion de Ruta
seguimiento oportuno en el sistema de | Ruta alistamiento, evaluacion alistamiento,
informacion que la entidad def!rja y  seguimiento a los evalu_ac_ic')n y
para I? Gestion de la Formaqon resultados de aprendizaje seguimiento a los
P_rofe3|onal Inltegra.I en mpdahdad en las fichas del programa: resultagiog de
virtual ya a distancia, mediante las Costos y Presupuestos para aprendizaje en las
siguientes actividades: a). Verifica | e ool il At U, 2708217, | Tonas del programa:
que .Ia totalldadl de Ios. aprendices 2798218, 2798219, 2’798220, ’ Costos y
seleccionados estén asociados a una durante el mes de julio. Pr_esuppestos para
ruta de aprendizaje y su estado sea Edificaciones Ill: A.l.U,
matriculado.  b). Registrar juicios 2798217, 2798218,
evaluativos, realizar reconocimiento 2798219, 2798220,
de aprendizajes previos, para los durante el mes de julio
aprendices nuevos, reintegrado o
trasladados. ¢). Comunicar al
Coordinador Académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgo en el registro
de la informacién.

9 | Aplicar 'y hacer cumplir el Cumplimiento de Reglamento en| Soporte en Sena
reglamento del aprendiz y el | los ambientes de Formacion SOFIA PLUS y
manual de convivencia instaurado en Territorium.
la institucion.

10 | Apoyar procesos de Registro | Durante el periodo relacionado | No se aportan
calificado para los programas de | no se ejecutan actividades | evidencias en virtud
educacion superior de las areas | correspondientes a esta |que no se
relacionadas con su perfil, cuando el | obligacion. ejecutan actividades
centro lo requiera.

11 | Acatar los lineamientos del Durante el periodo No se aportan|
Sistema Integrado de Gestion y el | relacionado no se ejecutan | evidencias en

Sistema de Seguridad de Salud en el
Trabajo y asistir a las

actividades correspondientes

virtud que no se
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convocatorias que el centro Ejecutan
programa. actividades

12 | Apoyar al centro de formacion| Se realiza difusion y| Se realiza difusion
cuandoeste lorequiera,en Ig publicidad de las Dbolsas | por correos y redes
promocion del  portafolio de | corporativas. sociales de
servicios. las bolsas

corporativas

13 | Realizar seguimiento a los | Durante el periodo relacionad no| No  se aportan
aprendices que ingresan a la etapa | se ejecutan actividades| evidencias en virtud
productiva en modalidad virtual y a | correspondientes ~ a  esta| que no se
distancia seginlaasignaciony | gpjigacién. ejecutan
requerimientos del c e ntr o de actividades
formacion.

14 | Aplicar al proceso de certificacion de | Se tiene certificacion de | Soporte en
la norma de competencia “ORIENTAR | competencia laboral en la | Sofiaplus.
PROCESOS FORMATIVOS CON/| norma: Orientar formacién a
BASE EN LOS PL A N ES D E| distancia de acuerdo con
FORMACION CONCERTADOS, o la| procedimientos técnicos y
actualizacion. “‘ORIENTAR | normativa - NIVEL
FORMACION PRESENCIAL  DE| AVANZADO.

ACUERDO CON PROCEDIMIENTO
TECNICO Y NORMATIVO" o en su
defecto debera aplicar al proceso de
certificacion delanormay

aportar elrespectivo certificado
de aprobacion, o la evidencia de

| a inscripcion efectiva al mismo, al
informe de ej ec uc i 6 n
contractual, con plazomaximo a
julio 31 de 2023.

15 | Participar en los procesos de | Durante el periodo relacionad no| No  se aportan
autoevaluacion de programas de | se ejecutan actividades | evidencias en virtud
formacion virtual y a distancia en el | correspondientes a esta | que no se
Centro de Formacion. obligacién. ejecutan actividades

16 | Apoyar y acompafar los Planes | Durante el periodo relacionad no| No  se aportan
tecnologicos “Prospectiva a del | se ejecutan actividades | evidencias en virtud
centro”. correspondientes a esta| que no se

obligacion. ejecutan actividades

17 | Mantener su autonomia e| Trabajo en el ambiente Reportes en
independencia en la ejecucion del| Virtual, desarrollo de Guias y | Sofiaplus, y
contrato, desde el punto de vista actividades de aprendizaje, | manejo de las
técnico y cientifico, sin perjuicio §eg_un .Ias normas y directrices p_Iataformas
enlagarantia delcumplimien institucionales. V|rtu_ale§ como

Territorium.

t o que deba darse a las estructuras
curriculares 'y los contenidos
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minimos incluidos en los
programas de  formacion. El
calendario académico de la

vigencia contratada, la programacion
de las sesiones de formacion, los
objetivos misionales y las
normas y directrices institucionales.

18 |InformaralCentrodeformacio | Durante el periodo relacionado| No se aportan
n dentro  de las veinticuatro (24) | no se ejecutan actividades| evidencias en virtud
horassiguientesalconocimi | correspondientes a  estajque no se
entodelhecho(s)y circunstancia (s), | gpjligacion. ejecutan actividades
que puedan incidir en la oportuna o
debida ejecucion del contrato o que
puedan poner en peligro los intereses
legitimos del SENA.

19 | Atender oportunamente las | Participarenlasreuniones| Participacionen las
solicitudes y requerimientos citadaspor laSubdireccién | charlas de
hechosporla Subdireccion del Centro, Coordinacion capacitaciones
del Centro, Coordinacion Academica, Supervisor del realizadaspor la
Académica, Supervisor de Contrato | Contrato y/o el encargado del | institucion.

y/o el encargado del seguimiento| S€9uimiento, técnico pedagogico,| Realizacion
técnico pedagdgico, que esten | Que  esté directamente informe  mensual
directamente relacionadas con e || félacionada con el objeto de actividades
. contractual
objeto contractual y presentar
informes mensuales y/o periddicos de
la ejecucién del contrato, segun lo
determine la entidad o el centro de
formacion.

20 | Participar e n  las  actividades de| Durante el periodo relacionado | No se  aportan
transferencia tecnolégica técnica | no se ejecutan actividades | evidencias en virtud
ylo institucional que el SENA y/o el| correspondientes a esta | que no se
centro de formacion desarrolle para el | obligacion. ejecutan actividades
ortalecimiento de habilidades
pedagégicas, metodoldgicas y
transversales, asi com o las acciones
de certificacion de competencias
genéricas y /o técnicas que validen el
desempefio

21 | El instructor solo podra reportar un Reporteen Sofiaplus con | Reporte de tiempo
maximo de ciento sesenta (160) horas| u n maximode 160 horas. en Sofiaplus
mes conforme a las horas académica
impartidas.

22 | Cumplirconlos lineamientos | Revision y seguimiento de Guias de| Revision y desarrollo

deorientacionde  desempeno  del
instructor en ambientes virtuales de
aprendizaje, las cuales se encuentran
en el aplicativo

Aprendizaje del programa:
Costos y Presupuestos para
Edificaciones IlI: A.l.U, 2798217,
2798218, 2798219, 2798220,
durante el mes de julio

de las Guias de
aprendizaje GFPI- F-
014.
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CompromISO —Guia Orientacior| Instrumentos de

Formacién Ambientes Virtuales de evaluacion, Material

Aprendizaje GFPI-G-014. de apoyo para el
desarrollo de las
guias de aprendizaje
(Normatividad,
cartillas,
Presentaciones en
PowerPoint. Links y
videos que reposan
en la PLATAFORMA
TERRITORIUM en
las Fichas Costos y
Presupuestos para
Edificaciones I :
Generalidades.

23 | Participar  activamente de las | Participar en las reuniones | Asistencia a las
sesiones de acompafamiento | citadas y a las sesiones de | charlas de
convocadas por el equipo de soporte | acompafamiento por el equipo | capacitaciones
didactico pedagogico desoportedidactico |realizadas por la
(SDP). pedagdgico, Coordinacion | institucion y el

Académica, Supervisor del | equipo de soporte
Contratoy/oelencargado | didactico pedagdgico
d e | seguimiento técnico | (SDP).
pedagdgico, que esté
directamente relacionada con el
objeto contractual.

Obligaciones Generales

1 Acatar la Constitucién Politica, la Ley, Se cumplen las leyes Yy |Durante el periodo
los principios de la contratacion estatal disposiciones delos organismos . .

y lasdemas normas concordantes Gubernamentales con relacionado se acato la
y complementarias transparencia, objetividad, |constitucidn politicay
celeridad y responsabilidad. otras normas.

2 Responder por el adecuado vy Se cumplen a cabalidad las | Se entregan los
oportuno  cumplimiento de las obligaciones del contrato y se | informes solicitados y
obligacjopes cgqtraidas del contrato entregan de forma pertinente | S&€ cumplen todas las
(Electrénico o fisico); y oportuna los informes de control. obligaciones

contractuales

3 Participar en las reuniones que paraly Se asiste a las reuniones y | Durante el periodo de
ejecucion del contrato sean convocadas; | capacitaciones convocadas | ejecucion se asiste a

para el desarrollo y ejecucion | las reuniones citadas
del contrato

4 Entregar periddicamente y al finalizar el Se hace entrega de los informes,

contratoocuandoelsupervisor lo
solicite, todos los documentos y
archivos (fisicos y electrénicos) a su
cargo y que se produzcan en ejecucion
de sus obligaciones, debidamente
inventariados conforme a las

documentos y archivos de forma
oportuna y se llevan a cabo
los procedimientos establecidos
para su seguimiento e inventario.

Se realiza entrega
oportuna de la
documentacion
solicitada
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normas y procedimientos que
establezca el Archivo General

de la Nacién y de acuerdo con el
formato GD-F-004 Formato
Unico de Inventario Documental

5 Entregar a la finalizacion del plazo | No se han asignado | En el periodo en ejecucion no
de ejecucion o del vinculo | bienes para el | se han recibidos bienes para el
contractual o cuando el supervisor | cumplimiento del objeto | desarrollo del contrato
del contrato lo solicite, los bienes | del contrato.
devolutivos que le hayan sido
asignados para el cumplimiento del
objeto del contrato;

6 | Utilizar en debida forma las claves | Se ha hecho uso con | Se usa de manera competente
asignadas para el ingreso a los | responsabilidad de las |las claves asignadas y se
sistemas de informacion y gestion | claves asignadas para |respeta la reserva de la
del SENA requeridos para la | ingresar a los sistemas | informacion
ejecucion del contrato y al | requeridos para la
finalizar el mismo, informar para su | ejecucion del contrato.
desactivacion, garantizando Ila
seguridad y reserva de la
informacion conocida por estos u
otros medios durante la ejecucion;

7 Colaborar en la elaboraciéon de| Se ha permitido el | Se pemmite verificacion de
respuestas 'y  suministro  de | acceso a las diferentes | antecedentes y demas temas
informacién  requerida por las | plataformas de control | de control solicitados.
autoridades y organismos de|del estado para la
control del Estado Colombiano, en | consulta de los
relacion con la ejecucion del | diferentes temas
contrato y de los asuntos| judiciales relacionados
relacionados con el mismo. con la ejecucion del

contrato.

8 Solicitar autorizacion escrita dell No se ha utilizado e| No se aportan evidencias en
SENA para utilizar el nombre,| nombre, emblema o| virtud que no se ejecutan
emblema o sello oficial con fines| sellos del SENAcon | actividades donde seq

e . fines aienos a los necesario el uso del nombre de
publicitarios o  ajenos a los e SENA con fines publicitarios
establecidos en los lineamientos de| establecidos en los
la Entidad: lineamientos de la

entidad

9 |Cumplir con las normas, |Se asiste a las | Se aplican las normas para
reglamentos e instrucciones del | capacitaciones y | tener un entorno laboral seguro
Sistema de Gestion de Ia reuniones del SST y se
Seguridad y Salud en el Trabajo | cumplen la
del SENA, segun la normatividad | normatividad vigente
vigente. en el tema.

10 | Entregar el examen médico | Exdmenes entregados | Obligacién cumplida al inicio del
preocupaciones al Grupo de |en la etapa de | contrato
Seguridad y Salud en el Trabajo | contrataciony aun se
de la Direccion General y/o sus encuentran vigentes.
homodlogos en los Centros de
Formacion y Direcciones
Regionales de acuerdo con el
profesiograma, el objeto a
desarrollar y dentro de los plazos
establecidos legalmente. (Decreto
723 de 2013 art. 18);

11 | Adjuntar el certificado de Certificado aprobatorio | Se realizo la capacitacion y se
aprobacion de los obtenido se entregd en | obtuvo el certificado

conocimientos basicos del
Subsistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo,

la primera cuenta de
cobro.
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para el primer pago de los
honorarios

12 | Presentar ante el supervisor del| Certificado  aprobatorio | Se realizo la capacitacion y se
contrato anexo a la segunda| obtenido se entregé enla | obtuvo el certificado
cuenta de cobro en el archivo de | sequnda cuenta de |se anexo a la segunda
gestion contractual - GC, el cobro. cuenta de cobro.
certificado de aprobacion de los
conocimientos basicos del curso
“Integridad, trasparencia y lucha
contra la corrupcion” de
conformidad con lo establecido en
la Ley 2016 de 2020 Art 1°
paragrafo 1°, bajo los lineamientos,
herramientas tecnoldgicas y
protocolos  dispuestos por el
Departamento Administrativo de
la Funcion

13 | Mantener actualizados los Se ha hecho entrega de | Se realiza uso adecuado de
sistemas de informaciéon sobre todos los informes | las plataformas asignadas
los cuales se le haya asignado contractuales solicitados | para el desarrollo normal del
usuario y contrasefia durante la y se ha cumplido con los | contrato
ejecucion del contrato vy procedimientos para
entregar al supervisor las mantener  actualizados
evidencias del estado en que se los sistemas de
encuentre, en los informes de informacion asignados.
ejecucién contractual parcial o
final.

14 | Realizar los pagos al SISS (salud, | Se han realizados los | Se realiza los aportes de
pensidén y riesgos laborales) de | pagos  oportunos  al | seguridad social
acuerdo con la normatividad | sistema de seguridad | correspondientes al mes de
vigente, aportando los soportes de | social de acuerdo con la |juniode 2023. planillaNo.
pago los cuales deben ser | normatividad vigente, se 8625590404.
validados para constatar que en | ha hecho entrega de los
efecto el pago de la planilla haya | soportes a la entidad y se
sido recibido por la entidad | han cargado a los
correspondiente 'y en caso de | sistemas de informacion
incumplimiento total o parcial, | correspondiente.
responder por las consecuencias y
sanciones que disponga la ley.

15 | No subcontratar las actividades | Para el desarrollo normal| No se aportan evidencias en
propias del objeto contractual, | del contrato no se ha|vitud que no se hg
salvo, que dentro del desarrollo | subcontratado  ninguna | Subcontratado ninguna
de la propuesta se haya previsto | actividad. actividad del contrato
disponer de recurso humano,
para lo cual debera tener en
cuenta que no podra vincular
menores de edad, dando
aplicacion a la Resolucién No.

1677 de 2008 del Ministerio de
Proteccion Social y los Pactos,
Convenios y Convenciones
Internacionales ratificados por
Colombia, sobre los derechos de
los nifos;
16 |En caso de que proceda el | No se ha asignado | No se aportan evidencias en

registro y asignacion de una
firma digital, usarla dentro de los
limites impuestos por el objeto y

ninguna firma digital para
el desarrollo normal del
contrato

virtud que en el periodo de
ejecucion no se han
asignado firmas digitales.
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las obligaciones del presente
contrato y en todo caso con la
debida autorizacion de quien
corresponda

17 | Desplazarse dentro y fuera del Para el desarrollo del| No se aportan evidencias en
territorio nacional cuando sea | objeto del contrato no se| virtud que no se han realizado
requerido para el cumplimiento ha hecho necesario| desplazamientos ~ para el
de las obligaciones realizar  desplazamiento| Periodo de  eecucion  del
contractuales y legalizar las | para el cumplimiento de| contrato
ordenes de viaje de acuerdo con las obligaciones
los términos y lineamientos del contractuales.

SENA una vez culminado el
Desplazamiento.

18 | Guardar reserva de la informacién| Se ha conservado el | Se conservay guarda la
asociada al objeto contractual que| derecho de confiabilidad | informacion  asociada al
repose en bases de datos,|dado por la entidad | desarrollo del contrato
sistemas de gestidon, aplicativos,| guardando reserva de
archivos magnéticos, respecto de| toda la  informacion
los cuales se le haya concedido| asociada al objeto
acceso mediante codigos, claves o| contractual adquirido.
contrasenas, respondiendo penal,
civil y administrativamente por su
adulteracion, pérdida, consulta, uso
O acceso no autorizado o
fraudulento, durante el plazo de
ejecucion del contrato y dos (2)
anos mas, conforme a |las
disposiciones contenidas en la Ley
1266 de 2008, la Ley 1581 de
2012, la Ley 1273 de 2009 y las
demas que las complementen,
sustituyan o modifiquen

19 | En cumplimiento de lo dispuesto | Se han realizados los | Se realiza los aportes de
en el paragrafo 1° del articulo 23 | pagos  oportunos  al | seguridad social
de la Ley 1150 de 2007, del |sistema de seguridad | correspondientes al mes de
articulo 6 de la Ley 1562 de social de acuerdo con la |Juniode 2023. planillaNo.
2012y del Decreto 1273 de normatividad vigente, se | 8625590404.

2018 el contratista deberd ha hecho entrega de los
acreditar que se encuentra al soportes a la entidad y se
dia en el pago mensual de los han cargado a los
aportes del Sistema de sistemas de informacion
Seguridad Social Integral, estos correspondiente.
pagos podran acreditarse mes
vencido y Uunicamente por el
sistema pila o de planilla asistida
o el que determine el Ministerio
del Trabajo. Cuando
corresponda el contratista
también debe acreditar el pago
oportuno de los aportes al SENA,
ICBF y Cajas de Compensacion
Familiar cuando corresponda;
20 | El contratista debera cumplir con| Se acata se promociona [Se cumple con la

los protocolos de bioseguridad de
acuerdo con los lineamientos vy
medidas tomadas por el Gobierno
Nacional, por las autoridades

los diferentes protocolos
de bioseguridad expedido
por las autoridades del
pais.

normatividad vigente en el
pais.
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departamentales, municipales,
distritales e institucionales.

21

El contratista debera ejecutar
conforme al Sistema Integrado de
Gestion y Autocontrol — SIGA del
SENA, el cual se encuentra
documentado en la plataforma
Compromiso.

Se realizan las diferentes
labores del contrato segur
procesos establecidos e n
el SIGA del SENA

Se aplican procesos
establecidos en el SIGA
actualmente.

22

En cumplimiento con lo establecido
en el Sistema Integrado de
Gestion y Autocontrol — SIGA, el
contratista debe contribuir a la
eficacia del SIGA, el cumplimiento
de las politicas, los objetivos y
requisitos de este y los aspectos e
impactos ambientales que generan
sus actividades contractuales; asi
mismo  debe participar  en
actividades de implementaciéon y
fomento de un servicio de calidad y
de buenas practicas ambientales y
de eficiencia energética.

Se apoyan las politicas,
objetivos y requisitos
establecidos en el SIGA
para minimizar los
impactos ambientales
mediante buenas
practicas que ayuden a
mejorar la eficiencia y la
calidad en los diferentes
procesos ejecutados

Se trabaja para mejorar las
practicas y ayudar con
los objetivos trazados
minimizando los
impactos ambientales.

23

Las demas que sean necesarias
para el cabal cumplimiento
del objeto contractual

Se cumple a cabalidad
con las obligaciones vy
procedimientos para el
desarrollo normal del
contrato

Se acatan y se cumplen
las obligaciones necesarias
para el desarrollo normal
del contrato

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en elque sedescribieronlas
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM

No DELA
ORDEN DE VIAJE

LUGARDE
DESPLAZAMIENTO

FECHAS D

E DESPLAZAMIENTOS

INICIO

FINALIZACION

GTH-F-062 V09

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.
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Paraeltramite delacuenta me permito adjuntar: Documentos electréonicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los
desplazamientos realizados y la planilla No. 8625590404, de ASOPAGOS correspondiente al mes
junio de 2023. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti-tramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro Si
NO X _he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracién de acuerdo con lo establecido en el numeral 5° de
la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y hacer
la gestion del riesgo para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia frente a
la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionaleso de apoyo a la gestion.

Nota: En el evento de sefalar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECORP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (38) folios

Cordialmente,

Wiss~ W \anotoa, UL

Firma

WILSON VILLANUEVA CRUZ
Contratista
C.C.No0.93.399.264 de Ibagué

Recibi a satisfaccion:

9&2)%&

CLARA MARIA GARCIA CRUZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4467711
COORDINADORA ACADEMICA

GTH-F-062 V09
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A continuacion, se relacionan las evidencias que dan complemento al informe de ejecucion
mensual de Wilson Villanueva Cruz correspondiente al mes de julio de 2023:

v 1. Participar en la planeacién de los procesos formativos en modalidad virtual y a
distancia, de acuerdo con los lineamientos institucionales, para las areas
relacionadas con su perfil.

Se realizé el alistamientoy preparacionde las cuatro fichas asignadas durante el mes de julio
durante el presente mes.

D | M Recbids @ X | outook-Bic X | () Comeoibo X @ Tertorim % | @ Tentoium | X | @ Terioium| X | @ Temtoum| X | © Teriom] X | 4- - a3 X
- - & ’

& 0 @ [ ntps/senateritoriolafinitphp JANE S e 2 & 4 2D O L % B @ z @

Q Siiossugeridos [B] AmazonM G Google d CwRulzShop [ SENA [ sofnestudio [7) BOLSA [ retflwamazon [ ingles [ ciases [1) empresa ] Empleo Y [ Otros favoritos

2 ARS" www.sena.edu.co ““
] =y _=f | e

1] @ CURSOS

‘!’ ,O Palabras Clave: Buscar clase por nombre -

Q
COSTOSY PRESUPU... ~ COSTOSYPRESUPU... ~ COSTOSYPRESUPU..  COSTOSYPRESUPU...
COSTOS Y PRESU COSTOS Y PRESU.. COSTOS Y PRESU COSTOS Y PRESU..
- & Ingtructor & Instructor & Instructor & Instructor
= o= 5in cddigo o~ Sin cadigo o= Sin cddigo o= Sin cddigo
Ficha : 2798218 Ficha: 2798219 Ficha : 2798220 Ficha : 2198217
5oy Eval
« <« 1 o o
n
-l P Buscar | H B P ) Amd

DO-F-012V08
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3. Evaluar los aprendizajes previos correspondientes a las fichas asignadas
durante el mes de julio, de acuerdo con los procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas que la entidad defina.

Se realizé diagndsticoy valoracidn de los conocimientos previos del Aprendiz.

D | M Recitosr X | 0 ouook-Bi X | [ Comewwte X | @ Temoiom X | € Tenioiom| X @ Frwinn ¥ @ Triiwn] X | @ Teriwum| X | + -9 X
& 0 N O ntps/senatemitoriolsfcontent moocphplidMla.. A 7 @ 6 4 0 0 & D L 8 F B :' @
Q Stiossugerdes [ AmaznM G Googk d CwhulzShop [ SENA [ sofieestudio [7] BOLSA [ netflvamazon [ ingles [ dases [ empresa [ Empleo [ Otros favoritos

ﬁ Y ‘[ﬁ]\mwon UAER @

EDIFICACIONES Il - SABERES PREVIOS

ADMINISTRACION, IMPREVISTOS Y
UTILIDADES (2798218) v i
Costos Y Presupuestos Para A @ 1det @ 'Vista

Edificaciones lit Administracion,
Imprevistos Y Utiidades (2798218)

PROYECTO

larendiz

Informacion Programa

Cronograma

Sondeo de saberes previos
(8§ Actvidades Iniciales : . .
Estimado aprendiz, se le invita a participar del Sondeo de saberes
(B Adurtarsu Docuento de previos, que fiene como objefvo determinar el grado de
Idenficacidn Vigente. conocimiento que usted posee con relacion &l programa de
Actualzaciin de Datos en formacion Costos y Presupuestos para Edificaciones [l fesar
ol picaivo Sofa Plos Administracion, Imprevistos y Ufilidades.
Saberes previos
(7 Saberes previos v/
(B Foro Social
!:OID. de dudas & oy B
inquiefudes
Adlvidad1 v 'ﬁ @ 1de1 @
1 }
. ____________________________________________________________________________________|] v
R e ———— ey L v
D Buscar
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SENA

v 4. Ejecutar la formacién profesional integral de acuerdo conel disefio
curricular y/o proyecto formativo de los programas virtuales relacionados
con su perfil.

Se realiza asistencia y acompafiamiento de los Aprendices en los procesos de
induccion, desarrolloy evaluacién de la FPI en las fichas asignadas durante el mes de
julio

D |+ Recbidos7 X | @ outiook-Bis X | R Comeviwiso X | © Temitorum X | ® Temtorum| X | © Temitorum X | © Temitorum|| X | © Temitorium|| X | - - a X
< C w () httpsy//sena territorioa/content moocphp?idMa... AY ¢ e & & # O m 1= D L B B B & - /b)
Q_ Sitios sugeridos [M AmazonM G Google & CwFullzShop [] SENA [ sofiaestudic [] BOLSA [ netfix-amazon [] ingles [] clases [) empresa [] Empleo > [ Otros favoritos

EDIFICACIONES |1l CRONOGRAMA
ADMINISTRACION, IMPREVISTOS Y
UTILIDADES (2798218) v
Costos Y Prasupusstos Para ista
Edificaciones lii: Administracion,
Imprevistos Y Utilidades (2795218) Aprendiz
PROYECTO
Informacién Programa
Cronograma
Cronograma de
Actividades
[#) Cronegrama de
Actividades v Costos y F para Edificacit i previ: y Utilidad. Regresar
Actividades Iniciales
FECHA DE INICIO: 06/07/23
Adjuntar su Documento de FECHA LIMITE ENVIO DE EVIDENCIAS: 01/08/23
Identificacién Vigente. FECHA DE CIERRE: 02/08/23
Actualizacion de Datos en A 6n se presenta el del programa de formacion con la descripeion del nimero de evidencias a adelantar por cada .
el aplicativo Sofia Plus actividad de aprendizaje. Para obtener informacion detallada del cronograma, por favor dar clic AQUI o ingrese desde el menu a la opcion
Saberes previos Clanogasa o £l
[2) Saberes previos - A @ 11 @
« v (]
1 -
- TCUCteu/tcu s - - - iy 73*2130] 2019 © Todos los derechos reservados. -
H L Buscar
[ | ™ Recbidos@7 X | @ outiook- % | @ Comeoiwiso X | @ Temitorum X | @ Temitorum| X = @ Temitorium X | ® Temitorum | X | @ Temitorum| X | 4 = a x
(G 1 https://sena.territorio.la/perfilphp?id=32642484 A 1y @ &5 & # O m = 5 L 8 B X :' /b)
Q Sitios sugeridos [M AmazonM G Google & CwrFullzShop [] SENA [ sofiaestudio [) BOLSA [7] netfix-amazon [ ingles [ clases [] empresa [] Empleo > [ Otros favoritos

a ™ WILSON VILLANUEVA CRUZ
¢y Fecha de Inicio: 08 de Julo del 2023 - Fecha Fi: 31 de Agoslo del 2023
@ Asunto: Anuncio de Bienvenida al curso: Costos y para E¢ n: 6n, y Vista
Utilidades. Ficha:2798219.
® Aprendiz
Estimado(a) Aprendiz, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, le da una ]
Cordial Bienvenida_ al programa:
a ‘ - - SENA
.‘ ) COSTOS Y PRESUPUESTOS PARA EDIFICACIONES lil: " PN
' ) ini istos y Utilidades. Ficha: 2798219 )
@ 4 Inicio:08-07-23 Fin: n: 02-08-23 2
\ La Focha final para la recepcién de evidencias serd ol dia: 01-08-23.
n este proceso de formacién cuenta con el nami i tu

Wilson Villanueva Cruz, quién esta disponibie para resolver dudas y apoyarie en todo o que requiera.

Durante esta etapa inicial es fundamental conocer |a descripcién del programa, temética, metodologia a
desarrollar, crilerios a evaluar, resultados de aprendizaje, duracion, normas de convivencia, software

requerido, cronograma, el cual puede descargar en la casila "Cronograma'de esta manera obtiene
mayor claridad sobre el proceso de formacion que inicia. Ingrese al boton Informacion del programa,
ubicado en el mend, al lado izquierdo de la pantalla, alli podra encontrar las normas de convivencia.

Conviene mencionar que, para omunicarse con el instructor, uentan con distintas hemramientas en la
plataforma. Entre ellas, los foros de discusién, la mensajeria interna y las salas de Servicio del LMS
institucional.

Admm——.

03:26 p.m.
18/07/2023

[
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SENA

5. Aplicar estrategias de ensefianza,aprendizaje,seguimiento y evaluacién
enmodalidadvirtual ya distancia, de acuerdoalos lineamientos
pedagdgicos y metodologicos de la entidad.

Sedesarrolla los programasdeformacidn cumpliendocon la guiade
orientacion en losambientes de Formacion, Soporte en Sena Sofia plusy Territorium.

D | i Recbidos27 X | O outiook-Bis X | B Comeviwiko X | © Temtorium X | @ Temtorum| X | @ Temitoriom X | ® Tenitorum|| X | © Temitorium|| X | - = a X
C m (3]  https://sena.territorio.la/perfil php?id=32642484 A @ & & é O m = O 4 B B E g' b
Q, Sitios sugeridos ] AmazonM G Google & CwFullzShop [7] SENA [7] sofiaestudio [] BOLSA [7] netfix-amazon [7] ingles [] clases [] empresa [*] Empleo > | [ Otros favoritos

) WILSON VILLANUEVA CRUZ
E .hif. Fecha de Inicio: 06 de Julio del 2023 - Fecha Fin: 31 de Agosto del 2023
Asunto: Actividades Tema 1 del 06-07-23 al 18-07-23. Todas las Actividades delcurso estarén habilitadas hasta el 01-08-23.
Q [ 4 Saludos a todes,
SSE N puuarolirenos of Tuma 1 enve s i 060722 hasta al 104720 y fenamos como objeve: “Determinar 108 costos
indirectos del proyecto constructivo de acuerdo a normas, planas y especificaciones. técnicas. técnicos”. Para
E lograrlo debemos realizar y enwiar las evidencias a través de los enlaces dispuesios en la carpeta aclividades de i plalaforma
Temitarium.:
1. Actividad de contextualizacién Foro tematico: ALU. en la - Para acceder al i a
través del Mend principal, Actividad 1, Actividad de contextualizacion
2. Evidencia de producto. Informe escrito: EI A..U. en |a construccién. Para realizar el envio de la evidencia
debe seguir la ruta ingresando en el Ment principal, Actividad 1,
3. Evidencia de producto. Estudio de caso: El ALU. en el presupuesto de construccion. El prasupuesto lo

debe realizar en un archivo Excel y enviaro a través del enlace de envio siguiendo la ruta: Mend principal,
‘Rctidad 1. Eveonci do producto. DiSEaIGAE Walaal O8 Vabas

& aALY i
Terttorm o ta carpata “Sesenes. on Lines” dol meny prncial on 45 S0 peden sUckona UG cel fema y G
I

mendacionas: Qula de aprendiza alerial de formacion y 6l complemaniara, Interesmbiar of navegadar do
WEB.

Costos y Presupuestos para Edificaciones Il - Administracion, Imprevistos y Utilidad

[ | 4 Recibidos@7 X | @ outiook-Biz x | @ Comeorwiso X | @ Temitorum X | @ Temitorum| X | © Temitoriom X | @© Temitorium |« X | @ Temitorum| X | 4 = @ x
(@A) ) https:/sena.territorio.la/perfilphp?id=32642484 A o ® & & @& 3 [nn H 1L 8 B B z‘ [
Q Sitios sugeridos [M] AmazonM G Google & CwFullzShop [7) SENA [) sofiaestudio [7) BOLSA [7] netflix-amazon [7] ingles [7) dases [7) empresa [ Empleo > | P Otros favoritos

n WILSON VILLANUEVA CRUZ
¢l Focha de Inicio: 06 de Jufio del 2023 - Fecha Fin: 31 de Agosto del 2023

Asunto: Conferencia WEB 1: Bienvenida y tema Semana 1: Determinar los tos del proyecto de
acuerdo a normas, planos yespecificaciones técnicas. fecha:10-07-23. Hora 05:30 PM.

Vista

Estimad@s Aprendices:

El dic 1007-23/aIaSI08I30/BM; Se llevard a cabo la piiiralGonferencia WES del curso; Es
fundamental que ingresen a esta charla sobre todo si tiene dudas en el manejo de la plataforma o
del Curso.

il @8 b 4 B ®

jeti i i tema Semana 1: Determinar los costos
indirectos del proyecto constructivo de acuerdo a normas, planos y especificaciones técnicas.

Indicaciones: También puede ingresar a través de la plataforma por el link: sesiones en linea en
la carpeta contenido del curso.

2. GRABAGION CONFERENCIAWER

T e UL Primerola vida

\Cnsms y Presupuestos para Edificaciones Ill — Administracion, Imprevistos y Utilidad
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SENA

7. Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados
de aprendizajes de las competencias del programa en modalidad virtual y a
distancia, adquiridos por los aprendices en el desarrollo de su formacion,
aplicando los procedimientos, plazos y herramientas tecnolégicas que la
entidad defina.

Se realizé seguimientoy valoraciéna los resultados de aprendizaje en las fichas
asignadas durante el mes en cuestion.

D | i Recbidos x | @ outiok-¢ x | @k Comeoiwi X | @ Temitorium X | @ Temitoriun X @ Centode x | @ Temitorum X | @ Temitorium X | @ Temitoriun X | 4 - o x
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ﬂ P Buscar
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4 & |[§IW|LSONV|LLANUEVA ©®

)
E Vista
® Aprendiz

COSTOS Y PRESUPUESTOS Foro de dudas e inquietudes & Enlace
a PARA EDIFICACIONES IIl:

ADMINISTRACION, Querid@s aprendices

IMPREVISTOS Y UTILIDADES £ e el foro de Dudas e Inquietudes, un espacio creado especialmente para comunicamos? En este ustedes podran

@ Z788220) plantear las diferentes dudas e inquietudes que les surjan a través del desarrolio del Curso? Es el Principal canal de
H22310iE2{CT 27dB 220 e2 comunicacién con el que contamos por lo cual estaré muy atento a sus planteamientos con el fin de apoyarlos

= co231 constantemente en el desarrollo normal de su aprendizaje. «

. Regresar
SENA

7 A§ Fecha inicio: 2023-07-06 00:00:00 - Fecha fin: 2023-08-02 04:00:00

Impartide por: (] Activar texto enriquecido
Administrador LMS , WILSON
VILLANUEVA CRUZ

Ingrese Respuesta

Herramientg
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. v 8. Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de
informacion que la entidad defina para la Gestion de la Formacidén Profesional
Integral en modalidad virtual y a distancia, mediante las siguientes actividades:
a). Verificar que la lista de los aprendices seleccionados estén asociados a una ruta
de aprendizaje y su estado sea matriculado. b). Registrar juicios evaluativos,
realizar reconocimiento de aprendizajes previos, para los aprendicesnuevos,re
integrados otrasladados. c). Comunicaral Coordinador Académico
oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos
en el registro de la informacion. Se realizé Gestion de Ruta alistamiento, evaluaciény
seguimiento a los resultados de aprendizaje en las fichas

D“Re(\bl)(“?‘out\ch‘E_fCarretX‘@Tenitnx|'@fen'iwX‘@Ceﬂhcx|@Tenith‘@Tenith‘@ZTemch‘@NuevaXSSaﬂa)(-I— - o X
& O @ A Noseguro | senasofiapluseduco/sofia/home/pr.. A 7 @ & & 4 3D i D L 8§ B B z’ @
0 Sitiossugeridos [ AmazonM G Google d CwhullzShop [7) SENA [ sofizestudio [7) BOLSA [ neffiwamazon [) ingles [ clases [ empresa [] Empleo > [ Otros favoritos
sehia
SOﬁaPh.lS A\ & WILSON SBandejadetaress R IMSSENA  ACambiarClave  Sair @
Instructor v -
e . Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
Opciones de blsqueda
[# Ejecucion de la Formacion v
= Ficha de 2798217 - COSTOS Y PRESUPUESTOS PARA =
Administrar Ruta de Aprendizaje w7 A )
] carclerzacio EDIFICACIONES IV: ELABORACION DEL @4
PRFSIIPHIFSTO P
Consultar Ruta del Aprendiz
Rut deAprendizge RUTAVIRTUAL 2796217 040Q
Generar Excel de Planeacion y
Pedagégica

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje v
No se encontraron aprendices para la ficha seleccionada, intente nuevamente seleccionando otra ficha de caracterizacion o ruta de aprendizaje
Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

Listar Aprendices Asociados a Ruta

H \ : [
7d e
P ; : 1807/2023 B
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v 9. Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz y el manual de
convivencia instaurado en la institucion.
Se publicanen Territoriumy se dan a conocera los Aprendices el reglamento del
aprendizy el manual de convivencia

O | # Recit X | O outle X | G Com X | @ Temt X | @ Temit X | ® Cemt X | @ Temt x | @ Temit X | @ Temit X | (@ Nuev X | S Sofe x | [ Infor X | 4 - o x
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4 |§] SONVILLANUEVA @)
el aplicativo Sofa Pius 3

Saberes previos REGLAMENTO DEL APRENDIZ SENA

[7) Saberespravios - Ocultar descripcién

Foro Social # @ 1de @ ista
Foro de dudas e
inquietudes
Actividad 1
Actividad 2
Actividad 3
Sesiones en linea
Biblioteca SENA
Tutoriales
Reglamento del Aprendiz

iprendiz

N =

egresar

Reglamento del Aprendiz SENA

En este espacio encuentra los derechos y el reglamento del
aprendiz SENA, los cuales se recomiendan los estudie para
saber las pautas que se deben tener en cuenta al momento de
iniciar este programa de formacién.

Para acceder dar clic AQUI.

[2) Reglamento del
Aprendiz SENA v

Guia para el buen uso de .

{Soy Eval

Normas y Requerimentos
Video tutoriales para el . A ® 11 @

irTCUCtau/tcu s 9 id 5 i 20214208 res num=31%27.31,0) 919 © Todos los derechos reservados. ’

v 12. Apoyar al centro de formaciéon cuando este lo requiera, en la promocién

del portafolio de servicios.
Se realiza difusién por correosy redes sociales de las bolsas corporativas.

[Pl RVi 5231 - Saliciticl creacion d Botsas eofporativas del aho 20231 wilaon Vilansva - OUtlook - Parsona 1 MicrasoR Edge - o x

(D aboutblank

T Enminar 57 Archivar (D Informar ~ < Responder ~ €3 Leido/ No leido <7 Clasificar ~ [< Marcar/Desmarear ~ (5 Imprimir

RV: 9231 - Solicitud creacion de Bolsas corporativas del afio 2023
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v 14. Aplicar al proceso de certificacion de la norma de competencia “ORIENTAR
PROCESOS FORMATIVOS CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACION CONCERTADOS, o
la actualizacion. “ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO" o en su defecto debera aplicar al proceso de
certificacion de la norma y aportar el respectivo certificado de aprobacion, o la
evidencia de la inscripcion efectiva al mismo, al informe de ejecucion contractual, con
plazo maximo a julio 31 de 2023. Certifica cado de competencia laboral en la norma: Orientar
formaciona distancia de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa— NIVELAVANZADO.

REPLBLICA DF COLOMEA
El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento def Decreto 1072 de 2015
oforga
Certificado de Competencia Laboral a

WILSON VILLANUEVA CRUZ

Con CFDULA DECIUDADANIA o 933092464
Cuien demosird su Competencia Laboral enla
Norma
Orientar formacion a distancia de acuerdo con procedimientos téenicos y normativa - NIVEL
AVANZADO

Cieligper:- MO204057 - Fersdin: |

En testimionio de lo anerior. se firma el presente en ARMENIA. A los treinia (30) dias del mes de Diciembre de dos mil veinte (2020}
Firmado Digitalmente por

S4474T 3022020 Vigencia:
Mo ¥ FECHA REGIS TRO ANSTRONG ALBERTD COMEZ RICS hamz el 3l de Diciembre de X123
Subdirector (B} CENTRO PARA EL DESARRCOLLOTECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA
REGIONAL QUINDIO
whd de ese docunenio puale ser ventficadh en o sepun cheeminen goe se encoemes en

(LplB Waeilr

Ia pigma weh b dertlicadm semalucn, baga el nmes
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17. Mantener su autonomia e independencia en la ejecucion del contrato,
desde el punto de vista técnico y cientifico, sin perjuicio enlagarantiadel
cumplimientoquedebad arsealasestructurascurricularesy
los contenidos minimos incluidos en los programas de formaciéon. El calendario
académico dela vigencia contratada, laprogramaciondelasesionesde
formaciodn,losobjetivos misionales y las normas y directrices institucionales.
Se atienden fichasasignadas cumpliendo el Reglamento en los ambientes
de Formacion, manteniendo la autonomia e independencia en laejecucié
n del contrato; Soportes en Sena SOFIAPLUS y Territorium

O | ™ Recb x | & outlo x | [ Come x | ® Temi X | ® Termit X | ® Cent x | ® Tenit x | @ Temit x | @ Temit x | [ Nuew x | S Sofie x | [ Infor x | + = a X
& C @ O ntps//senaterritoriola/perfilphp?id=32642474 A 77 e o & ¢ ¢ O 1= 2 L g B B & - (b
Q Sitios sugeridos [M] AmazonM G Google & CwFullzShop [7) SENA [7] sofiaestudio [7] BOLSA [ netfiic-amazon [ ingles [ clases [7) empresa [ Empleo > | [ Otros favoritos

& 2 |§|ML50NV|LLANUEVA @

) WILSON VILLANUEVA CRUZ
"7_ Fecha de Inicio: 12 de Julio del 2023 - Fecha Fin: 31 de Agosto del 2023
B Vista
Asunto: Actividades Tema 2 del 12-07-23 al 18-07-23. Todas las Actividades del curso estaran habilitadas hasta el 01-08-23

Aprendiz

Saludos a todos,
= g=pn o Eneste Tema 2 que desarrollaremos entre os dias 12-07-23 y el 18-07-23 tenemos como.
el

objetivo: * Elaborar el presupuesto total de obra a contratar”. Para lograrlo debemos.
7A< realizar los siguientes Actividades:
. Evidencia_de producto:

: Informe escrito: Metodologia de elaboracién del
presupuesto.

I @8 D % B

. Evidenciade Estudio de caso: del de obra.
: enlace dispuesto en el espacio de Foros del meni
principal, esta actividad es Calificable
. Participar en el encuentro sincrénico "Sesién en Linea Semana 2", enlace
dispuesto en el espacio de “Sesiones en Linea” del menu de la plataforma
Territorium.

Wilson Villanueva Cruz@instructor Virtual.
Costos y Presupuestos para Edificaciones IV — Elab ion de Presup ‘

EZpm g

S E = 4 Es
e )

Ll © Buscar

D |+ Rect x | & outle x | (G Com x| ® Temi x | ® Temit X | ® Cent x | ® Tewt x | © Temi x | © Tewi x | [ Nuew x | S¢ Sofe x | @ Infor x | + - o x
& C @ O nhips/senatemitoriola/perfilphp?id=32642474 A 1Y @ & ® # G m 1= D L o ® B R L - (b

Q Sitios sugeridos B AmaszonM G Google & CwFullzShop [7) SENA [7) sofiaestudio [ BOLSA [] netflic-amazon [ ingles [ clases [ empresa [ Empleo > | F) Otros favoritos

@territorium 2 mistrader | MS ) WILSON VILLANUEVA cRUZ
4 Fecha de Incio: 12 de Juko del 2023 - Fecha Fin 31 de Agosto del 2023
n WILSON VILLANUEVA  Acunto: Conferencia WE 2: Bienvenida y tema Semana 2: Elaborar el presupuesto total de obra a contratar. fecha:14 07 23. -
g, (ERR Horaz04:00 PM. Vista
[ by
Aprendiz

il @ D4 B B

El dia §407:23/aIasI04:00/PM. Se llevar a cabo la Segiindalconferencia \WEB del curso: Es
fundamental que ingresen a esta charla sobre todo si tiene dudas en el manejo de la platatorma o
del Curso.

Objetivo:Conferencia semana 2: Tema Semana 2: Elaborar el presupuesto total de obra a
contratar.

Indlcaclones: También puede Ingresar a traves de la plataforma por el link: sesiones en linea

1. ENLACE DE INGRESO CONFERENGIA WEB

Un cordial Saltido
Wilson Villanueva Cruz @ Tot8

03:42 p.m.
18/07/2023
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v 19. Atender oportunamente las solicitudes y requerimientos hechos por la
Subdireccion del Centro, Coordinacién Académica, Supervisor de Contrato y/o el
encargado del seguimiento técnico pedagodgico, que estén directamente
relacionadas con el objeto contractual y presentar informes mensuales y/o
periddicos de la ejecucion del contrato, segtin lo determine la entidad o el centro
de formacion.

Se entregan los informes solicitados por las diferentes areas de la entidad.

Autoguardado (@) Lo R4 = (GC_93399264_9223_JULIO_2023 - Modo de compatibil... + P Buscar
Archivo  Inicio  Insertar  Dibujar  Disefic  Disposici C i Revisar  Vista Ayuda  Acrobat  Formato de imagen  Comentarios ¢ Edicién > 15 ~
X | calibri ~11 e |
i , G & & @
M N K S~ax x A )
Pegar N . Creary compartir Solicitar | Dictar Editor
- ¥ AL A-hAar AR PDF deAdobe  firmas -
Portapapeles & Fuente ~ Parrafo | Estilos & Adobe Acrobat Voz Confidencialidad Editor | Reutilizar archivos. Adobe Sign ~
& I SRS FERE X RY FARE ENRY SRE FERE FRRE PURT RS SRR IR SO RN e

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO FORMATO
INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Armenia, plode 2023
Sefior (a)
CLARA MARIAGARCIA CRUZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4467711
COORDINADORA ACADEMICA
CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LAGONSTRUGCION Y LA INDUSTRIA
Armenia — Quindio.

Acunta: Infarma maneual da aiarncian canfrachral

v 2 1. El instructor solo podra reportar un maximo de ciento sesenta (160)

horas mes conforme a las horas académicas impartidas.
Durante el mes del informe se reportaron maximo 160 horas.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 4,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 160,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

|_FICHA | FECHA INICIO | FECHA FINAL
TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICLAL FECHAFINAL _|  AcTiviDaD | HORAS |
TOTAL ACTIVIDADES ADIGIONALES: 0.00

INSTRUCTOR: WILSON VILLANUEWA CRUZ

CENTRO DE CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA
FORMAGIOMN: COMNSTRUCCION ¥ LA INDUSTRIA

10
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v 22. Cumplir con los lineamientos de orientacién de desempefio del instructor
e nambientes virtuales de aprendizaje,lascuale s seencuentran en el
aplicativo CompromlISO —Guia Orientacion Formacion Ambientes Virtuales de
Aprendizaje GFPI-G-014.
Aplicacién de las Guia de aprendizaje GFPI-F-014. Instrumentos de evaluacién, Materiales
de Apoyo, guiasde aprendizaje (Normatividad, cartillas, Presentaciones en PowerPoint.
Linksy videos que reposanen la PLATAFORMA, TERRITORIUM

D | ™ Rect X | & outlc X | [ Com X | @ Temi X | @ Tenit X | @ Cents X | @ Temit X | @ Temit X | @ Temit X | [ Nuew X | v Sofie % | @ Infor x | + - a X
< C m () httpsy//senaterritoriola/perfilphp?id=32642474 A {7 e & & é O o ¥ O L o B EOL - /l;
Q. Sitios sugeridos [ AmozonM G Google & CwFullzShop [7) SENA [ sofiaestudio [ BOLSA [ netfiicomazon [ ingles [ clases [ empresa [7] Empleo > | [ Otros favoritos

a3 |@WILSONV|LLANUEVA @

1. Evidencia de producto: Informe escrito: Metodologia de elaboracién del

H @m@ 2 e
1. Evidenciade Estudio de caso: del de obra.

1. Evidencia Foro tematico: enlace dispuesto en el espacio de Foros del mend
principal, esta actividad es Calificable

a £ WILSON VILLANUEVA CRUZ
.‘" Fecha de Inicio: 12 de Julio del 2023 - Fecha Fin: 31 de Agosto del 2023

m Asunto: Actividades Tema 2 del 12-07-23 al 18-07-23. Todas las Actividades del curso estaran habilitadas hasta el 01-08-23. w
4 Saludos a todos, Aprendiz

N En este Tema 2 que desarrollaremos entre los dias 12-07-23 y el 18-07-23 tenemos como
Qa 43 objetivo: " Elaborar el presupuesto total de obra a contratar”. Para lograrlo debemos.

7A< realizar los siguientes Actividades:

@
=]

Participar en el "Sesién en Linea Semana 2", enlace
dispuesto en el espacio de “Sesiones en Linea” del menu de la plataforma

Territorium.

Wilson Villanueva Cruz@instructor Virtual, oy Hval
Costos y Presupuestos para Edificaciones IV — Elab ion de Presup ‘
< 1 > i B Google Slides

03:45 p.m.
R e

0 | # Recit X | O outle X | Com X @ Temii X | ® Tenit X | ® Cent X | ® Tenit X | ® Temit X | ® Tewit X | [ Nuev X | S Sofie X | @ Infor x | + = (=) X
< C @ ) hittpsy//senaterritoriola/perfilphp?id=32642474 A ¥y ® & & # ¢ [un S 5 L o8 B = £ - b
Q Sitios sugeridos [B] AmazonM G Google & CwFullzShop [7) SENA [7) sofiaestudio [ BOLSA [7] netfix-amazon [7] ingles [7] clases [7) empresa [ Empleo > | [ Otros favoritos

WILSON VILLANUEVA CRUZ
¢ I Fecha de nico: 17 de Jufi el 2023 - Fecha Fin: 31 de Agosto del 2023

Asunto: Conferencia WEB 3: Tema Semana 3: Reconacer los diferentes 1ipos de presupuestos. fecha:19-07-23. Hora:04:00 @
PM. Vista

Estim: Aprendi

El 26508522 a las D5I0IPM. Se lievara a cabo la [@fGeralconferenciaWEB del curso; Es
fundamental que ingresen a esta charla sobre todo si tiene dudas en el manejo de la plataforma o
del Gurso.

Objetivo:Conferencia semana 3: Tema Semana 3: Reconocer los diferentes tipos de
presupuestos.

Indicaciones: También puede ingresar a través de la plataforma por el link: sesiones en linea.
1. ENLACE DE INGRESO CONFERENCIA WEB

Primero la vida

Pnn Villanueva Cruz @ Tutor Virtual.

03:46p.
5P 1a/0772003

11
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a [ WILSON VILLANUEVA CRUZ
[l Fecha de nicio 11 e Juo del 2023 - Fecha Fin: 31 de Agosto del 2023
@ Asunto: Cierre tema 1 y Cuadro de Honor 1.
k4 Aprendiz
CIERRE TEMA 1Y CUADRO
(=]
(@] Cuadro de Hon#
Felicitaciones a los Aprendices
ue presentaron aprobaron
- todas las actividades del Tema 1.
enes a s atin
dia; La totalidad de las Actividades van a ‘.‘
asta el final del curso el di W
5oy Eval

Cordialmente

m Librepensamiento y actitud critica
< 1 > B Google slides

£ Buscar
D | ™ Recit X | & outlo X | (& Com X | @ Temit X | ® Temit X | @ Centt X | ® Temt X @ Teri X | @ Temt X | [ Nuev X | § Sofia x | [§ Infor X | + - o X
G @ O ntps/senaterrtoriola/perfi.ohp?id=32642489 Ay e 4 & 4 O O 1 D L § B B & - @
Q sitios sugeridos [M| AmaronM G Google 4 CwFullzShop [7) SENA [ sofiaestudio [) BOISA [ nefiamazon [ ingles [ clases [ empresa [ Empleo > [ Otros favoritos

a
COSTOS Y PRESUPUESTOS
@ PARAEDIFICACIONES I: 1 Ordenamiento
ADMINISTRACION,
IMPREVISTOS Y UTILIDADES
® (2798220) (Foros - Aprendiz
P22310153 CO2798220 R63
a
Foro de dudas e inquietudes E’/ @ lﬁl
Im . Tolal Respuesias: (5) & Individual
sENA Nuevas Respuestas: (1)
Nuevos comentarios: (0)
= Foro calificable:NO «
Subir archivos:Si Regresar
Fore disponible:Si

Ruibrica: No asignada
Fecha de inicio: 2023-07-06 00:00:00 Fecha fin: 2023-08-02 04:00:00

Impartido por:
Administrador LMS WILSON Fecha ultima modificacion: 2023-07-18 15:47:51
VILLANUEVA CRUZ -
Herramientas @
Actividad de contextualizacion 1 - Foro temitico: A.LU. en la construccion @ Iﬂ

Total Respuestas” (14) & Individual

_ ——

Nuevos comentarios: (0)

Ll © Buscar
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23. Participar activamente de las sesiones deacompafiamiento convocadas
por el equipo de soporte didactico pedagadgico (SDP). Participaciébnenlas reunione
sprogramadas porequipo de soporte didactico pedagdgico.

- - s @ i Sle . [ |

& Gorreo: Wilson Villanueva Cruz - X | M Recibidos (596) - wyilanusved® X o Reunitn | Mice & » [ REGISTRO DE ASISTENCIA x + 167 I
& = @ @ wwamamicrosoficom/ #/pre-join-calling/19meeting MmYOYZYxMTaNWRIOSO0Z mFiL WI2ZOWMIY EwYmViyjg LZWOyEthread s % B @ '\o En psusa )

MY Aplcaciones [E] Fresearch %€ emprender P1V SENA ciase empresa Empie BOL5A AFOSTAR @ Ayuda|Uber @ untived # Google Académico » Gitros mascadores

Chat de la reunién X
Iy Compartii

Reunién

Grabiaddo pon Volard

[ juan carlos mefia (invitado) s s unido a
ta e
Requisitos dei decreto 10722015 Requisitos de la norma I8014001:2015 5 CARLOS RULZ (invitado) ha sbandonado in
corveracion,
2G5T S6A 2
] RULZ (Invitado) se ha unido a la

Hiairiz de peiigros y riesgos, pravencion NIZ g Bpecos & iMpacios ambientsies
nvestigacionas de Incidentas v accidantas ANas amtisntales
Enfarmedades (aborales Requisitos legales (Manein e SCombIos, MBRSID
Cumpiiniients del pian de rabaj 557 99 3usiancios quimicas)

acion del plan da smergencias Conlroins oparacionales (FGIR
Simlacion
Biigatas de emergencia Habdzgos y planes de mejoramients

Hallazgos y planes do mepramiento (laretas da
obaervacion)

Escribe un menzaje nuevo

v =

i | bt
(R Corres: Wiken Vilanueva Cruz %8 | M Recibidas (596) - wrilanuevad® X | @ Reunién |Micmsoft Tram: @ % (g REGISTRO DE ASISTENCIA X G centrodelaconstruccionquing X | 4 L=
N
c # formsofficecom/Pages/ResponsePage. asmelid WkO2R0VBskxassIWIE22VRIBgFGIXYYO4XhU QB TWEZYQThNVULFTYDQOL } i m @ @ En pavss
Aplicavianes  [B] Preszarch. =8 emprender 1TV SENA class empresa Emipleo BOLSA APDSTAR @ Apuds|Uber @ untitied ® GoogleAcademico W Otros marcadores

-

sple

Enwviar olia respuesta

Craar mi propic formularic

Con tecnologia e Micossft Fosms § Brivacidad y cocides | Términos de uso
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OBLIGACIONES GENERALES:

1)

Acatar la Constitucion Politica, la Ley, los principios de
estatal y las demds normas concordantes y complementarias;

la contratacion

Se cumplenlas leyesy disposicionesde los organismosgubernamentales

c o n transparencia, objetividad, celeridad y responsabilidad.

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 04:02:25 PM horas del 18/07/2023, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 93399264
Apellidos y Nombres: VILLANUEVA CRUZ WILSON

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES

de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de

la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulia es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento

constitucional .

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia

Nacional mas cercanas.

Volver al Inicio

2) Responderpor el adecuadoyoportuno cumplimiento de las

obligaciones contraidas del contrato (Electrénico o fisico);

Se entregan los informes solicitados y se cumplentodas las obligaciones contractuales

PROCESO GESTION DELTALENTO HUMANO FORMATO
INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Armenia, julode 2023.

Sefior (a)
CLARA MARIAGARCIA CRUZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4467711

COORDINADORA ACADEMICA

CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DELACONSTRUCCIONY LA INDUSTRIA

Armenia — Quindio.

Asunto: Informe mensual de ejecucidon contractual

julio del 2023,

Referencia: No CO1.PCCNTR.4467711 del afio 2023.

ifiol (Colombia)

Wilson Villanueva Cruz, identificado con la cédula de ciudadania No. 93.399.264 de |bagué, en mi
calidad de Contratista del SENA, en el CENTRO PARA EL DESARRCLLO TECNOLOGICO DE LA
CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de
la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de

Predicciones de texto: activade 2% Accesibilidad: No disponible O Concentracién

DO-F-012V08
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3) Participar en las reuniones que para la ejecucion del contrato sean convocadas;
Se asiste a las reunionesy capacitaciones convocadas para el desarrolloy ejecucién del
contrato

R Corceo: Witson vilk

<«

Chat de la reunién >

n o V

A -

R Cores: Witson Villanueva €ruz - % | bl Recibidos (556) - wyillanuevsd® x | o Reunidn | Microsoft Teams @ *ac oF A3 . | e M e ey l=lep| &=
@ @ formsofficecom/Pages/ResponsePage.asprtid=gc IvHOZROVBskxasS0MWI EI2VRIBOF GIXYYOAXhU OEXTWEZYQTHNVURETIY OG0 UANKA0G 01 GMidu * B o @ )

v o I P e [ sehen — — APOSTAR @ Apuds|Uber @ unitied W GoegAcdimics PE— e

— . -

REGISTRO DE ASISTENCIA
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Entregar periddicamente y al finalizar el contrato o cuando el supervisor lo
solicite, todos los documentos y archivos (fisicos y electrénicos) a su cargo y que
se produzcan en ejecucion de sus obligaciones, debidamente inventariados
conforme a las normas y procedimientos que establezca el Archivo General de la
Nacién y de acuerdo con el formato GD-F-004 Formato Unico de Inventario
Documental;

Se realiza entreuga oportunade la documentacion solicitada

PROCESO GESTION DELTALENTO HUMANO FORMATO
INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Armenia, uiode 2023

Sefior (a)

CLARA MARIAGARCIA CRUZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4467711

COORDINADORA ACADEMICA

CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DELACONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA
Armenia — Quindio.

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual
julio del 2023.

Referencia: NoCO1.PCCNTR.4467711 del afio 2023

Wilson Villanueva Cruz, identificado con la cédula de ciudadania No. 93.399.264 de |bague&, en mi
calidad de Contratista del SENA, en el CENTRO PARA EL DESARRCOLLO TECNOLOGICO DE LA
CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de
la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de

ifiol (Colombial  Predicciones de texto: activado % Accesibilidad: No disponible M. Concentracién

Entregar a la finalizacion del plazo de ejecucidon o del vinculo contractual o
cuando el supervisor del contrato lo solicite, los bienes devolutivos que le hayan
sido asignados para el cumplimiento del objeto del contrato;

En el periodo en ejecucion no se han recibidos bienes para el desarrollo del contrato

- version: 1.01
- = NS SERWICIO NAGIONAL DE APRENDIZAJE SENA erslon
PROCESO DE GESTION DE INFRAESTRUCTURA ¥ LOGISTICA Fecha: 15.10.2020
RELACION DE BIENES A CARGO DEL CUENTADANTE

De acuerdo con los registros del Sistema para la Administracién y Control de Bienes SACB, el Sr(a) WILSON
VILLANUEWA CRUZ identificado(a) con CC. 93399264 NO registra bienes a cargo.

Fecha de emisién del reporte: 18 de Julio de 2023 a las 16:05:17

El cuentadante responde administrativa y fiscalmente por los bienes aqui relacionados y rendira cuentas de su utilizacion.
Todo ello segtn lo dispuesto sobre este particular en la Constitucién Politica Nacional Art. 124 y en especial lo
establecido en los numerales 21 y 22 del Art. 34 de la Ley 734 de 2002:; Resolucién 1378 de 2018 y en las obligaciones
generales de los Contratos de Prestacion de Servicios.
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6) Utilizar en debida forma las claves asignadas para el ingreso a los sistemas de
informacion y gestion del SENA requeridos para la ejecucion del
contrato y al finalizar el mismo, informar para su desactivacién, garantizando la
seguridad y reserva de la informacidon conocida por estos u otros medios durante la
ejecucion;

Se ha hecho uso con responsabilidad de las claves asignadas para ingresar a los sistemas
requeridos para la ejecucion del contrato.

[ | ™ Resultados de la busq x| G Correo: wil ue x| £ SENA x | @ Centrode Calificacion. % | @ inventario bienesaca x | #r Inicic x| + = a =
« X @ ) hitps://sena terr A L Ys ® o & 4 G = @ O + & - (b
Q. Sitios sugeridos M AmazonM G Google [7] SENA [T sofia estudio [7] BOISA [7] netflix-amazon e Qlts [ clases [ em presa 7] Empleo  [% CONSULTA DE PRO... > | [T Otros favorites

~EINIAA \ e IaenTiaaa en DWUriA Fius.
7~ ‘ J/ e,

INGreso usuarios renistrados.

Tipo de documento de identidad

Cadula d

Namero d

93399264

Esparando caché... =

7) Colaborar en la elaboracion de respuestas y suministro de informacion requerida
por las autoridades y organismos de control del Estado Colombiano, en relacién
con la ejecucion del contrato y de los asuntos relacionados con el mismo;

Se permite verificacidon de antecedentes y demas temas de control solicitados.

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 04:02:25 PM horas del 18/07/2023, el ciudadano identificado con:
Cedula de Ciudadania N° 93399264
Apellidos y Nombres: VILLANUEVA CRUZ WILSON

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nidmero de identificacion y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento

constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia
Nacional mas cercanas.

Volver al Inicio
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9) Cumplir con las normas de bioseguridad y reglamentos e instrucciones del
Sistema de Gestidon de la Seguridad y Salud en el Trabajo del SENA, segun la

normatividad vigente;
Se asiste a las capacitacionesy reuniones del SST y se cumplen la normatividad vigente

en el tema.

W o

> | W Reunisn| Mot Team: @ x I RECISTRO DE ASISTENCIA

s Villanueva Cruz - 3 | B Recibidos {596) - wuillanuevads

10) Entregar el examen médico pre-ocupacional al Grupo de Seguridady

Salud en el Trabajo de la Direccion General y/o sus homélogos en los Centros de
Formaciony Direcciones Regionales de acuerdo con el profesiograma,
el objeto a desarrollar y dentro de los plazos establecidos legalmente.
(Decreto723 de 2013 art. 18); Examenes entregados en la etapa de contrataciény aun

se encuentran vigentes

Diraccidn Corora 48 B34 - 37

— - ihagnsd - Tokma
l a I e ‘ CEL: 350 BI7 0453
E-rronl. Qeimric sl Bkt e oo cm

CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL

Torrs o, B R AAIE 14 R TAeoiE) CICA M T

FLCR AR, ¥ GRACURDE Dol Phl AL b7 Al 0wy CHLL 0 BARIE B

EVALUACIGH MEDICO GOUPACIONAL DF INORESD

= ] T A £ DRaTIA |
LT e - —
e = T
Com TCoM Lk Lm i LA DR LRI, | AIRITAITA (1 L ATVEATTr EL THAALA PSR £ A AR TE
FARTICULART S CONTADD = PARTICULARER
i o — o is L —— —————
[ TR TR T RCARR LA | ASST AT T 3 b o Do o e £ b o 4wt T T 2t i Loh Bt 1 T waie o LS b0d 1 Bametoma]
e e 1 ) T [T T
VELLANUEWA CRLUZ WILIOMN = inymgpe i
o trand MASCULING | 44 ARDS E e J__ B
Sy Foreiein Tmrr Seimmn =
e
ENETRULCTOR L
CEWCTATO {0 A FITLID CROLIMRLROMEAL ]
APTO CON PATOLOGIAS (QUE NO LIMITAN SU CAPACIDAD LABORAL)
L e N )
N0 SE EVALLARON HECQUISITOS DE SALUD (Alurne, Espacios Confinatdos., Maniputar Alimenios) | A,
CHONES LABCRALES TP RECOMENDACIGHES =
i RE 5T FCCEONE S LARCWEAL LS MO APLICA MO APLICA
El concepte de Aptitud se definkd 8 pertr de los sigulsntes essmenes recticados:
e, e L3 e, TN T RASECA A ¥ AP AR A A A | e kT = _v'_,_
A TR | e -
B T L e e L B o P 1 1 1 T
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11) Adjuntar el certificado de aprobacion de los conocimientos basicos
del Subsistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, para el primer
pago de los honorarios;
Serealizola capacitaci_én y se o_btuv9 el certificado_

o SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA E
SEMA f}qo
7Av SEGQURIDAD ¥ SALUD €N €L TRABAJO

U amrgroamtie) dn Tosiss

Hace constar:

Que el Sr{a) WILSON VILLANUEVA CRUZ Identificado(a) con cédula de ciudadania
93399264 realizd el dia 23/02/2023 la Capacitacion Modulo 1 - Generalidades en
Seguridad y Salud en el Trabajo de la entidad v aprobd la respectiva evaluacion.

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo - Secretaria General -

Dizefiado por: Grupo Gestion de los Sistemas de Informacidn - Oficina de Sistemas

12) Presentar anteelsupervisordelcontratoanexoalasegunda cuentade
cobro en el archivo de gestion contractual - GC, el certificado de
aprobacion de los conocimientos basicos del curso “Integridad, trasparencia y
lucha contra la corrupcion” de conformidad con lo establecido en la Ley 2016 de
2020 Art 1° paragrafo 1°, bajo los lineamientos, herramientas tecnoldgicas y
protocolosdispuestos por el Departamento Administrativo
dela Funcion
Publica.

Certificado aprobatorio obtenido

fa; FuUNCION POBLICA

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcion Publica certifica que:

wilson villanueva cruz

Participd v completd el curso virtual:

Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcidn.

Con una duracion de 20 horas.
Py
L
Clunolosud oo
Aura Isabel Mora
Directora de Participacion, Transparencia ¥y Servicio al Ciudadano
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13) Mantener actualizados los sistemas de informacion sobre los cuales se le haya
asignado usuario y contraseia durante la ejecucion del contrato y entregar al
supervisor las evidencias del estado en que se encuentre, en los informes de
ejecucion contractual parcial o final;
Se ha hecho entrega de todos los informes contractuales solicitados y se ha cumplido
con los procedimientos para mantener actualizados los sistemas de informacion

asignados.
()
PROCESO GESTION DELTALENTO HUMANO FORMATO
INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Armenia, uiode 2023.
Sefior (a)

CLARA MARIA GARCIA CRUZ

SUPERVISOR({A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4467711

COORDINADORA ACADEMICA

CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA
Armenia — Quindio.

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
julio del 2023.

Referencia: No CO1.PCCNTR.4467711 del afio 2023.

Wilson Villanueva Cruz, identificado con la cédula de ciudadania No. 93.399 264 de |bague, en mi
calidad de Contratista del SENA, en el CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA
CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de
la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de

ifiol [Colombia) Predicciones de texto: activado lﬁ’;J\‘Accesibilidad: Mo disponible :D: Concentracién
O | ™ Recit X | & outlo X | G Com X | @ Temi X | @ Tenit X | @ Cent X | @ Temit X | @ Temit X | © Temit X | [ Nuew X | S Sofic X | @ Infor X | + - a X
< O @ () https//senateritorioa/perfilphp?id=32642474 A Yy e o & 4 &0 0m 1= H L 8 B ® 3‘ @
Q Sitios sugeridos  [M AmazonM G Google & CwFullzShop [) SENA [ sofiaestudic [ BOLSA [ netfix-amazon [ ingles [ dases [ empresa [ Empleo > | [ Otros favoritos

43 |@WILSONVLLLANUEVA Le)

3 ) WILSON VILLANUEVA CRUZ
¢ Fecha delnico: 12 de Julio del 2023 - Fecha Fin: 31 de Agasto del 2023

@ Asunto: Actividades Tema 2 del 12-07-23 al 18-07-23. Todas |as Actividades del curso estaran habilitadas hasta el 01-08-23. \n
k4 Saludos a todos, Aprendiz

En este Tema 2 que desarrollaremos entre los dias 12-07-23 y el 18-07-23 tenemos como
2 AT 22 objetivo: " Elaborar el presupuesto total de obra a contratar’. Para lograrlo debemos

7A‘ realizar los siguientes Atividades:
(@] 2 1. Evidencia de producto: Informe escrito: Metodologia de elaboracion del
@ I:nm @ presupuesto.

1. de Estudio de caso: del de obra.

1. Evidencia Foro temadtico: enlace dispueste en el espacio de Foros del mend
principal, esta actividad es Calificable

Participar_en el "Sesién en Linea Semana 2", enlace
dispuesto en el espacio de “Sesiones en Linea” del meni de la plataforma

Territorium.

Wilsen Villanueva Cruz@instructor Virtual. Soy Evel
Costos y Presupuestos para Edificaciones IV — Elaboracion de Plesupue&t&‘

< 1 > % B Google Slides

£ Buscar

18/07/2023
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14) Realizar los pagos al SISS (salud, pensiony riesgos laborales) de acuerdo con la
normatividad vigente, aportando los soportes de pago los cuales deben ser validados
para constatar que en efecto el pago de la planilla haya sido recibido por la
entidad correspondiente y en caso de incumplimiento total o parcial, responder por
las consecuencias y sanciones que disponga la ley;

Se realiza los aportes de seguridad social correspondientes al mes de junio de 2023.
planilla No.8625590404.

r/A

DO-F-012V08

RAZON SOCIAL - WILSON VILLANUEVA CRUZ
ASO PAGOS IDENTIFICACION: CC-B3300284
sa. COD. DEFENDENCIA O SUCURSAL: |0
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: {0
FECHA GENERACION REFORTE: | 2023-07-18
FECHA LIMITE DE PAGO: 2023-07-18
FECHA DE PAGO: 2023-07-18
ENTIDAD DE PAGO: BANCO DE OCCIDENTE
PERIODO PENSION: 202308
PERIODO SALUD: 202308
NUMERO PLANILLA: 9326500404
TOTAL COTIZANTES: 1
REFERENCIA DE PAGO (PIN) 9550306584
TIPO DE PLANILLA: |
I T S s A R Y PR g R
=3 00251440 EANITAS i §1.605.200 30 %0 0 §.200500 § 20050
b0 AOIENS | COLPENEKONES 1 HE 50 H 50 257400 $3710
w3 20011153 POSITNA 1 ¥ 1.605.200 30 0 0 §2400 8400
Tma]apagar 30 H) i0 §455.400 455400
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18) Guardar reserva de la informaciéon asociada al objeto contractual que repose
en bases de datos, sistemas de gestidn, aplicativos, archivos magnéticos,
respecto de los cuales se le haya concedido acceso mediante cédigos, claves o
contraseias, respondiendo penal, civil y administrativamente por su
adulteracion, pérdida, consulta, uso o acceso no autorizado o fraudulento,
durante el plazo de ejecucion del contrato y dos (2) afios mas, conforme a las
disposiciones contenidas en la Ley 1266 de 2008, la Ley 1581 de 2012, la Ley
1273 de 2009 y las demads que las complementen, sustituyan o modifiquen;

Se ha conservado el derecho de confiabilidad dado por la entidad guardando reserva de
toda la informacién asociada al objeto contractual adquirido.

O | & Gsmedics x | [ detalles CC0 x | @ Comeciwibo X | ® Temitorium| X | Whatshpp X | @ Consuhtade! X | Q SOFAPLUS- X | S SOFAPs | + - o X
& C @ & Noseguro | senasofiaplus.edu.co/sofia-public/ s A 5 B O & & 6 O = 9 L B B & - @
Q Sitiossugeridos [M AmazonM G Google & CwFullzShop [] SENA [) sofiaestudio [) BOLSA [ netfii-amazon [) ingles [ clases [] empresa [ Empleo > [ Otros favoritos

SOﬂaPlus \2//.'\%

INGRESO USUARIOS REGISTRADOS

BE  cedula de Ciudadania

9 Numero de Documento

8 Contraseiia

8 Olvidé mi contrasefia

Su usuario esta Bloqueado o Inactivo?

L Buscar < - 4 A O 7
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19) En cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, del articulo 6 de la Ley 1562 de 2012 y del Decreto 1273 de 2018
el contratista debera acreditar que se encuentra al dia en el pago mensual de
los aportes del Sistema de Seguridad Social Integral, estos pagos podran
acreditarse mes vencido y tnicamente por el sistema pila o de planilla asistida o
el que determine el Ministerio del Trabajo. Cuando corresponda el contratista
también debe acreditar el pago oportuno de los aportes al SENA, ICBF y Cajas de
Compensacion Familiar (cuando corresponda);

Se realiza los aportes de
seguridad social correspondientes al mes de junio de 2023. planilla No.
8625590404.

- RAZON SOCLAL - WILSOMN VILLANUEVA CRUZ
ASOPAGOS IDENTIFICACION [
s-a- COD. DEFENDENCIA O SUCURSAL: o
NOM. DEFENDENCIA O SUCURSAL: |0
FECHA GENERACION REFGRTE 20230718
FECHA LIMITE OE FAGO: 0330718
Fecra DE FAGO 2023 07 18
ENTIDAD DE FAGO: BANGO DE OCCIDENTE
FERICDO FENSION 02308
FERIGDO SALUD 2023 08
NUMERO PLANILLA:
TOTAL CoOTIZANTES: 1
REFERENCIA DE FAGO (FIN) asesassoss
TIFO DE FLANILLA: |
seoreo | NOMBRE = 18 o liERES s | susSisTeNC: | iiEtes [TIOSNITNT varom racar
N T = v-anmnon e M e + 2onm0n [
= P p——— PR 5o e o e PE—r
= = o= = 5= o = 5 — e
T e e o s oesman S 2omon

20) El contratista debera cumplir con los protocolos de bioseguridad de acuerdo con
los lineamientos y medidas tomadas por el Gobierno Nacional, por las
autoridades departamentales, municipales, distritales e institucionales.

Se cumple con la normatividad vigente en el pais.

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 04:02:25 PM horas del 18/07/2023, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N® 93399264
Apellidos y Nombres: VILLANUEVA CRUZ WILSON

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nidmero de identificaciéon yv nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

8i tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia
Nacional mas cercanas.
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21) El contratista deberda ejecutar su contrato conforme al Sistema Integrado
de Gestion y Autocontrol — SIGA del SENA, el cual se encuentra documentado en
la plataforma CompromISO.

Se aplican procesos establecidos en el SIGA actualmente.

Red de Procesos =
del SIGA ;
mprend|

_ Procesos Estratégicos
I Frocesos de Soporte
_ Procesos Misionailes

DE-RP-01 VO2 E = . L =P

22) En cumplimiento con lo establecido en el Sistema Integrado de Gestion
y Autocontrol — SIGA, el contratista debe contribuir a la eficacia del SIGA, el
cumplimiento de las politicas, los objetivos y requisitos de este y los aspectos e
impactos ambientales que generan sus actividades contractuales; asi mismo
debe participar en actividades de implementacién y fomento de un servicio de
calidad y de buenas practicas ambientales y de eficiencia energética.

Se apoyan las politicas, objetivos y requisitos establecidos en el SIGA para minimizar los
impactos ambientales mediante capacitaciones y buenas practicas

st (31 e L s W R WSS

oE astsT =

-

m o

Gestion de Formacion Profesional integral

@ Gracias.
Lar set

alerviado
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23) Las demas que sean necesarias para el cabal cumplimiento del objeto
contractual.

Seacatanyse cumplen las obligaciones necesarias para el desarrollo normal del

contrato.
PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO FORMATO
INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Armenia, julio de 2023.
Sefior(a)

CLARA MARIA GARCIA CRUZ

SUPERVISOR({A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4467711

COORDINADORA ACADEMICA

CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DELAGCONSTRUCGION Y LA INDUSTRIA
Armenia — Quindio.

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
juliodel 2023.

Referencia: No CO1.PCCNTR.4467711 del afio 2023.

Wilson Villanueva Cruz, identificado con la cédula de ciudadania No. 93.399.264 de lbagué&, en mi
calidad de Contratista del SENA, en el CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLQGICO DE LA
CONSTRUCCIONY LA INDUSTRIA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de
la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de

PR T

Wssn Whanotwo, G

FIRMA

WILSON VILLANUEVA CRUZ

C.C.93.399.264.

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4467711 del afio 2023.
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RAZON SOCIAL :

WILSON VILLANUEVA CRUZ

IDENTIFICACION:

CC-93399264

COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0
FECHA GENERACION REPORTE: 2023-07-18
FECHA LIMITE DE PAGO: 2023-07-18
FECHA DE PAGO: 2023-07-18

ENTIDAD DE PAGO:

BANCO DE OCCIDENTE

PERIODO PENSION: 2023-06

PERIODO SALUD: 2023-06

NUMERO PLANILLA: 8625590404

TOTAL COTIZANTES: 1

REFERENCIA DE PAGO (PIN): 8669396684

TIPO DE PLANILLA: I
EPS005 800251440 SANITAS 1 $ 1.606.800 $0 $0 $0 $200.900 $200.900
25-14 900336004 COLPENSIONES 1 $ 1.606.800 $0 $0 $0 $257.100 $257.100
14-23 860011153 POSITIVA 1 $ 1.606.800 $0 $0 $0 $8.400 $8.400

Total a pagar $0 $0 $0 $ 466.400 $ 466.400
26
FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: 16/08/2023
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