Proceso Gestion de la Contratacién
MODELO ESTUDIO PREVIO PARA PROCESOS DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA

Municipio de Villavicencio

Fecha:
ESTUDIOS PREVIOS 12-07- 2023

1 JUSTIFICACION Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1 Justificacion

En cumplimiento de lo dispuesto en los numerales 7°, 10° y 12° del articulo 25 de la Ley 80 de 1993,
del articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 2 del Decreto 1860 de
2021, y al amparo de las facultades conferidas en la Resolucion N.° 067 del 16 de mayo de 2022 y
sus modificaciones, me permito presentar el estudio previo de oportunidad y conveniencia para llevar
a cabo la presente contratacion.

La Constitucién Politica de Colombia, establece en su articulo 1°, que: “Colombia es un Estado social
de derecho, organizado en forma de Republica unitaria, descentralizada, con autonomia de sus
entidades territoriales, democraética, participativa y pluralista, fundada en el respeto de la dignidad
humana, en el trabajo y la solidaridad de las personas que la integran y en la prevalencia del interés
general”,

Asi mismo, el articulo 2° enmarca: “Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y
deberes consagrados en la Constitucién; facilitar la participacién de todos en las decisiones que
los afectan y en la vida econdémica, politica, administrativa y cultural de la Nacién; defender Ia
independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la
vigencia de un orden justo. (..) Las autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas
las personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demds derechos y
libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares.”

El articulo 315 de la C.P establece las atribuciones del alcalde, por lo cual corresponde al jefe del
sector cumplir con las competencias y funciones atinentes al sector, de tal manera se precisan las
competencias que justifican la presente adquisicion:

De conformidad con el Resolucion 2989 de 2002 el Ministerio de Educacién Nacional, certifico al
Municipio de Villavicencio por haber cumplido los requerimientos técnicos que le permiten asumir la
administracion y prestacién del servicio educativo, dentro de estos lineamientos forma parte de su
vision y misién, la implementacion del programa integral de bienestar social y estimulos a directivos
docentes, docentes y administrativos pertenecientes a la secretaria de educacion del municipio de
Villavicencio- Meta. con el objetivo de aumentar los niveles de eficiencia, satisfaccion y desarrollo de
los Directivos Docentes, Docentes, y Administrativos que pertenecen a la Secretaria de Educacion del
Municipio de Villavicencio, y potencializar el proceso educativo mediante el Plan de Bienestar e
Incentivos desde la perspectiva integral del ser humano y su enfoque en el desarrollo de todas sus
dimensiones, con hébitos de vida saludables, de manera articulada con las demas lineas de accién
que componen el Plan Estratégico del Talento Humano.
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Que, el articulo 3° de la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacion Estatal) dispone que “los
- servidores publicos al celebrar contratos y ejecutarlos deben buscar el cumplimiento de los fines
estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios ptiblicos y la efectividad de los derechos
e intereses de los administrados”.

1.2 Descripcion de la Necesidad

El municipio de Villavicencio tiene la necesidad de llevar a cabo la contratacién de “PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO PARA LA REALIZACION DEL DIA DEL MAESTRO EN EL
" MARCO DEL PROGRAMA INTEGRAL DE BIENESTAR SOCIAL Y ESTIMULOS A DIRECTIVOS
DOCENTES, DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS PERTENECIENTES A LA SECRETARIA DE
EDUCACION DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO- META. VIGENCIA 2023”, para celebrar el Dia
del Maestro; de acuerdo con lo establecido en el Decreto 996 de 1951 “Por el cual se ordena celebrar
la fiesta del Educador.” y contribuir con la financiacion en la operacion logistica para el desarrollo y
realizacion de actividades de capacitacion, ludicas y de recreacion, con el fin de motivar ambientes
sanos de trabajo, integracion, respeto, tolerancia, sana competencia y compromiso organizacional,
. contemplado en el Marco del proyecto “IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA INTEGRAL DE
BIENESTAR SOCIAL Y ESTIMULOS A DIRECTIVOS DOCENTES, DOCENTES, Y
ADMINISTRATIVOS PERTENECIENTES A LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE
VILLAVICENCIO-META.”, correspondiente a la vigencia 2023, para un nimero aproximado de 2.850
docentes adscritos a la Secretaria de Educcién Municipal de Villavicencio.

Es oportuno indicar que El articulo 23 de la Ley 181 y en cumplimiento al articulo 21 de la Ley 50 de
1990, las empresas con méas de 50 trabajadores programaran eventos deportivos, de recreacién,
- culturales y de capacitacion directamente, o a través de las Cajas de Compensacion Familiar o
mediante convenio con entidades especializadas.

Que, el Decreto Ley 1567 de 1998, por el cual, se crean el Sistema Nacional de Capacitacion y el

Sistema de Estimulos para los Empleados del Estado, articulo 25, literal ¢ establece: "Ejecucién de

programas en forma directa o mediante contratacién con personas naturales o juridicas, o a través de

los organismos encargados de la proteccion, la seguridad social y los servicios sociales, seglin sea la
necesidad o la problematica a resolver”.

Que, la Ley 909 de 2004 en su articulo 376 establece: “Con el proposito de elevar los niveles de
eficiencia, satisfaccion y desarrollo de los empleados en el desempefio de su labor y de contribuir al
cumplimiento efectivo de los resultados institucionales, las entidades deberan implementar programas
de bienestar e incentivos, de acuerdo con las normas vigentes y las que desarrollen la presente Ley.”

Que, la Ley 1952 DE 2019 en su articulo 33 Derechos. Ademas de los contemplados en la
. Constitucion, la ley y los reglamentos, son derechos de todo servidor publico: en sus literales 4 y 5
dispone: “... Participar en todos los programas de bienestar social que para los servidores publicos y
sus familiares establezca el Estado, tales como los de vivienda, educacion, recreacién, cultura, deporte
y vacacionales. Disfrutar de estimulos e incentivos conforme a las disposiciones legales o
convencionales vigentes...”

Por lo anterior La Secretaria de Educacion Municipal en observancia del mandato constitucional y
legal, teniendo en cuenta las responsabilidades asumidas en razon al proceso de certificacion y por
" consiguiente el compromiso en la adecuada ejecucion de los recursos del SGP, dando cumplimiento
a la Ley 715 de 2001, resuelve iniciar el presente proceso contractual para satisfacer la necesidad
detallada.
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2 ANALISIS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD:

2.1. Analisis de Oportunidad

Que, dicha contratacién resulta oportuna ya que se han verificado la existencia de las respectivas
partidas o disponibilidades presupuestales para poder dar apertura al proceso de seleccién del
contratista por convocatoria publica, como lo sefiala el numeral 8, art. 25, Ley 80 de 1993. Asi mismo,
el objeto a contratar se encuentra incluido en el Plan Anual de Adquisiciones de la Entidad.

1. La presente contratacién resulta oportuna toda vez que, en el BANCO DE PROGRAMAS Y
PROYECTOS del MUNICIPIO esta incluido el proyecto de inversién denominado: IMPLEMENTACION
DEL PROGRAMA INTEGRAL DE BIENESTAR SOCIAL Y ESTIMULOS A DIRECTIVOS
DOCENTES, DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS PERTENECIENTES A LA SECRETARIA DE
EDUCACION DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO, META, con el nimero BPIN 2022-50001-0231,
EJE ESTRATEGICO: (5) CIUDAD GARANTE DE DERECHOS. PROGRAMA: (16) LA
VOCP_\'CION CAMBIA CONTIGO. PRODUCTO ASOCIADO AL PROGRAMA: (199)
DISENAR E IMPLEMENTAR PROGRAMA INTEGRAL DE BIENESTAR DOCENTE. LINEA

BASE. 0. META PRODUCTO: 1 2021-2023.

Que, de conformidad con lo certificado por la Direccién Técnica, Econémica y Social (Departamento
Administrativo de Planeacion) en la ficha de seguimiento financiero, el citado proyecto cuenta con un
PORCENTAJE DE EJECUCION DE LA META igual a 0 %, faltando por ejecutar el porcentaje restante.

2.2 Analisis de Conveniencia de la Contratacion

El tipo de contrato a celebrar, la definicién del objeto y su alcance se consideran como los mas

convenientes para satisfacer la necesidad de esta contratacion y la correcta ejecucion del proyecto
referido anteriormente.

En consecuencia, el tipo de contrato seré de Prestacion de Servicios acorde a la definicién del objeto
y su alcance, se consideran como los mas convenientes para satisfacer la necesidad de esta
contratacion.

Que, al momento de llevar a cabo la presente contratacion el municipio de Villavicencio cuenta con
Estudio de Mercado, Analisis del Sector, Presupuesto. Oficial, Certificado de Disponibilidad
Presupuestal CDP, asi como su efectividad en la solucién a la necesidad planteada.

Que, el municipio de Villavicencio adelanté estudios econdmicos en el mercado local y utilizo internet,
asi mismo, tuvo en cuenta el antecedente administrativo sobre bienes y/o servicios similares, ademas
el analisis de personal idéneo, con todo lo cual pudo llegar a determinar la cantidad, calidad,
descripcion técnica, y condiciones para la entrega y recibo de los bienes y/o servicios requeridos.

3. DESCRIPCION DEL OBJETO, ASPECTOS TECNICOS, PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION

3.1 Objeto: El municipio de Villavicencio, para el cumplimiento de los fines estatales, requiere
contratar: “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO PARA LA REALIZACION DEL
DIA DEL MAESTRO EN EL MARCO DEL PROGRAMA INTEGRAL DE BIENESTAR SOCIAL Y
ESTIMULOS A DIRECTIVOS DOCENTES, DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS PERTENECIENTES
A LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO- META. VIGENCIA
2023”7 '
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3.2 Aspectos Técnicos del Bien y/o Servicio a Contratar.

Las propuestas deberan cumplir con las siguientes condiciones técnicas:

MODELO ESTUDIO PREVIO PARA PROCESOS DE SELECCION DE MiNIMA CUANTIA

ESPECIFICACIONES

UNIDAD

CANTIDAD

Alquiler, montaje y desmontaje de Sonido
profesional durante un (1) dfa, como minimo
con las siguientes condiciones: Amplificador de
2000 watts Cuatro (4) cabinas y/o parlantes de
15" de 1000 walits (con su respectivo tripode)
Un (1) monitor de piso Una (1) consola o
mezclador de 8 canales diez (10) micréfonos
inalédmbricos (inciuye baterfa AA y fuente de
alimentacién  universal) Reproductor de
musica. Nota: el servicio incluye un (1)
operador del sonido y traslado al lugar del
evento.

UNIDAD

El operador loglstico proveerd para esta
actividad, la presentacion y concierto en vivo,
de una orquesta integrada por minimo 15
musicos profesionales, conformada minimo por
quince 156 musicos profesionales con
disponibilidad para el evento de seis (6) horas.
El formato musical debe estar integrado por 3
voces Masculinas 1 Voz femenina, 1 Piano 1
Bajo Eléctrico, 1 bateria acustica y Timbal
latino 1 Par de congas 1 Multipercusionista 2
Trompetas La agrupacion musical debe
interpretar en vivo diferentes ritmos musicales
tales como merengue, salsa, raspa, cumbia,
porros, boleros, folclor y musica tropical, con
coreografia y puesta en escena. Debe tener
una experiencia mayor a cinco (5) afios con
reconocimiento nacional y/o internacional que
sea preferiblemente de la regién. Deberé
presentar y hara parte integral de la propuesta,
carta de intencion para evaluar que cumple con
las condiciones técnicas solicitadas por el
conltratista. El supervisor le indicara el lugar y
hora de la presentacitn en el casco urbano del
Municipio de Villavicencio.”

UNIDAD

ITEM DESCRIPCION
’ SONIDO
PROFESIONAL
5 ACTIVIDAD
ARTISTICA
3 CENA TIPICA

CENA TIPICA: consiste en porcidn de lechona
deshuesada y baja en grasa con arepa blanca
de maiz de peto apta para el consumo humano,
de 350 gramos, empacada individualmente en
desechable con su respectivo cubierto.

UNIDAD

2.000

3.3. Identificacion del cédigo UNSPSC:

Cdédigo UNSPSC:

g Cédigo UNSPSC

Descripcion
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Cddigo UNSPSC Descripcion
Segmento Familia Clase Producte
Servicio de instalacién de equipos de
72000000 72150000 72151800 72151603 sonido especializados
82000000 82150000 82151700 82151704 Servicio de Musicos
90000000 90100000 90101600 0 Servicios de banquetes y catering

3.4. Plazo de Ejecucion:

El Plazo de ejecucion del contrato sera de DOS (02) DIAS contados a partir de la suscripcidn del acta
de inicio. PARAGRAFO: El Municipio se reserva el derecho a disminuir el plazo de ejecucién y el valor
a contratar, dando cumplimiento al articulo 12 del Decreto 111 de 1996, por el cual se establecio el
Estatuto Orgénico de Presupuesto, son principios del sistema presupuestal entre otros, el de la
anualidad, razén por la cual el plazo de los contratos no puede superar la vigencia fiscal
correspondiente. -

3.5. Lugar de Ejecucién.
El lugar de ejecucion del contrato sera en el municipio de Villavicencio — Meta.

4. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

De conformidad con el objeto a contratar y considerando que el valor del presupuesto oficial es igual
o inferior a la suma de $ 98.600.000 como lo establece el articulo primero de la Resolucién No. 1000-
67.20/001 de 2023 por medio de la cual se fijan las cuantias en contratacién de bienes y
servicios del municipio de Villavicencio, y segtn el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y en el Decreto
1082 de 2015, la seleccion del contratista se debera realizar a través de la modalidad de MINIMA
CUANTIA.

La seleccion del contratista se llevara a cabo bajo la modalidad de Seleccién de Minima Cuantia,
conforme a lo establecido por el numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, subrogado por el
articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y modificado por el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020, y el
articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021,
y articulos 2.2.1.2.422y 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 5 del
Decreto 1860 de 2021; y demas normas que lo reglamenten.

5. PRESUPUESTO OFICIAL E IMPUTACION PRESUPUESTAL PARA LA PRESENTE
CONTRATACION: -

5.1. Presupuesto Oficial y su Justificacién:
Para determinar el valor estimado del presente proceso de contratacion la Secretaria de Educacién
Municipal, procedié a: determinar el valor unitario de cada bien o servicio a contratar mediante
estudio de mercado a través de cotizaciones proveedores loczles, el cual hace parte integral del
presente estudio y corresponde a: CINCUENTA MILLONES DE PESOS MCTE IVA INCLUIDO ($
50.000.000.00), asi: '
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DESCRIPCION

UNIDAD
DE
MEDIDA

CANT.

VALOR VALOR
UNITARIO TOTAL $

SONIDO PROFESIONAL: Alguiler, montaje y desmontaje de Sonido
profesional durante un (1) dia, como minimo con las siguientes condiciones:
Ampliado de 2000 watts Cuatro (4) cabinas y/o parlantes de 15" de 1000 watts
(con su respectivo tripede) Un (1) moenitor de piso Una (1) consola o mezclador
de 8 canales diez (10) micréfonos inalambricos (incluye bateria AA y fuente de
alimentacion universal) Reproductor de musica. Nota: el servicio incluye un (1)
operador del sonido y traslado al lugar del evento.

UNIDAD

5,000.000 | 5.000.000

ACTIVIDAD ARTISTICA: El operador logistico proveera para esta actividad, la
presentacion y concierto en vivo, de una orquesta integrada por minimo 15
musicos profesionales, conformada minime por quince 15 musicos
profesionales con disponibilidad para el evento de seis (6) horas. El formato
musical debe estar integrado por 3 voces Masculinas 1 Voz femenina, 1 Piano
1 Bajo Eléctrico, 1 bateria aclstica y Timbal latino 1 Par de congas 1
Multipercusionista 2 Trompetas La agrupacion musical debe interpretar en vivo
diferentes ritmos musicales tales como merengue, salsa, raspa, cumbia, porros,
boleros, folclor y musica tropical, con coreografia y puesta en escena. Debe
tener una experiencia mayor a cinco (5) afios con reconocimiento nacional y/o
internacional que sea de la region. Debera presentar y hara parte integral de la
propuesta, carta de intencién para evaluar que cumple con las condiciones
técnicas solicitadas por el contratista. El supervisor le indicara el lugar y hora de
la presentacion en el casco urbano del Municipio de Villavicencio."

UNIDAD

29.000.000 | 29.000.000

CENA TIPICA: consiste en porcidn de lechona deshuesada y baja en grasa con
arepa blanca de maiz de peto apta para el consumo humano, de 350 gramos,
empacada individualmente en desechable con su respectivo cubierto.

UNIDAD

2.000

8.000 | 16.000.000

5.2. Imputacién Presupuestal:

Nro. de Fecha de Fuente de No. Rubro y Concepto Valor
CDP CDP Recursos

0402 - 2 - 3.22.01.0700.01.011. - 80
Implementacién del programa integral
de bienestar social y estimulos a

4114 13/07/2023 SGP directivos docentes, docentes vy | 50.000.000.00
administrativos pertenecientes a la
secretaria de Educacion del municipio
de Villavicencio, meta.”

5.3.Impuestos, Tasas y Contribuciones

Al formular la oferta, el oferente debera tener en cuenta todos los impuestos, tasas y contribuciones
establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales, y dentro de
estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes
autoridades ambientales(cuando aplique), que afecten el contrato y las actividades que de ella se
~ deriven, por lo que no se aceptaran solicitudes para el reconocimiento de alguno de estos que no se
haya incluido por omisién del Oferente.

Los Impuestos y retenciones que surjan del futuro contrato, corre por cuenta del Contratista, el
municipio de Villavicencio hara las retenciones del caso y cumplira con las obligaciones fiscales que

ordene la ley.

. Gastos asumidos por el contratista:
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CONCEPTO Al % DE DESCUENTO.
1 Estampilla Pro- Adulto mayor 2%
2 Estampilla Pro-Turismo 2%
3 Estampilla Pro-Cultura 2%
4 Estampilla Pro- Unillanos ; 1%
5 Estampilla Pro- Deporte 1.5%
5 Rete fuente 2.5 % si es declarante, 3.5% para no declarantes. 2.5% 0 3.5%
6 Rete ICA 4 X 1.000

El oferente favorecido con la adjudicacién tendra a su cargo los costos de las garantias y seguros que
se indiquen en la minuta del contrato.

6. OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

6.1. Obligaciones del municipio de Villavicencio. En desarrollo y cumplimiento del objeto del
contrato el Municipio se obliga a: '

1) Constituir el registro presupuestal una vez firmado el contrato.

2) Efectuar la supervision y seguimiento del contrato.

3) Exigira EL CONTRATISTA la ejecucién idénea y oportuna de las obiigaciones del contrato.

4) Realizar los pagos del contrato de conformidad con la viabilidad o autorizacion de pago expedida

por el supervisor del contrato.

5) Verificar a través del supervisor, el cumplimiento de pago de seguridad y salud en el trabajo, y los
demas que exija la normatividad vigente.

8) Revisar y aprobar las garantias Constituidas a favor del municipio de Villavicencio

7) En los casos necesarios, la entidad adelantarad trémites de reservas presupuestales, vigencias
expiradas, y demas que se requieran.

6.2. Obligaciones del Contratista. En desarrollo y cumplimiento del objeto del contrato, EL
CONTRATISTA se obliga a:

6.2.1. Obligaciones generales:

1) Constituir a favor del municipio de Villavicencio las garantias dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes a la firma del contrato, las garantias deben ser cargadas en la plataforma SECOP I
debidamente firmadas, y durante la ejecucion del contrato el contratista debe realizar la ampliacién
de garantias en vigencia y/o valor asegurado, a fin de que tenga los amparos estipulados.

2) Las demas contenidas en la propuesta y que hacen parte integral del presente contrato

3) Iniciar la ejecucion del contrato, sélo cuando se hayan cumplido los requisitos para la gjecucion
del mismo, en el marco de lo dispuesto en el inciso 1 del articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

4) Utilizar todos sus conocimientos en el apoyo al municipio y ejercer sus actividades con honestidad,
eficiencia y calidad, dentro de un ambiente de cordialidad y respeto para los demas.

5) Guardar la debida reserva y confidencialidad sobre los documentos que le sean entregados o
tenga conocimiento con ocasion de la ejecuciéon del contrato. Ademas, abstenerse de hacer
declaraciones, representaciones o compromisos en nombre de la alcaldia de Villavicencio y/o sus
entidades descentralizadas, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a
cargo de la entidad.
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6) Entregar al supervisor del contrato informes periddicos con soportes de las actividades adjuntando
copia legible de la(as) planilla(s) pagada(s) de aporte al Sistema de Seguridad Social integral en
los términos sefialados en la Ley.

7) Suscribir las actas correspondientes para el desarrollo del objeto contractual y atender los
requerimientos realizados por el supervisor.

8) Dar cumplimiento a la Ley 594 del 2000 (Ley General de archivo).

9) Prestar los servicios con el personal y elementos propuestos, cualquier cambio sera previamente
autorizado por el Supervisor siempre que no sea de perfil inferior al ofertado (segln aplique).

10) Las actividades no se pueden realizar con personas o material que pueda interpretarse como
mensajes de inclinacidn politica, social, racial o religiosa.

11) Cobrar los servicios suministrados y certificados por el Supervisor, con cargo al contrato para lo
cual debera radicar cuenta, con todos los soportes documentales requeridos.

12) Pagar y asumir los impuestos a que haya lugar, asi como las demas obligaciones legales y
tributarias que le competan de acuerdo con el marco normativo.

13) Dar cumplimiento a los planteamientos del Manual del Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo
y Gestion Ambiental para Proveedores, vigente para la entidad, y lo que exigiera la norma de
acuerdo al tipo de actividad del proveedor si en el manual no estuwera contemplado.

- 14) El contratista debera destinar al cumplimiento del objeto contractual la provisién de bienes o
servicios por parte de poblacién en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en
proceso de reintegracién o reincorporacion y sujetos de especial proteccién constitucional,
garantizando las condiciones de calidad en un porcentaje del diez por ciento (10%) de los bienes
o servicios requeridos para la ejecucién del contrato, de manera que no se ponga en riesgo su
cumplimiento adecuado.

15) En caso de tratarse de un proceso que incluya la compra de alimentos, el contratista debera
garantizar la compra minima del treinta por ciento (30%) del valor total de los recursos a pequefios
productores agropecuarios locales y/o productores de la agricultura campesina, familiar, o
comunitarias locales y sus organizaciones. (Ley 204 y Decreto 248 de 2021) (S| APLICA)

16) No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el fin de hacer u
omitir algtin hecho.

17) Responder por sus actuaciones u omisiones derivadas de la celebracion del contrato y de la
ejecucion de este.

18) Informar al supervisor de las novedades que puedan ocasionar la parélisis en la ejecucion del

_ contrato.

19) Realizar las demas obligaciones de acuerdo con su competencia y que sean inherentes al objeto

contractual

6.2.1.1. Obligaciones Especificas Del Contratista:

Ademas de todo lo anteriormente sefialado, para el cabal cumplimiento del objeto contractual el
contratista debera:

1. Mantener comunicacién permanente con la secretaria de educacién del municipio de
Villavicencio, durante el tiempo de la celebracion del dia del maestro.

2. El contratista se compromete a manejar la imagen institucional de la Secretaria de
Educacion del municipio de Villavicencio, asi como los generales de la Alcaldia Municipal
de Villavicencio, de manera visible en las actividades que asi lo requieran, derivadas del
desarrollo del objeto contractual, asi como en los documentos y formatos requeridos para el
desarrollo del mismo.
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3. Cumplir con todas y cada una de las especificaciones técnicas y econémicas presentes en la
propuesta. :

4. Asegurar y garantizar el funcionamiento 6ptimo y correcto de los bienes que compongan la
instalacion logistica.

5. Realizar el montaje del evento con suficiente tiempo para garantizar el inicio del mismo en
la fecha y hora programada.

6. Garantizar que los insumos alimenticios ofrecidos cuenten con las condicionés de
almacenamiento, transporte y manipulaciéon 6éptimas, asi como los registros sanitarios
correspondientes, cuando a ello hubiere lugar. Con relacién a alimentos empacados, el
contratista, asi mismo, debera garantizar que los mismos han sido empacados, almacenados,
envasados y transportados, con total observancia de la normatividad vigente para esta materia;
en relacion con los alimentos que deban ser servidos en su estado natural, como carne,
verduras, frutas etc., se debera garantizar que los mismos son correctamente manipulados,
transportados y servidos; deben ser frescos y aptos para el consumo humano.

7. Todas las demas inherentes o necesarias para la correcta ejecucién del objeto contractual.

7. REQUISITOS HABILITANTES.

Son requisitos y documentos minimos habilitantes la capacidad juridica, capacidad técnica
(experiencia y cumplimiento de condiciones técnicas exigidas) que la Entidad ha definidc como
condiciones minimas que deberan cumplir los proponentes para que su propuesta sea habilitada.
Estos requisitos no otorgan puntaje y la entidad los verificara como CUMPLE o NO CUMPLE.

De acuerdo con lo establecido en el numeral 1° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 y en el articulo
2 del Decreto 1860 de 2021 que modifico el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, la Entidad
procedera a verificar y evaluar las condiciones juridicas y técnicas de los interesados en participar,
con el propésito de habilitar las propuestas presentadas.

En el momento sefialado en la invitacion publica los proponentes presentaran una propuesta completa,
que incluya la informacién de los requisitos habilitantes requeridos sobre la capacidad juridica, técnica
y la propuesta econdmica.

7.1. Requisitos Habilitantes de Orden Juridico

a. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA. De acuerdo con el modelo suministrado por EL
MUNICIPIO, los proponentes deberan adjuntar con su oferta una carta de presentacion que debera
estar firmada por el proponente, persona natural o por el representante legal de personas juridicas o
de proponentes plurales, indicando su nombre, documento de identidad, y demas datos requeridos
en el formato suministrado con la invitacion publica o apoderado, quien debera anexar el respectivo
poder, con la facultad expresa de representacién dentro del proceso en curso, segln el caso. El
representante legal debe encontrarse debidamente facultado para presentar la oferta y suscribir el
contrato resultante.

Los proponentes no podran encontrarse incursos dentro de alguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar a que se refieren la Constitucion Politica, el articulo 8° de la Ley 80 de
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1993 y demas disposiciones legales, en la Carta de Presentacién de la propuesta, el Proponente
_ declarara que no se encuentra incurso dentro de dichas inhabilidades e incompatibilidades y que
renuncia a la presentacién de la propuesta y al contrato en caso de que sobrevenga alguna de ellas.

El Municipio solo admite la presentacion de una propuesta por oferente. Se entiende que la oferente
renuncia a la participacion en el proceso de seleccién y a los derechos que surgen del mismo, cuando
participe en mas de una propuesta, sea de manera directa o por interpuesta persona, en Consorcio,
Unién Temporal o individualmente, y en aquellas propuestas de quienes sean cényuges o compafieros
permanentes y quienes se encuentren hasta del segundo grado de consanguinidad o segundo de
- afinidad con cualquier otra persona que formalmente haya presentado propuesta.

No se aceptaran propuestas parciales. En caso de que se presenten, seran consideradas como no
habiles. ElI Municipio no aceptara propuestas alternativas.

b. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL EXPEDIDO POR LA CAMARA
DE COMERCIO DEL DOMICILIO DEL PROPONENTE SINGULAR O DE CADA UNO DE LOS
MIEMBROS DEL CONSORCIO, UNION TEMPORAL, PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA O
" CUALQUIER OTRA FORMA DE ASOCIACION, S| EL PROPONENTE ES PLURAL.

La existencia y representacion legal de los proponentes individuales o miembros de los proponentes
plurales se acreditara de acuerdo'con las siguientes reglas:

PERSONAS NATURALES
. Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

A.  Persona natural de nacionalidad colombiana: registro mercantil, la expedicion del certificado no
mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratacion.

B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria vigente expedida
por la autoridad competente.

C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

- PERSONAS JURIDICAS
Deben presentar los siguientes documentos:
A. Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia;

. Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o
autoridad competente en el que se verificara:

a. Fecha de expedicién del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha de cierre del proceso de contrataciéon. En caso de modificarse la fecha de cierre del
proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de
existencia y representacion legal la fecha originalmente establecida en la invitacion
publica.

b. Que el objeto de |a sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del
presente proceso de contratacion.

c. Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duracién no sera
inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.
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d. Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en
nombre de la misma, debera acreditar su capacidad a través de una autorizacion suficiente
otorgada por parte del érgano social competente respectivo para cada caso.

e. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

f. Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica de
Colombia (contratos de obra o servicios) deberan estar legalmente establecidas en el
territorio nacional de acuerdo con los articulos 471 y 474 del Cédigo de Comercio.

1. Certificacién del revisor fiscal en caso de .ser sociedad andnima colombiana, en la que
conste si es abierta o cerrada. ‘

111 Fotocopia del documento de identificacién del representante legal.

El objeto social (APLICA SOLO PARA PERSONA JURIDICA y la actividad econémica (APLICA SOLO
PARA PERSONA NATURAL) deberan estar directamente relacionados con el objeto del presente
proceso de seleccién.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la sucursal en
Colombia no es una persona juridica diferente a la matriz, se tendra en cuenta la fecha de constitucién
de esta lltima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal debidamente
constituida en Colombia, debera acreditar la existencia de |z sucursal y la capacidad juridica de su
representante o apoderado, mediante la presentacion del Certificado del Registro Unico de
Proponentes y certificado de existencia y representacion legal con fecha de expedicién maximo de 30
dias calendario antes de la fecha de cierre del presente proceso de seleccidén por la Camara de
Comercio. Cuando el representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones,
deberd acreditar autorizacion suficiente del érgano competente social respectivo para contraer
obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte
de dicho documento una vez solicitado por la entidad, determinara la falta de capacidad juridica para
presentar la oferta.

B. Persona juridica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten la
existencia y representacién legal de la sociedad extranjera, presentados de conformidad con lo
establecido en la invitacion publica, en la que debe constar, como minimo, los siguientes aspectos:

“ il Nombre o razén social completa.

Il.  Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la
persona juridica. '

1. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto
del proceso de seleccidn,

V. Facultades del representante legal o de la persona facultada para comproreter a
la persona juridica, en la que se sefale expresamente que el representante no
tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando
la autorizacion o documento correspondiente del érgano social competente
respectivo para cada caso. .

V.  Tipo, numero y fecha del documento de constitucién o creacion.

VI. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica
VIL. Acreditar gue su duracién no sera inferior a la del plazo del contrato y un afo mas.
VIIL Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.
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Sino existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la informacion de existencia y
- representacion legal, el proponente o miembro extranjero del proponente plural debe presentar una
declaracién juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular y representar a la
sociedad en la que conste que: i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el
presente literal; ii) la informacién-requerida en el presente numeral, y iii) la capacidad juridica para
vincular y representar a la sociedad de la persona que efectlia la declaracion, asi como de las demas
personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay.

C. Entidades estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia:

I.  Acto de creacién de la entidad estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo
ylo certificado de existencia y representacion legal (este Gltimo no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratacion) o documento
equivalente que permita conocer la naturaleza juridica, funciones, organos de direccion,
régimen juridico de contratacién de la entidad estatal.

. NOTA: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y
representacion legal, deberan aportar un documento equivalente que acredite su existencia, junto con
los documentos que demuestren la capacidad del representante legal de la entidad o sociedad a
contratar, en el cual se verificara:

Fecha de expedicion del documento equivalente que acredite su existencia.

Que el objeto incluya las actividades principales objeto del presente proceso.

La duracion debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) afio mas.

Para efectos de la Invitacién Publica, el plazo de ejecucion del contrato sera el indicado en el

numeral "1.1 Objeto, presupuesto oficial, plazo y ubicacién” de la Invitacion Publica de

condiciones.

¢ Sielrepresentante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma,
deberd acreditar autorizacion suficiente del érgano competente social respectlvo para contraer
obligaciones en nombre de la sociedad o entidad.

e La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento una vez
solicitado por la entidad, determinaré la falta de capacidad juridica para presentar la oferta, y
por tanto su rechazo.

e Elnombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

e Copia del documento que acredite el nombramiento del Representante Legal.

® 2 @ @

¢. DOCUMENTO DE CONFORMACION DEL CONSORCIO, UNION TEMPORAL O SOCIEDAD S|
EL PROPONENTE ES PLURAL, EN EL CUAL DEBE CONSTAR LA PART!C!PACI()N DE CADA
UNO DE LOS MIEMBROS DEL PROPONENTE PLURAL, LA DISTRIBUCION DE ACTIVIDADES
. A REALIZAR (EN EL CASO DE UNIONES TEMPORALES), LA REPRESENTACION LEGAL DEL
PROPONENTE PLURAL O EL PODER OTORGADO A QUIEN SUSCRIBE LOS DOCUMENTOS
EN NOMBRE DEL PROPONENTE PLURAL.

Para poder participar en el presente proceso los interesados deberan allegar en original el
DOCUMENTO de conformacién de consorcio o unién temporal. .

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, el retiro de un miembro integrante de las mismas,
* implica el retiro de la propuesta presentada por el Consorcio o Unién Temporal.
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Las condiciones presentadas en la propuesta obligan al proponente seleccionado a mantener como
minimo las condiciones cfrecidas durante todo el tiempo de ejecucion del contrato, entend|endose por
incumplimiento del contrato el incumplimiento de esta condicion.

En el documento de conformacién se debera expresar si la participacion es a titulo de Consorcio o de
Unién Temporal. Si se trata de un consorcio debera indicar el porcentaje de participacion de cada uno
de sus integrantes, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo del MUNICIPIO
DE VILLAVICENCIO y si se trata de una Unién Temporal, sus miembros deberan sefialar la extension
de actividades y porcentaje de su participacion, los cuales no podran ser modificados sin el
consentimiento previo y escrito del MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO.

En el documento de constitucién el proponente debera sefialar como minimo la siguiente
informacion sobre el consorcio o unién temporal:

a) Designacion de las personas naturales o juridicas que conforman el consorcio o unién temporal,
con sus respectivos documentos de identidad.

b) Para el caso de personas juridicas, se indicara el nombre e identificacién del representante legal,
asi como la manifestacién expresa de estar debidamente facultado para actuar en nombre de la
persona juridica que representa, lo cual seré verificado de acuerdo con el Certificado de Existencia y
Representacion Legal o en su defecto con el acta del 6rgano social competente. En caso de no contar
con la facultad para comprometer a su representada, en los términos establecidos en la Invitacidn
Publica genera rechazo de la propuesta.

c) Debera sefialarse el nombre del consorcio o unién temporal.

d) Se designara la persona que representara a los integrantes del consorcio o unién temporal.

e) Indicar los términos y extension de la participacion de cada uno de sus integrantes.

) Domicilio del consorcio o unién temporal, y

Las reglas basicas que regulen las relaciones entre los integrantes y su responsabilidad.

En la presentacion de la propuesta debera indicarse lo siguiente:

Expresar si la participacién es a titulo de Consorcio o de Unién Temporal. Si se trata de un consorcio
debera indicar el porcentaje de participacion de cada uno de sus integrantes, los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo del MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO vy si se trata de una
Unidén Temporal, sus miembros deberan sefalar la extensién de actividades y porcentaje de su
participacion, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo y escrito del
MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO.

La omision de lo sefalado haré que el MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO tome la propuesta como
presentada por un Consorcio para todos los efectos legales derivados de ello.

La duracion sefialada como duracién del Consorcio o Unién Temporal no sera inferior a la del plazo
de vigencia del contrato y dos afios mas.

Los integrantes del Consorcio y los de la Unién Temporal responderan por las obligaciones derivadas
de la propuesta, conforme a las disposiciones legales vigentes.

La no presentaciéon del documento de conformacién del Consorcio o Unién Temporal o el no
cumplimiento de los requisitos sefialados en el Articulo 7 de la Ley 80 de 1993

d. CONTROL DE PAGO DE LOS RECURSOS PARAFISCALES Y DE SEGURIDAD SOCIAL.
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" Los proponentes deberan estar al dia con las obligaciones frente al sistema de seguridad social en lo
relativo al pago de aportes parafiscales y de seguridad social.

Para tal fin los interesados deberan diligenciar el anexo que se disponga para tal fin segun
corresponda (persona juridica o persona natural); cuando sea una persona juridica, debera ser
expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de la Ley, o por
el Representante Legal, cuando no se requiera Revisor Fiscal, del pago de los aportes de sus
- empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje.

En dicho documento se certificara que, a la fecha de cierre del presente proceso de seleccién, ha
realizado el pago de los aportes correspondientes a la némina de los Ultimos seis- (6) meses, contados
a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacién de efectuar los pagos. En el
evento en que la sociedad no tenga més de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos
" a partir de la fecha de su constitucion.

El Municipio verificara unicamente la acreditacion del respectivo pago a la fecha de presentacién de
la oferta, sin perjuicio de los efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no pago dentro
de las fechas establecidas en las normas vigentes.

En caso de existir acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las
. obligaciones mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el
cumplimiento del mismo. En este evento el oferente deberd anexar certificacién expedida por la
entidad con la cual existe el acuerdo de pago.

Cuando el proponente sea persona natural que tenga a su cargo empleados, debera presentar el
anexo donde certifique bajo la gravedad del juramento que ha realizado el pago de los aportes de sus
empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
- Aprendizaje. Dicho documento debe certificar que, a la fecha de presentacién de su oferta, ha
realizado el pago de los aportes correspondientes a la nomina de los Gltimos seis (6) meses, contados
a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacién de efectuar dichos pagos.

De igual manera los consorcios o uniones temporales que tengan como integrantes a personas
juridicas o naturales que tengan empleados, deberan allegar las certificaciones anteriormente
mencionadas correspondientes a dichos integrantes.

" De acuerdo con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Gnicamente las personas juridicas estan
obligadas a presentar certificacion de aportes parafiscales para la presentacion de ofertas: en cuanto
a las personas naturales se hara mediante declaracién juramentada de acuerdo al articulo 9 de la Ley
828 de 2003.

En caso de que el interesado, persona natural o juridica, no tenga personal a cargo y por ende no esté
obligado a efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social debe, también bajo la gravedad
. de juramento, indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion.

Certificados de antecedentes del revisor fiscal: Se deberd presentar fotocopia legible del
Certificado de Vigencia de Inscripcion y de antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central
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de Contadores con fecha de expedicién no superior a tres (3) meses, anteriores a la fecha de cierre
del proceso

Tarjeta profesional del revisor fiscal: Se debera adjuntar fotocopia legible de la Tarjeta Profesional
emitida por la Junta Central de Contadores.

Nota: El Municipio dara prevalencia al principio de Buena Fe contenido en el articulo 83 de la
Constitucion Politica Nacional. En consecuencia, todas aquellas observaciones que aleguen el
presunto incumplimiento en lo descrito en el presente numeral deberan acompanarse de documentos
con los cuales se desvirtle la presuncion de Buena Fe de la que gozan los proponentes.

Si se llegase a comprobar de manera definitiva que la certificacién y/o acreditacién relativa a pagos
de seguridad social y aportes parafiscales suscrita por el revisor fiscal o el representante legal del
proponente o alguno de sus miembros, presenta inconsistencia entre la informaciéon suministrada por
el oferente y la efectivamente obtenida o suministrada a la entidad por otras fuentes se considerara
una falta a la verdad, Igualmente se compulsaran copias a la Junta Central de Contadores de ser el
caso y/o a la Fiscalia General de la Nacion.

e. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA.

Por el hecho-de presentar la propuesta y de vencerse el plazo establecido para adelantar el proceso
de seleccidn, se entendera que la propuesta es irrevocable y que el proponente mantiene vigentes
todas las condiciones originales de su propuesta durante todo el tiempo que dure el proceso de
seleccion, incluidas las prérrogas de los plazos que llegaren a presentarse de acuerdo con la Invitacién
Publica y la Ley 80/93.

El proponente para participar en el presente proceso, deberd constituir una garantia de
seriedad de la propuesta previamente a la presentacion de la oferta, la cual puede consistir en uno
de los siguientes mecanismos de cobertura: (i) poliza de seguros expedida por una compaifiia de
seguros autorizada para funcionar en Colombia, (jii) fiducia mercantil en garantia, (ii) garantia
bancaria a primer requerimiento, con el fin de afianzar la presentacion de la oferta hasta la
aprobacion de la garantia que ampara los riesgos propios de la etapa contractual, en caso que le sea
adjudicado. Dicha pdliza debe allegarse con la propuesta so pena de rechazo de plano. Esta garantia
debe ser expedida a favor del MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO N.I.T. 892.099.324 — 3, de acuerdo
con lo establecido a continuacion.

La garantia debera ser por un valor equivalente al 15% del valor total del presupuesto oficial,
vaiida como minimo por tres (3) meses, contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso
de seleccion; en caso de prorrogarse el plazo del proceso, el proponente deberéa mantener vigentes
todos los plazos y condiciones originales de su propuesta y ampliar la validez de la garantia de
seriedad por el término adicional que sefale EL MUNICIPIO.

Si el proponente es una persona juridica, la pdliza o garantia debera tomarse con el nombre o razén
social que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de
Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que
la sociedad podra denominarse de esa manera.

Cuando la propuesta se presente en consorcio o unién temporal, la garantia deberd tomarse a

nombres de todos sus integrantes, y no a nombre del representante legal, ni a nombre del consorcio
0 union temporal.

1010-F-GCT-64-V10 Pagina 15 de 21 Registrado SIG: 09/06/2023



Proceso Gestion de la Contratacién
MODELO ESTUDIO PREVIO PARA PROCESOS DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA

Municipio de Villavicencio

" EL MUNICIPIO hara efectiva la garantia de seriedad de la propuesta en los siguientes casos:

La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado.

e La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el término
previsto en la para la adjudicacion del contrato se prorrogue o cuando el término previsto
para la suscripcion del contrato se prorrogue, siempre y cuando esas prérrogas no excedan
un término de tres meses.

e La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de
cumplimiento exigida por la entidad para amparar el incumplimiento de las obligaciones del
contrato.

e El retiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacion de las
propuestas.

e Elhaber manifestado ser MiPymes para limitar la convocatoria de un proceso contractual sin
cumplir los requisitos establecidos en la normativa para tener tal condicion.

' CONDICIONES HABILITANTES DIFERENCIALES PARA MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS
PUBLICAS (DECRETO 1860 DE 2021):

La garantia debera ser por un valor equivalente al 10% del valor total del presupuesto oficial, valida
como minimo por tres (3) meses, contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso de
seleccion; en caso de prorrogarse el plazo del proceso, el proponente deberd mantener vigentes
todos los plazos y condiciones originales de su propuesta y ampliar la validez de la garantia de

. seriedad por el término adicional que sefiale EL MUNICIPIO, las demas caracteristicas deberan
cumplirse en los terminos dados, en los parrafos precedentes.

NOTA: EL CRITERIO DIFERENCIAL HABILITANTE PARA MYPIMES SOLO APLICA EN LOS
PROCESOS CUYA CUANTIA NO SUPERE LOS 125.000 USD, EN CONSECUENCIA, NO HABRA
LUGAR A VINCULAR EL FACTOR CUANDO EL PROCESO SUPERE DICHO MONTO.

ADICIONALMENTE, NO HABRA LUGAR A DAR APLICACION AL CRITERIO DIFERENCIAL
. CORRESPONDIENTE A MYPIMES CUANDO LA CONVOCATORIA QUEDE LIMITADA A LA
PARTICIPACION DE MYPIMES ATENDIENDO A LO ESTABLECIDO EN LOS ARTICULOS
2212422y221.24.2.3DELDECRETO 1082 DE 2015.

En virtud del paragrafo 3 del articulo 5 de la Ley 1882 de 2018 el cual estipula: “La no entrega de la
garantia de seriedad junto con la propuesta no seréd subsanable y sera causal de rechazo de la misma”

f. FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD DEL REPRESENTANTE LEGAL O DEL
- APODERADO.

g. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO - R.U.T.

h. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES, JUDICIALES, DISCIPLINARIOS, MEDIDAS
CORRECTIVAS- RNMC. (La Entidad Estatal realizaré la respectiva verificacion) -

i. CERTIFICADO REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS — REDAM-(numeraI 1
" art. 6, Ley 2097/2021 reglamentado por decreto 310/2022)

n. ANEXO COMPROMISO DE TRANSPARENCIA
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o. CERTIFICADO DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

p. AUTORIZACION AL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO DE REALIZAR CONSULTA DE NO ESTAR
INCURSO EN INHABILIDAD POR DELITOS SEXUALES CONTRA MENORES DE EDAD: (LEY
1918 DE 2018): el proponente (individual) o representante legal de la persona juridica proponente,
consorcio o unién temporal, debera presentar dicho certificado donde se incluya al representante legal,
integrantes de proponente plural y trabajadores futuros a emplear para la ejecucién del contrato. (seré
requerida de manera exclusiva para procesos de seleccién en la cual hay personal en los cargos,
oficios, profesiones que involucren una relacion directa y habitual con menores.)

7.2. Requisito Habilitantes de experiencia y Orden Técnico
7.2.1 Experiencia del proponente

El proponente debera acreditar la ejecucion de un (01) contrato con entidad Publica y/o privada el cual
debe estar liquidado o terminado cuando no aplique liquidacién, cuyo objeto sea igual o similar al de
la presente contratacion y que su valor sea igual o superior al 100% del presente proceso expresado
en SMMLV.

Si la experiencia es con entidad publica debera adjuntar COPIA DEL CONTRATO Y LIQUIDACION o (COPIA
DEL CONTRATO Y TERMINACION cuando no aplique la liquidacion o COPIA DEL CONTRATO Y
CERTIFICACION cuando no aplique |a terminacion o liquidacion), si es con entidad privada adjuntard COPIA DEL
CONTRATO Y CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO O FACTURA; en donde se podra verificar lo siguiente:

- Namero y fecha del contrato

- Nombre de la entidad contratista
- Nombre del contratante

- Objeto del contrato

- Valor del contrato

- . Fecha de inicio

- Fecha de terminacion

En caso de propuestas presentadas en consorcio o uniones temporales, bastara con que uno de sus integrantes
acredite el presente requisito. Cuando se certifiquen contratos ejecutados realizados bajo la modalidad de
consorcio o de unién temporal, EL MUNICIPIO tomaré para la evaluacion la experiencia, el porcentaje de
participacion del miembro, en la ejecucion del contrato certificado. Por lo anterior, el proponente debera presentar
el documento que acredite la conformacién del consorcio o de la unién temporal, con el fin de determinar el
porcentaje de participacion del miembro en el contrato, para la evaluacién de la experiencia en valor o cuantia,
esta sera tomada de acuerdo con el porcentaje de participacion.

7.2.2 Requisitos Habilitantes del Orden Técnico

Sonido Profesional: Los proponentes deberan allegar junto con su propuesta la ficha técnica de los
productos a ofertar, la cual debera contener como minimo: marca, registro fotografico y descripcion de
los siguientes equipos: Amplificador de 2000 watts, cabinas y/o parlantes de 15" de 1000 watts,
monitor de piso, consola 0 mezclador de 8 canales, micréfonos inalambricos. Junto con lo anterior se
allegara hoja de vida de Ingeniero de sonido encargado coordinar y supervisar la instalacién y
funcionamiento de los equipos y montaje del sonido utilizado por la orquesta, evitando se presenten
inconvenientes con el sonido durante el acto cultural; se requiere una experiencia certificada de
minima de cinco (5) afios y tarjeta profesional.

Actividad Artistica: certificacién de una orquesta integrada por minimo 15 musicos profesionales, certificacion
de conformacién como orquesta o grupo musical igual o superior a cinco (05) afos; debera acreditar como
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" orquesta o grupo musical, minimo dos (2) premios o reconocimientos en festivales de musica a nivel nacional y/o
internacional; carta de intencién, disponibilidad y compromiso a favor del proponente. conforme a lo establecido
en las condiciones técnicas de este documento.

Cena Tipica: el oferente debera garantizar dos mil (2.000) porciones de lechona deshuesada y baja en grasa con

arepa blanca de maiz de peto apta para el consumo humano, de 350 gramos, debera contar como minimo con

dos (02) personas con experiencia en la distribucién de este tipo de alimento y su respectivo camet vigente de
manipulacién de alimentos. conforme a lo establecido en las condiciones técnicas de este documento.

Plan De Contingencia: El oferente debera presentar un plan de contingencia para el desarrollo del objeto
contractual, dirigido a la alcaldia de Villavicencio en el cual se identifiquen las acciones de prevencién y mitigacién
de aquellos riesgos que se puedan materializar en el desarrollo de las actividades, asignacién de
responsabilidades, acciones de respuesta, mantenimiento del plan y las caracteristicas de los tiempos de
recuperacion.

Ademas, el proponente deberd garantizar que contard con servicio de ambulancia basica a través de un
. CONTRATO PROMESA DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS O CONVENIO O PROMESA DE
CONVENIO, con una empresa especializada que cuente dentro de su objeto social y/o actividades principales la
prestacion de servicios de ambulancia servicio basico y que se encuentre habilitada en el registro especial de
prestadores de servicios de salud de la Secretaria de Salud del Meta.

Debe contar con:
1. Debe estar disponible para desplazarse dentro de la ciudad de Villavicencio, meta.
2. Disponibilidad total de 2 personas, paramédico y conductor.

" Para el cumplimiento del requisito, el oferente debera anexar;

o Documento que acredite la prestacién del servicio de ambulancias conforme lo expuesto en el parrafo
anterior. .

o Certificado de existencia y representacion legal de la persona juridica o natural que vaya a prestar el
servicio de ambulancia.

o Copia de la cédula del representante legal o persona natural con la que se suscribe la prestacion del
servicio.

o Certificado de habilitacién o autorizacion para la prestacién de servicios de ambulancia.

8. JUSTIFICACIONES DE LOS FACTORES DE PERMITAN IDENTIFICAR LA QOFERTA MAS
FAVORABLE.

Segun la naturaleza del contrato y conforme al articulo 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la

contratacion de minima cuantia del Decreto 1082 de 2015, que fue modificado por el Decreto 1860

de 2021 en su articulo 2, se seleccionara al contratista teniendo en cuenta el menor valor de la oferta

" econdmica presentada,

9. OBLIGACION EN MATERIA DE ACUERDOS COMERCIALES

En la presente contratacion no le es aplicable lo previsto en los Acuerdos Comerciales, como lo indica
el numeral 8 del articulo 2.2.1.1.2.1.1. Estudios y documentos previos del Decreto 1082 de 2015,
modificado por el articulo 1 del Decreto 399 de 2021, que sefiala:” La indicacion de si el proceso de
contratacion esté cobijado por un acuerdo comercial. El presente articulo no es aplicable a la
. contratacién por minima cuantia".

10. FORMA DE PAGO
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El MUNICIPIO pagara al CONTRATISTA el presente -contrato asi: UN (01) UNICO PAGO
correspondiente al 100% del valor de los servicios ejecutados. Previo informe de actividades del
contratista y la entrega de soportes de pago de seguridad social correspondiente a la ejecucion del
contrato cuenta de cobro e informe del supervisor de cumplimiente a cabalidad de las obligaciones a
cargo del contratista, acta de terminacion y acta de liquidacién

11. GARANTIAS EXIGIDAS PARA LA PRESENTE CONTRATACION

El contratista debera constituir a favor del municipio de Villavicencio las garantias dentro de los cinco
(5) dias habiles siguientes a la firma del contrato, debe cargar en la plataforma SECOP debidamente
firmadas, la Garantia Unica de cumplimiento de las siguientes obligaciones contractuales y las demas
que se exijan, las cuales debera consistir en una péliza de seguros que ampare los siguientes riegos

a)

b)

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO. El amparo de cumplimiento del contrato cubrira al
Municipio de los perjuicios directos derivados del incumplimiento total o parcial de las
obligaciones nacidas del contrato, asi como de su cumplimiento tardio o de su
cumplimiento defectuoso, cuando ellos son imputables al contratista garantizado.
Ademas de esos riesgos, este amparo comprendera siempre el pago del valor de las
multas y de la cladusula penal pecuniaria que se hayan pactado en el contrato
garantizado. En ese orden para la presente contratacién el MUNICIPIO exige que el
precitado amparo se constituya por un valor equivalente al VEINTE POR CIENTO (20%)
DEL VALOR DEL MISMO, y por término igual al plazo de ejecucién del contrato y cuatro
(4) meses mas. Al monto de esta garantia se imputara el valor de las multas y la clausula
penal, y se repondra si por este motivo se disminuyere o agotare.

CALIDAD DEL SERVICIO. El amparo de calidad-del servicio cubre al Municipio de los
perjuicios imputables al contratista garantizado que surjan con posterioridad a la
terminacién del contrato y que se deriven de (i) la mala calidad o insuficiencia de los
productos entregados con ocasion de un contrato de consultoria, o (ii) de la mala calidad
del servicio prestado, teniendo en cuenta las condiciones pactadas en el contrato. En
ese orden para la presente contratacion el MUNICIPIO exige que el precitado amparo
se constituya por un valor equivalente al VEINTE POR CIENTO (20%) DEL VALOR DEL
MISMO, y por término igual al plazo de ejecucién del contrato y CUATRO MESES mas.
Al monto de esta garantia se imputara el valor de las multas y la cldusula penal, y se
repondra si por este motivo se disminuyere o agotare.

SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES: El amparo de pago
de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales cubrira al
Municipio de los perjuicios que se le ocasionen como consecuencia del incumplimiento
de las obligaciones laborales a que esté obligado el contratista garantizado, derivadas
de la contratacion del personal utilizado para la ejecucion del contrato amparado en el
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territorio nacional. En ese orden para la presente contratacion el MUNICIPIO exige que
el precitado amparo se constituya por un valor equivalente al CINCO (5%) DEL VALOR
DEL CONTRATO, y cubrira el término de ejecucion del mismo y tres (3) afios mas.

RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL. La vigencia de esta garantia
debe ser igual al periodo de ejecucion del contrato. El valor asegurado en las pélizas
que amparan la responsabilidad extracontractual que se pudiera llegar a atribuir a la
administracién con ocasion de las actuaciones, hechos u omisiones de sus contratistas
o subcontratistas, en ese orden para la presente contratacion el MUNICIPIO exige que
el precitado amparo se constituya bajo las siguientes condiciones de suficiencia:
Doscientos (200) SMMLV para contratos cuyo valor sea inferior o igual a mil
quinientos (1.500) SMMLV

OTRAS CLAUSULAS.

En la presente contratacion se pactaran las siguientes clausulas:

CLAUSULA DE MULTAS. En caso de incumplimiento parcial demostrado de las obligaciones a
cargo del contratista en virtud del contrato que se suscriba, el Municipio estaria facultado para
imponer multas diarias y sucesivas equivalentes al 1X1.000 del valor total del contrato, por cada
dia de incumplimiento de sus obligaciones, si a juicio del Municipio de ello se derivan perjuicios
para la administracién, sin que el monto total exceda del VEINTE POR CIENTO (20%) el valor
total del contrato, cantidad que se imputara a la de los perjuicios que reciba el Municipio por el
incumplimiento.

CLAUSULA DE PENAL PECUNIARIA. En caso de incumplimiento definitivo por parte del
contratista de cualquiera de las obligaciones contraidas con el contrato o de declaratoria de
caducidad, el contratista debera pagar al Municipio, a titulo de pena, una suma equivalente al
VEINTE POR CIENTO (20%) del valor total del contrato, suma que el Municipio hara efectiva
mediante el cobro de los saldos que adeude el contratista, si los hubiere, para lo cual se entiende
expresamente autorizado con la suscripcion del contrato; si esto no fuere posible, se cobrara por
via judicial. La aplicacion de la clausula penal no excluye la indemnizacién de perjuicios.

13. LIQUIDACION DEL CONTRATO

La liquidacion del contrato se llevara a cabo dentro de los CUATRO (4) MESES SIGUIENTES al
vencimiento del plazo de ejecucién de conformidad con lo dispuesto en el articulo 60 de la Ley 80 de
1993 modificado por el art. 217, Decreto Nacional 019 de 2012 y en el articulo 11 de la Ley 1150 de
2007.

14. SUPERVISION

La supervision para el control de la ejecucién del presente contrato sera ejercida por la SECRETARIA
DE EDUCACION de conformidad con la designacién realizada por el ordenador de gasto.
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15. ESTIMACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082
de 2015 en concordancia con lo establecido en el “Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo
en los Procesos de Contratacion M-ICR-01" de Colombia Compra Eficiente, Ia tipificacién, asignacion
y estimacion de los riesgos previsibles en la contratacion, se determinan en la MATRIZ DE RIESGOS
Se anexa.

16. ANEXOS

Los presentes estudios previos cuentan con los siguientes anexos:

y &

Dra. MARLADY VELASQUEZ ROJAS
Secretario de Educacién Municipal

e Matriz de riesgos

V.2 B.° Sulay %Cubiﬂos
Directora Administrafivo — SEM

eﬁmnc%er Restrepo M

Profesional CPS- SEM

Elaboro: Francisco ejia Ballesteros
Profesional CPS- S
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