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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Malaga, 27 de Julio de 2023

Sefior (a)

EDGAR BONILLA SUAREZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5173283
Cargo del supervisor: Instructor G-15 Coordinador Académico
Centro Agroempresarial y Turistico de los Andes

Malaga Santander.

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes julio del afio 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.5173283 del afio 2023

JORGE ALVEIRO SALAZAR SUAREZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 1096954683
de Malaga Santander, en mi calidad de Contratista del SENA, en Titulada, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de DIECISIETE MILLONES
CIENTO TRES MIL CIENTO CINCUENTA PESOS MTCE. ($ 17.103.150). Esta suma ser& pagada
por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Pagos mensuales por valor de ($ 3.167.250),
Incluido IVA 'y proporcionales, esto para el primer y/o ultimo pago, atendiendo al plazo de ejecucion
establecido

Plazo: Seréa hasta el (15) de (diciembre) de 2023.

OBJETO

Prestar los servicios de apoyo a la gestion de caracter temporal como instructor, para
la gestion del desarrollo curricular y la ejecucién de acciones de formacién titulada,
complementaria y virtual en el &rea tematica de PRODUCCION DE CAFE y demas de
su competencia, Programa Regular, en el Centro Agroempresarial y Turistico de los
Andes, Vigencia 2023.

Evidencias en (17) folios
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Obligaciones Especificas:

SENA

N

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Realizar la planeacién y
alistamiento oportuno de
todos los documentos de
desarrollo curricular segun
el programa de formacién
asignado para orientar en
las fichas que se le
asignen en la vigencia, y
presentar los documentos
antes de la ejecucion de
las fichas de manera
trimestral.

Se realiza planeacion,
alistamiento de las acciones
de formacion de la ficha
2800706 correspondiente a la
Guia de aprendizaje del
complementario denominado
Curso introductorio a la
formacion profesional integral
y AP1 de la formacién titulada
TECNICO EN CULTIVOS
AGRICOLAS ficha 2774169

de la competencia
CONTEXTUALIZAR AL
APRENDIZ PARA EL
DESARROLLO DE LAS
COMPETENCIAS DEL
PROGRAMA DE

FORMACION EN EL MARCO
INSTITUCIONAL,
PRODUCTIVO Y SOCIAL. y
AAl Competencia
PROMOVER LA
INTERACCION IDONEA
CONSIGO MISMO, CON
LOS DEMAS Y CON LA
NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y
SOCIAL y sus respectivos
resultados de aprendizaje.

Se inici6 la actualizacion del
portafolio del instructor del
porgrama titulado Técnico en
cultivos agricolas  ficha
2774169, AP2 IDENTIFICAR
LAS CONDICIONES
AGROECOLOGICAS DE
LAS UNIDADES
PRODUCTIVAS SEGUN
RECOMENDACIONES
TECNICAS Y
NORMATIVIDAD VIGENTE,

AA1l competencia
PREPARAR TERRENO
PARA SIEMBRA SEGUN
CULTIVO Y

REQIUERIMIENTOS

Portafolio del instructor de
la formacion titulada el cual
se encuentra y en el One
drive asignado:
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TECNICOS- PREPARACION
DEL TERRENO PARA LA
SIEMBRA.

Reportar y registrar en el
aplicativo Sofia Plus todas
las actividades que de
acuerdo con el proceso de
GFPI son de su
responsabilidad (Registro
de Proyecto Formativo,
Creacion de ruta de
Aprendizaje, Asocio de
Aprendices, verificacion
de registro de actividades
en Sofia plus durante los
de 5 primeros dias habiles
de cada mes y reportar
novedades, reporte de
Inasistencias, Reporte de
Juicios Evaluativos)
garantizando la
oportunidad, calidad de la
informacion y la
coherencia con el proceso
formativo.

Realice envio del proyecto de
aprendizaje 2786940 la
Programacion de eventos del
mes de julio segun
Planeacion pedagogica de la
Formacion Titulada Tecnico
en cultivos agricolas Ficha
2774169 a  coordinacion
academica para cargue de
eventos en el Aplicativo Sofia
Plus.

Se realizd6 el respectivo
cargue de juicios evaluativos
en el aplicativo del

complementario denominado
curso introductorio a la
formacién profesional integral
ficha 2800706.

Se realizo registro de
Inasistencias en el aplicativo
Sofia Plus de la Formacion
Titulada Tecnico en cultivos
agricolas Ficha 2774169.

Anexo pantallazo de
proyecto de aprendizaje en

sofia plus,pantallaso
dereporte de horas
asignadas en sofia,
pantallaso de juicios
evaluativos del

complementario 2800706 y
pantallazos de sofia plus
sobre inasistencias.

Realizar la induccion y
reinduccion institucional a
los aprendices de acuerdo
con los lineamientos
institucionales.

Se realiz6 proceso de
induccion en el inicio de la
formacion Tecnico en cultivos
agricolas del municipio de
Molagavita mediante
modalidad de matricula por
complementario ficha
2800706 Curso introductorio
a la formacion profesional
integral de acuerdo a
directrices por parte de la
asesora  pedagdgica en

Se documentan fotografias
de la jornada de induccion
en el inicio del programa de
formacion para el municipio
de Molagavita.
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semana de alistamiento inicio
de tercera oferta.

Ejecutar la formacion
profesional integral de
acuerdo con el programa
de formacién del area
tematica objeto del
contrato segun los
lineamientos
Institucionales.

Se Impatrtio Formacién
profesional la ficha 2800706
complementario denominado
curso introductorio a la
formacion profesional integral
y cumplimento de la AP1 de la
formacion titulada Técnico en
cultivos agricolas  ficah
2774169 para el municipio de
Molagavita
CONTEXTUALIZAR AL
APRENDIZ PARA EL
DESARROLLO DE LAS
COMPETENCIAS DEL
PROGRAMA DE
FORMACION EN EL MARCO
INSTITUCIONAL,
PRODUCTIVO Y SOCIAL. vy

AAl Competencia
PROMOVER LA
INTERACCION IDONEA

CONSIGO MISMO, CON
LOS DEMAS Y CON LA
NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y
SOCIAL y se inci6 con la AP2
AP2 IDENTIFICAR LAS

CONDICIONES
AGROECOLOGICAS ~ DE
LAS UNIDADES

PRODUCTIVAS SEGUN
RECOMENDACIONES

TECNICAS Y
NORMATIVIDAD VIGENTE,
AA1l competencia

PREPARAR TERRENO
PARA SIEMBRA SEGUN
CULTIVO Y
REQIUERIMIENTOS

TECNICOS- PREPARACION
DEL TERRENO PARA LA
SIEMBRA con el respectivo
resultado de aprendizaje
ALISTAR LAS MAQUINAS Y
EQUIPOS REQUERIDOS

Se entregan evidencias
sobre el desarrollo de la
fomacion en los diferentes
momentos de avance de la
formacion.
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PARA EL PROCESO DE
LABRANZA SEGUN EL TIPO
DE CULTIVO, LAS
CARACTERISTICAS DEL
SUELO Y EL METODO DE
PREPARACION DE
SUELOS.

Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz,
asi como el conducto
regular para garantizar el
debido proceso de gestion
de novedades en especial
cuando sean
notificaciones de menores
de edad.

Se aplica las normas
consignadas en el acuerdo
007 de 2012 correspondiente
al Reglamento del aprendiz

Se verifica asistencia, se
reportan novedades de la
ficha 2774169, se aplican los
respectivos instrumentos de
evaluacion

Se anexa en el Portafolio
del One Drive las
respectivas evidencias
Actas de seguimiento a la
formacion

Solicitar y gestionar
oportunamente el uso de
los elementos necesarios
y materiales de formacion
para desarrollar
eficazmente la accion de
formacion y responder por
ellos ante el centro
presentando los
respectivos documentos
soporte, como también
responder por la
integridad y buen uso de
materiales, equipos y
demas elementos de la
institucion puestos bajo su
cuidado para desarrollar
labores propias de su rol.

Para este
desarrollaron
esta actividad.

mes no se
labores con

Para este mes no se
desarrollaron labores con
esta actividad.

GTH-F-062 V09




SENA

N

Realizar seguimiento y/o
asesoria en la etapa
productiva de las y los
aprendices que le sean
asignados y documentar
esta actividad segun el
procedimiento de
ejecucion de la FPI.

Para esta actividad se va a
realizar una capacitacion el
dia 28 de julio en el municipio
de Molagavita con personal
encargado por parte del
centro para el area de etapa
practica donde se pueda
informarel proceso para la
etapa practica de la
formacion.

Pantallazo
electrénico recibido.

correo

Realizar la Evaluacién de
la apropiacion de las
competencias de los
aprendices, emitiry
registrar los Juicios
evaluativos de cada
aprendiz (Etapa lectiva y
productiva), previa
verificacion efectuada de
logro de los resultados de
aprendizaje y portafolio de
evidencias del aprendiz,
de acuerdo con los
criterios de evaluacion
establecidos en el
programa de formacion en
un plazo méaximo de 8

dias después de finalizada

la evaluacion de las
actividades de aprendizaje
segun fechas establecidas
en el plan de trabajo y
planeacion pedagdgica.

se realizo evaluacion de
competencias y resultados de
aprendizaje cumplidos segun
la programacion y
concertacion de actividades
hecha con los aprendices
donde se evaluo actividades
planeadas en la APl
Municipio de Molagavita ficha
2774169 a través del
desarrollo del
complementario denominado
curso introductorio a la
formacion profesional integral
ficha 2800706

Se relacionan pantallazos

del reporte de juicios
evaluativos del
complementario ficha

2800706 y correo enviado
para solicitud de
certificacion.

Apoyar la ejecucion de
acciones para el
aseguramiento de la
calidad de la FPI segun
los lineamientos

Se ha venido realizando la
formacion Titulada Tecnico
en cultivos agricolas Ficha
2774169 del Municipio de
Molagavita donde se han
desarrollo cada una de las
actividades propuestas en la
Planeacion pedagdgica y en

Evidencia Fotogréficay
Portafolio de evidencias en
Onedrive
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institucionales y necesidad
del Servicio.

la respectivas Guias de
Aprendizaje; adicionalmente
se han venido registrando
las inasistencias
injustificadas de los
aprendices segun
procedimiento de la FPI

10 | Realizar seguimiento ala | Se realizo las acciones de | Portafolio de evidencias en
ejecucion de cada accion formacion programadas en la | Onedrive
de formacion asignada, Planeacion Pedagogica
participar en comités de segun proyecto formativo _deI
., . Programa de formacion
evaluaciony seguimiento, | iy jada Tecnico en cultivos
documentar en actas y agricolas Ficha 2774169 del
registros la ejecucion de municipio de Molagavita; se
los seguimientos, como han venido realizando ajustes
las novedades que se a la planeacién y Guias de
presenten en la accién de | @Prendizaje las cuales se
formacion. encuentra en el Onedrive
para la AP1Y AP2
11 | Reportar y sistematizar Se inici6 actualizacion del | Portafolio de evidencias en

segun plan operativo del
programa, las acciones de
formacion en los
portafolios de evidencias y
en documentos (Actas de
evaluacién de programas,
Actas de empalme, Actas
de seguimiento Trimestral,
Casos exitosos,
sistematizacion de
practicas pedagogicas

portafolio del instructor y del
aprendiz & la Formacion
Titulada Tecnico en cultivos
agricolas Ficha 2774169
correspondientes a la Guia de
aprendizaje

CONTEXTUALIZAR AL
APRENDIZ PARA EL
DESARROLLO DE LAS
COMPETENCIAS DEL
PROGRAMA DE
FORMACION EN EL MARCO
INSTITUCIONAL,

el Onedrive
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para la ejecucién de la
FPI) que demuestren los
resultados de la ejecucion
contractual y la FPI, en los
diferentes medios y/o
espacios fisicos y digitales
que disponga el centro.

PRODUCTIVO Y SOCIAL. y

AAl Competencia
PROMOVER LA
INTERACCION IDONEA

CONSIGO MISMO, CON
LOS DEMAS Y CON LA
NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y
SOCIAL AP2 IDENTIFICAR

LAS 'CONDICIONES
AGROECOLOGICAS DE
LAS UNIDADES

PRODUCTIVAS SEGUN
RECOMENDACIONES

TECNICAS Y
NORMATIVIDAD VIGENTE,
AA1 competencia
PREPARAR TERRENO
PARA SIEMBRA SEGUN
CULTIVO Y

REQIUERIMIENTOS
TECNICOS- PREPARACION
DEL TERRENO PARA LA
SIEMBRA con el respectivo
resultado de aprendizaje
ALISTAR LAS MAQUINAS Y
EQUIPOS REQUERIDOS
PARA EL PROCESO DE
LABRANZA SEGUN EL TIPO
DE CULTIVO, LAS
CARACTERISTICAS DEL
SUELO Y EL METODO DE
PREPARACION DE
SUELOS.
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12

Realizar la presentacion
de resultados de ejecucién
del programa de
formacién mediante acta,
revision del disefio
curricular y documentos
de desarrollo curricular,
sobre la pertinencia y
validez de estos, también
indices de desercion y/o
oportunidades de mejora
al finalizar la ejecucion de
un programa de formacion
en sus dos etapas.

Se realizo actualizacion del
portafolio del instructor y del

aprendiz & la Formacion
Titulada Tecnico cultivos
agricolas Ficha 2774169

correspondientes a la Guia de
aprendizaje AP2 vy la AA.l
Competencia preparar
terreno para siembra segun
tipo de cultivo y
requerimientos técnicos y EL
Resultado de aprendizaje
Alistar maquinas y equipos
requeridos para el proceso de
labranza segun el tipo de
cultivo, las caracteristicas del
suelo y el método de.tal como
se evidencia en el Onedrive
asignado

Portafolio de evidencias en
el Onedrive
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Participar proactivamente
en las actividades del
equipo de instructores de
la red de conocimiento y
equipos ejecutores, para
la construccion junto con
el equipo de Instructores
de la red de conocimiento,
el banco de material
didactico para cada
programa de formacion
con base en lineamientos
institucionales, entregar
una copia digital de este
material a la coordinacién
académica.

Participe en la jornada de
alistamiento prograda del 4 al
7 de julio de 2023

Evidencias fotograficas de
jornada de alistamiento y
reporte de asistencia.

14

Apoyar la gestion para el
alistamiento y ejecucion
de los programas de
formacion titulada,
complementaria
presencial y/o virtual
segun necesidad del
centro de formacion.

Realice el proceso de
Formacién complementaria
curso introductorio a la
formacion profesional integral
ficha 2800706 para el
municipio de Molagavita en el
inicio de la formacién para el
técnico en cultivos agricolas,
y se dio inicio con el programa
de formacién técnico en
cultivos agricolas  ficha
2774169 para el municipio en
mension con la aprobacién de
la AP1- CONTEXTUALIZAR
AL APRENDIZ PARA EL

DESARROLLO DE LAS
COMPETENCIAS DEL
PROGRAMA DE

FORMACION EN EL MARCO
INSTITUCIONAL,

PRODUCTIVO Y
SOCIAL.competencia

PROMOVER LA
INTERACCION IDONEA

CONSIGO MISMO, CON
LOS DEMAS Y CON LA
NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y
SOCIAL vy el inicio de la AP2
IDENTIFICAR LAS

Pantallazo de solicitud de
matricula para
complementario ficha
2800706 y fotografias del
desarrollo de la actividad de
induccién con los
aprendices.
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CONDICIONES
AGROECOLOGICAS DE
LAS UNIDADES

PRODUCTIVAS SEGUN
RECOMENDACIONES

TECNICAS Y
NORMATIVIDAD VIGENTE
AA1l competencia
PREPARAR TERRENO
PARA SIEMBRA SEGUN
CULTIVO Y

REQIUERIMIENTOS
TECNICOS- PREPARACION
DEL TERRENO PARA LA
SIEMBRA

15 | Apoyar la gestion para Se realizo el envio de juicios | Relaciono pantallazo del
seguimiento y verificacion | evaluativos para la | correo sobre el envio de
del cierre de fichas de los | certificacion de los aprendices | juicios evaluativos y la
programas de formacion participantes del programa o!e resp_e_:cnvg solicitud de

, , formacion  complementaria | certificacién del

titulada, complementaria | ¢\ rq0  introductorio a la | complementario curso
presencial y/o virtual formacion profesional integral | introductorio a la formacion
(apoyo entrega de ficha 2800706. profesional integral ficha
documentos solicitud de 2800706
titulo).

16 | Programar y reportar al Se realiz6 envio de Pantallazo del correo

supervisor de contrato, en
los 5 ultimos dias habiles
de cada mes las
actividades a ejecutar en

programaciéon de actividades
para el mes en mension.

electrénico enviado
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el siguiente mes segun la
programacion de las
fichas, los ambientes de
aprendizaje, de manera
que se autorice por escrito
su movilizacién previa a la
salida y se gestione el
cargue de los eventos en
Sofia plus, en el marco de
su objeto contractual y
lineamientos
Institucionales y legales.

17

Articular las acciones de
formacion con las
estrategias institucionales
Sennova, Agrosena, los
procesos misionales de
Emprendimientoy ECCL y
demas procesos
institucionales en el marco
del mapa de procesos
SIGA, segun alcance de la
FPI.

Se particip6 en transferencia
de proyecto SENNOVA en la
semana de alistamiento.

se relaciona evidencia de
listado de asistencia de la
capacitacion

18

Apoyar las actividades de
promocion de la oferta
académica y portafolio de
servicios, asi mismo,
gestionar la conformacion
de grupos de aprendices
para la creacién de las
fichas de formacion, de
acuerdo con los
procedimientos
establecidos en el sistema
integrado de gestion y
autocontrol-SIGA.

Recibimos correo para inicio
de blasqueda de formacién en
la cuarta oferta.

Pantallazo de
recibido

correo
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Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso
de aprendices al programa
de formacién de acuerdo
con los requisitos
definidos en el disefio
curricular y lineamientos
de Administracion
educativa.

En Este periodo objeto del
cobro no se realizé6 dicha
actividad

En Este periodo objeto del
cobro no se realizé dicha
actividad

20

Participar cuando el centro
lo requiera en proyectos
de investigacion Técnica
aplicada y/o pedagodgica y
actividades del plan
tecnoldgico para fortalecer
el proceso de formacion
en el area tematica objeto
del contrato.

Se participd en la semana de
alistamiento de tercer
rimestre.

Se anexa fotografia en
compafiia de la aseosra
pedagdgica en semana de
alistamiento tercera oferta

21

Participar cuando el centro
de formacion lo requiera
en jornadas de Disefio y
desarrollo curricular de
programas de FPI
conforme a las
necesidades nacionales y
lineamientos
institucionales requeridos
para el area tematica
objeto del contrato.

Participacion en la jornada de
alistamiento tercer trimestre

Fotografia de actividad de
capacitacion sobre proyecto
formativo en semana de
alistamiento tercera oferta

22

Acompaniar a los
aprendices en las
actividades planteadas por
el equipo de bienestar al
aprendiz segun la
programacion del
instructor.

Esta actividad esta
programada para realizarse el
dia 28 de julio, envio
evidencia de correo recibido.

Pantallaso del
recibido.

correo

23

Apoyar la inscripcion en el
sistema de informacion de

Para este periodo de cobro no
se realizaron actividades
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la Agencia Publica de
Empleo del SENA de los
aprendices, de manera
informada y consentida
por los mismos,
garantizando la
consignacion de
informacién veraz y
actualizada, asi como
informar los mecanismos
de consulta a los

aprendices.

24 | Participar en las jornadas | Participe de la jornada de | Evidencia fotografica
de seguimiento, alistamiento programada por | Listado de asistencia
acompafiamiento el centro para la tercera oferta
actualizacion, capacitacion del 04 de julio al 7 de julio.

y trasferencia tecnologica
convocadas por el centro
de Formacion.

25 | Acatar los lineamientos Se realiza la formacion de | Evidencia de aprendices en
del Sistema Integrado de acuerdo a lineamientos SIGA | ambiente de formacion en
Gestién y Autocontrol adecuadas condiciones
Seguridad y Salud en el para el desarrollo de la

: - . formacion.
trabajo, gestion ambiental,
gestion de la informacion y
Gestion de la Calidad.
26 | Reportar de manera Primera cuenta de cobro por | Pantallaso del secop 2 a la

oportuna como usuario
proveedor, en la etapa de
ejecucion contractual
dentro de la plataforma
SECORP I, los soportes
correspondientes que
evidencien la correcta
ejecucion y pagos
realizados en
cumplimiento del contrato
de prestacion de servicios
suscrito.

radicar en este mes por inicio

de contrato en el mes de
Julio.
Se encuentran todos los

documentos contractuales en
la plataforma del SECOP |l

fecha
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27

Aplicar al proceso de
certificacién de la norma
de competencia “Orientar
Procesos Formativos Con
Base En Los Planes De
Formacién Concertados,
O La Actualizacion
"Orientar Formacion
Presencial De Acuerdo
Con Procedimiento
Técnico Y Normativo" o en
su defecto debera aplicar
al proceso de certificacion
de la normay aportar el
respectivo certificado de
aprobacion, o la evidencia
de la inscripcion efectiva a
mismo, al informe de
ejecucion contractual.

Anexo evidencia fotografica
de inscripcion al

programa NSCL 240201056
Orientar formacion presencial
de acuerdo con
procedimientos técnicos y
normativa

Evidencia fotogréfica de la
inscripcion.

28

El contratista que realice
comisiones de servicios o
desplazamientos
autorizados por el
supervisor debera
presentar dentro de los
cinco (5) dias habiles
siguientes a la fecha de
finalizacion de la comision,
la respectiva legalizacion
al area de Contable o
quien haga sus veces.

Para el presente periodo no
se requirié de esta actividad.

Para el presente periodo no
se requirié de esta actividad

29

El CONTRATISTA debera
acreditar que se encuentra
al dia en el pago de los
aportes al sistema de
seguridad social integral
(salud, pension y riesgos
laborales).

Para este primer mes me
acojo al decreto 1273/2018

Para este primer mes me
acojo al decreto 1273/2018.
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30 | Las demas necesarias Atendi al supervisor en los Atendi al supervisor las
para el cabal cumplimiento | diferentes temas que ha directrices sefialadas
del objeto contractual. requerido.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

O ra
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
L Ninguno Ninguno Ninguno ninguno

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucidén contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 4503407772 de la planilla, operador (SOI) y periodo (mayo de 2023) (Decreto Ley 2106 de
2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)
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Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo |a gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO X he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracién de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en () folios

Cordialmente,

Sudfer e
Firma
Jorge Alveiro Salazar Suarez
Contratista
C.C. No. 1.096.954.683

Recibi a satisfaccion:
Firma
EDGAR BONILLA SUAREZ

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.4606962 del afio 2023
Instructor grado 15 Coordinador Académico

GTH-F-062 V09
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO EVIDENCIAS EJECUCION CONTRACTUAL

Malaga, 27 de Julio de 2023

Sefior (a)

EDGAR BONILLA SUAREZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5173283

Cargo del supervisor: Instructor G-15 Coordinador Académico

Centro Agroempresarial y Turistico de los Andes

Malaga Santander.
Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes Julio del afio 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.5173283 del afio 2023

JORGE ALVEIRO SALAZAR SUAREZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 1096954683
de Mélaga Santander, en mi calidad de Contratista del SENA, en Titulada, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de DIECISIETE MILLONES
CIENTO TRES MIL CIENTO CINCUENTA PESOS MTCE. ($ 17.103.150). Esta suma sera pagada
por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Pagos mensuales por valor de ($ 3.167.250),
Incluido IVA y proporcionales, esto para el primer y/o Ultimo pago, atendiendo al plazo de ejecucion
establecido

Plazo: Seréa hasta el (15) de (diciembre) de 2023.

OBJETO:

Prestar los servicios de apoyo a la gestion de caracter temporal como instructor, para
la gestion del desarrollo curricular y la ejecucién de acciones de formacion titulada,
complementaria y virtual en el area tematica de PRODUCCION DE CAFE y deméas de
su competencia, Programa Regular, en el Centro Agroempresarial y Turistico de los
Andes, Vigencia 2023

Evidencias en (20) folios
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T8 13.4.3. EJECUCION 10 de julie Dexy Janeth Salinas Carva] 0 elementos &3 Compartido
T8 1.3.44 EVALUACION 10 de julic Dexy Janeth Salinas Carva] 0 elementos & Compartido
[} .DS_Store 10 de julio Dexy Janeth Salinas Carvaj 6,00 KB &5 Compartido
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OneDrive
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»D Categorias JORGE ALVEIRO SALAZAR SUAREZ +
v Mas
Etiquetas + @  Libre de virus. www avast.com
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v Mas 2 archivos adjuntos- Analizado por Gmail © 2 &
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Obligacion 15: anexo evidencia:



_ G comeartorge A x

<« C @ outlook.office.com
seha
Qutlook Q_ Buscar

N

@
SENA

S 0]

QKADKOMDY3MmE2LWMSNDQtNDJjMy040TcOLTAXYzQ10GFkNTgzOAAQAEK]PBbZ %62BYJPjnGxmPsnrhs%3D

B & & ~-

|- TS

() Elementos enviados # =

~ Favoritos

Filtrar

Qg
S5

& Bandeja... 35 Ayer
Anderson Ricardo Paredes Moreno
> Juicios evaluativos comple...  Lun 801
Buenos dias Anderson como esta. Adju...

E> Elementos ...

O

7’ Borradores

85 FORMATO_JUIC...
Agregar fav...

~ Carpetas Semana pasada
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© Bandeja.. 35 Yeison rerq?yZambrano Ga\eana. 2
Programacién mes de julio Mié 19/07
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Elementos ...
a B
Este mes
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Carolina Mesa Barrera
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@ Notas
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£ 1 archivo adjunte
) Jorge Alveiro Salazar Suarez © « & ~

Para: Anderson Ricardo Paredes Moreno

FORMATO_JUICIOS EVALUAT... .,
49KE

Buenos dfas Anderson como esta.

Lun 24/07/2023 8:01

Adjunto envié documento de juicios evaluativos del complementario Ficha 2800706 de

Molagavita.
quedo pendiente si se requiere otro documento.
ya estén calificados en Sofia plus.

Atento.

Ana Milena Galvis Gomez
Buena tarde Anderson Remito soporte de solicitud atendida Quedo atenta,

8

PROGRAMATE CO...pdf A
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Moestrar todo X
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Buena tarde Yeison
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Mie 19/07/2023 18:29

Adjunto envio programacién del mes de julic ficha 2774169 Técnico en cultivos agricolas de

Molagavita.
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Obligacion 17: anexo evidencia:
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Correo  Archivos = Filtrar
— < Pablica Clasificada\Todos los empleados (Sin

Resultados principales

0 Mensaje enviado con importancia Alta

[ I ~ R B @ Jorge Alveiro Sala... @

RO

programas IV oferta de la presente vigencia Q

Restriccion)

Edgar Bonilla Suarez 2 °
> RADICACION DE CUEN...  Vie 21/07 0 Retencion: 10 Year Delete (10 afos) Expira: Sab 16/07/2033 10:38
Cordial s2ludo ap... | Banda de ent.
15} INSTRUCTIVO R, +6 ' Luz Amparo Silva O & & ~
Para: Edgar Bonilla Suarez; Venny Patricia Alean Castillo Mié 19/07/2023 1038

Edgar Bonilla Suarez

€C: Cesar Augusto Ruiz Acevedo; Carlos Alberto Estupinan Pinzon y 9 més

> Evaluacion de la induccién | 819
Cordial saludo ap... | Bandeja de ent. [ AUXILAR PCCION CAFEpdf |, [ OPERARIO EN PISCICULTURA...
aiake 2u8
Luz Amparo Silva " 2
> programas IV ofertad..  Mié 19/07 % Mostrar los 7 datos adjuntos (5 MB) < Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje

Cordial 5aludo Ap... | Elementos elim...
L Descargar todo
Todos los resultados
Cordial saludo
Edgar Bonilla Suarez
> Evaluacién de la induccion I... 919 Apreciados Compafieros
Cordial saludo ap... | Bandeja de ent.
Deseandoles éxitos en sus |abores diarias

Ana Milena Galvis Gomez
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Mar 25/07/2023 9:19

Edgar Bonilla Suarez
Para: Edgar Correa Sanchez: Jorge Alveiro Salazar Suarez y 23 més
CC: Ana Milena Galvis Gomez: Yadimyr Oswaldo Garcia Reyes y 1 usuarios m:

Cordial saludo apreciados Instructores y funcionarios.

De manera atenta les invito a participar en la jornada de evaluacion de la induccién correspondiente
alalll oferta del 2023, actividad que se desarrollard el lunes 31 de julio 8:00 am en la sala de
nferencia, bajo la coordinacion de Dexy Janeth Salinas Carvajal, los temas a tratar

son:

1. Buenas practicas desarrolladas durante la induccién desde cada uno de sus roles.
2. Identificar oportunidades de mejora en el proceso de induccién de la préximas oferta.
3. Proposiciones

Programas a evaluar la induccién:

* EJECUCION DE PROGRAMAS DEPORTIVOS

® CULTIVOS AGRICOLAS.

* ASISTENCIAADMINISTRATIVA.

Mostrar todo X
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Cordialmente,

Firma

Jorge Alveiro Salazar Suarez
Contratista

C.C. No. 1096954683

Recibi a satisfaccion:

Firma
EDGAR BONILLA SUAREZ

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.4606962 del afio 2023
Instructor grado 15 Coordinador Académico



SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES DE FORMACION

NOMBRE INSTRUCTOR: JORGE ALVEIRO SALAZAR SUAREZ Red: AGRICOLA

FECHA ACTIVIDAD REALIZADA ASISTENCIA APRENDICES SOPORTE EVIDENCIAS

FICHAS -PROGRAMA

04/07/2023 vy | Se realizo jornada de alistamiento para | PROYECTO-. 2786940
07/07/2023 inicio de actividades de la formacidn, | TECNICO EN CULTIVOS
durante la semana se recibieron AGRICOLAS

diferentes capacitaciones
programadas previamente y donde se
participd para el inicio de la formacién.

2774169

Capacitacién con la red agropecuaria
liderada por el instructor Cesar
Augusto Ruiz.

Capacitacién sobre transferencia de
induccion para el inicio de la tercera
oferta.

Participacion en la jornada sobre
plataforma territorio

Ajustes al proyecto formativo para la
formacion técnico en cultivos agricolas
para el municipio de Molagavita paralo
cual se cargé en el aplicativo Sofia plus
este codigo y el respectivo nombre del
proyecto: 2786940 ESTABLECIMIENTO
DE CULTIVOS HORTOFRUTICOLAS




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES DE FORMACION

SEGUN RECOMENDACIONES TECNICAS
Y NORMATIVIDAD VIGENTE EN LAS
UNIDADES PRODUCTIVAS DE LA ZONA
DE INFLUENCIA DEL CENTRO
AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE
LOS ANDES




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES DE FORMACION

10/07/2023 al
14/07/2023

Se realizo proceso de formacién con los
aprendices del Programa de
complementario curso introductorio a
la formacidn profesional integral ficha
2800706 del municipio de Molagavita
dictada en el salén de conferencias de

ficha 2800706

24 aprendices
matriculados; asistieron 16
aprendices.

la alcaldia del municipio en mencién. Amparo Castellanos
. . L, Motocoro, Ana Yazmin

Se realizé el proceso de induccion de . ) ,
Quintero, Duvan Dario

acuerdo a la guia de aprendizaje, la
respectiva eleccion del vocero de la
formacion y el suplente y la evaluacion

Santa Maria, Erica yaned

Quintero Jaimes, Fredy

de la induccién a la formacién | Alexander Parada Sierra,
profesional integral. Heliodoro Ramirez, Jorge
Leonardo Lopez Santa

Maria, Juan Bautista Roa,
Laura Yarid Jaimes, Laurent
Vanesa Parada Castellanos,




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES DE FORMACION

Luis Alejandro Ramirez
Jurado, Miguel Angel
Ramirez Medina, Ramiro
Rodriguez Rincén, Saidy
Maritza Prada Acelas, Yeny
Rocio Arguello Rangel.




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES DE FORMACION

19/07/2023 al
23/07/2023

Se realizo proceso de formacién con los
aprendices del Programa de formacién
Técnico en cultivos agricolas del
Municipio de Molagavita ficha
2774169, donde se inici6 con la
revision de la fase de ANALISIS AP1 la
cual coincide con la actividad realizada
la semana anterior con el
complementario dictado Curso
introductorio a la formacion
profesional integral. Una vez
socializados los resultados se inicié con
la AP2 de esta misma fase relacionada
con la competencia PREPARAR
TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN
CULTIVO Y REQUERIMIENTOS
TECNICOS-  AP2_IDENTIFICAR  LAS
CONDICIONES AGROECOLOGICAS DE
LAS UNIDADES PRODUCTIVAS SEGUN
RECOMENDACIONES  TECNICAS Y
NORMATIVIDAD VIGENTE-y resultado
de aprendizaje ALISTAR LAS
MAQUINAS Y EQUIPOS REQUERIDOS
PARA EL PROCESO DE LABRANZA
SEGUN EL TIPO DE CULTIVO, LAS
CARACTERISTICAS DEL SUELO Y EL
METODO DE PREPARACION DE SUELOS
En esta actividad se realizd el
desarrollo de la guia de aprendizaje

ficha 2774169

27 aprendices
matriculados; en asistencia
de 21 aprendices Amparo
Castellanos Motocoro, Ana

Yazmin Quintero, Duvan
Dario Santa Maria, Erica
yaned Quintero Jaimes,

Fredy Alexander Parada
Sierra, Heliodoro Ramirez,
Jorge Leonardo Lépez Santa
Maria, Juan Bautista Roa,
Laura Yarid Jaimes, Laurent
Vanesa Parada Castellanos,
Ramirez

Angel
Ramiro

Saidy
Maritza Prada Acelas, Yeny

Luis  Alejandro

Jurado, Miguel
Ramirez Medina,
Rodriguez Rincon,

Rocio Arguello Rangel, Rosa

Herminia Prada Godmez,
Yamile Acelas Guevara,
Oscar Mauricio Solano




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES DE FORMACION

AA1l, enfocada al diagndstico de las | Lopez, Leider Aldair Barajas
unidades productivas, especialmente | Gomez.

enfocado al trabajo con el suelo, se
realizd la elaboracién de una calicata
en la finca de la aprendiz Ana Yazmin
Quintero vereda el Hobo del municipio
de Molagavita, se realizé la explicacion
sobre el diagnostico de las propiedades
fisicas del suelo bajo este método y se
dejé6 como actividad para cada
aprendiz elaborar una calicata en cada
unidad productiva y un informe sobre
el diagnostico agroecoldgico de cada
unidad productiva.

Esta formacidn se inicié en dos lugares
de reunidn, una en la vereda Hobo y
otro grupo en el casco urbano del
municipio de Molagavita.




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES DE FORMACION

26/07/2023 al | Se continud con el avance en la fase de | ficha 2774169
30/0/2023 analisis AP2 relacionada con la

competencia PREPARAR TERRENO | 27 aprendices

PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y | matriculados; en asistencia




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES DE FORMACION

REQUERIMIENTOS TECNICOS-
AP2_IDENTIFICAR LAS CONDICIONES
AGROECOLOGICAS DE LAS UNIDADES
PRODUCTIVAS SEGUN
RECOMENDACIONES  TECNICAS Y
NORMATIVIDAD VIGENTE-y resultado
de aprendizaje ALISTAR LAS
MAQUINAS Y EQUIPOS REQUERIDOS
PARA EL PROCESO DE LABRANZA
SEGUN EL TIPO DE CULTIVO, LAS
CARACTERISTICAS DEL SUELO Y EL
METODO DE PREPARACION DE SUELOS
En esta actividad se continué el
desarrollo de la guia de aprendizaje
AA1l, enfocada al diagndstico de las
unidades productivas, especialmente
enfocado al trabajo con el suelo, se ha
venido revisando la elaboracién de
una calicata en la finca de los
aprendices como una alternativa muy
importante para el analisis fisico de los
suelos de cada unidad productiva.

de 21 aprendices Amparo
Castellanos Motocoro, Ana
Yazmin Quintero, Duvan
Dario Santa Maria, Erica
yaned Quintero Jaimes,
Fredy Alexander Parada
Sierra, Heliodoro Ramirez,
Jorge Leonardo Ldpez
Santa Maria, Juan Bautista
Roa, Laura Yarid Jaimes,
Laurent Vanesa Parada
Castellanos, Luis Alejandro
Ramirez Jurado, Miguel
Angel Ramirez Medina,
Ramiro Rodriguez Rincén,
Saidy Maritza Prada Acelas,
Yeny Rocio Arguello
Rangel, Rosa Herminia
Prada Gémez, Yamile
Acelas Guevara, Oscar
Mauricio Solano, Lépez,
Leider Aldair Barajas
Gbémez




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JORGE ALVEIRO SALAZAR SUAREZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

FECHA INICIAL: 01/07/2023 00:00:00
FECHA FINAL: 31/07/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2774169 - CULTIVOS AGRICOLAS
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

EJECUTAR LABORES DE MANTENIMIENTO SEGUN

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RECOMENDACION TECNICA.

ESTABLECER CULTIVOS SEGUN TIPO DE PRODUCTO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS TECNICOS Y NORMAS DE LA
AGRICULTURA ECOLOGICA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DE EQUIPOS, INSTRUMENTOS E INSUMOS PARA EL ESTABLECIMIENTO DEL CULTIVO SEGUN
REQUERIMIENTOS TECNICOS Y NORMAS VIGENTES

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y
REQUERIMIENTOS TECNICOS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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ALISTAR LAS MAQUINAS Y EQUIPOS REQUERIDOS PARA EL PROCESO DE LABRANZA SEGUN EL TIPO DE CULTIVO, LAS
CARACTERISTICAS DEL SUELO Y EL METODO DE PREPARACION DE SUELOS

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO
DE VIDA.

ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO
SOSTENIBLE, EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPENO LABORAL Y SOCIAL.

CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA
FORMACION, CON BASE EN LA POLITICA INSTITUCIONAL.

DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCION DE LOS
PROCESOS DE APRENDIZAJE.

GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
ACUERDO CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FISICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPENO
LABORAL.

GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN FUNCION DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.
RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
METODOLOGIA DE FORMACION, DE ACUERDO CON LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA

REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON
VISION PROSPECTIVA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 80,00
FICHA 2800706 - CURSO INTRODUCTORIO A LA FORMACION
DE APRENDIZAJE: PROFESIONAL INTEGRAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCION CON EL PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL
APRENDIZ DE ACUERDO CON EL PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

IDENTIFICAR LA CARACTERISTICAS, METODOLOGIAS Y MEDIOS PARA LA FORMACION INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON
LA DOTACION DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACION

IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLITICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL
DE ACUERDO CON LOS PARAMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

IDENTIFICAR LA PROPUESTA DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL CON SU TIPOLOGIA, NIVELES Y RESULTADOS
ESPERADOS DE ACUERDO CON EL DISENO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS PROPUESTOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 120,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

04/07/2023 07/07/2023 DESARROLLO CURRICULAR 24,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 24,00

INSTRUCTOR: JORGE ALVEIRO SALAZAR SUAREZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
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Libertad y Orden

FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Salazar Suarez Jorge Alveiro
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
cc. CE. PAS NoO. 1096954683 FO M |co- (R) EXTRANJERO (O  coiomsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE @ NUMERO 1096954683 D.M. 36
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
VEREDA INSULA FINCA SANTA OTILIA

FECHA _

pia | 16 |mes | 12 [ato | 1993 |
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  SANTANDER
DEPTO SANTANDER MUNICIPIO ENCISO
MUNICIPIO MALAGA TELEFONO EMAIL jorge1393@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION

EDUCACION BASICA

TITULO OBTENIDO

| EDUCACION MEDIA

PRIMARIA

SECUNDARIA MEDIA

FECHA DE GRADO

T [z = |« ] =

10° x°

MES | 12 |

ANO | 2010

TC (TECNICA)

ES (ESPECIALIZACION)

TL (TECNOLOGICA)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

UN (UNIVERSITARIA)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
S| NO MES ARO
ESPECIALIZACION TECNOLOGICA EN
PREGRADO 3 X GESTION DE ASISTENCIA TECNICA 07 2016
AGROPECUARIA
TECNOLOGIA EN PRODUCCION
PREGRADO 4 X GANADERA 08 2013
TECNICO EN PRODUCCION
PREGRADO 2 X AROPECUARIA 11 2010
CAPACITACIONES / OTROS CONOCIMIENTOS
) ) TERMINACION
MEDIO DE CAPACITACION | INSTITUCION MODALIDAD CURSO -
MES ARO
PRESENCIAL SENA EDUCACION PARA EL TRABAJO v | GESTION DE PROYECTOS 06 2023
DESARROLLO HUMANO COMUNITARIOS
PRESENCIAL SENA EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | CURSO INTRODUCTORIO A LA 08 2022
DESARROLLO HUMANO FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
VIRTUAL SENA EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS 08 2071
DESARROLLO HUMANO




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

TERMINACION
MEDIO DE CAPACITACION | INSTITUCION MODALIDAD CURSO
MES ANO
VIRTUAL SENA EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | MANEJO RACIONAL DE PLAGUICIDAS 08 2021
DESARROLLO HUMANO
PRESENCIAL SENA EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | FUNDAMENTACION PARA EL DISENO DE 05 2016
DESARROLLO HUMANO PROYECTOS EMPRESARIALES
PRESENCIAL SENA-PARTNERS OF THE | EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | PROGRAMA YOUTHLEAD 2015 11 2015
AMERICAS DESARROLLO HUMANO
PRESENCIAL SENA EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | EMPRENDEDOR Y COMERCIALIZADOR 12 2014
DESARROLLO HUMANO DE PRODUCTOS CAPRINOS
PRESENCIAL SENA EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | NUTRICION Y SUPLEMENTACION DE 12 2013
DESARROLLO HUMANO GANADO BOVINO
PRESENCIAL SENA EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | MANEJO SANITARIO DEL HATO 11 2013
DESARROLLO HUMANO LECHERO
PRESENCIAL SENA EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | CONCEPTOS FUNDAMENTALES EN LA 01 2012
DESARROLLO HUMANO CREACION DE EMPRESAS
AGROPECUARIAS
PRESENCIAL SENA EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | PLANEACION DE LA PRODUCCION 01 2012
DESARROLLO HUMANO AGROPECUARIA
PRESENCIAL SENA EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | BASICO DE ADMINISTRACION 04 2011
DESARROLLO HUMANO EMPRESARIAL

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LO LEE

LO ESCRIBE

R B MB R B

MB R B

MB

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais

GARDEN MD x COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

SANTANDER MALAGA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3124351054 Dia | 15 | Mes | 01 | Afio | 2021 Dia | | Mes | | Afio |

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

APOYO A CAPACITACION AREA DE CAPACITACION Y FORMAC - FINCA LA ESPERANZA VEREDA PESCADERITO MALAGA

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais

GARDEN MD x COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

SANTANDER MALAGA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3124351054 Dia | 01 | Mes | 10 | Afio | 2020 Dia | | Mes | | Afio |

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

APOYO TECNICO AGROPECUARIO APOYO TECNICO AGROPECUARIO - VEREDA PESCADERITO FINCA LA ESPERANZA MALAGA




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
ACTIVOS SA ~ COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER CAPITANEJO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5940506 Dia | 13 | Mes | 01 | Afio | 2020 Dia | 30 | Mes | 06 | Afio 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASISTENTE TECNICO AGRICOLA SERVICIO TECNICO AGRICOLA CALLE 70 - 9 32 BOGOTA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
ACTIVOS SA ~ COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER CAPITANEJO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5940506 Dia | 29 | Mes | 07 | Afio | 2019 Dia | 17 | Mes | 12 | Afio 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASISTENTE TECNICO AGRICOLA SERVICIO TECNICO AGRICOLA CALLE 70 - 9 32 BOGOTA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
CAMARA DE COMERCIO DE BUCARAMANGA ~ COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER CARCASI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6527000 Dia | 15 | Mes | 02 | Afio | 2018 Dia | 08 | Mes | 11 | Afio 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASISTENTE TECNICO AGROPECUARIO ASISTENTE TECNICO AGROPECUARIO CARRERA 19 - 36 20 BUCARAMANGA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
ASOCIACION DE PROFESIONALES TECNICOS DEL CAMPO ~ COLOMBIA
COLOMBIANO ASOPROTECAM
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER ENCISO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3112270305 pia | o1 [ mes| 05 | ano| 2017 pia [ 18 [ mes[ 12 | Ano 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASISTENTE TECNICO AGROPECUARIO ASISTENTE TECNICO AGROPECUARIO CALLE 15 - 9 17 OFICINA 202 MALAGA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
ASOCIACION DE PROFESIONALES TECNICOS DEL CAMPO N COLOMBIA
COLOMBIANO ASOPROTECAM
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER ENCISO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3112270305 Dia | 01 | Mes | 04 | Afio | 2016 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

ASISTENTE TECNICO AGROPECUARIO

ASISTENTE TECNICO AGROPECUARIO

CALLE 15 - 9 17 OFICINA 202 MALAGA




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
LACTEOS ROVIRENSES SA N, COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER CARCASI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6616240 Dia | 24 | Mes | 02 | Afio | 2014 Dia | 25 | Mes | 10 | Afio | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AGENTE OPERARIO OPERARIO CARRERA 9 - 13 34 MALAGA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
LACTEOS ROVIRENSES SA N, COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER MALAGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6616240 Dia | 01 | Mes | 02 | Afio | 2013 Dia | 31 | Mes | 07 | Afio | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
TECNICO CONTROL CALIDAD APREDIZ EN PRACTICA CARRERA 9 - 13 34 MALAGA

4 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
GARDEN MD X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
SANTANDER MALAGA
TELEEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3124351054 Dia: | 15 '\/Ies: | 01 lAﬁo: | 2021 Dia: | | Mes: | | Afio: |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
AGRONOMIA, VETERINARIA Y AFINES EDUCACION MEDIA VEREDA PESCADERITO FINCA LA ESPERANZA MALAGA

5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

A TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION —
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 0 0
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 8 7
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 8 7




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

6 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI__ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento Malaga 29 de junio de 2023
——
J“M%Lf?/é’ >

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

7 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

SOPORTE.
A cl M
Malaga 29 de junio 2023 ™
Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEIE\{E DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co
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CEDULADE GUDADANIA Tosasioss soree osvAE
Esta hoja de vida de: Jorge Alveiro Salazar Suarez con Tipo doc: CEDULA DE CIUDADANIA - No doc:
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
Y LAS COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacibon CC 1096954683 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
namero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 24/07/2023 09:32 PM

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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\’*? Funcion Publica

~CVioa

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcion Publica certifica que:

JORGE ALVEIRO SALAZAR SUAREZ

C.C 1.096.954.683

Participd vy completd el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

Con una duracion de 20 horas.
Bogota D.C., 24 de julio 2023

7"’2;;5:;'# @7”

Francisco Camargo Salas
Director de Empleo Publico

Cadigo: 761787749000




® SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA -

=R siqa
A T e cmpronS0 de Todos,

Hace constar:

Que el Sr(a) JORGE ALVEIRO SALAZAR SUAREZ Identificado(a) con cédula de
ciudadania 1096954683 realizé el dia 24/07/2023 la induccién en Seguridad y
Salud en el Trabajo de la entidad y aprobd la respectiva evaluacion.

La presente constancia tiene validez para aplicacidon y uso al interior de la entidad,
con el fin de dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4,
Capitulo 6, Articulo 2.2.4.6.11., Paragrafo 2.

Compromiso SST:

Yo JORGE ALVEIRO SALAZAR SUAREZ Identificado(a) con cédula de ciudadania
1096954683 me comprometo a dar cumplimiento a las obligaciones en Seguridad y
Salud en el Trabajo (Decr. 1072/2015):

1. Procurar el cuidado integral de mi salud.

2. Contar con los elementos de proteccidon personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual asumiré su costo.

3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.

4. Participar en las actividades de Prevencion y Promocidon organizadas por los
contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias
Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.

5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestidon de la
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.

6. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada de mi
contrato.

Firma

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo — Secretaria General -

Disefiado por: Grupo Gestion de los Sistemas de Informacion - Oficina de Sistemas



®
SENA Eee

V &;}‘ MINISTERIO DEL TRABAJO
7A -

CERTIFICACION CUMPLIMIENTO CIRCULAR NO 3-2023-0000014

Certifico que JORGE ALVEIRO SALAZAR SUAREZ contratista que se identifica
con cédula de ciudadania 1096954683, cumplid con los documentos médicos y
de ayudas diagnosticas exigidos para la contratacion

Documentos solicitados en la circular 3-2023-0000014: “Exdmenes
preocupacionales para Contratos de prestacion de servicios personales
emitido por la Secretaria General”. Esta certificacion debe ser entregado
dentro de los documentos de la cuenta, en cumplimiento de lo solicitada
por la Circular 3-2023-0000014.

Se firma en Bucaramanga el 26 de julio del 2023

Cordial saludo,

.\F‘\»\.“\&
D

—=’

CESAR AUGUSTO SANCHEZ QUINTERO
Médico SST Regional Santander
Especialista en Salud Ocupacional

Direccidén Regional Santander
Calle 16 # 27-37, Bucaramanga. — PBX 607 6468036

Oy o
@SENAComunica

www.sena.edu.co

GD-F-011 V.08



maodels integrado
de plansacidn

™ @ FUNCION PUBLICA
¥ gestion :

im
Verificado el aplicative del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion

Hace constar que:

JORGE ALVEIRO SALAZAR SUAREZ

Participo y completd con exito el Modulo de Fundamentos Generales del curso
virtual del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG

( fosibloc)

Leonardo Molina Henao
Director de Gestion y Desempefio Institucional

B &2 B B 9 2 <

Furdamenics Tlento Direcooramiznts
Cenerales Hurmane

Evalmcion do formadon y * oetna ol

Canvtral
eslrategico pard resultados resulladas
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