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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

En cumplimiento de lo dispuesto en los numerales 7 y 12, del articulo 25, de la Ley 80 de 1993, por la cual
se expide el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, la Ley 1150 de 2007 y los
articulos 2.2.1.1.1.6.1y 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, se presenta el siguiente ESTUDIO PREVIO,
requerido para la presente contratacion.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El Municipio es una entidad territorial, definida en el articulo 1 de la ley 136 de 1994 como: *(...) la entidad
territorial fundamental de la division politico administrativa del Estado, con autonomia politica, fiscal y
administrativa, dentro de los limites que sefalen la Constitucion y la ley y cuya finalidad es el bienestar
general y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion en su respectivo lerritorio.”

Asi mismo, la ley 715 del afio 2001, en su articulo 76 establece las competencias del municipio en otros
sectores, ademas de las establecidas en la Constitucion y en otras disposiciones legales, es asi como se
establece que corresponde a los municipios, directa o indirectamente, con recursos propios, del Sistema
General de Participaciones u otros recursos, promover, financiar o cofinanciar proyectos de interés municipal

tales como:

“(...) 76.8. En cultura

76.8.1. Fomentar el acceso, la innovacion, la creacién y la produccion artistica y cultural en el
municipio.

76.8.4. Apoyar el desarrollo de las redes de informacion cultural y bienes, servicios e instituciones
culturales (museos, bibliotecas, archivos, bandas, orquestas, efc.), asi como otras iniciativas de
organizacion del sector cultural.

76.8.4. Apoyar el desarrollo de las redes de informacion cultural y bienes, servicios e instituciones
culturales (museos, bibliotecas, archivos, bandas, orquestas, etc.), asi como otras iniciativas de
organizacion del sector cultural. {...)"

76.8.5. Formular, orientar y ejecutar los planes, programas, proyectos y eventos municipales
teniendo como referencia el Plan Decenal de Cultura.

Mediante el acuerdo municipal N° 031 del 1 de diciembre de 2020 se cred la Secretaria de Cultura y Turismo
como unidad administrativa del municipio de Popayan, dependiente del despacho del alcalde. Asi mismo en
su articulo 2° establece la modificacion de la estructura organica del municipio de Popayan, modificando el
articulo 12 del Decreto 121 del 17 de septiembre de 2001, modificado por los articulos 2 del acuerdo 016 del
01 de junio de 2011, por el articulo 2 del acuerdo 7 del 23 de abril de 2013 y por el articulo 13 del acuerdo
del acuerdo 24 del 13 de agosto de 2018, quedando asi: Secretaria de Cultura y Turismo.

A través del articulo 3° se le asignan las siguientes funciones a la Secretaria de Cultura y Turismo:

[ En relacion al Patrimonio Cultural.

1. Desarrollar acciones para promover, gestionar y dinamizar el patrimonio cultural material e
inmaterial, y el patrimonio natural del municipio y la meseta de Popayan, a través de la identificacion,
valoracion proteccion salvaguardia, conservacion, recuperacion y divulgacion, en busca de la
sostenibilidad y apropiacion social, de acuerdo a lo establecido en la Constitucion Politica y las leyes

sobre la materia.
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2. Gestionar la ejecucion de las politicas, planes, programas y proyectos para la investigacion,
proteccién, salvaguardia, intervencion, promocion y divulgacion del patrimonio cultural de Popayan,
en coordinacion con la Secretaria de Planeacién, dependencia que mantendra |a competencia sobre
el patrimonio material urbano y arquitecténico, de acuerdo a las funciones definidas en el acuerdo
024 del 13 de agosto de 2018 expedido por el Concejo Municipal.

3. Elaborar y actualizar inventario del patrimonio cultural material e inmaterial de Popayan, tanto a los
bienes muebles e inmuebles, las manifestaciones culturales y el patrimonio natural, de acuerdo a los
lineamientos que para tal efecto define el Ministerio de Cultura.

4. Gestionar la proteccion, salvaguardia, promocion y divulgacion de patrimonio cultural inmaterial
(PCI), del Municipio de Popayan. Dictar las politicas pertinentes, conformar La Lista Representativa
de Patrimonio Cullural Inmaterial del Municipio y apoyar los Planes Especiales de Salvaguardia
(PES), orientados al fortalecimiento, revitalizacion, sostenibilidad y promocion de las respectivas
manifestaciones culturales.

5. Proteger y conservar el patrimonio bibliografico, hemerografico, y documental a cargo de la
Administracion municipal.

6. Definir distintas estrategias de divulgacion de los valores del patrimonio cultural material e inmaterial,
y del patrimonio natural de Popayan, con el fin de garantizar el efectivo ejercicio de los derechos
culturales y fortalecer la apropiacion social del patrimonio.

7. Promover la participacion ciudadana y adelantar concertaciones con las comunidades y grupos
organizados para gestionar y coordinar acciones en beneficio de la preservacion, salvaguardia,
recuperacion y divulgacién del patrimonio cultural de Popayan.

8. Participar activamente en las diferentes instancias municipales encargadas de velar por la gestion,
proteccién y recuperacion del patrimonio cultural del Municipio de Popayan, tales como el ente gestor

del Plan Especial de Manejo y Proteccion PEM-PEM del centro historico y la Junta de Patrimonio del
Municipio de Popayan.

Il. En relacion al Fomento y a los estimulos culturales.

9. Implementar el sistema municipal de cultura de informacion de y cultura y formular el plan estratégico
cultural.

10. Coordinar el Sistema Municipal de Cultura y el Consejo Municipal de Cultura.

11. Promover el acceso a la informacion, al conocimiento y a los habitos de lectura y escritura, a través
de la presentacion de los servicios bibliotecarios y culturales.

12. Generar espacios de coordinacion y articulacion intersectorial e interinstitucional en materia cultural.

13. Desarrollar procesos de iniciacion y formacién artistica para los habitantes del Municipio de Popayén&
e implementar la Escuela Municipal para las artes.
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14. Administrar los servicios culturales y la infraestructura cultural del Municipio de Popayén.
15. Promover el desarrollo y fortalecimiento del ecosistema cultural en el Municipio de Popayan.

16. Fomentar |as artes en todas sus expresiones y las demas manifestaciones simbélicas expresivas del
municipio de Popayan.

17. Promover la circulacion de las expresiones artisticas y manifestaciones culturales del municipio de
Popayan.

18. Implementar el Acuerdo 018 de 2019 (Creacion de la escuela Municipal de Musica) y demas
acuerdos del sector cultural vigentes.

19. Promover y apoyar la formalizacion de los agentes y organizaciones culturales del municipio de
Popayén.

20. Inventariar, organizar y promover la oferta cultural del municipio de Popayan.

21. Estimular la creacion, la actividad artistica y cultural del municipio, a través de la convocatoria
municipal de Estimulos.

22. Definir el enfoque y los términos de referencia de las convocatorias, estimulos para artistas,
creadores, gestores e investigadores culturales del municipio.

23. Fortalecerlas propuestas y productos artisticos y cullurales, garantizandolos.

Para el desarrollo de las metas del Plan de Desarrollo “CREO EN POPAYAN" en materia de turismo, se
Formulé el proyecto denominado: “IMPLEMENTACION DEL COMPONENTE POPAYAN CULTURAL Y
ARTISTICA PARA LA VIGENCIA 2023 EN EL MUNICIPIO DE POPAYAN" bajo el No. 23-9-19-001-02447,
con BPIN 2023190010022 concepto de viabilidad técnica No. 1 a Certificado de Registro y Viabilidad No.
118 - 0002 - 2023 del 2 de Febrero de 2023, dentro del cual se encuentra la linea de estratégica Desarrollo
Econdmico Integral para la Equidad, Productividad y Compeltitividad, componente Popayan cultural y
artistica. Objetivo especifico Mejorar la capacidad administrativa para la gestion promocional de la cultura y
patrimonio.

Parte fundamental de esa identidad cultural de los colombianos esta expresada en la musica.
Colombia posee gran diversidad de expresiones musicales que son testimonio del largo proceso
de mestizaje de su gente y de la rica variedad geografica y cultural. Esta diversidad se expresa
a través de manifestaciones sonoras de comunidades indigenas, innumerables musicas
tradicionales y contemporaneas, populares y académicas: Musicas de pitos y tambores,
de marimba, chirimias, conjuntos de cuerdas andinas, de acordedn, musicas islenas vy
llaneras, conjuntos de camara, bandas de viento, coros, orquestas, agrupaciones juveniles
de rock, jazz vy expresiones electroacusticas, configuran entre muchas otras, esta rica
gama sonora que caracteriza a la actividad musical como un medio de expresion d

amplia cobertura social y presencia cultural. E
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La musica, por su naturaleza simbélica y por ser una de las expresiones culturales presente en
todos los contextos, enriquece la vida cotidiana, posibilita un mejor desarrollo perceptivo,
cognoscitivo y emocional, fortalece valores individuales y colectivos, ¥ constituye fundamento del
conocimiento social e historico que es referente de identidad en los grupos sociales. Durante las
Ultimas décadas el sector cultural ha promovido el fortalecimiento de politicas de desarrollo
musical mediante la asesoria e implementacién de planes, programas y proyectos, que
incluyen procesos continuados de formacién, de organizacion del subsector musical, de
edicion y circulacién de obras musicales y pedagdgicas, y el estimulo de la creacion, la
investigaciéon y la documentacién en musicas eruditas y populares.

Como resultado de lo anterior, en 2003 se inicié la implementacién del Plan Nacional de
Musica para la Convivencia (PNMC), liderado desde el Ministerio de Cultura, como una
oportunidad abierta e incluyente de construccion de autonomia y convivencia desde los
procesos de desarrollo musical en los contextos locales.

El PNMC esperaba que a 2010 todos los municipios hubieran incorporado la musica dentro
de sus planes de desarrollo y contaran con escuelas de musica consoclidadas, segun lo
establecido en el Documento CONPES 3409, formulado en 2006, que establece los
“Lineamientos para el fortalecimiento del Plan Nacional de Musica para la Convivencia”.

En Popayan, en 2020, mediante el acuerdo municipal N° 031 del 1 de diciembre se creo la
Secretaria de Cultura y Turismo como unidad administrativa del municipio, dependiente del
despacho del alcalde. Asi mismo en su articulo 2° establece la modificacion de la estructura
organica del municipio de Popayan, modificando el articulo 12 del Decreto 121 del 17 de
septiembre de 2001, modificado por los articulos 2 del acuerdo 016 del 01 de junio de 2011, por
el articulo 2 del acuerdo 7 del 23 de abril de 2013 y por el articulo 13 del acuerdo 24 del 13 de
agosto de 2018, quedando asi: Secretaria de Cultura y Turismo.

A través del articulo 3° se le asignan las funciones a la Secretaria de Cultura y Turismo, dentro
de las cuales podemos encontrar en relacion al patrimonio cultural:

Desarrollar acciones para promover, gestionar y dinamizar el patrimonio cultural material e
inmaterial, y el patrimonio natural del municipio y la meseta de Popayéan, a través de la
identificacion, valoracién proteccion salvaguardia, conservacion, recuperacion y divulgacion, en
busca de la sostenibilidad y apropiacion social, de acuerdo a lo establecido en la Constitucion

Politica y las leyes sobre la materia.

Gestionar la ejecucion de las politicas, planes, programas y proyectos para la investigacion,
proteccién, salvaguardia, intervencion, promocion y divulgacion del patrimonio cultural de
Popayan, en coordinacion con la Secretaria de Planeacion, dependencia que mantendra la

competencia sobre el patrimonio material urbano y arquitecténico, de acuerdo a las funciones

definidas en el acuerdo 024 del 13 de agosto de 2018 expedido por el Concejo Municipal.

Gestionar la proteccion, salvaguardia, promocion y divulgacion de patrimonio cultural inmaterial
(PCl), del Municipio de Popayan. Dictar las politicas pertinentes, conformar La Lista
Representativa de Patrimonio Cultural Inmaterial del Municipio y apoyar los Planes Especia!es§
de Salvaguardia (PES), orfentados al fortalecimiento, revitalizacion, sostenibilidad y promocion

de las respectivas manifestaciones culturales.
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Peﬁnir distintas estrategias de divulgacion de los valores del patrimonio cultural material e
inmatertal, y del patrimonio natural de Popayén, con el fin de garantizar el efectivo ejercicio de
los derechos cuiturales y fortalecer la apropiacion social del patrimonio.

Es asi, como la Secretaria de Cultura y Turismo Municipal, se concibe como una dependencia
que busca la realizacién de planes, programas y proyectos, para fomentar la cultura en los
habitantes de Municipio de Popayan, concibiéndolos desde sus diferentes formas de
manifestacion y expresion; por ello, requiere apoyar los diferentes procesos culturales en
tendiéndolo como un todo y que incluye todas las manifestaciones relacionadas con el arte y el
patrimonio, incluyendo a toda la poblacién, enmarcada en la practica de las actividades, e infundir
en los payaneses el amor y sentido de pertenencia por las costumbres y tradiciones culturales
tipicas de nuestra region, propendiendo por la promocién y fortalecimiento del patrimonio y la
diversidad cultural de la ciudad.

En consecuencia, el Plan de desarrollo municipal para el periodo 2020-2023, "CREO EN
POPAYAN", adoptado mediante Acuerdo No. 007 de 2020, busca el fortalecimiento de la cultura
en el municipio, para lo cual planted dentro de sus lineas y programas, el componente 4. Popayan
Cultural y Artistica con sus diferentes programas y subprogramas 4.1 Popayan Lee; 4.2 Popayan
cultural y artistica 4.2.1 Estrategia de Fortalecimiento de la Cultura y las Artes; 4.2.1.1 Fortalecer
el Programa Municipal de Estimulos con Enfoque Diferencial, 4.2.1.3 Formulacion e
Implementacion del Plan Decenal de Cultura; 4.2.1.4 Implementacién del Acuerdo 018 del
2019 - Escuela de Musica Municipal; 4.2.1.5 Creacion e Implementacion del Area Municipal de
Desarrollo de Economia Naranja; el programa 4.3 VIVE POPAYAN con sus cinco subprogramas
431 Estrategia de Fortalecimiento y Visibilizacion de Popayan Vive Popayan; 4.3.1.1
Intercambios Culturales con Enfoque Diferencial Realizados con Otras Ciudades y el Mundo,
4312 Eventos Culturales y Artisticos con Enfoque Diferencial Apoyados, 4.3.1.3
Implementacion de la Politica publica Salvaguarda Procesiones de Semana Santa; 4.3.1.4
Implementacion de la Politica Publica de Cocinas Tradicionales; 4.3.1.5 Estrategias del Sistema
Municipal de Cultura Fortalecidas, y por ultimo el programa 4.4 POPAYAN MAS FUTURO con
su subprograma 4.4.1 Adecuacion y Mantenimiento de Escenarios Culturales y Artisticos.
Programas que buscan el fortalecimiento de la cultura en el municipio de Popayan.

Ahora bien, el Plan de desarrollo para el periodo 2020-2023, "CREQ EN POPAYAN’, el cual busca el
fortalecimiento de la cultura en el municipio, e implica que las manifestaciones culturales son elementos
cenlrales de la vida diaria en loda sociedad, generalmente quienes estan al frente de la coordinacion de esas
sociedades y gruposhumanos deben generar condiciones para que estas se realicen debidamente, e incluso
cuentencon los recursos minimos necesarios para que asi sea.

En este sentido es importante destacar que el Plan de Desarrollo Creo en Popayan 2020 - 2023, desde su
programa “Vive Popayan”, plantea como la Administracién Municipal, como parte de la estralegia llamada
Plan Popayan, quiere reposicionar a Papayan en el imaginario colombiano a través de dar a conocer la gran
riqueza cultural de Popayan y sus tradiciones a nivel nacional e internacional.

Asi. desde el Subprograma: Estrategia de Fortalecimiento y Visibilizacion de Popayan Vive Popayan, que
contempla entre sus elementos los Eventos Culturales y Artisticos con Enfoque Diferencial Apoyados, busca
apoyar los eventos de los diferentes grupos poblacionales y posicionar la interculturalidad que liene Popayan,
por ser capital de un territorio pluri-étnico, que acoge diferenles personas con distintas tradiciones culturales.
que busca generar espacios culturales inclusivos, con el fin de realzar la multiculturalidad de las expresiones
culturales con mayor arraigo en Popayan y sus aportes a la cultura local, tales como las arlesanias, las&
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manualidades, la cocina tradicional, las artes plasticas, Ia fotografia, la musica, entre otras, Con el desarrollo
de estas actividades se le apunta también a la reactivacion del sector cultural y turistico del municipio.

Bajo ese contexto, desde el Plan de Desarrollo “Creo en Popayan” 2020 — 2023, el subprograma
“Estrategia de Fortalecimiento de la Cultura y las Artes” en el numeral 5.6.4.2.1.4., contempla
como una de sus estrategias la Implementacion del Acuerdo 018 de 2019 - Escuela de Musica
Municipal, para lo que puntualmente sefiala: ‘A través de este se seguira implementando el
acuerdo 018 del 2019, por medio del cual se debe fortalecer la escuela de musica, por ser de
interés cultural artistico y musical que fomenta las manifestaciones culturales de la comunidad.
Desde esta misma estrategia del Plan de Desarrollo se prevé la realizacion de "un inventario y
mantenimiento de las dotaciones por reas con las que cuenta el municipio (dotacion de danzas,
musica y aite), ademas de adquirir nuevas dotaciones”.

En este sentido, es preciso hacer referencia al Acuerdo 018 del 28 de octubre de 2019 el cual
modifica el acuerdo municipal 010 de 2017, incorporando los siguientes articulos:

ARTICULO CUARTO: La Escuela de Misica del Municipio de Popayan, garantizara el
ofrecimiento de programas de formacién musical de musica coral, masica tradicional musica
sinfonica cuerdas y musica sinfonica vientos.

ARTICULO QUINTO: El Municipio de Popayan en caso de que sea necesario y con el fin de
garantizar el mayor nimero de beneficiarios posibles dentro de la Escuela Municipal de Musica,
asi como la calidad en la formacion cultural, artistica y musical de los programas que ofrece,
podra celebrar convenios o contratos con entidades publicas y/o privadas que acrediten
idoneidad y una experiencia minima de cinco (5) afos dentro de la ciudad de Popayan en la
conformacion de grupos corales infantiles y juveniles, grupos de musica tradicional infantiles y
juveniles y agrupaciones sinfonicas (cuerdas y vientos) infantiles y juveniles.

ARTICULO SEXTO: Para la financiacion y funcionamiento de la Escuela Municipal de Musica
podran destinarse recursos del sistema general de participaciones o de fortalecimiento
institucional, recursos provenientes de la estampilla pro cuitura, aportes de personas naturales o
juridicas, publicas o privadas, Municipales, Departamentales, nacionales o internacionales.
Asimismo, dentro del presupuesto anual de rentas y gastos del Municipio, o de la Secretaria del
Deporte y la Cultura, o el ente que en el futuro eventualmente lo haya de reemplazar, o dentro
del presupuesto General del Municipio, se debera incluir desde la proxima vigencia- fiscal, un
rubro de inversion bien sea con recursos propios, o de lransferencias de la nacion o de la
estampilla pro cultura o de unos y olros, un rubro especial que garantice el funcionamiento,
sostenimiento y proyeccion de los programas ofrecidos por la Escuela Municipal de Musica. Los
recursos apropiados deberan garantizar por lo menos la participacion activa de trescientos
cincuenta (350) estudiantes en los cuatro componentes de formacion, minimamente durante diez
(10) meses, de la siguiente manera: cien (100) beneficiarios en el programa de musica coral, cien
(100) beneficiarios en el programa de musica tradicional, cien (100) beneficiarios en el programa
de musica sinfénica cuerdas y cincuenta (50) beneficiarios en el programa de musica sinfonica
vientos con un valor minimo de 121 salarios minimos legales vigentes (SMLMV).

PARAGRAFQ: Sin perjuicio de lo establecido en el Acuerdo 009 de 2017.

ARTICULO SEPTIMO: El objetivo de la Escuela de Musica del Municipio de Popayan, tienen

como objetivo ampliar y fortalecer la practica, el conocimiento y el disfrute de la musica para
beneficio de los habitantes del municipio de Popayan , en especial de nifios, nifias y adolescenres&
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residentes en la ciudad, en aras de contribuir al desarrollo individual de los ciudadanos, renovar
el tejido social de la ciudad, asi como el de fortalecer el desarrollo de las comunidades creando
y consolidando practicas musicales como forma estratégica de mitigacion y prevencion de
diversos fendmenos sociales. De igual forma busca el rescate de valores esenciales para la
formacion humana por medio de la formacién cultural y artistica e investigacion pedagogica,
etnocultural a través de procesos permanentes de formacion musical en los que los valores que
Se promuevan favorezcan directamente a las familias de los principales beneficiarios (nifos,
ninas y adolescentes), sus vecinos, comparieros de estudio, las comunidades y en general el
seclor cullural y artistico que desee intervenir en los diferentes procesos, aspirando por la

formacion de ciudadanos sensibles, con un sentido de pertenencia y disciplina que garanticen el
desarrollo social y cultural de su entorno y la region.

ARTICULO OCTAVO: El presente acuerdo debera evaluarse en un término de dos (2) anos y
contar con un permanente acompaiamiento por parte de la ciudadania residente en el municipio
de Popayédn. Asimismo, los directos beneficiarios de la Escuela de Musica Municipal podran
realizar constantemenle su control y veeduria. Por su parte, el Concejo Municipal podra realizar

seguimientos periédicos (minimo una vez al afio) con el fin de garantizar el cumplimiento del
presente acuerdo.

Es asi como desde la Secretaria de Cultura y Turismo se han adelantado las siguientes acciones
en 2021:

Inventario, diagndstico y ubicacién de los instrumentos a cargo de la Secretaria de Cultura y
Turismo.

Reuniones con expertos del nivel nacional, regional, departamental y municipal, a fin de escuchar
sus experiencias en la implementacién de escuelas de musica y conocer sus recomendaciones
sobre el camino mas expedito para la tarea que tiene la Administracién Municipal en la materia.
Posterior a la definicién de la ruta de trabajo se realizd solicitud de cotizacion a un Luthier para la
reparacion o mantenimiento de los mismos, de manera que se puedan poner a punto para su
funcionamiento.

Contra el diagnéstico y de acuerdo a las recomendaciones realizadas por el equipo de expertos
consultado por la Secretaria de Cultura y Turismo de Popayan, se hace necesario proceder a la
adquisicion de instrumentos de percusion, vientos metales y vientos maderas, de manera que se
cuente con el instrumental necesario para la puesta en marcha de la parte relativa a Banda para
la Escuela Municipal de Musica de Popayan.

La practica musical interviene dos requisitos fundamentales: teéricos y practicos. Para la teoria
musical, sera necesario contar con una adecuacion basica de los salones a intervenir, aspecto que
sera sujeto de otro proceso contractual. Para la practica, es necesario contar con la dotacion de
instrumentos que componen una orquesta a saber: cuerdas, vientos de madera, vientos de metal
y percusion, asi como con instrumentos tradicionales que faciliten el oportuno aprendizaje de la
musica.

La dotacion instrumental debe cumplir con estandares minimos de calidad y cubrir las practicas
individuales de los estudiantes, al tiempo que deberan en su totalidad los formatos de banda
sinfénica y orquesta sinfénica, de grupos de musica tradicional de la region, escuela de piano 3§<
practicas corales.
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De acuerdo a lo anterior, se hace necesaria la adquisicion de instrumentos de vientos maderas
(como flautas, clarinetes o saxofones), vientos metales (como trompetas o trombones) y de
percusion (como el set de timbales sinfonicos, piano, campanas, timbal latino).

Con lo anterior, se sustenta la necesidad de adquirir una dotacion instrumental con el fin de
completar la dotacidn instrumental minima requerida para la puesta en funcionamiento de la
Escuela Municipal de Musica, en cumplimiento de lo establecido en el Acuerdo 018 de 2018.

Finalmente, y con el fin de ampliar el impacto de esta actividad y llegar a la mayor cantidad posible de
poblacion en general, a parte del publico presencial que estara presente en ella, se hace necesario la
contratacion de un operador logistico que garantice el desarrollo de las actividades programadas segun lo
descrito en el presente estudio previo.

Es importante aclarar que la presente contratacion se encuentra prevista en el Plan Anual de adquisiciones
de la entidad en la presente vigencia fiscal razon por la cual se vinculara el presente contrato al PAA en la
plataforma del SECOP 11, asi:

Codigo Descripcion Fecha Fecha Duracion | Duracion | Modalidad Valor total Unidad de
UNSPSC estimada estimada de del del de estimado contratacién
(cada cédigo de inicio presentacién | contrato contrato seleccion (referencia)
separado por de de ofertas (ndmero) | (intervalo:
B] proceso (mes) dias,
de meses,
seleccion anos)
(mes)
Adquisicion de
instrumentos

60131101; | musicales

60131102; | requeridos para
60131114; | la \ |
60131201; | implementacion
60131203; | de la Escuela de

60131300; | Musica del SCEREARS
i oy 3 3 3 6 CCE-10 | $60.000.000 | DE CULTURA
60131303; | Municipio  de Y TURISMO

60131304; | Popayan para .
60131308; | dar ‘
60131325; | cumplimiento a
60131400; | lo establecido
60131402 | en el Acuerdo |
Municipal 018 |
de 2019. : !

NOTA: En el presente procedimiento no se realizara andlisis del sector ni de riesgos teniendo en cuenta la
regla legal establecida en el paragrafo 2 del articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y en especial, el hecho de
no haberse establecido el analisis del sector en la reglamentacion de la minima cuantia prevista del articul
2.2.1.2.15.1y siguientes del decreto 1082 del 2015, &
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2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR Y ESPECIFICACIONES
2.1 Objeto contractual

ADQUISICION DE INSTRUMENTOS MUSICALES REQUERIDOS PARA LA IMPLEMENTACION DE LA
ESCUELA DE MUSICA DEL MUNICIPIO DE POPAYAN PARA DAR CUMPLIMIENTO A LO ESTABLECID

N TN T Tl Y o | AL b

EN EL ACUERDO MUNICIPAL 018 DE 2019.

2.2 IDENTIFICACION EN EL CUARTO NIVEL DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

(CGDIGO UNSPSC).

Cédigo UNSPSC DESCRIPCION
60131101 : Trompetas
60131102 Trombones
60131104 Saxofones
60131201 Clarinetes
60131203 Flautas Musicales
60131300 Instrumentos Cuerda
60131303 Guitamras
60131001 pianos
§0131002 Acordeones
60131004 Celestas

3. CONDICIONES Y ESPECIFICACIONES TECNICAS EXIGIDAS
3.1 ALCANCE DEL OBJETO CONTRACTUAL

Para la corecta ejecucion del objeto contractual el futuro contratista debe tener en cuenta los siguientes
aspectos ylo especificaciones técnicas:

item Elemento Descripcién Cantidad

Violonchello acustico de madera con arco y colofonia,

con estuche . tapa i . 2
1 Violoncello 112 | frontal en pino, diapason arce negro, clavijero y tira

cuerdas.

Violonchello acustico de madera con arco y colofonia,
" con estuche. Tapa " ' 5
2 Violoncello 3/4 | fontal en pino, diapason arce negro, clavijeroy tira
cuerdas.

Contrabajo acustico de madera con arco y colofonia,
’ con estuche. Tapa frontal en pino, diapason arce 4
3 Contrabajo 112 | negro, clavijero y tira cuerdas

..s.‘...
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Bandola acustica, incluye estuche semiduro,
encordadura, caja en cedro, trastadura de alpacar,

4 Bandola aros y fandos en cedro puerto asls, tapa abeto, 4
diapason en ébano totalmente incrustad, clavijero de
precision, varilla de accidn, acabado brillante 0 mate
Tiple acustico, incluye estuche semiduro,
encordadura caia en cedro, trastadura de alpacar,

5 Tiple aros y fandos en cedro puerto asis, tapa abeto, 5
diapasdn en ébano totalmente incrustad, clavijero de
precisidn, varilla de accién, acabado brillante 0 mate
Atril totaimente desmontable. 2 Cuerpos graduables
de altura con perillas, altura ajustable de 75cm a

6 | Atril para partituras | 145cm, tubos mds anchos en acero con acabado en 40
negro mate, anguio deé inciinacion de S0 gragos
Medidas de lamina: 49cm x 34cm.

Encordado para . ]

9 guitarra Juego de 6 cuerdas nylon semiprofesional 3

10 Encor:::io et Juego de 12 cuerdas metalicas semiprofesional 3

11 Encg;ﬁﬁ:apara Juego de 16 cuerdas metalica semiprofesional 3
Par de baquetas de madera para bateria, redablante

12 Par de baquetas 7A, punta de nylon 5
Par de baquetas de madera para bateria, redoblante

13 Par de baquetas 5An, punta de nylon 5

Estuches para - : ;

14 guitarra Semiduro con cierre, bolsillo y agarraderas 5

15 | Estuchs para tiple | Semiduro con cierre, bolsillo y agamaderas 5

16 Estuche para Semiduro con cierre, bolsillo y agarraderas 5

bandola !

17 | Puas para cuerdas Material sintetico con textura antideslizante, 10

milimetraje variado
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NOTA 01: El proponente debera anexar a su oferta la ficha técnica de cada uno de los bienes ofertados, las cuales
se debe ajustar a las especificaciones técnicas establecidas en el proceso.

NOTA 02: Asi mismo, todos los oferentes deben contar con el respaldo necesario para cubrir las garantias de los
productos ofertados, en aras de cumplir con entregas de calidad. Eslas garantias deben estar sustentadas con el
nombre de las marcas, registro de inventario y numero de serial de los instrumentos musicales, asi como sefalar los
materiales de fabricacion, el tiempo de garantias, y la informacion de contacto para hacer efectiva las mismas.

El Municipio de Popayan rechazara las ofertas que no cumplan de manera expresa con lo aca sefialado.

NOTA 03: Las condiciones técnicas establecidas fueron determinadas conforme a la necesidad reportada en los
programas y proyectos, y son responsabilidad de los coordinadores y quien proyecta los aspectos técnicos del presente
estudio previo

5. OBLIGACIONES DE LAS PARTES
5.1 OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Cumplir a entera satisfaccion con el objeto del contrato conforme a los requerimientos técnicos exigidos por la
entidad y en los términos pactados en los estudios previos, el pliego de condiciones.

2. El contralista debe realizar la entrega de los bienes relacionados en la ficha técnica en las cantidades y
especificaciones solicitadas por la entidad, la entrega debe realizarse al supervisor designado, en el lugar dispuesto
para el efecto por la entidad, para esto debera informar cuando realizara la entrega dentro del plazo del contrato.

3. Responder por las condiciones de calidad de los preductos y buen funcionamiento conforme a la garantia de cada
uno de ellos.

4 Para la elaboracion de los bienes requeridos, en el caso de que el proponente sea el fabricante o no, debe utilizar
ylo garantizar materiales que cumplan con parametros de calidad, resistencia, durabilidad y conservacion del medio
ambiente

5 Los bienes objeto de adquisicion a través de la presente contratacion, deberan ser entregados en el Aimacén del
Municipio de Popayan revisados en coordinacion con el supervisor designado, sin que ello genere costos
adicionales a los pactados en el presente proceso.

6. Sien el momento de la entrega los productos no satisfacen las necesidades de la entidad o las condiciones de
calidad o los elementos se encuentran defectuosos, el contratista se compromete en un plazo de 3 dias habiles
siguientes, a cambiar los elementos por productos de marcas reconocidas de calidad, previa verificacion y
aprobacion del SUPERVISOR; durante este término el Supervisor se abstendra de emitir recibido a satisfaccion
hasta no verficar el cambio de los mismas.

7. De ser necesario, el contratista debera hacer efectivas las garantias de los bienes que lo requieran.

8. Elcontratista debera presentar los documentos requeridos para la legalizacion del contrato.

9. Informar oportunamente al supervisor del contrato, de cualquier situacion que pueda afectar la correcta ejecucion
del mismo

10. Presentar la respecliva factura acorde con la propuesla economica presentada en la convocatoria publica.

11. Acalar las observaciones que impara la Alcaldia Municipal a través del Supervisor del contrato, en relacion con la
correcta ejecucion del contrato.
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12. Asumir a su costa el transporte, cargue, descargue, cuidado y entrega de los elementos objeto de Ia ficha técnica.
13. Abstenerse de realizar la entrega sin previa orden escrita del supervisor.

5.2 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Cumplir el objeto de este contrato, de acuerdo con las condiciones técnicas y obligaciones descritas en los estudios
previos, el pliego y los documentos que lo aclaren o modifiquen.

2. Cumplir Ias normas legales vigentes en lo referente al pago de aportes a seguridad social y parafiscal (Salud-
pension y riesgos laborales).

3. Presentar informes completos (técnicos, administrativos y financieros) en los plazos pactados o requeridos por el
Supervisor del Contrato, informes que evidencien y soporten la ejecucion del objeto contractual y su alcance, cada
una de las actividades debe estar debidamente soportada.

4. Cumplir con la garantia exigida para cada uno de los bienes, independientemente de que se haya liquidado el
contrato, en el caso de presentarse alguna falla en algunos de sus componentes durante la garantia esto debe ser
solucionado cportunamente por parte del proveedor del presente contrato.

5. Atender los requerimientos que realice la Entidad a través del supervisor del contrato.

6. Presentar informe final de ejecucion del contrato.

NOTA: Las actividades y/o productos a cargo del contratista derivables de los respectivos proyectos
viabilizados y aprobados por la Secretaria de Planeacion del Municipio, deben ejecutarse en su integralidad
conforme a los parametros, metas, alcances, finalidades, cronograma y presupuesto del proyecto
“IMPLEMENTACION DEL COMPONENTE POPAYAN CULTURAL Y ARTISTICA PARA LA VIGENCIA 2023
EN EL MUNICIPIO DE POPAYAN" bajo el No. 23-9-19-001-02447, con BPIN 2023190010022 concepto de
viabilidad técnica No. 1 a Certificado de Registro y Viabilidad No. 118 - 0002 - 2023 del 2 de Febrero de 2023,
dentro del cual se encuentra la linea de estratégica Desarrollo Econdmico Integral para la Equidad,
Productividad y Competitividad, componente Popayan cultural y artistica.

53 OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO DE POPAYAN

a. Pagar los servicios efectivamente prestados.

b. Ejercer la supervision del contrato.

6. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

Tipologia contractual: Contrato de Compraventa

7. PLAZO DE EJECUCION

El plazo previsto para este contrato sera hasta de un (1) un mes, contados a partir de la suscripcion del
acta de inicio previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion en el SECOPII.

8. SUPERVISOR
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EL MUNICIPIO DE POPAYAN supervisara el cumplimiento del contrato por medio de MONIKA XIMENA
ANACONA QUILINDO- Secretaria de Cultura y Turismo

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION

La contratacion tiene un valor de Hasta TREINTA MILLONES TREINTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS
CINCUENTA'Y OCHO PESOS MCTE ($ 30.039.958) incluido IVA y costos directos e indirectos en los
que pueda incurrir el proponente favorecido en la ejecucion del contrato

De acuerdo con las especificaciones lécnicas requerida y la modalidad de contratacion, se considera que
el numero de posibles oferentes de los servicios requeridos por la Enlidad es numeroso, razon por la cual
se han solicilado tres (3) cotizaciones, estas se adjuntan y de las cuales, para determinar el valor de la
contratacion, se tomo el valor promedio por bien o servicio.

EL ESTUDIO DE MERCADO SE ENCUENTRA EN EL DOCUMENTO EXCEL.

NOTA 1: El oferente debe considerar dentro del valor todos los impuestos y descuentos en que pueda incurrir
al momento del pago y/o liquidacion del contrato. Entre ellos: Rete ICA, Estampilla Pro- Adulto Mayor, Estampilla
pro- cultura, Reteiva y Retefuente, entre otros.

NOTA 2: Es importante mencionar que los valores dispuestos corresponden a valores con VA incluido.

NOTA 3: Es de mencionar que, respecto al VA para personas del régimen simplificado, el paragrafo primero
del articulo 437 del Estaluto Tributario Colombiano senala lo siguiente.

“A las personas que pertenezcan al régimen simplificado, que vendan bienes o presten servicios, les esta
prohibido adicionar al precio suma alguna por concepto del impuesto sobrelas ventas (...)"

NOTA4: Las cotizaciones aportadas que permitieron establecer el valor estimado del contratoson responsabilidad
de quien suscribe el presente Estudio Previo, las cuales fueron debidamente corroboradas en cuanto a su
veracidad y la realidad de los precios de mercadoen la region, conforme a la cual se ha determinado los valores
acordes de los bienes y Servicios.

NOTA 5: Ningun item de la oferta, podra ser superior al precio unitario del presupuesto oficial, de lo
contrario, la propuesta sera rechazada

10. FORMA DE PAGO

EL MUNICIPIO DE POPAYAN pagara al CONTRATISTA el valor del contrato mediante acta unica y final,
de conformidad con los elementos efectivamente entregados, previa presentacion de la cuenta de cobro y/o
factura y de la constancia de recibo a satisfaccion de los servicios suscrita por el supervisor del contrato.

En forma previa a la autorizacion del pago, el contratista debera acreditar que se encuentra aldiaen el pago
de zportes relativos al sistema de sequridad social integral, asi como parafiscales (Sena, ICBF, Cajas de

Compensacion Familiar, etc.), cuando corresponda.

Al formular la oferta, el proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y contribucicnes
eslablecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales, y dentro de estos

mismos niveles territoriales, los impuestos, lasas y contnbuciones establecidos por las diferentes autoridades
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ambientales, que afecten el contrato y las actividades que de €l se deriven, con excepcion de los que
estrictamente correspondan a la entidad.

Para efectos de realizarse los pagos, EL CONTRATISTA debe acreditar que se encuentra al dia en el pago

de aportes a seguridad social (salud, pension y riesgos) y parafiscales (SENA, ICBF y CAJAS DE
COMPENSACION FAMILIAR),

NOTA: EI MUNICIPIO DE POPAYAN solo pagaré en el plazo y condiciones convenidas.
11.  GARANTIAS

En aplicacion del Decreto 1082 de 2015, la Entidad considera la necesidad de exigir al contratista o
prestador del servicio seleccionado la constitucién de las siguientes garantias con el fin de propender por

un cumplimiento oportuno, una adecuada calidad del servicio, entre otros:
a. Cumplimiento: Por un valor asegurado equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del
contrato, con vigencia desde la aceptacion de la oferta, més el plazo de ejecucion y cuatro (4) meses
mas

b. De Calldad y correcto funcilonamiento de los blenes.: i’or un valor asegurado del diez por
clento (10%) del valor del contrato, con vigencia desde la aceptacion de la oferta, mas el plazo de
ejecucion y cuatro (4) meses mas.

Estas garantias deberan reunir los requisitos establecidos en el Decreto 1082 de 2015, presentarse a favor
del Municipio de Popayan en el término indicado por el Supervisor del contrato.

En caso de prorroga del término de duracion del contrato o de adicién de su valor, segin el caso, el
Contratista deberé entregar al Municipio de Popayéan como condicién de ejecucién de los acuerdos de
prorroga o de adicion, segtn el caso, los certificados de modificacién de las garantias exigidas en los que
conste el ajuste de la vigencia o del valor esegurado de ceda uno de los amparos, en la misma proporcién.

13. COMITE EVALUADOR: El comité evaluador para el presente proceso estara conformado por la
Dociora Monika Ximena Anacona Galindez ~ Secretaria de Cuitura y Turismo

14. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA CONTRATACION

La presente contratacion se encuentra respaldada el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.
2023.CEN.01.4045 del 23 de junio de 2023, 2023.CEN.01.4044 del 23 de junio de 2023, 2023.CEN.01.4043
del 23 de junio de 2023.
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Para constancia se expide a los doce (12) dias del mes de jllio e 2023.

Q

MONIKA XIMENA ANACONA QUILIND
Secretaria de Cultura y Turismo

Proyectd” Marly Villaquiran- Abogada Conlralista Sec. Cultura y Tun‘smop.,e -~
Rewisd Juan Manuel Legarda - Abcgado Contratista Sec De Cultura y Turismo (aspectos juridicos
Rewiso Mauncio Urbano Contratista Escuela de Musica (aspectos Técnicos) bAu,

Archivado. Carpeta Conlractual
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