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Fecha de Inicio de la Prestacion del Servi

1. INFORMACION GENERAL

[Cupos: 480

40372023

Servicio que presta: C
Periodo reportado: 0110512023 al 30/06/2023

en el que se ubica el servicio:

Nombre de la Entidad

N° de unidades de servicio: 4

del Servicio (EAS): FUNDACION HOGAR AZUL

TNombre d

Regional: ATLANTICO

el Leg
[Centro(s) Zonal(es) que supervisa(n): SUROCCIDENTE

gal de la (EAS): MARTA NASSAR ARCINIEGAS

el (los) Supervisor(es): PATRICIA VARGAS

2. INFORME DE OBLIGACIONES CONTRACTUALES

2.1. OBLIGACIONES GENERALES

ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES

% DE AVANCE EN EL.

ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO
ITEM OBLIGACION ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTODELA |  FUENTE DE VERIFICACION
PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION 2 CUMPLIMIENTO
Cumplimiento de todas las acciones
i A . . . J le i
4 Cumplir con las obligaciones para la atencion integral a la primera infancia derivadas del La EAS da cumplimiento a todas las acciones dispuestas en el marco del mwn‘?ﬂ::’:; iy ﬁﬂiﬂiﬁﬁiﬁ Z;ez"‘:e“s’“ S:Zilc(en o | ool marco :;'z‘;f:::; o plan de 100%
Convenio Interadministrativo No. 08001982023 de 2023, contrato CD-08-2023-1625 o N vor
cumplimiento de la obligacion. trabajo
Prestar senvicio de educacion inicial en el marco de la atencion integral a la primera infancia con .
' ¢ 1. Informe técnico
principios de calidad, oportunidad y pertinencia, con el fin de promover el desarrollo integral de los Durante el periodo no se presentaron alertas, 0
a nov ! LA EAS brinda oportunamente, todos los servicios de educacion inicial en el administrativo y "
usuarios en el marco de los Manuales Operativos, lineamientos técnicos, actos administrativos y inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el 100%
! Imarco de atencién integral nanciero
to y el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — cumplimiento de la obligacion. ?
2. Reporte Cuéntame
Desde la fase de alistamiento y/o preparatoria la EAS debera elaborar y poner en marcha un plan Plan de trabajo aprobado y firmado
Durante el periodo no se presentaron alertas,
|de trabaijo, acordado y avalado por el supervisor del contrato en el comité técnico operativo. Dicho |La EAS soporta desde la fase de alistamiento, todo lo establecido en el plan por el representante legal
3 inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el 100%
blan de trabajo debera ser formulado por la EAS en el formato dispuesto por el Distrito de de trabajo. Aprobacién en el marco de comité
cumplimiento de la obligacion.
Barranquilla y deberé contener todas las actividades hasta la fase de cierre. técnico operativo.
La EAS deberd entregar Ia totalidad de los soportes y entregables indicados en ef Manual Durante ol periodo no se presentaron alertas.
Operativo vigente sobre Ia realizacion de cada una de las actividades de Ia fase de alistamiento o |La EAS Soporta a totalidad, al Distrito de Barranquilla, a realizacion de cada ante el per o g Totalidad de soportes solicitados en "
4 A i 125 ! g ) inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el @ : 100%
preparatoria; dichos soportes deberan entregarse al Distito de Barranquilla cumpliendo los una de las actividades de la fase de alistamiento, > quia de fase de alistamiento
b r ! cumplimiento de Ia obligacion.
criterios de calidad, veracidad y oportunidad.
Lt EAS deberdentvegar atotaldad de o soportesy entegables ndcados enof M
Operativo vigente sobre Ia realizacion de cada una de las actividades de la fase de cierre; dichos Durante el periodo no se presentaron alertas,
soportes deberdn entregarse al Distrito de Barranquilla Cumpliondo Ios ererios do calidad, La EAS Soportara a totalidad, al Distrito de Barranqilla la realizacion de pe o Totalidad de soportes solicitados en "
5 i inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el 0%
veracidad y oportunidad. En caso de que se requiera hacer empalme de la informacion derivada  [cada una de las actividades de Ia fase de cierre. quia de fase de cierre
cumplimiento de la obligacion.
de Ia atencion a los usuarios, la EAS debera cumplir con este proceso a cabalidad, en esricto
lorden y en los tiempos exigidos.
La EAS acataré y respetaré los acuerdos que se definan en el seguimiento técnico, financiero y
ladministrativo para apoyar la supervision del contrato. En ese sentido, en caso de que el equipo Durante el periodo no se presentaron alertas,
del Distrito encuentre inconformidades que deban ser subsanadas respecto de la prestacion el |La EAS acata y respeta las directrices impartidas por el Distrito de pe o Totalidad de soportes que subsanan "
6 ' ! inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el 100%
Servicio, la EAS deberd realizar todas las acciones pertinentes para lograr la superacion de la  |Barranquilla. compromisos
cumplimiento de la obligacion.
situacion, en el término que el Distrito le sefiale, so pena de iniciar las acciones administrativas
pertinentes.
Cumplir cahalmenle con el objeto del preseme conlralo de acuerdo con lo sefalado en su
propuesta, y indicados por el DISto de |, £aG cumolis a cabalidad con el objeto del contrato y o presentado en Durante el periodo no se presentaron alertas,
7 [Bavanquila, manusles aperativos vgentes expedidos por o ICBF y disposicionts legales o inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el Informe final de gestion 100%
laplicables los cuales el contratista declara conocer y que hacen parte integral del presente propuesta. cumplimiento de la obligacion.
[contrato, a través del supervisor del contrato  los equipos técnicos de apoyo a la gestion.
" P N . N J le 3
Disponer y hacer uso eficiente de los recursos humanos, técnicos, materiales, y presupuestales |La EAS dispuso de manera eficiente de los recursos para la ejecucion del Durante el periodo no se presentaron alertas, X . "
8 Y hace inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el Informe técnico administrativo 100%
para la ejecucion del objeto del presente contrato. presente contrato, :
fento de Ia obligacion.
9. Remitir la informacion técnica, administrativa y financiera requerida por el supervisor para el
S - ’ . Durante el periodo no se presentaron alertas,
proceso de seguimiento a la ejecucion el contrato, en los términos, calidad, complettud, forma y  [La EAS remite a informacién técnica, administrativa y financiera requerida : . ’ "
9 oion téc inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el Informe técnico administrativo 100%
solicitados. La i entregada se & veraz, cierta y obtenida por el supenisor, en la ejecucion del contrato, >
cumplimiento de la obligacion.
legalmente, siempre bajo la responsabilidad del representante legal de Ia EAS derivada.
. \ - ; \ ] I . .
Enviar al supervisor del contrato la informacion que soporte Ia ejecucion, conforme a las. La EAS presento al supervisor la informacion que soporta el cumplimiento de Durante el periodo no se presentaron alertas, Soportes de visitas de supervision, "
10 N ) ° e " inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el . » 100%
indicaciones que desde la supervision se emitan a las la ejecucin del convenio conforme  las indicaciones. informes de gestion
cumplimiento de la obligacion.
|Asumir la responsabilidad legal, técnica, administrativa y financiera de todas las actividades a  |La EAS se responsabilizd a nivel legal, técnico, administrativo y financiero en Durante el periodo no se presentaron alertas, X . "
1 " ; ad lega " e ; inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el Informe técnico administrativo 100%
realizar en virtud de Ia ejecucion de las obligaciones establecidas en este Contrato. la ejecucion de las obligaciones establecidas en el contrato. s :
cumplimiento de la obligacion.
Il I " PP
(Garantizar el cumplimiento de los criterios de focalizacion y justificar los casos que a2 EAS certifico ol de los criterios de y Durante el periodo no se presentaron alertas, Aprobacion listados de
lo ameriten, segn lo establecido por los Manuales Operativos vigentes, la : . ; - "
12 ) excopcionalmente justifca 108 casos qus 1o ameriten do manora mensual al | inconveniantes, & acionos, cspeciles auo afecten ol |preinscricion.aruces y Recopiacion 100%
Guia para Ia Focalizacin de los Servicios de Primera Infancia en su version vigente y la >
a Distrito fento de Ia obligacion. de bases de datos
normatividad que corresponda.
(ar al Distito de Jas acciones a8 promocion Se implementad una stalgia avlada por of it de Barranqla paraa Durante e periodo no se presentaron alertas,
13 er s " P y [promocion y animaci vinculados a las o situaciones, especiales que afecten el | Informes RAM reportados por las EAS 100%
lanimacion de la permanencia de los usuarios vinculados a las unidades de servicio.
unidades de servicio. cumplimiento de la obligacion.
Realizar el reporte y/o registro y anlisis de la informacion resultante de la prestacién del servicio
de la atencion integral, en el Sistema de Informacién Cuéntame y/o los Instrumentos digitales
14 | definidos por ICBF, con criterios de veracidad, calidad, oportunidad y completitud de la
informacién, tal como se indica en el Manual Operativo en su version vigente y bajo los siguientes
parametros:
Reportar el 100% de las unidades de servicio incluyendo: Nombre de la UDS, direccion exacta, Durante el periodo no se presentaron alertas,
15 |[teléfono, datos de georreferenciacion, responsable de la unidad de servicio y reporte de dotacion  [La EAS report6 el 100% de las unidades de servicios. inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el ANALISIS CUENTAME ICBF 100%
|de materiales culturales entregados en el marco de la Politica De Cero a Siempre, si la hubiese. cumplimiento de la obligacion.
 EAS registrd el 100% de la informacion de los beneficiarios atendidos en Durante el periodo no se presentaron alertas,
16 |Realizar el registro del 100% de la informacion de usuarios atendidos y novedades en la atencion. [el sistema de informacion Cuéntame ylo los instrumentos digitales inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el ANALISIS CUENTAME ICBF 100%
establecidos por ICBF. cumplimiento de la obligacion.
Realizar o registro del 100% de a informacion de seguimiento nuticional de los usuarios 18 EAS ideniio y cargt f 100% de I nformacien d segu Durante el periodo no se presentaron alertas,
17 [Reaerelred g 9 wicional en el sistema de informacién Cuéntame ylo los instrumentos inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el ANALISIS CUENTAME ICBF 100%
dlgnales establecidos por ICBF. cumplimiento de la obligacion.
Realizar ol registro y actualizacion de Ia informacion de las atencionss e los usuarios de primera |8 EAS €argé y actualizo la informacion de las atenciones de los Durante el periodo no se presentaron alertas,
18 [ivintend gistroy P beneficiarios de primera infancia en el sistema de informacion Cuéntame y/o |  inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el ANALISIS CUENTAME ICBF 100%
los instrumentos digitales establecidos por ICBF. cumplimiento de la obligacin.
Registrar y actualizar permanentemente la informacion de la totalidad el talento humano de las | | oo oun e totalidad del Durante el periodo no se presentaron alertas,
19 unidades de servicio, (para el registro de la informacién se atenderén las indicaciones dadas por ¥ registro p inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el ANALISIS CUENTAME ICBF 100%
talento humano de las unidades de servicio en la plataforma Cuéntame.
el ICBF) cumplimiento de la obligacion.
Durante el periodo no se presentaron alertas,
D Registrar y actualizar permanentemente la informacién de los procesos de formacién impartidos a [La EAS realizé las formaciones a padres y/o cuidadores y cargé inconveniontes, o stuaciones, Geperiales s aforten o ANALISIS CUENTAME ICBF 100%

padres y/o cuidadores de nifios y nifias.

oportunamente en el sistema de informacion Cuéntame.

cumplimiento de la obligacion.




Registrar y actualizar, cuando aplique, la informacion de los procesos de formacién impartidos a

La EAS registrd y actualizs, la informacion de los procesos de formacion

Durante el periodo no se presentaron alertas,

2 inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el ANALISIS CUENTAME ICBF 100%
talento humano. impartidos a talento humano.
cumplimiento de la obligacion.
|Atender las indicaciones impartidas por el ICBF y el Distrito de Barranquilla al finalizar la La EAS atendera las indicaciones impartidas por el ICBF y el Distrito de
Barranquilla al finalizar la ejecucion contractual, respecto de la Durante el periodo no se presentaron alertas,
lejecucion contractual, respecto de la desvinculacion del sistema de informacion de los usuarios,
22 del sistema de delos unidades de ituaciones, especiales que afecten el Reporte desvinculaciones 100%
unidades de servicio y talento humano, o cuando la atencion asf lo requiera de acuerdo con el
RAM. servicio y talento humano, o cuando la atencion asi lo requiera de acuerdo ccumplimiento de la obligacion.
Para el seguimiento a la atencion de las nifias y nifios, Ia EAS deber diligenciar diariamente el
Registro de Asistencia Mensual (RAM) y cargarlo en el sistema de informacion Cuéntame, o el |La EAS diligencia diariamente el Registro de Asistencia Mensual (RAM) y Durante el periodo no se presentaron alertas,
23 |medio que establezca el ICBF:; los usuarios reportados en el RAM deben ser los mismos que |hace el cargue en el sistema de informacion Cuéntame, o el medio que inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el | Informes RAM reportados por las EAS 100%
lestan registrados en el sistema de informacion Cuéntame, en caso de no ser los mismos, Ia EAS  [establezca el ICBF cumplimiento de la obligacion.
(debe contar con evidencias para la gestion de la actualizacion y ajustes de los datos.
pcar, s disposicones egales igentes yapicabls sobre mecanismos para promover
de pequerios locales e Ia agricultura campesina,
famil it an low morcados da compras piblcas db aimentos, do conformidad con os
lineamientos emitidos por el ICBF en materia de compras publicas locales. Para lo anterior,
! ! 1o : 18 EAS emple s disposicones legales igenteyapicabl sobe os Durante el periodo no se presentaron alertas, .
24 |deberd observarse que el proveedor dé cumplimiento a las fichas técnicas de los alimentos del | =75 ™! exsri s promo s pous Incomveniantes, b atuacdonss, copeciatee ot afosten ol | ACtaY asistencia correspont 100%
ICBF y ala evaluacion de los proveedores. PARAGRAFO 1: La EAS derivada recibird los. Ia socializacion.
B8Ry . ° A der ; Toc cumplimiento de la obligacion.
lineamientos técnicos, legales y financieros a través de asistencia técica sobre la .
implementacion, aplicacion y seguimiento referente al desarrollo de la estrategia de compras
plementar Ia evaluacion de proveedores
indicada por el ICBF para la estrategia de compra locales.
Reinvertir los recursos inejecutados, previa aprobacion por parte del supervisor del contrato. La Durante el periodo no se presentaron alertas,
laprobacion de la propuesta estara sujeta a lo contemplado en el Manual Operativo vigente de la  |La EAS reinvertira en caso de presentarse los recursos previamente per P g Propuesta de reinversion de
25 v inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el 0%
modalidad y los memorandos orientadores de atencion expedidos por ICBF, segun las laprobados por el supenvisor del contrato. inejecuciones
cumplimiento de la obligacion.
indicaciones del Distrito de Barranquilla.
La EAS reintegraré los recursos no ejecutados en el contrato, una vez Durante el periodo no se presentaron alertas, Volante de consignacion de reintegro
Reintegrar los recursos no ejecutados en el contrato, una vez finalizado el plazo de ejecucion de
26 finalizado el plazo de ejecucion de este o cuando el supenvisor lo considere inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el | de los recursos no ejecutados en el 0%
leste o cuando el supenvisor lo considere necesario.
necesario. cumplimiento de la obligacion. caso que se presente.
2.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS
2.21. Obligaciones relacionadas con Ia prestacion del servicio
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO . % DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION P e URP TN BT BT IO RSN EEFEEE I & ARG | AT S THLTRIENTG
Partcipar en todas las reuniones y convocatorias que de cualquier nivel sean programadas por el |, » ¢z cicto & todas las reuniones y convocatorias programadas por el Durante el periodo no se presentaron alertas, Asistencia a las convocatorias del
1 Distrito de Barranquila relacionadas con la ejecucion contractual desde el enfoque legal, inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el 100%
Distrito de Barranquilla. Distrito de Barranquilla
[administrativo, de supervisién ylo técnico, cumplimiento de la obligacion.
Dar cumplimiento a las indicaciones impartidas por el supervisor del contrato y/o el equipo del La EAS dio cumplimiento a las indicaciones impartidas por el superwsnr del Durante el periodo no se presentaron alertas, Soportes de visitas de supervision
2 Distrito respecto de las condiciones técnicas, administrativas, legales y de supervision para la contrato ylo el equipo del Distrito respecto de las ituaci especiales que afecten el P o es"z: - 100%
prestacion de la atencion, siempre dentro del término estipulado. ladministrativas, legales y de supervision para la prestacion de Ia a(enclen cumplimiento de la obligacion. 9
. . Durante el periodo no se presentaron alertas,
. . [ ' .
3 Disponer de una cuenta bancaria exclusiva para el manejo de los recursos del presente contrato. 'r“:csr";i"f:"':zs‘::‘e"z:n‘ﬂ? bancaria exclusiva para el manejo de los inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el | Certificacin de la cuenta bancaria 100%
P nto de la obligacion.
La EAS reportaré los ahorros presentados durante la ejecucion del contrato. Las redistribuciones, Durante el periodo no se presentaron alertas, Propuesta de redis
4 |aque hubiese lugar, deberan ser aprobados en Comité Técnico Operativo del contrato de acuerdo [La EAS reportara los ahorros presentados durante la sjecucion del contrato. | inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el (it 0%
lcon las indicaciones definidas en el manual operativo vigente de la modalidad. cumplimiento de la obligacion.
El contratista realizara oportunamente los pagos a proveedores, servicios publicos, arriendo, . ) Durante el periodo no se presentaron alertas, Presentar soportes de pagos a
L los pagos a senvicios pblicos, >
5 [impuestos ytasas cuando a ello haya lugar. En ejercicio de la supervision, el Distrito podra inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el | proveedores, senvicios publicos y 100%
arriendo, impuestos y tasas cuando a ello haya lugar.
solicitar los soportes necesarios para acreditar el cumplimiento de esta obligacién. cumplimiento de la obligacion. arriendo
El contratista debera soportar mediante documentos yfo la informacién requerida por el supervisor Durante el periodo no se presentaron alertas, P’*“"':;;:"z‘:’;z:i::g::‘:s
6 Idel contrato, a ejecucion de los costos establecidos en las canastas de servicio de la modalidad |La EAS soportara la informacion requerida al supervisor del contrato inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el mbm:e:sh ulazas o 1 congota de 100%
latendida. cumplimiento de la obligacion. i
referencia.
Conformar la Red de Padres y desarrollar procesos de formacién para la promocién del desarrollo |La EAS conform la Red de Padres y desarrolla procesos de formacién para Durante el periodo no se presentaron alertas, Acta de convocatoria y conformacion
7 inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el | Red de padres Anexo 6 y listados de 100%
integral de la Primera Infancia. Ia promocién del desarrollo integral de la Primera Infancia.
cumplimiento de la obligacion. asistencia taller de formacién
|Animar la participacion de pades ylo cuidadores en los procesos de formacion y
i . . Durante el periodo no se presentaron alertas, .
lacompafiamiento familiar; adems de lo anterior, el contratista debera crear alterativas para que |La EAS animé la participacion de padres y/o cuidadores en los procesos de Formato de no asistencia a taller y "
8 > v inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el 100%
Ia informacion de las teméticas tratadas llegue @ los padres en caso dado que estos no participen formacion y acompafiamiento familia. estrategia
: e cumplimiento de la obligacion.
de los mismos y presentar soportes al Distrito.
£ contratista debera vincular de manera formal y oportuna el personal requerido para la ejecucion
del contrato, atendiendo lo definido por el Distrito de Barranquilla y 1o contemplado en el Manual
Técnico Operativo vigente de la modalidad y las leyes vigentes que regulen el tipo de contratacion
lque aplique con el talento humano. En caso de requerir contratar un perfil optativo y/o perfl 2, |La EAS solicito aprobacin de perfiles optativos y perfl 2 y vincul de manera Solicitud de revision de perfles
lantes de realizar cualquier contratacion la EAS debera realizar solicitud respectiva paraa formalyoporuna el personal requeidopara a jecucian el conto, Durante e periodo no se presentaron alertas, optativos ylo perfiles 2 (Anexo 3)
9 [aprobacion por parte del Comité Técnico Operativo, de tal manera que se verifique la idoneidad y [atendiendo o definido por o situaciones, especiales que afecten &l | - Correo de Aprobacion de perfiles 100%
oF el conformme o sanilado o of Mamusl Técrics Operativ wgents del IBF. PARAGRAFO: En |Vlanual Técrico Operatvo do 1 i ias eyos vigontos que roguion ol cumplimiento de la obligacion. optativos ylo perfiles 2 emitida por el
o referido al profesional de arte y cultura segin el enfoque territorial se requiere dar cumplimiento  tipo de contratacion que aplique con el talento humano. Distrito
a0 establecido en los procesos de seleccion, contratacion e induccion establecidos en ef Manual
Operativo vigente de la modalidad. Asi mismo el profesional de arte y cultura deberd estar
vinculado en la unidad de servicio a partir del inicio de la atencion.
| a | o i . P . J le .
1 oniratista deberd acreditar el cumplimiento del pago de nomina y sequridad social del talento || ¢ o - e s 1 Cumbiimiento dol pago de nominay seguridad social del Durante el periodo no se presentaron alertas, Soportes de pago do seguridad social §
10 |humano vinculado al servicio. EI supervisor del contrato podra solicitar los soportes que acrediten inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el 100%
talento humano vinculado al servicio. y parafiscales
ol cumplimiento de esta obligacion nto de la obligacion.
Para la vinculacion del Talento Humano debe cumplirse con lo establecido en la Ley 1918 de La EAS realiz6 la vinculacion del Talento Humano segun lo establecido en la Durante el periodo no se presentaron alertas,
12018 reglamentada por el Decreto 753 de 2019 “Régimen Inhabilidades a quienes hayan sido Ley 1918 de 2018 reglamentada por el Decreto 753 de 2019 “Régimen per P g
1 " inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el | 1. Autorizaciones de consultas de 100%
r delitos sexuales cometidos contra menores” o la norma que lo adicione, uienes hayan sido condenados por delitos sexuales cumplimiento de la obligacion.
modifique o sustituya cometidos contra menores” o la norma que lo adicione, modifique o sustituya. o 9 inhabilidades por delitos sexuales de
todo el personal que opera y presta el
servicio de forma directa y habitual. 2.
Certificaciones de consulta de delitos
Solicitar y conservar autorizaciones emitidas por las personas cuyos antecedentes son objeto de sexuales de '°“‘° el Pe’“"a“ que
[consulta, autorizaciones que estarén a disposicion del Distrito en caso de eventual solicitud por operay ﬁ’ebs"’ ol soree de forma :
parte del ICBF. Esta consulta de inhabilidades por delitos sexuales contra nifas, nifios y directa y habitual. 3. ;"'d‘c“'”‘ del
ladolescentes se debera realizar al momento previo a la seleccion de su personal y cuando se La EAS solicité y conservé autorizaciones de consulta de inhabilidades por representants Lagal, donda acredita
Durante el periodo no se presentaron alertas, que el total del talento humano se
realicen cambios al mismo originados en cualquier clase de novedad laboral o contractual delitos sexuales emitidas por las personas cuyos antecedentes son objeto de.
12 a inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el encuentra consultado y con el 100%
(terminaciones, despidos, contrataciones, reemplazos, entre otras); y en todos los casos se consulta, autorizaciones que estaran a disposicion del Distrito en caso de cumplimiento de la obligacion. i habi
lactualizara con posterioridad al inicio de la relacion contractual, laboral o reglamentaria cada eventual solicitud por parte del ICBF. Pl & certificado de Inhal "““a“es por
lcuatro meses, hasta su culminacion. Asimismo, la EAS deberé acreditar mediante documento delitos sexuales
suscrito por el representante legal, que el total del talento humano cuenta con el certificado de
inhabilidades por delitos sexuales.
i . . . N J le 3
Facilitar al talento humano vinculado puesto a disposicion del servicio CDI, la participacion en  |La EAS facilitd al talento humano vinculado, la participacion en eventos y Durante el periodo no se presentaron alertas, Actas de actividades N
13 inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el ! 100%
leventos y procesos que el Distrito solicite procesos que el Distrito solicite. > Listado de asistencia
cumplimiento de la obligacion.
Cumplir en todo caso con las obligaciones de aportes al Sistema General de Seguridad Social en Durante el periodo no se presentaron alertas,
14 Salud del talento humano que esté a su cargo, independientemente del tipo de vinculacion del La EAS cumpli6 con las obligaciones de aportes al Sistema General de inconvenlentes, o situaciones, especiales qus afecten el | S0POTtes de pago de seguridad social 100%

personal.

Seguridad Social en Salud del talento humano contratado.

cumplimiento de la obligacion.

y parafiscales




[ Activar la ruta integral de de derechos establecida en el Manual
Operativo vigente y enviar la informacion soporte de las acciones realizadas al Distrito en los

La EAS activara la ruta integral de de
derechos establecida en el Manual Operativo y enviar la informacion soporte
de las acciones realizadas al Distrito en los términos establecidos y a través

Durante el periodo no se presentaron alertas,

Formato de presuntos hechos de

violencia, accidente o fallecimiento

- Formato Registro de Novedades
- Formato acciones de

15 [iérminos establecidos y a traves de los canales definidos, cumpliendo con los principios de inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el a 100%
de los canales definidos, cumpliendo con los principios de calidad, acompafiamiento
alidad, completitud, veracidad y oportunidad, so pena de iniciar las acciones administrativas cumplimiento de la obligacion.
completitud, veracidad y oportunidad, so pena de iniciar las acciones  Informe Tipo Bitécora
pertinentes.
administrativas pertinentes. - Formato Visita Domiciliaria (Cuando
aplique)
Realizar valoracién y seguimiento nulricional de los usuarios atendidos, reportando mensualmente |, , £ s regiiz6 valoracién y seguimiento nuticional de los beneficiarios Durante el periodo no se presentaron alertas, Formato de caplura de Datos
los resultados, avances y novedades presentadas en los formatos y sistemas que el Distrito
16 ° atendidos, reportando mensualmente los resultados, avances y novedades | inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el antropométricas 100%
indique. Lo anterior, de acuerdo con los lineamientos y condiciones aplicables segn la prestacion
e Lo presentadas en los formatos y sistemas que el Distrito indique. cumplimiento de la obligacion. nexo 9,
FORMATO DE VIGILANGIA Y
CONTROL DE LA EVOLUCION DEL
. - - La EAS participa en las mesas de seguimiento nutricional convocadas por el Durante el periodo no se presentaron alertas, ESTADO NUTRICIONAL V2
Participar en las mesas de seguimiento nutricional convocadas por el Distrito y cumplir 2 : : : .
7 Distito y cumplia oportunamente con los requerimientos, solicitudes y inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el | - Formato para la identificacion y 100%
conlos Solicitudes que de estas se itua > ol
compromisos que de estas se desprendan. cumplimiento de la obligacion. seguimiento de casos con
malnuticion
- Demas soportes que se soliciten
[Activar oportunamente la ruta establecida en el Manual Operafivo vigente aplicable para los casos  |La EAS activara oportunamente la ruta establecida en el Manual Operafivo Oficio de remisién masivo con el
lde malnuiricion (desnuiricion, obesidad, riesgo de desnutricion) y enviar la informacion soporte de |aplicable para los casos de malnutician (desnuicion, obesidad, riesgo de recibido de la entidad.
S0 clén) y ) ) P casos u : Durante el periodo no se presentaron alertas, .
las acciones realizadas al Distrito (formato Gnico de remision, oficios de remision y dems desnutricion) y envia la informacion soporte de las acciones realizadas al : ~Registro de Novedades y bitécora .
8 co de ! " ac  ac e inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el : 100%
ldocumentos estipulados en el Manual) en los términos establecidos y a través de los canales  |Distrito (formato tnico de remision, oficios de remision y demés documentos > ~Evidencias de las atenciones
" ! ’ ", of : cumplimiento de la obligacion. : ;
definidos, cumpliendo con los principios de calidad, compleitud, veracidad y de en el Manual) en los términos establecidos y a través de los recibidas si fue efectiva la atencion
iniciar las acciones administrafivas pertinentes. canales definidos. - Anexo 9,2
La EAS subsanaré las no conformidades encontradas en el sjercicio de la Durante el periodo no se presentaron alertas, Evidencias sobre acciones que
Subsanar las no conformidades encontradas en el ejercicio de la supenvision jercida por el
19 . supervisién ejercida por el supervisor del conirato ylo su equipo de apoyo, en | inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el logren mitigar la causa de los 0%
supervisor del contrato /o su equipo de apoyo, en los términos sefialados. .
o5 términos sefialados. cumplimiento de la obligacion. hallazgos.
Conformar el comité de control social en concordancia con las indicaciones del Manual Operativo [La EAS conforma el comité de control social en concordancia con las. Durante el periodo no se presentaron alertas, Acta de conformacion comité de
20 inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el | control social - Actas de visita de 100%
vigente y demas lineamientos que sobre el particular entregue IC del Manual Operativo y dems lineamientos.
cumplimiento de la obligacion. comité de control social
) . . La EAS realizaré los efercicios de control social definidos por el Distrito de Durante el periodo no se presentaron alertas, Acta de conformacion comité de
Realizar los ejercicios de conirol social definidos por el Distrito de Barranquilla, lo dispuesto en el ! .
2 ¢ Barranquilla, lo dispuesto en el manual operativo version 7 y lo definido por | inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el | conirol social - Actas de visita de 0%
manual operativo vigente y lo definido por ICBH ‘
ICBF. cumplimiento de la obligacion. comité de control social
Cumplir a cabalidad con las especificaciones en la composicién, tiempos, ciclos, cantidad y
Durante el periodo no se presentaron alertas,
calidad de los alimentos a entregar a los usuarios. Lo anterior en estricto cumplimiento de o |La EAS cumpli6 a cabalidad con las especificaciones en la composicion, Anexo 3 Formato de cumplimiento de
2 inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el 100%
definido por ICBF. La EAS deberd solicitar por correo electrénico la aprobacién de intercambios |ciclo y calidad de los alimentos a entregar a los beneficiarios. minuta
cumplimiento de la obligacion.
lde alimentos, cuando aplique y ajustado a a lista de intercambio definida por ICBF-
La EAS informara de manera inmediata a través el correo electronico Durante el periodo no se presentaron alertas,
informar de manera inmediata a través del correo elecirénico establecido al supervisor del registro de novedades y planes de
23 establecido al supervisor del conirato, las novedades de fuerza mayor que inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el 0%
contrato, las novedades de fuerza mayor que afecten la prestacién del servicio. accion.
afecten Ia prestacién del servicio. cumplimiento de la obligacion.
Presentar al supervisor del conrato dentro de los 5 primeros dias calendarios del mes, el La EAS presenta al superisor del contrato dentro de los 5 primeros dias. Durante el periodo no se presentaron alertas,
24 [Certficado de Cobertura, Informe RAM y formatos RAM del mes ylo fraccion del mes habiles del mes, el Cerlificado de Cobertura, Informe RAM y formatos RAM | inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el Soportes RAM 100%
inmediatamente anterior. del mes ylo fraccin del mes inmediatamente anterior. cumplimiento de la obligacion.
Mantener bajo custodia los Regisiros de Asistencia Mensual (RAM) fisicos, los cuales son La EAS mantisne bajo custodia los Registros de Asistencia Mensual (RAM) Durante el periodo no se presentaron alertas,
) 08, lo fisicos, los cuales son documentos pablicos, y los presenta al supervisor en .
25 |documentos publicos, y presentarios al supervisor en caso de ser requeridos; todo inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el Soportes RAM 100%
° | : caso de ser requeridos; todo en concordancia con Ia politica de manejo de
(concordancia con la politica de manejo de datos y el Acuerdo de confidencialidad suscrito. cumplimiento de la obligacion.
datos y el Acuerdo de confidencialidad suscrito.
_ La EAS disefi6 e implementd una estrategia interna que permita el adecuado Durante el periodo no se presentaron alertas, Formatos uso de imagen firmado.
Disefar e implementar acciones internas que permitan el adecuado uso de la informacién, asi Socializacién de autorizacién en
2 uso de la informacién, asi como también, la proteccién y ituaciones, especiales que afecten el 100%
lcomo también, la proteccién y confidencialidad de esta suministrada por los usuarios. leventos por asistentes (Actas, videos,
esta suministrada por los beneficiarios. cumplimiento de la obligacion.
grabacion de voz)
Gestionar la firma y custodia del Formato de autorizacién de uso de imagen de los nifios, nifias,  [La EAS gestiond la firma y custodia del Formato de autorizacion de uso de Durante el periodo no se presentaron alertas,
12 firma Formatos uso de imagen firmado por
27 |padres de familia yio cuidadores, madres adolescentes incluidos los nuevos ingresos que imagen de los nifis, nifas, padres de familia ylo cuidadores, incluidos los inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el o (> Ditiael 1 IGREY 100%
presente el servicio. nuevos ingresos que presente el servici. cumplimiento de la obligacion.
. ] ] [ la,
|Atender el manual de imagen de ICBF y el Distrito de Barranquilla, otorgando los créditos L@ EAS atiende el manual de imagen de ICBF y el Distrito de Barranquilla, )
’ ‘ ' . otorgando los creéditos correspondientes en cualquier espacio de divulgacion, Soporte fotografico ylo
correspondientes en cualquier espacio de divuigacion, ya sean comunicacionales, campafias ! © " a
c S ¢ " " va sean comunicacionales, campafias informativas, papeleria, produccion Durante el periodo no se presentaron alertas, documentos que
informativas, papeleria, producci6n académica, actividades publicas ylo privadas, documentos an s | fa, produc : ument .
28 > a ) ! académica, acividades piblicas yio privadas, documentos fisicos y digitales | inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el evidencien la 100%
fisicos y digitales producidos, publicidad y demas informacion a terceros o interna devenida de la as d > ) > . !
producidos, publicidad y demés informacion a terceros o interna devenida de cumplimiento de la obligacion. utilizacion de imagenes
ejecucion del presente contrato; teniendo en cuenta las normas vigentes sobre austeridad en el !
oo Ia ejecucion del presente conrato; teniendo en cuenta las normas vigentes e ICBF.
9 sobre austeridad en el gasto.
Realizar procesos de gestion para la articulacion educativa y el adecuado proceso de transito La EAS realizé procesos de gestion para la articulacion educativa y el Durante el periodo no se presentaron alertas,
29 inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el actas de mesas de rabajo 100%
larménico de la educacion inicial a la educacion formal y bésica. adecuado proceso de transito arménico de la educacion inicial a la escuela.
cumplimiento de la obligacion.
Realizar todas las adecuaciones y en general los esfuerzos técnicos necesarios para brindar a los
usuarios optimas condiciones de infraestructura segin los estandares de calidad exigidos por el  [La EAS realizé todas las adecuaciones y en general los esfuerzos técnicos
ICBF que les permitan desarrollarse en ambientes que garanticen su seguridad y les brinden |necesarios para brindar a los beneficiarios optimas condiciones Durante el periodo no se presentaron alertas,
° " seenan ) ¢ " " > dptimas Planes de mejora, visitas de .
30 [proteccion. El equipo de supervision podr estipular planes de mejoras, todo lo cual debera ser  [infraestructura segin los esténdares de calidad exigidos por el ICBF queles | inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el A 100%
A ! ! supervision y actas de habilitaciones
acatado cumpliendo los términos estipulados. PARAGRAFO: En materia de infraestructuralos  |permitan desarrollarse en ambientes que garanticen su seguridad y les cumplimiento de la obligacion.
planes de mejoras deberan completarse al 100 % en la fase e alistamiento para poder aut brinden proteccion.
el inicio de Ia atencion en cada unidad de servici.
I
Establecer un espacio dentro de cada una de las Unidades de Servicio para la implementaciony |- o estableci6 un espacio dentro de cada una de las Unidades de
! Servicio para la implementacion y gestion de la linea técnica “Huertas
a técnica ‘Huertas caseras o familiares como forma de promocin de la Durante el periodo no se presentaron alertas,
caseras o familiares” como forma de promocion de la seguridad alimentariay Informe del seguimiento a la huerta .
3 icional, cuando aplique segun las condiciones de la prestacion del inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el | segul ) 100%
nutricional, cuando aplique segun las condiciones de la prestacién del con evidencias fotograficas
servicio y animar a las familias de los usuarios para que conformen la huerta casera en el entorno nto de la obligacion.
o senvicio y animar a las familias de los beneficiarios para que conformen la
- huerta casera en el entorno hogar.
Soportar las acciones adelantadas con los padres, cuidadores y entidades prestadoras de salud
s . : : ; . ; Durante el periodo no se presentaron alertas,
43 paralograr a afilacion al Sistema General de Seguridad Social en Salud y en especial la garantia |La EAS soports las acciones realizadas en el periodo, lograndoa afiiacion a .
" inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el 100%
de derechos en vacunacion, que se requieren sequn la etapa de vida de los usuarios, teniendo en sistema general de seguridad social en salud
cumplimiento de la obligacion.
cuenta las disposiciones contempladas en el Manual operaivo vigente
>Reporte de informacion del punio e
Suministrar al supervisor del conirato los datos del punto de entrega o puntos primarios donde e acopi
coniatt recki os lmenics do Ao Valor Nuricionl(nomire dal responsableysulas. s EAS sumiisin lsuperdsor dlconratoas dats ol purt ds anrega o Durante el periodo no se presentaron alertas, >Aprobacién de la informacién
S o co i, oo, horaro de . nimero de cupos a atender en este puntos primarios donde el contratista recibira los Alimentos de Alto Valor inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el | reportada por el referente regional en 100%
punto). As T e manera inmeciata & ocuriers un camto en 1 mommaden Nutricional. cumplimiento de la obligacion. el sistema de informacion misional
reltha a punta 6o onirega primaro (SIM),
>Acta d
34 [El contratista deberé realizar Ias siguientes acciones Respecto del AAVN:
1. Acta de socializacion de
indicaciones para la adecuada
Distribucion, cuidado y uso del AAVN,
desarrollado por el Distrito de
La EAS implementard el lineamiento nacional para el uso y conservacién de Barranquilla.
Implementar e nsamitoncion!pas fusoyconservacin e - ditucon,ouiado yuso - dstbucin. cuidado y uso ds un Alimets ds Ao Vo Natiionl, 2. Formatos control de inventarios,
Durante el periodo no se presentaron alertas, f ;
o [do unAIment do Alo Vlor Nuticiona, las par cciones ara el recibo, unidades ejecutoras y entregas a 0%
e la y dejandu idonci en los lurma(us e

recibo, istr
lentrega, control de mvemanos. entrega usuarios,

distribucion de la Bienestarina y dejando evidencia en los formatos de
entrega, control de inventarios, entrega beneficiarios, conservacion de
documentos correspondientes.

inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el
cumplimiento de la obligacion.

beneficiarios.
3. Cronograma de visitas de
supervision al AAVN.
4 Formato de acta de visita de

supenision.
5. Listado con relacion de las EAS
derivadas del convenio.




La EAS garantizara el adecuado uso del Alimento de Alto Valor Nutricional en
las Unidades de Servicio en tanto la atencion sea en calidad de alternancia,

Durante el periodo no se presentaron alertas,

>Formatos de control del punto
primarios de almacenamiento de
AAVN.

del AVWN

exigidos para el almacenamiento del AVVN.

cumplimiento de la obligacion.

>Certificado de fumigacion y control
de vectores.

Garantizar el adecuado uso del Alimento de Alto Valor Nutricional en las Unidades de Servicio, en .
; ° " * ° ° ° 2 inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el 100%
el suministro de Ia alimentacion a los nifios y nifas usuarios para la modalidad de atencion. en el suministro de la alimentacién a los ifios y nifias beneficiarios para la >Formatos de compromisos
° cumplimiento de la obligacion. ;
modalidad de atencion. asociados al adecuado uso y manejo
del AAVN firmado.
>Formatos de supenvision del
a EAS promovera el adecuado uso y consumo del alimento de Alto Valor Durante el periodo no se presentaron alertas, servicio.
Promover el adecuado uso y consumo del alimento de Alto Valor Nutricional en el entorno hogar
Numcmnal en el entorno hogar mediante estrategias de conlos ituaci especiales que afecten el | >Actividades de promocion de AAVN 100%
mediante estrategias de comunicacion con los padres y cuidadores de los usuarios.
padres y cuidadores de los beneficiarios. cumplimiento de la obligacion. desarrolladas con padres y
cuidadores
. La EAS recibira el Alimento de Alto Valor Nutricional y lo almacena Durante el periodo no se presentaron alertas, >Formato de supenvision de punto
el Alimento de Alto Valor Nutricional y almacenarlo cumpliendo con o establecido en la ; : v .
! ¢ é ” cumpliendo con lo establecido en Ia normatividad legal vigente, con el fin de | inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el mario. 100%
normatividad legal vigente, con el fin de garantizar su conservacion. A > °
(garantizar su conservacion. cumplimiento de la obligacion. >Acta de habilitacion
>Actas de Entrega del AAVN a
Informar al Distrito de Barranquilla oportunamente sobre las dificultades presentadas en la La EAS informara al Distrito de Barranquilla oportunamente sobre las Durante el periodo no se presentaron alertas, puntos primarios.
lejecucion de los lineamientos indicados por el ICBF y las que afecten la cantidad y calidad de los  |dificultades presentadas en el desarrollo del programa y las que afecten la inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el >Reporte de Saldos y Reservas en 100%
|Alimentos de Alto Valor Nutricional recibidos. cantidad y calidad de los Alimentos de Alto Valor Nutricional recibidos. cumplimiento de la obligacion. puntos primarios.
>Reporte de Novedades.
La EAS responderé por el cuidado del producto desde el momento en que lo Durante el periodo no se presentaron alertas, >Formato de compromiso del
Responsabilizarse del cuidado del producto desde el momento en que o recibe en el punto
recibe en el punto primario de atencion y durante todo el tiempo que inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el adecuado uso, conservacion y 100%
primario de atencin y durante todo el tiempo que permanezca bajo su custodia.
permanezca bajo su custodia. cumplimiento de la obligacion. distribucion del AAVN.
>Formato entrega a unidad ejecora.
La EAS entregara oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las Durante el periodo no se presentaron alertas, >Formato de despacho AAVN
Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades de servicio y/o
unidades de servicio ylo beneficiarios que haran uso de estos, para evitar su | inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el suministrado por el ICBF. 100%
usuarios que haran uso de los mismos, para evitar su deterioro.
deterioro. cumplimiento de la obligacion. >Formalo enirega de AAVN a
usuarios del servicio.
’ >Formato entrega a unidad ejectora.
] I i .
Llevar control por escrito de la entrega de los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las Unidades |, , £z 1ovara el control por escrito de la entrega de los Alimentos de Alto >Formato de despacho AAVN
Ejocutoras yio usuarios el cual debe corresponder a la canidad de usuarios programados, en los P : Durante el periodo no se presentaron alertas, .
Valor Nuticional a las Unidades Ejecutoras ylo beneficiarios el cual debe suministrado por el ICBF. .
formatos definidos por el ICBF, estos sopories seran enviados al correo electronico dispusto por . inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el 100%
corresponder a la cantidad de usuarios programados, en los formatos >Formato enirega de AAVN a
el Distrito de Barranquilla, mensualmente durante los cinco primeros dias siguientes al mes cumplimiento de la obligacion. ;
definidos por el ICBF. usuarios del servicio
vencido, al supervisor del contrato derivado. O
>Visitas de supenvision desarrolladas
por el Distrito,
Lievar un control de inventarios en el formato establecido por el ICBF, donde se registre el [La EAS llevara un control de inventarios en el formato establecido por el Durante el periodo no se presentaron alertas, >Formato entrega a unidad ejecutora.
ICBF, donde se registra el movimiento de los Alimentos de Alto Valor
movimiento de los Alimentos de Alto Valor Nutrcional, os saldos y las personas responsables de inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el >Formalo de despacho AAVN 100%
Nutricional, los saldos y las personas responsables de su recibo y
su recibo y distribucion. cumplimiento de la obligacion. suministrado por el ICBF.
distribucion.
>Formalo enirega de AAVN a
usuarios del servicio.
Solicitar a cada Unidad de Servicio un informe mensual sobre el movimiento del Alimento de Alto |, . ¢ xg < jicitara a cada Unidad de Servicio un informe mensual sobre el Durante el periodo no se presentaron alertas, >Reporte de saldos y reservas.
|Valor Nutricional, donde se observen las cantidades recibidas, suministradas y el saldo; este
imovimiento del Alimento de Alto Valor Nutricional, donde se observan las inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el >control de inventarios. 100%
informe se entregara preferiblemente en medio magnético por parte de la Unidad de Servicio al
cantidades recibidas, suministradas y el saldo. cumplimiento de la obligacin. >Formato despacho de AAVN.
bunto de entrega correspondiente los 10 primeros dias de cada mes.
Transportar los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las Unidades Ejecutoras, en vehiculos que |=2 EAS transportard los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las Unidades Durante el periodo no se presentaron alertas,
c Ejecutoras, en vehiculos que cumplen con las condiciones adecuadas segin >Registro sanitario del vehiculo
lcumplan con las condiciones adecuadas segtin legislacion respectiva vigente, los cuales deben inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el 0%
legislacion respectiva vigente, los cuales cuentan con concepto sanitario transportador de alimentos.
[contar con concepto sanitario favorable. atle cumplimiento de la obligacion.
>Reparte dsornatahacia
Jirs atenci
. E d I ] l
Curmpi on toc s el Distito de a a jas del Distrito de Durante el periodo no se presentaron alertas, ~Fomatos 4o anttaeas de AAVN. §
; . ! Barrancila o o concernionta 8l mansio, secepaien, custodia y i inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el 100%
manei, racopcion, sustodia y dsrucién do 1os Almontos o Ao Valr N >Formatos de compromisos.
de los Alimentos de Alto Valor Nutricional cumplimiento de la obligacion.
*Respuesias a soliudes
requerimientos generados.
La EAS realizo el control social para el adecuado uso de los Alimentos de Durante el periodo no se presentaron alertas, >Soporte de actividades de control
Realizar el control social para el adecuado uso de los Alimentos de Alto Valor Nutricional. inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el 100%
Alto Valor Nutricional. social realizadas por las EAS.
cumplimiento de la obligacion.
o - ; . ) La EAS asiste a las capacitaciones, mesas piblicas o audiencias de veeduria Durante el periodo no se presentaron alertas, )
Asistir a las capacitaciones, mesas piblicas, rendicion de cuentas o audiencias de veeduria u >Registro de asistencia a eventos .
. ciudadana a las cuales se le convoca por parte de a Entidad contratante o el | inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el 100%
ciudadana a las cuales se le convoque por parte del ICBF- convocados por I
(CBF cumplimiento de la obligacion.
>Reporte de actividades de AAVN
Utilizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional dnicamente para cumplir a cabalidad el objeto del |La EAS utilizara los Alimentos de Alto Valor Nutricional énicamente para Durante el periodo no se presentaron alertas, desa”"”a“adzf:;::;a prestacion
[contrato, de conformidad con las directrices, cumpli a cabalidad el oh]ela del presente contrato, de con las ituaci especiales que afecten el 100%
Reporte y cumplimiento de
por el directrices, ormas y por el ICBF. cumplimiento de la obligacion.
responsab\l\dades y obligaciones
adquiridas.
Contar con un punto exclusivo para el almacenamnenw del Alimento de Alto Valor Nutricional del
nvenio el Distrito de el ICBF, el cual deber:
cumphr con los requisitos para ser habmlado dentro de los mismos uempcs definidos para las
Unidades de Senicios, de acuerdo con lo siguiente: i) Sitio cerrado, dotado de ventanas y puertas >Acta de habilitacion de punto
La EAS cuenta con un punto para el almacenamiento primario del Alimento Durante el periodo no se presentaron alertas,
|que permitan la ventilacion e impidan la entrada de insectos y otros animales. ir) Pisos nivelados y primario.
de Alto Valor Nutricional, el cual cumple con los requisitos para ser habilitado | inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el 100%
len buen estado de aseo. ir) Cielo raso libre de humedades y que impida el ingreso de animales. >Visitas de supenvision a punto
para las Unidades de Servicios. cumplimiento de la obligacion.
lii) Drenajes de pisos provistos de rejillas y sifones para permitir el lavado. iv) Cubierta y muros en rimario.
buen estado de aseo y mantenimiento que impidan el ingreso de agua y estén libres de
filtraciones y humedades. v) Acatar los compromisos pendientes de las visitas del equipo de
lapoyo a la supervision.
o
Velar porque los responsables de sus punfos de entrega verifiquen que la cantidad por sabor, el |2 EAS velara porque [os responsables de sus puntos de enlrega verifiquen
e su ° que la cantidad por sabor, el nimero de lote y Ia fecha de vencimiento de los
nimero de lote y la fecha de vencimiento de los Alimentos de Alto Valor Nutricional que reciben |2 ! ! ° Durante el periodo no se presentaron alertas, Reporte saldos y reservas.
mer d e ) [Alimentos de Alto Valor Nutricional que reciben coincidan con la informacion : .
coincidan con la informacion registrada en la respectiva acta de entrega que debera firmarse para |/o " ‘ inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el >Formato de despacho AAVN. 100%
; ; registrada en la respectiva acta de enirega que debera firmarse para > oA
levidenciar el recibo a satisfaccion del producto y en la cual se debe dejar constancia de las r 2 acta ) nto de la obligacion. >Visitas de supervision.
: A evidenciar el recibo a salisfaccion del producto y en la cual se debe dejar
inconformidades en el evento que las mismas existan.
constancia de las inconformidades, en el evento que las mismas existan.
Informar oportunamente (como méximo el dia 10 de cada mes) al DISTRITO, cuando una Unidad |2 EAS informaré oportunamente (como méximo el dia 10 de cada mes) al
D\slmo cuando una Unidad de servicio y/o punto de entrega cuenta con Durante el periodo no se presentaron alertas, >Reporte de saldo reservas.
|de servicio ylo punto de entrega cuente con saldos de Alimentos de Alto Valor Nutricional, para
saldos de Alimentos de Alto Valor Nutricional, para ituaciones, especiales que afecten el >Informe de existencias. 100%
lque posteriormente el distrito pueda reportar al ICBF, y este pueda ajustar las cantidades a
D\slmo pueda reportar al ICBF, y este pueda ajustar las cantidades a emregar cumplimiento de la obligacion. >Formato de despacho AAVN.
lentregar en el siguiente mes.
en el siguiente mes.
Controlar y vigilar que los responsables de sus puntos de entrega: i) Realicen rotacién adecuada
del producto de forma que las “Primeras en entrar sean las primeras en salir”. i) Entreguen
loportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las Unidades Ejecutoras yio usuarios que
narén uso de Ia misma, para evitar su deterioro. i) Diligencien oportunamente los formatos del .
’ ! Formatos control de inventarios,
(CBF: Enirega a Unidades Ejecutoras, Enirega a Usuarios y Conrol de Inventarios en los puntos il ° .
: ° La EAS controlara 'y vigilara que los. de sus puntos de entrega Durante el periodo no se presentaron alertas, unidades ejecutoras y entregas a
de entrega y el operador garantizara que se registre mensualmente el movimiento de los ntos de : .
: " h realicen rotacion y uso adecuado del AAVN, conforme a los lineamientos. inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el beneficiarios. 100%
Alimentos de Alto Valor Nutricional (cantidades recibidas, suminisiradas y el saldo). iv) Se ° itua >
‘ . establecidos por el ICBF e indicaciones del Distrito. cumplimiento de la obligacion. -Formato de acta de visita de
abstengan de realizar entregas de producto a unidades yio usuarios no participantes de la S
modalidad. v) Se abstengan de recibir los Alimentos de Alto Valor Nuicional, que tenga en el acta pervsion.
de entrega otro destinatario, salvo en los casos debidamente autorizados por el ICBF. i) Se
abstengan de donar, vender, usar indebidamente, desfinar ylo en general disponer de los
[Alimentos de Alto Valor Nutricional en forma diferente a la autorizada por el ICBF.
. ;. N e . . " J le
Debera cumplir con las raciones establecidas en el lineamiento (Anexo 2), segin grupo etarioy |La EAS cumplira con las raciones establecidas en el lineamiento (Anexo 2), Durante el periodo no se presentaron alertas, Formatos de entregas y recibo a N
~ inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el : 100%
modalidad. segin grupo etario y modalidad. conformidad del AAVN
cumplimiento de la obligacion.
Durante el periodo no se presentaron alertas, >Formato de limpisza y desinfeccion
Garaniizar condiciones de higiene y los estandares de calidad exigidos para el LaE i de higiene y los estandares de calidad anie ef pef i g diaria .
inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el 100%




Consignar en la cuenta autorizada por el Distito, el valor de Ia Bienestarina, teniendo en cuenta el
del

La EAS consignara en la cuenta autorizada por el Distrito, el valor de la
Bienestarina, teniendo en cuenta el precio del kilogramo del periodo

Durante el periodo no se presentaron alertas,

>Formato de Destruccion de AAVN.

v |preciodel ICBF, cuando se presenten | om0 B O o P oc e ventos o | INconvenientes, o stuaciones, especiales que afecten el | >Actas de Compromiso y Soporte de 0%

\encimientos o se generen averias por mal almacenamiento o redistribucién de producto. gado seg . P! cumplimiento de la obligacion. consignacion
se generen averias por mal almacenamiento o redistribucion de producto.
Implementar cada una de las orientaciones y guias de apoyo en lo concerniente al La EAS implementara cada una de las orientaciones y guias de apoyo en lo Durante el periodo no se presentaron alertas, +Acta de formaciones realizadas al

w lalmacenamiento, preparacion y suministro de los Alimentos de Alto Valor Nutricional, entregados ~|concerniente al almacenamiento, preparacion y suministro de los Alimentos inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el lonto humang, 100%
por el Distrito de Barranquilla en el marco del convenio vigente. de Alto Valor Nutricional, cumplimiento de la obligacion.

Durante el periodo no se presentaron alertas, >Certificacion de aplitud ocupacional
La EAS certifico el estado de aptitud ocupacional para la manipulacion de per P g para la manipulacion de alimentos
x Certificar el estado de aptitud ocupacional para la manipulacion de alimentos. inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el 100%
alimentos. del personal a cargo del servicio de
cumplimiento de la obligacion.
alimentacion
Redistribuir por su cuenta (transportar de un lugar a otro) los saldos de los Alimentos de Alto La EAS redistribuiré por su cuenta los saldos de los Alimentos de Alto Valor Durante el periodo no se presentaron alertas,

y [Valor Nutricional que queden en sus puntos de entrega de acuerdo con las indicaciones que Nutricional que queden en sus puntos de entrega de las o situ especiales que afecten el Reporte de saldos y distribucion. 100%
imparta el Distrito y el ICBF. que imparta el Distrito y el ICBF. cumplimiento de la obligacion.
|Atender con oportunidad las visitas que se efectten por parte del ICBF ylo interventoria del La EAS atendera con oportunidad las visitas que se efectian por parte del Durante el periodo no se presentaron alertas, “Reporte de visitas ejecutadas

35 contrato de produccién y distribucién de Alimentos de Alto Valor Nutricional, leer y firmar el acta |ICBF ylo interventorfa del contrato de produccién y distribucion de Alimentos. inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el ‘3°Re ot de no vé ades. 0%
de visita anotando las que para cada una de Alto Valor Nutricional. cumplimiento de la obligacion. P
Realizar las jornadas de reflexion pedagogica, tal como lo estipula el Manual Operativo vigente y |2 EAS realizard las jormadas de reflexion pedagdgica, tal como lo estipula el Durante el periodo no se presentaron alertas, Acta de jornada de reflexién

36 Manual Operativo vigente y aporta los soportes de realizacién en los términos | inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el 100%
laportar los soportes de realizacion en los términos definidos por el Distrito. pedagégica

definidos por el Distrito. cumplimiento de la obligacion.
En caso dado se presente novedades ylo circunstancias que afecten la prestacién del senicioa |La EAS notificaré al supervisor si ocurren incidentes de seguridad que Durante el periodo no se presentaron alertas, registro de novedades y planes de

37 inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el 0%
los usuarios, debera ser notificado inmediatamente al supervisor del contrato sobre la situacion. afecten la atencion accion.

cumplimiento de la obligacion.
. - . . . . N J l
La EAS deberd realizar oportuna gestion y seguimiento a las atenciones priorizadas de cada uno |La EAS realizo oportunamente las atenciones priorizadas de cada uno de los Durante e periodo no se presentaron alertas, registro de novedades y planes de N

38 ° inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el ) 100%
de los usuarios. usuarios. accion

cumplimiento de la obligacion.
|Atender oportunamente en los términos de la ley los requerimientos que el Distrito realice, Durante el periodo no se presentaron alertas,
Respuesta a requerimiento con

39 |especialmente para dar respuesta a los organismos de control del Estado y novedades La EAS atendera oportunamente cualquier requerimiento inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el soportes solicitados por el Distrito. 100%
presentadas en las visitas realizadas por la interventoria ylo el ICBF. cumplimiento de la obligacion. por P -

" N ; Durante el periodo no se presentaron alertas,
; N ; . ) Ias obli I Iitem 3.2.3. [
40 Cumpli con las obligaciones sefialadas en el item 3.2.3. Especificaciones del Objeto Contractual, |2 EAS cumplid con las obligaciones sefialadas en el item 3.2.3. inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el Cumplimiento de todas las 100%
Especificaciones del Objeto del Objeto Contractual. actividades dispuestas
nto de la obligacion.
) . . , .
Realizar las demas actividades que se requieran para el cabal cumplimiento del objeto del , ctividades requeridas para el cabal cumplimiento del Durante el periodo no se presentaron alertas,

o objeto del contrato siempre con observancia de las disposiciones legales Cuando se requiera alguna solicitud "
contrato siempre con observancia de las disposiciones legales aplicables y de los manuales, (2717 2o S0 S EMPTE 00 O98ENARTE 98 199 ASPOSICIONES 90eS inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el o e e o 100%
lineamientos, guias y demés estipulaciones aplicables. a:mmes v nquiasy P nto de la obligacion. 9 g

2.2.2. Obligaci con lai
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO . % DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION P e e URP TN T BTG RSN ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTODELA | FUENTE DE VERIFICACION S THETIENTG
OBLIGACION
Realizar todas las adecuaciones y en general los esfuerzos técnicos necesarios para brindar a los.
usuarios ptimas condiciones de infrasstructura segin los esténdares de calidad eXgId0S POT & || sl eerzos onicos
ICBF que les permitan desarrollarse en ambientes que garanticen su seguridad y les brinden y 2 yeng
° " se on ar ) ¢ necesarios para brindar a los beneficiarios optimas con Durante el periodo no se presentaron alertas,
proteccion. El equipo de supervision podra estipular planes de mejoras, todo lo cual debera ser | " ) . Planes de mejora, visitas de "

A2 e los e o infrastructura, segun [os estandares de calidad exigidos por el ICBF, que les | inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten ol | ( Cn®e 08 IO VAIEE 40 100%
PARAGR AF(')’ o materia do m'raes‘fucwa Jos planes de mejoras deberén permitan desarrollarse en ambientes que garanticen su seguridad y les nto de la obligacion. i ¥
lcompletarse al 100 % en la fase de alistamiento para poder autorizar el inicio de la frinden proteccion.
atencion en cada unidad de servicio

2.23. Obligaciones relacionadas con las acciones de salud y nutricion
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO : % DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTODELA |  FUENTE DE VERIFICACION
PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION € CUMPLIMIENTO
OBLIGACION
l o limie | i i . e . i

O e a1 00 108 suafios atondidos. reportando Mersualmen'® | EAS realiz6 valoracion y seguimiento nutricional de los beneficiarios Durante el periodo no se presentaron alertas, * Formato de captura de Datos.

los resultados, avances y novedades presentadas en los formatos y sistemas que el Dist ) o

43 s+, |atendidos, reportando mensualmente los restados, avances y novedades inconvenientes, o stuaciones, especiales que afecten el antropométricas 100%
indique. Lo anterior, de acuerdo con los lineamientos y condiciones aplicables segun la Dres(acvun " 0, avane
it presentadas en los formatos y sistemas que el Distrito indique. nto de la obligacion. %0 9.2

FORMATO DE VIGILANCIA Y
CONTROL DE LA EVOLUCION DEL
. - La EAS participard en las mesas de seguimiento nutricional convocadas por Durante el periodo no se presentaron alertas, ESTADO NUTRICIONAL V2
ar n a5 mosas de seguimiento nuticonal comocadas por ol Disto y cumplr e ° . o - Formato para Ia idenificacion y "
a4 o . et e oo el Distrito y cumplia oportunamente con los requerimientos, solicitudes y inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el P e o con 0%
q compromisos que de estas se desprendan. cumplimiento de la obligacion. jdyetion
- Demés soportes que se solciten
|Activar oportunamente la ruta establecida en los Manuales Operativos vigentes aplicables La EAS activara oportunamente la ruta establecida en el Manual Operativo Oficio de remisién masivo con el
para los casos de malnutricion (desnutricién, obesidad, riesgo de desnutricion) y enviar la aplicable para los casos de malnutricion (desnutricion, obesidad, riesgo de Durante el periodo no se presentaron alertas, recibido de la entidad.

Qg informacion soporte de las acciones realizadas al Distrito (formato tnico de remision, oficios de  |desnutricion) y envia la informacion soporte de las acciones realizadas al incomeniontes :es‘ aciones Zs eialoe s afaton ol -Registro de Novedades y bitacora 100%
remision y demas documentos estipulados en el Manual) en los términos establecidos y a través  |Distrito (formato tnico de remision, oficios de remision y demas documentos. e o :hn o ﬁ: -Evidencias de las atenciones o
de los canales definidos, cumpliendo con los principios de calidad, completitud, veracidad y estipulados en el Manual) en los términos establecidos y a través de los Pl & recibidas si fue efectiva la atencion
loportunidad de iniciar las acciones administrativas pertinentes. canales definidos. -~ Anex0 9,2

La EAS establecio un espacio dentro de cada una de las Unidades de
Establecer un espacio dentro de cada una de las Unidades de Senvicio para la implementacion y |Servicio para Ia implementacion y gestion de la linea técnica “Huertas Durante ol periodo no se presentaron alertas.

46 |9ostion de lalinea técnica “Huertas caseras o familiares” como forma de promocion de la caseras o familiares” como forma de promocion de la seguridad alimentariay | SranS & PrOG0 00 SEPISSSRAION FETBS, | nforme del seguimiento a la huerta 100%
seguridad alimentaria y nutricional, cuando aplique segan las condiciones de la prestacion del nutricional, cuando aplique segun las condiciones de Ia prestacion del g Ay con evidencias fotogréficas
senvicio. senicio y animar a as familias de los beneficiarios para que conformen Ia 9

huerta casera en el entorno hogar.
Soportar las acciones adelantadas con los padres, cuidadores y entidades prestadoras de salud Durante el periodo no se presentaron alertas,
para lograr la afiliacion al Sistema General de Seguridad Social en Salud y en especial la garantia [La EAS soports las acciones realizadas en el periodo, logrando la afiliacion a per P g

a1 ! inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el Soportes de Afiliaciones 100%
|de derechos en vacunacion, que se requieren segun su etapa de vida, teniendo en cuenta las sistema general de seguridad social en salud eumlimiento de 15 oligagion
disposiciones contempladas en el manual operativo vigente. Pl &

Garantizar 1a activacion de la uta con el fin de mejorar e estado nutrcional de los usuarios con °"°'°r:ce|;d’2'§':;‘a’2:::: oon ol
de el que se le realizaré incluira también el Durante el periodo no se presentaron alertas,
La EAS garantizara la activacion de la ruta con el fin de mejorar el estado -Registro de Novedades y bitécora

48 | desarrollo de estrategias psicoeducativas, en salud, nutricién y desarrollo infantil. En los casos en inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el 100%
lque no exista respuesta oportuna de la activacion de la ruta, el contratista tendré que reportar nutricional de los beneficiarios con diagndstico confirmado de malnutricidn. cumplimiento de la obligacion. jEvidancisa de las slenciones

|a situacién al Programa de Primera Infancia del Distrito de Barranguilla. recibidas si fue efectiva la atencion
- Anex0 8.2
224 con el proceso
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO . % DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION P e URP TN BT BTG RSN e e S THETIENTG
“Formato de propuesta
Cumplir con las indicaciones y la ruta operativa que se establezca por parte del supervisor del La EAS cumple con las indicaciones para adquisicion de compra de dotacién Durante el periodo no se presentaron alertas, Jfichas toonions de elementos de
49 |contrato con relacién al proceso de planeacion, compra, adquisicién y puesta a disposicion del inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el ! 100%
de cultura dotacion cultural formato
usuario de la dotacién cultural. cumplimiento de la obligacion.
e verificacion previa
J le
50 |Cumpli con las indicaciones referidas al enfoque teritorial con las condiciones de la prestacion — . ! § Durante el periodo no se presontaron alertes, “Planeacion mensual *Informe N
oA La EAS ejecut6 actividades encaminadas al enfoque territorial. inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el oo 100%
cumplimiento de la obligacion.
Realizar las joradas de reflexion pedagégica, tal como lo estipula al Manual Operativo vigentey |La EAS realiz6 las jomadas de reflexion pedagégica, tal como lo estipula el Durante el periodo no se presentaron alertas, Acta de jornada de reflexion
51 |aportar los soportes de realizacion en los téminos definidos por el Distrito, conforme a las. Manual Operativo vigente y aporta los soportes de realizacion en los términos | inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el ! 100%

condiciones de la prestacion del servicio

definidos por el Distrito.

cumplimiento de la obligacion.

pedagogica




Entregar al

to de Barranquilla oportunamente la planeacion de las actividades pedagdgicas y
i

La EAS entrego al Distrito de Barranquilla oportunamente la planeacion de

Durante el periodo no se presentaron alertas,

52 |[seguimientos alas familias, asi como también las evidencias y soportes de realizacion de las las actividades pedagégicas y seguimientos a las familias, asi como también | inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el Soportes de Actividades 100%
g y gdgicas y seg!
mismas. las evidencias y soportes de realizacion de estas. nto de la obligacion.
2.25. Obligaci i conla idad y la
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO . % DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION e G T e e EEPESE I TR S U ENORE | RS A EiETRETo
Conformar la Red de padres y desarrollar procesos de formacion para la promocion del desarrollo [La EAS conforma la Red de padres y desarrollé procesos de formacion para Durante el periodo no se presentaron alertas, Acta de convocatoria y conformacion "
53 inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el | Red de padres Anexo 6 y listados de 100%
integral de la Primera Infancia la promocién del desarrollo integral de la Primera Infancia
cumplimiento de la obligacion. asistencia taller de formacion
[ Animar la participacion de padres ylo cuidadores en los procesos de formacién y Durante el periodo no s presentaron alertas.
acompafiamiento familiar; ademés de lo anterior, el contratista deberé crear alternativas para que |La EAS anim la participacién de padres ylo cuidadores en los procesos de per o g Formato de no asistencia a taller y .
54 inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el 100%
Ia informacion de las teméticas tratadas llegue a los padres en caso dado que estos no participen  formacion y acompanamiento familiar. estrategia
cumplimiento de la obligacion.
de los mismos y presentar soportes al Distrito.
Formato de presuntos hechos de
La EAS activara Ia ruta integral de de violencia, accidente o fallecimiento
Activar Ia ruta integral de de derechos establecida en los
derechos establecida en el Manual Operativo y enviar la informacién soporte - Formato Registro de Novedades
Manuales Operativos vigentes y enviar a informacién soporte de las acciones realizadas al Durante el periodo no se presentaron alertas,
de las acciones realizadas al Distrito en los términos establecidos y a través - Formato acciones de .
55 |Distito en los términos establecidos y a través de los canales definidos, cumpliendo con los inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el a 100%
e los canales definidos, cumpliendo con los principios de calidad, acompafiamiento
principios de calidad, completitud, veracidad y oportunidad, de iniciar las acciones administrativas cumplimiento de la obligacion.
completitud, veracidad y oportunidad, so pena de iniciar las acciones - Informe Tipo Bitdcora
pertinentes.
administrativas pertinentes. - Formato Visita Domiciliaria (Cuando
aplique)
. . La EAS realizaré los ejercicios de control social definidos por el Distrito de Durante el periodo no se presentaron alertas, Acta de conformacién comité de
Realizar los ejercicios de control social definidos por el Distrito de Barranquilla, lo dispuesto en v "
56 Barranquilla, lo dispuesto en el manual operativo version 7 y lo definido por | inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el control social Actas 100%
los Manuales Operativos y lo definido por ICBF.
ICBF. cumplimiento de la obligacion. comité de control social
(Garantizar que el talento humano se acoja a los protocolos y realice las capacitaciones, talleres 0 |, , £z g rantizars a través de formaciones o cualifiaciones al talento Durante el periodo no se presentaron alertas, Cronograma
ldemas actividades que desde el ICBF se sefialen, e a relacion con prevencién de posibles .
57 o " humano tematicas relacionadas a la prevencion de posibles casos de inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el Actas de 100%
situaciones de violencia sexual en contra de nifios y nifias, segn las indicaciones que para el
violencia sexual cumplimiento de la obligacion. capacitacion Cartas de articulacién
lefecto emita la Direccion de Primera Infancia o el Supervisor del contrato.
Realizar las actividades programadas con el Distrito, de movilizacién social en desarrollo del L EAS realizara las actividades programadas con el Disrito, de movilizacion Durante el periodo no se presentaron alertas,
social en desarrollo del servicio CDI con enfoque territorial, de acuerdo con la i . "
58 [senvicio CDI con enfoque tertitrial, e acuerdo con la esirategia definida por el Distito de " ; o inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el Informe técnico administrativo 0%
estrategia definida por el Distrito de Barranquilla conforme a las condiciones
Barranquilla conforme a las condiciones en la prestacion del servicio. ! nto de la obligacion.
en la prestacion del servicio,
2.2.6.0bligaciones relacionadas con el registro y presentacion de informacién
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO J % DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTODELA |  FUENTE DE VERIFICACION
PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACIO! 2 CUMPLIMIENTO
Garantizar el cumplimiento de los criterios de focalizacién y justificar los casos que -8 EAS gataizt ol cumpininto ds o ateron ds ocalzacitn'y
Durante el periodo no se presentaron alertas, Aprobacion listados de
lexcepcionalmente o ameriten, segdn lo establecido por los Manuales Operativos vigentes, la asos que o ameritan, segtn lo "
59 inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el | preinscripcion, cruces y Recopilacion 100%
Guia para la Focalizacién de los Servicios de Primera Infancia en su version vigente y la establocido por os Mantales Operaiios con sus scalzacionse y a
cumplimiento de la obligacion. ases de datos
normatividad que corresponda normatividad que corresponda.
reportar al Distrito de il las Se implementad una stalgia avlada por of it de Barranqla paraa Durante e periodo no se presentaron alertas,
60 |promocian y anmacin do a permanoncia i los usulrios winculados a 1as dades promocion y animacin a la de vinculados alas o situaciones, especiales que afecten el |Informes RAM reportados por las EAS 100%
lde servicio, unidades de servicio. cumplimiento de la obligacion.
Realizar el reporte ylo registro y anlisis de la informacién resultante
de Ia prestacion del sevicio de la atencién integral, en el Sistema de Informacion
61 |Cuéntame ylo los Instrumentos digitales definidos por ICBF, con criterios de
veracidad, calidad, oportunidad y completitud de la informacion, tal como se indica
len el Manual Operativo en su version vigente y bajo los siguientes pardmetros:
a. Reportar el 100% de las unidades de senvicio incluyendo: Nombre de la UDS, direccion exacta, Durante el periodo no se presentaron alertas,
62 |teléfono, datos de georreferenciacion, responsable de la unidad de servicio y reporte de dotacion |La EAS report6 el 100% de las unidades de servicio. inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el ANALISIS CUENTAME ICBF 100%
de materiales culturales eniregados en el marco de la Politica De Cero a Siempre, si la hubiese. cumplimiento de la obligacion.
" ” . . s ol o " . \ Durante el periodo no se presentaron alertas,
63 > Realizar el registro del 100% de la informacion de usuarios atendidos y novedades en la La EAS realizo el registro del 100% de la informacion de benefiiarios Incomveniantes. b atuaconos, bopaciatee ot afasten ol ANALISIS CUENTAWE ICBF 100%
atencion. atendidos y novedades en la atencion. s :
cumplimiento de la obligacion.
y y Durante el periodo no se presentaron alertas,
64 |o:Realizar ol registro del 100% de a informacién de seguimiento nuticional de los usuarios La EAS realizo el registro del 100% de la informacién de seguimiento Inconvenientos. & atuacionas, bapeciates s e o ANALISIS CUENTAWE IGBF 100%
atendidos. nutricional de los beneficiarios atendidos.
cumplimiento de la obligacion.
. . 5 ) s ol o \ . . Durante el periodo no se presentaron alertas,
. Realizar el I i I
65 O Realizar ol registro y actualizacion de a informacion de las atenciones de los usuarios de La EAS realiz6 el registro y actualizacien de la informacion de las atenciones | OWane o1 PRS0 S8 Peselin Serae, ANALISIS CUENTAWE ICBF 100%
primera infancia. de los beneficiarios de primera infancia.
cumplimiento de la obligacion.
. Registrar y actualizar permanentemente la informacin de [a totalidad del alento NUMANO QB 185 [\ | ac oo b o el totalidad Durante el periodo no se presentaron alertas,
66 |unidades de servicio, (para el registro de la informacion se atenderan las indicaciones dadas por egistro y pe inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el ANALISIS CUENTAME ICBF 100%
del talento humano de las unidades de servicio.
el ICBF). cumplimiento de la obligacion.
” S s . \ Durante el periodo no se presentaron alertas,
. I [ [ :
@ Registrary actualizar permanentemente Ia informacion de los procesos de formacion impartidos (La EAS regisiré y actualizo permanentementeIa informacion de los procesos | OWanie o1 PEEOER 0 52 PEeseiiuron Serie, ANALISIS CUENTAWE ICBF 100%
a padres y/o cuidadores de nifios y nifias. de formacion impartidos a padres y/o cuidadores de nifios y nifas. >
cumplimiento de la obligacion.
Durante el periodo no se presentaron alertas,
g |9 Registrar yactualizar permanentemente a informacién de los procesos de formacién La EAS regist y actuaiz permanentemente la informacién de los procesos | o CLTane S PSRO0 n se pieeen o Bere, ANALISIS CUENTAWE IGBF 100%
impartidos a talento humano. de formacion impartidos a talento humano.
cumplimiento de la obligacion.
h. Atender las indicaciones impartidas por el ICBF y el Distrito de Barranquilla al finalizar la La EAS atendera las indicaciones impartidas por el ICBF y el Distrito de
Barranquilla al finalizar la ejecucién contractual, respecto de la Durante el periodo no se presentaron alertas,
lejecucion contractual, respecto de la desvinculacion del sistema de informacion de los usuarios, ? .
69 del sistema de delos unidades de ituaciones, especiales que afecten el ANALISIS CUENTAME ICBF 100%
unidades de senvicio y talento humano, o cuando la atencién asi lo requiera de acuerdo con el
senicio y talento humano, o cuando la atencion asi lo requiera de acuerdo cumplimiento de la obligacion.
con el RAM.
i. Para el seguimiento a la atencién de las nifias y nifios, la EAS debera diligenciar diariamente el
Registro de Asistencia Mensual (RAM) y cargarlo en el sistema de informacion Cuéntame, o el |La EAS diligencia diariamente el Registro de Asistencia Mensual (RAM) y Durante el periodo no se presentaron alertas,
70 |medio que establezca el ICBF:; los usuarios reportados en el RAM deben ser los mismos que  |hace el cargue en el sistema de informacién Cuéntame, o el medio que inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el | Informes RAM reportados por las EAS 100%
lestan registrados en el sistema de informacion Cuéntame, en caso de no ser los mismos, la EAS  [establezca el ICBF cumplimiento de la obligacion.
debe contar con evidencias para la gestion de la actualizacion y ajustes de los datos.
Presentar al supenvisor del contrato dentro de los 5 primeros dias calendarios del mes, el La EAS presents al supervisor del contrato dentro de los 5 primeros dias Durante el periodo no se presentaron alertas,
71 |Certificado de Cobertura, Informe RAM y formatos RAM del mes ylo fraccion del mes habiles del mes, el Certificado de Cobertura, Informe RAM y formatos RAM | inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el Informe RAM 100%
inmediatamente anterior. del mes ylo fraccion del mes inmediatamente anterior. cumplimiento de la obligacion.
Mantener bajo custodia los Registros de Asistencia Mensual (RAM) fisicos, los cuales son La EAS mantiene bajo custodia los Registros de Asistencia Mensual (RAM) Durante el periodo no se presentaron alertas,
) fisicos, los cuales son documentos publicos, y los presenta al supervisor en .
72 |documentos publicos, y presentarlos al supervisor en caso e ser requeridos; todo inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el Informe RAM 100%
caso de ser requeridos; todo en concordancia con la politica de manejo de
lconcordancia con la politica de manejo de datos y el Acuerdo de confidencialidad suscrito. cumplimiento de la obligacion.
datos y el Acuerdo de confidencialidad suscrito.
2. conla
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO g % DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION B, T T B AG S T EEPESE I T S U ENORE | SR A TS
El contratista realizara oportunamente los pagos a proveedores, servicios publicos, arriendo, - b Durante el periodo no se presentaron alertas, Presentar soportes de pagos a
: La EAS servicios publicos, "
73 |impuestos ytasas cuando a ello haya lugar. En ejerci ision, el Distrito podra - inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el 100%

solicitar los soportes necesarios para acreditar el cumplimiento de esta obligacion.

ndo, impuestos y tasas cuands aalo haya lugar.

nto de la obligacion.

proveedores, senvicios publicos y
arriendo




El contratista debera soportar mediante documentos y/o la informacion requerida por el supervisor

Durante el periodo no se presentaron alertas,

Presentar soportes de pagos a
veedores por cada uno de los

74 |del contrato, la ejecucion de los costos establecidos en las canastas de senvicio de la modalidad  |La EAS soporta con documentacion la ejecucion de los costos inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el | P 100%
ribros estiulados on s canasta de
atendida cumplimiento de la obligacion.
referencia.
La EAS subsanaré las no conformidades encontradas en el ejercicio de la Durante el periodo no se presentaron alertas, Evidencias sobre acciones que
Subsanar las no conformidades encontradas en el ejercicio de la supervision ejercida por el
75 . supenision ejercida por el supervisor del contrato /o su equipo de apoyo, en | inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el logren miigar Ia causa de los 100%
supervisor del contrato y/o su equipo de apoyo, en los términos sefalados. c
los términos seralados. cumplimiento de la obligacion. hallazgos
Cumplir a cabalidad con las especificaciones en la composicién, tiempos, ciclos, cantidad y
calidad de los alimentos a entregar a los usuarios. Lo anterior en estricto cumplimiento de o Durante el periodo no se presentaron alertas,
A ‘ nplimie La EAS cumple a cabalidad con las especificaciones en la composi Anexo 3 Formato de cumplimiento de "
76 |definido por ICBF. La EAS deberd solicitar por correo electrdnico la aprobacion de intercambios inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el 100%
empos. cicls, canidad y calidad do los alimentos o entrogar 06 usuarios minuta
de alimentos, cuando aplique y ajustado a la lista de intercambio definida por ICBF para la cumplimiento de la obligacion.
atencion en el servicio CDL
- . , . . La EAS informara de manera inmediata a través del correo electronico Durante el periodo no se presentaron alertas,
Informar de manera inmediata a través del correo electronico establecido al supervisor del : registro de novedades y planes de "
7 o ! establecido al supervisor del contrato, las novedades de fuerza mayor que inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el ) 0%
contrato, las novedades de fuerza mayor que afecten la prestacion del servici o ¢ : accion
afecten la prestacion del servic nto de la obligacion.
2.2.8. Obligaci i con la admin de recursos
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO . % DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION e URiP TN T BT IO RSN EEFEEE IR & AIIIETRGE | AT Ry S THLTRIENTG
La EAS reinvertira los recursos inejecutados, previa aprobacion por parte del
Reinvertir los recursos inejecutados, previa aprobacion por parte del supervisor del supenvisor del contrato.
° proba ‘ - Durante el periodo no se presentaron alertas, ;
contrato. La aprobacion de la propuesta estar sujeta a lo contemplado en los La aprobacion de la propuesta estaré sujeta a lo contemplado en los Propuesta de reinversion de "
78 ° f inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el ; 0%
Manuales Operativos version 7 de las modalidades y los memorandos orientadores Manuales Operativos de las modalidades y los memorandos orientadores de P inejecuciones
de atencion expedidos por ICBF y segun las indicaciones del Distrito de Barranquilla. atencion expedidos por ICBF y segin las indicaciones del Distrito de P 9
Barranguilla.
Reintegrar los recursos no ejecutados en el contrato, una vez La EAS reintegrar los recursos no ejecutados en el contrato, una vez Durante el periodo no se alerta: lante d de reintegro
79 |finalizado el plazo de ejecucion de este o cuando el supervisor lo considere fnalzad ol plazo de sjsoscion ds o4t o cuando ol supervisor 1o considere | inconveniontes, o siuacionos, cepociales qus afoclen ol | do 105 recuracs oo ejscutados on 6 0%
necesario. necesario. cumplimiento de la obligacion. caso que se presente.
Realizar las actividades programadas con el Distrito, de movilizacién social en desarrollo del et Durante el periodo no se presentaron alertas,
" sar LaEAS idades de con previa . ’ "
80 |senvicio CDI con enfoque territorial, de acuerdo con la estrategia definida por el Distrito de oo Dt inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el Informe técnico administrativo 0%
Barranquilla conforme a las condiciones en la prestacion del servicio. cumplimiento de la obligacion.
. . Durante el periodo no se presentaron alertas,
. . [ : ' .
81 Disponer de una cuenta bancaria exclusiva para el manejo de los recursos del presente contrato, |~ EAS dispone de una cuenta bancaria exclusiva para el manejo de los inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el | Certificacion de la cuenta bancaria 100%
recursos del presente contrato. s >
cumplimiento de la obligacion.
La EAS reportaré los ahorros presentados durante la ejecucion del contrato, Las redistribuciones, Durante el periodo no se presentaron alertas, Propuesta de redis
82 |aque hubiese lugar, debern ser aprobados en Comité Técnico Operativo del contrato de acuerdo |La EAS reportard los ahorros presentados durante Ia sjecucion del contrato. | inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el (et 0%
con las indicaciones definidas en los manuales operativos de las modalidades. cumplimiento de la obligacion.
Cumplir en todo caso con las obligaciones de aportes al Sistema General de Seguridad Social en Durante el periodo no se presentaron alertas, .
g : con las obligaciones de aportes al Sistema General de Soportes de pago de seguridad social "
83 |Salud del talento humano que esté a su cargo, independientemente del tipo de vinculacion del inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el 100%
Seguridad Social en Salud del talento humano contratado. y parafiscales
personal cumplimiento de la obligacion.
Durante el periodo no se presentaron alertas,
s |Cumpliryestaral dia con el pago de seguridad social y parafiscales durante la ejecucion del La EAS cumplié y esta al dia con el pago de seguridad social y parafiscal Inconvenientos. & atuacionas, capecialos nut esten of | Certificado debidamente firmado por 100%
contrato durante la ejecucion del contrato. el revisor fiscal
cumplimiento de la obligacion.
229.0 con el talento humano
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO : % DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION e e URP TN T BTG RSN ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTODELA |  FUENTE DE VERIFICACION S THLTRIENTG
£ contratista debera vincular de manera formal y oportuna el personal requerido para la ejecu
del contrato, atendiendo lo definido por el Distrito de Barranquilla y 1o contemplado en los La EAS solicito aprobacion de perfiles optativos y perfl 2 y vinculd de manera Solicitud de revision de perfles
Manuales Técnicos Operativos de las modalidades y Ias leyes vigentes que requien el tipo e formal y oportuna el personal requerido para a sjecucion del contrato, Durante e periodo no se presentaron alertas, optativos ylo perfiles 2 (Anexo 3)
85 |contratacion que aplique con el talento humano. En caso de requerir contratar un perfl optativo yio [atendiendo lo definido por el Distrito de ylo enel o situaciones, especiales que afecten e | - Correo de Aprobacion de perfiles 100%
perfil 2, antes de realizar cualquier contratacion la EAS debera realizar solicitud respectiva para la |Manual Técnico Operativo de la modalidad y las leyes vigentes que regulen el cumplimiento de la obligacion. optativos ylo perfiles 2 emitida por el
laprobacidn por parte del Comité Técnico Operativo, e tal manera que se verifique Ia idoneidad y tipo de contratacion que aplique con el talento humano. Distrito
! perfil conforme lo sefialado en los Manuales Técnicos Operativos vigentes del ICBF
1. Autorizaciones de consutas de
inhabilidades por delitos sexuales de
todo el personal que opera y presta el
senicio de forma directa y habitual. 2.
Para la vinculacion del Talento Humano debe cumplirse con lo establecido en la Ley 1918 de La EAS realizé la vinculacion del Talento Humano segun lo establecido en la Durante el periodo no se presentaron alertas. Ce;!fj:g:’;ﬂ:::;’“:z::‘“el:!"s
12018 reglamentada por el Decreto 753 de 2019 *Régimen Inhabilidades a quienes hayan sido  |Ley 1918 de 2018 reglamentada por el Decreto 753 de 2019 *Régimen per o g » d
86 " inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el | opera y presta el servicio de forma 100%
lcondenados por delitos sexuales cometidos contra menores” o la norma que lo adicione, Inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos sexuales
Y cumplimiento de la obligacion. directa y habitual. 3. Certificacion del
modifique o sustituya cometidos contra menores” o la norma que lo adicione, modifique o sustituya.
representante Legal, donde acredita
que el total del talento humano se
encuentra consultado y con el
certificado de inhabilidades por
delitos sexuales.
1. Autorizaciones de consutas de
inhabilidades por delitos sexuales de
Solicitar y conservar autorizaciones emitidas por las personas cuyos antecedentes son objeto de
todo el personal que opera y presta el
(consulta, autorizaciones que estaran a disposicién del Distrito en caso de eventual solicitud por
ventual s senicio de forma directa y habitual. 2.
parte del ICBF. Esta consulta de inhabilidades por delitos sexuales contra ninas, nifios y
Certificaciones de consulta de delitos
ladolescentes se debera realizar al momento previo ala seleccion de su personal y cuandose  |La EAS solicité y conservs autorizaciones de conslta de inhabilidades por
Durante el periodo no se presentaron alertas, sexuales de todo el personal que
realicen cambios al mismo originados en cualquier clase de novedad laboral o contractual delitos sexuales emitidas por s personas cuyos antecedentes son objeto de
87 ; inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el | opera y presta el servicio de forma 100%
(terminaciones, despidos, contrataciones, reemplazos, enire ofras); y en todos los casos se consulta, autorizaciones que estaran a disposicion del Distrito en caso de
cumplimiento de la obligacion. directa y habitual. 3. Certificacion del
actualizara con posterioridad al inicio de la relacion contractual, laboral o reglamentaria cada  [eventual solicitud por parte del ICBF.
representante Legal, donde acredita
cuatro meses, hasta su culminacion. Asimismo, la EAS deberd acreditar mediante documento
que el total del talento humano se
suscrito por el representante legal, que el total del talento humano cuenta con el certificado de
inhabilidades por delitos sexuales. encuentra consultado y con el
P - certificado de inhabilidades por
delitos sexuales.
22100 con la dotacién adquirida o recibida por la EAS para el desarrollo del presente contrato
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO . % DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION P e e URP TN T BTG RSN EEFEEE IR & AIIIEIRGES | AT ey S THLTRIENTG
Durante el periodo no se presentaron alertas, Acta Yio informe por parte del técnico
|Asumir a responsabilidad en caso de deterioro de los bienes muebles devolutivos, que no La EAS se responsabilizé a nivel legal, técnico, administrativo y financiero en per o g e cada elemento
88 inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el 100%
provenga del desgaste natural o que provenga del uso no autorizado por el Distrito-ICBF. la ejecucion de las obligaciones establecidas en el conirato. Hoja de vida de elemento (aplica
cumplimiento de la obligacion.
electrodoméstico)
Garantizar la conservaci6n de los bienes muebles entregados por el Distrito-ICBF y los L EAS gerantizs diigencia en la conservacién de os bienes enlregados por Durante el poriodo no se presentaron alertas, Acta Yio informe por parte del técnico
ladquiridos con recursos propios de la ejecucion del contrato, los cuales deberé garantizar la e cada elemento
89 el Distito-ICBF y los adquiridos con recursos propios de la ejecucién del inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el 100%
impieza, desinfeccion e inocuidad de los elementos de dotacién dispuestos para la prestacion Hoja de vida de elemento (aplica
contrato. cumplimiento de la obligacion.
del senicio durante la ejecucién y al finalizar el contrato. electrodoméstico)
Garantizar las yio e se requieran |La E i las y Durante el periodo no se presentaron alertas, Acta Y/o informe por parte del técnico
: de cada elemento "
90 |parala conservacion de los bienes muebles entregados por el Distrito ICBF dispuestos parala  |indispensables para la conservacion de los bienes muebles entregados por el | inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el 100%
s > Hoja de vida de elemento (aplica
prestacion del servicio y los adquiridos durante Ia ejecucion del contrato. Distrito-ICBF  los adquiridos durante Ia ejecucion del contrato. cumplimiento de la obligacion. mer
electrodoméstico)
Restituir al Distrito-ICBF los bienes muebles devolutivos entregados ylo adquiridos durante la
jecucion del contrato, una vez vencido el plazo de ejecucion o cuando las circunstancias asi o |La EAS restituira al Distrito-ICBF los bienes muebles devolutivos entregados Durante el periodo no se presentaron alertas, Acta de devolucion de elementos de
31 |ameriton salo que al teminar of conirato 106 bienes hayan curmpIdo s vida il y no puedan ser |yio adquindos durants fa gjecucion del contato, Lna vos vncido ol pase ds dotacion, asignados para la 0%

utilizados para el servicio de ed
lestablecido en los lineamientos técnicos respe:

lucacion inicial. En este caso, se procedera conforme con lo
s dados por el ICBF.

ejecucion o cuando las circunstancias asi lo ameriten.,

inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el
cumplimiento de la obligacion.

prestacion del servicio.




Ejercer la debida vigilancia y custodia de los bienes muebles entregados y adquiridos durante la
lsjecucion del contrato, evitando que sean perturbados por terceros. En caso de ocurrir cualquier

La EAS ejerce la debida vigilancia y custodia de los bienes muebles

Durante el periodo no se presentaron alertas,

Acta de visita de inspeccion
Denuncia formal ante entidades

92 |perturbacion alatenencia, la EAS deberd notificar inmediatamente al supervisor del contrato en  |entregados y adquiridos durante Ia ejecucion el contrato, evitando que sean | inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el c 100%
" hS o ! : Notificacion formal ante el supervisor
un plazo méximo de tres (3) dias habiles siguientes a la ocurrencia del hecho aportando la perturbados por terceros. nto de la obligacion. 1on for :
Evidencias fotograficas.
ldocumentacion requerida.
Mantener el inventario de los elementos de dotacion disponibles en cada UDS actualizados
durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con la dotacion entregada por parte del Distrito-
a e > Durante el periodo no se presentaron alertas, ;
|CBF. Asi mismo, asegurar qus,en caso de rasado e UDS, os lemenlos de dotacidn sean . . o dicooni Inventarios de elementos de dotacién "
93 La EAS mantiene bajo custodia los elementos de dotacion disponibles inconerientes, o siluaciones, speciales e afecten o 100%
tran; alanueva unidad en su totalidad, mediante acta de entrega, y en presencia del e ant o o e actualizados.
supemsor del Distrito y/o su delegado, el Representante Legal de la EAS y del a\macenvsla de la Pl S
Regional Atlantico ICBF, cuando aplique;
Realizar la devolucién de los elementos entregados o financiados por el ICBF ylo Distrito para la |La EAS realizara devolucién de los elementos entregados para la ejecucion Durante el periodo no se presentaron alertas, Inventarios de elementos de dotacién
94 inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el 0%
lejecucion del contrato. del contrato actualizados.
cumplimiento de la obligacion.
Cumplir con las orientaciones dadas por el Distrito para la debida vigilancia, custodia, La EAS cumple con las orientaciones dadas por el Distrito para la debida Durante el periodo no se presentaron alertas,
mantenimiento correctivo y preventivo (en caso de que aplique) de los bienes muebles dispuestos Inventarios de elementos de dotacién
95 vigilancia, custodia, mantenimiento correctivo y preventivo de los bienes inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el 100%
para el servicio durante la ejecucion del contrato y hacer reintegro de los bienes de caracter actualizados.
muebles dispuestos para el servicio durante la ejecucion del contrato. cumplimiento de la obligacién.
| devolutivo en éptimas condiciones.
2211 especiales de Ia EAS referentes a la recepcion, Suministro, inventario y custodia de
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO . % DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION e e URP TN T BTG RSN ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTODELA | FUENTE DE VERIFICACION S THLTIIENTG
OBLIGACION
>Reporte de informacion del punto de
Suministrar al supervisor del contrato los datos del punto de entrega o puntos primarios donde el acopio.
|contratista recibira los Alimentos de Alto Valor Nutricional (nombre del responsable y suplente, |La EAS suministré al supervisor del contrato los datos del punto de entrega o Durante el periodo no se presentaron alertas, >Aprobacién de la informacién
96 Intimero de identificacion, teléfonos, horario de atencién, namero de cupos a atender en este puntos primarios donde el contratista recibira los Alimentos de Alto Valor inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el | reportada por el referente regional en 100%
bunto). Asi mismo, informar de manera inmediata si ocurriere un cambio en la informacion Nutricional. cumplimiento de la obligacién. el sistema de informacion misional
relativa al punto de entrega primario. (SIM)
>Acta de aprobacion
97 [El contratista deberé realizar las siquientes acciones Respecto del AAVN:
1. Acta de socializacion de
indicaciones para la adecuada
Distribucion, cuidado y uso del AAVN,
desarrollado por el Distrito de
. Barranqilla
la. Implementar el lineamiento nacional para el uso y conservacién de la “distribucién, cuidado y
2. Formatos control de inventarios,
uso de un Alimento de Alto Valor Nutricional, desplegando las acciones correspondientes para el Durante el periodo no se presentaron alertas,
La EAS implementa lineamientos para distribucion, cuidado y uso de un unidades ejecutoras y entregas a
98 |recibo, distribucion de la y dejando evidencia en los formatos de inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el 100%
Alimento de Alto Valor Nutricional beneficiarios.
lentrega, control de inventarios, cumplimiento de la obligacion.
ontrecs canarios, " . 3. Cronograma de visitas de
e g supenvision al AAVN.
4.Formato de acta de visita de
upenision.
5. Listado con relacion de las EAS
derivadas del convenio.
>Formatos de control del punto
a EAS garantizara el adecuado uso del Alimento de Alto Valor Nutricional en Durante el periodo no se presentaron alertas, primarios de almacenamiento de
b. Garantizar el adecuado uso del Alimento de Alto Valor Nutricional en las Unidades de Servicio, |las Unidades de Servicio en tanto Ia atencion sea en calidad de alternancia, pe o AAVN "
9 : > deo Alto " " ’ ° 0 0n sea er 2 inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el 100%
lon el suministro de la alimentacion a los nifios y nifias usuarios para la modalidad de atencion.  [en el suministro de la alimentacion a los nifios y nifias beneficiarios para la o e >Formatos de compromisos
modalidad de atencion. 9 asociados al adecuado uso y manejo
del AAVN firmado.
>Formatos de supervisin del
La EAS promoveré el adecuado uso y consumo del alimento de Alto Valor Durante el periodo no se presentaron alertas, senicio.
o. Promover el adecuado uso y consumo del alimanto de Afo Valor Nutriciona en el entorno hogar 0 o "
100 Nutricional en el entorno hogar mediante estrategias de comunicacion con los | inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el | >Actividades de promocion de AAVN 100%
gias de con los padres y e los usuarios. !
padres y cuidadores de los bensficiarios. cumplimiento de la obligacion. desarrolladas con padres y
cuidadores
. ibira el Al U l ] l > o
. Recibir o Alimento de Ao Valor Nutrcional y amacenarlo campliendo con o establecido on |2 EAS recibiré o Alimento de Alto Valor Nuticionaly o almacena Durante el periodo no se presentaron alertas, Formato de supenvision de punto §
101 o ) : cumpliendo con lo establecido en la normatividad legal vigente, con el finde | inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el . 0%
normatividad legal vigente, con el fin de garantizar su conservacion. A
garantizar su conservacion. cumplimiento de la obligacion. >Acta de habilitacion.
>Actas de Entrega del AAVN a
le. Informar al Distrito de sobre las dificultades enella  |LaEAS informara al Distrito de Barranquilla oportunamente sobre las. Durante el periodo no se presentaron alertas, untos primarios.
102 |ejecucion de los lineamientos indicados por el ICBF y las que afecten la cantidad y calidad de los |dificultades presentadas en el desarrollo del programa y las que afecten la inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el >Reporte de Saldos y Reservas en 100%
|Alimentos de Alto Valor Nutricional recibidos. cantidad y calidad de los Alimentos de Alto Valor Nutricional recibidos. cumplimiento de la obligacion. puntos primarios.
>Reporte de Novedades.
La EAS responderé del cuidado del producto desde el momento en que lo Durante el periodo no se presentaron alertas, >Formato de compromiso del
. Responsabilizarse del cuidado del producto desde el momento en que lo recibe en el punto
103 recibe en el punto primario de atencion y durante todo el tiempo que inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el ‘adecuado uso, conservacion y 100%
primario de atencién y durante todo el tiempo que permanezca bajo su custodia.
permanezca bajo su custodia. cumplimiento de la obligacion. distribucion del AAVN.
>Formato entrega a unidad ejecutora.
La EAS entregara oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las Durante el periodo no se presentaron alertas, >Formato de despacho AAVN
9. Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades de senvicio ylo |2 a0 : > : ) "
104 " . ! unidades de servicio ylo beneficiarios que hardn uso e estos, para evitar su | inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el suministrado por el ICBF. 100%
usuarios que harén uso de los mismos, para evitar su deterioro. ) s :
deterioro. cumplimiento de la obligacion. >Formato entrega de AAVN a
usuarios del servicio,
h. Lievar control por escrito de la entrega de los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las >Formato entrega a unidad ejectora.
- por g La EAS llevara el control por escrito de la entrega de los Alimentos de Alto >Formato de despacho AAVN
Unidades Ejecutoras y/o usuarios el cual debe corresponder a la cantidad de usuarios Durante el periodo no se presentaron alertas,
Valor Nutricional a las Unidades Ejecutoras ylo beneficiarios el cual debe suministrado por el ICBF.
105 programados, en [0s formatos definidos por el ICBF, estos soportes serdn enviados al correo inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el 100%
corresponder a la cantidad de usuarios programados, en los formatos. >Formato entrega de AAVN a
por el Distrito de durante los cinco primeros cumplimiento de la obligacién.
definidos por el ICBF. usuarios del servicio,
dias siguientes al mes vencido, al supervisor del contrato derivado. RAM
>Visitas de supenvision desarrolladas
por el Distrito.
. Lievar un control de inventarios en el formato establecido por el ICBF, donde se registre el La EAS llevara el control de inventarios en el formato establecido por el ICBF, Durante el periodo no se presentaron alertas, >Formato entrega a unidad ejecutora.
106 [movimiento de los Alimentos de Alto Valor Nutricional, los saldos y las personas responsables de ~|donde se registra el movimiento de los Alimentos de Alto Valor Nutricional, | inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el >Formato de despacho AAVN 100%
su recibo y distribucion. los saldos y las personas responsables de su recibo y distribucion. cumplimiento de la obligacion. suministrado por el ICBF.
>Formato entrega de AAVN a
usuarios del servicio.
. Solicitar a cada Unidad de Servicio un informe mensual sobre el movimiento del Alimentode ), . ¢ xq ¢ jicitara a cada Unidad de Servicio un informe mensual sobre el Durante el periodo no se presentaron alertas, >Reporte de saldos y reservas.
|Alto Valor Nutricional, donde se observen las cantidades recibidas, y el saldo; este N
107 Alimento de Alto Valor Nutricional, donde se observan las inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el >control de inventarios. 100%
informe se entregara preferiblemente en medio magnético por parte de la Unidad de Servicio al
cantidades recibidas, suministradas y el saldo. cumplimiento de la obligacién. >Formato despacho de AAVN.
bunto de entrega correspondiente los 10 primeros dias de cada mes.
N " al i U l i
. Transportar los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las Unidades Ejecutoras, en vehiculos que |2, o (ransportar los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las Unidades Durante el periodo no se presentaron alertas, ; ’
frclona a la ) Ejecutoras, en vehiculos que cumplen con las condiciones adecuadas segun : >Registro sanitario del vehiculo "
108 |cumplan con las condiciones adecuadas segun legislacion respectiva vigente, los cuales deben : ° inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el ° 0%
legislacion respectiva vigente, los cuales deben contar con concepto sanitario > transportador de alimentos.
contar con concepto sanitario favorable, et cumplimiento de la obligacion.
Reporte e formatohaci la
e atenci
" E pli d I ] l
| Cumplir en todo caso con las el Distito de o |w las del Distrito de Durante el periodo no se presentaron alertas, SFormatos de entiogas de AAVN. §
109 en 1o concerniente al manejo, recepcion, custodia y distribucion de los inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el 100%
manei, rocapeion, ustodia y distioucon do 103 Almontos de Allo Valor N >Formatos de compromisos.
Alimentos de Alto Valor Nutricional cumplimiento de Ia obligacion.
>Respuestas a solicitudes y
uerimientos generados.
Durante el periodo no se presentaron alertas, +Soports de actividades de control
110 |m. Realizar el control social para el adecuado uso de los Alimentos de Alto Valor Nutricional.  |La EAS realizara control social para el adecuado uso de AAVN inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el o roulaadne oo 1o EAS 100%
cumplimiento de Ia obligacion. P -
n. Asistir a las capacitaciones, mesas pblicas, rendicién de cuentas o audiencias de veeduria | -0 > asistié a las capacitaciones, mesas pblicas o audiencias de Durante el periodo no se presentaron alertas, >Registro de asistencia a eventos
m veeduria ciudadana a las cuales se le convoque por parte de la Entidad inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el 100%

ciudadana a las cuales se le convoque por parte del ICBF.

contratante o el ICBF.

cumplimiento de la obligacion.

convocados por ICBF.




0. Utilizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional tnicamente para cumplir a cabalidad el objeto

La EAS utilizo los Alimentos de Alto Valor Nut

ional Gnicamente para

Durante el periodo no se presentaron alertas,

>Reporte de actividades de AAVN
desarrolladas durante la prestacion
del servicio.

112 |del contrato, de conformidad con las directrices, lineamientos, normas y procedimientos cumpii a cabalidad el objeto del presente conrato, de conformidad con las | inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el 100%
§ : >Reporte y cumplimiento de
lestablecidos por el ICBF. direc normas y por el ICBF. nto de la obligacion.
responsabilidades y obligaciones
adquiridas.
p. Contar con n punto exclusivo para el almacenamiento el Alimento de Alto Valor Nutricional
del Convenio Interadministrativo suscrito entre el Distrito de Barranquilla y ef ICBF, el cual debera
lcumplir con los requisitos para ser habilitado dentro e los mismos tiempos definidos para las
Unidades de Servicios, de acuerdo con lo siguiente: i) Sitio cerrado, dotado de ventanas y puertas ’
¢ " L EAS cuenta con un punto para el almacenamiento primario del Alimento Durante el periodo no se presentaron alertas,
lque permitan Ia ventilacion e impidan Ia entrada de insectos y otros animales. i) Pisos nivelados y "
13 ! y os a ! de Alto Valor Nutricional, el cual cumple con los requisitos para ser habilitado | inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el 100%
lon buen estado de aseo. i) Cielo raso libre de humedades y que impida el ingreso de animales.
° ; ! para las Unidades de Servicios. cumplimiento de la obligacion.
i) Drenajes de pisos provistos de rejilas y sifones para permiti el lavado. iv) Cubierta y muros en primario.
buen estado de aseo y mantenimiento fan el ingreso de agua y estén libres de
filtraciones y humedades. v) Acatar los compromisos pendientes de las visitas del equipo de
lapoyo a la supervision.
9. Velar porque los responsables de sus puntos de entrega verifiquen que Ia cantidad por sabor, el [La EAS velard porque los responsables de sus puntos de entrega verifiquen
ntmero de lote y Ia fecha de vencimiento de los Alimentos de Alto Valor Nutricional que reciben |que Ia cantidad por sabor, el nimero de lote y Ia fecha de vencimiento de los
& e ) Durante el periodo no se presentaron alertas, Reporte saldos y reservas.
coincidan con la informacion registrada en la respectiva acta de entrega que debera firmarse para |Alimentos de Alto Valor Nutricional que reciben coincidan con Ia informacion "
14 " ; inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el >Formato de despacho AAVN 100%
levidenciar el recibo a satisfaccion del producto y en la cual se debe dejar constancia de las registrada en la respectiva acta de entrega que debera firmarse para
’ ' 2 acta ) cumplimiento de Ia obligacion. >Visitas de supervision.
inconformidades en el evento que las evidenciar el recibo a satisfaccion del producto y en la cual se debe dejar
mismas existan constancia de las inconformidades, en el evento que las mismas existan.
. Informar oportunamente (como méximo el dia 10 de cada mes) al DISTRITO, cuando una [La EAS informara oportunamente (como méximo el dia 10 de cada mes) al
Distito, cuando una Unidad de senvicio ylo punto de entrega cuenta con Durante el periodo no se presentaron alertas, >Reporte de saldo reservas.
Unidad de senvicio ylo punto de entrega cuente con saldos de Alimentos de Alto Valor Nutricional, "
115 saldos de Alimentos de Alto Valor Nutricional, para que ol ositu especiales que afecten el >Informe de existencias. 100%
para que posteriormente el distrito pueda reportar al ICBF, y este pueda ajustar las cantidades a
Distito pueda reportar al ICBF, y este pueda ajustar las cantidades a eniregar cumplimiento de la obligacion. >Formato de despacho AAVN
lentregar en el siguiente mes
en el siguiente mes.
. Controlar y vigilar que los responsables de sus puntos de entrega: i) Realicen rotacién
adecuada del producto de forma que las *Primeras en entrar sean las primeras en salir”. i)
Entreguen oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las Unidades Ejecutoras ylo
usuarios que harén uso de la misma, para evitar su deterioros ii) Diligencien oportunamente los
Formatos control de inventarios,
formatos del ICBF: Entrega a Unidades Ejecutoras, Entrega a Usuarios y Control de Inventarios en
La EAS controlara y vigilara que los responsables de sus puntos de entrega Durante el periodo no se presentaron alertas, unidades ejecutoras y entregas a
los puntos de enirega y el operador garantizara que se registre mensualmente el movimiento de "
116 realicen rotacion y uso adecuado del AAVN, conforme a los ositu especiales que afecten e beneficiarios. 100%
los Alimentos de Alto Valor Nutricional (cantidades recibidas, suministradas y el saldo). iv) Se
establecidos por el ICBF e indicaciones del Distrto. cumplimiento de la obligacion. ~Formato de acta de visita de
abstengan de realizar entregas de producto a unidades y/o suarios no participantes de la O
modalidad. v) Se abstengan de recibir los Alimentos de Alto Valor Nutricional, que tenga en el acta per
de entrega otro destinatario, salvo en los casos debidamente autorizados por el ICBF. vi) Se
abstengan de donar, vender, usar indebidamente, destinar ylo en general disponer de los
[Alimentos de Alto Valor Nuticional en forma diferente a la autorizada por el ICBF.
t. Debera cumplir con las raciones establecidas en el lineamiento (Anexo 2), segiin grupo etario y [La EAS cumplira con las raciones establecidas en el lineamiento (Anexo 2), Durante el periodo no se presentaron alertas, Formatos de entregas y recibo a "
17 inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el 100%
modalidad. seguin grupo etario y modalidad conformidad del AAVN.
cumplimiento de la obligacion.
Durante el periodo no se presentaron alertas, >Formato de limpieza y desinfeccion
u. garantizar condiciones de higiene y los estandares de calidad exigidos para el almacenamiento [La EAS garantizara condiciones de higiene y los estandares de calidad per P g diaria. "
18 inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el 100%
ldel AVVN exigidos para el almacenamiento del AVVN. >Certificado de fumigacién y control
cumplimiento de la obligacion.
Vectores.
. . ’ . [ 1 val ..
. Consignar en la cuenta autorizada por el Distrito, el valor de Ia Bienestarina, teniendo en cuenta |2 EAS consignara en la cuenta autorizada por el Distrito, el valor de la Durante el periodo no se presentaron alertas, >Formato de Destruccion de AAVN.
Bienestarina, teniendo en cuenta el precio del kilogramo del periodo "
148 |61 proci sl Kiograma del peiodo eniragado segen ndicacionce de ICBF. cuando s6 presenten inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el | >Actas de Compromiso y Soporte de 0%
enregaco segin indiaciones del ICBF cuando sepreslen vecimientos o romiso
vencimientos o se generen averias por mal almacenamiento o redistribucién de producto. cumplimiento de la obligacion. consignacion
averias por mal de producto.
w. Implementar cada una de las orientaciones y guias de apoyo en lo concerniente al 18 EAS implemerts cada i de s orentaciones y uias de apoyo en o Durante el periodo no se presentaron alertas, .
° ; ‘ >Acta de formaciones realizadas al "
120 [aimacenamiento, preparacion y suministro de los Alimentos de Alto Valor Nutricional, entregados uministro de los Alimentos | inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el 100%
ment talento humano,
por el Distrito de Barranquilla en el marco del convenio vigente. e Ao Valor Nticional nto de la obligacion.
>Certificacion de apitud ocupacional
Durante el periodo no se presentaron alertas,
La EAS cerifics el estado de aptitud ocupacional para la manipulacién de para la manipulacion de alimentos "
121 |x Certficar el estado de aptitud ocupacional para la manipulacién de alimentos. inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el 100%
alimentos. del personal a cargo del senvicio de
cumplimiento de la obligacion.
alimentacion.
y. Redistribuir por su cuenta (transportar de un lugar a otro) los saldos de los Alimentos de At |La EAS redistribuiré por su cuenta los saldos de los Alimentos de Alto Valor Durante el periodo no se presentaron alertas,
122 |Valor Nutricional que queden en sus puntos de entrega de acuerdo con las indicaciones que Nutricional que queden en sus puntos de entrega de acuerdo con las. inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el | Reporte de saldos y distribucion. 100%
imparta el Distrito y el ICBF. indicaciones que imparta el Distrito y el ICBF. nto de la obligacion.
|Atender con oportunidad las visitas que se efectiien por parte del ICBF ylo interventoria del La EAS atiende con oportunidad las visitas que se efectian por parte del Durante el periodo no se presentaron alertas, . .
! . A A ° Reporte de visitas ejecutadas. "
123 [contrato de produccidn y distribucion de Alimentos de Alto Valor Nutricional,leer y firmar el acta [ICBF yio interventoria del contrato de produccion y distribucién de Alimentos | - inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el 100%
“Reporte de novedades.
anotando las que para cada una de Alto Valor Nutricional. nto de la obligacion.
2212.0 con la de los
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO . % DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION e URP TN BT BTG RSN EEFEEE IR & AIIIIETRGE | ATy S THLTRIENTG
Garantizar el cumplimiento de los criterios de focalizacién y justificar los casos que La EAS garantiz6 el cumplimiento de los criterios de focalizacion y
! oS due Durante el periodo no se presentaron alertas, Aprobacion
ionalmente lo ameriten, segin lo establecido por los Manuales Operativos vigentes, la 05 que 1o ameritan, segin o . ; - "
124 ) ! ¢ ! e ¢ inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el | preinscripcion, cruces y Recopilacion 100%
Guia para Ia Focalizacion de los Servicios de Primera Infancia en su version vigente y la establecido por los Manuales Operativos con sus actualizaciones y la
a nto de la obligacion. de bases de datos
normatividad que corresponda normatividad que corresponda.
2243 de 1a EAS en el marco de Sistema Integrado de Gestion
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO . % DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION e e URiP e T BTG RSN ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTODELA |  FUENTE DE VERIFICACION S THLTRIENTG
OBLIGACION
|Asegurar que el personal requerido parala prestacion del servicio cuente con el perfil de:
Educacion (formal: primaria, secundaria, pregrado, posgrado), formacién (cursos especificos de Durante el periodo no se presentaron alertas, 1.Certificados firmados por cada EAS
-2 EAS cuentacon o tlento humano requerido paa aprestacén del ! "
125 |ia actividad a desarrollar como diplomados, seminarios, talleres entre ofros), experiencia para inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten e | 2. Aprobacion de perfiles optativos. 100%
A T o > ervi iento con los perfiles ° e
lgarantizar la 6ptima prestacion del servicio y cumplimiento del régimen de inhabilidades por cumplimiento de la obligacion. yio perfles 2 emifida por el Distrito
delitos sexuales.
Referir el disefio e implementacién de un procedimiento para la seleccion de personal idéneo
(competente para el desarrollo de los servicios a contratar. Implementar con las EAS derivadas un Durante el periodo no se presentaron alertas, 1.Certificados firmados por cada EAS
v La EAS refiere e implementa procesos de seleccién para la adecuada "
126 |protocolo para la seleccion del talento humano que se requiere para la atencién de los nifos, inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el | 2. Aprobacién de perfles optativos. 100%
nifias y las mujeres gestantes, ajustando los perfiles exigidos o perfiles optativos acorde a los cumplimiento de la obligacion. ylo perfiles 2 emitida por el Distrito
manuales operativos de la modalidad
Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el contrato, la
bésica del ICBF y del Distrito (Misién, Visién, Normatividad interna vigente, Objetivos Durante el periodo no se presentaron alertas, Acta de la reunién de socializacion
127 |Estratégicos, Politicas y Sistema Integrado de Gestion SIGE) asi como dar a conocer los La EAS socializa con el talento humano la informacién basica de ICBF inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el |con listado de asistencia y evidencias 100%
diferentes iécnicos, manuales, guias, formatos entre cumplimiento de la obligacion. fotograficas
tros) necesarios para la operacin de los servicios.
e i
Entregar los resultados de Ia percepcion del usuario frente a la_prestacion del servicio recibido;  [La EAS entregd los resultados de la percepcion del beneficiario frente a la Durante el periodo no se presentaron alertas, 1-Informe consolidado cada cuatro
meses con el resultado de la "
128 |para ello deben ser utilizados los formatos, guias y procedimientos entregados por el Distrito @ [prestacion del servicio recibido, con Ia periodicidad definida por el ente inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el 100%
aplicacion del instrumento
indicados por el ICBF, con la_periodicidad definida por el ente territorial. femoral cumplimiento de la obligacion.

2. Protocolo de Encuesta




Demostrar mediante evidencias la implementacion de acciones de mejora (correctivas o
preventivas frente a cualquier situacion que afecte la prestacin del servicio ylo frente a cualquier

La EAS demostré mediante evidencias la implementacion de acciones de
Imejora que permiten tomar las decisiones a que haya lugar o experiencia

Durante el periodo no se presentaron alertas,

Totalidad de soportes que subsanan

120 inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el 100%
leventualidad presentada en el servicio) que permita tomar las decisiones a que haya lugar o compromisos
exitosas que demuestren la mejora en la prestacion de servicio. cumplimiento de la obligacion.
lexperiencia exitosas que demuestren la mejora en la prestacion de servicio.
|Asegurar que los equipos de medicion utilizados para el del objeto La EAS aseguro que los equipos de medicion anropométicas utiizados para Durants i periado no se presentaron aletas,
|contractual cuenten con certificaciones iniciales de calibracion y sus intermedias cuentan con iniciales de Certificado de calibracion Equipos
130 inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el 100%
lemitidos por las entidades todo lo anterior en de todos los. cahbracnan ysus intermedias emitidos por las entidades Antropomeétricos.
cumplimiento de la obligacion.
técnicos indicados por el ICBF. autorizadas.
Contar con un registro de los documentos utilizados para la operacién del servicio y de ser La EAS cuenta con un registro de los documentos utilizados para la Durante el periodo no se presentaron alertas, Reporte de listado de control de
131 inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el 100%
necesario, debera presentar el control de los cambios realizados. loperacién del servicio, y presenta el control de los cambios realizados. cambios presentado por las EAS
cumplimiento de la obligacion.
La EAS cuenta con informacion documentada de recepcion, tratamiento y
Contar con informacion documentada de recepcion, tratamiento y gestionar las respuestas.
respuesta a las peticiones, quejas, reclamos, felicitaciones y sugerencias, en Durante el periodo no se presentaron alertas,
loportunas a las peticiones, quejas, reclamos, solicitudes y denuncias de los usuarios y.
132 el marco de la ejecucion del objeto contractual, en delas o situaciones, especiales que afecten ol Buzén de Sugerencias 100%
ciudadania en general, en el marco de la ejecucion del objeto contractual, en cumplimiento de las P
disposiciones legales aplicables y demas manuales, guias, y documentos. cumplimiento de la obligacion.
disposiciones legales aplicables y demas manuales, guias, y documentos técnicos. Iy
Suscribir de de los cuales haran parte integral del Durante el periodo no se presentaron alertas,
133 |conirato, y que deberén ser entregados al supervisor una vez se firmen en el marco de lafase  |La EAS suscribe compromiso de confidencialidad inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el Soporte de compromiso 100%
preparatoria. cumplimiento de la obligacion.
I A ] inci N ] l
informar al stpender, on o momento o oo noidonos de seguridad que afecten Ia Lo EAS notfcard ol supervisor siocurren incidentes de sequridad que Durante el periodo no se presentaron alertas, Correo de informe de incidentes de §
134 |disponivilidad, integridad ylo confidencialidad de la o o inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el e e 0%
informacion del \CEF del D\stmu ylo de los usuarios, en el marco de la ejecucion del contrato. P nto de la obligacion. eg!
La EAS retroalimentara la informacién de los beneficiarios atendidos durante Durante el periodo no se presentaron alertas, Acta de entrega de informacion de
135  |Realizar la devolucion de la informacion de los usuarios atendidos durante el plazo de ejecucion. inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el 0%
el plazo de ejecucion. beneficiarios
cumplimiento de la obligacion.
. e ] . ] I .
Garantizar 1a induceion al equipo_de trabajo que se emplears durante a ejecucion del contrato en L EAS realizo jornada de induceidn al equipo de trabaio que se empleara Durante el periodo no se presentaron alertas, Acta de socializaciones induccion en N
136 " - : : inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el . 100%
materia de Seguridad de la informacion. durante la ejecucion del conirato en materia de Seguridad de la Informacion. procesos de cuéntame y cobertura.
cumplimiento de la obligacion.
La EAS desarrollaré en caso de ser necesario el plan de recuperacion y Durante el periodo no se presentaron alertas,
el plan de y del senvicio contratado ante los eventos que
137 contingencia del servicio contratado ante los eventos que puedan afectar el inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el Soporte de plan de recuperacion 0%
buedan afectar el cumplimiento del contrato.
cumplimiento del contrato. cumplimiento de la obligacion.
;. N i N . I I
Garantizar los procesos adecuados para la proteccion y confidencialidad de la informacion La EAS cumplio “;“a‘"f ";’r"‘““:z":nes‘“ lecido para ‘f proteccion y Durante ef periodo o se presentaron alertas,
138 |suministrada por los usuarios, haciendo buen uso del acceso a los sistemas de informacion por o situaciones, especiales que afecten el Formato firmado 100%
i i ue5 el acceso a los sistomas do informacien dispuestos por BF y/u
dispuestos por ICBF y/o Distiit. oo nto de la obligacion.
Garantizar el adecuado uso del sistema de informacién Cuéntame, especificamente para
Durante el periodo no se presentaron alertas,
prevenir manejos inadecuados dentro el aplicativo, que afecten directa o indirectamente el La EAS realizé el uso adecuado de la plataforma Cuéntame, especificamente
139 inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el Formato firmado 100%
registro de la informacion asociada a la atencion brindada por las EAS vinculadas al convenio, de [manejos inadecuados dentro del aplicativo.
cumplimiento de la obligacion.
lacuerdo con lo dispuesto por el ICBF.
Certificar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el trabajo, que cumpla con el
. Durante el periodo no se presentaron alertas,
et establecido en a Resolucion 312 de 2019, 0.2 la noma que adicone, modifique o sustuya.|La EAS certfics que cuenta con un representante de seguridad y salud en el : .
140 ° inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el Formato firmado 100%
y garantice el en el marco de la rabajo, conforme al perfi establecido en las normas vigentes. >
cumplimiento de la obligacion.
ejecucion del contrato y la normatividad vigente.
Presentar en la matriz respectiva la identificacion de peligros, elaborar mapas de evacuacion,  |La EAS presento en la matriz respectiva la identificacion de peligros y Durante el periodo no se presentaron alertas,
141 |valoracion de riesgos més significativos y realizar gestion para mitigar el riesgo, documentados, |valoracion de riesgos, en el marco de Ia Seguridad y Salud en el Trabajo inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el Formato firmado 100%
len el marco de Ia Seguridad y Salud en el Trabajo durante la ejecucin del contrat. durante la ejecucion del conrato. cumplimiento de la obligacion.
N " . N PR N J le 3
Realizar la induccion al equipo de trabajo que se empleara durante la ejecucion del contrato en |La EAS realizo la induccién en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo al Durante el periodo no se presentaron alertas, - .
142 h - inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el Soportes de Induccion 100%
materia de Seguridad y Salud en el Trabajo. equipo de trabajo contratado. >
nto de la obligacion.
Suminisirar a los colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato los elementos de
proteccion personal requeridos para la realizacion de sus actividades, con la frecuencia que a EAS suministro a los colaboradores vinculados para la ejecucion del Durante el periodo no se presentaron alertas,
143 |permita mantener su seguridad y de acuerdo con las caracteristicas esfipuladas en los Manuales |contrato los elementos de proteccion personal requeridos para la realizacion | inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el | 1. Certficados emitidos por la EAS 100%
aplicables. En caso de deterioro, daio o pérdida deberé contemplarse los protocolos de sus actividades. cumplimiento de la obligacion.
correspondientes para la reposicion, sin afectar la ejecucion del contrato.
La EAS presento el concepto de aptitud favorable de los colaboradores Durante el periodo no se presentaron alertas,
Presentar el concepto de aptitud favorable de los colaboradores vinculados para la_ejecucion del
144 vinculados para la ejecucion del contrato, emitidos por una autoridad inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el Soportes de la ejecucion 100%
[contrato, al inicio y al final de este. Conceptos emitidos por una autoridad acreditada para tal fin.
acreditada para tal fin. cumplimiento de la obligacion.
; ; ; , ] I .
Formular e implementar el plan de_prevencion, preparacion y respuesta ante emergencias, La EAS formula e implementa el plan e prevencion, preparacion y respuesta Durante el periodo no se presentaron alertas, Plan de Gestion de Riesgos de N
145 2 inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el 100%
lcuando a ello haya lugar. ante emergencias, cuando a ello haya lugar. Desastres
cumplimiento de la obligacion.
Garantizar y certificar que todos los colaboradores vinculados para la ejecucién del contratose |2 EAS garantiz6 y certificé que todos los colaboradares vinculados para la Durante el periodo no se presentaron alertas, Certificado debidamente firmado por
146 ejecucion del contrato se encuentren afiliados al Sistema de Seguridad inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el 100%
lencuentren afiliados al Sistema de Seguridad Social, incluidos los riesgos laborales. el revisor fiscal.
Social, incluidos los riesgos laborales. cumplimiento de la obligacion.
La EAS cumplio con el programa de salud ocupacional y salud en el trabajo Durante el periodo no se presentaron alertas, Documento Programa de salud
| Cumplir con el programa de seguridad y salud en el trabajo en el marco de la prestacion de los
147 en el marco de la prestacion de los servicios, asociados al tipo de actividad inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el ocupacional 100%
senvicios, asociados al tipo de actividad realizada.
realizada. cumplimiento de la obligacion. Informe consolidado
. ) . i ; . ) ] lertas, )
Reportar los accidentes de trabajo que se presenten durante el desarrollo e las actividades del ~ [La EAS reportaré a la ARL respectiva, los accidentes de trabajo que se Durante el periodo no se presentaron alertas, Reporte de accidentes avalado por la "
148 " inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el 0%
servicio ala ARL a la cual se encuentre afiliado el trabajador. presentaron durante el desarrollo de las actividades del sevicio. itua >
cumplimiento de la obligacion.
|Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel, y manejo |Se adoptaron las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, Durante el periodo no se presentaron alertas,
149 |de residuos que se generen durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con la politica energia, papel, y manejo de residuos generados durante la ejecucion del inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el | soporte de las actividades realizadas 100%
lambiental del ICBF. contrato, de acuerdo con Ia politica ambiental de la Entidad cumplimiento de la obligacion.
1. Actas y listados de asistencia de
Se adoptaron las medidas necesarias para el aimacenamiento y manejo Durante el periodo no se las ylas
|Adoptar las medidas necesarias para el almacenamiento y manejo adecuado de los productos
150 adecuado de los productos quimicos utlizados durante la ejecucién del inconvenientes,  stuacionse, copecates qus fecien sl | dus romueven & momodn y 100%
|quimicos utilizados durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con la normatividad vigente.
contrato, de acuerdo con la normatividad vigente. cumplimiento de la obligacion. adopcion de las buenas practicas
‘ambientales
1. Actas y listados de asistencia de
} La EAS adopts las medidas necesarias para el manejo adecuado y la Durante el periodo no se alertas, s capaci ylas
[Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la disposicion final de los residuos |2 E/o o " Ja .
151 ‘ 2 disposicion final de los residuos especiales ylo peligrosos generados durante | inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el |  que promuevan la promociony 100%
especiales y/o peligrosos (cuando apliaue) que se generen durante laejecucion del contrato. | P c
12 ejecucion del contrato. cumplimiento de la obligacion. adopcion de las buenas practicas
ambientales
La EAS formulé & implemento plan de saneamiento que incluye los
Formular e implementar plan de saneamiento que incluya como minimo los programas de Durante el periodo no se presentaron alertas,
programas de I\mp\eza y desinfeccién, manejo de residuos, conlml de plagas Documento de Plan de Saneamiento
152 |limpieza y desinfeccion, manejo de residuos, control de plagas y abastecimiento o suministro de o potatie, do inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el et 100%
lagua potable, de acuerdo con la normatividad vigente. agua pol cumplimiento de la obligacion.
normatividad wgente
] . . ] ] ] I ]
|Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado de los residuos organicos que se. Se adoptaron las medidas necesarias para el manejo adecuado de los Durante el periodo no se presentaron alertas, Actas y listados de asistencia de las N
153 inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el 100%

lgeneren durante la ejecucion del contrato

residuos organicos generados durante la ejecucion del contrato.

nto de la obligacion.

capacitaciones programadas




La EAS formulé e implements programas de capacitacion del personal
Formular e los programas de del personal de alimentos, Durante el periodo no se presentaron alertas,
manipulador de alimentos, mantenimiento preventivo de equipos, calibracién "
154 | mantenimiento preventivo de equipos, calibracién de equipos e instrumentos para pesar residuos inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el Actas y listados de asistencia 100%
|de equipos e instrumentos para pesar residuos y programa de saneamiento,
y programa de saneamiento, de acuerdo con la normatividad vigente. cumplimiento de la obligacién.
|de acuerdo con la normatividad vigente.
Establecer el analisis de aspectos e impactos ambientales asociados a la operacion del servicio, |La EAS establecié el andlisis de aspectos e impactos ambientales asociados Durante el periodo no se presentaron alertas,
155 establecer las acciones tendientes a reducir, mitigar y corregir los impactos ambientales la la operacion del servicio y las acciones tendientes a reducir, mitigar y inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el | 1. induccién de impactos ambientales 100%
significativos. |corregir los impactos ambientales significativos. cumplimiento de la obligacion.
[ Adelantar acciones pedagégicas con los usuarios, paraa promocién y adopcién de buenas Durante el periodo no se présentaron alertas
practicas ambientales. PARAGRAFO: Adicional a las anteriores obligaciones establecidas en los |La EAS ejecuté acciones pedagagicas con los beneficiarios de buenas. P p 9 .
156 inconvenientes, o situaciones, especiales que afecten el Acta de conciencia ambiental 100%
diferentes ejes de calidad, el contratista debera cumplir las demas obligaciones que indique el |practicas ambientales.
cumplimiento de la obligacién.
ICBF durante la ejecucién del contrato.
2.2.14. Obligaciones de la EAS en el marco de la estrategia de compras locales
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO . % DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION A G e AR GG ENDREL | GUEECE RS R T O
(Aplicar, las disposiciones legales vigentes y aplicables sobre mecanismos para promover la
icipacion de pequefios locales. yde la agricultura campesina,
familiar y comunitaria en los mercados de compras publicas de alimentos, de conformidad con
los lineamientos emitidos por el ICBF en materia de compras publicas locales. Para o anterior, s . y
° ¢ ¢ La EAS aplics las disposiciones legales vigentes sobre mecanismos para Durante el periodo no se presentaron alertas,
debera observarse que el proveedor dé cumplimiento a las fichas técnicas de los alimentos del o ¢ 2 ’ Acta y asistencia correspondiente "
157 - ° i promover la de pequefios locales. o situaciones, especiales que afecten ol ) 100%
ICBF y a la evaluacion de los proveedores. PARAGRAFO 1: La EAS derivada recibiré los ¢ la socializacion
A > ! : . |deagricuttura cumplimiento de Ia obliga
lineamientos técnicos, legales y financieros a través e asistencia técnica sobre la formulacion,
implementacion, aplicacion y seguimiento referente al desarrollo de Ia estrategia de compras
locales. PARAGRAFO 2: La EAS derivada debera implementar la evaluacion de proveedores
indicada por el ICBF para la estrategia de compra locales.
Gbservaciones.
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1. INFORMACION GENERAL

Contrato de aporte Nimero: CD-08-2023-1625

|Cupos: 480

|Servicio que presta: CDI

|Periodo reportado: 01/06/23 al 30/06/23

Fecha de Inicio de la Prestacion del Servicio: 24/03/2023

) en el que se ubica el servicio: BARRANQUILLA

|N°deu i

de servicio: 4

Nombre de la Entidad

a del Servicio (EAS): FUNDACION HOGAR AZUL

|Nombre del Representante Legal de la (EAS): MARTA LUCIA NASSAR ARCINIEGAS

Regional: ATLANTICO

|Centro(s) Zonal(es) que supervisa(n): SUROCCIDENTE

Nombre(s) del (los) Supervisor(es): PATRICIA VARGAS

2. INFORME GENERAL DE LAS NINAS Y NINOS ATENDIDOS EN EL PROGRAMA

% EN RELACION A LOS CUPOS

ASPECTO A EVALUAR NUMERO CONTRATADOS ALERTAS Y OBSERVACIONES
Total de cupos contratados 480
Total de nifias y nifios atendidos en el periodo 480 100%
Total de mujeres gestantes atendidas en el periodo (aplica para DIMF, MP, HCB FAMI) 0 0%
Usuarios nuevos en el periodo 37 8%
Usuarios reportados con calidad en el sistema de informacién del ICBF en el periodo 480 100%
Usuarios con discapacidad atendidos (incluye madres gestantes y mujeres en periodo de lactancia) 1 0%
3. RELACION DE NINAS Y NINOS RETIRADOS
" % EN RELACION A LOS CUPOS
ASPECTO A EVALUAR NUMERO CONTRATADOS ALERTAS Y OBSERVACIONES
Nifias y nifios que se retiraron durante el periodo 37 8%
Mujeres gestantes que se retiraron durante el periodo 0 0%
Nifias y nifios que ingresaron en el periodo 37 8%
Nifias y nifios que se registraron con calidad en el sistema de informacién del ICBF 480 100%
4. ACCIONES ENFOCADAS PARA LOGRAR LA GARANTIA DE DERECHOS
% DE AVANCE EN
o o
ASPECTO A EVALUAR N* DECASOS AL INICIAR EL | N°DE CASOS AL PRESENTAR |2p5) iGN DE SITUACIONES ALERTAS Y OBSERVACIONES
CONTRATO EL REPORTE
ESPECIALES
Nifias y nifios sin registro civil 25 26 104%
Nifias y nifios sin afiliacion a salud 15 9 60%
Mujeres gestantes y madres lactantes sin afiliacion a salud 0 0 #DIV/0!
Nifias y nifios sin control de crecimiento y desarrollo 63 51 81%
Nifias y nifios sin esquema de vacunacién completo acorde a su
L 27 1" 41%
edad al inicio del contrato
Casos de malnutricion identificados 4 6 150%
Casos identificados de signos de malnutriciéon 4 2 50%
TOTAL DE CASOS
o
ASPECTO AEVALUAR LPEE CAESI?:EAPLO;'?I.EESENTAR REPORTADOS DURANTE LA ALERT&%?:;E::Z'%:&?%:ZEN 2
VIGENCIA DEL CONTRATO
Desnutricion

Numero de casos de malnutricién reportados a las Entidades
correspondientes

Sobrepeso u Obesidad

N° DE NINOS, NINAS Y/O

% DE NINOS, NINAS Y/O

ALERTAS, OBSERVACIONES Y RESUMEN DE

ESTADO NUTRICIONAL MADRES GESTANTES SEGUN | MADRES GESTANTES SEGUN
ESTADO NUTRICIONAL ESTADO NUTRICIONAL LS AR ARELTARES

Desnutricion Aguda 1 0.002083333
Desnutricion Cronica 0 0
Desnutricién Global 0 0

Descripcion cuantitativa del diagnéstico nutricional (Reportar Normal o eutréfico 479 0.997916667
trimestralmente) Sobrepeso 0 0
Obesidad | 0 0
Obesidad Il 0 0
Obesidad IIl 0 0

TOTALES 480 100%
Describa brevemente las actividades desarrolladas durante el periodo reportado para promover la
salud y nutricién de las nifias y nifios atendidos
NUMERO DE CASOS DE
N° DE NINOS, NINAS Y/O MALTRATO REPORTADOS A ALERTAS, OBSERVACIONES Y RESUMEN DE
SHUSCIONESDEMALIRATO) MADRES GESTANTES LAS ENTIDADES LAS ACCIONES ADELANTADAS
CORRESPONDIENTES
Violencia intrafamiliar 0 0
Maltrato infantil 0 0
Numero de casos de maltrato identificados en el la Unidad de Vlole.ncla §exual 0 0
Servicio Negligencia 0 0
Explotacion sexual 0 0
Otros

TOTALES 0 0

5. PROCESOS EDUCATIVOS Y PEDAGOGICOS CON NINOS, NINAS, FAMILIAS Y/O CUIDADORES

De acuerdo con su proyecto pedagégico describa las estrategias planeadas y las ejecutadas en el periodo reportado, teniendo en cuenta las actividades rectoras: Juego, Arte, Literatura y Exploracion del Medio.

ACTIVIDADES ADELANTADAS

N° DE ACTIVIDADES REALIZADAS

N° DE ASISTENTES

N° TOTAL DE ACTIVIDADES
REALIZADAS DURANTE LA
VIGENCIA DEL CONTRATO

BREVE DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES
ADELANTADAS




Procesos de formacién con familias o cuidadores ejecutadas en
el POAI para el periodo reportado

Numero de visitas de acompafiamiento a los hogares o familias

6. DESARROLLO DEL POAI

Enuncie las dificultades que encontraron para desarrollas las

acciones propuestas para cada uno de los componentes del POAI

Componente Pedagdgico

Componente de Salud y Nutricion

Componente de ambientes
educativos y protectores

Componente de familia, comunidad
y redes

Componente administrativo y de
gestion

Componente de talento humano

7. INFORME DEL TALENTO HUMANO

N° DE MADRES COMUNITARIAS |,
CARGO N° DE PERSONAS VINCULADAS | QUE TRANSITARONY QUE [ 2CIMUILADO BE PERSORAS OBSERVACIONES
OCUPAN EL CARGO
Coordinadores 2
Agentes educativos o maestros 24
Profesionales de Atencién Psicosocial 2
Profesionales de Nutricién 2
Auxiliares Pedagoégicos 10
Manipuladores de Alimentos 10
Auxiliares de Servicios Generales 6
Auxiliares Administrativos 2
Otros (especificar cudles) 2 PROMOTOR DE CULTURA
Total 60 0 0
N° DE ACTIVIDADES N° DE ACTIVIDADES .
PROGRAMADAS REALIZADAS N° TOTAL DE ASISTENTES BREVE DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD
Procesos de formacion con agentes educativos

8. OBSERVACIONES GENERALES

ANEXOS
1. Copia de la remisién de los casos de malnutricién reportados a

las Entidades

2. Copia de la remision de los casos de vulneracion de derechos reportados a las Entidades
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