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MEMORANDO 
 
110401 
 
 

Bogotá D.C.,  
 
PARA:  David Ricardo Molina Peñuela, Subdirector Jurídico y de Contratación.  
 

DE:                  Paola Rico Parada, Subdirectora de Diseño y Análisis Estratégico. 
 
 

ASUNTO: REMISIÓN VERIFICACIÓN TÉCNICA, DE EXPERIENCIA Y 
ECONÓMICA DEFINITIVA DEL PROCESO DE MINIMA CUANTÍA PSMCIPES012023. 
 

Respetado Doctor Molina,  
 
 

De manera atenta se remite la verificación técnica, de experiencia y económica 
definitiva del proceso de Mínima Cuantía No. PSMCIPES012023, cuyo objeto es 
“REALIZAR LA INSTALACIÓN Y MANTENIMIENTO DE LOS JARDINES 
VERTICALES Y LA IMPLEMENTACIÓN DE LOS SISTEMAS DE RIEGO EN LOS 
EQUIPAMIENTOS 1 ADMINISTRADOS Y PRIORIZADOS POR EL INSTITUTO PARA 
LA ECONOMÍA SOCIAL – IPES”, correspondiente al proponente con menor valor 
ofertado. 
 

No. Oferente Evaluación 

1 ECOPRADOS AMBIENTAL SAS HABILITADO 

 
Sin otro en particular.  
 

Cordialmente,  
 
 

 

 

 

PAOLA RICO PARADA  
Subdirectora de Diseño y Análisis Estratégico 
 
Anexo: Un (1) archivo. Evaluación técnica, de experiencia y económica definitiva 

PSMCIPES012023 

 
 

 NOMBRE, CARGO O CONTRATO FIRMA FECHA 

Elaboró Lorena Miranda R - Contratista SDAE 
 

27/05/2023 

Revisó Wendy Córdoba Moreno –Contratista SDAE 
 

27/05/2023 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales 

vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad, lo presentamos para firma de la Subdirectora de Diseño y Análisis Estratégico del Instituto 

para la Economía Social IPES. 

 

radicacion4
Sello



PROPONENTE: 

ARCHIVO CUMPLE 
NO 

CUMPLE

Acta de grado PDF X

· Nombre o razón social de la empresa o persona 
contratante

X

· Nombre del contratista o empleado X

· Relación especifica de funciones desempeñadas 
por el empleado

X

· Objeto del contrato o actividades o funciones 
realizadas en el desarrollo del contrato: 

X

· Duración del contrato - fecha de inicio (día, mes y 
año) 

X

 - fecha de terminación (día, mes y año) X

· Firma del personal competente X

FORMATO No. 6 PERSONAL REQUERIDO - ESTEFANIA 
LLANOS GARCIA OFI.xlsx

X

Cédula Estefania Llanos Garcia X

certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios X

Acta de grado, pdf
Diploma, pdf

X

FORMATO NO. 07 “EXPERIENCIA PROPONENTE”
FORMATO 7 EXPERIENCIA ECOPRADOS AMBIENTALES SAS 
OFI.xlsx

X

Nombre o razón social del contratante: 
CONSORCIO NATANAEL

X

EXPERIENCIA: Experiencia profesional 
de mínimo 2 años y

específica certificada de mínimo de 1 año 
relacionada con implementación de 
jardines verticales y mantenimientos 

preventivos y correctivos de los jardines 
verticales.

c. Aportar certificaciones de los contratos 
ejecutados debidamente firmadas por el 

contratante que contenga como mínimo la 
siguiente información:

1. CERTIFICACION LABORAL ESTEFANIA LLANOS 2.8.22 ofi.pdf
1. EA_ESTEFANIA LLANOS - CPS - 2021-02-01 firmado.pdf

1. OTROSÍ AL CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
E.S.A. 01_2021.pdf

2. CERTIFICACION LABORAL ESTEFANIA LLANOS 1.2.23 ofi.pdf
2. EA_ESTEFANIA LLANOS - CPS - 2022-09-08 firmado.pdf

3. CERTIFICACION LABORAL ESTEFANIA LLANOS 12.5.23 
ofi.pdf

3. CONTRATO DE TRABAJO - EA_ESTEFANIA LLANOS - 2023 
firmados.pdf

En el término de traslado otorgado al oferente allegó 
certificados de experiencia en la que se puede validar la 
experiencia relacionada con proyectos de restauración 

ecológica, principalmente en la siembra y mantenimiento de 
jardinería vertical, funciones relacionadas con mantenimiento de 

jardines verticales, y verificación de sistemas de riego, 
fertilización y mantenimiento del material vegetal instalado en 

jardines verticales y horizontales, adicionalmente se validó que 
cumple con la experiencia especifica de mínimo un año.

Por otra parte, allegó fotocopia legible de los contratos laborales 
suscritos entre el proponente y la persona requerida, en lal cual 

se evidenció el vínculo contractual, lo anterior teniendo en 
cuenta que el proponente es el mismo que certifica la 

experiencia del personal propuesto.

 EVALUACIÓN TÉCNICA DEFINITIVA
              PROCESO: PSMCIPES012023

Objeto: “REALIZAR LA INSTALACIÓN Y MANTENIMIENTO DE LOS JARDINES VERTICALES Y LA IMPLEMENTACIÓN DE LOS SISTEMAS DE RIEGO EN LOS EQUIPAMIENTOS ADMINISTRADOS Y PRIORIZADOS POR EL INSTITUTO PARA LA 
ECONOMÍA SOCIAL”,

ECOPRADOS AMBIENTAL SAS

SE VERIFICÓ LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LO ESTABLECIDO EN LOS DOCUMENTOS Y ESTUDIOS PREVIOS Y EN EL COMPLEMENTO DE LA INVITACIÓN PÚBLICA

7.3. REQUISITOS TÉCNICOS HABILITANTES
7.3.1. DOCUMENTOS TÉCNICOS - EQUIPO MINIMO DE TRABAJO ACREDITAR CON LA PROPUESTA

REQUERIMIENTO OBSERVACIONES

Equipo Mínimo de Trabajo para la ejecución del contrato para acreditar con la propuesta:

FORMACIÓN: Un (1) Profesional en del Núcleo Básico del conocimiento de Ingeniería agrícola 
o forestal y afines o Núcleo Básico del Conocimiento de Ingeniería ambiental y afines,

El proponente cumple con la formación requerida ya que dentro 
de su propuesta acredita un profesional en ingeniería ambiental.

Diligenciar el FORMATO No. 06 “PERSONAL REQUERIDO”, el cual debe estar debidamente 
suscrito por el profesional que corresponda, aportando los documentos que acrediten la 
formación académica, trayectoria y experiencia requerida de acuerdo al perfil descrito.

En el término de traslado otorgado al oferente allegó el formato 
diligenciado y debidamente firmado, en el mismo se relacionan 
las responsabilidades que desempeño la profesional propuesta 

y se acreditó las actividades o funciones relacionadas con la 
implementación y mantenimiento preventivo y correctivo de 

jardines verticales.

a. Aportar copia de la Cédula de Ciudadanía El proponente cumple ya que aportó el documento solicitado.

b. Aportar copia del Certificado de la Matrícula Profesional, acompañado de copia simple de la 
Certificación de vigencia de la Matrícula Profesional emitida por el organismo de control de la 

profesión correspondiente y fotocopia simple de la tarjeta profesional (para el caso de las 
profesiones que la requieren).

El proponente cumple, ya que aportó el certificado de vigencia y 
antecedentes disciplinarios

d. Aportar copia del diploma de pregrado o acta de grado según corresponda El proponente cumple, ya que aportó el acta y diploma de grado

7.3.2. EXPERIENCIA REQUERIDA

ALCALDÍA LOCAL DE CHAPINERO

El proponente cumple aportando el formato diligenciado e 
indicando la experiencia en un (1) contrato



Dirección y teléfono: CRA 18 NO 118-08 / 7020454 X

Nombre o razón social del contratista: ECOPRADOS 
AMBIENTALES SAS

X

Objeto del contrato el cual debe estar relacionado 
con implementación de jardín vertical, sistema de 
riego de los jardines verticales y mantenimiento 
preventivo y correctivos de los jardines verticales: EL 
CONTRATISTA SE COMPROMETE PARA CON EL 
CONTRATANTE A LA CONSTRUCCIÓN DE 100 
M2 DE JARDINES VERTICALES, CON SU  
RESPECTIVO SISTEMA DE RIEGO 
AUTOMATIZADO EN LAS SEDES DEL COLEGIO 
VILLA RICA, EN KENNEDY, BOGOTÁ D, C Y A 
REALIZAR DOS MANTENIMIENTOS A LOS 
JARDINES VERTICALES DEL SALÓN COMUNAL 
SANTA CATALINA.

X

Número del contrato: NO 002 DE 2022 X

Valor del contrato, incluidas las adiciones, si las 
hubiere: $25.953.900

X

Plazo de Ejecución del contrato, indicando fecha de 
inicio de ejecución y terminación: 10 DE ABRIL DE 
2023 A 05 DE MAYO DE 2023

X

Nombre y cargo de quien certifica: RAFAEL 
EDUARDO MEJIA CERCHIARO 
REPRESENTANTE LEGAL CONSORCIO 
NATANAEL

X

Firma de la persona competente para certificar: SI X

Fecha de expedición: 26 DE JULIO DE 2023 X

VALOR DEL PRESUPUESTO OFICIAL 
ASIGNADO AL PROCESO DE 

SELECCIÓN

($16.452.225) DIECISÉIS MILLONES
CUATROCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL 

DOSCIENTOS VEINTICINCO PESOS M/CTE,

VALOR PROPUESTA ECONÓMICA DEL 
OFERENTE

($16.194.100) DIECISÉIS MILLONES
CIENTO NOVENTA Y CUATRO MIL CIEN PESOS 

M/CTE,

7.3.2.1. Experiencia mínima – Información 
sobre el cumplimiento de contratos 

anteriores El proponente debe acreditar 
experiencia con la ejecución de máximo 
dos (2) contratos ejecutados anteriores a 

la fecha de cierre del proceso, cuyo objeto 
contractual comprenda la implementación 

y mantenimiento de jardines verticales, 
cuya sumatoria sea igual o superior al 

100% del presupuesto oficial asignado. La 
experiencia debe acreditarse mediante 

certificaciones de los contratos ejecutados 
y/o copia del contrato con la respectiva 

acta de
liquidación. 

La experiencia se deberá relacionar en 
FORMATO NO. 07 “EXPERIENCIA

PROPONENTE”

CERTIFICADO CONSORCIO NATANAEL OFI.pdf

CONTRATO ECOPRADOS (Proyecto Kennedy) (1).pdf

En el término de traslado otorgado al oferente allegó certificado 
de un contrato ejecutado con el Consorcio Natanael, en el cual 

cumple con el objeto contractual relacionado con la 
implementación y mantenimientos de jardines verticales con 

sistemas de riego y el valor del contrato es superior al 100% del 
presupuesto oficial asignado del proceso.

El valor del contrato corresponde a ($25.953.900)

Fecha de Elaboración: 27/07/2023

7.4. INFORMACIÓN ECONÓMICA DE LA PROPUESTA - VERIFICACIÓN DE LA PROPUESTA ECONÓMICA

CO1_OTLCNTNR_577090103_CO1_RPL_3532514, PDF X
El valor total ofertado por el proponente no supera el valor del 

presupuesto oficial asignado.

OBSERVACIONES

ACORDE A LA REVISIÓN DE LA DOCUMENTACIÓN APORTADA POR EL PROPONENTE SE DETERMINA QUE ES HABILITADO POR LAS SIGUIENTES RAZONES:

En el termino de traslado el proponente realizó la entrega de los documentos y soportes que permiten evidenciar el cumplimiento de los requisitos establecidos respecto a las condiciones técnicas y de experiencia solicitadas.

EVALUACIÓN  HABILITADO 

LORENA JULIETH MIRANDA ROCHA – Contratista SDAE
Instituto Para la Economía Social – IPES

PAOLA RICO PARADA
SUBDIRECTORA DE DISEÑO Y ANÁLISIS ESTRATÉGICO 

Instituto Para la Economía Social – IPES


