FORMATO PARA PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O

. ICddigo Regional 68
7 ‘_ PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES Cadigo Centro 912210
A . REGIONAL SANTANDER Fecha Elaboracién| 20 septiembre de 2019
B oeIN SRl CENTRO ATENCION SECTOR AGROPECUARIO-SANTANDER-EMPRENDE RURA Versién FEBRERO 2019 - 2,19
DE APRENDIZAJE !
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos contratista: JESUS HUMBERTO SANCHEZ AREVALO
| [Correo electrénico contratista: . jehusa@misena.edu.co c.c. 13.501.545 IP/N°® de contacto L d{eeraacas
Régimen del IVA: NO RESPONSABLE - |* ' -Es declarante de renta? NO Es Pensionado? NO

NERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Sus ingresos en el 2018 Superaron $46.418.000 - [: ~NO, .~ Induccién SST Presta Servicios Excluidos de IVA ? NO

Banco al cual consignar: [ BANCOLQMBJA' N "Tipo de cta AHORROS N°Cuenta [ 79386196821

SR ST T [ v | anigmes e cor e
| DATOS. DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO
|| N° del contrato: 790805/2019« . |- - > N° Compromiso SIIF | 10419]

Valor Total del Contrato $ 31.891.080 . N Pagor | -~ Periodo objeto de pago Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato $6.746.190 i BY Del 01/09/2019 ~ Al 30/09/2019 $ 3.679.740,00
Nuevo Saldo del Contrato $3.066.450] " " [ Comisiones $ 0,00
¢ RESUMEN PAGOS GE

Ingresos por hong{arios $ 3.679.740 Tarifa de Retencion en Ia Fuente ART 383° 0,00%
Ingresos por comisiones $0 Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 3.679.740 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $2.169.125 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
4 Septiembre Agosto Valor Base retencion en la fuente 2.169.125,00( TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° Radicacién pago SS e 4297410518 | Valor Base retencién en la fuente ICA 3.260.140,00
Ingreso Base de Cotizacién - IBC b 1.471.896 1.471.896 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a sequridad social salud 184.000 184.000 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension 235.600 235.600 Menos Retencién en la Fuente 0,00( 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensicnal - 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL ! 15.400 15.400 Reteica 0,00| 0,000%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias ' - - 0,00
Aportes voluntarios a cuentas AFC $ - - 0,00
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluniarias $7.128.000] § - - 0,00
Intereses Prestamo de Vivienda _ $ 3.427.000 $ -
| Aportes pensidn de ingresos de otros meses cobrados en el me - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
*'| Aportes salud de ingresos de otros rneses cobrados en el mes - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes A.R.L de inaresos de otros meses cobrados en el mes | § = Otras Retenciones 0,00] 0,000%
| Dependientes hasta $ 1.096.,640 g 367.974
$ 548.320 $ - Descuentos de Libranza 0,00
Renta Exenta 25% $ 8.224.800 $ 723.042 Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencion en la Fuente Contingente $ VALOR A PAGAR $ 3.679.740,00

* [1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciores contractuales pactadas;

SON: TRES MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Formacion programa SER fichas: 1847067 del municipio de Giron vereda Cantalta, 1847084 del municipio de Tona y 1935517 vereda Sevilla
Oriente la competencia:EJECUTAR PROCESOS DE PRODUCCION DE ALIMENTOS SEGUN PROCEDIMIENTOS DE LA EMPRESA
Gestion del portafolio del instructor

Informe mensual de ejecucién de las actividades contractuales

Planee y disaiie las guias de aprendizaje instrumentos de evaluacion y material didactico para e! desarrolilo de la formacién

Gestion y entrega de materiales de formacion R }

Formule rutas de aprendizaje,asociar aprendices a la ruta para-los nuevos programas, realizar eventos para registro
$valaucion y certificacion de la norma Orientar formacién profesional de acuerdo con los procedimientos técnicos y normativa
Se imparti6 formacion de fortalecimiento para el grupo de Planadas aprendices Yy grupo de Zapatoca aprendices

Se participo en la segunda reunién de porcolombia, a(':tuali‘zacién‘de materiales de formacion con la respectiva ficha técnica
$e participo en la reunién de las directrices del programa SER-2020

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractuai arriba descritas; 2. Los documentos soporte|
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensién, los aportes voluntarios a cuentas AFC
y FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no|
han sido utilizados en la disminucién de la Base de Retencién en la Fuente en ningun otro contrato; 3. El numero|
de trabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicade-en

esta planilla; 4. Toda la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripcién de cada
uno de los campos aqui diligenciados.

Wz ' .
JESUS HUMBERTO SANCHEZ AREVALO
EL_LONTRA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

Vi LY )
A 3.

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:

R~ Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;
B.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por
el contratista por los.ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PIL¥elacionada en el
presente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigent

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista ¥ por el supervisor del contrato aﬁriba relaciofiado, autorizo el presente pago:

EL ORDENADOR DEL PAGO

NARDO|HERNANDEZ SILVA
B CTOR DE CENTRO G02




f ' Q - INFORME MENSUAL DE EJECUCION
| /a\ CONTRACTUAL

Piedecuesta, 20 de septiembre de 2019

Sefior (a)

NORMAN CARRILLO RAMIREZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 790805
Coordinador Académico :

Centro de Atencion al Sector Agropecuario
Piedecuesta

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes septiembre del afio 2019

Referencia: No 790805 del 2019

JESUS HUMBERTO SANCHEZ AREVALO, identificado con la cédula de ciudadania No.
13501545 de Cucuta, en mi calidad de Contratista del SENA, en Agroindustria, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios No 790805 de 31 de enero del afio
2019, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas durante el periodo
comprendido entre el 1y el 30 de septiembre del 2019

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de TREINTA Y UN
MILLON OCHOCIENTOS NOVENTA Y UNO CERO OCHENTA TE M/CTE ($ 31.891.080)
MCTE. Incluido IVA de conformidad con el régimen contributario a que pertenezca el (a)
CONTRATISTA. El valor inicial del contrato fue de 29.437.920 mas la adicién es de $
2.453.160 comprendidos a 20 dias. Esta suma sera cancelada por El SENA al contratista en
pagos mensuales, cada pago sera proporcional a los dias de ejecucion del contrato en el
periodo, el valor que corresponde a la prestacion del servicio durante 30 dias es TRES
MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS CUARENTA PESOS
M/CTE ($ 3.679.740) M/CTE que corresponde a la prestacion del servicio durante un mes,
paguese al contratista en la cuenta de ahorros 79386196821 de Bancolombia

Plazo: Sera hasta el dia 24 del mes de octubre de 2019

GTH-F-062 V.05




f 3 Q o Y INFORME MENSUAL DE EJECUCION
. q N CONTRACTUAL
CLAUSULA PRIMERA

OBJETO:

Servicios profesionales de caracter temporal como instructor técnico y apoyo a la gestion
del emprendimiento y/o la empleabilidad rural en el marco de los lineamientos del SENA
Emprende rural SER.

Rionegro, fortalecimiento1935299 de
la vereda Cantalta, 1935461 del
municipio de Lebrija, 1959133 del
municipio de Surata, 1978796 dI
municipio de Charta, 1984119 de la
vereda Planadas del municipio de
Piedecuesta,

CLAUSULA CUARTA
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

Impartir formacion a las diferentes

Planear, ejecutar, realizar seguimiento y | fichas asignadas de negocios rurales

evaluar las acciones de formaciéon para el | 1847067 de vereda Cantalta del

emprendimiento rural o la empleabilidad en | municipio de Giron, la ficha 1847084

ocupaciones rurales de acuerdo al | del municipio de Tona,1880257 de la

procedimiento y actividades establecidas | vereda Sevilla del municipio de

para el programa SER en el sistema | Piedecuesta 1935517, fichas de

integrado de gestion de la calidad del | fortalecimiento en la vereda Motoso Listado de

SENA del municipio de Girén, 1906815 de Asistencia,
fortalecimiento de la vereda de Planeacion

Pedagdgica Reporte
de tiempos Sofia
Plus.

Apoyar la planeacién, ejecucion vy
sistematizacion de las acciones de
convocatoria de la poblaciéon objetivo para
conformacion de grupos de formacion, ya
sean directas o en articulaciéon con
entidades de publicas o privadas del orden
local, regional o nacional con énfasis en la
participacion y vinculacion de la poblacién
objetivo del programa SER

Gestion de grupos para cumplir con
la planeacion programada

Conformar grupos de
trabajo para la
realizacion del

programa a
desarrollar

Ejecutar acciones de formacion haciendo
uso de la estrategia pedagogica de
formacioén por proyectos para formacion
complementaria especial de acuerdo al
procedimiento de calidad del programa
SER  dentro del proceso gestion del
emprendimiento y empresarismo.

Realizar proyectos formativos en los
programas de, carnes, frutas y
verduras

Proyecto de frutas y
verduras aprobado y
publicado con cédigo
1797933, carnes con
codigo 1798251 y
1873610 de proyecto
artesanal fruver

Formular 'y orientar los proyectos
formativos con caracter empresarial,
usando tecnologias adecuadas y

adaptadas a las condiciones locales, en
aras de su sostenibilidad, la generacion de
riesgos y empleo en articulacion con los
instructores de emprendimiento;

Emprendedor en procesamiento y
comercializacion de frutas y
hortalizas

Apoyar la creacion
de unidad productiva
que le apunte al
proyecto formativo

GTH-F -062 V. 05




: seRa INFORME MENSUAL DE EJECUCION

INTEGRACO DE GEETION v AUTGCOATROL

N

CONTRACTUAL

debidamente costeados y con actividades
definidas en el marco del uso de
estrategias didacticas bajo la filosofia de
aprender haciendo priorizando el uso de
materiales de formacion.

Reportar y sistematizar las actividades,
acciones y resultados realizadas en el
marco del objeto contractual en los
diferentes sistemas plataformas y formatos
establecidos por el SENA para el
seguimiento de la informacion, tales como
SOFIA plus, GEOSENA vy otros dispuestos
temporalmente para el seguimiento de
actividades especificas, entregando
informe  al supervisor del contrato y al lider
del programa en su centro de formacién

Reporte de Actividades
Académicas

Informe mensual
reporte de SOFIA,
cuenta de cobro.

En articulacién con el instructor técnico
crear al menos una unidad productiva rural
sostenible resultado de la ejecucion del
respectivo programa de formacion en las
lineas de emprendimiento: Activos
bioculturales, negocios rurales de la fase
uno del programa SER.

-Emprendedor en procesamiento y
comercializacion de frutas y verduras

Creacion de
unidades productivas
del municipio de
Tonay la vereda
Cantalta del
municipio de Girdn
apoyadas con el
instructor técnico y el
instructor comercial

Programar y reportar al supervisor del
contrato, con una antelacion minima de una
semana los ambientes de aprendizaje y las
unidades productivas a visitar, de manera
que se autoricé por escrito su movilizacién
previa a la salida en el marco de su objeto
contractual.

Reporte de Actividades ,

Informe mensual
reporte de SOFIA,
cuenta de cobro.

Formular y gestionar en articulacion con el
instructor técnico y el emprendedor el
modelo de negocios CANVAS, como
entregable del proceso formativo en la
creacion de la unidad productiva.

Gestionar los grupos para el
programa emprendedor en
procesamiento y comercializacion de
frutas y verduras

Gestionar los grupos
en el programa de
SENA SER

Participar en las jornadas de actualizacion
y transferencia tecnoldgicas convocadas
por el apoyo misional de Centro SER y/o
por la coordinacion del programa SER,
para la implementacion en las acciones del
mismo.

Participar en jornadas programadas
en el centro de atencion al sector
agropecuario, participacion en la
capacitacion del modelo de
porcolombia, participacion de la
segunda jornada del modelo
porcolombia, reunion del equipo SER
para la planeacién de materiales de
formacién, cursos para el afio 2020

Participacién activa
en actividades sobre
Materiales de
formacién, lista de
asistencia

Acreditar la afiliacion al sistema de salud y
pension de conformidad con lo sefalado en
la ley 100 de 1993 y 797 del 2003; asi
mismo la afiliacién al sistema de riesgos
laborales.

Pago del respectivo mes de febrero
actual al sistema general de
seguridad social oportunamente.
(EPS, AFP y ARL)

Nurnero de planilla
SALUD, PENSION Y

ARL(4297410518)

GTH-F-062 V. 05




I 3 Q s INFORME MENSUAL DE EJECUCION
X wN CONTRACTUAL

BISTEMA INTAGRABO DE GEBTION v AUTICINTAE

|

Acreditar que se encuentra al dia en el Planilla integrada de
pago mensual de los aportes al sistema | Pago del respectivo mes actual al autoliquidacion de
seguridad social integral sistema general de seguridad social | @portes: SALUD,
oportunamente. (EPS, AFP y ARL) PENSION Y ARL
(4297410518)

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto informe
(formato informe legalizacion desplazamiento- contratista GTH-F-087), en el que
relacioné las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor, se constituye en soporte de la legalizacion
de los desplazamientos realizados y forma parte integral del presente Informe de ejecucion
contractual, el cual relaciono asi:

N —— P FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

T

7

3.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntaré el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion de
informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como evidencias del cumplimiento de
las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, fotocopia de la planilla- recibo de pago de

aportes a salud, pensiones y ARL, SALUD Y PENSION (4297410518) expedido por Aportes en linea
correspondiente al mes de agosto del afo 2019.

Evidencias en () folios

GTH-F-062 V.05



