TIPIFICACION ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS

e

MATRIZ DE RIESGOS PARA LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES - APOYO A LA GESTION

Objeto: Prestar los servicios profesionales para el sostenimiento, monitoreo y mejoramiento del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion - MIPG, como Dinamizador CF del
Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol (SIGA) ejecutando, gestionando, y controlando a nivel del Centro de Formacion de la Regional Caquetd, asi como de sus sedes
adscritas, en articulacion con todos los sistemas que conforman el SIGA
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* En todo caso, el drea donde nace la necesidad del servicio, es responsable de analizar la contratacion a realizar y ajustar la presente matriz de riesgos de acuerdo a su contexto.
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‘ ELABORO: Jorge Leonardo Lavao Hernandez, Coordinador (E) Grupo de Apoyo ini ivo Mixto
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