N

DE APRENDIZAJE

i @ FORMATO PARA PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O
PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

I REGIONAL SANTANDER

SERVICIO NACIONAL ° E DESPACHO REGIONAL-EMPRENDE RURAL

ICédigo Regional

68

ICédigo Centro

101068

Fecha Elaboracién

30 de agosto de 2019 |

Versién

FEBRERO 2019 - 2,19

DATOS DEL CONTRATISTA

Nombres y apellidos contratista: DOMINGO DUENAS RUGELES
Correo electrénico contratista: dominsena7 @gmail.com C.C. 91.103.563 IP/N° de contacto i
Régimen del IVA: .|_NO RESPONSABLE | Es declarante de renta? | NO ]| Es Pensionado? NO
Sus ingresos en el 2018 Superaron $46.418.000 NO Induccién SST | S| | Presta Servicios Excluidos de IVA 7 NO
Banco al cual consignar: | BANCO BBVA Tipo de cta AHORROS N° Cuenta 232245209
Ha contratado o vinculado dos o mas trabajadores asociados
a su actividad para cumplir con el objeto dg su contrato? NQ glt;iilg%qegsggpdeerlaﬁggtgaﬁ;gg;:nlo een fa Entiaad NO
f DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO

N° del contrato: 813840/2019 | , N° Compromiso SHIF [ 13219

Valor Total del Contrato $41.700.400] N °Pago /_Periodo objeto de

; i pago Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contfato $ 19.670.000 7 Del £1/08/2019 Al 31/08/2019 $ 3.934.000.00g
Nuevo Saldo del Contrato $ 15.736.000 Comisiones $ 918.090,00

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Ingresos por hon:_Jrlarios $ 3.934.000 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 0,00%
Ingresos por comisiones $918.090 Retencion en la Fuente del Periodo $0
P OTAL NORESOS DRt PEmiope ™™ 0
D $ 4.852.090 Menos, Retefuente Otros Ingresos
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 2.938.786 TOTAL RETEFUENTE PRESESTE PAGO :g
! LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LloumAcuSN DEL NETO A PAGAR
- - ' Agosto Julio © Valor Base retencién en la fuente| 2.938.786,00| TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° Radicacién pagoSS | 8652517891 4] Valor Base retencion en la fuente ICA| 4.403.590,00
Ingreso Base de Cotizacién - IBC 1 573.600 |$ 1.573.600 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud b 196.700 196.700 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pensién b 251.800 |3 251.800 Menos Retencién en la Fuente 0.00f 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional 3 - 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL | $ 8.300 |§ 8.300 Reteica - 8299 0,00| 0,600%
Aporles voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias 3 z & 0,00
Aportes voluntarios a cuentas AFC $ - - 0,00
Aporte voluntario a Fondos gg pensiones voluntarias $7.128.000] § - - 0,00
Intereses Prestamo de Vivienda __ $ 3.427.000 $ %
Aportes pensién de ingresos de otros meges cobrados en el meq § - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes sal e ingr tr ese: It nelmes | % - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes A.R.L de ingresos de otros meses cobrados enelmes | § - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
.Dﬂnﬂndiemﬂs_basta 9 1.096.640 3 485.209
$ 548,320 $ - Descuentos de Libranza 0,00
Renta Exenta 25% I $ 8.224.800 $ 979.595 Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencién en la Fuente Contlngeme ; 5 - VALOR A PAGAR $ 3.934.000,00

SON: TRES MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL PESOS M/CTE

[ ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Apoyar al profesional de apoyo regional del programa SER para la ariiculacion y coordinacién de las acciones de formacién, planeacion
Realizar la induccién y despliegue de lineamientos del programa SER con subdirectores, coordinadores de académicos e instructores en |
Apoyar la consolidacién, control, revision y aval de los soportes e informes presentados por los gestores rurales junior que respaldan
Apoyar al profesional de apoyo regional del programa SER para la articulacién y coordinacion de las acciones de formacion, planeacion
Cumplir y/o verificar el cumplimiento de lo establecido en los procesos y procedimientos del Sistema Integrado de Gestién y Autocontro
Gestionar la creacion, existencia y conservacion de archivos fisico y/o virtuales requeridos para evidenciar las actividades adelantad
Entregar los informes mensuales solicitados en desarrollo de su objeto contractual, asi como el analisis de la informacién generada en
Proyectar, organizar y gestionar los recursos humanos y financieros asignados que garanticen la participacion de las uni

uno de los campos aqui diligenciados.

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos scporte|
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensién, los aportes voluntarios a cuentas AFC
y FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y cerlifico gue no
han sido utilizados en la disminucidn de la Base de Retencién en |la Fuente en ninguin otro contrato; 3. El nimero|
de trabajadores contratades para cumplir con el desarrolio del objeto contractual corresponden a lo indicado en
esta planilla; 4. Toda la informacién agui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripcién de cada

¢ gullv i

EL CONTRATISTA

DOMINGD DUENAS RUGELES

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:

1.- Que El Contratista cumplid a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;
2.- Que El Contratista desarrolld las actividades descritas en el presente informe, dentia del periodo de cobro;
[3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sislema General de Segyridag Social realizados por

el contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planjlla PILA relacionada en el
presente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con [as norm

Autorizo el presente pago.
EIS

DOLLY MAYERLY VAI/ENZUELA SUAREZ
P

Teniendo en cuenta [as certificaciones suscritas por el contratista y par el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:

EL ORDENAQOR DEL PAGO

3

ORLANDO ARIZA ARIZA
DIRECTOR REGIONAL

e g




CERTIFICACION DEPENDIENTES

Bucaramanga, 30 de Agosto de 2019

Sefiores

SERVICIO NACIONAL DE APREDIZAJE (SENA)
Ciudad

Asunto: Informacién de dependientes para efectos de hacer uso del beneficio tributario de deducible
de la base gravable de retencién en la fuente.

Bajo la gravedad del juramento, en mi calidad de empleado contribuyente y en cumplimiento de lo
previsto por el paragrafo segundo del articulo 387 del Estatuto Tributario, modificado por el articulo
15 de la Ley 1607 de 2012 y el paragrafo cuarto del articulo segundo del Decreto 0099 de 2013,
informo que las personas relacionadas a continuacion, tiene(n) la calidad de dependiente a mi cargo:

| Hijo | TI. 1098659107 | JOHAN FELIPE DUENAS CARRENO |

Toda vez que cumple con el siguiente requisito:

e Los hijos del contribuyente que tengan hasta 18 afios de edad

Solicito se tome nota de la situacién de dependencia que informo en la presente comunicacién,
para efecto del beneficio de deducible de la base gravable sujeta a retencion en la fuente del de
mis ingresos labarales brutos, hasta un tope de 32 UVT mensuales, que me asiste en virtud de la
normatividad arriba citada.

Igualmente con mi firma declaro: que NINGUNA PERSONA ha solicitado disminucion de su base
gravable por concepto de dependientes, por las mismas personas arriba relacionadas.

m;[meipte, \.

Q\L

Nombre: DOMINGO DUENAS RUGELES

C.C.: 91103563 de Socorro
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RAZON SOCIAL :

DOMINGO DUENAS RUGELES

IDENTIFICACION:

CC-91103563

COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL; 0

NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0

FECHA GENERACION REPORTE; 2019-08-22
FECHA LIMITE DE PAGO: 2019-08-15
FECHA DE PAGO: 2019-08-15

ENTIDAD DE PAGO:

BANCO DE OCCIDENTE

PERIODO PENSION:

2019-07

PERIODO SALUD:

2019-07

NUMERO PLANILLA:

8652517891 7

TOTAL COTIZANTES: 1

8654023030

REFERENCIA DE PAGO (PIN):
TIPO DE PLANILLA: |
FONDO WVALOR PAGAR|
CODIGO NUMERO FONDO TOTAL
V. AR
entpap | N7 NOMBRE AFILIADOS |SOLIDARIDAD|SUBSISTENCH \\ repesEs s AEORPAG
A INTERESES
EPS044 901097473 MEDIMAS EPS 1 $0 $0 $0 $ 197.000 $ 197.000
25-14 900336004 COLPENSIONES 1 $0 $0 $0 $ 252.200 $ 252.200
14-11 890903790 ARL SURA ¢ 1 $0 $0 $0 $8.300 $ 8.300
Total a pagar $0 $0 $0 $457.500 $ 457.500
FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: 13/09/2019
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, ; Q =R INFORME MENSUAL DE EJECUCION
N CONTRACTUAL

; Bucaramanga, Agosto 30 de 2019 “
SENOR

DOLLY MAYERLY VALENZUELA SUAREZ
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR-813840
PROFESIONAL G 06

Bucaramanga

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Agosto de 2019 .~

Referencia: CONTRATO No. CO1.PCCNTR-
813840 del afio 2019 A

DOMINGO DUENAS RUGELES, identificado con la cédula de ciudadania No.91103563 de Socorro en
mi calidad de Contratista del SENA, en Sena Emprende Rural, en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios No CO1.PCCNTR-
813840 del 11 de Febrero de 2019, a continuacién presento el Informe de actividades realizadas
durante el periodo comprendido entre el 01 y al 31 de Agosto del afio 2019.

'

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de Cuarenta y un millones,
setecientos mil cuatrocientos pesos m/cte.($41.700.400) sin IVA de conformidad con el régimen
tributario a que pertenezca el futuro contratista. Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de
la siguiente manera: Un pago inicial desde la fecha de inicio a Febrero 28 de 2019 y diez pagos iguales
por los meses de Marzo a Diciembre de 2019 por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS TREINTA
Y CUATRO MIL PESOS M/CTE (3.934.000) cada uno . Los honorarios seran pagados por el SENA al
contratista de acuerdo al cronograma definido por la Direccién Administrativa y Financiera de la
Direccién General, en la cuenta de Ahorros Banco BBVA No.232-245209, cuyo titular es el contratista;
el cambio de cuenta por parte del contratista debera ser informada al supervisor del contrato con el fin
de surtir los tramites pertinentes. Para que el SENA pueda adelantar los tramites administrativos para
el pago, el contratista debe acreditar previamente el cumplimiento de los requisitos de pago, tales como
la certificacion expedida por el supervisor del contrato, en la que acredite el cumplimiento a entera
satisfaccion del objeto y obligaciones del contrato en el respectivo periodo y la cancelacién de los
aportes a la seguridad social: Salud, Pensién y Riesgos Laborales, asi como los demas documentos
necesarios para el pago.

Plazo: once meses, 18 dias, sin exceder la presente vigencia presupuestal y empezara a contarse a
partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion indicados en este contrato.

GTH-F -062 V.05




INFORME MENSUAL DE EJECUCION

CONTRACTUAL

OBJETO:

Prestar sus servicios profesionales para el apoyo a la ejecucién de la operacién de las acciones
de formacién del programa SER, as{ como apoyar la planeacidn, concertacién, focalizacién,
de la poblacién objeto del programa, garantizando el cumplimiento de las metas, en los
centros de formacién asignados, en coordinacién con el subdirector de centro y
coordinadores académicos.

SER para la articulacién y coordinacién de las acciones
de formacién, planeacidn de la oferta, seguimiento a
la contratacién de instructores y materiales de
formacién, indicadores y metas en los centros de
formacién asignados.

solicitado durante el mes,
referente al programa

CLAUSULA
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Apoyar al profesional de apoyo regional del programa Se atendio todo lo Correo electronico y

redes sociales.

Formato de

transferencias de conocimientos, cursos virtuales,
comités de trabajo, reuniones y cualquier otro tipo de
evento al que sea convocado por la direccién regional
y la direccién general

Agosto 01 sobre nuevo
sistema de contratacién
instructores

2 Realizar seguimiento a la inscripcidn registrd y Se coordind con los
matricula de aspirantes en el aplicativo gestion instructores y se | inscripcién cursos y
académica registraron, quedando en | programas. siga
total 78 formaciones
3 Realizar la induccién y despliegue de lineamientos del | Se estd dando asesoria | Correo electronico,
programa SER con subdirectores, coordinadores de permanente. redes sociales
académicos e instructores en los centros de formacién
asignados. ‘
4 Garantizar la adecuada y oportuna alimentacién de Se efectuaron los registros Registros en los
los sistemas de registro, trazabilidad y seguimiento de correspondientes y programas de la
la informacién de la ejecucion del programa, tales solicitados plataforma del SENA.
como SOFIA plus, GEOSENA, COMPROMISO,
NEOSERRA y otros dispuestos de manera temporal o
permanente por el SENA, informando a los
supervisores de contrato la falta de esta informacién
por el contratista.
5 Garantizar la adecuada y oportuna georreferenciacion | Se esta haciendo segun lo
de las iniciativas productivas y/o unidades productivas exigido Registros en los
creadas durante la vigencia. programas de la
plataforma del SENA.
6 Apoyar la consolidacidn, control, revision y aval de los Se estan utilizando los Registro de
soportes e informes presentados por los gestores procedimientos y formatos | diligenciamiento de
rurales junior que respaldan la gestién realizada en el establecidos. formatos en el DRIVE
servicio de fortalecimiento rural a unidades DRIVE-URL:
productivas. https://drive.google.co
m/drive/folders
T Asistir y participar en los foros, seminarios, Se asistié a conferencia Formatos de registro

y seguimiento Sofia
plus

GTH-F -062 V.05




INFORME MENSUAL DE EJECUCION

CONTRACTUAL

8 Cumplir y/o verificar el cumplimiento de lo Se aplica de acuerdo a las | Registros en el
establecido en los procesos y procedimientos del normas y reglamentos sistema y programas
Sistemna Integrado de Gestidn y Autocontrol {5IGA), | establecidos. establecidos.
diligenciando los formatos establecidos.
9 Gestionar la creacién y registro de unidades Se estan ejecutando de Formatos de registro
productivas en el aplicativo SOFIA PLUS en articulacién | acuerdo a las exigencias y seguimiento Sofia
con el coordinador académico e instructores técnicos plus
y de emprendimiento una vez se cumpla con los
requisitos para el respectivo registro.
10 Gestionar la creacién, existencia y conservacién de Se ejecuta de acuerdo alo | Registros
archivos fisico y/o virtuales requeridos para evidenciar establecido en el centro administrativos
las actividades adelantadas por los instructores del
programa SER, atendiendo lineamientos establecidos
por la institucién (SIGA).
149 Apovyar el seguimiento y ejecucién de los convenios, Se hace seguimiento Registros y
contratos y/o acuerdos celebrados relacionados con la periédicamente a las up evidencias
gestion del programa SER. que tienen alianzas fotograficas
12 Entregar los informes mensuales solicitados en Se ejecuta de acuerdo a lo | Registros medios
desarrollo de su objeto contractual, asi como el establecido electronicos y
anélisis de la informacién generada en la Registro de
implementacién de las acciones del programa. diligenciamiento de
formato registro de
asesoria en el DRIVE
compartido por el
Lider del programa.
13 Apoyar en la celebracién de convenios, convocatorias, Se esta trabajando de Registros y
alianzas y actividades de articulacidn sectorial e acuerdo a los convenios y | evidencias
interinstitucional que apoyen la generacién de la se estan buscando otros | fotograficas
cultura emprendedora y el desarrollo rural productivo | 9ue beneficien el programa
en su regional.
14 Apoyar en la gestién de acciones de intermediacién No aplica este mes
laboral de ocupaciones rurales para las personas
formadas en el programa SER, asi como gestionar la
inscripcion de aprendices SER, empresas rurales y
unidades productivas en el aplicativo establecido para
este fin, en articulacién con la APE.
15 Proyectar, organizar y gestionar los recursos humanos No aplica este mes Registros medios
y financieros asignados que garanticen la participacion electronicos y
de las unidades productivas en los eventos de Registro de
comercializacién y fortalecimiento programados. diligenciami_ento de
formato registro de
asesoria en el DRIVE
compartido por el
Lider del programa.
Articular con el gestor lider de centro SBDC las No aplico este mes Registro de
16 acciones de emprendimiento para las unidades asistencia y fotos
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INFORME MENSUAL DE EJECUCION

CONTRACTUAL

productivas y empresas rurales creadas del Programa
SER en aspectos relacionados con: (acceso a fuentes
de financiacién, puesta en marcha, fortalecimiento a
empresas creadas, participacién en entrenamientos y
estrategias de internacionalizacién).
17 Articular con profesionales AGROSENA el plan de No aplica para este mes.
accion de asistencia técnica de las unidades
productivas y/o empresas rurales generadas por el
programa SER .

18 Articular con los servicios tecnoldgicos de los centros Se coordina Registros

de formacion, el uso de estos en beneficio de las permanentemente su administrativos del
unidades productivas. articulacion. centro.

19 Hacer seguimiento en campo a los instructores y Se efectio seguimientos a Registros

presentar reporte de avance “de acuerdo a la ruta de | las formaciones de frutales fotograficos.
aprendizaje, a los reportes de administracion en Guadaglupe, Leche en
educativa y al estado de conformacién de la unidad | Barichara, peces en
productiva”. Coromoro y aguacate en
Villanueva
20 Articular con el Lider del Programa SENNOVA del No aplica todavia
Centro de Formacion asignado, con el objetivo de
poder vincular Unidades Productivas o empresas
creadas dentro del programa SER en los procesos,
proyectos, convocatoria y demas actividades
desarrolladas por Sennova.
21 Apovyar la elaboracién de listas maestras de Se esta ejecutando de Caorreos electrénicos
materiales de formaciones concordancia con la acurdo a lo solicitado
planeacioén realizada.

29 Presentar al coordinador académico respectivo los Se esta haciendo DE Correos electrénicos.
requerimientos de materiales de formacién para cada ACURDO A LAS

disefio curricular a fin de tramitar su entrega por el NORMAS.
almacén.

23 Realizar seguimiento a la entrega de materiales No aplica para este mes.
de formacion en los procesos formativos,
asegurando que se cumplan los procedimientos
establecidos por la entidad en este proceso y los
lineamientos establecidos por la coordinacion
nacional de emprendimiento al respecto,

24 Participar en las reuniones de seguimiento Se particip6 a las Registros fotograficos
convocadas por el Subdirector de Centro o el reuniones programadas y
coordinador académico. esporadicas.

25 . El contratista se compromete a entregar: Las evidencias se Redes Sociales,
Evidencia de seguimiento a instructores y mantienen fisicamente en | correos electronicos y
programas de formacién Caracterizacion territorial | el centro Agro turistico y se | archivo fisico.
con la cual se definio la oferta de formacion, envian via redes sociales.

Evidencias de induccién a instructores Evidencias
georreferenciacion de unidades productivas,
Evidencias de entrega de materiales de
formacion, Evidencias de las herramientas
aplicadas en cada linea de atencién dispuestas
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INFORME MENSUAL DE EJECUCION
CONTRACTUAL

en el medio establecido para tal fin. Evidencias de
actas e informes de articulacion con SENNOVA,
AGROSENA Y OTROS CENTROS DE
FORMACION,

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto informe
(formato informe legalizacion desplazamiento- contratista GTH-F-087), en el que
relacioné las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe
cuenta con el visto bueno del Supervisor, se constituye en soporte de la legalizacion de los
desplazamientos realizados y forma parte integral del presente Informe de ejecucion
contractual, el cual relaciono asi:

TEM | Ko DE LAGROER LEAR BE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1 563 Guadalupe 12/08/2019 12/08/2019

2. |563 Barichara 13/08/2019 13/08/2019

3 563 Coromoro 14/08/2019 14/08/2019

4 563 Villanueva 15/08/2019 15/08/2019

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que
la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién de informe
de ejecucion contractual, debera reportario en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como evidencias
delc imignto de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, fotocopia
e la planilla- recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, pago de salud y pensién
expedido ()OF ASOPAGOS - planilla N° 8652517891, Correspondiente al mes de Julio de

2019. /

ias en (5) folios

Cordjalmente,
: - ﬂA & e :

DOM&%O DUENAS RUGELES

Contratista
C.C. No. 91103563 de Socorro

Recibi a satisfaccio %

DOLLY MAYERLY VALENZUEI!FA SUAREZ
SUPERVISOR CONTRATQO No. CO1.PCCNTR-813840
PROFESIONAL G 08
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EVIDENCIAS DOCL?MENTALES PERIODO DEL 01 al 31 de Agosto DE 2019 /

Evidencias documentales.
https://mail.google.com/mail/u/0/#inbox/FMfcexwDankxrHHiglhzVixmmhKxSiNw
https://mail.google.com/mail/u/0/dinbox/FMfcexwDankxrHHiglhzVixmmhKxSiNw
https://mail.google.com/mail/u/Q/#inbox/FMfcexwDanmHQancCVXWWEGSZXgcibrQ
https://mail.google.com/mail/u/0/¢inbox/FMfcgxwDankwSRHrTgQNRHGzCqVDtvzh
https://mail.google.com/mail/u/0/#inbox/FMfcaxwDankwSPzlkkkdHPzsnXwrbGCN
https://mail.google.com/mail/u/0/#inbox/FMfcexwDgnkwSLdFWXJCiNbtHbBLNxvh
https://mail.google.com/mail/u/0/ginbox/EMfcaxwDankwSHEKSEPreFixCaxbebiw
https://mail.google.com/mail/u/0/#inbox/FMfcgxw DanipVvIMIWlwme KhxCIhxGX
https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQKADhKZWMOZWMILTZINjstNGVmMNyO4ZGNiLTdiMT
FMMzcONTYWMAAQABCYSWIisYEQAVEKESS%2BYZIiQ%3D

Otras més....

Varios

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS.

Formacion Coromoro produccién de peces
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Formacidn Transformacion de Alimentos Socorro vereda Hoya de San José







Formacidn Elaboracion Artesanias con recursos Naturales Municipio de Palmas del Socorro

Formacion Soberania alimentaria villanueva
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Conformacion grupo soberania alimentaria Guapota.
" ) % Lt TR L it
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FIRMA .
DOMINGO DUENAS RUGELES

C.C. 910103563

CONTRATO No. CO1-PCCNTR813840



