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Verdiim B ORDENES DE COMPRA POLICIA NACIONAL
No. GS-2023-001539 -ESEVI

BogotaD.c, 29 JULIO 2023

Coronel

DIDIER ALBERTO ESTRADA ALVAREZ

Director Educacioén Policial (Encargado)

Bogota

ASUNTO: informe de supervision del contrato PN DINAE No. 80-7-10068-23
TIPO DE INFORME

PERIODICO_X_O FINAL ___

Periodo del informe de supervisién

| Desde [ 20/06/2023 | Hasta | 20/07/2023 ]

En cumplimiento a los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011 “Por la cual se dictan normas orientadas a
fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacién y sancién de actos de corrupcion y la efectividad del
control de la gestién publica”, asi como de la Resolucion No.03049 del 30 de julio del 2014 “Por la cual se
adopta el Manual de Contratacién de la Policia Nacional’, Resolucién No. 00090 del 15/01/2018, “Por la cual
se actualiza, modifica y complementa el Manual de Contratacion de la Policia Nacional adoptado mediante
Resolucién No. 03049 de 2014, y la “Guia para el ejercicio de las funciones de Supervision e Interventoria de
los contratos del Estado” expedida por Colombia Compra Eficiente, o las normas que las modifiquen, adicionen
0 sustituyan, sin perjuicio de las funciones establecidas contractualmente y aquellas inherentes a |a naturaleza

INFORMACION GENERAL:

* Mediante Comunicacién Oficial No. GS-2023-004561-DIEPO, el sefior capitan CARLOS ALBERTO
BOLANOS ROMERO, obrando en calidad de Jefe Grupo de Contratos de la Direccién de Educacion Policial,
notificé como supervisor del contrato u orden de compra del asunto al sefior capitan JUAN SEBASTIAN
MANOSALVA BRAVO, Jefe Planeacion ESEV|

e Periodicidad establecida para la entrega del informe de supervisién: Mensual

* No. de informes de supervisién presentados y publicados en SECOP |I: 0

—
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Contrato No. / Orden | 80-7-10068-23
de compra No.

Objeto del Contrato / PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN ASESOR EN
instrumento de | PLANEACION PARA EL DISENO ORGANIZACIONAL Y ADMINISTRATIVO
agregacion de la orden NECESARIO PARA EL TRASLADO DE LA ESCUELA DE SEGURIDAD VIAL
de compra A LA CIUDAD DE TUNJA

Contratista NELSON FABIAN LOPEZ BARRERO

Representante legal No aplica

Valor inicial del | VEINTE MILLONES DE PESOS ($20.000.000,00) moneda legal colombiana
contrato u orden de
compra

Valor adiciones del | No aplica
contrato u orden de
compra

Valor total del contrato | VEINTE MILLONES DE PESOS ($20.000.000,00) moneda legal colombiana
u orden de compra

Plazo de ejecucion | Serade cuatro (04) meses contados a partir de la notificacién de la aprobacion
inicial de la garantia unica.

Fecha de inicio del
plazo de ejecucion del
contrato u orden de
compra

Fecha de terminacion
del plazo de ejecucion
del contrato u orden de | 15 de octubre del 2023
compra (pactada
inicialmente)

Fecha de inicio del | No aplica
plazo de ejecucion de
la(s) adicion(es)

Fecha de terminacion | No aplica
del plazo de ejecucion
de la(s) adicion(es)

15 de junio del 2023

Adiciones No aplica
Modificatorios No aplica
Prorrogas No aplica
Otros No aplica

1. DESARROLLO DE LA SUPERVISION AL CONTRATO U ORDEN DE COMPRA
1.1 Acciones adelantadas:

Mediante el acta AC-2023-000278-ESEVI 29/06/2023, se dejé constancia documental de la induccién y
notificacion de las obligaciones por parte del sefior mayor Jonnathan Emilio Amaya Bohoérquez subdirector
escuela de seguridad vial, al sefior Nelson Fabian Lopez Barrero para el proceso “prestacion de servicios
profesionales de un asesor en planeacion para el disefio organizacional y administrativo necesario para el
traslado de la escuela de seguridad vial a la ciudad de Tunja"
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Mediante el acta AC-2023-000279-ESEVI del 06/07/2023, se dejo constancia documental de la reuniéon de
coordinacion entre Planeacion de la Direccién de Educacién Policial y Planeacion de la Escuela de Seguridad
Vial, frente a la proyeccién de estructura organica de la Escuela de Seguridad Vial,

Mediante el acta AC-2023-000280-ESEVI del 14/07/2023, se dejo constancia documental de la reunion de
seguimiento sobre el proceso de compra de los predios ubicados en la carrera 128 17-15 por parte del IDU,
con funcionarios de INVIAS y el asesor de planeacién para el disefio organizacional y administrativo necesario
para el traslado de la escuela de seguridad vial a la ciudad de Tunja.

2. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES
CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA CUMPLIO OBSERVACIONES
GENERALES

Durante el primer mes de la ejecucion del
contrato se ha verificado que el contratista
cumpla con cada una de sus obligaciones del
contrato.

Cumplir a cabalidad con el objeto contractual. Si Se recibe el informe de actividades y adjunto el
plan de trabajo y cronograma de actividades para
el desarrollo del objeto contractual.

Los productos anteriores han permitido la
correcta gestion y seguimiento de los recursos.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas S| Durante el periodo ha cumplido con sus
etapas contractuales, evitando dilaciones. obligaciones del presente numeral.

Constituir en debida forma y aportar al Grupo de

Contratacién de la Direccién de Educacion El contratista constituy6 la pdliza No. 33-46-
Policial o quien haga sus veces, dentro de los (3) Sl 101051846 para dar inicio al plazo de ejecucion
dias habiles siguientes a la suscripcion del y reposa en la carpeta del grupo contratos.

contrato, la Garantia Unica. )
Responder en los plazos que POLICIA

NACIONAL - DIRECCION DE EDUCACION El contratista ha respondido en los plazos
POLICIAL establezca en cada caso. los Sl establecidos, cada vez que esta supervision ha
requerimientos de aclaracién o de informacién realizado requerimientos.

ue le formule.

Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente
al sistema de seguridad social integral vy
parafiscal (Cajas de Compensacién Familiar, S|
Sena e ICBF), por cuanto el cumplimiento de esta
obligacién es requisito indispensable para la
realizacién de cualquier pago.

Firmar un acuerdo de confidencialidad a fin de

El contratista present6 Planilla N.© 1077146335,
de fecha 29/06/2023 que da cuenta de |a
cotizacion para el mes de junio

garantizar la idoneidad y nivel de confianza, El  contratista firmo el acuerdo de
cuando ingrese a las instalaciones del complejo Sl confidencialidad y reposa en la carpeta del grupo
Policial “Eduardo Santos Castillo” o de cualquier de contratos.

instalacién policial.

No acceder a peticiones o amenazas, de quienes
actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo
a hacer u omitir algin acto o hecho. el S| De acuerdo a lo establecido, el formato de
CONTRATISTA debera informar de tal evento a anticorrupcién reposa en la carpeta del contrato
la POLICIA NACIONAL - DIRECCION DE
EDUCACION POLICIAL y demas autoridades
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competentes para que se adopte las medidas
necesarias.

Mantener activa la cuenta bancaria reportada
para los pagos con el fin de evitar traumatismos
en el proceso de ejecucion del contrato.

Sl

El contratista ha mantenido la cuenta activa.

Restituir a la POLICIA NACIONAL - DIRECCION
DE EDUCACION POLICIAL los elementos que
haya colocado a su disposicion para el desarrollo
del objeto contractual, cuando se lo requiera o al
finalizar el contrato, en caso de que se hayan
suministrado.

N/A

Para el desarrollo del objeto contractual la
DIEPO no ha puesto a disposicion elementos.

Conservar su puesto de trabajo en excelentes
condiciones de aseo e higiene con el fin de
transmitir una buena imagen ante el personal que
ingrese a las instalaciones policiales.

S|

El contratista cumple con las buenas practicas
ambientales.

Cargar la factura o cuenta de cobro en la
plataforma SECOP II.

Sl

El contratista cumplié con la obligacion

Dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015 “Por
medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Trabajo", Capitulo 6
“Sistema de gestion de la seguridad y Salud en el
Trabajo" normas que lo reglamenten, adicionen,
modifiquen o sustituyan, las cuales definen las
directrices de obligatorio cumplimiento para
implementar el SGSST, aplicable para todos los
empleadores publicos y/o privados, contratantes
de personal bajo modalidad de contrato civil,
comercial o administrativo, organizaciones de
economia solidaria y del sector cooperativo,
empresas de servicios temporales, con cobertura
a los trabajadores dependientes, contratistas,
trabajadores cooperados y trabajadores en
misién. Del mismo modo, y de conformidad con
la Resolucion Nro. 666 del 24/04/2020 “Por
medio de la cual se adopta el protocolo general
de bioseguridad para mitigar, controlar y realizar
el adecuado manejo de la pandemia del
Coronavirus COVID-19", debera adoptar los
protocolos generales Yy especificos de
bioseguridad contemplados por las diferentes
autoridades, y contar con los elementos de
proteccion personal para la ejecucion del
contrato.

Sl

El contratista para el desarrollo de su labor ha
cumplido con los pardmetros de SGSST vy
lineamientos para prevenir y mitigar el COVID.

Cuando se realicen documentos que requieran la
proteccion de  propiedad intelectual de
conformidad con lo establecido en el articulo 183
de la Ley 23 de 1982, modificado por el Articulo
30 de la Ley 1450 de 2011 y de la Decision
Andina 351 de 1993 y en las demas normas
relacionadas, el CONTRATISTA debe expedir
certificado donde cede a favor de la POLICIA
NACIONAL - DIRECCION DE EDUCACION
POLICIAL, los derechos patrimoniales sobre los
resultados, informes y documentos, intelectuales
u otros y, en general sobre los productos que se
generen en desarrollo y ejecucion del contrato.
La POLICIA NACIONAL - DIRECCION DE

Sl

Durante el periodo ha cumplido con sus
obligaciones del presente numeral.
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POLICIA NACIONAL

EDUCACION  POLICIAL podra utilizarlos
indefinidamente, difundirlos y divulgarlos cuando
lo estime necesario a través de cualquier medio y
en cualquier lugar, sin contraprestacion alguna a
favor del CONTRATISTA.

En atencién a lo contemplado en la nota 4 de la
Resolucion Nro. 03049 del 2014 “Por la cual se
adopta el Manual de Contratacién de la Palicia
Nacional”, complementada por el numeral 5 del
apéndice de la Resolucion Nro. 00090 del 2018
“Por la cual se actualiza, modifica y complementa
el manual de contratacion de la Policia Nacional

Durante el periodo ha cumplido con sus

adoptado mediante Resolucion 03049 de 2014", Sl Sty
debera aplicar las buenas practicas ambientales, obligaciones del presente numeral.
participar de los programas y campafnas
ambientales, asi como las demas exigencias que
se establezcan en el Sistema de Gestion
Ambiental, en todas las actividades que realice
durante la prestacion del servicio dentro de las
instalaciones policiales.
Las demas obligaciones del CONTRATISTA
contenidas en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993,
asi mismo, sera civil y penalmente responsable SI Cumple con los establecido en la norma.
por sus acciones u omisiones en la actuaciéon
contractual.

CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TECNICAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS CUMPLIO OBSERVACIONES
DE CARACTER TECNICO:(transcribir las establecidas en el anexo de especificaciones técnicas del
contrato u orden de compra)
Disefia y proyecta el diagnéstico para determinar las
necesidades orientadas a documentar la justificacién para
el redisefo organizacional de la Escuela de Seguridad Vial Durante el primer mes de la ejecucion
"Mayor General Deogracias Fonseca Espinosa" de la del contrato se ha verificado que el
Policia Nacional, de acuerdo a la Directiva Administrativa S| contratista cumpla con cada una de
Permanente 011 DIPON-OFPLA-23.1 del 28 de abril de sus obligaciones del contrato.
2010 "PARAMETROS PARA LA ELABORACION DE
PROPUESTAS DE REESTRUCTURACION ORGANICA
DE LAS DEPENDENCIAS DE LA POLICIA NACIONAL"
en su anexo 1 punto
Disena y proyecta el Estudio de Planeacion de la Escuela
de Seguridad Vial "Mayor General Deogracia Fonseca
Espinosa” de la Policia Nacional, de acuerdo a la Directiva El contratista participd en la mesa de
Administrativa Permanente 011 DIPON-OFPLA-23.1 del trabajo en la elaboracion del proyecto
28 de abrii de 2010 “PARAMETROS PARA LA de resolucion "Por la cual se define la
ELABORACION DE PROPUESTAS DE Sl estructura organica interna de las
REESTRUCTURACION ORGANICA DE LAS Escuelas de Policia y Centros de
DEPENDENCIAS DE LA POLICIA NACIONAL" en su Instrucciéon, y se determinan las
anexo 1 punto 2, ajustado al formato 1DS-FR-0071 de la funciones de sus dependencias
Policia Nacional internas”
Adelantara las reuniones de trabajo con las areas, Mediante el acta AC-2023-000279-
dependencias, jefaturas y grupos de la Escuela de S| ESEVI del 06/07/2023, se dejo
Seguridad Vial, Direccién de Educacién Policial y demas constancia documental de la reunién
dependencias de la Policia Nacional o del orden nacional de coordinacién entre Planeacién de
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que sean necesarias, para la realizacion de
coordinaciones, con la finalidad de establecer claramente
las proyecciones asociadas al traslado y gestion
organizacional de la Escuela de Seguridad Vial en la
ciudad de Tunja - Boyaca, para ser consignadas en el
Diagnostico y el Estudio de Planeacion.

la Direccion de Educacion Policial y
Planeacion de la Escuela de
Seguridad Vial, frente a la proyeccion
de estructura organica de la Escuela
de Seguridad Vial.

Mediante el acta AC-2023-000280-
ESEVI del 14/07/2023, se dejo
constancia documental de la reunién
de seguimiento sobre el proceso de
compra de los predios ubicados en la
carrera 128 17-15 por parte del IDU,
con funcionarios de INVIAS y el
asesor de planeacion para el disefio
organizacional y administrativo
necesario para el traslado de la
escuela de seguridad vial a la ciudad
de Tunja.

Disefia y proyecta la justificacion de la necesidad del
traslado de la Escuela de Seguridad Vial a la ciudad de

El contratista presto diferentes

Tunja - Boyaca, ajustandose a lo descrito en el 8l gzescil.'?;,a::ldenmadas en el informe
procedimiento 1DS-PR-0022 de la Policia Nacional. Achw -
Asistir a las mesas de trabajo, reuniones de coordinacion Mediante el acta AC-2023-000278-
y demas encuentros afines al cumplimiento del objeto del ESEVI 29/06/2023, se dej6 constancia
contrato, con la finalidad de participar en las mismas y documental de la induccién vy
enterarse de las disposiciones institucionales, ya sea en notificacion de las obligaciones por
la Escuela de Seguridad Vial o en los sitios que se parte del sefior mayor Jonnathan
coordinen previamente con el supervisor del contrato Emilio Amaya Bohérquez subdirector
escuela de seguridad vial, al sefior
Sl Nelson Fabian Lépez Barrero para el
proceso ‘prestaciéon de servicios
profesionales de un asesor en
planeacién para el disefio
organizacional y  administrativo
necesario para el traslado de la
escuela de seguridad vial a la ciudad
de Tunja"
Disefia y proyecta el proyecto de resolucion el cual debe
cumplir con el tramite y lo establecido en la Directiva El contratista participé en la mesa de
Administrativa Permanente 011 del 280410 "Parametros trabajo en la elaboracion del proyecto
para la elaboracién de propuestas de reestructuracion de resolucion "Por la cual se define la
orgénica de las dependencias de la Policia Nacional" y/o S| estructura organica interna de las

normas subsiguientes que la deroguen, modifiquen o
adicionen. Asi mismo, que se encuentre ajustado al
procedimiento 1DS-PR-0022 y las demas disposiciones
legales establecidas por la Policia Nacional de Colombia
y el Gobierno Nacional para tal fin.

Escuelas de Policia y Centros de
Instruccion, y se determinan las
funciones de sus dependencias
internas”
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Disefa y proyecta el organigrama actual y propuesto de
la estructura, el cual debe cumplir con el tramite y lo
establecido en la Directiva Administrativa Permanente
011 del 280410 "Parametros para la elaboraciéon de
propuestas de reestructuracion organica de las
dependencias de la Policia Nacional y normas

El contratista participé en la mesa de
trabajo en la elaboracién del proyecto
de resolucion "Por la cual se define la
estructura organica interna de las

organizacional y traslado de la Escuela de Seguridad Vial
a la ciudad de Tunja, proyeccién de actos administrativos
y los documentos asociados al objeto del contrato,
adelantara lo solicitado por cualquiera de ellas

subsiguientes que la deroguen, modifiquen o adicionen. S Escuelas de Policia Centros: d
Asi mismo, que se encuentre ajustado al procedimiento Instruccion, y se dgterminan Iaz
1DS-PR-0022 de la Policia Nacional y las demas flinciones ' de sus dependencias
disposiciones legales establecidas por la Policia Nacional interrias"

de Colombia y el Gobierno Nacional para tal fin.

Disena y proyecta el listado de cargos y perfiles el cual

debe cumplir con el tramite y lo establecido en la Directiva

Administrativa Permanente 011 del 280410 "Parametros El contralista estd enla constisesin
para la elaboracion de propuestas de reestructuracion de las tablas de organizacién policial
organica de las dependencias de la Policia Nacional" y S| 0 acuerie o I?«.zs ece Z (;cna
normas subsiguientes que la deroguen, modifiquen o Sl | sicaces,
adicionen. Asi mismo, que se encuentre ajustado al unciones de las dependencias,
procedimiento 1DS-PR-0022 de la Policia Nacional y las cargos y perfiles.

demas disposiciones legales establecidas por la Policia

Nacional de Colombia y el Gobierno Nacional para tal fin.

Disefa y proyecta la tabla de organizacién policial la cual

debe cumplir con el tramite y lo establecido en la Directiva

Administrativa Permanente 011 del 280410 "Parametros El contratista est4 en la const i
para la elaboracion de propuestas de reestructuracion de las. tablas: de ‘oraanizacion ruclq.r:
orgénica de las dependencias de la Policia Nacional" y S| 8% Apuse 3 gs nc ,zoc'jc'a
normas subsiguientes que la deroguen, modifiquen o el s i Soasiaaces,
adicionen. Asi mismo, que se encuentre ajustado al unciones de las dependencias,
procedimiento 1DS-PR-0022 de la Policia Nacional y las cargesy perfiles.

demas disposiciones legales establecidas por la Policia

Nacional de Colombia y el Gobierno Nacional para tal fin.

Disena el proyecto tabla de retencién documental la cual

debe cumplir con el trdmite y lo establecido en la Directiva

Administrativa Permanente 011 del 280410 "Parametros

para la elaboracion de propuestas de reestructuracion El contratista firm g d
organica de las dependencias de la Policia Nacional" y 5i HRBEIIEAH £ Peaein oe
normas subsiguientes que la deroguen, modifiquen o confidencialidad, la evidencia reposa
adicionen. Asi mismo, que se encuentre ajustado al en la carpeta del contrato.
procedimiento 1DS-PR-0022 de la Policia Nacional y las

demas disposiciones legales establecidas por la Policia

Nacional de Colombia y el Gobierno Nacional para tal fin.

En caso de presentarse observaciones, solicitudes de

cambios o modificaciones por parte de alguna Direccién, El contratista esta en la construcciéon
Jefatura, Oficina Asesora o dependencia de la Policia de wun instructivo acogiendo los
Nacional de Colombia frente a la solicitud de redisefio S| parametros de la guia para la

elaboracion y seguimiento al plan de
compras de la policia nacional,
evidencia en informe de actividades.

1.1 NOVEDADES, SITUACIONES ANORMALES O DE RELEVANCIA

No se presentaron situaciones anormales que tengan que ser reportadas.

12 AVANCE DE LA EJECUCION DEL CONTRATO U ORDEN DE COMPRA:

POLICIA NACIONAL
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A la fecha de corte del presente informe de supervision han transcurrido (30) dias calendario desde que
inicié el plazo de ejecucién del contrato u orden de compra, restando (90) dias calendario para que finalice
el plazo de ejecucion.

13 TRAMITES Y VERIFICACION DE PAGOS:

La POLICIA NACIONAL - DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL, cancelar4 el valor del presente contrato
en moneda legal colombiana de la siguiente forma: mensualidades vencidas y/o proporcional al servicio
prestado, una vez sea presentado el entregable de cada item relacionado en el anexo especificaciones técnicas
minimas, dentro de los sesenta (60) dias calendario siguientes de acuerdo a la asignacién del turno para el
pago respectivo y la presentacion de: A). Recibido a satisfaccion que expida el supervisor del contrato B).
Factura, documento equivalente o cuenta de cobro, con el valor total con decimales si es el caso, de acuerdo
a lo establecido en el articulo 617 del Estatuto Tributario, debidamente diligenciada por el contratista y visada
por el supervisor del contrato con la indicacion clara y expresa de todos los requisitos estimados en las normas
tributarias. C) Entrega de los documentos que den cuenta de los pagos a los aportes de salud, pension y/o
riesgos profesionales segun corresponda, (Parafiscales) D). En todo caso, el pago este sujeto a la disponibilidad
de PAC.

Los pagos a los que esta obligada la POLICIA NACIONAL - DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL que no
se realicen en la vigencia fiscal 2023 por la terminaciéon de la misma, se efectuaran en el afio 2024, previa
autorizacién de las cuentas por pagar por parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

Es obligacion del CONTRATISTA la entrega de los documentos necesarios para el pago, los cuales deberan
ser enviados al supervisor del contrato, para que este a su vez realice el tramite de los mismos al Grupo de
Contratos de la POLICIA NACIONAL - DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL; de igual manera, el
CONTRATISTA debe cargar las facturas en la plataforma SECOP I, posterior a la radicacion y asignacion de
derecho a turno para el correspondiente pago. Todas las demoras que se presenten por estos conceptos seran
de responsabilidad del CONTRATISTA, quien no tendra por ello derecho al pago de intereses o compensacion
alguna.

Para efectos de programacion de pago y causacion del mismo, se cancelaran las cuentas de cobro radicadas
antes del dia 20 de cada mes, pasada esta fecha, el pago se programara para el mes siguiente. Es obligacion
del contratista la entrega de los documentos necesarios para el pago al grupo de contratos de la POLICIA
NACIONAL - DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL.

Si los documentos en referencia no se reciben dentro del plazo establecido o que recibidos sean devueltos por
el supervisor o el Grupo de Contratos de la POLICIA NACIONAL - DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL,
por inconsistencias como la falta de informacion o mal diligenciamiento de los mismos, se cancelara la cuenta
de cobro al mes siguiente de la fecha programada, siempre y cuando se hubieren subsanado las observaciones
y se haya cumplido con el tramite documental dentro del plazo indicado, conforme al derecho al turno.

Para efectos del pago de la cuenta de cobro correspondiente, se debera manifestar expresamente en
documento adjunto por parte del CONTRATISTA, con relacion a que sus ingresos que no superan el nimero
UVT que senale la disposicion Tributaria vigente.

EI CONTRATISTA que perciba ingresos mensuales iguales o superiores a un (1) salario minimo mensual legal
vigente (SMMLV), cotizaran mes vencido al Sistema Integral de Seguridad Social sobre un ingreso base de
cotizacién del cuarenta por ciento (40%) del valor mensualizado de sus ingresos, sin incluir el valor total del
Impuesto al Valor Agregado (IVA), cuando a ello haya lugar, segun el régimen tributario que corresponda. Para
calcular la base minima de cotizacion, se podran deducir las expensas que se generen de la ejecucion de la
actividad o renta que genere los ingresos, siempre que cumplan los requisitos del Estatuto Tributario”.
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e B ORDENES DE COMPRA POLICIA NACIONAL

4.1. Ejecucion Financiera y Pagos:

a. Balance general de pagos y entregas
Valor en pesos % del valor del contrato u
orden de compra
Valor total del contrato u orden de compra $20.000.000,00 100%
Valor total de las entregas $5.000.000,00 25%
Valor total facturado $5.000.000,00 25%
Valor facturado pendiente de pago $5.000.000,00 25%
Valor pagado $0.000.000,00 0%
Valor pendiente de entrega $15.000.000,00 75%

b. Detalle de las entregas, valores facturados y pagos efectuados en el periodo informado
(la supervision debera relacionar de manera discriminada lo correspondiente a la ejecucion
del contrato u orden de compra Ginicamente del periodo que esta informando)

Valor N
5 0.
N(;r:?t:::ao recibido Fecha de Valor otients Valor Valor No. orden de
recibido facturado agado deducciones
de recibido de cobro | P39 n pago
4 bl $5.000.000,00 09‘220%‘;%%3233 al | $5000000,00 01 pendiente pendiente pendiente

La informacién registrada en los items valor recibido y fecha de recibido corresponde a las entregas
realizadas en el periodo.

13.1 Entrada de Bienes (verificar que los bienes hayan ingresado a los estados contables, si aplica)
No aplica.
14 RECOMENDACIONES

El contratista viene desarrollando durante el primer mes de la ejecucion del contrato se ha verificado que el
contratista cumple con cada una de sus obligaciones del contrato. Igualmente se hace seguimiento constante
al plan de trabajo presentado por el contratista.

Las actividades del contratista para el cumplimiento de las obligaciones descritas en el contrato, han sido
verificadas en lo que respecta a las asesorias que han sido realizadas por el contratista.

El contratista ha participado en las mesas de trabajo para la elaboracion del proyecto de resoluciéon "Por la cual
se define la estructura organica interna de las Escuelas de Policia y Centros de Instruccién, y se determinan
las funciones de sus dependencias internas”

15 CONCLUSIONES
El supervisor, debera marcar con una (x) las casillas segun corresponda al periodo entregado, con el fin de que

la administracion tenga claridad frente al cumplimiento o no del contratista. El no diligenciamiento sera causal
de la devolucion del respectivo informe de supervision.




establecido en

obligatorios establecidos en las especificaciones técnicas, incluyendo las
ambientales, de seguridad y salud en el trabajo y otros).
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Codigo: 2BS-FR-0019 CONTRATOS
Fecha: 12-03-2021 INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATOS U EE
Version: 5 ORDENES DE COMPRA POLICIA NACIONAL
Certifico con la firma del presente informe, que el contratista cumplio con las
El contratista | g] X clausulas y especificaciones técnicas del contrato, en la fecha o fechas
cumplié con lo R establecidas, para lo cual relaciono y anexo los documentos soportes (técnicos

las clausulas

NO
contractuales — | comunicacién oficial No.

En caso de incumplimiento parcial o total del contrato, se informé mediante

, dirigida al

ordenador del gasto, las obligaciones incumplidas.

Atentamente,

Capitan JUAN SEBASTIAN MANOSALVA BRAVO
Supervisor de Coypitrato PN DINAE No. 80-7-10068-23
Correo electronigo: esevi.plane@policia.gov.co

No. Celular: 3146529254

Anexo: 01 informe de actividades contratista
01-planilla de pago riesgos
01 certificacion pagos obligatorios
01 cuenta de cobro 01




JUSTIFICACION TRASLADO

ESCUELA DE SEGURIDAD VIAL "GENERAL
DEOGRACIAS FONSECA ESPINOSA”

ESEVI

2023




DISENO ORGANIZACIONAL

ESCUELA DE SEGURIDAD VIAL

ANTECEDENTES

La Escuela de Seguridad Vial, comenzd a forjarse en los inicios de 1955, como un Centro de Instruccion
Especializando en asuntos de Policia Vial, cuando a través del Decreto 2826 del 25 de octubre de ese
ano, se crea la especialidad de Policia Vial, manteniéndose bajo esa denominacién hasta en afio de
1980.

Pese a varios inconvenientes administrativos el Centro de Instruccion logré realizar alrededor de 59
cursos relacionados con seguridad y normas de transito, capacitando en esta materia alrededor de
2.600 uniformados especialmente en los grados de Agentes y Suboficiales y en menor nimero
Oficiales.

Entre los afios 1982 y 1993 se mantuvo con el nombre de Centro de Instruccién Vial, a comienzos de
1994 pas6 a denominarse Centro de Especializacion en Policia de Carreteras (CEPCA).

El 2 de agosto de 2001, mediante la Resolucion 02810 del mismo afo, el Centro de Instruccién fue
formalizado juridicamente como un Centro Educativo, denominandose entonces como Escuela
Seccional de Seguridad Vial y dependiendo estructuralmente de la Escuela Nacional de Policia General
Francisco de Paula Santander, desde donde se direccionaban los programas académicos y se recibian
algunos recursos.

A partir del afio 2005, se unificaron los Planes de Estudios orientados a la capacitacién en Policia de
Carreteras y Policia de Transito, con el fin de desarrollar competencias para asumir el control del
transito a nivel urbano y rural.

A comienzos del afio 2007 como consecuencia de la reestructuracion del Estado, se produjeron
modificaciones a la estructura interna de la Policia Nacional, donde se dispuso la creacién de la
Direccién de Transito y Transporte. Ante esta modificacion la que hasta entonces era la Escuela
Seccional de Seguridad Vial, pasé a denominarse Escuela de Transito y Transporte, dependiendo
administrativamente de la Direccion de Transito y Transporte y misionalmente de la Direccién Nacional
de Escuelas.

Posteriormente mediante la Resolucion 03435 del 12 de agosto de 2008, teniendo en cuenta los
objetivos e impacto de los programas académicos, se dispuso que debia denominarse ESCUELA DE
SEGURIDAD VIAL, teniendo su respaldo en el Codigo Nacional de Transito y al mismo tiempo se



definié la estructura organica y con dependencia metodoldgica, curricular y pedagogica de la
Direccion Nacional de Escuelas de la Policia Nacional

IDENTIFICACION DEL PROBLEMA

La Direccion de Educacion Policial de la Policia Nacional de Colombia en el marco de su despliegue
en el territorio, ha identificado falencias en la articulacion del servicio de educacion policial vial y en
sus capacidades para lograr brindar una oferta académica no solo al interior de la institucion sino al
exterior, -a todas aquellas personas interesadas por los asuntos de seguridad vial-, por consiguiente,
se hace necesario determinar las variables de intercomunicacion que permitan mejorar la
comunicacion, movilidad, logistica e intendencia, infraestructura y desplieque de sus procesos para el
fortalecimiento del servicio de educacion vial, que permitan eliminar los espacios vacios de
institucionalidad.

Adicionalmente, en lo que respecta al ambito académico y legal, existe un déficit de capacidades para
atender las necesidades de las autoridades operativas de transito de acuerdo con lo citado en el
articulo 4 paragrafo 2 de la Ley 769 de 2002, por lo que se deben gestionar convenios de retribucion
onerosa con entidades territoriales (alcaldias y gobernaciones) para lograr responder de forma
~ oportuna y eficiente las demandas de formacion, control del transito, investigacién de accidentes de
transito, fiscalizacion, entre otros.

Aunado a lo anterior, desde el aspecto financiero, en la actualidad no se cuenta con los recursos
suficientes para el mantenimiento del parque automotor, necesidades logisticas, profesorales y de
apoyo técnico. Situacién que dificulta la correcta administracion de la Escuela, lo anterior
fundamentado, en las necesidades institucionales de capacitacion en Seguridad Vial y conduccién de
vehiculos para el servicio de policia.

MARCO LEGAL

El articulo 137 de la Ley 30 de diciembre 28 de 1992, por la cual se organiza el servicio ptblico de |a
Educacion Superior, consagra que las Escuelas de la Policia Nacional, que adelanten programas de
Educacion Superior, funcionaran de acuerdo con su naturaleza juridica y su régimen académico lo
ajustaran conforme a lo preceptuado en la precitada ley.

La Direccion Nacional de Escuelas es una Institucion Universitaria Oficial del Orden Nacional,
perteneciente al Sistema de Educacion Superior, reconocida por el Ministerio de Educacion Nacional
y regulada en lo académico por la Ley 30 del 28 de diciembre de 1992 “Por la cual se organiza el
servicio publico de la Educacion Superior.

Ley 62 del 12 de agosto de 1993 en su articulo 7 contempla “La actividad policial es una profesion. Sus
servidores deberan recibir una formacion académica integral, de tal forma que les permita una



promocion profesional, cultural y social, con acento en los derechos humanos, la instruccién ética,
ecoldgica, de liderazgo y de servicio comunitario”.

Resolucion No. 00285 del 12 de febrero de 2004 “Por la cual se define la estructura organica interna
de la Escuela Seccional de Seguridad Vial de la Policia Nacional”.

Decreto 4222 del 23 de noviembre de 2006 en su articulo 2 numeral 8, "faculta al director general de
la Policia Nacional expedir dentro del marco legal de su competencia, las resoluciones, manuales,
reglamentos y demas actos administrativos necesarios para administrar la Policia Nacional en todo el
territorio nacional, pudiendo delegar de conformidad con las normas legales vigentes”.

Dicho acto administrativo, en su articulo 24, Unidades Funcionales, faculta al Director General de la
Policia Nacional de Colombia para crear y organizar, con caracter permanente o transitorio, escuelas,
unidades, areas funcionales y grupos de trabajo e indica que, en el acto de creacion de éstas, se
determinara sus tareas, responsabilidades y las demas disposiciones necesarias para su
funcionamiento.

Resolucion No. 02435 del 12 de agosto de 2008 “Por la cual se cambia la denominacion de la Escuela
de Transito y Transporte por el de Escuela de Seguridad Vial y se organiza su estructura organica
interna y se determinan sus funciones".

Resolucion 03856 del 07 diciembre de 2009 "Por la cual se define la estructura organica interna y se
determinan las funciones de la Direccidn Nacional de Escuelas”, articulo 5 numeral 1.14.25, articulo 23,
numeral 4, literal h, articulo 43, determina que para el cumplimiento de su misién, la Direccion
Nacional de Escuelas contara con unidades desconcentradas denominadas escuelas de policia, que
se encargaran de desarrollar los programas académicos bajo el direccionamiento de las Vicerrectorias
y Facultades, entre ellas la Escuela de Seguridad Vial “General Deogracias Fonseca Espinosa”.

La misma norma, en su articulo 44, sefala que para su funcionamiento y de acuerdo a su misionalidad,
las escuelas de especialidades, capacitacion y actualizacion podran ajustar su estructura organica
interna y funciones a las establecidas para las Escuelas de Formacion de Policia.

Resolucion 03435 del 12 de agosto de 2008 “Por la cual se cambia la denominacién de la Escuela de
Trénsito y Transporte por el de Escuela de Seguridad Vial y se organiza su estructura organica interna
y se determinan sus funciones” cuya mision es Capacitar y especializar integralmente a los
profesionales que participan en la cadena de la seguridad vial, para contribuir a garantizar la
movilidad, seguridad y cumplimiento de las normas de transito, a través de la utilizacion de
herramientas pedagdgicas que optimicen el talento humano y los recursos disponibles.

Ley 1310 del 26 de junio de 2009 “Mediante la cual se unifican normas sobre agentes de transito y
transporte y grupos de control vial de las entidades territoriales y se dictan otras disposiciones.”



El Acuerdo Municipal No. 0016 del 24 de junio de 2011 “Por medio del cual se aclara el acuerdo
municipal No. 0017 del 14 de noviembre de 2010, por medio del cual se cambia la destinacion de un
lote de terreno de propiedad del municipio de Tunja y se faculta al sefior alcalde mayor de la ciudad
de Tunja para cederlo a titulo gratuito a la Policia Nacional para la construccién y funcionamiento
de la Escuela de Seguridad Vial.

Resolucion 05571 del 31 de diciembre de 2014 "Por la cual se unifica la ordenacion del gasto de unas
unidades de la Policia Nacional y se dictan otras disposiciones”.

Resolucion 08316 del 30 de diciembre de 2016 “Por la cual se deroga la Resolucion No. 04391 del 29
de diciembre de 2010 y se dictan otras disposiciones”:

HIPOTESIS
a. Determinar la viabilidad de otorgar la ordenacién del gasto

Teniendo en cuenta que la Escuela de Seguridad Vial representa un activo importante en la
capacitacion de los miembros de la Policia Nacional para impactar de manera directa en el servicio
de policia, se hace necesario que este importante centro docente, cuente con las condiciones
suficientes para su funcionamiento Optimo, dando como resultado, aportes significativos a la
Institucion desde la Seguridad Vial.

Por otra parte, se estaria aportando al desarrollo de las politicas institucionales, con especial énfasis
en el Plan de Seguridad Vial de la Policia Nacional, donde es un imperativo, mejorar las condiciones
de capacitacién en conduccion, prevencion de la siniestralidad vial mediante la adopcion de
comportamientos y habitos sequros en la via aprendidos a través de capacitaciones acordes a las
necesidades institucionales, siendo este claustro la pieza fundamental desde el aspecto educativo para
conseguir estos fines. Asi mismo, mediante el Plan de Transformacion Institucional y el mando
institucional, se ha dispuesto el fortalecimiento de los procesos de formacion, capacitacion y
entrenamiento, en el marco de un redisefio a la profesionalizacion de quienes dia tras dia velan por
la seguridad ciudadana con el objetivo de prestar un mejor servicio de policia en las calles, en beneficio
de todos los colombianos.

De acuerdo a las presentes y futuras necesidades de administracion de recursos de la Escuela de
Seguridad Vial, es de caracter imperioso, que se genere la autorizacion para la ordenacion del gasto
por parte de este Centro Docente. Siendo de alto impacto Institucional, las acciones que adelanta este
claustro para el Servicio de Policia.



b. Modificacién estructura orgénica interna

Es necesario modificar estructura organica interna de la Escuela de Seguridad Vial (ESEVI) y sus
funciones, para adaptarla a las necesidades institucionales y a los requerimientos que surgen como
consecuencia de la mision de esta, asi como todo lo relacionado con su funcionamiento y
mantenimiento.

La Escuela de Seguridad Vial “General Deogracias Fonseca Espinosa” (ESEVI), de acuerdo a su mision
institucional, “Capacitar y especializar integralmente a los profesionales que participan en la cadena
de la seguridad vial, para contribuir a garantizar la movilidad, seguridad y cumplimiento de las normas
de transito, a través de la utilizacion de pedagogias y herramientas que optimicen el talento humano
y los recursos disponibles”, lo que demanda una disponibilidad presupuestal para cubrir los gastos de
funcionamiento, con una personal de planta en capacidades y funciones que le permitan resolver de
manera individual, lo que se requiera para el cumplimiento de la mision. Con la modificacion de la
estructura interna y sus funciones como unidad delegadora del gasto facilitaria gestionar las
necesidades presupuestales, ejercer mejora control sobre las dependencias y los procesos internos.

Por otra parte, la necesidad de establecer en tablas TOP, el personal que integrara el Centro de
Ensefianza Automovilistico Policial, pues se tiene la necesidad de establecer funciones del cargo claras,
para la materializacion de esta importante actividad que impactara el servicio de la Policia

Nacional, con miembros mas capacitados y con mejores conocimientos de Seguridad Vial que
coadyuvaran con el esfuerzo del Mando Institucional por reducir las cifras de siniestralidad interna.

c. Traslado de la Escuela de Seguridad Vial

En consonancia con el esfuerzo institucional para la construccion de la Escuela de Seguridad Vial en
la ciudad de Tunja; el personal, las actividades administrativas, oferta académica y su comunidad
académica que se adelanta en la capital del pafs, debera trasladarse a desarrollar estas actividades a
la ciudad de Tunja, Boyacéd, para buscar el mejoramiento de cada uno de los procesos y
procedimientos, como respuesta al incentivo de contar con una nuevas instalaciones que mejoraran
las capacidades que tiene hoy la Escuela, que llevaran a convertir a ESEVI en un referente regional
para latino américa y centro américa en Seguridad Vial, Investigacion de Accidente de Transito,
Fiscalizacion y Control del transito.



RAZONES ESPECIFICAS QUE GENERAN EL TRASLADO

1. Proyecto construccion Escuela de Seguridad Vial — Tunja

El proyecto de construccion de la Escuela de Seguridad Vial General "Deogracias Fonseca Espinosa”
en la ciudad de Tunja, se establece en el predio identificado catastralmente con el No.
00100030565000 con subdivision en curaduria urbana No. 1y de conformidad con el Acuerdo
Municipal No. 017 del 4 de noviembre de 2010, parte del terreno entregado a la Policia con la finalidad
de construir la Escuela de Seguridad Vial y se encuentra en el area RURAL de Tunja.

Este proyecto espera tener aulas para la formacion de técnicos, tecnélogos y profesionales en areas
relacionadas con la seguridad vial.

2. Entrega instalaciones actuales al distrito de Bogota

En espacio sostenido con el Instituto Nacional de Vias - INVIAS, se manifiesta sobre los predios del
comodato que actualmente se encuentran en custodia por la Policia Nacional a través de la Direccion
de Transito y Transporte y la Escuela de Seguridad Vial, los cuales son objeto de compra por parte
del IDU para efectos de ampliacion de la calle 13, una vez ejecutado la compraventa de los predios
involucrados, los predios quedaran con clausula de condicion resolutoria, es decir que mediante
comunicacion expresa se debera hacer entrega inmediata.

Es de anotar, que la funcionaria del Instituto Nacional de Vias - INVIAS, manifesté que el proceso se
encuentra en este momento a la espera de conseguir que los recursos por la compra de los bienes
sean girados directamente a INVIAS y no a fondos de la Nacion, con el fin de poder garantizar que
esos recursos sean efectivamente reinvertidos dentro de la misma entidad.

Por otra parte, manifesto que se estaba en conversaciones con el IDU, con la finalidad que los terrenos
se compraran en su totalidad y no de manera segmentada, para de esa forma, tener mas organizacion
y poder ejecutar con mayor claridad la planeacion a tener en cuenta cuando se materialice la compra
de los predios.

Por ultimo, se concluyd que la infraestructura donde se encuentra en estos momentos el area
administrativa de la Escuela de Seguridad Vial y el acceso a la Escuela, se encuentran para compra
por parte del Instituto de Desarrollo Urbano de Bogotd, para adelantar la ampliacion de la calle 13.

En atencion a lo anterior, la ausencia de contar con un espacio fisico para el funcionamiento de |a
Escuela conllevaria en consecuencias graves para la continuacion de los programas académicos que
se adelantan en la Escuela como lo son: Técnico Profesional en Seguridad Vial, Tecnologia en
Investigacion de Accidentes de Transito, y la Especializacion en Accidentes de Transito, los cuales
cuentan con una poblacion aproximada de 600 estudiantes.
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ANALISIS

La Institucidon ha emprendido un proceso de Modernizacion y Transformacion Institucional, a través
de la iniciativa estratégica "Adecuacion de la educacion policial al contexto de un nuevo pais”,
revisando y ajustando el pensum académico, afianzando el concepto de profesionalizacion policial,
donde no sélo se priorice la titulacion de los funcionarios de policia como el objetivo final del sistema
educativo policial, sino que la titulacion debe venir acompafiada por competencias, habilidades y
destrezas demostrables y verificables en el dia a dia de la actividad de policia.

Para el logro de esta transformacion de la educacion policial, se requiere que los programas
académicos respondan a las necesidades en materia de cargos y perfiles y las escuelas aporten al
fortalecimiento del Sistema de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, como herramienta de produccion
cientifica para el servicio y la actividad de policia como objetos de estudio, partiendo de la generacién
de nuevo conocimiento que dinamice la respuesta institucional ante la conflictividad social y
fendmenos emergentes que afectan la convivencia y seguridad ciudadana, posterior en los programas
que haran parte de la Escuela de Seguridad Vial en Tunja, cumpliran las expectativas en el proceso de
educacion continuada y a distancia autorizados en los programas establecidos en los diferentes
procesos y procedimientos a que se refiere.

De acuerdo a lo anterior, y de cara a los desafios y retos propuestos por la Direccién General de la
Policia Nacional y la Direccion Nacional de Escuelas, es conveniente mantener en comision del servicio



al personal que se instalara en la Escuela de Seguridad Vial en la ciudad de Tunja durante el tiempo
que disponga el mando institucional y se instale la Escuela en su totalidad, la gestion inicial debera
garantizar la realizacion y aprobacion de los programas académicos que disponga la Direccion de la
Escuela y el tiempo a ejecutarse cumpliendo de tal manera la operacionalizacion de conocimiento y
buenas practicas en la temporalidad programada, logrando con éxito el cumplimiento de las funciones
de los profesionales que realizaran los cursos programados por la unidad.

VENTAJAS

e La ubicacion de personal profesional en la Escuela de Seguridad Vial en la ciudad de Tunja,
aperturado como los programas no formales en educacion continuada y a distancia se llevaran
a cabo desde la ciudad de Tunja en el momento que el mando institucional autorice este
desplazamiento; se lograra la participacion de los policiales (estudiantes) a cursar desde esta
ciudad seminarios, diplomados y cursos de conduccion y se dictara la tematica de seguridad
vial.

e La Escuela de Seguridad Vial, cuenta con personal capacitado y profesionalizado en area de
la seguridad vial, especialistas, tecnologos, técnicos en seguridad vial e instructores en las
modalidades a que se refiere la instruccion en conducciéon de vehiculos y motocicletas
institucionales.

e Se fortalecer4 la parte académica el cual se dara a conocer al personal de transito y transporte
desde esta ciudad, igualmente el personal que tenga la disposicion de participar a los cursos
dictados por la ESEVI.

e Se lograra autonomia y mejora en la gestion de los programas académicos que actualmente
se imparten a través de los programas no formales el cual sera de éxito para los profesionales
de policia de los departamentos y metropolitanas cercanas a la ciudad de Tunja, logrando
economizar y recortar tiempo y dinero a los participantes que estén mas cerca de la ciudad.

e Permitira fortalecer el reconocimiento por parte de las autoridades de los departamentos y
ciudades mas cercanas a la ciudad de Tunja.

e Selograré la integracion de las autoridades, comunidad y policia en la tematica de seguridad
vial.

e Fl nuevo ente académico, facilitara y agilizara el proceso de certificacion de las capacitaciones,
coadyuvando en el ajuste de cargos y perfiles del personal que desarrolla actividades de
seguridad vial en el departamento de Boyaca y departamentos cercanos.



DESVENTAJAS

* Instalacion de componente educativo el cual cuenta con el minimo staff de talento humano y
medios para su desarrollo.

» Locaciones con falta de elementos para la convivencia de los funcionarios en la ciudad.

» Adaptabilidad de nuevos cargos y funciones en la estructura organica de la escuela.
AVANCE ESTUDIO DE PLANEACION Y VISITAS DE CAMPO

1. Visita proyecto construccién Escuela de Seguridad Vial — Tunja
El viernes 30 de junio se realizo visita al predio donde se esta desarrollando el proyecto de la Escuela
de Seguridad Vial, con el proposito de verificar el estado de avance del proyecto, conocer los espacios

fisicos que se destinaran para la formacién, capacitacion, entrenamiento, zona de hospedaje, zona de
restaurantes y cafeteria, bafios, entre otros.







2. Reuniones con las entidades competentes
- Reunion 29 de junio de 2023

Induccién y notificacion de las obligaciones por parte del sefior mayor Jonnathan Emilio Amaya
Bohdrquez subdirector escuela de seguridad vial, al sefior Nelson Fabian Lopez Barrero para el
proceso “prestacion de servicios profesionales de un asesor en planeacion para el disefio
organizacional y administrativo necesario para el traslado de la escuela de seguridad vial a la ciudad
de Tunja“

- Reunién 06 de julio de 2023

Reunion de coordinacién entre Planeacién de la Direccion de Educacion Policial y Planeacion de la
Escuela de Seguridad Vial, frente a la proyeccion de estructura organica de la escuela de seguridad
vial.

- Reunion 14 de julio de 2023

Reunion de seguimiento sobre el proceso de compra de los predios ubicados en la carrera 128#17-15
por parte del IDU, con funcionarios de INVIAS y el asesor de planeacion para el disefio organizacional
y administrativo necesario para el traslado de la Escuela de Seguridad Vial a la ciudad de Tunja.

CONCLUSIONES

Teniendo en cuenta el proyecto de construccion de la Escuela de Seguridad Vial General “Deogracias
Fonseca Espinosa” en la ciudad de Tunja, donde se estima que el costo del proyecto en la terminacién
de la segunda fase sera de 70.000.000.000.00 de pesos y en su fase final podra alcanzar los
120.000.000.000.00 de pesos, cuenta una extension territorial de 10 hectéreas y tendra como espacio
construido aproximadamente de 10.000 Mts2, que requerira una apropiacion permanente para el
mantenimiento anual de las instalaciones.

Asi mismo, se tiene previsto por parte del Mando Institucional, que la Escuela de Seguridad Vial incluya
dentro de su misionalidad, establecerse como Centro de Ensefianza Automovilistico Policial, como
estrategia para la obtencion de licencias de conduccién en las diferentes categorias y que se
complementara con capacitacién en conduccion de vehiculos policiales. Para su funcionamiento, se
prevé el aumento del parque automotor con caracteristicas especificas para la ensefianza, que
requeriran de mantenimiento preventivo y correctivo diferencial al resto del componente de movilidad
de la Policia Nacional. Adicionalmente, es pertinente considerar la administracién de recursos que
demanda el funcionamiento de un CEA.



En este sentido, es necesario la aprobacion del acto administrativo que le de vida juridica de la Escuela
de Seqguridad Vial, para subsanar las necesidades de capacitacion identificadas y expuestas, que
permita el aporte institucional a la solucion del problema de la capacitacion en la tematica de
seguridad vial en la ciudad de Tunja y sus unidades aledafas y a su vez para facilitar y agilizar el apoyo
de capacitacion a los departamentos y metropolitanas mas cercanas.

La Direccion Nacional de Escuelas da viabilidad a la creacion de la Escuela de Seguridad Vial en
atencion al Plan de Desarrollo para la Modernizacion y Transformacion de la Educacion Folicial 2019
— 2022, la Direccion Nacional de Escuelas DINAE donde nace la propuesta a través del Circulo
Estratégico de Transformacion Institucional (CETIN 5) "fortalecimiento de la educacion policial”. Es asi
como dentro de los 3 Ejes Estratégicos una de sus Lineas de Accion, contiene la creacion de la Escuela
de Seguridad Vial en Tunja y en el momento la ubicacion del proceso de educacion continuada y a
distancia, contribuyendo a dar inicio con los programas no formales desde esta ciudad.

RECOMENDACIONES

e Lograr la aprobacion del tren administrativo en la Escuela de Seguridad Vial para la facilitacion
de los medios necesarios y oportunos de la unidad.

e Lograr la destinacion de personal que aporte al proceso que se llevara a cabo en la ciudad de
Tunja desde finales de 2023 e inicios de 2024 en la ciudad de Tunja de los programas no
formales.

e Agilizar la construccion de las fases que hacen falta para la terminacion de la Escuela de
Seguridad Vial en la ciudad de Tunja, y lograr el traslado del personal total que labora en
Bogota, D.C.



Bogota D.C; 24 de julio de 2023

CERTIFICADO PAGO DE APORTES OBLIGATORIOS AL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD

Yo, Nelson Fabian Lépez Barrero, identificado con cédula de ciudadania No.
1.077.146.335 de Villapinzén, bajo gravedad de juramento y de acuerdo a lo
estipulado en el Decreto 2271 del 18 de junio de 2009, articulo 4 paragrafo 1,
certifico que los documentos soporte de pago de aportes obligatorios al Sistema
General de Seguridad Social en Salud, efectuado mediante planilla que se relaciona
mas adelante, corresponde a los ingresos provenientes del desarrollo del contrato
de prestacién de servicios profesionales No. No. 80-7-10068-23 cuyo objeto es la
‘PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN ASESOR EN
PLANEACION PARA EL DISENO ORGANIZACIONAL Y ADMINISTRATIVO
NECESARIO PARA EL TRASLADO DE LA ESCUELA DE SEGURIDAD VIAL A LA
CIUDAD DE TUNJA”, suscrito con la Direccion de Educacion Policial.

DETALLES DE LA PLANILLA
Numero de planilla: 68508685
Periodo cotizado: junio de 2023

Valor cotizado y pagado pensién: 582.400
Valor cotizado y pagado salud: 455.000

Atentamente,

NELSON FABIAN LOPEZ BARRERO
C.C No. 3.748.184 de Villapinzén

Correo: nf.lopez18@gmail.com
Celular: 3108105173



Bogota D.C; 24 de julio de 2023

CUENTA DE COBRO No. 01

DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL
NIT 900.373.379-0

DEBE A:

NELSON FABIAN LOPEZ BARRERO
C.C No. 1.077.146.335 de Villapinzén

LA SUMA DE: CINCO MILLONES PESOS ($5.000.000,00) moneda legal
colombiana.

POR CONCEPTO DE: Adelanta la justificacion de la necesidad del traslado de la
Escuela de Sequridad Vial a la ciudad de Tunja - Boyaca, ajustandose a lo descrito
en el procedimiento 1DS-PR-0022 de la Policia Nacional, en cumplimiento del
contrato de prestacion de servicios profesionales No. 80-7-10068-23 cuyo objeto es
la “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN ASESOR EN
PLANEACION PARA EL DISENO ORGANIZACIONAL Y ADMINISTRATIVO
NECESARIO PARA EL TRASLADO DE LA ESCUELA DE SEGURIDAD VIAL A LA
CIUDAD DE TUNJA’, labor que se llevé a cabo en el periodo comprendido entre el
20/06/2023 al 20/07/2023.

Por favor consignar en la cuenta bancaria indicada en mi contrato de
prestacion de servicios profesionales.

Atentamente,

’n

NELSON FABIAN LOPEZ BARRERO
C.C No. 3.748.184 de Villapinzon
Correo: nf.lopez18@gmail.com
Celular: 3108105173

7

CT. JUA BASTIAN MANOSALVA BRAVO
Cargo; defe Planeacion
Supefvisor (a) del contrato

Visado:
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ACOLOMBIA Ma] HONEYTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2 Concepto |0 |2 | Actualizacion

4. Namero de formulario

VMR

14807240666

/o~
5. Numero de Identificacion Tnbutana (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional /7 \ e !‘_ ‘\‘ l;4.v8umn elactronico
1077146335 {mpuentos de Bogata l. \ / (,3\\2‘ o+
IDENTIFICACION $ & NS
24 Tipo de contribuyente 25 Tipo de documento 26. Numero de Identificacion” YIT 227 N 27 Fecha expedicion
Persona nalural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1077146 3 35 ") 20100301
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento 30. Cunadfmmmmo
COLOMBIA 1 6 9 |Cundinamarca 255 ( ylllaplpzpn 87 3
31 Pnmer apellido 32, Segundo apellido 33. Primer nombre 34, D};os nombres
LOPEZ BARRERO NELSON NS ( ( FABIAN
35. Razon social > ’ ; 3
36 Nombre comercial ‘37 Q‘gla' A ‘ 7
UBICACION.
38. Pais 39 Departamento W \[ e ) 40, Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 [Bogota D.C. Wi \. ) 1 1 |Bogota, D.C. 001
41. Direccion principal
CR 48 150A 15 AP 602 ED ROGGER 7 BRR VICTORIA NORTE BODOTAQQ
42 Correo electronico fabianl_18@hotmail.com (N_J/
43, Codigo postal IM Telefono t ] 8310810517 3[45‘ Telefono 2
CLASJFICACION
Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Aql‘?dd&d secundaris Otras actividades &5 Niiimero
46. Codigo 47 Fecha inicio actividad 48. Codign 49. Fecka wicio actividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
[7490][2018104|13||7020IL20160101] [8 5 6 0] | | | | |
~_ Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 P CRN 10 " 12 13 14 15 16 17 18 19 20 20 22 23 24 25 26
) /; [ ™ :
scagols Jao] | /A ANTESL | L [ L L L ]
05- Impto. renta y compl. régimen ardinar / y ,
49 - No responsable de IVA J
.\A‘
Obligados aduaneros Exportadores
1 2 Ve 6 7 8 9 10
J I I I l I I I I I 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
SAigocm |57. Modo |
n 12 13 14 15 16 17 18 19 20
N I I I I O S O A poeces |
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendrd vigencia indefinida y en ia no se exigird su rer i6
Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos

o [x] wo[]

o0 No.doFoos: |__1]

61. Fecha |2022-01-21/oa-15; 52

]

sancionalorios o de suspensidn, segun el caso.
Paragralo del articulo 1 6.1.2.20 del Decrelo]1625
Firma del solicitante

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacla y veraz. en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos

2018

Firma autorizada:

984 Nombre

985. Cargo Gestor |

Sin perjuicio de las verilicaciones que la DIAN realice.

LIZARAZO BARRERO ADRIANA MILENA

Fecha generacion documento PDF 08.02-2023 08 09 38AM



Certificado
Bancario

Viernes, 19 de mayo de 2023

Sefior(a)
Escuela de Seguridad Vial Policia Nacional

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que NELSON FABIAN LOPEZ BARRERO identificado(a) con CC
1077146335, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con el banco los siguientes productos:

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado
CUENTA DE AHORROS 54531355477 2014/09/23 ACTIVA

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Teleféonica Bancolombia los
siguientes nimeros: Medellin - Local: (60-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(60-5) 361 88 88 - Cali - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefonicas en el
exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14,

Catalina Cortés Uribe
Gerente Servicios Contact Center & BPO

—= Bancolombia



REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

nuvero 1.077.146.335
LOPEZ BARRERO

APELLIDOS

NELSON FABIAN

NOMBRES -




FECHA DE NACIMiENTO - 18-FEB-1992

VILLAPINZON
(CUNDINAMARCA)

LUGAR DE NACIMIENTO

1.81 O+ M
ESTATURA G.S. RH SEXO

01-MAR-2010 VILLAPINZON
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION/M/M,x/-qu/' .

REGISTRADOR NACIONAL
CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES

P-1532500-00247689-M-1077146335-20100801 0023208675A 1 25699553




Pagina 1 de 8
Cadigo: 2BS-FR-0045

PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

Fecha: 12-03-2021
Version: 3

CONSTANCIA RECIBO A SATISFACCION DE BIENES O SERVICIOS

Loty

POLICIA NACIONAL

Ciudad y fecha:

Bogota D.C., 28 de julio de 2023

Unidad:

DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL

Tipo de contrato

Tipo de contrato Marque el tipo

de contrato

Orden de compra
Contrato de obra
Contrato de consultoria
Contrato de prestacion de X
servicios

Contrato de compraventa
Contrato de suministro
Contrato interadministrativo

Contrato / No.

80-7-10068-23

Constancia de recibido No.

01

Contratista:

NELSON FABIAN LOPEZ BARRERO

NIT del contratista:

1.077.146.335

Objeto  del
aceptacion de oferta:

contrato o

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN ASESOR EN
PLANEACION PARA EL DISENO ORGANIZACIONAL Y ADMINISTRATIVO
NECESARIO PARA EL TRASLADO DE LA ESCUELA DE SEGURIDAD VIAL
A LA CIUDAD DE TUNJA

y numero del
Marco de Precios

Instrumento de agregacion
Acuerdo

No aplica

Valor del contrato

VEINTE MILLONES DE PESOS ($20.000.000,00) moneda legal colombiana

Plazo de ejecucion:

El plazo de ejecucion del contrato sera de cuatro (04) meses contados a partir
de la aprobacion de la garantia unica

Fecha de vencimiento

No aplica

Lugar
entrega

de ejecucion ylo

El servicio se presto en las instalaciones de la Escuela de Seguridad Vial
Carrera 128 17 15, con reuniéon Grupo de Planeacion de la Direcciéon de
Educacién Policial, ubicado en la Transversal 33 No. 47 A 35 Sur, Barrio
Fatima de la ciudad de Bogota D.C.

Incumplimiento del
de ejecucion SI____NO_X

plazo

No aplica

Nombre del supervisor

Capitan JUAN SEBASTIAN MANOSALVA BRAVO
Jefe Planeacion ESEVI

Fecha de
certificada:

entrega

Del: 20/06/2023 AL: 20/07/2023




Pagina 2 de 8
Codigo: 2BS-FR-0045
Fecha: 12-03-2021
Version: 3

PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONSTANCIA RECIBO A SATISFACCION DE BIENES O SERVICIOS

Sy

POLICIA NACIONAL

Unidad | Recurso Descripcion del Valor Valor Valor a | Valor a
bien o servicios recibido facturado amortizar pagar
recibidos y/o

descontar *

Adelanta la
justificacion de
la necesidad
del traslado de
la Escuela de
Seguridad Vial
a la ciudad de
Valor que se esta Tunja -
certificando con la Boyaca,

presente constancia de ajustandose a

recibido de la vigencia lo descrito en
2023 DEPO | 10 el

procedimiento
1DS-PR-0022
de la Policia
Nacional, en
cumplimiento
del contrato de
prestacion de
servicios

profesionales
No. 80-7-
10068-23

$5.000.0 | $5.000.000 $5.000.000,
00,00 00 b 00

Acta de recepcion de

S No aplica

No.Cuentade | ha cuenta de cobro| Valor cuenta de cobro e Valor neto
cobro oo

01 24 de julio de 2023 $5.000.000,00 N/A $5.000.000,00
Valor total bienes y/o servicios recibidos $5.000.000,00 $5.000.000,00

CONCEPTO DE CUMPLIMIENTO: El viernes 30 de junio el contratista realiza se realizé visita al predio
donde se esta desarrollando el proyecto de la Escuela de Seguridad Vial, con el propésito de verificar el
estado de avance del proyecto, conocer los espacios fisicos que se destinaran para la formacion,
capacitacion, entrenamiento, zona de hospedaje, zona de restaurantes y cafeteria, bafos, entre otros.

Presento informe de actividades nimero 1 que da cuenta del cumplimiento de las condiciones pactadas en
el objeto contractual, asi como la relacion de construccion de resoluciones de prepuesto.

Por medio de la presente constancia de recibo a satisfaccion y en mi condicién de supervisor acredito el
cumplimiento de las obligaciones del contratista y certifico que los bienes y servicios relacionados cumplen
con las especificaciones técnicas contratadas.



lggina 3des8
Cédigo. 2BS-FR-0045
Fecha: 12-03-2021

PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONSTANCIA RECIBO A SATISFACCION DE BIENES O SERVICIOS

POLICIA NACIONAL

ersion: 3

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA GENERALES CUMPLIO OBSERVACIONES
Durante el primer mes de la ejecucién del
contrato se ha verificado que el contratista
cumpla con cada una de sus obligaciones
del contrato.

. ; ” Se recibe el informe de actividades vy
|. Si 4 -

Cumplir a cabalidad con el objeto contractua adjunto el plan de trabajo y cronograma de
actividades para el desarrollo del objeto
contractual.

Los productos anteriores han permitido la
correcta gestion y seguimiento de los
recursos.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas S| Durante el periodo ha cumplido con sus

contractuales, evitando dilaciones. obligaciones del presente numeral.

Constituir en debida forma y aportar al Grupo de ) ¥ -

Contratacion de la Direccion de Educacion Policial o E(Isj%r;t(r)ast‘;s;tjscogzltg);? i|:ic'i):hzla lNo 3:'

quien haga sus veces, dentro de los (3) dias habiles Sl disouditrn v e gsa nl ta dp Tzo o

siguientes a la suscripcién del contrato, la Garantia ) y rep PGPS deligIupD

e contratos.

Unica.

Responder en los plazos que POLICIA NACIONAL — Bl contratisg ha ¢ did | |

DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL establezca en 5t iy 3 8 Zsp°" S VR

cada caso, los requerimientos de aclaracién o de :u enzgéosrl] cal. a d i ‘qqe esta

iiSFmAcon Rue & formule: p ion ha realizado requerimientos.

Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al El  contratist 6  Plani "

sistema de seguridad social integral y parafiscal (Cajas 10771 42:;:553 fprase;g 106/2 wila N

de Compensacion Familiar, Sena e ICBF), por cuanto el Si ciienta ‘& l‘ N t.ec ,ao Q83que &

cumplimiento de esta obligacion es requisito 'unio K BEUERCION (pars ) meg- g6

indispensable para la realizacion de cualquier pago. M

Firmar un acuerdo de confidencialidad a fin de

garantizar la idoneidad y nivel de confianza, cuando El contratista firmo el acuerdo de

ingrese a las instalaciones del complejo Policial Sl confidencialidad y reposa en la carpeta del

‘Eduardo Santos Castillo" o de cualquier instalacién grupo de contratos.

policial.

| No acceder a peticiones o amenazas, de quienes

actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a hacer

u omitir algun acto o hecho, el CONTRATISTA debera De acuerdo a lo establecido, el formato de

informar de tal evento a la POLICIA NACIONAL - Sl anticorrupcién reposa en la carpeta del

DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL y demas contrato.

autoridades competentes para que se adopte las

medidas necesarias.
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PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

Fecha: 12-03-2021
Version: 3

CONSTANCIA RECIBO A SATISFACCION DE BIENES O SERVICIOS

S

POLICIA NAClONAL

Mantener activa la cuenta bancaria reportada para los
pagos con el fin de evitar traumatismos en el proceso
de ejecucion del contrato.

Sl

El contratista ha mantenido la cuenta
activa.

Restituir a la POLICIA NACIONAL - DIRECCION DE
EDUCACION POLICIAL los elementos que haya
colocado a su disposicion para el desarrollo del objeto
contractual, cuando se lo requiera o al finalizar el
contrato, en caso de que se hayan suministrado.

N/A

Para el desarrollo del objeto contractual la
DIEPO no ha puesto a disposicién
elementos.

Conservar su puesto de trabajo en excelentes
condiciones de aseo e higiene con el fin de transmitir
una buena imagen ante el personal que ingrese a las
instalaciones policiales.

SI

El contratista cumple con las buenas
practicas ambientales.

Cargar la factura o cuenta de cobro en la plataforma
SECORP II.

S|

Durante el periodo ha cumplido con sus
obligaciones del presente numeral.

Dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015 “Por medio
del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del
Sector Trabajo’, Capitulo 6 “Sistema de gestion de la
seguridad y Salud en el Trabajo" normas que lo
reglamenten, adicionen, modifiquen o sustituyan, las
cuales definen las directrices de obligatorio
cumplimiento para implementar el SGSST, aplicable
para todos los empleadores publicos y/o privados,
contratantes de personal bajo modalidad de contrato
civil, comercial o administrativo, organizaciones de
economia solidaria y del sector cooperativo, empresas
de servicios temporales, con cobertura a los
trabajadores dependientes, contratistas, trabajadores
cooperados y trabajadores en misién. Del mismo modo,
y de conformidad con la Resolucion Nro. 666 del
24/04/2020 “Por medio de la cual se adopta el protocolo
general de bioseguridad para mitigar, controlar y
realizar el adecuado manejo de la pandemia del
Coronavirus COVID-19", debera adoptar los protocolos
generales y especificos de bioseguridad contemplados
por las diferentes autoridades, y contar con los
elementos de proteccion personal para la ejecucion del
contrato.

SI

El contratista para el desarrollo de su labor
ha cumplido con los parametros de SGSST
y lineamientos para prevenir y mitigar el
COoVID.

Cuando se realicen documentos que requieran la
proteccién de propiedad intelectual de conformidad con
lo establecido en el articulo 183 de la Ley 23 de 1982,
modificado por el Articulo 30 de la Ley 1450 de 2011 y
de la Decision Andina 351 de 1993 y en las demas
normas relacionadas, el CONTRATISTA debe expedir
certificado donde cede a favor de la POLICIA
NACIONAL - DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL,
los derechos patrimoniales sobre los resultados,
informes y documentos, intelectuales u otros y, en

N/A
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general sobre los productos que se generen en
desarrollo y ejecucién del contrato. La POLICIA
NACIONAL - DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL
podra utilizarlos  indefinidamente,  difundirlos vy
divulgarlos cuando lo estime necesario a traves de
cualquier medio y en cualquier lugar, sin
contraprestacion alguna a favor del CONTRATISTA.

En atencién a lo contemplado en la nota 4 de la
Resoluciéon Nro. 03049 del 2014 "Por la cual se adopta
el Manual de Contratacion de la Policia Nacional’,
complementada por el numeral 5 del apéndice de la
Resolucion Nro. 00090 del 2018 “Por la cual se
actualiza, modifica y complementa el manual de
contratacion de la Policia Nacional adoptado mediante
Resolucion 03049 de 2014", debera aplicar las buenas
practicas ambientales, participar de los programas y
campanas ambientales, asi como las demas exigencias
que se establezcan en el Sistema de Gestion
Ambiental, en todas las actividades que realice durante
la prestacion del servicio dentro de las instalaciones
policiales.

S|

Durante el periodo ha cumplido con sus
obligaciones del presente numeral

Las demas obligaciones del CONTRATISTA contenidas
en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993, asi mismo, sera
civil y penalmente responsable por sus acciones u
omisiones en la actuacién contractual

Sl

Cumple con los establecido en la norma.

CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TECNICAS

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

CUMPLIO

OBSERVACIONES

u orden de compra)

DE CARACTER TECNICO:(transcribir las establecidas en el anexo de especificaciones técnicas del contrato

Disefia y proyecta el diagnéstico para determinar las
necesidades orientadas a documentar la justificacion para
el redisefio organizacional de la Escuela de Seguridad
Vial "Mayor General Deogracias Fonseca Espinosa” de la
Policia Nacional, de acuerdo a la Directiva Administrativa
Permanente 011 DIPON-OFPLA-23.1 del 28 de abril de
2010 “PARAMETROS PARA LA ELABORACION DE
PROPUESTAS DE REESTRUCTURACION ORGANICA
DE LAS DEPENDENCIAS DE LA POLICIA NACIONAL"
en su anexo 1 punto

SI

Durante el primer mes de la
ejecucion del contrato se ha
verificado que el contratista
cumpla con cada una de sus
obligaciones del contrato.

Disena y proyecta el Estudio de Planeacién de la Escuela
de Seguridad Vial “Mayor General Deogracia Fonseca
Espinosa” de la Policia Nacional, de acuerdo a la Directiva
Administrativa Permanente 011 DIPON-OFPLA-23.1 del
28 de abrii de 2010 “PARAMETROS PARA LA
ELABORACION DE PROPUESTAS DE
REESTRUCTURACION ORGANICA DE LAS

Sl

El contratista participé en la mesa
de trabajo en la elaboracion del
proyecto de resolucién "Por la
cual se define la estructura
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DEPENDENCIAS DE LA POLICIA NACIONAL" en su
anexo 1 punto 2, ajustado al formato 1DS-FR-0071 de la
Policia Nacional

organica interna de las Escuelas
de Policia y Centros de
Instruccién, y se determinan las
funciones de sus dependencias
internas”

Adelantara las reuniones de trabajo con las areas,
dependencias, jefaturas y grupos de la Escuela de
Seguridad Vial, Direccién de Educacion Policial y demas
dependencias de la Policia Nacional o del orden nacional
que sean necesarias, para la realizacion de
coordinaciones, con la finalidad de establecer claramente
las proyecciones asociadas al traslado y gestion
organizacional de la Escuela de Seguridad Vial en la
ciudad de Tunja - Boyaca, para ser consignadas en el
Diagnostico y el Estudio de Planeacion.

Sl

Mediante el acta AC-2023-
000279-ESEVI del 06/07/2023, se
dejo constancia documental de la
reunion de coordinacién entre
Planeacion de la Direcciéon de
Educaciéon Policial y Planeaciéon
de la Escuela de Seguridad Vial,
frente a la proyeccion de
estructura organica de la Escuela
de Seguridad Vial.

Mediante el acta AC-2023-
000280-ESEVI del 14/07/2023, se
dej6 constancia documental de la
reunion de seguimiento sobre el
proceso de compra de los predios
ubicados en la carrera 128 17-15
por parte del IDU, con
funcionarios de INVIAS y el
asesor de planeacion para el
disefio organizacional y
administrativo necesario para el
traslado de la escuela de
seguridad vial a la ciudad de
Tunja.

Disefia y proyecta la justificacion de la necesidad del
traslado de la Escuela de Seguridad Vial a la ciudad de
Tunja - Boyaca, ajustdndose a lo descrito en el
procedimiento 1DS-PR-0022 de la Policia Nacional.

S

El contratista presto diferentes
asesorias, evidenciadas en el
informe de actividades.

Asistir a las mesas de trabajo, reuniones de coordinacion
y demas encuentros afines al cumplimiento del objeto del
contrato, con la finalidad de participar en las mismas y
enterarse de las disposiciones institucionales, ya sea en
la Escuela de Seguridad Vial o en los sitios que se
coordinen previamente con el supervisor del contrato

Sl

Mediante el acta AC-2023-
000278-ESEVI 29/06/2023, se
dejé constancia documental de la
induccién y notificacion de las
obligaciones por parte del sefor
mayor Jonnathan Emilio Amaya
Bohérquez subdirector escuela de
seguridad vial, al sefior Nelson
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Fabian Lopez Barrero para el
proceso “prestacién de servicios
profesionales de un asesor en
planeacion para el disefo
organizacional y administrativo
necesario para el traslado de la
escuela de seguridad vial a la
ciudad de Tunja”

Disefia y proyecta el proyecto de resolucion el cual debe
cumplir con el tramite y lo establecido en la Directiva
Administrativa Permanente 011 del 280410 "Parametros
para la elaboracion de propuestas de reestructuracion
organica de las dependencias de la Policia Nacional" y/o
normas subsiguientes que la deroguen, modifiquen o
adicionen. Asi mismo, que se encuentre ajustado al
procedimiento 1DS-PR-0022 y las demas disposiciones
legales establecidas por la Policia Nacional de Colombia
y el Gobierno Nacional para tal fin.

Sl

El contratista participé en la mesa
de trabajo en la elaboracién del
proyecto de resolucion "Por la
cual se define la estructura
organica interna de las Escuelas
de Policia y Centros de
Instruccion, y se determinan las
funciones de sus dependencias
internas”

Disena y proyecta el organigrama actual y propuesto de
la estructura, el cual debe cumplir con el tramite y lo
establecido en la Directiva Administrativa Permanente
011 del 280410 "Parametros para la elaboracion de
propuestas de reestructuracion organica de las
dependencias de la Policia Nacional' y normas
subsiguientes que la deroguen, modifiquen o adicionen.
Asi mismo, que se encuentre ajustado al procedimiento
1DS-PR-0022 de la Policia Nacional y las demas
disposiciones legales establecidas por la Policia Nacional
de Colombia y el Gobierno Nacional para tal fin.

Sl

El contratista participé en la mesa
de trabajo en la elaboracion del
proyecto de resoluciéon "Por la
cual se define la estructura
organica interna de las Escuelas
de Policia y Centros de
Instruccion, y se determinan las
funciones de sus dependencias
internas”

Disefia y proyecta el listado de cargos y perfiles el cual
debe cumplir con el tramite y lo establecido en la Directiva
Administrativa Permanente 011 del 280410 "Parametros
para la elaboracion de propuestas de reestructuracion
organica de las dependencias de la Policia Nacional" y
normas subsiguientes que la deroguen, modifiquen o
adicionen. Asi mismo, que se encuentre ajustado al
procedimiento 1DS-PR-0022 de la Policia Nacional y las
demas disposiciones legales establecidas por la Policia
Nacional de Colombia y el Gobierno Nacional para tal fin.

Sl

El contratista estda en la
construccion de las tablas de
organizacion policial de acuerdo a
las necesidades, funciones de las
dependencias, cargos y perfiles.

Disefia y proyecta la tabla de organizacion policial la cual
debe cumplir con el tramite y lo establecido en la Directiva
Administrativa Permanente 011 del 280410 "Parametros
para la elaboracion de propuestas de reestructuracion
organica de las dependencias de la Policia Nacional" y

Sl

El contratista esta en la
construccion de las tablas de
organizacion policial de acuerdo a
las necesidades, funciones de las
dependencias, cargos y perfiles.




Pagina 8 de 8
Cadigo: 2BS-FR-0045

PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

Fecha: 12-03-2021
Version: 3

CONSTANCIA RECIBO A SATISFACCION DE BIENES O SERVICIOS -

POLICIA NACIONAL

normas subsiguientes que la deroguen, modifiquen o
adicionen. Asi mismo, que se encuentre ajustado al
procedimiento 1DS-PR-0022 de la Policia Nacional y las
demas disposiciones legales establecidas por la Policia
Nacional de Colombia y el Gobierno Nacional para tal fin.

Disefia el proyecto tabla de retencién documental la cual
debe cumplir con el tramite y lo establecido en la Directiva
Administrativa Permanente 011 del 280410 "Parametros
para la elaboracion de propuestas de reestructuracion
organica de las dependencias de la Policia Nacional" y
normas subsiguientes que la deroguen, modifiquen o
adicionen. Asi mismo, que se encuentre ajustado al
procedimiento 1DS-PR-0022 de la Policia Nacional y las
demas disposiciones legales establecidas por la Policia
Nacional de Colombia y el Gobierno Nacional para tal fin.

Sl

El contratista firmo acuerdo de
confidencialidad, la evidencia
reposa en la carpeta del contrato.

En caso de presentarse observaciones, solicitudes de
cambios o modificaciones por parte de alguna Direccién,
Jefatura, Oficina Asesora o dependencia de la Policia
Nacional de Colombia frente a la solicitud de redisefio
organizacional y traslado de la Escuela de Seguridad Vial
a la ciudad de Tunja, proyeccién de actos administrativos
y los documentos asociados al objeto del contrato,
adelantara lo solicitado por cualquiera de ellas

Sl

El contratista estda en Ia
construccion de un instructivo
acogiendo los parametros de la
guia para la elaboracién y
seguimiento al plan de compras
de la policia nacional, evidencia
en informe de actividades.

NOTA: para la radicacién de la constancia del recibido a satisfaccion, el supervisor debera
acompanarla, con el informe de supervision correspondiente al periodo de la entrega del certificada,
junto con la publicacion de la factura por parte del contratista en el SECOP Il - Plan de pagos.

El informe de supervision correspondiente a la entrega del certificada, fue radicado mediante
aplicativo GECOP bajo el radicado Nro.(09- 202 3-001519 €seVidel 2% de Tulio del 2023.

Firma

CapitamJUAN SEBASTIAN MANOSALVA BRAVO
Supervisor de Contrato PN DINAE No. 80-7-10068-23
Correo electronico: gsevi.plane@policia.gov.co

No. Celular; 3146529254




