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MODELO INTEGRADO DE PLANEACIÓN Y GESTiÓN 
(MtPG) 

INFORME DE SUPERVISIÓN DE CONTRATO 

MAJAO1.04 03.P002F003 

VERSIÓN 002 

1. TIPO DE INFORME 

INFORME PARCIAL 

Cuota Número: 
X INFORME FINAL 

CUOTA 1 

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCIÓN 
Contrato No. SED-PS-4143.O10.26.1.0500-2023 

Nombre del contratista: CORPORACIÓN EDUCATIVA BARTOLOME MITRE 

Documento de identificación del Contratista: 900163623-2 

Nombre (s) del supervisor (es): MARIO HERNAN COLORADO FERNANDEZ 

Organismo: SECRETARIA DE EDUCACIÓN DISTRITAL No. Teléfono: 6603228. Ext 6228 

Prestación del Servicio Público Educativo a través de establecimiento educativo no oficial en condiciones de oportunidad, pertinencia, calidad, con el cumplimiento de las directnces y disposiciones 
establecidas por el Ministerio de Educación Nacional, la Secretaria de Educación Diatntal de Santiago de Cali de conformidad con la Ley general de educación, garantizando la atención en el sistema 
educativo de estudiantes de población en edad escolar (niños, niñas y adolescentes de estratos socloeconómicos 1 0 20 niveles del SISBEN con puntaje inferior a 57.21) o con necesidades educativas 
especiales en los sectores con insuficiencia educativa del Distrito de Santiago de Cali. en desarrollo del proyecto BP-26003038, con fundamento en la Ley 80 de 1993. en el literal h) del numeral 4 del 
articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, en el ArtIculo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto Único Reglamentario No. 1082 de mase 26 de 2015. articulo 2.3.1.3.3.2 del Decreto 1851 de 2015. 

3. INFORME JURIDICO 

Fecha de Inicio Fecha Terminación 

1/0212023 3/1212023 

Modificación al contrato: NA 

Suspensión: N/A 

Reanudación: hl/A 

Cesión: N/A 

Terminación anticipada: N/A 

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO 

VALOR DEL CONTRATO: Es hasta por la suma de TRESCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y SIETE MIL DOCIENTOS UN PESOS M/CTE 
($394.967.201). 

Adición :N/A 

Prórroga: NA 

Resumen contable y financiero: 

Valor Total del Contrato Valor CUOTA 1(15%) Valor Acumulado Cancelado Saldo por Cancelar 

$394.967.201 $59.245.080 $98.741.800 $236.980.321 

INFORMACIÓN DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL 

PERSONA JURIDICA: EL CONTRATISTA REALIZÓ LOS PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL DEL PERSONAL RELACIONADO EN EL ANEXO 4 CORRESPONDIENTE A LOS MESES DE FEBRERO. PLANILLA No. 
1053300629 FECHA DE PAGO 10 MARZO/2023, MARZO, PLANILLA No. 1053330064 FECHA DE PAGO 17 ABRIL/2023. 

FECHA DE CERTIFICACIÓN: martes, 25 de abril de 2023 

La certificación será expedida por el Revisor Fiscal o por Representante Legal de acuerdo a los requerimientos de Ley. 

PERSONA NATURAL N/A 

Observaciones al informe contable y financiero: () Para los valores cancelados se deben tener en cuenta los descuentos por concepto de cupos no matnculados, cupos por retiros de 
estudiantes y descuentos de canasta educativa que son aplicados en la autorización de pago. El contratista asumirá tos descuentos por deducciones fiscales y parafiscales de conformidad a 
lo estipulado en el contrato y que liquide Hacienda y Tesoreria. 

5. INFORME TÉCNICO 

CONCEPTO SUPERViSOR (ES) Y/O INTERVENTOR (ES): De conformidad con 

Para el periodo comprendido entre FEBRERO Y MARZO: 

1. Que el contratista no subcontrató la prestación del servicio público educativo 

2. Que el contratista ha enviado en digital respecto a la planta personal dependiente 
siguiente información: A) Anexo No. 4 ( Planta de personal) B) Fotocopie de la 
en formato institucional, con los respectivos soportes. F) Fotocopia del contrato 
al correo electrónIco supervisioncoberturaplantapersonaI2023(caIi.edu.co, en 

el informe del equipo de apoyos la supervisión, se puede establecer que: 

contratado. 

e independiente que el establecimiento educativo haya contratado para la ejecución del contrato con la 
afiliacion a la ARL C) Fotocopia de la afiliacion de la EPS. O) Certificado de afiliacion ala AFP. E) Hoja de vida 
de trabajo debidamente diligenciado. Ha enviado a la Secretaria de Educación Distntal el Anexo 4 en digital 
caso de algunas modificaciones en la nómina ha Informado al correo 

social y los aportes parafiscales del personal dependiente e Independiente relacionado en el anexo 4 al 

en una entidad financiera debidamente autorizada por la Superintendencia Financiera, para el manejo 
bancaria para cada establecimiento educativo. Los rendimientos que genera la cuenta de ahorro deberán ser 

presentar el soporte respeclivo de gasto en la canasta (Anexo 8 ejecución de canasta). 

constitución de mecanismos de cobertura de los riesgos los cuales deberán cumplir con los términos. 
manera. A) CUMPLIMIENTO B) CALIDAD DE SERVICIO C) PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES 

la cláusula Vlgesima primera del contrato da prestación de servicios. 

-47-994000059114 

430-74-994000021591 

físico en carpetas individuales, debidamente rotuladas por cada contrato en la Secretaría de Educación 
claves de acceso y la información reposa en carpetas electrónicas de cada contrato dentro del correo del 

revisión de tos formatos respectivos por cada contrato y adjunto en la carpeta esto soporte diligenciado. 

principal consiste en prestar el servicio educativo a estudiantes en edad escolar, según la relación de 
(Anexo 1). La cantidad de estudiantes por nivel educativo se identifica en la minute del contrato reportada en el 

suoervisioncoberturapaaonomina2023icaIi.edu,co el pago oportuno de la seguridad 
correo supervisioncoberturaseguridadsocial2023@cali.edu.co  

3. Que el contratista ha destinado a su nombre, una cuenta corriente o de ahorro 
exclusivo de los recursos de este contrato, si aplica, deberá destinar una cuenta 
reinvertidos antes de la terminación del contrato en su totalidad, para lo cual deberá 

4. El Distrito de Santiago de Cali — Secretaría de Educación Distrital, exige la 
condiciones y suficiencia, establecidos en el decreto 1082 de 2015 dala siguiente 
SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES LABORALES, correspondiente a 

4.1 POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDADES ESTATALES: 430 

4.2 POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CML EXTRACONTRACTUAL: 

5. Quela documentación descrita en los llama anteriores, se conserva en medio 
Distrital. Para la información da los correos electrónicos, el supervisor posee las 
componente respectivo. Cada componente de apoyos la supervisión realizó la 

6. Para el cumplimiento del contrato, es entendido por las partes quela obligación 
estudiantes, con su respectivo nivel educativo entregado a la firma del contrato 
SECOP lo en la modificación al mismo, en caso de tenerla. 

a 

Este documento es propiedad de la Administración Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteración o modificación por cualquier medio, sin previa autorización del Aicalde. 1 de 2 



SAN°T.)CALI 

00snOrOS005c1isJ. 

MODELO INTEGRADO DE PLANEACIÓN Y GESTIÓN 
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7. El contratista presentó la Resolución 
8. El contratista presentó cronograma 
máxima de eiecución  hasta el 
9. El contratista diligenció el formato 

10. El contratista envió Anexo 
tanto, se encuentra a paz y salvo 

El contratista presentó por concepto 
DE 2023 por valor de $59.245.080 

Rectoral, en la cual se adopta la resolución 4143.0.10.21.0.07835 del 28 de diciembre de 2022. 
institucional, en el cual se evidencian 40 semanas lectivas a partir de la fecha de inicio del contrato y una semana de desarrollo institucional con fecha 

03 de diciembre del año 2023. 
de idoneidad docente año lectivo 2023. 

6 plan de mejoramienlo y Anexo 7 autoevaluación correctamente diligenciados y firmados al correo supervisioncoberturainfraestructura2023@cati.edu.co, por lo 
con los requisitos exigidos para pago de cuota No.1 vigencIa 2023 en lo concerniente al componente de infraestructura. 

de los servicios educativos prestados, pactados en el contrato SEO-PS-4143.010.26.1.OSOO-2023, la factura con el número FV1 E 27 DEL 25 DE ABRIL 

INFORMACIÓN DETALLE LOS DESCUENTOS DEL CONTRATO coMu 

CONTMAIO Orado Olas No. IDENTIFICACION APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE 1 NOMBRE 2 FEcHA NOVEDAD FECHA rtrri.ui. 
DESERCION  

GÉNERO 085GR,18 

TOTAL DESCUENTOS $0 

PAGO 
ANTICIPO 

(25%) 

VALOR DEL ANTIcIPo DESCuENTOs REINTEGRO SALDOS ANTERIORES - VALOR PAG ANTICIPO 

5 08.741.800 $ - 5 - 5 $ 98.741.800 

PAGOS ACLJMUIADOS DESCUENTOS ACUMULADOS REINTEGROS ACUMULADOS SALDOS ANTERIORES AcuMuLADos SALDO RPC SALDO PENDIENTE 

O . O - 5 - $ - 5 296225401 5 296.225401 

CUOTA 1 

I15TQ 

VALOR DE LA CUOTA 1 DESCuENTOS REU9TEORO SALDOS ANTERIORES VALOR PAGADO CUOTA 1 

$ 59.245.000 5 - 5 - 5 - $ 59245.080 

PAGOS ACUNISLADOS DESCUENTOS ACUEEILADOS REI4TEGROS Acu99JLADos SALDOS ANTERIORES ACUBUJL.A000 SALDO RPC SALDO PENDENTE 

$ 90.741.000 5 - 5 - 9 - 5 230.900.321 5 238.080.321 

CUOTA 2 
(20%l 

VALOR DE LA CUOTA 2 DESCUENTOS REINTEGRO SAlDOS ANTERIORES VALOR PAGADO CUOTA 2 

70.993.440 5 - 5 . . $ 

PAGOS ACUMULADOS DESCUENTOS ACUMULADOS REINTEGROS ACUMULADOS SALDOS ANTERIORES ACUMULADOS SALDO RPC SALDO PENDIENTE 

$ .5 .5 .5 .s - 5 

CUOTA 3 
(20%) 

VALOR DE LA CUOTA 3 DESCUENTOS REINTEGRO SALDOS ANTERIORES VALOR PAGADO CUOTA 3 

78993,440 5 - 5 - O - $ 

PAGOS ACUMULADOS DESCUENTOS ACUMULADOS REINTEGROS ACUMULADOS SALDOS ANTERIORES ACUMULADOS SALDO RPC SALDO PENDIENTE 

$ .5 .s .5 - s -  5 

CUOTA 4 
(20%) 

VALOR DE LA CUOTA 4 DESCUENTOS REINTEGRO SALDOS ANTERIORES VALOR PAGADO CUOTA 4 

78.993.441 $ - 5 - O - $ 

PAGOS ACUMULADOS DESCUENTOS ACUMULADOS REINTEGROS ACUMULADOS SALDOS ANTERIORES ACUMULADOS SALDO RPC SALDO PENDIENTE 

$ .5 .5 -5 .s - 5 

RECIBO A SATISFACCIÓN DE BIENES Y SERVICIOS: 
Se recibe a entera satisfacción del DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI. tos items y canlrdades con base en las condrciones establecidas en el Contrato No. y Que 8 conlnuación se descnben: 

ITEN . OESCRIPCIONOE LOS SERViCIOS 

OBSERVACIONES AL INFORME TÉCNICO: 

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA 

No so reportan recomendaciones para esto periodo \ 

7jF1R SRES ONSABLES 

(7) 

HAboró Aleasodra Matero N AMN MARIORA7ORA FER ANDEZ 

Fecha cte suscnperón del ,nlorrne de superresión. ucines. 5 de mayo de 2023 

Este documento es propiedad de la Administración Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteración o modificación por cualquier medio, sin previa autonzaclón del hicalde. 2 de 2 
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