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: MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION MAJAQ1.04.03.P002.F003
@ (MIPG)

ALCALDIA DE
RSIQ! 002
R0 Do INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATO VERSION

GESTION JURIDICO ADMINISTRATIVA
GESTION CONTRACTUAL

1. TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL INFORME FINAL |:I
Cuota Numero: CUOTA 2

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION

Contrato No. SED-PS-4143.010.26.1.0537-2023

Nombre del contratista: CORPORACION PSICOPEDAGOGICA DEL VALLE

Documenta de identificacién del Contratista: 900220719-5

Nombre (s) del supervisor (es): MARIO HERNAN COLORADO FERNANDEZ

Organismo: SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL No. Teléfono: 6603228. Ext 6228

Prestacién del Servicio Publico Educalivo a través de establecimiento educativo no oficial en condiciones de oportunidad, pertinencia, calidad, con el cumplimiento de las directrices y disposiciones
establecidas por el Ministerio de Educacion Nacional, la Secretaria de Educacion Distrital de Santiago de Cali de conformidad con la Ley general de educacion, garantizando la alencion en el sistema)
educativo de estudiantes de poblacién en edad escolar (nifios, nifias y adolescentes de estratos socioeconémicos 1 0 2 o niveles del SISBEN con puntaje inferior a 57.21) o con necesidades educativas
especiales en los sectores con insuficiencia educativa del Distrito de Santiage de Cali, en desarrollo del proyeclo BP-26003038, con fundamento en la Ley 80 de 1993, en el literal h) del numeral 4 del
articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto Unico Reglamentario No. 1082 de mayo 26 de 2015, arliculo 2.3.1.3.3.2 del Decreto 1851 de 2015,

3. INFORME JURIDICO
Fecha de Inicio [ Fecha Terminacién
1/02/2023 I 3/12/2023
Medificacion al contrato; Que de acuerdo al IPC para el afo 2022, el aumento del salario minima, y costos asociados en la prestacion del servicio educativa y el incremento de la tipologia, realizada por el
Ministerio de Educacién Nacional, encuentra necesario el ajuste de la tipologia en un porcentaje del 17% para el periodo escolar 2023 y no sélo 10% como fue suscrito el contrato No.
4143.010.26.1.0537.2023, sin que esto implique el reconocimiento de obligaciones adicionales o el pago de actividades por fuera del contrato suscrito.

Suspensidn: N/A
Reanudacion: N/A
Cesion: N/A

Terminacion anticipada: N/A

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERQ

VALOR DEL CONTRATO: Es hasla por la suma de NOVECIENTOS VEINTICUATRO MILLONES SETEGIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL SESENTA Y SEIS PESOS M/CTE
($924.789.066).

ADICION: OTROSI No.1 POR VALOR DE $ 3,167.041 CORRESPONDIENTE AL INCREMENTO DEL PORCENTAJE DE LA TIPOLOGIA PARA EL PERIODO ESCOLAR 2023 Y QUEDANDO LA
CANTIDAD DE CUPOS LA SIGUIENTE MANERA: PREESCOLAR : 30, PRIMARIA : 175, SECUNDARIA: 146, MEDIA: 68, TOTAL : 419.

Prérroga: NA

Resumen contable y financiero:

Valor Total del Contrato Valor CUOTA 2 (20%) Valor Acumulado Cancelado * Saldo par Cancelar
§$924.788.066 $ 176.752.681 $ 368.648.810 $ 370.760.171

INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

PERSONA JURIDICA: EL CONTRATISTA REALIZO LOS PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL DEL PERSONAL RELACIONADO EN EL ANEXO 4 CORRESPONDIENTE A LOS MESES DE ABRIL, PLANILLA No. 26405774 -
26405775 FECHA DE PAGO 08 MAYQ/2023 - 15 MAY0/2023, MAYQ, PLANILLA No. 26563281 FECHA DE PAGO 02 JUNIO/2023,

FECHA DE CERTIFICACION: lunes, 26 de junio de 2023

La certificacién sera expedida por el Revisor Fiscal o por Representante Legal de acuerdo a los requerimientos de Ley.
PERSONA NATURAL: N/A

Observaciones al informe contable y financiero: (*) Para los valores cancelados se deben tener en cuenta los descuentos par concepto de cupos no matriculados, cupas por retiros de
estudiantes y descuentos de canasta educativa que son aplicados en la autorizacién de pago. El contratista asumira los descuentos por deducciones fiscales y parafiscales de conformidad a
lo estipulado en el contrato y que liquida Hacienda y Tesoreria.

5. INFORME TECNICO

REPORTE ACTA DE VALIDACION DEL SIMAT FECHA ACTA martes, 30 de mayo de 2023 NUMERO ACTA 2023-111
susc:::&gﬁ A3 POR EL COLEGIO LUZ EDITH VICTORIA RODRIGUEZ POR LA SED JULIO CESAR CATARO
PREESCOLAR $2.572.015 30 $ 77.160.450| PRIMARIA $1923.470 175 $ 336.607.250 | SECUNDARIA $2.290771 145
§332.161.795 MEDIA $2.596.600 68 $176.568.800| TOTAL ESTUDIANTES VALIDADOS SIMAT: 418 VALOR ACTA $922.498.295

CONCEPTQ SUPERVISOR (ES) Y/O INTERVENTOR (ES): De conformidad con el informe del equipo de apoyo a la supervisidn, se puede establecer que:
Para el periodo comprendido entre ABRIL Y MAYQ:

1. Que el contratista no subcontratd la prestacion del servicio publico educative contratado.

2. Que el contratista ha enviado los documentos correspondientes en digital respecto a la planta personal dependiente e independiente que el establecimiento educalivo haya cantratado para
la ejecucion del contrato con la siguiente informacién: A) Anexo No. 4 ( Planta de personal) B) Fotocepia de la afiliacion a la ARL C) Fotocopia de la afiliacion de la EPS. D) Certificado de
afiliacion a la AFP. E) Hoja de vida en formato institucional, con los respectivos sopories. F) Fotocopia del conlrato de trabajo debidamente diligenciado. Ha enviado a la Secretaria de
Educacién Distrital el Anexo 4 en digital al carreo electrénico supervisioncoberturaplantapersonal2023@cali.edu.co, en caso de algunas modificaciones en la némina ha informado al
correo supervisioncoberturapagonomina2023@cali.edu.co, el pago oportuno de la seguridad social y los aportes parafiscales del personal dependiente e independiente relacionado en el
anexo 4 al correo supervisioncoberturaseguridadsocial2023@cali.edu.co

3. Que el contratista ha destinado a su nombre, una cuenta corriente o de ahorro en una entidad financiera debidamente autorizada por la Superintendencia Financiera, para el manejo
exclusivo de los recursos de este contrato, si aplica, debera destinar una cuenla bancaria para cada establecimiento educativo. Los rendimientos que genera la cuenta de ahorro deberan ser
reinvertidos antes de la terminacién del contrato en su totalidad, para lo cual debera presentar el soporte respectivo de gasto en la canasta (Anexo 8 ejecucion de canasla).

4. El Distrito de Sanliago de Cali — Secrelaria de Educacion Distrital, exige la constitucion de mecanismos de cobertura de los riesgos los cuales deberan cumplir con los términos,
condiciones y suficiencia, establecidos en el decreto 1082 de 2015 de la siguiente manera, A) CUMPLIMIENTO B) CALIDAD DE SERVICIO C) PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES
SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES LABORALES, correspondiente a la clausula Vigesima primera del contrato de prestacién de servicios.

4.1 POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDADES ESTATALES: 430 - 47 - 994000059160
4.2 POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: 430 - 74 - 994000021637
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5. Que la documentacion descrita en los items anteriores, se conserva en medio fisico en carpetas individuales, debidamente rotuladas por cada contrato en la Secretaria de Educacién
Distrital. Para la informacion de los correos electranicos, el supervisor posee las claves de acceso y la informacién reposa en carpetas electrénicas de cada contrato dentro del correo del
componente respectivo. Cada componente de apoyo a la supervision realizé la revision de los formates respectivos por cada contrato y adjunto en la carpeta este soporte diligenciado.

6. Para el cumplimiento del contrato, es entendido por las partes que la obligacién principal consiste en prestar el servicio educative a estudiantes en edad escolar, segun la relacion de
|estudiantes, con su respectivo nivel educativo entregado a la firma del contrato (Anexo 1). La cantidad de estudiantes por nivel educativo se identifica en la minuta del contrato reportada en el
SECOP ll o en la medificacién al mismo, en caso de tenerla.

7. El contralista envié el anexo 10 V2 2023 en excel, “Instrumento de Evaluacién, seguimiento o control al PEI - Eje politica de calidad educativa” Aspectos de la Geslién direcliva, académica
y comunitaria.

8. Envid 2 PIAR "Plan Individual de Ajustes Razonables” con sus respectivas evidencias.

9. Envid acta de promacion anticipada de estudiantes durante la vigencia 2023 o acta de NO promocian de esta.

10. Present6 horario general de clases del establecimiento educativo, uno por nivel donde se evidencia lo siguiente: Nombre del establecimiento educativo, nombre del docente, grado, area,
fechay hora.

Los documentos solicitados en este companente fueron recepcionados en el correa electrdnico supervisioncoberturapedagogico2023@cali.edu.co

11. El contratista envi6 concepto sanitario actualizado del establecimiento educativo, expedido por la Secretaria de Salud de Santiago de Cali, dando cumplimiento a la Ley 09 de 1979, sobre
normas sanitarias y condiciones de salubridad, aspectos vitales para la atencién de poblacion estudiantil.

12. envid el anexo 6 firmado digitalmente y actualizado con las abservaciones generadas durante |a primera visita al establecimiento educativo al correo
supervisioncoberturainfraestructura2023@cali.edu.co

El contratista presentd por concepto de los servicios educatives prestados, pactados en el contrato SED-PS-4143.010.26.1.0537-2023, |a factura con el nimero FE 356 DEL 23 DE JUNIO
DE 2023 Y NOTA CREDITO DVE 73 DEL 23 DE JUNIO DE 2023 por valor de $176.752.681

INFORMACION DETALLE LOS DESCUENTOS DEL CONTRATO: COMUNA: 0
CONTRATO | Grado Dias No.IDENTIFICACION | APELLIDO1 | APELLIDO 2 NOMBRE 1 NOMBRE2 [  FECHANOVEDAD | FEGHA FINAL DE”;;B'E%N GENERO Descuento
CAMBIO
537 1 218 1232798338 LARGO ARIAS AN MATHIAS 26/04/2023 3/12/2023 SECTOR M s 1.383.883
COMUNA
CAMBIO
537 1 215 1114212673 LOPEZ MAYD VALENTINA 29/04/2023 3/12/2023 SECTOR F 5 1.364.838
COMUNA
% = " ] DECISION
537 L} 215 1128846048 HUATADO VALOIS YEISLY JHOANA 29/04/2023 3/12/2023 FAMILIAR F ] 1.625.465
CAMBIO
537 10 229 1087786455 ORDONEZ MICOLTA LUISA FERNANDA 15/04/2023 3/12/2023 SECTOR F s 1.962.447
COMUNA
CUPO NO
1/02/2023 3/12/2023 .290.
537 [ 303 f02/: /12/: UTILZADO $ 2.290.771
TOTAL DESCUENTOS § 8.627.404)
VALOR DEL ANTICIFQ DESCUENTOS REINTEGRO SALDOS ANTERIORES VALOR PAGADO ANTIGIPO
PaGO |8 230.405.506 | § A|s -ls -|s 230.405.506
ANTICIPO
(25%) | PAGOS ACUMULADOS DESCUENTOS ACUMULADOS REINTEGROS ACUMULADOS SALDOS ANTERIORES ACUMULADOS SALDO RPC SALDO PENDIENTE
s s s -s -s 691218518 | § £94.383.560
VALOR DE LA CUOTA 1 DESCUENTOS REINTEGRO SALDOS ANTERIORES VALOR PAGADO CUQTA 1
138.243.304| § A b -1s - .243.
CUOTA 1 $ 138.243.304
(15%) PAGOS ACUMULADOS DESCUENTOS ACUMULADOS REINTEGROS ACUMULADOS SALDOS ANTERIORES ACUMULADOS SALDO RPC SALDO PENDIENTE
s 230405506 | S -1 s -l s -|s - |s 556.140.258
VALOR DE LA CUOTA2 DESCUENTOS REINTEGRO - SALDOS ANTERIORES VALOR PAGADO CUQTA 2
185.380.085 | § 8.627.404| § - z 176.752.681
CUOTA2 5 $
(209 | paGos AcumuLADOS DESCUENTOS ACUMULADOS REINTEGROS ACUMULADOS SALDOS ANTERIORES ACUMULADOS SALDO RPC SALDO PENDIENTE
s 368.648.810 § -l e -s 379.387.575 | § 470.760.171
VALOR DE LA CUOTA 3 DESCUENTOS REINTEGRO SALDOS ANTERIORES VALOR PAGADO CUQTA 3
cuoTaa | § 185.380.085| § -1 s -1 s -1 $ -
o
120%) | pacas acumuLanos DESCUENTOS ACUMULADOS REINTEGROS ACUMULADOS SALDOS ANTERIORES ACUMULADOS SALDO RPC SALDO PENDIENTE
H -ls -|s -ls -ls - s .
VALOR DE LA CUOTA 4 DESCUENTOS REINTEGRO SALDOS ANTERIORES VALOR PAGADO CUQTA 4
cuoTa4 | 185.380.086 | § -ls gl Jo .|s £
(20%) | pacos AcumuLADOS DESCUENTOS ACUMULADOS REINTEGROS ACUMULADOS SALDOS ANTERIORES ACUMULADOS SALDO RPC SALDO PENDIENTE
$ =] § =1 -1 s -3 - H -
RECIBO A SATISFACCION DE BIENES Y SERVICIOS:
Se recibe a entera satisfaccion del DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI, los items y cantidades con base en las condiciones establecidas en el ContratoNo._________ y que a continuacion se describen:
[ TEm | 7 BESCAIPCION DE [0S SERVICIOS

I
OBSERVACIONES AL INFORME TECNICO

5. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA
7 7

Na se reporlan recomendaciones para este periodo

==l
1) FIRMAs REﬁPONSﬁ#LES

oL
g il

MARIO HERNAN COLORADO FERNANDEZ

|Etabord: Alexandra Moreno N AMN

|Fecha de suscripcion del informe de supenvision: martes, 27 de junio de 2023




