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MEMORANDO

Bogoté D.C., jueves, 21 de diciembre de 2017 O A

Al responder cite este Nro.

20173000044893
PARA: Dr. GUSTAVO MAURICIO MARTINEZ PERDOMO
Vicepresidente de Gestion Contractual
DE: VICEPRESIDENTE INTEGRACION PRODUCTIVA

ASUNTO: Solicitud de elaboracion contratos de prestacion de Servicios UTT 9 — Cauca.

De manera solicito que desde su Vicepresidencia se adelanten lag gestiones necesarias para
la elaboracién de los contratos de prestacion de servicios de las personas que s€ mencionan
a continuacion:

EQUIPQ NOMBRE PERFIL

1 | 240 UTT GENERAL CAUCA CLARA ELSA MEDINA MURNOZ ] PERFIL 1 | 30 de septiembre de 2018
2 1272 UTT GENERAL CAUCA ALEJANDRO GDNZALEZ ANGULO PERFIL 2 | 30 de septiembre de 2018
3 (273 UTT GENERAL CAUCA JAJRD GABRIEL TIMANA QUISOBONY | PERFIL 2 | 30 de septiembre de 2018
4 | 274 UTY GENERAL CaUCA CARLOS OCTAVIO MESA SOTELO | persL 2 | 30de septiembre de 2016
5 | 325 | UTTASISTENCIA TECNICA Cauca (Popaydn) ADALBERTO TRUJILLO PEREZ #° | PERFILS | 30 de septiembre de 2018
6 | 349 UTT ENLACE Enlace UTT Cali {Valle del Cauca) DRIANDC BDNILLA CARABALl PERFIL6 | 30 de septiembre de 2018

Para los efectos contractuales remito lo enunciado en seis (8) carpetas con sus respectivos
documentos.

Cordialfhente,

——

JUAN MANUEL LONDOND JARAMILLO
Viceprasidente de Integracyn Productiva

royectd: OscajAugusto Gallege Martinez

Calle 43 No. 57 — 41 CAN Bogota, Colombia

Linea de Atencion al Ciudadano
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Agencia de Desarrollo Rural tem NUEVO PAis

Hnanchando propense! PAZ EQUIDAD EOUCACION

LA SECRETARIA GENERAL
DE LA AGENCIA DE DESARROLLO RURAL ~ ADR

CERTIFICA:

Que el Vicepresidente de Integracion Productiva de la Agencia, a través del
memorando No. 20183000000623 del once (11) de Enero de 2018 y con el fin de
adelantar un proceso de contratacién por prestacién de servicios, solicité a esta
dependencia certificar la inexistencia de cincuenta (50) persona (s) dentro de la planta
de personal de caracter temporal y permanente, para el desarrollo del siguiente objeto:

“Preslar sus servicios profesionales a la Unidad Técnica Territorial apoyando el
desarrollo de las actividades de formulacion y estructuracién de planes y
proyectos de desarrollo agropecuario y rural y los procesos relacionados con
los servicios del Extension rural agropecuaria y de adecuacién de tierras para
el cumplimlento de las melas establecidas en los proyectos de Inversion.”

En atencién a lo manifestado por el Vicepresidente de Integracion Productiva de la
Agencia, la Direccién de Talento Humano procedi6 a verificar la informacion existente
sobre la ubicacion, el nimero, la formacion y la experiencia de los servidores
vinculados a la planta de personal de la Agencia de Desarrollo Rural —ADR,
evidenciando que si bien existen empleos que puedan desarrollar el objeto contractual,
el personal vinculado no estd en la capacidad de asumir los compromisos u
obligaciones requeridas, debido al volumen y complejidad técnica de tas labores
descritas en los estudios previos.

La presente certificacion se expide a solicitud del Vicepresidente de Integracién
Productiva, dentro de los parametros establecidos en el articulo 23 del Decreto 26 de
1998, el articulo 3 del Decreto 1737 de 1998, modificado por el articulo 1 del Decreto
2209 de 1998,

Dada en Bogota D.C., a los Once (11) dias del mes de Enero de 2018,

SANDRA PATRICIA BORRAEZ DE ESCOBAR

Secretaria General

Revisé: Carles Enrique Camelo Caslille - Contratista Direccidn Talento Humano
Proyects: Camlio Mereles — Contratista Direccion Talents Humano  gf

Av. El Dorado CAN Calle 43 # 57-41 Bogola D.C. - Colombia
PBX: 382 0444 Linea de Atencion al Cludadane 01 8000 110 132







; TODOSPORUN
NUEVO PAIS

My PAZ (QUIDAD EOUCACION

Agencia de Desarrolio Rura)
iCosechanda piograiol

CERTIFICACION DE OBJETOS IGUALES

EL VICEPRESIDENTE DE GESTION CONTRACTUAL
DE LA AGENCIA DE DESARROLLO RURAL - ADR

Manifiesta, que de conformidad con los estudios previos suscritos por la Vicepresidencia de Integracion Productiva
en los cuales se sustentaron las especiales caracteristicas y necesidades de la contratacion a realizar, se autoriza
expresamente la suscripcion de cincuenta (50) contratos de prestacion de servicios de profesionales que se
relacionan a continuacion, en los cuales los contratistas devengaran idénticos honorarios y cuyos objetos
consisten en: “Prestar sus servicios profesionales a la Unidad Técnica Territorial apoyando el desarrollo de las
actividades de formulacion y estruciuracion de planes y proyectos de desarrollo agropecuario y rural y los
procesos refacionados con los servicios def Extension rural agropecuaria y de adecuacion de fierras para ef
cumplimiento de las metas establecidas en los proyectos de inversion.”

Lo anterior, teniendo en cuenta que la Vicepresidencia de Integracion Productiva definié las metas de los
siguientes proyectos de inversion;

1.. Apoyo a ia implementacion de pianes y proyectos integraies de desarroiio agropecuario con
enfoque territorial y de fortalecimiento de capacidades productivas y comerciales para la poblacion
rural a nivel nacional: Busca generar las condiciones y capacidades para el desarroflo rural y agropecuario
en los territorios a través de la cofinanciacién y financiacién de planes y proyectos integrales de desarrofio
agropecuario y desarrollo rural para los productores ruraies.

2. Fortaiecimiento E implementacion Programa Dei Sistema de Asistencia Técnica Agropecuaria, cuyo
objetivo general es forlalecer el disefio, arficulacion, implementacién y seguimiento a la politica del Extension
rural agropecuaria, para contribuir al aumento de la productividad y competitividad de los productores.

3. Andlisis, Disefio y Construccion de Distritos de Riego y Drenaje a Nivel Nacionai - Fondo Nacionai
de Adecuacion de Tierras: Busca dotar de infraestructura de riego y drenaje al pals para mejorar Ia
produccidn agropecuaria,

Lo anterior en cumplimiento de lo establecido en el inciso 3 del articulo 1° del Decreto 2209 de 1998.

GUSTAVO MAURICIO INEZ PERDOMO

} Elaboré: Vicepresidencia de Integracion Productjya.-p2 &
Revisd: Vicepresidencia de Gestidn Contractual

U !

MINAGRIGULTURA fé NOEVO PAIS AV. El Dorado Calle 43 No.57-41 Bogots D.C.
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0 AD R TABLA ANALISIS DE EXPERIENCIA E IDONEIDAD NUEVOPAIS
B PAI LQUIDAD EDUCACION
NOMBRES (S) Y APELLIDDS: ;
JAIRO GABRIEL TIMANA QUISOBONI C.C. o Nit No. 10,291,769
Fecha Grado: 31-07-2008
S TNGENIERG AGROPECUARIO INGRESO RETIRO TIEMPO REAL SERVICIQ
TITULO FORMACION AVANZADA.:

EXPERIENCIA DD | MM | AA | DD | MM | AA ANOS | MESES DIAS
AGROGANADERO DEL CAUCA 11 6 |2012] 3t} 5 |2006] 400 0,00 000 A
LABORATORIO CHEMINGVA AGRO 2 8 [z2010] 2| 11 |2010] o000 3,00 000 4
AGENCIA DE DESARROLLO RURAL 4| 5 {2017 157 9 {2017 o000 4,00 100 _|-
AGENCIA DE DESARROLLO RURAL g | 10 |2017| 27 | 11 {2017 | 0,00 1,00 1800 4

TOTAL EXPERIENCIA 4 8 29 N
I
-

Requisitos del Contratista:

Ideneidad: Titulo profesional en las siguientes areas del conocimiento: Administracidn y afines, Economla, Contadurla, Ciencias Sociales
y afines, ciencias agrarias y afines, agronomia, ingenieria agricola, agronémica, ambiental, forestat, pesquera, acuicola y afines; ingerieria
industrial, Ingenieria quimica, Ingenieria agroindustrial y afines; medicina veterinaria, zootecnia y afines; ciencias naturales y afines,
biologia, biologia marina y afines. Tarjeta o matricula profesional. Estudios de postgrado refacienade con el objeto del contrato en areas
relacionadas con el objeto y/o las obligaciones contractuales.

Experlencia: Experiencia profesional minima de veinticuatro (24) meses relacionada con el objeto contractual

Se deja constancia que ung,vez verificada |a idoneidad y experiencia requerida, la pesona propuesta cumple con el perfil solicitado vy esta
en capacidad de ejecutar ellpbijeto del contrafo.

FUNCIONARIO RESPONSABLE: Vicepragidente de Integracion Productiva

FIRMA.

FECHA: \ \
Revisitn Juridia: AS [ LAVCEPREsmENXDE GESTION CONTRACTUAL _| w
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